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КАЖДОМУ РАБОЧЕМУ —  ОПЫТ ПЕРЕДОВИКОВ
Мы часто говорим: пере­

довой опыт —  наше богат­
ство. Верно. Но всегда ли 
умело, рачительно, по-хозяй­
ски используем это богат­
ство, чтобы каждый рабо­
чий сегодня трудился луч­
ше, чем вчера? К сожале­
нию, не всегда.

За примерами далеко хо­
дить не надо. Возьмем меха­
нический цех Старотрубного 
завода. Здесь 88 сдельщи­
ков. Токари А. А. Волчков 
и А. И. Волынкин выполня­
ют нормы на 180— 235 про­
центов, большинство —  на 
120— 150. Имеются и от­
стающие, которые даже не
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В ГОРКОМЕ КПСС
МНОЖИТЬ РЯДЫ 
ЭНТУЗИАСТОВ
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На за сед а н и и  городской  
к о м исси и  по проведению  
смотра-конкурса НОТ за ­
слуш аны  отчеты секретаря 
парткома Старотрубного за­
вода П . Я. Бунтова и на­
чальн ика отдела труда и 
зарплаты дин асового  заво­
да Б. 3 . Ш м ицм ана. На 
предприят иях созданы  за­
водские и  ц еховы е ком ис­
си и , разработаны п о л о ж е­
ния о соревновании и ма­
териальном поощ рении л у ч ­
ш их коллект ивов, проведе­
ны рабочие собрания. Т вор­
ч еск и е  б ригады  приступи­
л и  к составлению планов  
НОТ. Т ак , на динасовом  
заводе нам ечено разрабо­
тать шесть планов. И х ос­
новное н а п ра влен ие  —  по­
вы ш ение производит ельно­
сти труда на каж дом  рабо­
чем  месте: она возрастет
в целом  по предприят ию  
прим ерно на два процента.

И все ж е  работа ведется 
крайне м едленно. Н ел ь зя  
обойтись без пом ощ и общ е­
ственных о р га н и за ц и й  —  

НДПС, НТО, ОКБ и дру­
ги х , а и х  пока слабо при 
впекают к участию в р а з­
работке планов. Н еобходи­
мо, чтобы активно вклю ­
чи л ись  в смотр научной  
ор га н изац ии  труда и уп­
равлен ия производством  
рабочие, которые лу чш е, 
чем  кто-либо, знают «у з­
кие» места, что делать, что­
бы трудиться было л е гч е ,  
а продукции выпускать бо­
льш е с наим еньш им и затра­
тами.

Партийные комитеты и  
бюро ещ е хорош о не про­
дум али. как организовать 
смотр-конкурс, оформить 
наглядную  агитацию. Д ей­
ствительно, на предприят и­
я х  и в городе не увидиш ь  
плакатов, транспарантов 
пли  л озун гов о смотре

Работа по внедрению  
НОТ  —  творческая, массо­
вая, требующая нем ало уси  
лий , инициативы и  настой­
чивости. Поэтому необхо  
димо, чтобы в ней приняли  
ш ирокое участие и н ж ен е­
ры, техники, рабочие. Ее 
нуж но взять под постоян­
ный контроль партийных 
организаций.

могут дать норму. Например, 
токарь Р. Д. Зеленкова не 
новичок, а упреки в ее ад­
рес —  почти каждый .день: 
то браку дает много, то де­
талей делает меньше, . чем 
требуется.

Еще сошлемся на первый 
цех динасового завода. На 
револьверных прессах рабо­
тает 12 человек. Однако 
лишь один Н. II. Смирнов 
перекрывает нормы на. 20 и 
более процентов, трое —  на 
10, а другие, как Е, И. 
Дьяков, — на три-шесть. ,

Фрикционные прессы об­
служивают десять прессов­
щиков. Из них только один 
В. В. Лгоцко довел выработку 
до 167 процентов, Ф. М. 
Абакиров и М. П. Булатов—  
до120— 126. Остальные —  
тоже неплохие работники, но 
все же намного отстают от.

передовиков производства.
Вот какой большой раз­

рыв в выполнении норм 
Причем, такая картина ха­
рактерна для цехов любого 
предприятия. Заманчивое 
дело: подтянуть всех до уров­
ня передовых. Ведь как рез­
ко возросла. бы производи­
тельность труда!

А что для этого требует­
ся сделать? Пути могут 
быть разные. Скажем, поло­
жительные результаты дает 
изучение опыта лучших —  
они на рабочем месте пока­
зывают свои методы.

Однако в арсенале обмена 
опытом имеется очень эф­
фективный способ, о кото­
ром работники экономиче­
ских служб забыли или 
просто не хотят утруждать 
себя излишними хлопотами.

Речь идет о методе инже­

нера Ф. Л. Ковалева. В чем 
он заключается? -

Известно, что и передо­
вым рабочим не все прие­
мы одинаково хорошо уда­
ются. У одного - быстрее к 
лучше проходит одна опера­
ция, у другого -— другая. 
Вот и взять у каждого ра­
бочего самые лучшие прие,- 
мы и соединить вместе, со­
ставить описание их. А 
потом этим приемам обу­
чить всех, чтобы каждый 
действовал наилучшим об­
разом.

Нетрудно представить, 
какова последует отдача. 
Действительно, обогатятся 
опытом, повысят мастерст­
во не только отстающие или 
середнячки, но и передови­
ки. Словом, производитель­
ность труда поднимется на 
каждом рабочем месте, вы­

пуск продукции значительно 
возрастет. А ведь сейчас это 
и требуется, чтобы успеш­
но справиться с заданиями 
пятилегки. Одним словом, 
любые хлопоты окупятся 
сторицей.

.Да и человек, глубоко лю­
бящий &вое дело, , всегда 
стремится к знанию, посто­
янному совершенствованию. 
Всемерно помогать такому 
стремлению, раскрывать 
«секреты» профессий, но- 
казывать\красоту работы —  
важная задача партийных и 
профсоюзных организаций, 
всех трудовых коллективов. 
Это одно из. условий по­
вышения эффективности 
производства, успешной бо­
рьбы за досрочное выполне­
ние пятилетки.

Каждому рабочему— пере­
довые приемы труда!

Н А  Д О С К Е  
П О Ч Е Т А

'  Т руд ящ иеся  Старотрубно- 
го завода часто останавли­
ваются около Д оски поче­
та —  здесь  портреты л у ч ­
ш их производст венников  
Среди н их  —  бригади ра  д е ­
ж у рн ы х элект риков эперго- 
цеха А . А . Ч иж ова. t

С больш ой по хва лой от­
зываются о нем. В  е го  рас­
поряж ен ии трое электри­
ков. Они обслуживают кро­
ватный ц ех . А лексан др  
А н др еевич ум ело ор га н изу ­
ет работу: в се гд а  вним а­
тельно следит за м ехан и з­
м ами, приборам и, всем  ц е­
ховым энергохозяйст вом. 
Б ригада быстро устраня­
ет н епол а дк и , производит  
капитальный ремонт. По 
этому не бывает случая , 
чтобы произош ла задерж ка  
из-за электриков.
Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

-АОСРОЧНО?
ЭКСКАВАТОР № 1

Этот уралмашевский эк­
скаватор «ЭКГ-4» числится 
у его создателей под Л? 1. 
Пришел он к нам тринад­
цать лет назад, заменив ма­
ломощные машины —  одно­
кубовый «Воронежец» и 
двухкубовый «Шкода». По­
зднее у нас появились 
-ЭКГ-4» за А"» 2, «ЭКГ-4, 6» 
— за Лг 3 и Л! 4. Высокой 
квалификации, специальных 
знаний потребовали новые 
машины.

Их с первого дня обслу­
живают машинисты Н. Н.
Чижов, А. В. Чабаненко,
Л. С. Шумилин, Л. Л. Мак­
симов, М. И. Цендраков. Они 
систематически перевыпол­
няют нормы.

Мы подсчитали: экскава- Щеаня- 
тор «ЭКГ-4»' Л1? 1 за годы 
своей работы выдал 5 мил­
лионов 600 тысяч тонн гор­
ной массы!

Машина в умелых руках 
рабочих, 
изводства,

Строителям
КАМАЗа

Эшелон за эшелоном со 
щебнем уходят с подъездных 
путей Северского камнеще­
беночного завода. Отправля­
ются они на большие строй­
ки страны, в том числе— в 
Набережные Челны, где воз­
водится гигант автострое­
ния. В адрес строителей 
КАМАЗа за пять месяцев от­
гружено 20 тысяч тонн

Всего с начала года выда­
но 10 тысяч кубометров 
щебенки сверх плана. Боль­
шого успеха добились маши­
нист дробилки Г. Ф. Беляев- 

передовиков про- ский, машинист экскавато- 
успешно выпол- Ра Малахов и шофер

няющих свои обязательства автомашины БЕЛАЗ-540
в честь 50-летия образова­
ния Союза СС-Р.

Л. Ц В ЕТ К О В А , 
экономист кварцитового 
рудника динасового за­
вода.

В. Я. Викторов. Они держат 
первенство в соревновании.

Ю. С ЕРД Ю К , 
начальник отдела Се­
верского камнещебе­
ночного завода.

Ill .

* Вести из совхоза «Первоуральский»

У ч е б а  п о м о г л а
В  течение всего осенне- 

зимнего периода, три раза в 
месяц, собирались доярки 
совхоза «Первоуральский» 
на зоотехническую учебу. 
Они изучали новые методы 
в работе, лучшие приемы 
пользования доильным аппа­
ратом, обменивались опы­
том.

Затем в совхозе провели 
переаттестацию доярок — 
каж дая  показывала свои 
знания, демонстрировала ма­
стерство. А требовалось бы­
стро и хорошо сделать м ас­
саж  вымени, коровы, надеть 
доильный аппарат, отрегули­
ровать его. Е. А. М анилова, 
например, за три минуты

сумела надоить семь литров 
молока. Это высокий- пока­
затель. Такого же результа­
та добились А. В, Колясни- 
коьа, Л  .А; Стратис, А. М. 
Крылова, Н. А. Андреева и 
другие, подтвердивш ее зва­
ние мастера машинного раз­
доя первого класса. Е. Г. 
Радионова, В . С. Якимова и 
ее дочь Татьяна тоже сдали 
зачет за первый класс, а 
был V них второй.

Интересно, что все доярки 
Н овоалексеевской фермы — 
единственной в хозяйстве— 
классные мастера.

А. НИКОЛАЕВ, 
нештатный 

корреспондент.

НОВЫЙ ВКЛАД
Б Е Л Г Р А Д . (ТА СС). Пре- 

зиден г Социалистической
Федера гивной Республики 
Ю гославии, П редседатель 
Союза коммунистов Ю гос­
лавии Иоснп Броз Тито по 
возвращении из Советского 
Союза сделал на Белград­
ском аэродроме заявление.

Главным во время нашего 
визита, заявил И. Броз Ти­
то, были переговоры с совет­
скими государственными и 
партийными руководителями, 
которые проходили в атмос­
фере дружбы, искренности и 
взаимного' понимания. Эго- 
бьіл всесторонний обмен мне­
ниями о наших двусторон­
них отношениях и актуаль­
ных международных проб­
лемах.

«К взаимному удовлетво­
рению,— продолжал И. Броз 
Тито, —  мы констатировали, 
что в последнее время на­
блю дается значительный 
прогресс во многих областях 
н а ш е г о  сотрудничества, 
включая и межпартийные 
отношения, сотрудничества, 

^строящегося на известных 
принципах равноправия и 
взаимного уважения. О со­
бенно заметны результаты 
экономического сотрудниче­
ства, но и здесь есть много 
возможностей для дальней­
шего их развития».

Как отметил И. Броз Т и -' 
то, в ходе обмена мнения­
ми была проявлена' общая 
заинтересованность в  дал ь­
нейшем смягчении напряжен­
ности в Европе и во всем ми­
ре, в решении острых меж­
дународных проблем, в ук­
реплении мира и междуна­
родного сотрудничества.

«Одним словом, —  заявил 
И. Броз Тито,— мы возвращ а­
емся из Советского Союза 
весьма удовлетворенными и 
с. уверенностью, что наш ви­
зит будет новым значитель­
ным импульсом для дальней­
шего развития дружбы меж­
ду народами Ю гославии и 
СССР».

ВАЖНОЕ
'О ГЛАШ ЕНИЕ

ВА Ш И Н ГТО Н . (ТА С С ).
Советско - американское со­
глашение о сотрудничестве 
в области охраны окружаю­
щей среды имеет огромное 
значение в решении акту­
альны х вопросов современ­
ности, указы вает газета 
«Ваш ингтон ивнинг стар». 
Подчеркивая пользу согла­
шения для дела развития со­
трудничества между СШ А и 
Советским Союзом, газета 
отмечает достижения совет­
ских ученых в области ис­
следования экологии Аркти­
ки, сейсмологий, предсказа­
ний землетрясений и ряде 
других областей.

ПРАВИТЕЛЬСТВО
СФОРМИРОВАНО

КО Н АКРИ . (ТА СС). В со­
ответствии с декретом пре­
зидента Секу Туре сформи­
ровано новое правительств* 
Гвинейской Республики К ж  
и прежде, оно возглавляете* 
премьер-министром Л а н с а *  
Беавоги.



ЛИТЕРАТУРНЫЙ КОНКУРС 
В ЧЕСТЬ 50-ЛЕТИЯ СССР:

«ЛЮДИ ГО РО Д А-СЛ АВА ГОРОДА»

НА ОГНЕННОМ ОСТРОВЕ
Д ЯДЯ Саша, покажите ваши награ­

ды, — обратились как-то пионе­
ры к старшему вальцовщику стана «220» 
Дворникову.

Александр Степанович достал оранже­
вую картонную коробку, разложил на 
столе ее содержимое.

— Сорок второй год... Медаль «За тру­
довое отличие». Пятьдесят второй, — чи­
тали неугомонные школьники, — медаль 
«За трудовую доблесть». Пятьдесят вось­
мой и шестьдесят второй... ордена «Знак 
Почета» и Ленина.

Почетному металлургу, одному иа не­
многих в первом цехе Новотрубного за­
вода, вручили большой памятный суве­
нирный жетон с надписью: «Победителю
соревнования в честь XXIV съезда КПСС».

— И это все — за труд? — не унима­
лись юные посетители из десятой школы.

— Да, за труд.
Огненными островами завода можно на­

звать трубопрокатные станы. Здесь раска­
ленная добела металлическая заготовка в 
мгновение прошивается твердосплавными

иглами оправок. Потом, раскидывая брыз­
ги искр, захватывается бешено враща­
ющимися валками и, вытянувшись в тру­
бу, продолжает свой бег мимо сосредото­
ченных прокатчиков.

Тридцать лет назад, пятнадцатилетним 
парнишкой, любознательным и не но го­
дам работящим, пришел на прокатный 
«220» Александр Степанович. Огромный 
многоголосый поток, который каждое 
утро принимает проходная, пропустила и 
его. Да так и пропускает до сих пор... От­
стояв горячую вахту, снимает он выгорев­
шую спецовку. Теплые струи волы смы­
вают с натруженных плеч появившуюся 
усталость — и домой, где поджидает деда 
четырехгодовалый Алешка и недавно по­
явившаяся на свет Оленька.

За эти годы повзрослели и обзавелись 
семьями два сына' Уже вырос чуть не до 
высоты стола внук, в садик ходит. Течет 
жизнь Рядом стоят у пультов стана мо­
лодые, силрные парни. Но по-прежнему 
не стареют душой ветераны, те, кто при­
шел сюда в военные годы, создал слэвѵ'

большому заводу и держит ее в своих ру­
ках.

Г ОЛОС у Александра Степановича 
твердый. Говорит он короткими уве­

систыми фразами. Ко когда речь заходит 
о сороковом годе, нотки теплеют, налива­
ются мягкими оттенками.

— Родился в селе Беляковка Талицко- 
кого района и представления не имел о 
заводе. А тут как раз стали организовы­
ваться ремесленные училища. В газете по­
явилось объявление о приеме в ремеслен­
ное при Новотрубном заводе и фотогра­
фия парнишки в форме с блестящими пу­
говицами.

Бушлат с блестящими пуговицами и фу­
ражка очень подошли к мягким чертам 
лица Александра. Мелкая, казалось бы, 
деталь... Но, полюбив их, он полюбил и 
свою будущую профессию — металлурга. 
Уже тогда сложившийся цельный харак­
тер не допускал разрыва формы и содер­
жания. А вскоре представился случай до­
казать это на деле.

Многие опытные прокатчики со стана 
«220» в первые дни. войны поменяли рабо­
чие спецовки- на солдатские гимнастерки. 
И пятнадцатилетние мальчишки, которым 
еше целый год предстояло постигать азы 
теории проката в стенах кабинетов, . од­
нажды услышали от мастера Николая Ва­
сильевича Костина: «Ну, вот Что, ребят- 

.ки... С завтрашнего дня будем доучивать­
ся в цехах».

Николай Васильевич работал раньше на 
стане и знал, что его питомцам придется 
выдержать один из главных экзаменов в 

■жизни. В то время работа на трубопро­
катных установках требовала прежде все­

го большой физической силы. Николай 
Петрович Бажуков — учился в одно вре­
мя с Дворниковым — рассказал, как он 
крутил штурвалы настройки валков об­
катной машины.

— Были они, пожалуй, не меньше штур­
вала бывших парусных судов. Ухватишь­
ся — и еле повернешь.

Дворников обучался в группе сварщи­
ков и поэтому встал кантовщиком к на­
гревательной печи.

За толстыми прокопченными стенками 
кипело пламя, пробивая насквозь рукави­
цы, глаза застилали росинки пота, в ушая 
тяжелыми молотами отдавался грохот 
валков. И над всем этим гулом и грохо­
том, словно впаянные в его середину, 
слышались слова.

—• Ну, что же ты, новичок. Шевелись! 
Выдавай металл!

Слова мастеров были голосом сурового 
времени, требованием строгих глаз жен­
щин на плакате... Родина-мать звала маль­
чишек на трудовые подвиги.

Этот период не мог не отразиться на 
характере и мировоззрении тех, у кого в 
в трудовых книжках стоят записи: год
поступления на работу — сороковой, со­
рок первый, сорок третий... И поэтому 
старший мастер стана «140» № 2 Вален­
тин Гаврилович Терехин, отвечая на воп­
рос корреспондента центрального телевиде­
ния в передаче «Уральский характер», на­
звал главными, определяющими чертами 
характера уральских металлургов трудо­
любие, упорство в достижении цели, боль­
шую ответственность за порученное дело. 
Дворникоз подтверждает это своим тру­
дом. Он только один раз по болезни уходил

АГИТАТОР ПРОВОДИТ БЕСЕДУ

РАБОЧИЕ ОДОБРЯЮ Т
М инут з а  двадцать До на-; 

ч а л а  СіЧены бригада терм о­
отдела бы ла в сборе. Аги­
татор  Н иколай П авлович 
К озлов р азверн ул  свеж ую  
газету , и по лицам  рабочих 
можно было догадаться, . что 
они п он яли , о чем будет 
беседа, и ж дали  ее.

*—  Вы, конечно., закате ,
—  н а ч а л  Н иколай  П авлович,
—  что в М оскве заверш и­
ли сь  переговоры  между ру­

ководителям и наш его госу­
д арства и  президентом США 
Р. Н иксоном. П одписаны до-, 
кум ен ты  исторической в а ж ­
ности . С делан значи тельны й  
дщ г д л я -о сл аб л ен и я  меж ду­
народной н ап ряж ен н ости ...

И злож ив суть, он дал  воз­
м ож ность рабочим в ы с к а за ­
т ь с я . Заговорили почти все 
сразу .

—  Соглаш ение обнадеж и­
ваю щ ее, а  наш и слова о ми­

ре никогда ие расходятся с 
делом. Будем надеяться , что 
ам ер и к ан ск ая  сторона не 
о тступ и тся  от своих слов.

—  П усть войска из Вьет­
нам а ^вы водят. Вьетнамцы 
борю тся за  свою свободу 
и независим ость , и никто им 
н з  долж ен меш ать.

По рабочим местам рас­
ходились с приподняты м на­
строением , ж иво обмениваясь 
м нениям и. П озж е партгруп ­

орг см ены  Алесандр И ва­
нович Скоры нин говорил;

—  Зам етьте, как  воспри­
нимаю т люди каж дую  такую  
беседу. Мы испы ты ваем  гор­
дость за последовательную  
миролю бивую  политику н а ­
шего государства, сознавая, 
что в этом —  и наш  вклад. 
Вот почему после таких бе­
сед люди труд ятся  с боль­
шим вдохновением. I! это 
очень важ но для дела мира.

Н. ГАЙФУЛ И Н, 
мастер пятого цеха 

Новотрубного завода, 
рабкор.

А гн и я  Тимофеевна П елих  — лучш ий  профгрупорг в восьмом цехР 
хромпикового завода. Все рабочие ее профсоюзной группы, охвачены  со­
циалистическим соревнованием в честь 50-летия образования СССР и 
успеш но справляются со своими обязательствами. Сама А гн и я  Тимофе­
евна — дозировщица печного отделения, коммунист — показывает при­
мер добросовестного отношения к труду.

Фото В, ЗОТОВА.

Лекции в о б ще жи т и я х
В честь золотого юби­

лея СССР партийный ко­
митет и библиотека объ­
единенного постройкома 
профсоюза треста Урал­
тяжтрубстрой организова­
ли лекторий в молодеж­
ных общежитиях. Цель 
его—дать молодежи ши­
рокую информацию об ис­
тории, современной эко­
номической. политической 
и культурной жизни на­
родов всех союзных рес­
публик нашей страны. 
ІДля проведения бесед 
яривлечены партийные, 
профсоюзные, комсомоль­
ские работники треста, 
сотрудники библиотеки,

С большим успехом

прошла первая беседа, 
посвященная столице на­
шей Родины — Москве. 
Поскольку’ Российская 
Федерация—самая круп­
ная из союзных респуб­
лик, ей посвящено три 
занятия. С обзорной лек­
цией о Сибири и Даль­
нем Востоке выступила 
заведующая библиотекой 
Р. Г. Дудина. Ее вы­
ступление продолжила 
библиотекарь В. В. Реме- 
зова, сделавшая обзор 
литературы, посвященной 
жизни и труду советских 
людей в Сибири и на 
Дальнем Востоке, их 
вкладу в общее дело 
строительства коммуниз­

ма в нашей стране.
Выступления Р. Г. Ду- 

диной и В. В. Ремезовой 
вызвали живейший инте­
рес слушателей. Многие 
из тех, кто не записан в 
библиотеке, сразу же 
оформили формуляры, 
стали читателями.

На следующем заня­
тии, а они проходят два 
раза в месяц, секре­
тарь комитета ВЛКСМ 
В'. Смирнов рассказал об 
Урале. Обзор литературы 
сделала В. В. Ремезова. 
Лекторий расширяет круг 
друзей.

Н. КОРДЮКОВ, 
член парткома 

треста.

В горкоме  
комсомола

Отлично трудятся молодые 
огнеупорщики, выполняя 
взятые в честь 50-летия об­
разования СССР личные и 
коллективные социалистиче­
ские обязательства. А в пер­
вых числах июня на основе 
трудового подъема в комсо­
мольской организации ди­
насового завода родилась 
идея встретить День совет­
ской молодежи коммунисти­
ческим трудом на субботни­
ке. Предложение, обсужден­
ное в комсомольских груп-

В С Е - Н А  С У Б Б О Т Н И К

стр.

пах, нашло горячую поддер­
жку и среди несоюзной мо­
лодежи. Нашло оно одобре­
ние и на идеологическом 
рапорте, проведенном пар­
тийным бюро завода. Секре­
тари парторганизаций и на­
чальники цехов, присутство­
вавшие здесь, обещали ока­
зать ребятам всестороннюю 
помощь.

Субботник пройдет на за­
воде по сменам на рабочих 
местах с 19 по 24 июня. 
Сейчас в комитете комсомо­
ла комплектуют штаб, со­
ставляют план проведения 
этого важного мероприятия. 
Решено все средства, зара­
ботанные на комсомольско-

молодежном субботнике, на­
править в фонд помощи бо­
рющемуся Вьетнаму.

Об этой инициативе узна­
ли соседи — комсомольцы 
завода сантехизделий, кото­
рые, посоветовавшись с ком­
мунистами, с руководителя­
ми предприятия, цехов, опе­
ративно обсудили в своих 
группах начинание огнеѵпор- 
щиков и поддержали его.

Бюро городского комитета 
комсомола, ознакомившись с 
инициативой молодых огне- 
упоріциков и решением ком­
сомольцев завода сантехиз­
делий поддержать это начи­
нание, одобрило решение за­
водских комитетов ВЛКСМ

и постановило в честь Дня 
советской молодежи провес­
ти 24 июня на рабочих мес­
тах городской Комсомоль­
ске - молодежный субботник 
под девизом «Мы — интер­
националисты». Рекомендо­
вано создать штабы, проду­
мать графики, согласовав с 
администрацией предприя­
тий сроки и фронт работ. 
Бюро горкома ВЛКСМ при­
звало комсомольцев и мо­
лодежь города отметить 
этот день наивысшей произ­
водительностью труда.

Решение бюро горкома 
комсомола получило широ­
кий отклик на заводах, 
стройках.

выпустит ш кол-о профессиях

М О Л О Д О М У
поможет старший

І - І  ЕБО голубое-голѵбое.
Кажется, что огромное 

озеро опрокинулось нал' зем­
лей, а жаркое солнце расто­
пило в нем последние беле­
сые облака. У входа в ре­
монтные мастерские вось­
мой автобазы, запрокинув 
голову и вглядываясь в си­
неву, стоит широкоплечий, 
крепко сложенный юноша, 
автослесарь Володя Зягьков. 
Должно быть, во время обе­
денного перерыва потянуло 
погреться на солнышке.

— О чем думаешь, Воло­
дя?

Он обернулся и; доверчи­
во улыбаясь, сказал:

— Скоро в армию мне ид­
ти. Хочу быть десантником. 
Прыгать с парашютом из 
поднебесья.

Я слежу за его взглядом. 
А в вышине еЛБ заметной 
серебристой птицей беззвуч­
но летит самолет.

— Десантником, гово­
ришь? Так ведь это нелег­
ко. Видел телепередачу о 
десантниках? Ведь они и в 
воде, и в воздухе—повсю­
ду-.

— Поэтому и хочу. ■ Если 
легко, то не интересно. Я 
вот думал однажды — все, 
что легко дается, не так це­
нится. Но если с трудом до-

' быто — всего дороже... •
О современной молодежи 

говорят по-разному. Мне она 
нравится смелостью сужде­
ний, целеустремленностью. 
Не беда, что не хватает опы­
та. Он придет со временем. 
Не хватает самостоятельно­
сти? Будет и она. Главное— 
у нашей, молодежи большая 
тяга к познанию, стремление 
быть полезной. Суждения ее 
подчас резки. И это иногда 
относят к проявлениям чер­
ствости или даже грубости. 
Но побеседуй откровенно и 
поймешь, что нет среди мо­
лодых равнодушных. А если 
и случается такой грех — 
ищи его причины и в са­
мом себе.

Ежегодно в автобазу при­
ходят молодые ребята. В их 
становлении на производст­
ве большую роль играет кол­
лектив, старшие товарищи. 
Так было и с Володей Зять- 
ковым.

В бригаду Василия Нико­
лаевича Вохминцева он при­
шел после школы. Мечты —• 
необъятные, а умения мало­
вато. Бригадиру -приходится 
в каждом таком случае креп­

ко задуматься, с чего на­
чать. Познакомить с пред­
приятием?' А дальше? Нужно 
помочь, подсказать. Но что 
и как? Ведь от него зави­
сит, .какой стороной души 
повернется новичок к произ­
водству. Коммунист В. Н. 
Вохминцев нашел в своем 
подходе к начинающим ра­
бочим главное — он воспи­
тывает у них самостоятель­
ность. Не нравоучениями, а 
доверием, личным примером 
побуждает он полюбить 
свою профессию.

Володя Зятьков начал по­
стигать профессию автосле­
саря. Василий Николаевич 
ие допускал мелочной опеки, 
хотя глаз с него не спускал. 
И уже через пару месяцев 
Владимир начал работать 
самостоятельно. Но эти два 
месяца будут ему памятны 
тем, что бригадир даже в 
ту пору вел себя с ним как 
равный с равным.

Я часто вижу Володю во 
время работы, наблюдаю, 
как свободно он выполняет 
задание: меняет тормозные
колодки, регулирует узлы, 
подгоняет одну к другой де­
тали. Совсем освоился. Сей­
час он учится на курсах шо­
феров, занимается в секции 
классической борьбы. Успе­
вает дома помочь матери, 
на стадион сбегать, а вече­
ром на занятия.

— Самостоятельность, — 
объясняет В. Н. Вохминцев, 
— нужна человеку. Потому 
что он знает — у него нег 
нянек, нужно самому обо 
всем думать, самому решать.

Вместе с Зятьковым в од­
ной бригаде трудится Вла­
димир Караваев. Этот при­
шел в автобазу уже кое в 
чем разбираясь, хотя ему 
всего семнадцать лет. До 
этого работал трактористом. 
В этом слѵчае В. Н. Вохиин- 
цев тем более придёржива. 
ется своего принципа,

Василий Николаевич ста­
рается держать с ребятами 
постоянный и тесный кон­
такт, когда речь заходит о 
жизни, о взглядах. И ребя­
та, чувствуя его ненавязчи­
вое влияние, с благодарно­
стью прислушиваются к со­
ветам умудренного жизнен­
ным опытом коммуниста.

Н. СТАРЦЕВА, 
нештатная! 

корреспондент, j

ВО ВЛАСТИ ТЕКУЧКИ
¥> ПРОЛЕТЕ монта жно- 

го участка разговори­
лись с молодым рабочим. 
Речь зашла о смотре-конкур­
се внедрения научной орга­
низации труда. Он удивил­
ся:

— Что за конкурс? Завод­
ской что ли? В первый раз 
слышу...

Впрочем, так же могли бы 
ответить и на любом другом 
участке экспериментального 
завода строительных конст­
рукций и деталей. Потому 
что об этом смотре, который 
начался еще в апреле, зна­
ют на предприятии пока 
главный инженер В. М. Хит- 
ряков. старший инженер по 
труду Н. И. Катков и, воз­
можно, еще два-три специа­
листа. А директор Б. Ф. Б ла­
годарный? Вопрос оставим 
открытым. Но факты—вешь 
упрямая: ведь до сих пор не 
издан приказ по заводу о 
начале смотра-коикурса. По­
этому и не созданы завод­
ская и цеховые смотровые 
комиссии, нет наглядной 
агитации, которая бы призы­
вала рабочих активно вклю­
читься в конкурс.

Чем же объясняют руково­
дители свою неразворотли- 
вость? Главный инженер оп­
равдывается тем, что, дес­
кать, всего два месяца, как 
вошел в должность, и у не­
го, естественно, множество 
неотложных дел. Н. И. Кат­
ков же занимается разра­
боткой и внедрением планов 
научной организации труда 
по совместительству, специ­
ально работников по НОТ 
»ет. вот и... замотались в те­
кучке.

Ну, хорошо, сейчас .объяв­
лен конкурс. А если бы его 
не было? Значит, этим де­
лом никто и не занимался 
бы?

Руководители предприятия 
возражают: мол, конечно, за­
нялись бы в свое время.

— Мы ведь разрабатыва­
ем и внедряем планы НОТ 
с 1965 года ,— говорит Но- 
вомир Иванович Катков. — 
Да вот беда, силенок-то у 
нас маловато: на весь завод 
— три человека с высшим 
техническим образованием...

Согласен. Подготовка пла­
нов НОТ — дело не из лег­
ких. Надо перевернуть горы 
черновой работы, произвести 
множество экономических и 
технических расчетов и вы­
кладок. а потом все это еше 
и практически внедрять в 
производство. Согласны, что 
т.ижрнепов на предприятии

имеется целый отряд — до 
пятидесяти работников со 
специальным средним тех­
ническим образованием. Есть
немало кадровых, передовых 
рабочих, много хоріэших ра­
ционализаторов. Разве на 
эту силу нельзя опереться? 
Конечно, можно,

— Пробовали в прошлые 
годы вводить рабочих в со­
став творческих групп, — 
замечает Новомир Ивано­
вич. — Но как-то не очень 
получилось...

А не потому ли, что их 
не увлекли? С ними очень 
уж редко советуются на за­
воде по важным вопросам. 
В творческую, серьезную ра­
боту следует вовлекать по­
вседневно, настойчиво, изо 
дня в день. Разумеется, про­
ще записать рабочего в со­
став творческой группы, но 
сложнее добиться, чтобы он 
включился в разработку пла­
нов научной организации 
труда. Пои соответствующей 
поддержке рабочие, несом­
ненно, сумели бы внести не­
мало ценных советов, пред­
ложений по улучшению ус­
ловий труда и повышению 
производительности, то есть 
по тем вопросам, которые и 
составляют суть планов 
НОТ.

Наконец, если на предпри­
ятии считают, что разработ­
ка планов — слишком креп­
кий орешек и самим его 
трудно раскусить, почему бы 
не обратиться за опытом или 
даже за помощью к таким 
признанным авторитетам в 
этой области, как коллекти­
вы Новотрубного и хромпи­
кового заводов? Думается, 
тут подсказали бы билимба- 
евиам немало ценного.

Экспериментальный завод 
строительных конструкций й 
деталей переживает труд­
ный период организаторской 
и технической перестройки. 
Проблем, ожидающих ско­
рейшего разрешения, немало. 
Пожалуй, что можно и за­
крутиться, и упустить из ПО­
ЛЯ зрения кое-какие важные 
вопросы. Но только ие науч­
ную организацию трѵда — 
она и есть тот неоценимый 
ускоритель, который помо­
жет коллективу наладить 
четкий ритм производства и 
снова войти в ровную трудо­
вую колею.

Спору нет, в нынешнем 
голѵ немало сделано для 
облегчения труда рабочих. 
В частности, на полигоне, на 
территооии будущего цеха 
металлоконструкций, внед­
рена автоматическая сварка,

установлены механизмы очи­
стки сварочной проволоки. 
Заканчивают перестройку 
технологического потока, что 
позволит значительно увели­
чить производительность тру­
да. На заводской территории 
при' разгрузке и погрузке 
тракторов, прибывших на 
ремонт, действует теперь 
специально приспособленная 
передвижная эстакада. Сде­
лан кантователь бака, кото­
рый освободил. газосварщи­
ков от физической трудоем­
кой работы. Внедряется гид­
равлический стенд для прав­
ки рам тележек. Все это 
разработано, вычерчено, вы­
считано и воплощено в 
жизнь руками и разумом 
коллектива.

Смотр-конкурс по научной 
организации труда, который, 
надо полагать, все-таки объ­
явят на заводе и доведут 
его условия д о , каждого че­
ловека, всколыхнет инициа­
тиву инженеров, техников, 
рабочих и вскроет немало 
новых резервов, которые мо­
жно будет поставить на слу­
жбу пятилетки и успешнее 
соревноваться за достойную 
встречу 50-летия СССР.

А. БУШМАНОВ.

РЕСПУБЛИКАМ

У К Р А И Н С К А Я  ССР. За- 
парожъе. Автомобили «За­
порожец» на  заводском  
дворе перед отправкой.

Фото А . КРА СО ВС КО Га
* *  *

ЛИТОВСКАЯ ССР. Про­
д ук ц и я  художественно-про­
изводственного комбината 
«Дайле» (г. К аунас) поль­
зуется больш им  спросом. 
Предприятие выпускает  
различны е изд ели я  и з  ке­
рам ики, текстиля, дерева 
и  металла около 700 наи­
менований. М ногим керами­
ческим  изделиям , изготов­
ленны м  мастерами объеди­
нения, присуж дены золо­
тые м едали и  диплом ы  
меж дународных выставок.

На снимке: учащ иеся
К аунасского художествен­
ного техникума прикладно­
го искусства (слева  напра­
во ) К аролина  Гильж инай- 
те, Вируте Бараускине а  
Вируте Миткуте. Литов­
ские национальны е костю­
мы, надетые на н и х , в  
цветные керамические в а ­
зы изготовлены народ­
ны м и ум ельцам и комбина­
та.

Фото В. СОБОЛЕВА
и М. ОГАЯ.

Ф отохроника ТАСС.

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

СПАСИБО
ОКУЛИСТУ
Со мной случилось не­

счастье: во время ремонта 
квартиры  в глаза  попала 
известь. Я немедленно об­
ратилась за помощью в по­
ликлинику медсанчасти ди­
насового завода. Глазной 
врач Мина Моисеевна Этин- 
гоф и м едицинская сестра 
К лавдия Константиновна 
Петькова приняли срочные 
меры. Меня не пришлось 
даж е госпитализировать. 
Эти внимательные женщ и­
ны полностью восстанови­
ли мне зрение.

А. ГОРБУНОВА.

З А Б Ы Т А Я  С Л У Ж Б А
Недавно я обратился к 

мастеру бюро услуг, что по 
улице Трубников, Б. А. Гав­
рилову с просьбой отремон­
тировать трюмо. Получил от­
каз. Борис Анатольевич ска­
зал:

— Мы бы рады отремон­
тировать мебель не только 
вам, но и многим другим за­
казчикам, но вынуждены от­
казывать. Нет материалов 
для ремонта, и администра­
цию фабрики им. 1 Мая это 
не беспокоит.

И действительно, подваль­
ное помещение, где работа­
ют столяры-ремонтники, для

этих целей не приспособлено. 
Работы связаны с кислота­
ми, лаками, а в помещении 
нет даже маломальской вен­
тиляции. Единственный цир­
кулярно-строгальный станок 
к эксплуатации почти не при­
годен.

— Вот посмотрите за ок­
но, — говорит Борис Ана­
тольевич, — видите, стоит 
на улице пресс, весь зарж а­
вевший. Мы больше года то­
му назад с бывшим директо­
ром фабрики т. Черноскуто- 
вым привезли его из Ново- 
уткинска. Черноскутов от 
нас ушел, а нового директо-

Р Е Л Ь С Ы П Р Е Т К Н О В Е Н И Я
Н а стан ц и и  П ервоуральск  мы , работни­

к и  у зл а  св язи , еж едневно при ним аем  и 
о тп равл яем  много посы лок и писем. Е сть 
у  н ас  для перевозки  почты  тел еж к и . Ііо 
дело в том , что переходны х мостков ч е­
р ез р ел ьсы  нет. Когда п очтово-багаж и ы й 
в ст ае т  н а  п ервы й  путь, м ы  вы груж аем  
почту  ср азу  на перрон. Но часто  бы вает, 
что состав  при н и м ается  н а  тр ети й  или

четв ер ты й  п у ть . И тогда те л еж к у  при хо­
ди тся перен оси ть  н а  р у к а х . Не раз сорти­
ровщ ики и  зам ести тел ь  н а ч а л ьн и к а  город­
ского у зл а  св язи  3. М. Р укави ш н и кова  
обращ али сь к  н а ч а л ь н и к у  станции  П. С. 
Т рош ину с просьбой сд ел ать  переходны е 
м остки. П ока и зготовили  только  один.

БАРАНОВА, КОЛМОГОРОВА, 
ВОРОНИНА и др.

ра В. Т. Межова мы в мае» 
терской не видим. Разве что 
главный инженер Н. С. Ми­
ронова иногда заглянет, так 
и то только в тех случаях, 
когда ей лично нужно отре­
монтировать столик или что- 
либо другое.

Мастерские не оборудова­
ны механизмами, ке обеспе­
чены < инструментом. При ми­
зерной потребности в пило­
материалах (пять кубомет­
ров в год) последние доста­
ются самими мастерами. Не 
удивительно, что второй ме-' 
сяц мастерские не выполня­
ют план. Кстати, мастера 
получают твердую зарплату, 
совершенно не увязанную с 
выполнением плана. Нет да­
же расценок на столярпо-ре- 
моятпые работы. Одним сло­
вом, бюро добрьщ услуг 
требует к себе внимания со 
стороны руководства фаб­
рики.

Б. ГРИНБЕРГ,
читатель.

=■" ■: 3  С тр . - ■

на два года со своего горячего поста. А по­
том снова вернулся на стан. И теперь, ко­
гда его нередко приглашают на торжест­
венные вечера выпускники учебного цеха, 
во Дворце ■ металлургов, спрашивают, 
какое место в его жизни занимает работа, 
он неизменно отвечает: «Работа — и есть 
жизнь».

Перед человеком, только выбирающим 
профессию, и перед теми, кто отдал ей, 
как Дворников, столько лет, иногда вста­
ет вопрос: на верную ли дорогу ступил,
может быть следовало, отыскать другую?

— Не жалею. — делится мыслями Алек­
сандр Степанович, — что сошлись все мои 
университеты в горячей точке завода и ни 
разу не изменил своему ремеслу. На этом 
и держится мое счастье.

А счастье для металлурга в том, что 
умеет oil ладить с огнем и металлом, что 
товарищи так- вот, по-семейному, называ­
ют его то Сашей, то более уважительно— 
Сгепанычем.

Д АВНИЕ истоки у этой дружбы. Как 
солдаты, вернувшиеся с войны, но­

сят в сердцах имена тех, с кем плечом к 
плечу сражались за Родину, так и метал­
лурги, ковавшие победу в тылу, берегут в 
самых заветных уголках души память о 
тех, кто стоял рядом.

— Саша был деловитым и напористым 
комсомольцем. Отвечал за производствен­
но-массовую работу, — вспоминает ком­
сорг ” военных лет В. Г. Терехин.

Фуражка с никелированными пуговица­
ми Дворникова и платочки, операторов 
Екатерины Тонкѵшиной, Антонины Кома­
ровой и электрика Тамары Халдиной пер­
выми взлетали над вагонами с прибывшим

оборудованием. Несмотря на усталость, 
комсомольцы вели за собой всю цеховую 
молодежь на субботники: собирали метал­
лолом, садили и копали картошку в под­
собном хозяйстве. А сколько было бессон­
ных ночей, когда приходилось буквально 
в считанные часы изменять вид проката.

— Подчас валишься с ног, но что инте­
ресно? В те времена у нас было не в ходу 
слово «трудно». Каждый понимал, что без 
наших рук іш стоапе, ни заводу не обой­
тись. Но есть и другая сторона. Трудности 
закаляют характер и проверяют человека 
на стойкость. Так что не бойтесь их, — 
напутствует Александр Степанович мо­
лодых рабочих на вечерах-встречах с ве­
теранами.

На принципах истинной дружбы и това­
рищеской помощи строилось в сорок седь­
мом году соревнование двух старших валь­
цовщиков прошивного стана — Дворнико­
ва и Всеволода Петровича Коркунова. З а ­
ключили они между собою договор, поже­
лали друг другу, как перед экзаменом, «ни 
пуха, ци пера». А потом весь цех следил 
за исходом соперничества. Но соперники, 
когда удавалось открыть тот или иной 
секрет, не таили его. И выигрыш был, как 
говорится, общий. В пятидесятых годах 
оба считались одними из опытных специ­
алистов по прошивным станам. И когда по 
цеху пронесся слѵх, что двести двадцатый 
будет осваивать прокат нержавеющей’ста­
ли, Дворников и КоркуноЕ были более, 
чем кто-либо, готовы к этому. И вс-корэ 
свой опыт стали передавать другим.

|>  О ВСЕХ прокатных бригадах силь- 
но развито чувство коллективизма.

— Нельзя иначе. Скажем, задержался с

нагревом металла или поленился лишний 
раз проконтролировать размер трубы при 
калибровке — считай, что перечеркнул 
усилия тридцати человек.

За словами рабочего — общая забота 
всех членов бригады Р. В. Веренцова о ре­
зультатах своей работы. Правило — учи­
ться самому и учить других, которое ро­
дилось еще в годы становления цеха, — 
выполняется, как обычное, само собой ра­
зумеющееся. Александр Степанович обу­
чил немало прокатчиков, а когда сам пе­
решел к механизмам калибровочного, при­
шел на помощь бывший соученик по ре­
месленному Н. П. Бажуков.

Усилиями инженеров, мастеров и рабо­
чих, среди которых немало рационализато­
ров, самый «крупнокалиберный» стан заво­
да удвоил выпуск продукций. Она идет во 
все уголки страны и за рѵбеж. В первом 
году, пятилетки, по итогам второго полу­
годия. бригада Р. В. Веренцова была пред­
ставлена на' ВДНХ. И нынче один из из­
вестных своими достижениями коллектив 
в январе и феврале был в социалистиче­
ском соревновании в честь 50-летия обра­
зования СССР признан лучшим по стану.

Стан... Мощная паутина всевозможных 
коммуникационных артерий. Раздувают па­
руса рубашек прокатчиков струи вентиля­
торов. Как вечный'символ труда и метал­
ла, вырываются из печей языки пламе­
ни. И в центре этого созидания — пунк­
тирная линия движущихся по рольгангам 
неоново-желтоватых труб. Не затухают 
костры огненных островов, зажженные ве­
теранами завода.

А. ЯМЩИКОВ

♦  ИДЕТ СМОТР - КОНКУРС ВНЕДРЕНИЯ НОТ

На снимке: Александр Степанович Двор*
НИКОВ.! і

Фото А. КАДОЧИГОВА.
«Ш Ш П!1ІШ І№
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Навстречу 50-летию СССР

О  ВРЕМЕНИ  
И О С Е Б Е

Вот уже несколько лет горком профсоюза медработ- 
ников проводит смотр художественной самодеятельности 
В смотре, состоявшемся 2 июня во Дворце культурь: 
Новотрубного завода, приняли участие коллективы дет­
ских яслей № 7, 12, 3, медсанчастей Новотрубного, хрзм- 

«.плкового и динасового заводов. К сожалению, не было 
представителей медсанчасти Старотрубного завода.

Что отличало конкурс? Удачно подобранный ре­
пертуар, серьезность, с которой коллективы готовили 
его. Все стремились показать свою программу на 
высоком уровне. 'Жюри отметило' дипломом I степени

коллектив медсанчасти Новотрубного завода. Самодея­
тельные артисты посвятили концерт 50-летию образова­
ния СССР. Он шел под девизом «Союзу братства—пять­
десят». Вокальный ансамбль (руководитель Э. Захаров), 
отличившийся хорошей слаженностью, богатой музы­
кальной фразировкой, исполнил «Песню о России» Гри­
шина, «Песню о Ленине» Новикова, «Песню об Урале» 
Зацепина, написанную к 250-летию Свердловска. Было 
отмечено искусство чтецов Л. Галактионовой и Г. Кр<Ѵ 
г.ачевой. Задушевно спели песню Френкеля «Алеша» 
Е. Дубнова, Г. Плошенкова и В. Козлова. Успех имели 
•<Веселые частушки». Трио исполнило их в театрализо­
ванной манере, с балалайками.

Порадовали медики инфекционной больницы № 6, за ­
нявшие второе место (руководитель В. Дашкевич). У 
них был интересный репертуар, хорошее исполнение, а 
главное, энтузиазм. Запомнились акробатический номер 
Л. Ботниковой и частушки на медицинские темы. Кста­
ти, только в этом коллективе прозвучали песни и стихи 
о профессии врача. Лучшей была песня Колмаиозского 
«Люди в белых халатах». Монолог санитарки Христины 
Архиповны из пьесы Корнейчука «Платон Кречет» с

большим чувством прочитала Н. Сурнина.
Коллектив медсанчасти поселка Динас показал пол­

ную концертную программу. Был представлен' и хор 
(руководитель Р. Соколов, баянист А. Гламаздин), н 
вокальный ансамбль, и солисты. Хорошо, что артисты 
включили в репертуар классические произведения, в ча­
стности, «Хор девушек» из оперы Даргомыжского «Ру­
салка». Солистка Г. Коньшина спела песню о Динасе ня 
музыку баяниста Гламаздина. Жюри присудило этому 
коллективу диплом третьей степени.

У самодеятельных артистов стоматологической полик­
линики следует отметить ораторию по произведению по­
эта Острового «Мать». Очень неплохо выступила груп­
па бального танца. Но в целом программа стоматологов 
до конца не отработана, что наводит на мысль о скоро­
палительной подготовке к смотру.

Сейчас перед самодеятельными артистами задача — 
хорошо подготовиться к областному смотру, посвящен­
ному 50-летию образования СССР. Хочется, чтобы вы­
ступления первоуральцев на этом празднике были ярки­
ми и впечатляющими.

Н. МАТИЗЕН, председатель жюри.

* ЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ

ХОРОШО 
В ОТРЯДЕ 
«МАЛЫШОК»

Многие дети проведут ка­
никулы в пионерских лаге­
рях. Но и тем, кто остается 
в городе, не придется ску­
чать. Для них в микрорайо­
нах создаются дворовые 
площадки. В микрорайоне 
№ 7 при дворовом клубе 
«Орленок» появился отряд 
«Малышок». В нем более 
60 ребят, учеников вторых— 
седьмых классов. Воспита­
тели — учителя школы № 7 
Александра Георгиевна Зай- 
кова и Вера Павловна Вин­
ницкая. Командир — комсо­
молка Люда Ворошилова.

Для отряда организовано 
хорошее питание. Меню 
разнообразное. Оно состав­
лено с учетом пожеланий де­
тей.

В плане у ребят много ин­
тересного: прогулки в лес,
костер дружбы, день памяти 
павших В гражданской и 
Отечественной войнах,, пра­
здник двора, куда будут 
приглашены родители, КВН, 
футбольные матчи.

6 июня в младшей группе- 
отряда проведен конкурс на 
лучший рисунок под общим 
названием «Малышок». По 
бедиГелями признаны уче 
ники второго класса школь 
№ 7 Света Семенова, Ми 
ша Михеев, Лена Долгова.

В. ш и м о в ,
нештатный

корреспондент.

ЗА МЕЧТАМИ 
И ЗА ЗАПАХОМ 
Т А Й Г И

Летние каникулы—чудес­
ная пора. Для девятикласс­
ников школы № 12 она на­
чалась пятидневным путеше­
ствием на байдарках по ре­
ке Сылве. Руководил похо­
дом опытный турист В. И. 
Шѵхман

В день мы проходили по 
5(1 километров. А вечером 
разбивали на берегу палат­
ки. разжигали костер, вари­
ли душистую кашу. Многие 
мальчишки взяли с собой 
удочки. Самым заядлым ры­
боловом оказался Саша Сол­
датов. Он отправлялся к ре­
ке в пять часов утра и всег­
да возвращался с полным 
садком.

Много нового узнали мы 
в походе. Побывали на бу­
ровой, познакомились с ра­
ботой поисковой партии. В 
эю  время как раз расцвела 
черемуха. И ее аромат, сме­
шанный с запахом хвои, 
разливался по округе. По­
года стояла теплая, солнеч­
ная.

Закончился поход. Но 
еще долго мы будем вспо­
минать и этот аромат чере­
мухи, и веселый огонь кост­
ра, и тихие прекрасные ве­
чера на Сылве.

Л. ВИЛЕНСКАЯ,  
ученица 9 класса.

♦  ФОТОРЕПОРТАЖ

КАК ДЕСЯТЬ ЛЕТ НАЗАД
Сейчас этим юношам, и 

девуш кам  из двенадцатой 
ш колы  по 1 7 , они сдаю т эк ­
зам ен ы  н а  аттестат зрелос­
ти . А снимки эти сделаны  в 
ф илиале ш колы  Л1» 1 2 , ку ­
да они приш ли 1 0  лет н а­
зад  на свой первы й в ж изни 
урок. С ейчас, спустя десяти­
летие, они вош ли в тот ж е

класс, сели за  те ж е п ар ­
ты , а провела урок их пер­
в ая  учи тельни ца Т атьяна 
Григорьевна В асильева. И 
вот она показы вает их п ер ­
вы й  букварь , и прописные 
буквы , и  цифры. Не мень­
ше ребят волнуется их доб­
ры й друг и н аставн и к  в эти  
м инуты , мысленно охваты ­

в ая  ш кольны й путь этих 
молодых людей. Х отелось бы 
упом януть и  тех  учителей , 
которы е сформировали х а ­
рактер  ны н еш н их  десяти­
классни ков, дали им знани я, 
—  М. В. М орозову, Г. А. 
А нкудинову, Л. А. Б уш уеву .

Текст и фото 
М. ДРОНОВА.
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С А Т Т Е С Т А Т О М !
Я учился  в вечерней школе № б три года, приш ел  

в девятый класс, а нынче окончил одиннадцатый. 
Вместе со мной занимались юноши и девуш ки с раз­
ны х предприятий города: Виктор Тарасов, резчик це­
ха №  8 Новотрубного завода, В аля Шистерова, кон­
дуктор автобуса, и многие другие.

В  наш их учителях мы видели не просто наставни­
ков, а старших товарищей, помогающих нам учить­
ся и жить. В этом году 112 человек только в нашей 
ш коле получили  среднее образование.

В. ШМЫРЕВ,
вальцовщик цеха № 1 Новотрубного завода. 

Редактор С. И. J1EKAHOB.

ВНИМАНИЕ: ГАЗ!

Не забывайте 
о правилах
Несмотря на то, что все 

жильцы, имеющие бытовые 
газовые установки, прохо­
дят инструктаж в техниче­
ском кабинете треста Перво- 
ургльскмеж'райгаз, случаи 
нарушения правил пользо­
вания газом нередки.

Так, в .квартире дома 
№ 59/2 по улице Ватутина 
произошла утечка. Но хо­
зяйка тов. Пономарева, на­
чиная разжигать горелки, не 
проветрила кухню. В ре­
зультате — хлопок, из окон 
вылетели стекла.

Жительница дома № 23 
по улице Ватутина тов. Сас 
оставила без присмотра 
включенную плиту. Сгорела 
пища в кастрюле, закопти­
лось помещение. Соседи, 
увидев дым, сообщили в 
аварийно диспетчерскую 
службу. У Сас, также, как 
и у Пономаревой, отключи­
ли газ, обеих направили на 
повторный инструктаж.

Пришлось наложить ава­
рийный запрет и на абонен­
тов Черных и Пантелееву, 
которые пользовались газо­
вой установкой в нетрезвом 
состоянии.

Н. КОРОВКИН, 
старший мастер 

треста.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ*
Кинотеатр «Восход». Широкоэкранный фильм «ВОЗВ­

РАЩЕНИЕ К ЖИЗНИ» (2 серия). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 
9 часов вечера. , , •

Кинотеатр «Космос». Широкоэкранный фильм «ОФИ­
ЦЕРЫ». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5; 7, 9 часов вечера.

Клуб СТЗ. Художественный фильм «ВОИНА ПОД 
КРЫШАМИ». (2 серии). Сеансы:. 6, 9 часов вечера.

П ервоуральский автомотоклуб ДОСААФ  
производит набор на курсы  мотоциклистов и 
повышения квалиф икации шоферов 1— 2 клас­
са. Запись производится по адресу: Ватутина,
12, автомотоклуб.

Пивзавод объявляет набор рабочих на сезон­
ную работу с 19 ию ня: домохозяек, пенсионе­
рок *а девушек, достигших 16-летнего возраста.

СВЕРДЛОВСКОЕ ПРОФТЕХУЧИЛИЩЕ № 5 
ПРИ ШВЕЙНОМ ЦЕХЕ ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ 
ШВЕЙНОЙ ФАБРИКИ (поселок Билимбай) 
ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР УЧАЩИХСЯ ПО СПЕ­
ЦИАЛЬНОСТИ ШВЕЯ-МОТОРИСТКА.

Срок обучения один год. В школу принимаются 
девушки, окончившие 8—10 классов, проживаю­
щие в пос. Билимбай и прилегающих к нему 
населенных пунктах.
- Жилплощадь ни на период обучения, ни после 
окончания училища ие предоставляется. Учащим­
ся выплачивается стипендия.

Заявления и документы (аттестат об образо­
вании,-свидетельство о рождении в подлиннике, 
4 фотографии 3X4, справку о состоянии здоровья, 
справку с места жительства, автобиографию, х а ­
рактеристику из школы) принимаются до 10 ав­
густа по адресу: п. Билимбай, ул. Ленина, 140, 
или г. Первоуральск, ул. Малышева, 45, швейная 
фабрика, отдел кадров.

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ А В ТО БАЗА
производит набор на курсы  шоферов-профессио- 
налов. Здесь же требуются слесари-авторемонтни­
ки  с последующим обучением на курсах шофе­
ров. Д ля  работы в п. Магнитка требуются газо- 
электросварщики и слесари.

Ч ерез газету  «Под зн ам енем  Л енина» вы р аж аем  б л а го д а р ­
н ость коллективу и руководителям  ж елезн одорож н ого  цеха 
и всего рудоуправления за  п оддерж к у  и помощ ь в орган изац ии  
похорон наш его сына, б р ата  В лади м и ра И вановича К ом лева,

Семья К ом левы х.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПИЩ ЕТОРГ при­
глашает на работу продавцов, кассиров-контроле- 
ров, фасовщиков товаров, киоскеров, лоточниц
по продаже овощей и продовольственных товаров, 
электриков, слесарей, кладовщиков, f грузчиков, 
рабочих на базу и в магазины, а также механика, 
знающего торговое оборудование.

Д и рекц и я  и педагогический  коллектив среднего про: 
ф ессионально-технического училищ а № б скорбят по по­
воду п реж деврем енной  смерти старейш его работни ка 
училищ а

КОСТИНА 
Н иколая  Ф едоровича

и вы р аж аю т глубокое соболезнование сем ье и родствен ­
н икам  покойного.

Все сведения и направления на работу можно получить в
бю ро по трудоустройству и инф орм ации  населения (п лощ адь 
С таротрубного заво д а , ул . Л ени н а, 10, телеф оны  2-49-52 и 
2-36-12) еж едневно.

А дм инистрация, завком  проф сою за завод а  Ж Б И и К  
глубоко скорбят по поводу п реж деврем енной  смерти 
старейш его инж енера технического отдела 

О Н И Щ ЕН К О  
Григория А кимовича 

и вы р аж аю т соболезнование ж ене и родственникам  
покойного.


