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Д Е С Я Т О Й  П Я Т И Л Е Т К Е -  
ИНИЦИАТИВУ И ТВ О Р Ч Е С ТВ О !
Так работали в  июне

|  Э К О Н О М И Ч Е С К И Й  
О Б З О Р

Производительность тру
да — главный ф актор даль
нейшего повышения эффек
тивности производство. О д
нако еще не везде дело  
идет успешно. Взгляните на 
сводку. Коллективы восьми  
предприятий оказались в 
числе отстающих.

Причины, р а з у м е в  тся, 
разные, немало и объектив-, 
ных. И все ж е  происходит 
это главным образом пото
му, что на отдельных заао* 
дах и фабриках низок уро 
вень хозяйственного р у ко 
водства — допускаю тся по
тери рабочего времени и 
простои техники, слаба тех
нологическая дисциплина, 
нарушается трудовой ритм.

Сошлемся на динасовый  
завод. О гнеупорщ ики всег
да показывали пример, а 
вот в июне у них случился 
сбой. Резко снизили качест
во продукции, допустили  
большие отходы производ
ства труженики отделения 
периодических печей второ
го  цеха. А почему! Толком  
никто сказать не может. 
Вроде бы произошла ош иб
ка, подали массу для ф ор
м овки  не тех м арок дина
са... Вот такие промахи и 
случаются в результате сла
бой технологической дис
циплины!

ключ К ЭФФЕКТИВНОСТИ
На производительности 

сказалось и сверхплановое  
содержание численности 
работников.

Или назовем такую циф
ру: 121,8 процента. Такова 
выработка в среднем на ра
бочего на Новоуткинском  
заводе «Искра». Однако  
план по производительно
сти электромашиностроите
ли осилили всего на... 97,2 
процента. И без глубокого  
анализа любой экономист 
скажет: не все ладно на 
предприятии с нормами.

В числе отстающих оказа
лись и коуровские лесоза
готовители. Правда, руково 
дители леспромхоза спра
ведливо сетуют на ж елезно
дорож ников  — мало дали 
вагонов, склады переполне
ны, трудно вести разделку  
древесины. В то ж е  время 
слабо используются и вну
тренние возможности. На
пример, КП Д  новой техни
ки —  50— 60 п р о ц е н т  • А 
трудовая дисциплина! По
тери от прогулов за полуго
дие составили 1700 чело
веко-дней!

Механизация тяжелых и 
трудоемких работ —  вер
ное средство повышения 
производительности. Для  
облегчения труда многое  
могут сделать рационализа

торы, изобретатели. Их 
творчество — неисчерпае
мый резерв, и надо моби
лизовать эту большую силу 
на решение задач, связан
ных с механизацией работ.

Иными словами, следует 
по-настоящему заниматься 
реконструкцией производст
ва, как это делают метал
лурги Н овотрубного и хи
мики хром пикового заво
дов. Именно благодаря об 
новлению производства, 
модернизации оборудова
ния хромпиковый завод 
превратился в предприятие 
высокой культуры. Свою  
продукцию  химики экспор
тируют в 37 стран мира, в 
том числе во все социали
стические государства и в 
такие развитые капитали
стические, ка к  СШ А, Япо
ния, ФРГ, Ф ранция, Италия. 
Ряд крупнотоннажных про
дуктов выпускается со Зна
ком  качества. Объем реа
лизованной продукции за 
прош едш ую  пятилетку вы
рос на 48,4 процента, при
быль удвоилась, производи
тельность труда поднялась 
на 42 процента. Так, рекон
струкция цеха N° 8 обхо
дится в 2,5 раза дешевле 
по сравнению с новым  
строительством. Экономит
ся... девять миллионов руб

лей. Вот что такое рекон
струкция!

Серьезно тормозит раз
витию производства мед
ленное освоение мощ но
стей новых предприятий, 
как это имеет место на за
воде трубчатых конструк
ций. Крепко мешают строи
тельные недоделки, слабая 
подготовка кадров эксплуа
тационников. Руководителям  
треста Уралтяжтрубстрой и 
субподрядных организаций 
надо извлечь уроки из та
ко го  рода промахов. Сей
час, при сооружении цеха 
В-8 на Новотрубном заводе, 
надо установить строгий 
контроль за качеством ра
боты, четким выполнением  
нормативных требований.

М ногое могут сделать 
партийные организации. И в 
первую очередь — довести 
до сознания каж дого тру
женика огромное значение 
увеличения производитель
ности труда для успешного  
выполнения предначерта
ний XXV съезда партии, вос
питывать у людей высокую  
ответственность за реализа
цию  планов и обязательств.

Чем эффективнее наш 
труд, тем крепче могущ ест
во Родины, выше благосо
стояние народа.

Г. ВАСИЛЬЕВ.

■ д Ц Е Х  В-8 НОВОТРУБНОГО  
ЗАВО ДА —  ПУСКОВОЙ  
ОБЪЕКТ НЫНЕШНЕГО 
ГО ДА

ПЕРВЫЙ
ФУНДАМЕНТ

Б заготовительном отде
лении цеха В-8 сдай пер
вый фундамент под мон
таж стана холодной про
катки труб. Комплексная 
бригада Н. Е. Севостьянова 
из девятого управления 
треста Уралтяжтрубстрой, 
работая по методу бригад
ного подряда, уложила под 
фундамент 548 кубометров 
бетона, 20 тонн арматуры, 
смонтировала 25 блоковне- 
извлекаемон опалубки. 
Бригада монтажников Д. А. 
Калиты этого же управле
ния установила 250 анкер
ных болтов.

К Дшо строителя брига
ды Н. Е. Севостьянова и 
В. А. Лунегова обязались 
полностью закончить изго
товление еще трех фунда
ментов под станы ХИТ. 
Скоро рабочие управления 
треста Востокметаллург- 
монтаж приступят к мон
тажу первого (из десяти) 
стана холодной прокатки 
труб. Сейчас на этом участ
ке бригада Н. И. Вершини
на монтирует оборудова
ние в маслоэмульеиоииом 
подвале. Уже установлено 
четыре бака общим весом 
86 тонн, ф

В, МАХНЕВ. 
руководитель ра б ко 
ровского  пункте на 
строительстве цеха В-3.

П О  З А К А З А М  
МЕТАЛЛУРГОВ

В черной металлургии страны значи
тельно возросла потребность в фасонных 
изделиях, необходимых для строительст
ва коксовых батарей. В связи с этим кол
лективу динасового завода, изготовляю 
щего такие огнеупоры, в нынешнем году  
предстояло увеличить их производство  
на 24 процента по сравнению с тем же  
периодом прош лого года.

М ногое на предприятии сделано для 
того, чтобы успешно справиться с ответ
ственным заданием. Например, на участ
ках ф рикционных прессов осуществлен  
ряд организационно -  технических м еро
приятий. Улучшена, в частности, органи
зация социалистического соревневания. 
В результате выпуск фасонной продук
ции удалось увеличить на 31 процент по 
сравнению с прошлым годом. Это зна
чит, что превышены намеченные рубежи. 
К примеру, во втором квартале динасов- 
цы добились такой высокой производи
тельности, какой не было еще никогда  
за время существования завода.

Сейчас огнеупорщ ики выполняют за
каз Новолипецкого металлургического за
вода. Из запланированных одиннадцати 
тысяч пятисот тонн уж е  отправлено 8368. 
Заказ будет выполнен к  10 августа.

В СЧЕТ ВТОРОГО 
ГОДОВОГО ПЛАНА

Опытные тепличницы совхоза «Перво
уральский» Олимниада Евсеевна Сунце- 
ва, Маргарита Степановна Кузнецова и 
Таисья Андреевна Бобыкина начали сда
вать свежие огурцы в счет второго го
дового плана. Т акою  рубежа первой до
билась участница ВДНХ Раиса Павловна 
Поныл юк. При задании четырнадцать 
тонн она приступила к сдаче шестнадца
той тонны огурцов.

В торговую сеть отправлено уж е 540 
тонн -огурцов Это больше, чем было в 
прошлом году.

Слесарь-сборщик И. Г. К он
дратьев —  ветеран за в о д а  по 
ремонту горного оборудования.  
Иван Григорьевич успешно  
справляется с социалистиче
скими обязательствами на пер
вый год десятой пятилетки. Ка
чество сборки изделий у него 
всегда отличное.

На снимке: Иван Григорье
вич Кондратьев,

Ф ото Д  Киреева.

В П Е Р Е Д И  И Д У Щ И Е
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ ЗА ИЮНЬ

(в процентах)
Хромпиковый завод 103,2
Завод трубчатых строительных 
конструкций 104,2
Новотрубный завод ' 100,8
Динасовый завод 102,7
Завод по ремонту горного 
оборудования 108.7
Рудоуправление 105
Уральский завод теплоизоляционных 
изделий 104,8
Северский камнещебеночный 
завод • 126,5
Новоуткинский завод «Искра» 122.5
Экспедиция 101 137,3
Гормолзавод • 118,1
Билимбаевскпй экспериментальный 
завод строительных конструкций 
и деталей 101,
Л ы ж ная фабрика 100
Ш вейная фабрика 105.8
Завод Ж БИнК 109,6
Авторемзавод 100
Пивобевалкогольный завод 109,5
Завод термоизоляционных 
материалов 100,3
Билймбйевскнй лесхоз 104
Типография 100
Крыло'совский известковый завод 243,7

ПО ТОВАРООБОРОТУ В ИЮНЕ
(в процентах)

Горпромторг 107,2
Горпищеторг 102
Трест столовых 101,3
Райпо 103,1
ОРС Коуровскогп леспромхоза 106Д

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА
(с начала года в процентах)

Новотрубный завод 
Хромпиковый завод 
Завод но ремонту горного 
оборудования
Уральский завод теплоизоляционных 
изделий
Северский камнещебеночный завод
Экспедиция 101
Гормолзавод
Бш шмбаевскнй экспериментальный 
завод строительных конструкций 
и  деталей
Билимбаевскпй лесхоз 
Ш вейная фабрика .4
Завод сантехнзделий 
Авторемзавод 
Типография
Пивобезалкогольный завод 
Завод термоизоляционных материалов 
Крылосовский известковый завод 
Хлебокомбинат

103.1 
100,9

102,6

102,3
100.7
113.2
103.7

100.1
1 0 1
10 2 ,2  
10 1 
1.00.2 
* 00,8 
103 
100.3 
102,6 
10 0 ,2

97.2
99.3

97,2
98
85,5
95
97,1
96,7

92,5
62,7

ПО ВЫПУСКУ ТОВАРОВ НАРОДНОГО 
ПОТРЕБЛЕНИЯ

(с начала года в процентах)
Новотрубный завод 100,4
Завод «Искра» 101,9
Хромпиковый завод 180
Завод технологического ооорудоваяия 101,3 
Билимбаевскпй лесхоз 104.4
Динасовый завод 135
Коуровский леспромхоз 101,8

НЕ ВЫПОЛНИЛИ ЗАДАНИЙ
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ В ИЮНЕ

(в процентах)
Коуровский леспромхоз 64,6
Завод сантехнзделий 97,3
Хлебокомбинат 95,8
Первоуральский лесопункт 76,4

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА
(с начала года в процентах)

Новоуткинский завод «Искра»
Динасовый завод 
Завод трубчатых строительных 
конструкций 
Рудо уи ра вл ение 
Коуровский леспромхоз 
Л ы ж ная фабрика 
Завод ЖБИнК 
Первоуральский лесопункт

ПО ВЫПУСКУ ТОВАРОВ 
НАРОДНОГО ПОТРЕБЛЕНИЯ
(с начала года в процентах)

Л ы ж ная фабрика 
Первоуральский лесопункт
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О С Н О В Н О Е
Н А П Р А В Л Е Н И Е
I I I  ТАБ «Комсомольского прожектора» управления 

треста Востокметаллургмонтаж возглазллет сле
сарь Валерий Дмитриев. В последнее время особое 
внимание «прожектористы» уделяют строительству 
пускового объекта года —  цеху В-8. Совместно с груп
пой народного контроля они провели оейд по эконо
мии и бережливости. Свои замечания «Комсомольский 
прожектор» отразил в фотообвинении «Этого могло не 
быть». Комсомольцы Игорь Важенин и Леонид Долма
тов показали в нем беспорядок на строительной пло
щадке.

Через некоторое время «прожектористы» вноаь вер
нулись на пусковой объект. Цель рейда —  проверка 
использования сварщиками дефицитных электродов. 
Картина предстала перед ними неприглядная: по всей 
территории разбросаны дорогие стержни. Об этом сно
ва рассказала фотогазета, требуя принятия срочных 
мер. Через неделю рейд был повторен. Комсомольцы 
отметили, что на стройке наведен порядок: металло
конструкции сложены в определенных местах, элек
троды собраны. Со сварщиками мастера провели бесе
ды об экономии.

Под постоянным контролем «Комсомольского про
жектора» выполнение графика строительно-монтажных 
работ на строительстве цеха В-8. Эти пррверки ко м 
сомольцы управления треста Востокметаллургмонтаж 
гроводят с группой народного контроля треста Урал- 
тяжтрубстрой,

А. БЕРСЕНЕВ, рабкор.

----------- - *'ИЗыОДЫТА ДОЗОРНЫХ ДИНАСОВОГО ЗАВОДА

ТАК ПРИХОДИТ АВТОРИТЕТ
Нелегкое поручение дали мастеру пданопо- 

предупредительных ремонтов Василию Михай
ловичу Коротких. Партбюро первого цеха дина
сового завода рекомендовало его председателем 
группы народного контроля. Коммунист пони
мал, что придется ему начинать, как говорится, 
с нуля, потому что длительное время дозорные 
в цехе бездействовали. Но не отказался: раз 
нужно, сказал он. постараюсь сделать так, что
бы группа народного контроля помогала кол
лективу избавляться от недостатков, способство
вала успешному выполнению производственного 
плана и социалистических обязательств.

TJ ЕМПОГИМ более двух 
**  месяцев прошло, как 

наш а группа народного 
контроля обновилась. Сей
час в ее составе 35 акти
вистов, в том числе ком
мунисты и комсомольцы. 
На всех четырех участках 
созданы посты из пятп-сэ- 
ми человек, избраны руко
водители постов. Мы со
ставляем план на квартал, 
потом на месяц. Партбюро 
утверж дает эти плапм. 
Затем собирается вся 
группа и распределяем, 
кто в каких рейдах будет 
участвовать.

За два месяца мы про
вели четыре проверки. За
интересовались тем, как 
хранится готовая продук
ция. В этом рейде участ
вовали члены двух постов 
и от цеховой группы Н. И. 
Сорокин. Дозорные обнару
жили неисправные поддо
ны, из-за чего крошились 
изделия п много уже го
товой и годной продукции 
шло в брак. II. II. Сорокин 
сделал фотографии, дозор
ные составили акт и со 
своими рекомендациями 
направились к начальнику 
цеха. Затем выпустили 
«боевой листок», в кото

ром поместили и фотообви
нения. Хочу заметить, что 
начальник цеха Е. М. 
Гришпуп и технорук Е. В. 
Рожков очень внимательны 
к сигналам народных кон
тролеров. Меры были при
няты сразу, о чем мы и 
сообщили рабочим цеха.

Такую же проверку про
вели на участке теплоизо
ляционных вкладышей. 
Устранение нарушений в 
хранении готовой продук
ции последовало немедлен
но.

Рабочие очень жпво реа
гируют па то, насколько 
чутко прислушиваются к 
их замечаниям, просьбам. 
Почувствовав, что народ
ные контролеры н° только 
вскрывают недостатки, но 
и добиваются их устране
ния, они все чаще и чаще 
обращаются к дозорным с 
просьбами. Недавно, загруз-, 
чипа сырья и полуфабри
катов в сушила, увидев 
меня, пожаловалась, что у 
вагонеток тяж елый ход, 
давно огтн не ремонтирова
лись. II. естественно, тяж е
ло работать. Немедленно 
пошли к начальнику отде
ления. .к механику. Они 
обещали привести вагопег

О Т Р А Д Н Ы  П Е Р В Ы Е  Ш А Г И
/ С  ОВСЕМ немного вре- 

лени прошло после 
отчетов и выборов в народ
ном контроле. Сейчас в на
шем первом цехе Новотруб
ного .завода вместо четырех 
постов созданы группы  на
родного контроля, состоя
щие из семи секторов. Об
разованы экономический, 
производственный, опера
тивны й, организационный, 
методический, качества и 
информационный секторы. 
Их возглавили опытные ком
мунисты.

Прошло два месяца. Це
ховая группа, возглавляе
мая коммунистом К . К. .Мя- 
котой, подвела первые ито
ги работы сменных групп 
народного контроля. Поло
жительно отмечены дозор
ные смен «С» и «Д», где 
председателями являются 
коммунисты А. А. Гилев и 
А- Ф. Реутов. Не разверну
ли по-настоящему работу 
группы  смен «А» и « В * 
(председатели групп It. А. 
Санников и  Ф. И. Гейда
ру к ) .

Неплохо начали работу 
некоторые секторы. В сме
не «Д» председатель секто
ра по качеству И. А. Шоро- 
хнва провела несколько рей
дов с проверкой соблюде
ния технологии проката. 
Все акты  попадают сначала 
в цеховую группу , а затем 
начальнику цеха А. I I .  Я ч- 
меневу для принятия мер. 
Так, в смене «В» при про
кате были перегреты с од
ного конца трубы, возникли 
разные дефекты. Трубы об- 
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резать пришлось до 3 0 0 —  
350 миллиметров вместо 75 
по норме. Цех потерял бо
лее 80 метров продукция. 
Убыток составил 1404 руб
ля. Через несколько дней 
вышло по цеху распоряже
ние. Нагревальщик В. Ф. 
Нестеров был наказан за 
нарушение технологической 
инструкции нагрева загото
вок. Ему объявлен выговор 
и уменьшена премия из 
фонда заработной платы за 
месяц на 10 процентов, а 
премию из фонда матери
ального поощрения он во
обще н|е получил. За ослаб
ление контроля за качест
вом мастеру Г. К . А кинш и
ну объявлен выговор.

Оперативный сектор 28 
нюня провел рейд по охра
не труда и соблюдению пра
вил техники  безопасности. 
На отдельных участках лю
ди работали без защ итных 
головных уборов. Уже 30 
июня вышло распоряжение, 
где рекомендовалось стар
шим мастерам и мастерам 
всех участков провести с 
рабочими беседы по технике 
безопасности и за слабый 
контроль и нетребователь
ность к  подчиненным ис
полняющим обязанности ма
стеров 3. Ф. Фаузетдинову 
и Г1. С. Ш вецову объявлен 
выговор, мастерам Б. А. 
Колмакову, М. II. Пирого
ву, В. В. Моргунову объяв
лен выговор и сокращена 
премия за июнь на 15 про
центов каждому.

К ак  видно из приведен
ных примеров, администра
ция цеха оперативно реаги
рует на замечания народ
ных контролеров. Е)го обя
зывает еще лучше выпол

нять поручение и налагает 
ответственность за дела 
всего цеха.

Цеховая группа регуляр
но проводит заседания. В 
конце июня рассмотрен во
прос о неудовлетворитель
ном прокате нержавеющих 
труб. Заслушивались некото
рые руководители коллек
тивов 1’ . В. Беренцов, А. В. 
Махнев, В. Ф. Ялунип, С. Д. 
Бабин. Дозорные доскональ
но разобрались в при
чинах низкого выхода с 
окончательного осмотра нер
жавеющих труб. Сказывает
ся неудовлетворительная 
подготовка, отсутствие н у ж 
ного прокатного инструмен
та, низкая мобилизация про

катчиков на выполнение от
ветственных заказов и про
ката труб высокого каче
ства. Цеховая группа реко
мендовала свои предложе
ния по улучшению качества 
проката. Через месяц реше
но вернуться к  выполнению 
рекомендаций по улучше
нию качества проката нер
жавеющ их труб.

Так цфховая группа на
родного контроля совместно 
со сменными группами бо
рются за качество продук
ции и эффективность про
изводства в первом году 
десятой пятилетки.

г. РЫСУХИН, 
партгрупорг первого 
цеха Новотрубного за
вода, рабкор.

i -  v :" А. , г4ж

После окончания Красноярского технологиче
ского  техникума приехала в наш город Г. Б. Тро
шина, чтобы работать на швейной фабрике. Сей
час она здесь считается одним из лучших ко н 
структоров экспериментального цеха.

Галина Брониславовна —  принципиальный, бес
компромиссный человек. Она никогда не прой
дет мимо недостатков. Поэтому не случайно ее 
избрали народным контролером в цехе. Д о зо р 
ные под ее руководством строго следят за со
блюдением правил раскроя, трудовой дисцип
лины.

Ф ото Д. Киреева.

ни в порядок. Но шли дйтт, 
а Ничто не менялось. Тог
да дозорные составили акт, 
па оперативном совещании 
у  начальника цеха я  сде
лал сообщение. Последова
ло распоряжение руково
дителей. чтобы провести 
ревизию всех транспортных 
средств, что п было сде
лано. Значит, сигнал рядо
вой работницы не затерял
ся в текучке дел. *

Провели рейды по про
верке использования про
изводственных площадей и 
оборудования и по исполь
зованию рабочего времени. 
К примеру, площадка меж
ду двумя отделениями бы
ла очень захламлена. II 
продукция, и лоддонът, и 
металлолом — все смеша
лось. Посмотрели контроле
ры, как можно ее очи
стить. И пе просто состави
ли акт, лишь фиксируя бес
хозяйственность, неради
вость ответственных за де
ло работников, но пореко
мендовали, как ликвидиро
вать завал, куда и что оп
ределить.

Когда же проверяли тру
довую дисциплину, то убе
дились: главная причина 
перерасхода рабочего вре
мени — из-за создающихся 
в столовой очередей. II 
так*, и этак размышляли до
зорные. а к выводу при
шли единственно правиль
ному: пало пересмотреть
график обеденных переры
вов, чтобы не скапливался 
в столовой парод. Это и 
было сделано.

Одним словом. группа 
па родного контроля стала

активнее участвовать в 
жизни коллектива, стре
мится быть помощником 
партийной л профсоюзной 
организаций, администра
ции цеха в мобилизации 
коллектива на повышение 
п роизводителыюсти т руда 
и* качества динасовых изде
лий. Председатели постов 
Л. С. Куликов, 3. И. Треш- 
иевская, Ф. О. Гамидов, 
прессовщик М. В. Моисеев, 
мастера комсомольцы В. И. 
Дзюба и II. А. Сорокин не 
ждут каких-либо особых 
указаний, если видят бес
хозяйственность. Заметили 
они некоторые наруш ения 
технологии производства— 
предложили провести по 
цеху рейд. А потом на опе
ративке у начальника цеха 
мы доложили о нарушепит 
ях технологической дисцип
лины. II хоть их было не
много, мастера тут же по
лучили указание внима
тельнее относиться к про
изводству, к людям, от ко
торых непосредственно за
висит качество динаса.

За это время наладились 
контакты дозорных и с ру
ководителями цеха, и с ра
бочими. «Боевые листки» 
выходят регулярно после 
рейдов. Тру же ники знают, 
чем занимаются народные 
контролеры, что предпри
нимается по нашим ей г на
лам. А это, на мой взгляд, 
важное условие действен
ной работы.

В. КОРОТКИХ, 
председатель группы 
народного контроля 
первого цеха динасо
вого завода.

ЗАТЯНУВШИЙСЯ
П Е Р Е К У Р

Г) СЕМ известно, как
“ ■* важно своеаременно 

доставить грузы на строи
тельные объекты города. 
Не привезли вовремя мате
риалы на строительную 
площадку —  простой, нару
шение графика строительст
ва, невыполнение плана, а, 
в итоге, штурмовщина, ра
бота в субботние и воскрес
ные дни.

Рациональное использо
вание автотранспорта, свое
временная погрузка и раз
грузка —  значительное под
спорье в работе строите
лей. Постоянные замеча
ния о том, что восьмая ав
тобаза недодает стройкам 
автотранспорт, пытаемся ис
править общими усилиями 
со строителями, лучше ис
пользуя технику.

Несмотря на это, все еще 
случаются з н а ч и т е  л ьные 
сверхнормативные простои 
автомобилей в ожидании 
погрузки и разгрузки. Это 
показала неоднократная 
проверка использования ра
бочего времени автотран
спорта на объектах. Там, 
где руководители проявля
ют заботу, налан/ена четкая 
работа. Приведу факты.

20 июля народными кон» 
тролерами восьмой автоба
зы работниками планового 
отдела 3. В. Дягилевой, 
П. И. Устюговым, Ф . В. 
Черных, В. Я. Сотниковой и 
Н. М. СимеНенко проведен 
рейд по использованию ав
тотранспорта на раствор
ном и бетонном узлах, на 
заводе железобетонных из
делий и конструкций и в 
управлении производствен
но - технической комплек
тации.

Необходимо отметить, что 
раньше на растворном и 
бетонном узлах тоже про
стаивали автомобили. Но 
мастер растворного узла 
Вячеслав Иванович Бутаков 
сумел организовать подго
товку и загрузку раствора. 
Дело идет четко и слажен
но, не задерживая тран

спорт. Д оброе слово надо 
сказать и о диспетчере бе
тонного узла Галине Пет
ровне Ж ук, которая работа
ет очень грамотно, органи
зует вывозку бегона без 
простоев. Так, 20 июля на 
растворном проверено 12 и 
на бетонном —  15 автомо
билей, в общей сложности 
сделавших 134 рейса. Сверх
нормативных простоев не 
было. Наше пожелание кол
лективам растворного и  бе
тонного узлов: так держать!

Этого нельзя сказать об 
использовании автотран
спорта на участках УПТК и 
заводе ЖБИиК. К примеру, 
на погрузке  нефтебитума, 
асфальта, керамзитового 
гравия занят всего один эк
скаватор. Это создает по
стоянную очередь автомо
билей. 20 июля за 27 про
веренных рейсов потерн 
времени составили 6 часов 
30 минут, тогда как погруз
ка заняла всего 2 часа 19 
минут.

Завод ЖБИиК... Норматив
ное время на погрузку 33 
рейсов составляет 13 часов, 
а затрачено 22 часа 53 ми
нуты, простой составил 9 ча
сов 43 минуты.

Руководители этих участ
ков не проявляют особой 
заботы о драгоценны'х ми
нутах: заказывают количе
ство транспорта, не учиты
вая наличие погрузочных 
средств, разбазаривая доро
гое время. Начальник отде
ла сбыта завода ЖБИиК 
Любовь Феддровна Плот
никова свела работу только 
к выписке товарно-тран
спортных накладных, а за 
погрузку никто не отвечает 
и не руководит ею.

Сейчас, когда значитель
ное количество автомоби
лей будет отвлечено на 
уборку урожая, необходи
мо учитывать каждую  ми
нуту.

П. НОСКОВ,
председатель группы
народного контроля
восьмой автобезы.



Будь наставником, рабочий!

« С П А С И Б О ,  
ДЯДЯ МИША!»

—  Н у-ка, Токарев, пов
тори, как дюйм в метриче
скую  систему перевести? —  
Михаил Николаевич, когда 
волновался, непременна 
ученика по фамилии нали
вал.

—  Да знаю, знаю, дядя 
Миша.

—  Не спутай, —  Яргсов 
улыбнулся, подтолкнул 
парниш ку. —  Ну, иди. Как 
там говорят: ни пуха, ни 
пера.

Михаил Николаевич Яр- 
ков, токарь Бидимбаевского 
экспериментального завода 
строительных конструкций 
и деталей, за долгую трудо
вую жизнь обучил своей 
профессии не один десяток 
молодых рабочих. Миша То
карев —  последний. Яр- 
ков сразу определил —  тол
ковый. Представил, ка к  
бойко он отвечает членам 
к  ва лифи кационной комис
сии. А ведь год назад на 
экзамен шел Сережа Алек
сеев. Да, с ним долго при
шлось поработать, прежде 
чем тот на путь истинный 
встал.

... Утро было неуютное: 
моросил дождь, вялый, на
доедливый. Т ут  еще нович
ка бог дал. И откуда толь
ко такие берутся? На вид- 
то ничего, даже симпатич
ны й. А работать начнет 
(первое время на наждаке), 
—  что тот дождь: вяло,
безразлично. Только и  слы
ш иш ь, ка к  мастер пону
кает:

—  Сергей, что ты  си
дишь? Иди работай.

—  Сейчас.
Встанет у стайка, через 

пять минут опять след про
стыл.

Михаил Николаевич мол
чал до поры до времени. 
Говорил себе': « У  Серег л
есть свой наставник, пусть 
разберется».

Только станки-то рядом 
стоят, так и  тянет помочь: 
подскажет, ка к  лучше на

строить, в чертеже поможет 
разобраться. Да новичок не 
очень-то ценил помощь.

Чашу терпения переве
сил звонок из школы рабо
чей молодежи: не ходит,
мол, Алексеев на занятия.

Решил Яркое по-насгоя- 
щему заняться парнем. Ми
хаил Николаевич разыскал 
как-то  Алексеева, когда тот 
на очередной перекур 
скрылся. Выведал, где ж и 
вет да ка к  мать зовут, а 
потом предупредил: «Сегод
ня в гости загляну».

С Серафимой Семеновной, 
матерью Сергея, разговор 
долгий был.

—  Никакого сладу с ним 
нет. Без отца, отбился от 
рук, —  пожаловалась мать.
—  А хотелось бы, ой как 
хотелось бы, чтоб человеком 
стал.

—  Не горюйте, Серафима 
Семеновна, сообща-то, мо
жет,. что и получится.

С тех пор привязал к  
себе Сережу, будто ниточ
кой невидимой. То разговор 
о знатных токарях заведет, 
то вручит кн и ж ку  про но
вые методы токарного де
ла. Трудно поддавался па
рень. Слушает без интере
са, к н и ж ку  вроде бы и одо
леет, да вот о чем она? Ни 
за что не расскажет. Рабо
тал по-прежнему, что назы
вается, из-под палки.

В минуты отчаяния Яр- 
ков подумывал: «Нет, не
приживется у  нас Алек
сеев». Однажды не выдер
жал, резко бросил «отды
хающему» Сергею:
—  Не нашего ты  поля 
ягода.

—  Это почему же не ва
шего? —  обиделся парень. 
Задело, видно.

—  Да потому. Я ведь 
моложе тебя был, когда на 
завод пришел, а работал по 
12 часов.

Помолчал немного, доба
вил:

—  До станка не доста

вал. Ящ ик, бывало, под
ставишь, взберешься и поч
ти всю смену не сойдешь 
с него. Что смотришь-го? 
Правду говорю. -Бойна тог
да шла. Мы 14-летние ма
льчиш ки не хуж е взрос
лых управлялись. Вот так- 
то...

Ярков повернулся, хотел 
уйти, но Сергей остановил:

—  Я попробую, дядя Ми
ша. По-вашему попробую 
работать.

Михаил Николаевич под
держал вспыхнувш ую  иск
ру любознательности в пар
не, которую мысленно наз
вал «победой номер один». 
Исподволь, ненавязчиво он 
учил его половчее да по
сноровистее исполнять свое 
дело. Вначале Сергей до 
тонкости освоил обдироч
ные работы, заточку рез
цов. Потом доверил ему де
тали посложнее: болты, гай
ки . Требовал, чтоб все было 
сделано основательно. Сам 
не любил, когда деталь в 
брак уходит, и с .Алексеева 
спрашивал высокое качест
во заточки. А однажды, в 
конце смены, Михаил Ни
колаевич подивился —  око
ло станка Сергея лежала го
ра гаек. «Гляди тьг, нормы 
полторы есть!» И правда. В 
этот день впервые в жизни 
молодой рабочий не только 
выполнил задание, но и в 
полтора раза перекрыл его.

Ну, а школа? И с нею 
все в порядке. Встретил 
как-то  Михаил Николаевич 
директора ш колы Федора 
Никитича Ивашина, поинте
ресовался, ка к  успехи у 
подопечного. Директор по

радовал;
—  Экзамены сдает ваш 

-Сережа. Скоро аттестат зре
лости получит.

На днях Алексеев собрал
ся в отпуск. С работы воз
вращались вместе. У самой 
калитки Сергей неловко 
ткнулся в плечо наставни
ка:

—  Спасибо вам, дядя 
Миша.

—  Да чего там, рано 
спасибо говорить.

Намекнул мимоходом:
—  Не забудь с отпуск

ных-™  матери подарок к у 
пить...

Т. ВАЖЕНИНА.

«Под знаменем Ленина» отвечают
Жители улиц Серова и 

Вальцовщиков жалова
лись в редакцию газеты 
на то, что у них перио
дически не бывает в до
мах электроэнергия.

Начальник Первоура
льского района запад
ных электросетей 10. И. 
Курунов отвечает на эту 
жалобу: «Перебои в
электроснабжении улиц, 
действительно, имели 
место. Так как в Перво
уральской горести не 
хватает обслуживающе
го персонала, дежурство 
производилось только в 
дневное время, а заявки 
из Талицы обычно по
ступают вечером, после 
20 пасов. Поэтому они 
выполняются лишь на 
следующий день, а то 
и позднее. Для улучше- 
п ия эл ект росна б жен и я 
частных домов в гор
есть принят еще один 
дежурный электромон
тер».

* * *
А. Штукина, прожи

вающая в доме Л? 18 
поселка завода еангех- 
пзделип, с обидой писа
ла в редакцию о грубо
сти радиомеханика те

левизионного ателье 
Дг 7,

Как ответил директор 
телевизионного ателье
В. Г. Прохоров, письмо 
о нетактичном поведе
ния радиомеханика Ло
патина обсуждалось па 
производственном сове
щании, ему вынесено 
общественное порица
ние.

* * а
Рабкор 11. Г. Ряпосов 

сообщал в редакцию о 
разрушении забора, ог
раждающего здание 
медсанчасти Новотруб
ного завода, о том, что 
владельцы личных гара- 
жей потихоньку раста
скивают шлакоблоки из 
основания этого забора.

Главный врач медсан
части Новотрубного за
вода Р, Л. Босых отве
тила на этот сигнал 
следующее: «В связи со 
строительством хирурги- 

, ческого корпуса полик
линики и хозяйственно
го корпуса возникла не
обходимость частично 
снести прежний забор 
и заменить его новым, 
что было предусмотрено, 
в  частности, проекгно-

сметной документацией. 
Во время строительства 
нового хозяйственного 
корпуса небольшой уча
сток существующего 
здесь забора был разру
шен строителями п, 
действительно, неизвест
ные лица увезли отсю
да для собственного по
льзования часть шлако
блоков.

Сейчас дано указание 
главному врачу станции 
скорой помощи й работ
никам больничного ia- 
ража, чтобы о подобных 
фактах они сразу же со
общали администрации 
медсанчасти».

* * *
Житель Рсг.ды С. А. 

Козлов в своем ппсьме 
высказал удивление: по
чему в автобусах, кур
сирующих от Перво
уральска до Ревды, ра
ботают кондукторы/ 
Ведь на всем протяже
нии нуги, писал он, 
здесь нет ни одной ос
тановки. И. о. начальни
ка 11 с р во у рал ьекого пас
сажи рского а вт отра н-
снортного предприятия
А. М. Рогозин сообщил 
редакции, что сейчас 
автобусы по этому мар
шруту курсируют без 
кондукторов.

«Тысячи советских людей 
работают за границей — 
работники посольств и дру
гих представительств, гео
логи и строители, врачи и 
учителя, металлурги и хи
мики, транспортники и дру
гие специалисты. Централь
ный комитет выражает всем 
этим товарищам искреннюю 
признательность за высокое 
понимание и добросовест
ное выполнение интерна
ционального долга». Эти 
слова Генерально
го секретаря ЦК 
КПСС Я. И. Бреж
нева, произнесен
ные с трибуны 
XXV съезда КПСС, 
относятся и к бо
льшому отряду со
ветских специали
стов, которые сво
им самоотвержен
ным трудом, своими -зна
ниями и опытом помогают

F 2 ПЛА
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связи с развитием в 
не машиностроения t

стра-
ме-

строить социализм братско- таллообрабатывающей про- 
му кубинскому народу.

Кубинские руководители, 
все трудящиеся революци
онного острова с чувством 
глубокой благодарности и 
признательности, тепло и 
сердечно отзываются о со
ветских людях, 
щих на Кубе, подчеркивая 
их большой вклад в раз-

мышленности. Достаточно 
сказать, что из Советского 
Союза Куба импортирует 
для различных отраслей 
своего народного хозяйства 
около 70 моделей металло
режущ их станков и кузнеч- 

работаю- но-прессового оборудова
ния с гидроприводами.

За два с лишним года 
витие различных отраслей пребывания на Кубе В. К. 
народного хозяйства рее- Свешников подготовил 120 
публики, в подготовку кза- механиков —  специалистов 
лифицированных кадров.
«Я навсегда сохраню в сер
дце любовь и уважение к 
вам, ко всему советском у  шлось 
народу». Это строчка из пи- язык.
сьма, полученного Владими- ^  концу своего пре- 
ром Константиновичем Све- бывания на Кубе он по соб- 
шниковым от его бывшего ственной инициативе напи-

в области сложной совре
менной техники гидропри
водов. Для этого ему при- 

освоить испанский

ученика —  механика Ма
рио Эрнандеса.

Старшего научного со
трудника М осковского эк
спериментального научно- 
исследовательского институ
та металлорежущих стан
ков кандидата технических 
наук В. К. Свешникова хо
рошо знают на металлурги
ческом заводе имени Хосе 
Марти, на авторемонтном 
заводе имени советско-ку
бинской дружбы, на дру
гих кубинских предприяти
ях, где он проделал боль
шую работу по наладке, 
обслуживанию и ремонту 
гидрофицированных метал
лорежущ их станков. Прежде 
на Кубе не было специа
листов по таким станкам. 
Ныне же потребность в них 
растет с каждым днем в

сал на испанском языке 
подробное учебное посо
бие по своему предмету, 
которое оставил в дар сво
им кубинским друзьям и 
коллегам.

—  Над этой книгой я ра
ботал с большим интересом 
и увлечением, — сказал
В. К. Свешников. —  И сей
час, перед возвращением 
на родину, испытываю глу
бокое . удовлетворение от 
того, что смог, по мере сил 
и возможностей, помочь 
своими знаниями кубин
ским товарищам.

Н. ЧИГИРЬ, 
корреспондент ТАСС.

Г авана.
На снимке: новые отели 

в провинции Матансас.
Ф ото Пренса 

Латина— ТАСС.

К О Р О Т К О
РИМ. По оценив федера

ции трудящ ихся металло
обрабатывающей промыш
ленности (ФЛМ), число мо
лодых итальянцев в возра
сте от 15 до 25 лет, ищу
щих работу, составляет в 
настоящее время 1 милли
он 200 тысяч человек.

МАПУТУ. Безработица 
среди африканекого маселе- 
пия ЮАР приняла беспре
цедентные масштабы. Со
гласно официальным дан
ным статистического уп
равления этой страны, ра
боту ни может найти каж
дый пятый африканец. Кро
ме того, ежемесячно пред
приниматели увольняют 22

тысячи человек.
К У А Л А -Л У М П У Р. По

официальным статпстиче- 
ским данным, численность 
населения Малайзии на на
чало 1076 года составила 
12.249.000 человек.

ТОКИО. Власти японской 
префектуры Оита объявили 
о наказании 3.880 работни
ков органов местного са
моуправления за участие в 
забастовках в период с ап
реля ппошлого года по ап
рель 1976 года. Часть пз 
них отстранена от работы, 
другим сниж ена заработная 
плата.

(TAGG),

Ц Р У
В ТАИЛАНДЕ

В Таиланд* вскрыты 
факты грубого вмешатель
ства ЦРУ во внутренние 
дела страны. Филиалы се
кретных служб Соединен
ных Штатов в Таиланде 
разработали и осуществили 
операцию «Смолл диск». 
Суть ее в том, что в поли
цию и органы безопасности 
Таиланда было направлено 
большое количество писем, 
подписанных вымышлен
ными именами. Эти письма 
содержали заведомо лж и
вые сведения, порочащие 
руководителей профсоюзно
го и молодежного движе
ния страны.

Па основании доносов, Я 
такж е анонимных телефон
ных звонков в полицию 
были задержаны многие 
прогрессивно настроенные 
рабочие и студенты. Раз
грому подверглась штаб- 
квартира недавно создан
ной федерации профсоюзов 
рабочих - текстильщиков в 
провинциальном центре 
Накхонпханоме арестова
ны кзвест.иые руководите
ли студенческих организа
ций Супарб Патонг, Нипэ- 
пан П атанапайбун, Писит 
Патанасеривонг и другие. 
Они возглавляли студенче
ские манифестации, при
ведшие к свержению воен
но-полицейского режима 
Киттикачона в октябре 
1973 года, принимали ак 
тивное участие в общена
циональной кампании за 
вывод американских войск 
с таиландской территория.

Инс1шрированпв1е ЦРУ- 
аресты руководителей сту
денческого и профсоюзного 
движения нацелены в пер
вую очередь против Нацио
нального студенческого 
центра Таиланда — наибо
лее авторитетной прогрес* 
сивной организации таилаЯ» 
декой молодежи, выступаю* 
щей за проведение рада» 
кальных социально - эко
номических преобразований 
в стране.

Акция «Смолл диск»' 
включает в себя такж е ди
скредитацию прогрессив
ных общественных деяте
лей Т аиланда с помощью 
местной прессы. Так, аме
риканская разведка пере
дала таиландским органам 
печати копию письма, яко
бы написанного видным 
студенческим лидером
С. Прасеткуном. В письма 
от имени Прасеткуна гово
рится о его подготовке к  
«уходу в леса». Одновре
менно Прасеткуиу быля 
направлены письма с угро
зой физической расправы и  
требованием в связи с этим 
выехать инкогнито из стра
ны. Подобные требования 
были предъявлены и проф
союзному деятелю Терднум 
Чанде. Как сообщает жур
нал «Фар истерн экономик 
ревьто», в настоящ ее вре
мя Чанде и И расеткуя на
ходятся во Франции. А в  
Таиланде по страницам га
зет гуляет распространяе
м ая ЦРУ версия о их яко
бы «антиправительственной 
вооруженной борьбе в таи- 
иандских джунглях».

Эти и многие другие 
факты свидетельствуют о 
широком размахе, который 
приняло вмешательство 
ЦРУ в деятельность про
грессивных организаций 
Таиланда. Американская 
разведка не гнуш ается са
мыми недобросовестными и 
грязными методами Для то- 
го, чтобы помешать разви
тию демократических тен
денций в жизни таиланд
ского народа. Происки сек
ретных служб Соединен
ных Штатов в Тайланде 
представляют, по мнению 
газеты «Нейшн», «серьез-, 
пую опасность для сувере
нитета и  внутрепней без
опасности страпы».

Е. МОВА, 
(АПН).

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА 
27 июля 1376  г., Мг 14?,



У НАС В Г О Р П Р О М Т О Р Г Е
Коллектив горпромторга за первое полугодие продал 

населению товаров на 263 тысячи рублей сверх пла
на. Первоуральцы приобрели 1584 холодильника, ку
пили на 474 тысячи рублей ковровых изделий, фарфо
ровой и стеклянной посуды, а обуви и швейных изде
лий —  на шесть миллионов 205 тысяч рублей.

Хорош о потрудились в этом полугодии коллективы 
магазинов № 43, 42, 13, 12.

* "к *
В нашем коллективе все единодуш но подписали

новое Стокгольмское воззвание. А продавцы магазина 
№  42 «Радуга», которым заведует Р. Г. Скворцова, 
выступили с призывом: отработать в июле один выход
ной день и зарплату перечислить в Ф онд ми|3а, со
здать свой лицевой счет сторонников мира.

*/г *А* ■/.'
Ежегодно в наш коллектив приходят выпускники тор

гово-кулинарного училища. В нынешнем году их при
было 77. У нас вошло в традицию встречать молодое 
пополнение в торжественной обстановке. На этот раз 
такой вечер прошел во Дворце культуры Нозотруб- 
ного завода. На нем встретились ветераны торговли 
наставники, руководители предприятий с молодыми 
работницами и их родителями.

Перед начинающими продавцами выступили дирек
тор торга В. Г. Батина, комсорг магазина № 35 Лена 
Мальгина, комсорг базы Равиля Кириенко, секретаоь 
комсомольской организации торга Тамара Малахоза.

М олодые продавцы приняли торжественное обеща
ние хорош о трудиться.

Е. ЕЛИСТРАТОЗА, 
начальник отдела кадров.

М  И  Н  И  - М  И  Р
Гулливерами чувствуют себя ребята, попадая в 

втот миниатюрный мир.
На снимке вверху — детская железная дорога близ 

Цюриха (Швейцария). Каждую субботу по ней с удо
вольствием совершают прогулки не только дети, но и 
их родители.

На снимке внизу — макет Виндзорского замка на 
территории выставки в английском графстве Хэмп
шир. Замок — одни из 100 макетов собранных здесь 
достопримечательных сооружений страны.

Ф ото Кейстон— Камера Пресс— ТАСС.

НА СУД ОБЩЕСТВЕННОСТИ
В домоуправлении № 11 

жнлищно - коммунального 
отдела Новотрубного заво
да состоялось заседание 
товарищеского суда. Па 
нем разбиралось заявление 
Полетаевой, которая жало
валась на своих соседей, 
супругов Слукиных, кото
рые проживают вместе с 
ней в трехкомнатной квар- 
ти ре.

Виктор Иванович работа
ет слесарем на заводе тех
нологического оборудова
ния. Татьяна Григорьевна 
трудится на хромпиковом 
заводе, в цехе № 6. Они

постоянно пьянствуют, ос
корбляют соседку, шумят. 
За это их уже обсуждал 
товарищеский суд. Им бы
ло объявлено обществен
ное порицание. Но супруги 
Слукины никаких выводов 
для себя не сделали. При 
вторичном обсуждении суд 
решил вынести выговор 
по общественной линии че
рез печать и сообщить об 
этом по месту работы Слу
киных.

Н. ШПИНЯК, председа
тель товарищ еского 
суда: В. ТЫЧИНИНА,
секретарь.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кинотеатр «Восход». Цветной французский фильм 

«ВЫСОКИЙ БЛОНДИН В ЧЕРНОМ БОТИНКЕ». (1 се
рия). «ВОЗВРАЩЕНИЕ ВЫСОКОГО БЛОНДИНА». 
(2 серия). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 час. вечера.

Кинотеатр «Космос». Сирийский фильм «ОБОРОТ
НАЯ СТОРОНА ЛЮБВИ». Сеансы: 11. 1, 3. 5, 7. 9 час. 
вечера. Для детей в 9 час, утра МУЛЬТСБОРНИК.

Клуб филиала Новотрубного завода. Цветной ин
дийский фильм «ЗИТА И ГИТА». (2 серии). Сеансы: 
5, 8 час. вечера.

Клуб имени Ленина. Цветной фильм «II V ЯСНЫЙ 
ОГОНЬ». Сеансы: 5, 7, 9 час. Бечера.

Клуб Трудпоселка. Фильм «ЧЕЛОВЕК ИЗ ЛОН
ДОНА». Сеансы: 7, 9 час. вечера.

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ ЗАГОТКОНТОРА ЗАКУ
IFAET У НАСЕЛЕНИЯ ПИШЬ! СВЕЖИЕ, ЯГО-
ДЫ ПО СЛЕДУЮЩИМ ЦЕНАМ

тч-**’ Цена пт Ножки Грибы свежие ^  Ш ляпки (см )

Белые I сорта 1-20 до 4 до 0,5
Белые 11 сорта 1-00 до 7 до 2,0
Грузди I сорта 0-60 до 5 . до 1,0
Грузди II сорта 0-50 до 6 до 1,5
Маслята очищенные 0-50 . до 6 до 1.5
Маслята неочищенные 0-40 до 6 ‘до 1,5
Подосиновики 0-50 до 6 до 3,0
Подберезовики 0-50 до 5 до 3,0
Моховики 0-35 до 6 до 1,5-
Опята 0-40 до 4 до 0,5
Прочие 0-30

Грибы сущеные
Белые I сорта 12-00
Белые 11 сорта 10-00
Белые III сорта 7-00 %
Черные 3-20

Ягоды сушеные

Малина 5-00 "
Смородина черпая 4-50
Рябина 0-70
Черника 4-50
Черемуха 1-30

Лекарственное сырье (в сухом виде)
Березовый гриб чага 0-80
Ромашка аптечная

1-80
1-30

и душистая
Трава череда
Шиповник 1-50
Брусничный лист 1-40
Крапива (листья) 0-40
Мать-и-мачеха
(листья) 1-00
Подорожник 1-00
Пустырник (трава) 0-45 ~
Закуп производят все столовые райпо в Ьи-

лимбае. Нижнем Селе, Треке, Новоуткииске, Пер
воуральске.

Администрация.

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИН.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ТОР
ГОВО-КУЛИНАРНОЕ УЧИЛИЩЕ объявляет прием 
учащихся на отделения: КАССИРЫ-КОНТРОЛЕРЫ 
ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ е образовани
ем 10 классов — обучение 1 год, с образовани
ем 8 классов — обучение 2 года; КАССИРЫ- 
КОНТРОЛЕРЫ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТОВАРОВ с об
разованием 10 классов — обучение 1 год; КОН
ДИТЕРЫ с образованием 10 классов — обучение 
2 года; ПОВАРА с образованием 3—10 клас
сов — обучение 2 года.

Во время обучения выплачивается стипендия 
32 рубля в месяц. Отличникам учебы без отра
ботки разрешается сдавать вступительные экза
мены по специальности на очное отделение ин
ститута или техникума. Восьмиклассники продол
жают уч'йться в вечерней школе по совмещен
ной программе.

Для поступления необходимы следующие до
кументы; заявления (свое и родителей], доку
мент об образовании, характеристика из школы 
или с места работы, свидетельство о рождении 
или паспорт (при личной явке], автобиография, 
справка с места жительства, 12 фотографий (раз
мером 3 х 4]. Направление на медосмотр выда
ется училищем.

В училище принимаются девушки и юноши в 
возрасте до 20 лет.

Наш адрес: 623111, г. Первоуральск, ул. Вату
тина, 67, торгово-кулинарное училище. Телефоны: 
2-44-56, 2-24-52.

На постоянную работу ТРЕБУЮТСЯ продавцы 
в промтоварные и продовольственные магазины 
пос. Билпмбай п АРЗ. старшие грузчики с ма
териальной ответственностью, ученики про
давцов и поваров для направления на учебу в 
школы-магазннм и столовые. Об условиях 
справиться в отделе кадров Нервоуральского 
райпо.

Бюро но трудоустройству и информация на- 
селейня ПРИГЛАШАЕТ на работу для Нерво
уральского специализированного ремонтно-строи
тельного управления .Ns 3 кровельщиков, же
стянщиков, плотников, маляров-штукатуров, ка
менщиков, газорезчиков, плиточников.

Обращаться по адресу; ул. Ленина, 10, бюро 
по трудоустройству.

В Н И М А Н И Ю  Х О З Я Е К !
В МАГАЗИНАХ ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ПИЩЕ- 

ТОРГА ПОЯВИЛИСЬ МАЛОИЗВЕСТНЫЕ МНОГИМ  
ИЗ ВАС КОНСЕРВЫ «ОЛИВКИ». РЕКОМ ЕНДУ-М  
ОЛИВКИ ПРИ ПРИГОТОВЛЕНИИ солянок, б о р 
щ е й , ПРИПРАВЫ САЛАТОВ, РАЗЛИЧНЫХ ХО
ЛОДНЫХ ЗАКУСОК, МАКАРОН. Б Л А Г О Д А Р Я  
СПЕЦИФИЧЕСКОМУ ПРЯНОМУ ВКУСУ ОЛИВКИ 
ПРИДАЮТ БЛЮ ДАМ  ОСОБУЮ  ОСТРОТУ, ПОВЫ
Ш АЮ Т ИХ КАЛОРИЙНОСТЬ ЗА СЧЕТ Б О Л Ь Н О Ю  
СОДЕРЖАНИЯ В ОЛИВКАХ ЖИРА.

При приготовлении рыбных блюд употребляют 
оливки, предварительно удалив косточки. В жид
кие солянки оливки закладываются перед за
кипанием бульона, а в солянки на сковороде 
после тепловой обработки по 4—8 ил ук на каж
дую порцию.

РЕЦЕПТ РЫБНОЙ СОЛЯНКИ:
1 кг. рыбы, 2 луковицы, 2 соленых огурца, 

6—8 свежиу помидоров, 1.5 ст. ложки томат-па
сты, 1,5 ст. ложки сливочного масла или мар
гарина, 2 лавровых листа, 20 штук оливок, пе
рец. соль, зелень петрушки, сметана. Рыбу раз
делать, сварить' бульон, процедить, добавить в 
него томат-пасту, поджаренный лук. нарезан
ные соленые огурцы, помидоры, оливки и ва
рить до готовности. Перед подачей на стол доба
вить зелень петрушки или укропа я. сметану 
но вкусу.

К  сведению играющих в «спортлото»!
С 1 АВГУСТА В ГОРОДЕ ПЕРВОУРАЛЬСКЕ ВЫ

ХОДИТ НОВАЯ СУББОТНЯЯ ЛОТЕРЕЯ «СПОРТЛО
ТО» (5 ИЗ 36]. РОЗЫГРЫШ БУДЕТ ПРОВОДИТЬ
СЯ КАЖДУЮ СУББОТУ. КАРТОЧКА СУББОТНЕГО 
«СПОРТЛОТО» ДЕЙСТВИТЕЛЬНА ДЛЯ УЧАСТИЯ 
В ДВУХ ТИРАЖАХ (I И II ТИРАЖИ).

Порядок заполнения карточек такой же, как и 
«Спортлото» 1 и 2, за исключением того, что из 
36 номеров заполняется 5 номеров. Владельцу 
карточки, у которого совпало 5 номеров в пер
вом или втором тиражах, выплачивается выиг
рыш 5000 рублей. Выигрышный фонд делится на 
три группы: угадавшие 5 номеров —I группа, от
числяется 20 процентов от стоимости проданных 
карточек; угадавшие 4 номера — II группа, от
числяется 30 процентов от стоимости проданных 
карточек; угадавшие 3 номера — III группа, от
числяется 50 процентов от стоимости продан
ных карточек.

Карточки субботней лотереи и лотеиеч «Спорт
лото» будут продаваться в центральной сберкас
се, в сберкассе по ул. Ватутина (здание почтам
та), в киосках «Союзпечати». Открыт фирменный 
киоск «Спортлото» на колхозном рынке.

Опускать части «Б» и «В» субботней лотереи 
нужно не позднее понедельника, до 17 часов. 
Например, в субботу, 14 августа разыгрывается 
1 тираж. Нужно опустить части «Б» и «В-> че по
зднее понедельника 9 августа до 17 часов 

Не опаздывайте опускать части «Б» и «В». Сро
ки опускания частей «Б» и «В» «Спортлото» и 
«Спортлото-2» остаются прежними.

Удачи вам, играющие!
Свердловское зональное 
управление «Спортлото».

Ревдинское медицинское училище (ул. К. Лчбк- 
нехта, 71) объявляет ПРИЕМ учащихся на 1976— 
1977 учебный год по специальности медсестра. 
Заявления о приеме подаются на имя директора 
по 30 июля — на базе 8 классов, по 14 августа— 
на базе 10 классов.

К заявлению прилагаются свидетельство об 
окончании 8 классов в подлиннике или аттестат 
об окончании 10 классов, медицинская справка 
(форма № 286), три фотокарточки разме
ром 3x4.

Поступающие сдают вступительные экзамены 
с 1 по 20 августа по русскому языку (диктачт), 
математике (устно) — на базе неполной средней 
школы, сочинение и химия (устно) — ка базе 
10 классов. Выпускники направляются на работу 
по месту жительства.

П о з д р а в л я е м  с  д н е м  р о ж д е н и я  К о з е к и  Н и к о л а я  Л е о н т ь е в и ч а ,  
а  И р а и д у  И в а н о в н у  — с  5 0 - л е т и е м !  Ж е л а е м  з д о р о в ь я ,  с ч а с т ь я  
и  д о л г и х  л ет .

Д е т и  и внук .

ПОТЕРЯЛАСЬ лошадь вороная, челка отстриженная, 
грина на правую сторону, правая задняя нога белая. 
Видевшим или зияющим местонахождение лошади 
Просим сообщить по тел. 2-15-60 или в горотдел ми
лиции.

Коллективному саду Л1 35 (на Шишмаре) требуется 
сторож. Обеспечивается жилплощадью и приусадеб
ным участком. Обращаться к председателю сада, тел. 
2-49-90.

„ р и И О Э К г е  

З В О Н И Т !  
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