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Л У Ч Ш И Й  с п о с о б
С е го д н я  у т р о м  во  Д в о р ц е  

к у л ь т у р ы  Н о в о т р у б н о го  за­
вода н а ч и н а е т  р а б о т у  X X V I 
го р о д с к а я  о т ч е т н о -в ы б о р н а я  
п а р т и й н а я  к о н ф е р е н ц и я  Это 
б о л ь ш о е  п о л и т и ч е с к о е  с о б ы ­
т и е  в ж и з н и  п е р в о у р а л ь ­
с к и х  к о м м у н и с т о в  о з н а м е н о ­
в а н о  т р у д о в о й  п о б е д о й : 10 

д е к а б р я  п р о м ы ш л е н н о с т ь  г о ­
ро д а  на  21 д е н ь  р а н ь ш е  в ы ­
п о л н и л а  д е в я т у ю  п я т и л е т н у  
п о  р е а л и з а ц и и  п р о д у н ц и и . 
О бъем  п р о и з в о д с т в а  во зр о с  
н а  26 ,6 п р о ц е н т а , п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т ь  т р у д а  у в е л и ч е ­
н а  за  п я т и л е т и е  н а  25 ,6  п р о ­
ц е н та .

Н елегко досталась побе­
да. Ее приближал кажды й 
трудовой коллектив. Но наи­
больш ий вклад внесли но ­
вотрубники,' хром пиковцы , 
о гнеупорщ ики , го рн яки  р у ­
доуправления. О ни посто­
янно наращ ивают производ ­
ственные мощ ности за счет 
реконструкции  при мини­
мальных капитальных вло­
ж ениях, внедряю т научную 
организацию  труда и уп­
равления, расш иряю т со­
циалистическое соревнова­
ние.

На Н овотрубном  заводе 
м ощ ности по производству 
труб только за счет р е ко н ­
струкции возросли на 200 
тысяч тонн в год. Сдана в 
пром ы ш ленную  эксплуата­
ци ю  автоматизированная си­
стема управления процес­
сом прокатки  труб на стане 
«160». В ряде цехов дейст­
вуют подсистемы обьем но- 
календарного планирова­
ния. Разрабатывается ко м ­
плексная система управле­
ния качеством продукции. 
О рганизаторами всех этих 
дел на предприятии высту­
пают партийный комитет, 
цеховые партийные ор га ­
низации.

Богатый опыт партийно- 
организационной и партий­
н о  - политической работы 
накоплен и на хром пиковом  
заводе. Д ля  мобилизации 
трудящ ихся на повышение 
эф фективности производст­
ва и качества работы здесь 
ш и р око  использую тся тру­
довые паспорта, защита со­
циалистических обяза­
тельств на эконом ическую  
обоснованность, почин се­
верских металлургов о  кол ­
лективной моральной и ма­
териальной ответственности 
за состояние трудовой дис­
циплины и м ногие другие 
ф ормы. Не случайно кол ­
лектив предприятия увели­
чил за пятилетку реализа­
цию  продукции  на 43 пр о ­
цента. производительность 
труда —  на 41 процент, а 
нарушения трудовой дис­
циплины и общ ественного 
порядка снижены в два ра­
за.

М ногое сделали за два 
последних года и девятую  
пятилетку в целом ко м м у ­
нисты и коллективы  треста 
Уралтяжтрубстрой и суб­
подрядных организаций. П о­
строены и сданы в эксплу­
атацию цех В- U  на Н ово­
трубном  заводе, птицеф а­
брика, мясоперерабатываю ­
щ ий завод, первая очередь 
завода трубчатых металло­
конструкций. выполнены 
О громные обьем ы  етрои- 
іельно-м онгаж ны х работ на

реконструкции  действую ­
щих цехов и предприятий. 
Свыше тре ісот  тысяч квад­
ратных метров ж илой пло­
щади, несколько ш кол, дет­
ских дош кольных учреж д е­
ний, столовых, магазинов, 
больниц и других объектов 
культурно-бы тового назна­
чения появилось в городе.

Сейчас на предприятиях 
промыш ленности, транспор­
та, на стройках ширится со­
циалистическое соревнова­
ние за достойную  трудовую  
встречу XXV съезда КПСС. 
Возглавляют е го  коллекти­
вы, которы м и руководят 
ком м унисты : мастер цеха
N9 5 Н овотрубного завода 
Герой Социалистического 
Труда И. С. Д ыбов, стар­
ший печевой хром пикового  
завода Герой Социалисти­
ческого  Труда Г. Н. Ушков, 
бригадир монтажников тре­
ста Уралтяжтрубстрой Ге­
рой С оциалистического Тру­
да А. И. Петров, бригадир 
м онтажников этого ж е  тре­
ста заслуженны й .строитель 
РСФСР член б ю р о  горком а  
КПСС В. В. Политиков.

Делегаты XXVI городской  
отчетно - выборной партий­
ной конф еренции, об суж ­
дая отчетный доклад го р ­
ком а КПСС, отметят не то­
лько достижения в хозяй­
ственном и культурном  
строительстве, но и укажут 
на недостатки. Д опускаю т 
их, например, партийный 
комитет треста Уралтяж­
трубстрой, партком  узло­
вой станции Кѵзино, партий­
ное б ю р о  Н овоуткинского 
завода «Искра» как в иде­
ологической работе, так и 
в реш ении производствен­
ных задач. При первом  из 
них длительное время не 
собирались идеологическая 
комиссия и методсовет, р у ­
ководящ ие работники тре­
ста, егр  управлений и суб­
подрядны х организаций 
редко  выступают нынче с 
докладами перед рабочими.

Высокой остается в го р о ­
де преступность, которую , 
как правило, порождает 
пьянство, а решительных 
мер для борьбы  с этим 
злом, для укрепления об ­
щ ественного порядка пар­
тийные организации не 
предпринимают. Слабо ра­
ботают опорны е пункты  м и­
лиции и общ ественности, 
народные дружины .

С этими недостатками 
мириться нельзя. Равноду­
ш ию  надо противопоста­
вить острую  критику  и са­
м окритику. взыскательность 
за выполнение уставных 
обязанностей коммунистов. 
Наша партия идет к очеред­
ному XXV съезду, и самый 
лучший способ отметить 
его —  это устранить недо­
статки в руководстве хо­
зяйственным и культурным 
строительством, еоередо»о- 
чить внимание на осущ еств­
лении програм м ы  созида­
ния, утверж денной декабрь­
ским Пленум ом  Ц К КПСС и 
четвертой сессией Верхов­
ного Совета СССР на пе р ­
вый год  десятой пятилетки.
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каж ется простой. Одна­
ко не так-то просто 
обеспечивать ритмично 
формовочной массой бо­
лее десяти прессов. А 
Нина Федоровна Миро­
нова успевает.

Опыт у  ней богатый— 
на заводе более двух де­
сятков лет. И общест­
венными делами успе­
вает заниматься —  аги­
татор смены. • организа­
тор экскурсий. Словом, 
мой первый помощник.

Коммунист Миронова 
— делегат городской 
партийной конферен­
ции. Товарищи едино­
душно оказали ей такое 
высокое доверие.

П. ПОЛУЯХТОВ, 
мастер цеха № 1 

динасового завода.

Вы с о к а я  н о р м а

и н и ц и а т о р о  в
На каж д ом  предприятии 

нашего города ш ироко раз­
вернулось социалистиче­
ское соревнование в честь 
XXV съезда КПСС. Начали 
это трудовое состязание 
коммунисты . Так, на Ново­
трубном заводе в цёхе N° 6 
бригада мастера Д. Т. О ко - 
рркова, кавалера ордена 
Трудового Красного Знаме­
ни, выступила инициатором 
соревнования за звание 
«Коллектив— высокого каче­
ства работы», а бригада 
мастера В. Д. Якименко из 
цеха N? 7— зачинатель тру­
дового состязания за дос­
тойную  встречу XXV съезда. 
КПСС. На хромпиковом  за­
воде по почину коллектива 
смены мастера' пятого цеха
Н. Ф . Воронова, кавалера 

^орденов Ленина и «Знак 
Почета», развернулось со­
ревнование за стабильный 
выпуск продукции  со Зна­
ком качества. Токарь Н озо- 
уткщ текого завода «Искоа» 
В. М. Душ анин, удостоен­
ный ордена Трудового 
Красного Знамени, встал

на трудовую  вахту и при­
нял напряженные обяза­
тельства. У инициаторов 
предсъездовского соревно­
вания нашлось много по -^  
следователей.

А как же они сами дер­
жат слово?

Д. Т. О короков :
—  Наш коллектив пяти­

летнее задание завершил 
18 ноября. Намечали вы­
дать сверх годового плана 
204 тысячи метров труб, а 
уж е изготовили 220. С пер­
вого предъявления сдаем 
99,83 процента продукции. 
Иными словами, у нас бра­
ка нет.

В. Д. Якименко:
—  Дела идут тоже не­

плохо. Пятилетку заверши­
ли третьего ноября. Реши­
ли дополнительно к плану 
прокатать 270 тысяч метров 
труб. Трудятся в коллекти­
ве все хооошо. Так, валь­
цовщ ик Рафик Ишмаев ус­
пешно осваивает прогрес­
сивные методы прокатки, 
отлично знают свою работу 
вальцовщик Геннадий Ф е ­

дорович Захаров, вальцов­
щик Кузьма Карпович Гу- 
лый —  ветеран труда, Ана­
толий Коркунов —  подруч­
ный вальцовщика. Человек 
он молодой, учится в тех­
никуме.

Н. Ф . Воронов:
—- Пятилетнюю производ­

ственную программу тоже 
закончили досрочно —  23 
сентября. Наметили выпу­
стить дополнительно хро­
мовых солей на 100 тысяч 
рублей. На нашем лицевом 
счету у ж е  92 тысячи. С го­
сударственным Знаком ка­
чества изготовляем 84 про­
цента всей продукции. Кол­
лективу присвоено звание 
«Смена отличного качества 
работы».

В. М. Душанин:
—  График, изготовления 

деталей опережаю  на ме­
сяц. Брался обучить своей 
специальности двух нович­
ков. Сергей Кочев уже сдал 
на разряд. Сейчас передаю 
свои знания еще двѵм Сер­
геям —  Волчку и Вдовчен- 
ко. Выполнил .и пункт об 
участии в рационализации.

На снимке: (слева н а л е ­
во) В. М. ДУШ АНИН, Н. Ф. 
ВОРОНОВ. Д. Т. ОКОРОКОВ 
и В. Д. ЯКИМЕНКО.

Ф ото  В. Зотова.

Е д и н с т в е н н а я  привилегия
В коллективе первого 

строительного управлении 
работаю слесарем с 1945 
года, так что могу с пол­
ным правом считать себя 
кадровым рабочим. Все эти 
тридцать лет считаю своим 
долгом всячески способст­
вовать труж еникам  в вы­
полнении ими производст­
венных заданий и обяза­
тельств. А от меля, откро­
венно говоря, зависит не­
мало. К примеру, вышел 
из строя механизм. Стара­
юсь ремонтировать быстро 
и качественно.

Мы, рядовые рабочие, 
должны творчески отно­

ситься к делу. Это не толь­
ко мои слова. Занимаясь 
со строительным оборудо­
ванием. часто приходится 
задумы ваться над усовер­
шенствованием каких-то 
узлов. К примеру, рабочие 
камеры у раствороиасоеов 
на заводах изготовляются 
из чугуна, а поэтому их 
поломки очень часты. За­
п я т ы х  ж е нет. Как выхо­
дить из положения? Подѵ- 
мав, я сделал одну камеру 
из стали. Испытали в деле. 
Простои растворонасосов 
резко сократились. И усло­
вия труда улучшились 

Долго мучились ^ р а б о ­

чие, разрезая листовую 
сталь. Посоветовавшись с 
механиком Г. II. Хомяко­
вым, я изготовил специаль­
ный резак. Вновь сокра­
щены трудозатраты. Rcor- 
да приятно, когда видишь, 
что ты. слесарь, людям 
приносишь конкретную 
пользу.

Я коммунист и должен 
пользоваться единственной 
привилегией: работать бо­
льше и лѵчше.

А. КУКАРСКИХ, 
слесарь СУ-1 т е с та  
Урапгяжтоубсгоой, де­
легат городской пар­
тийной конференции.

Памятное 
пятилетие

М ы с Р амилей Хабибовой 
ухаживаем за группой ко ­
ров фактически с первого 
года девятой пятилетки. 
Приятно, что усилия не 
пропадают даром: 'наши
животные из года в год 
повышают продуктивность.

О собенно напряженно 
трудимся в этом году. 
Встав на ударную вахту по 
достойной встрече XXV 
съезда КПСС, стараемся 
принятые социалистические 
обязательства выполнить.

Какие же результаты? 
На завершающий год мы 
дали слово надоить от каж ­
дой коровы  по 3650 кило­
граммов, а уже сегодня 
имеем по 4250 килограм­
мов. Цифра высокая. Д о ­
стигли ее за счет рацио­
нального кормления жи­
вотных, строгого соблюде­
ния распооядка дня, ухо­
да за коровами.

На финише 1975 года, 
анализируя успехи, смот­
рим вперед. Ведь скоро 
вступим в десятую пяти­
летку, хотя для меня и 
Р. Хабибовой она наступи­
ла давно. Н е  пожалеем сил, 
времени, чтобы . и планы 
1976 года выполнить также 
успешно.

Лично же для меня девя­
тая пятилетка памятна не 
только высокопроизводм- 
тельным трѵдом, а еще и 
тем, .что в эти голы меня 
приняли в члены КПСС.

Л. ПОКА ЛЯЕВА, 
доярка Талицкой мо­
лочнотоварной фермы, 
делегат городской пар­
тийной конференции.



РАССКАЗЫ О ДЕЛЕГАТАХ XXVI ГОРОДСКОЙ ПАРТИЙНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ

П О В Т О Р И С Ь  В  У Ч Е Н И К Е
Две девушки, проходя мимо стен­

да, замедлили шаг.
—  Видишь, Вера, какой у нас кол­

лектив, сколько передовиков. А  с 
Майей Николаевной Артамоновой, 
швеей-рунницей, ты будешь рабо­
тать ■ одной бригаде, —  одна из 
девуш ек показала на фотографию, с 
которой смотрела приветливо улы­
бающаяся женщина.

На швейной фабрике имя Майи 
Николаевны знакомо всем. Как-никак 
здесь она трудится 16 лет и всегда 
была в числе лучших. М ногим суме­
ла передать любовь к швейному де­
лу.

Несколько лет подряд М. Н. А р­
тамонова как член партбюро фабри­
ки отвечала за работу с молоде­
ж ью . Все свободное время стара­
лась быть с девчатами. Редкий день 
не заходила в общежитие. Раньше, 
бывало, девуш ки могли оставить не­
убранной комнату, но с появлением 
такого требовательного наставника 
все преобразилось. Генеральные 
уборки  стали обычным делом. Цве- 
тьГ, светлые шторы, полки с книгами 
сделали комнаты уютнее.

Для молодьіх швей Майя Никола­
евна оказалась надежным другом, с 
которы м  м ож но поделиться самым 
сокровенным. Она всегда поймет, 
подскажет, а если надо, то и пожу­
рит. Часто учителя вечерних школ 
жаловались, что некоторые пропу­
скаю т занятия без причин. Майя Ни­
колаевна хорош о понимала, что не

так-то просто совмещать учебу с ра­
ботой, но ведь без среднего обра­
зования не обойтись. Наставница ре­
шила воздействовать конкретными 
примерами, организовала встречу с 
работницами, недавно окончившими 
вечернюю школу. Они рассказали, 
как сами учились, преодолевая труд­
ности, насколько теперь им легче 
управляться на производстве, разби­
раться в вопросах экономики, изы­
скивать резервы для повышения 
производительности труда.

Теперь у  Майи Николаевны новое 
партийное поручение —  председа­
тель проф бю ро смены. Свою обя­
занность коммунист видит в органи­
зации социалистического соревнова­
ния. В бригадах каждый имеет обя­
зательства. Профсоюзные активисты 
строго следят за их выполнением.

М. Н. Артамонова и здесь служит 
примером. В прошлом и позапрош­
лом годах она стала победителем 
трудового состязания. Нынче тоже 
впереди, успешно справляется с обя­
зательствами. Майя Николаевна ра­
ботает без брака, освоила новую 
операцию —  осноровку деталей на 
оверлоке. М ож ет заменить намелов- 
щика, утюжельщ ицу. ‘

Старший мастер смены Н. М. М ак- 
лакова назвала М айю  Николаевну 
авторитетным человеком. Это мне­
ние всего коллектива швейной фа­
брики.

О.* ДМИТРИЕВА.»

Герой С о ц и а л и с т и ч е с к о го  Т р уд а , 
л а ур е а т  Г о с у д а р с т в е н н ы х  п р е м и й , д и ­
р е кт о р  Н о в о т р у б н о го  завод а  Ф ед ор  
А л е кс а н д р о в и ч  Д а н и л о в  се го д н я  вм е­
сте  с д р у ги м и  д ел е га та м и  у ч а с тв у е т  
в работе  п а р т и й н о й  ко н ф е р е н ц и и . 
Э тот с н и м о к  бы л сделан во врем я 
с ъ е м ки  тел еп ере д а чи  «От всей д у ­
ш и » . И н те р в ь ю  у  Ф. А. Д а н и л о ва  бе­
ре т  д и к т о р  L' 'т р а л ь н о го  телевид е­
н и я . в е д ущ а я  о г у  п е р е д а ч у  В а л е н ти ­
на  Л е он тьева .

Ф о т о  А . К а д о ч и го в а .

Э Т А П Ы  Р А Б О Ч Е Й  С У Д Ь Б Ы
Корпус «Б» второго дехй 

завода сантехизделцй про­
сторный п светлый. Здесь 
изготовляют металличе­
скую опалубку для железо­
бетонных изделий. Токарь 
Крапивин готовит дл я  пеѳ 
детали. Сосредоточен и де­
ловит у  станка. Когда за­
ш ел в конторку . вд-стера, 
чуть расслабился. Присел, 
сдвинув на затылок птлттку, 
закурил. Лицо веселое, 
ж ивы е внимательные гла­
за, а в волосах — .седана..^ 
Трудовой стаж? Колсе «э» 
рока лет. Из них трид­
цать здесь, иа заводе. Ка­
кие имеет специальности? 
Отвечает шуткой: разве
что уборщицей да дирек­
тором не работал... Почти 
все остальные пришлось 
освоить, потому что рос 
вместе с заводом и  посел­
ком, принимая в их разви­
тии, по его словам, «кос­
венное участие».

Нет, самое прямое уча­
стие принимает Александр 
Федорович Крапивин в 
ж изпи своего завода. Зна­
ют его в коллективе как 
опытного станочника и  ум­
ного воспитатели. В по­
следние годы особенно из­
менилась преж няя «.металл- 

ка», как называют завод 
старожилы. Вытянулись ря­
дом два огромных корпуса

второго цеха, гигантскими 
стеклянны м и. аквариумами 
светятся парокотельная и 
ремонтно - стр о и тел ь н ы й  
цех. Пришли на завод но­
вые люди, которые живут 
в пятиэтажном поселке 
среди стройпых зеленых 
сосен. Скоро еще 90 семей 
справят новоселье в новом 
■домсѴ

За долгую трудовую 
жпзпь много учеников бы­
ло у  Александра Федоровн- 

,чц -Крапивина. Рядом само- 
ттояте&ф'по работает на 
фрезерном Петр Сгозев, 
ш лет приветы с Дальнего 
Востока Николай Новиков, 
а когда на улице встреча­
ется ' Ивап Зверев, то го­
рячо жмет ему руку: «Здо­
рово,-учитель!» Крапивин и 
сейчас — пример для мо­
лодых. На трудовом кален­
даре токаря — десятая пя­
тилетка. Тридцать лет на­
зад Александр Федорович 
приш ел на завод уж е ком­
мунистом и все эти годы 
не расстается с обществен­
ной деятельностью. Его из» 
бирали партгрупоргом, сек­
ретарем партийного бюро 
предприятия, не первый 
раз избирают делегатом на 
городскую партийную кон- 
фепенпию.

Сейчас в партийном бю­
ро яяппда Алексапдп Федо­

рович — один из старей­
ших коммунистов. С ним 
советуются, к мненшц. его 
прислушиваются. Комму­
нисты поручили Крапиви­
ну нынче контролировать 
работу партийных групп в 
цехах. Александр Федоро­
вич провел семинар парт­
групоргов, на котором по­
делился опытом партийной 
работы, рассказал, как ве­
сти документацию. Это по­
ручение у  него не единст­
венное. А. Ф Крапивин — 
общественный инспектор 
по охране труда, председа­
тель первичной организа­

ции Всероссийского обще­
ства охраны природы. Не 
много ли?

— Нополнокровной была 
бы жизнь без этого, — 
улыбается Алексапдп Фе­
дорович и поглядывает иа 
часы. — Однако, пора за 
работу браться...

И легкий, подвижный 
для своих пятидесяти се­
ми папрапляется в цех. 
Короткая встреча, обычная 
судьба, сложивш аяся из 
тысяч будничных дел, по 
оставляющая рабочий след 
в заводской биогржйии.

Н, ПАВЛОВА.

КОММУНИСТ В КОМСОМОЛЕ

СЛОВО ВЕДЕТ
Более д е ся ти  лет —  п р о п а г а н д и с т с к и й  стаж  Николая 

А н д р е е в и ч а  Т у р к и н а , н а ч а л ь н и к а  в о с ь м о го  ц е х а  х р о м ­
п и к о в о го  завод а , о т м е ч е н н о го  по  и то га м  п р о ш л о го  у ч е б ­
н о го  год а  в сети  п а р т и й н о го  п р о с в е щ е н и я  п а м я т н о й  м е ­
д а л ью  о б ко м а  КПСС. Н ы н ч е  о н  ведет ш к о л у  о с н о в  н а ­
у ч н о го  ко м м у н и з м а . В ш к о л е  и з  23  с л у ш а те л е й  т о л ь к о  
д вое и м е ю т  сре дн ее  о б р а зо в а н и е , д во е  — вы сш е е , о с ­
т а л ь н ы е  — ср е д н е т е х н и ч е с ко е . С о сто ял о сь  у ж е  т р и  з а ­
н я т и я , два и з  к о т о р ы х  б ы л и  соб е се д о ва н и я м и .
К а к  и прежде, встреча- колей Андреевич умеет 

ясь о новым контингентом, вызвать на дискуссию, не- 
Ндколай Андреевич сказал: навязчиво заставать раз» 

— Будем заниматься так, мышлять. Он дает выска- 
чтобы половина из вас в заться всем, не поправляя, 
конце года могла заменить не уточняя. Это будит са- 
меня и  стать пропаганда- мостоятельность, веру в 
стамп. свои знания, учит владеть

Действительно, Н. А. Тур- словом. А  затем Т уркпл  
кин постепенно и методич- обобщает все мнения, стрс- 
но воспитывает людей для мясь к  тому, чтобы люди 
идеологической работы: восприняли ход его мысли 
нынче назначена пропаган- как  собственный. А  это для 
дистом Людмила Дмитрп- пропагандиста главное, 
евиа Рябкова, бывший ма- Что дает ему самому про­
стер его цеха. Деловитая, пагандистская забота? Она 
принципиальная и прямая, обогащает его и как  лек- 
опа быстро завоевала ре- тора -  международника, и  
нутацию неплохого (рецип- как  руководителя нолитин- 
листа Ф сейчас стала заме- форматоров международно- 
стителем начальника ва- го направления. Эти пору- 
водского ОТК. В прошлом чеиия он выполняет так- 
году,. пропагандистом ста- ж е добросовестно и образ- 
ла другая его слутательнй- цово. Она заставляет мно- 
ца — Л. А. Андреева. го работать над собой, раз- 

Политсеть на хромпико- мьтшлять о педагогике, 
вом заводе строится по об- II еще его сильная сто- 
щозаводскому принципу, рона —  личный пример и 
За такую организацию, использование богатого ме- 
кетати, ратовал в преж ние стпого фактического мате- 
годы и Николай Андреевич, риала, позволяющее из ча- 
Довод: в этом случае в од- стного делать общие вы­
пой школе или семинаре воды. Недавно слуш атели 
можно объединить людей готовили реферат о путях, 
одного уровня образова- активизации общественной 
ипя, а такж е одного воз- работы. После защ иты 
раста, что такж е играет не реферата Дуркин спросил 
последнюю роль, развивая слуш ателя В. А. Скорынп- 
евоеобразную состязатель- на, имеет ли он. личный 
ность, желание выглядеть творческий план на 1976 
не хуже ровесников. Эти год, рассказал о том, что 
мысли Туркину подсказы- пн наметил лично для се- 
вал богатый опыт комсо- бя, дал советы пнженерно- 
молъекой н партийной ра- техническим кадрам, ч т о . 
боты, подсказывала и прак- нужно предусмотреть в 
тика. Например, мастер личных планах. Переход 
В. И. Типіков, который ча- от теории к конкретным 
сто пропускал занятии, ие- действиям, связь знаний и 
важно отвечал, теперь со- практики — это и ость кое- 
вершеино переменился,, кретная цель; к которой 
стал активнее. К слову стремится пропагандист, 
сказать, политический у -* - — Какими качествами
вепь инженерно - техпиче- должен обладать начинаіо- 
ских работников регулярно щий пропагандист? — спро- 
учитывается при аттестп- сила я  его. 
пии. организуемой дирек- — Во-нерпых, он должен 
цией завода. четко знать предмет, о ко-

В прошлом учебном, го- тором говорит. Сила убеж- 
ду впервые проводилась и деппости и умение убеж- 
другая аттестация — про- дать помогут ему уверенно 
пагандистов. Это новшест- чувствовать себя перед лю­
то ввел партком. бпй аудптоштон. Во-вторых,

У каждого пропягандп- быть требовательным, об­
ета есть своя «творческая ладать тактом. И, наконец, 
мастерская» — тот арсенал постоянно работать надсо- 
мотодов, средств, которыми бой. Его духовный мир, ип» 
он располагает. От того, теллект так же важны, как  
насколько богат этот арсе- и знание теории, 
нал, завпепт его успех. Ни- А. КИПРИЯНОВА.

В н и м а те л ь н о с ть , а к к у р а т н о с т ь  о т л и ч а ю т  Н и н у  К а т а е в у , 
л а б о р а н та  п я то го  ц е ха  х р о м п и к о в о г о  завода. Ч е ты р е  г о ­
да о н а  б ы л а  се кр е та р е м  ц е хо в о й  к о м с о м о л ь с ко й  о р га н и ­
з а ц и и . Н ы н ч е  м о л о д о го  к о м м у н и с т а  и зб р а л и  в со с та в  
з а в о д с к о го  н о м и те та  В Л КС М . Н и н а  в о з гл а в л я е т  с е к т о р  
у ч е б ы  м олодеж и. О на б ы в а е т  в в е ч е р н и х  ш н о л а х , и н т е ­
р е суе тся  у с п е в а е м о с ть ю  и п о с е щ а е м о с ть ю  ю н о ш е й  и д е ­
в у ш е к .

С егод н я  Н и на  К а та е ва  в ч и сл е  д е л е га то в  у ч а с т в у е т  в 
ра б о те  го р о д с ко й  п а р т и й н о й  ко н ф е р е н ц и и .

Ф ото Н. БУЛЫ ГИ Н А .

Коллектив завода техно­
логического оборудования 
несколько месяцев назад 
выполнил пятилетнее зада­
ние по выпуску товарной 
продукции, по реализации 
изделий и производитель­
ности труда. Но комм уни­
сты завода не кичатся ус­
пехами, трезво оценивают 
достижения, видя недостат­
ки, вовремя устраняют их, 
делают все, чтобы в буду­
щ ем трудиться еще луч­
ше. С р е д и  основных 
черт, характеризующих 
партийную организацию это­
го  предприятия, нельзя не 

‘ отметить возросш ую ответ­
ственность. коммунистов за 
.свои дела и работу всего 
коллектива. Безусловно, в 
этом прямо сказывается 
влияние постановления ЦК 
КПСС «О состоянии крити­
ки  и самокритики а Там­
бовской областной партий­
ной организации», которое 
ш ироко  обсуждалось на 
заводе.

ДЕЙСТВЕННОСТЬ КРИТИКИ
Критика и самокритика 

Детали действенным мето­
дом  воспитания кадроа, 
развития трудовой и обще­
ственной активности. Осо­
бенно ярко это проявляет­
ся в подготовке и проведе­
нии партийных собраний. 
Взыскательный настрой им 
придают, как правило,, до­
клады, в которых всегда 
есть глубокий анализ, ука­
зываются фамилии ком м у­
нистов, отвечающих за по­
ложение дел на том или 
ином участке. Обычно 
пять-шесть человек участ­
вуют в подготовке собра­
ния. Они досконально изу­
чают вопрос, который пред­
стоит обсудить, помогаю т 
выявить неиспользованные 
возможности повышения 
эффективности работы,
предлагают соответствую­
щие мероприятия,

В четвертом цехе часто 
бывали случаи опоздания 
рабочих, некоторые допу­
скали прогулы. Начальник

цеха смотрел сквозь' паль­
цы на нарушителей трудо­
вой дисциплины, не прини­
мал к ним по существу ни­
каких мер. Коммунист П. И. 
Кондаков выступил по это­
му вопросу на одном из 
партийных собраний. Н. Д. 
Лапаев с обидой воспри­
нял замечание. Секретарь 
партбюро Ю . С. Дмитриев 
вынужден был отдельно 
встретиться с начальником 
цеха, побеседовать с ним.

Вполне понятно, что не­
пременным условием ш иро­
кого  развития критики и са­
мокритики являются здоро­
вая реакция, забота о ее 
действенности. Ведь жела­
ние бороться с недостатка­
ми крепнет в коллективе 
лишь тогда, когда каждый 
выступающий с критикой 
уверен, что он найдет под­
держ ку, а его замечания и 
предложения будут тща­
тельно изучены, послужат 
упѵчшению дела

Партбюро завода нацели­

вает на то, чтобы принци­
пиальная критика разверты­
валась не только в адрес 
тех, кто занимает руководя­
щие посты. Критика и са­
мокритика должны служить 
действенным средством по­
вышения ответственности 
каж дого работника, незави­
симо от ранга.

На собраниях парторга­
низации слушаются отчеты 
коммунистов. Как правило, 
они самокритичны. На од­
ном из последних собраний 
отчитывался перед товари­
щами слесарь - ремонтник 
второго цеха А. Т. Балеев- 
ских. У Александра Трофи­
мовича партийный стаж бо­
лее тридцати лет и на за­
воде работает давно. Он 
учится в школе основ м арк­
сизма-ленинизма. Д обросо­
вестно выполняет поруче­
ния. Но, отчитываясь, А. Т. 
Балеевских со всей строго­
стью подошел к себе. Он 
отметил, что цехозая груп­
па народного контроля .ра­

ботает не в полную силу, 
рейды проводятся не си­
стематически, некоторые 
вопросы выпадают из поля 
зрения, дозорных. В первую 
очередь Александр Трофи­
мович видит свою вину, 
поскольку он —  председа­
тель цеховой группы народ­
ного контроля. Конечно же, 
самокритичный подход по­
может коммунисту избе­
жать просчетов в дальней­
шем.

Отношение к критике —  
это тот оселок, на кото­
ром следует проверять 
каж дого работника, степень 
его идейной зрелости. Го­
товность и способность 
признать и исправить допу­
щенные недостатки не ро­
няют, а повышают автори­
тет человека. На заводе по­
стоянную прописку получи­
ли так называемые карточ­
ки контроля за выполнением 
принятого на паотйй.ном со­
брании решения Ком м у­
нист высказывает замеча­

ния или предложения, они 
фиксируются в карточке. 
Здесь же называется от­
ветственный за исполнение. 
По истечении определенно­
го срока карточка возвра­
щается в партбюро, и сек­
ретарь партийной организа­
ции Ю. С. Дмитриев сооб­
щает о принятых мерах на 
собрании.

Народная мудрость гла­
сит: один ум хорошо, а два 
лучше. Прислушиваясь к 
критическим замечаниям и 
предложениям, заводскому 
партбюро удалось повы­
сить боеспособность и ак­
тивность коммунистов, что 
позволяет оперативнее ре­
шать хозяйственные и дру­
гие задачи. Подлинной ш ко­
лой воспитания стали пар­
тийные собрания, на кото­
рых обсуждаются злобо­
дневные, острые вопросы. 
Коммунисты ‘ показывают 
личный пример в труде, 
проявляют нетерпимость к 
недостаткам и настойчи­
вость в их устранении, со­
здавая тем самым благо­
приятную атмосферу твор­
чества в коллективе

О. БОРОДИНА.
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* 0 Т  С Ъ Е З Д А  К С Ъ Е З Д У

В Р Е
СВЕРШЕНИЙ

Сколько строят сегодня в 
Первоуральске? Если при­
глядеться пристальнее, то 
приметы нового встретишь 
на каждом  шагу. Дома, 
улицы, микрорайоны, целые 
предприятия появились на 
карте города за последнее 
пятилетие.

Введено более 300 тысяч 
квадратных метров жилья, 
десять детских садов, пять 
ш кол (вместо трех, преду­
смотренных пятилетним пла­
ном), четыре больницы. На 
столы трудящихся поступи­
ла продукция новых пред­
приятий й— птицефабрики и 
мясоперерабатывающ его за­
вода.

Трест еж егодно перевы­
полняет планы по строи­
тельству жилья. Всего за 
пятилетие сдано 469 тысяч 
квадратных метров. Это 
больше в 1,7 раза, чем в 
восьмой пятилетке.

Программа дальнейшего 
повышения благосостояния 
народа, принятая XXIV 
съездом КПСС, стала для 
всех нас главньім ориенти­
ром. А сейчас строители 
подводят итог своего труда 
и свеошёний. Нас радует, 
что, обновляя город, росли 
и дела строительные.

За 1971— 1975 годы объ­
ем  строительно -  монтаж­
ных работ составил 295 мил­
лионов рублей, что в пол­
тора раза превышает у р о ­
вень предыдущ его пятиле­
тия. Ввели такие важные 
объекты: ком плекс цеха
В-1 А на Н овотрубном заво­
де, завод трубчатых кон ­
струкций, мощ ности на ди­
насовом и хром пиковом  за­
водах, ряд объектов для 
сельского хозяйства и Мно­
го е  другое.

Наши успехи неотделимы 
от дальнейшего повышения 
технического уровня строи­
тельного производства. За 
пятилетие внедрено более 
ВО мероприятий плана раз­
вития и внедрения новой 
техники, что позволило 
сэкономить четыое миллио­
на рублей и 275 тыс. чело­
веко-дней. Э кономический 
эффект только от внедре­
ния рацпредложений соста­
вил 5.878 тысяч рублей.

На строительных объек­
тах ш ироко применяются 
прогрессивные индустри­
альные изделия и новые 
строительные материалы: 
ф ундаменты-оболочки, ком ­
плексные плиты покрытия, 
железобетонны е сваи, кон ­
струкции прогрессивных 
серий ИИ-04 и ИЙ-20, про­
филированный оцинкован­
ный настил с эффективным 
утеплителем, безолифнач 
шпаклевка, стеновые пане­
ли типа «сэндвич» и многое 
другое.

Отличительная черта со­
временного строительного 
производства —  тесная 
связь С наукой. Большую 
работу в этом направлении 
проделал технический от­
дел треста. Различными ин­
ститутами проведен ряд 
больших научно - иссле­
довательских работ. Раз­
работано более 15 тем. 
Внедрение их в производст­
во повысило качество

строительства, сократило 
трудозатраты и сроки воз­
ведения объектов. Так, на 
заводе ЖБИиК с помощью 
научно - исследовательско­
го института внедрена са­
ратовская система повыше­
ния качества продукции, в 
СУ N° 9 на строительстве 
цеха В-8 с успехом приме­
нили прогрев бетона в тер­
моопалубке.

Достигнутые успехи мы 
справедливо связываем с 
делами коммунистов —  на­
шей основной ударной си­
лы. Именно они были пер­
выми, кто подхватил и рас­
пространил ценное начина­
ние —  соревнование за 
достижение наивысшей про­
изводительности труда, в 
результате 42 бригады до­
срочно вышли по выработ­
ке на рубежи пятилетки. 
Комплексная бригада Б. В. 
Спадковского из СУ №  2, 
каменщики А. Н. Копылова 
из СУ № 5, маляры А. Н. 
Дурнева из СУ № 6 тру­
дятся сейчас в счет 1977 го­
да, на трудовом календаре 
монтажников Я. Я. Ф ота из 
СУ №  4 уж е  1979 год. 94 
процента работающих уча­
ствует сейчас в индивиду­
альном и бригадном сорев­
новании. А в трудовое со­
перничество за достижение 
наивысшей производитель­
ности труда включились 
104 бригады.
•  М ногие коммунисты  нахо­
дятся сейчас на важнейшем 
пусковом объекте области 
—  стане «250» в Нижних 
Сергах. Лучшим из лучших 
товарищи оказали высокое 
доверие, избрав делегата­
ми XXVI городской  отчет­
но -  выборной партийной 
конференции. В работе 
конф еренции принимают 
участие член горком а КПСС 
бригадир Ф . Н. Ворожцова 
из СУ N° 2, член парткома 
треста Н. Й . Сова из СУ 
№  9, бригадир А. А. А лек­
сеев из управления тре­
ста Востокметаллургмонтаж, 
молодой комм унист Л. С. 
Волкова из СУ N° 3 и мно­
гие другие. Их отличает 
партийная принципиаль­
ность, ответственность за 
порученное дело, умение 
повести коллективы за со­
бой на решение главных 
производственных задач.

Встречать знаменатель­
ные события трудовыми 
сверш ениями— добрая тоа- 
диция нашего народа. Д е ­
лом отвечая на призыв пар­
тии, строители стремятся 
встретить открытие XXV 
съезда КПСС вы сокопроиз­
водительной работой. И в 
первых рядах соревную ­
щихся идут коммунисты. По­
тому что быть впереди, 
трудиться на благо наро­
да, они воспринимаю т как 
свой партийный долг, свою 
святую обязанность. '

А. ФУРМАНОВ, 
управляющ ий трестом 
Уралтяжтрубстрой, Ге­
рой Социалистического 
Труда.

Iк о м м у н и с т ы  И РЕКОНСТ РУ КЦИЯ

П Р Е В З О Й Т И  Д О С Т И Г Н У Т О Е
О ' _    ЛППТТЧП Г

Партийное бюро, партий­
ная организация занимают­
ся реконструкцией пред­
метно, Держат осуществле­
ни е , мероприятий под по­
стоянным контролем. Про­
блемы обновления обору­
дования обсуждаются на 
заседаниях партийного бю­
ро, собраниях коммунистов, 

в партгруппах. Агитаторы 
проводят беседы на эти те­
мы, вопросы реконструк­
ции систематически осве­
щает еж енедельная стен­
газета «П ротест». В ре­
зультате каж ды й комму­
нист, каж ды й . работник 
считает своим кровным до­
лом участвовать в обнов­
лении производства. Оно, 
пак правило, проводится в 
период капитального ре­
монта агрегата, а значит в 
очень сж атые сроки.

Для проведения всей по­
литической работы созда­
ется партийный штаб. Ой 
утверждает в каждой 
бригаде политинформато­
ра, организует соревнова­
ние за досрочное оконча­
ние работ, контролирует 
выполнение решений и 
графиков. Через цеховое 
радио, стенгазету, «мол­
нии», плакаты , «тревоги» 
штаб широко информирует 
участников реконструкции 
b положении дел па участ­
ках.

Как всегда, вносят -цен­
ные предлож ения но мо­
дернизации, умело оргапи- 
зуюг работу на всех уча­
стках наш и коммунисты — 
начальник цеха Е. А. Б е­
лов, старш ий мастер В. П. 
Бурков, бригадир слесарей 
А. А. Гущин, вальцовщик 
А. ' Г. Гордеев, бригадир 
слесарей В. С. Демидов, 
бригадир электромонтеров 
А. Ф. Кузёванов, нагрева­
льщ ик металла В. П. Мо­
чалов, председатель цехко­
ма профсоюза С. Су Ма­
леев, зам еститель началь­
ника цеха A, JI. Осламен- 
ко, старш ий мастер Г. В. 
Пильняков, бригадит) элек­
тромонтеров В. А. Понома­
рев, помощник начальника 
пеха А. Д. Долченннков,

электрик цеха А. И. Соко­
лов, заместитель начальни­
ка цеха И. Т. Сироткин, 
нагревальщ ик металла 
Г, А, Щудии, начальник 
стана JL И. Кузнецов, ме­
ханик црха А. П. Мещеря­
ков и многие другие.

Главной целью нашей 
партийной организации, 
цехового коллектива в де­
вятой пятилетке было по­
стоянное увеличение выпу­
ска продукции за счет ре­
конструкции оборудования. 
Совместно с проектными, 
исследовательскимн инсти­
тутами и заводскими служ ­
бами мы реконструировали 
нагревательны е ночи, — 
пепеволп их на трехручье­
вой нагрев, заменили ше- 
гтрррппую клеть и шпин­
дельное устройство про­
шивного стана, обеспечив 
стабильную технологию 
прош ивки на углах пода­
чи 15—16 градусов, рекон­
струировали и полностью 
автоматизировали входную 
и  вьтходнѵю стороны не­
прерывного стана, переде­
лали привод редукционного 
стана, увеличив скорость 
прокатки.

На отделке построили 
две новых поточных ли­
пни. которые позволяют 
увеличить пропускную спо­
собность отделки. П ервая

очАредь поточных л и н и й ' кущ ем году уж е сделано 
сдана в эксплуатацию чет- немало по сонершенствова- 
вертого декабря. В оли- нию технологии ^ а г р е в а  
жайш ее время закаачива- заготовки, 
ется наладка оборудования стойкости инструмента, 
этих линий. Производствен- Этими важными Ф а ботами 
ные мощности отделки воз- поручено руководить чле 
растают — можно будет ну партбюро Ь. А. Белову, 
обрабатывать на 79 тысяч Евгений А л е к с а н д р е ^  
тонн тпѵб в ГОД больше, постоянно информирует 
чем раньше членов партбюро о их яы-

Вот общий итог осуше- полнении. 
ствления мероприятии: П ринятые меры позволи-
производетво труб за пяти- ли нам в з я т ь в ы с о к я о о о я -  
тіетие возросло на 84 тыся- зательства на завершаю 
чи тонн в год. Достигнут щ ий год пятилетки -  до- 

' небывалый в трубной про- биться, чтооы всем товар- 
мышлснности выпуск про- ным труоам -присвоили го- 
дукцшт за год с одного ста- сударственньш  Знак каче­
на — 630 ты сяч тонн. Про- ства.
ектная мощность трубопро- Слово коллектив Д-Р ' 
катион установки превьі- твердо. Теперь уще около 
шона на 200 тысяч тоня. 280 ты сяч тонн труб в год 

В настоящ ее время наш  мы выпускаем  с почетным 
коллектив под руководст- пятиугольником, 
воле партийной организа- Ю. СОЛДАТОВ,
ции решйет проблемы да- секретарь партбюро

, льнейш ен реконструкции 
механизмов, чтобы в деся­
той пятилетке поднять го­
довое производство труб до 
700 ты сяч тонн.

 г  1
цеха № 8 Новотруб­
ного завода.

На снимке: (слева напра­
во) активные участникиIV? 1ІЭІѴ./І-Х ХѴЛ1І.Хі. '  .on

Однако коммунистов за- реконструкции стана «-0- 
ботнт не только количест- ^ 2 »  старш ин мастер Г. К  
во, но и качество. Ведь де- Ш ^ ^ Н И К О В , мае т е р I • •
сятук» пятилетку называют БОТ АНИН, заместитель на- 
пятилетием высокой эфт цеха И. . < -
фективности и  качества ЬИН, электрик ц 
всей  работы. А. И. СО К о. К Ь. •

Надо сказать, что в те- Ф ото  В. Зотова.

^ВОДОСНАБЖЕНИЕ ГОРОДА —  ПОД КОНТРОЛЕМ ГАЗЕТЫ

П Р О В О Л О Ч К И - Д Е Л У  НЕ ПОДСПОРЬЕ

На снимке: новые дома в 
микрорайоне 7-а,

Ф ото В. Рощина.

Более полутора месяцев 
прокладывается водопровод 
в районах СУМЗа, киноте­
атр «Восход» —  четвертый 
микрорайон и Дворец ку ­
льтуры Н овотрубного заво- 

*да —  проспект Космонав­
тов. Его важность особо 
подчеркнута совместным 
постановлением ' бю ро го р ­
кома партии и исполкома 
городского  Совета 31 о к ­
тября. Выполнен значи­
тельный объем земляных, 
других работ. Коллектив 
управления треста Урал-
спецстрой стремится завер­
шить их в феврале, как и 
предусмотрено графиком. 
О днако темпы недостаточ­
но высоки. Это вызывает
тревогу.

Основная причина в том, 
что на первых двух участ­
ках остро не хватает тех­
ники, которую  уже с. пер- 
вых чисел ноября управле­
нию должны  были выде- 
лить промыш ленные пред­
приятия и некоторые спе­
циализированные строитель­
ные организации.

К 10 декабря в районе 
СУМЗа выкопано только 
1,2 километра траншеи, тог­
да как общая ее длина 2,6 
килом етра .> Причина в том, 
что экскаватор управления 
механизации по существу 
не пригоден к эксплуата­
ции. В прош лом месяце он 
работал два дня, в декаб­
ре —  Три. Но если даже 
машину отремонтируют, по­
ложение кардинально не 
изменится. Графиком пре- 

. ду-м отрен, двухсменный ое- 
ѵ-чм работы экскаваторов. 
Его выполняют экипажи

уралспецстроевцев, пред­
ставители ж е  управления
механизации —  нет. Началь­
ник управления Г. С. Езда- 
ков выделил двух машини­
стов и ни одного помощ ни­
ка. Просьбы уком плекто­
вать экипажи до сих пор
остаются без ответа.

С ейчас на всей трассе, 
протяженность которой
свыше семи километров,
траншея готова почти на­
половину. М ож но ф орсиро­
вать укладку труб. Но это 
не делается. Тюлько на уча­
стке кинотеатр «Восход» —  
четвертый м икоооайон ав­
токранов и трубоукладчи­
ков нужно минимум шесть. 
Имеется лишь два механиз­
ма. А вот как выполняют 
постановление бю ро го р ко ­
ма КПСС и горисполкома 
начальник' управления тре­
ста Уралстальконструкция 
В. В. Бакалов и начальник 
цеха N° 15 Новотрубного 
завода Ю. Н. Пильщиков.

С В. В. Бакаловым на 
днях состоялся примерно 
такой разговор:

—  Виктор Расильевич, 
когда же вы пришлете, на­
конец. трубоукладчик?

—  Да хоть сегодня могу, 
завтра. Но вмешался за­
меститель управляющ его 
трестом Уралтяжтрубстрой 
Радий Ф едосеевич Притул- 
ла, Запретил он вам да­
вать.

Ю. Н. Пильщиков, когда 
речь зашла об автокране, 
успокоительно сообщил:

—  Будем выделять по 
мере возможности...

Возникает вопрос, поче­
му, собственно, по воз­

можности, когда есть по­
становление —  согласован­
ный, директивный д о ку ­
мент. Его не корректиро­
вать своевольно нужно, не 
вносить местнические по­
правки, а строго и после­
довательно выполнять. Но, 
видимо, на этот счет даже 
у руководителей треста 
Уралтяжтрубстрой есть осо­
бое мнение.

А м еж ду тем 'пренебре­
жительное отношение к во­
допроводу •—  стройке, име­
ющей общ егородское зна­
чение, продолжается. Его 
продемонстрировали и ру­
ководители управления тре­
ста Востокметаллургмонтаж. 
В ноябре они выделили ав­
токран. Но работал он без 
году неделя —  сломался. 
Только успели починить —  
пришлось отстранить кра­
новщика: прибыл на работу 
в нетрезвом состоянии. Со­
общили о том в управле­
ние. Ответили: «Присылай­
те к нам, сами разберем­
ся». С тех пор и разбира­
ются: ни машины, ни кра­
новщика на объекте не бы­
ло.

Отсюда результаты на 
укладке труб. Сейчас на 
участке кинотеатр —  чет­
вертый микрорайон скон­
центрировано 70 человек. 
Это большая сила, но рабо­
тает она не с полной от­
дачей. М огли бы уклады­
вать еж едневно по 200 ме­
тров труб, получается в 
полтора-два раза уеньш е. 
Трубы поступают с больши­
ми проволочками, их запа­
са у трассы не создано. По­
тому и простои. Подобные

примеры  м о ж н о  продол» 
жать.

Создается впечатление, 
что некоторы е руководите­
ли самодеятельным поряд­
ком  очень хотели бы сей­
час устраниться от всех за­
бот и хлопот, связанных с 
объектом. Они вроде при­
няли к сведению постанов­
ление бю ро горком а пар­
тии и горисполком а, но вот 
чувством личной ответствен­
ности за стройку, ввода в 
эксплуатацию которой, не 
грех повториться, ждут е 
понятным нетерпением ты­
сячи и тысячи первоураль­
цев, этим чувством не про­
никлись. Рассуждения при 
этом далеко не новые: «Ут­
верж ден основной ' испол­
нитель работ —  управле­
ние треста Уралспецстрой. 
С него и спрос особый. 
Пусть выкручивается. А на­
ше дело десятое».

Позиция эта не выдер­
живает критики. Она сви­
детельствует, 4TCJ товарищи 
забывают о партийной дис­
циплине, ответственности. 
И потому спрос за допу­
щенные по их вине прово­
лочки долж ен быть по 
строгом у счету.

А. АРЁФИН, 
заместитель начальни­
ка управления треста 
Уралспецстрой: Н. НИ- 
КО Ш НОВ, начальник 
второго участка уп ­
равления; Б. ПРУЧКОВ­
СКИЙ.

3 стр.
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КАЛЕЙДОСКОП

Метро Лимы
Развитие транспортной 

сети перуанской столицы 
не поспевает за быстрым 
ростом числа ее жителей. 
Население Лимы составля­
ет сегодня три с полови­
ной миллиона жителей и 
растет ежегодно на 5,5 
процента. Уже к 1980 году 
оно превысит пят»- миллио­
нов человек, большая про­
тяженность территории и 
разбросанность городских 
построек обостряет транс­
портную  проблему. 8 со­
временной Лиме нет ни 
одного вида транспорта на 
электрической тяге: ни
трамвая, ни троллейбуса, 
ни метро.

Сегодня в столице появ­
ляется все больше новых 
современных машин, в том 
числе двухсекционных вен­
герских «Икарусов». Авто­
бусы ~  главный вид обще­
ственного транспорте Ли­
мы. Н о даже большие 
вместительные машины не 
справляются с перевозка­
ми пассажиров. Единствен­
ная возможность решить 
транспортную пробрему, 
считают городские власти', 
—-  . построить метрополи­
тен.

Нгщииоѵегся сооружение 
четырех линий метро. Три 
нз них пеоесеиут центр 
гооооа, четвертая пройдет 
по ю ж ной  его части. О б­
щая ит протяженность сос­
т а в и т  70 километров. Пред­
полагается построить бо­
лее 70 стэнций Первая 
очеоеаь метро должна 
вступить в строй в 1980-ГО­
ДУ-

(АПН).

6 поисках 
Атлантиды

Знаменитый океанолог 
Ж ак-И в Кусто, которого 
часто называют «подвод­
ным Одиссеем», отправил-, 
ся в новую экспедицию, 
fcta этот раз в район грече­
ско го  острова Санторин в 
Э гейском  море на поиски 
легендарной Атлантиды.

Он намеоеёаеіся иссле­
довать дно моря вркруг 
Сантооичэ, а также нахо­
дящ ийся под водой кратер 
вулкана, еде, как предпо­
лагают, находилась Атлан­
тида.

В экспедиции принимает 
участие весь персонал 
океанограф ического ин­
ститута Монако, директо­
ром  которого  является Ку­
сто.

Изыскательные работы 
экспедиции продлятся до  
июля 1976 года.

(ТАСС).

Земля —
товар дефицитный

На ппошадч перед од» 
Ним из муниципальных уч- 
реж пений японской столи­
цы  топпипс** народ. Длин­
ная очеоедь медленно 
продвигалась к грузовику 
с откинутыми бортами. Выл­
етов* часа поптрра-два, 
многие внозь становились 
в конец очереди. Что за 
дефицитный товао здесь 
п  подают? Оказывается —— 
эемпю.

Растения, выращиваемые 
в цветочных горшках, —  
е д в а  л и  н е  е д и н с т в е н н а я  

возможность для токийцев 
С О П О и к О С н у т ь С *  с  п р и о о -  
дой. 8ель далеко -*в в каж ­
дом  оайоче гооода есть 
паоки и скверы, а ппо~ 
шааь зелень»* насаждений 
В гоооцсчих ччаоталах по­
рой  не превышает одного 
процента. Но и зта зелень 
поопитана пылью и см о­
гом .

и  вот по настоянию ж и ­
телей муниципальные вне­
сти отвлм довм'я от време­
ни поивози-*»» в Токио по 
нескольку грузовиков зем­
ли,

(АПН).

; НАШ КЛУБ КНИГОЛЮБОВ

ІШШШШіеііШШШІІШШШІІП,

НА СЦЕНЕ 
ФЕСТИВАЛЯ

Перевернута еще одна 
страница городского смот­
ра художественной само­
деятельности, входящего в 
орбиту первого Всесоюзно­
го фестиваля: на сиене
Дворца культуры Н ово­
трубного завода выступили 
лучшие артисты - любите­
ли из детских садов, ц ен ­
тральной заводской лабора­
тории, шестого и девятого 
цехов.

Отличную подготовку
продемонстрировала «деле­
гации» цеха коммунисти­
ческого трудя № 6. руко­
водит которой биигалир 
электриков Н, Ряпосов 
Многочисленный хор пеха. 
в котором стояли и мастер, 
и контролер, и диспетчер, .и 
председатель цехового ко­
митета ппофсоюяя, спел 
песнп «Гепб наш ей Роди­
ны» й «Это идет моло­
дежь». 7

Активными организато­
рами и участниками этого 
большого хорового коллек­
тива стали коммунисты: 
М. Плюсвин. А Рязанов,
В. Нзклюикий, В Панкра­
тов, Д. Бобогло, Р. Штииа. 
ХорЛЪую оценку получил 
мастер технологической ав­
томатики А. Сысоев, испол- 
и п и т  и ft литературно - му­
зыкальную композицию 
«Богатырь». Дружными ап­
лодисментами зрители 
встретили веселые, зади­
ристые «Юбилейные ча­
стушки», спетые мужским 
вокальным трио. Сочинил 
частуш ки дежурный сле­
сарь Ведений Ш ахмаев 
Ж юри отметило мужской 
вокальный ансамбль, со­
бранно и стройно ИСПОЛ­
НИВШИЙ песни «А годы 
уходят в запас», «И вновь 
продолжается бой».

Свою лепту в программу 
смотрового концерта внес­
ли участники художествен­
ной самодеятельности це­
ха № 9. Оригинальные эст­
радные танцы «Семечки», 
«Веснушки», «Аргентинское 
танго», «Ковбои», постав­
ленные инженером бюро 
организации труда Бляди- 
миром Круговых, отлича­
ются свежим хореографи­
ческим рисунком, пластич­
ностью, ритмической ост­
ротой и ярким музыкаль­
ным сопровождением. Зри­
тели принимают их всег­
да с энтузиазмом. Из этого 
ж е цеха высокую оценку 
получила Т. Кутало, люби­
мое увлечение которой — 
художественное чтение И 
хотя впемени у нее лиш ­
него нет — она депутат 
городского Совета, комму­
нист. выполняющий много 
обществен пых дел, — Та­
мару . Тихоновну в тече­
ние многих лет мы видим 
на сиене. Пример для мо­
лодежи! Хочется отметить 
и В. Анкѵдпнову, «Баллада 
о матери», прочитанная 
ею. не оставила никого 
равнодушным.

М. ХУСАИНОВ, 
спуиіатель школы 

рабкоров,

В седьмом микрорайоне первым в городе был соз­
дан опорный пункт. Идет очередное заседание совета 
опорного пункта. На нем присутствуют (слева напра­
во) ответственный дежурный по штабу народной дру­
жины, рабочий седьмого цеха Новотрубного завода 
В. Г. Шимов, председатель совета 'и о  коммунистиче­
скому воспитанию, мастер этого цеха И. Н. Булатов, 
председатель детской комнаты милиции на обществен­
ных началах домоуправления № 12 А. Г. Рябова, об­
щественный воспитатель детской комнаты милиции 
М. II. Ю жакова, участковый милиционер А. II. Сторо- 
жевекий, председатель опорного пункта, .заместитель 
начальника седьмого цеха С. Ф. ІІортнов и председа­
тель товарищеского суда, отделочник четвертого 
стройуправления В. II. Борисов.

Ч Т Е Н И Е
л у ч ш е е  у ч е н и е

Ф ото В. Рощина.

С П О Р Т

НА Л Е Д Я Н Ы Х  ДОРОЖКАХ
Первый тур матчевой' 

встречи спортивных клубов 
Свердловской области по 
конькам состоялся в Ниж­
нем Тагиле. Его победите­
лями стали скороходы Си­
нарского трубного завода 
из Каменска - Уральского, 
опередившие хозяев —  
конькобежцев клуба «Ура­
лец». Команде Спортивного 
клуба «Уральский трубник» 
заняла третье место.

Наши спортсмены наибо­
лее успешно пробежали са­
мую  короткую,»? дистанцию 

500 метров: мастер
спорта В. Климов показал 
лучший результат, а канди­

дат в мастера А. Попов 
был вторыАЛ. В женских за­
бегах второе время у на­
шей Л. Виноградовой. Сле­
дует отметить, что наша 
команда выступала без 
своего лидера 3. Ситнико­
вой, которая в те же дни 
стартовала в Омске на Все­
союзных соревнованиях 
конькобежцев.

Команда Свердловской 
области в этом сибио- 
ском  городе была лучшей, 
опередив представителей 
Челябинска и хозяев льда.

С. ПАГНУЕВ, 
нештатный 

корреспондент.

Не жалея времени
Говорят, когда руководи­

тели третьего строительно­
го управления познакоми­
лись с проектом торгового 
центра по улице Вайнера, 
то позавидовали жителям 
седьмого микрорайона.

—  Это надо же, —  ска­
зали они. —  Прямо сплош­
ной сервис. Быткомбинат 
учли. Столовую не забыли. 
Гастроном предусмотрели. 
Магазин полуфабрикатов — 
вот он, радуйтесь, хозяйки, 
Да еще домоуправление, 
другие службы. И все в од­
ном месте. Ай да заказчи­
ки, ай да новотрубники. Да 
мы такую красоту вопло­
тить времени не пожалеем.

Пообещали — как в во­
ду глядели: времени дей­
ствительно не пожалели, В

конце позапрош лого года 
начали мастерить фунда­
мент, Весь прошлый год 
стены осиливали. Нынче за 
перекрытие взялись.

—  Ну и темпы, —  удив­
ляются трудящиеся ж илого 
массива. —  По каком у 
принципу возводят? Тише 
едешь —  дальше будешь?

Идут догадки, рождаю т 
ся предположения. Борода 
тая стройка Продолжает 
волновать умы. Строители 
хранят молчание. Видно, 
предвидя расспросы, они 
сейчас не показываются на 
объекте, Ф орсирую т тепеоь 
строительство Дворца пио­
неров. Здесь, вникнув в 
проект, они его тоже, го ­
ворят, похвалили и обеща­
ли времени не пожалеть.

Ася Николаевна заполни­
ла титульную страничку чи­
тательской карточки и спро­
сила:

—  Что бы ты хотел взять?
—  Фантастику, —  не за­

думываясь, выпалил коре ­
настый паренек,—  или про 
шпионов, про приключения.

—  Конечно, это интерес­
но, но есть и не м^нее ув­
лекательные книги. Скажи, 
читал ли ты что-нибудь о 
героических защитниках 
Сталинграда? Нет? Возьми, 
советую...

Такие разговоры у биб­
лиотекаря профессиональ­
но-технического училища 
№  6 Н. Шахмаевой до­
вольно часты. Пришла она 
в училище в 1963 году, пос­
ле того как заочно окон­
чила библиотечный техни­
кум. Только вся библиотека 
помещалась в небольшой 
комнате, а книги были бук­
вально втиснуты в шкафы. 
Администрация училища 
приложила максимум стара­
ний, чтобы создать библио­
теке нормальные условия. 
Теперь это зал, где много 
света, цветов. Книги стоят 
на удобных стеллажах. Для 
тех, кто хочет позаниматься 
тут же, поставлены столики. 
Библиотечный фонд насчи­
тывает около 41 тысячй 
книг художественной, ес­
тественно - научной, техни­
ческой литературы. М ного 
учебников. Литературные 
произведения, которые уча­
щиеся изучают на уроках, 
приобретены в количестве 
30— 40 экземпляров. *

Ася Николаевна с первых 
лет в училище всегда при­
влекала себе в помощ ь ре­
бят. Вот и теперь у нее не­
малый актив. Будущие элек­
трики Ф едор Нйзамутдичов 
и Сергей Токаоь, будущая 
крановщица Люба Ильиных 
помогают в регистрации но­
вых книг, оформлении ви­
трин, выставок.

Завуч училища Г. П. Ру­
дакова говорит:

—  Ася Николаевна про­
водит большую работу по 
эстетическому воспитанию 
учащихся.

В начале учебного года 
библиотекарь совместно с 
преподавателями эстетики
В. Т. Ерашовой и Г. П. Ру­
даковой составляет пер­
спективный план работы.

З а к о л д о в а н н ы й  к р у г
В от у ж  к о т о р ы й  год  н о во - 

у т к и н ц ы  м о гу т  о б хо д и ть ся  
б ез ка л е н д а р я . Д ел а ю т это 
п р о с т о  П о см о тр я т, н а к  и д у т  
на  р а б о ту  эл е н тр о м а ш и н о - 
с т р о и т е л и , и  го в о р я т  без 
о б и н я к о в :

— Е щ е п е р в а я  декад а  м е­
с я ц а ... А вот те пе р ь  т р е ть я .

У д и в и те л ь н а я  п р о з о р л и ­
в о с т ь  о б ъ я с н я е тс я  л е гк о  В 
п е р в о й  д е ся ти д н е в ке  созда 
те л и  с в а р о ч н ы х  м а ш и н  г у ­
л я ю т  на  завод  будто  м о ц и ­
о н  с о в е р ш а ю т  сродни  о т д ы ­
х а ю щ и м  на Ч е р н о м о р ско м  
п о б е р е ж ь е  Во второй  — он и  
не к у р о р т н и к и  п о чти  д ело­
вы е  л ю д и  к о т о р ы е  пр а вд а , 
по сл е  о т п у с к а  ещ е п о л н о ­
с т ь ю  не  об рел и  р а б о ч у ю  
ф о р м у . А вот  в тр е ть е й  де­
ка д е  — не с а н а т о р н ы е  п а ­
ц и е н т ы  и  д а ж е  не т у р и с т ы  
О ни — сп о р т с м е н ы  на  га р е ­

во й  с т о м е тр о в ке , б ь ю щ и е  
все ренорд ы .

С е кр е т  п р о с т . Он — в у к о ­
р е н и в ш е й с я  а р и т м и ч н о с т и  
п р о и зв о д с т в а : в п е р в о й  де­
ка д е , к а к  п р а ви л о , п л а н  в ы ­
п о л н я е т с я  на  15 п р о ц е н т о в , 
во в то р о й  — на 25 в ф и ­
н и ш н о й  д е с я ти д н е в ке  —  на  
все 60 ср а зу .

— Ш т у р м о в щ и н а  — не на- 
х о д н а , — р а с с у ж д а ю т  р у н о - 
вод и те л и  — Н о ведь з а к о л ­
д о в а н н ы й  н р у г  п о л уч а е тся . 
К а к  д о п у с ти м , по сле  а во а - 
л ьн о й  д е ка д ы  о ч е р е д н у ю  
п е р в у ю  д е с я ти д н е в ку  на 33 
п р о ц е н т а  с р а з у  в ы п о л н и ть ?  
В едь о п я т ь  за д в а д ц а ть  
д н е й  п о ч т и  м е ся чн а я  п р о ­
гр а м м а  п о л у ч и т с я  П е р е го у з  
б уд е т  П о си л ьн о  ли т а ко е  
б ез п е р е д ы ш ки  Где вы ход ?

Р е ш а ю т  за д а чу  на  завод е  
и р е ш и ть  не м о гу т .

Постоянными в библиотеке 
стали выставки произведе­
ний литературы и репро­
дукций картин: , «В мире 
прекрасного», «Живопись и 
театр», «Театр вчера и се­
годня», «Скульптура и гра­
фика» и, так далее. Ежегод­
но устраиваются книжные 
выставки «Ленин и  теперь 
живее всех живых», Тем, 
ком у шестнадцать», «Де­
лать жизнь с кого».

Вместе с преподавателя­
ми Ася Николаевна прово­
дит конкурсы  на лучшего 
чтеца, которые обычно при­
урочиваются к знаменатель­
ным датам. Конкурс провоз 
дится. в три тура, участники 
третьего награждаются кни­
гами. Так, к 30-летию Ве­
ликой Победы на конкурсе 
чтецов хорош о выступили 
П. Пустозеров, учащийся 
группы токарей, и Т. Д уги ­
на из группы крановщ иков.

М ноголюдно бывает на 
читательских конференциях, 
литературных вечерах. Рас­
скажу, как прошла читатель­
ская конференция по пове­
сти В, Титова «Всем смер­
тям назло».

Предшествовала ей, ко ­
нечно, серьезная подготов­
ка. Учащиеся прочли кни­
гу, газетные статьи о му­
жестве и героизм© совет­
ских людей.

Читательскую конф ерен­
цию открыла В. Т. Ерашова, 
рассказавшая историю со­
здания книги. Затем уча­
щиеся делились мнениями, 
говорили ребята горячо, 
убежденно.

Запомнился молодежи и 
прошедший недавно ве­
чер, посвященный 80-летию 
Сеогея Есенина. Учащиеся 
читали стихи поэта, испол­
няли песни на его стихи. В 
конкурсе чтецов победила 
Люба Петвоченко. К  этому 
вечеру бѵдущий электрик 
Василий Ооехов наоисоваЛ 
портрет Сергея Есенина.

Есть в училище и такая 
форма приобщения ребят 
к книге, как устные ж урна­
лы. Словом, в деле эстети­
ческого воспитания моло­
дежи рука об рѵ«Ѵ идут 
преподаватели и библиоте­
карь Ася Николаевна Ш ах­
маева.

А. ФИЛАТОВА, 
нештатный

корреспондент.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

Кинотеатр «Восход». 13, 14, 15 декабря ггветнзя ки­
нокомедия «АФОНЯ». Сеансы: 13. 15 дѳкаоря — 9 i f ,  
1, 3. 5. 7, 9 час. веч. 14 декабря — 9, 11. 1. 5, 7, 9 час. 
веч. Для детей «ОГОНЬ, ВОДА И МЕДНЫЕ ТРУ БЫ» 
в 3 часа дня.

Кинотеатр «Космос». 13, 14 декабря фильм «ЛЮ­
БОВЬ И СЛ/іЗЬІ» Сеансы: 11. 1, 3, 5. 7. 9 час. веч. 
Для детей «ФЛАГИ НА БАІПНЯХ» в 9 час. утра. 
15 декабря фильм «РОДИНЫ СОЛДАТ». Сеансы: 9, 11, 
1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.

Кдѵб филиала Новотрубного завода, 13, 14 декабря 
фильм «ВЕСНА ГРУСТНОЙ ЛЮБВИ». Сеансы: 5, 7, 
9 час. веч. Для детей «МУЛЬТСБОРНИК»; • Сеансы: 
1.3 декабря в 3 часа дня, 14 — в час и 3 часа дня.

Клуб Трѵдпоселка. 13, 14 декабря фильм «ДНЕВ­
НИК ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ». Сеансы: 7. 9 час. ве­
чера. 14 декабря «МУЛЬТСБОРНИК» в 5 дае. вечера.

Клуб имени Ленина. 13, 14 декабря кинокомедия 
«НЕ МОЖЕТ БЫТЬ!» Сеансы: 13 декабря — 4, 6, 8 
час. веч. 14 — 1, 6. 8 час. вечера.

А Д Р Е С :  828100. г- П ерво­
ур ал ьск. пр о спе кт  Ильича 
21/40.
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