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Завоевать высокий урожай, 

дать больше продуктов стране, 
ознаменовать большевистскими 
победами первый год н о в о й  
Сталинской пятилетки!

П р а в и л ь н о  о р г а н и з о в а т ь  т р у д ,  
ш и р о к о  в н е д р и т ь  и н д и в и д у а л ь н у ю  

с д е л ь щ и н у
В сельхозартели 8-е марта по­

севы очищены от сорняков. 
Картофель окучен, за овощами 
любовно ухаживают. Колхозни­
ки ожидают урожай зерновых 
не менее 13—14 центнеров с 
гектара.

Здесь сумели во-время под­
нять пары и прокультивиро­
вать их. Заготовка кормов ве­
дется по-боевому. Подготовка к 
уборке проводится образцово. С 
массой неотложных сельскохо­
зяйственных работ здесь спра­
вились только благодаря хоро­
шей организации труда, ликви­
дации обезлички, применения 
мелкогрупповой и индивидуаль­
ной сдельщины.

Наступает решающая пора 
сельскохозяйственного года- 
уборка урожая. Уже сейчас на­
до подумать, как расставить 
силы, как организовать труд, 
чтобы эту работу провести 
быстро и без потерь, чтобы до­
срочно выполнить свои обяза­
тельства. В ближайшие два— 
три дня необходимо составить 
четкие, продуманные рабочие 
планы на период уборки. В 
планах следует предусмотреть 
широкое внедрение индивиду­
альной и мелкогрупповой сдель­
щины, Полное привлечение всех 
колхозников на работы и вести 
строгий учет труда.

В планах следует точно про­
думать какие участки будут 
убираться комбайнами, какие 
простыми уборочными машина­
ми. Однако председателям кол­
хозов не следует перекладывать 
все работы на комбайны. Ха­
рактерно, ■ что несколько лет 
тому назад в колхозе «Верный 
путь» на уборке урожая рабо­
тало по 18 сноповязалок. А 
сейчас в колхозе имеется 4 ком­
байна и председатель котхоза 
Гладких надеется, что комбай­
неры выполнят все работы к

уборочные машины не привел в 
иолную готовность. В нынеш­
нем году Гладких не думает 
заниматься ремонтом уборочных 
машин.

В ряде колхозов на весеннем 
севе почти все заработанные 
трудодни приходились на управ­
ленческий аппарат колхозов. 
Райзѳмотдел до сих пор не 
предусмотрел для каждого кол­
хоза штат админпстратйвно хо­
зяйственного аппарата, а он 
в большинстве колхозов состав­
ляет 25—30 процентов от об­
щего' числа колхозников.

Для успешного проведения 
уборки на работы необходимо 
привлечь всех колхозников, ве­
сти строгое распределение ра­
бочей силы и учет проделанно­
го труда. Председателям кол­
хозов на каждый день надо 
составлять точную разнорядку с 
учетом людей до одного челове 
ка по списку, состоящих в кол­
хозе.

В колхозе «Новая деревня» 
систематически на работу не 
выходят до 40 человек. И поэтому 
неслучайно» что здесь прополка 
ведется медленно, картофель 
окучен на одну треть. Заготов­
ляют ксрма плохо. Председа­
тель колхоза тов. Путилов не 
привлек всех колхозников на 
работы,.- Т р у д  колхозников 
обезличен. Учет не всегда 
отражает выполненную работу.

В борьбе за. правильную ор­
ганизацию труда, привлечение 
всех колхозников на работы и 
внедрение индивидуальной сдель­
щины решающую роль должны 
сыграть коммунисты и комсо­
мольцы села. Опи обязаны выс­
тупить организаторами высоко­
производительного труда. В ко­
нечном счете выполнение этих 
условий решат судьбу уборка, 
успех победы во Всеуральском 
социалистическом соревновании.

Сводка отдела животноводства
при исполкоме райсовета о • ходе сенокошения и 
закладки силоса в колхозах Режевского района 

на 23 июля 1946 года 
(в  проц. к плану)

а
н Наявенокааие Сено­ З л о -

зк^но
силоса

в
с: Наименование Сево­ Зало­

жено
силоса* ' КОДХОІОВ кос > код ю зо в кос

Р е ж е в с к а я  МТС Черемисская
МТС

1 « П у т ь  к конвунпз.» 6 4 84 1 Ии. Ворошилова 66- 48
2 И« .  Буденного 51 35 2 «Красный Урад» 51 82
3 «С нм чка» 45 50 3 «Мод. колхозник» 5 0 50
4 Ин, Молотова 4 0 5 4 4 «Кудьтура» 38 70
Г. «8-е  иартв» 36 ГО 5 «Св. путь» 37 7 0
6 И и . Стаівжа 3 4 61 6 «Ударпак» 36 75
7 « Опыт» 33 10 0 п/ «Красный пахарь» 34 33
8 Ии. Кирова 33 50 8 « Красный боец» 33 8 0
9 « 7 -е  ноября» 32 31 9 «Кр. октябрь» 33 6 0

10 «Прохетар'ха» 31 3 0 Ю «Новый путь» 31 67
(1 Ии. Ч апаева 30 30 11 Икеап Свердлова 30 6 0
12 «ОГПУ» 3 0 18 12 «12-й октябрь» 26 5 0
13 «Заря » 28 46 13 Ии. Ленина, Ч. с. 24 4 0
и «Верный путь» 2? 22 14 «Трудовик» 23 94
15
16

« Н в в а »
«П у ть  к соц и аливиу

24
23

30
57 15 «Авангард» ■23 8 0

17 »6-й  с ‘езд советов» 23 30 16 «Нов. живпь» 21 15
18
19

«К р .  октябрь» 
«П равда»

22
20

2 0
80 17 И в. Бадіпииа 19 34

20 «Серп в молот» 18 15 18 «1-е пая» 13 15
21
22

« Оборова» 
«Свободный труд»

17
15

18'
18 19 «Кр. з в е н а » 17 70

22 «Пов&я деревня» 14 30 20 Ии. Ленина, Ф ,  с. 17 70

СОВЕТСКОЙ ДЕРЕВНЕ РАЗГОРАЕТСЯ СОРЕВНОВАНИЕ ЗА 
ВЫПОЛНЕНИЕ И ПЕРЕВЫПОЛНЕНИЕ НОВОЙ 

СТАЛИНСКОЙ ПЯТИЛЕТКИ
*

З а  самоотверженный труд подучили
премии

Министерство Земледелия 
СССР за перевыполнение плана 
сельзкохозяйственвых работ в 
1945 году и сохранение машин 
выдало Режевской МТС премию 
50000 рублей.

На-днях в машинно-трактор­
ной станции состоялось совеща­
ние комбайнеров, трактористов 
и бригадиров тракторных отря­
дов, на котором были вручены 
премии лучшим работникам, по­
казавшим образцы самоотвер­
женного труда.

Премии получила 23 челове­
ка. Среди них бригадир трак­
торного отряда, ныне старший 
механик И. С. Киселев получил 
3500 рублей. По 3500 рублей 
поличили бригадиры Е. 3. Хол­
могоров, И. Ф. Ярославцев,
II. Д. Путилов. 12-ти комбайне­
рам, перевыполнившим план 
комбайновой уборки, вручены 
премии в размере от 1500 до

3500 рублей. Трактористы
А. В. Бачанинз, X. С. Третья­
кова Получала по 2500 рублей 
и четыре тракториста получили 
по 1200 рублей.

Получая премии, лучшие 
комбайнеры и трактористы обя­
зались убрать урожай первого 
года новой сталинской пятилет­
ки без потерь и в сжатые сро­
ки.

Комбайнер Николай Латников, 
р а б о т а ю щ и й  на ком­
байне « К о м м у н а р » ,  обя­
зался убрать 350 гектаров, 
при норме 18о гектаров. По 
350 гектаров обязались убрать 
комбайнеры Галина Федоров­
ских, И. М. Колмаков, Холмо­
горов, Пичугин. Всего комбай­
неры машинно-тракторной стан­
ции взяли обязательство убрать 
7.600 гектаров при плане 5800.

И. ХОЛМ ОГОРОВ.  
С екретарь парторганизации.

Трудятся по-ударному
В артели «Пролетарка» были

сб‘яв іены 2 ударных дня по 
проюлке и окучиванию карто­
феля. Большую помощь в рабо­
те оказали курсанты-счетово­
ды под руководством старшего 
инструктора райзо 0. П. Бара­
нец. Они взяла обязательство 
обработать 6 гектаров, которое 
с честью выполнили. А затем, 
несмотря на усталость, все как 
один, выполняли учебно-кон­
трольные задания.

Дружно работал на пропол­

ке коллектив школы механиза­
ции. Из 33 человек 14 пере­
выполнили план. Сотрудники 
промартели «Работник» выпол­
нили взятые на себя обяза­
тельства. Особенно хорошо тру­
дились В. Е. Голендухин, А. Е. 
Данилов.

Правление колхоза выносит 
благодарность всем коллективам, 
работавшим на полях сельхоз­
артели.

П ГО Л ЕН Д У Х И Н .
Председатель колхоза.

П о м о г а ю т
Самоотверженно трудятся ка 

полях колхоза имени Свердлова 
учащиеся Черемисской семилет­
ней школы. Ученицы школы 
Тамара Блохина, Нина и Зоя 
Климаревы, Маруся Шаманаева, 
Раиса Еукарцева и Алферьева, 
работая на прополке, перевы­
полняют нормы. На засоренном 
участке' они пропалывают до

к о л х о з у
10 соток каждая. Ученицы ра­
ботают отдельным звеном.

Хорошо помогают колхозу по 
уходу за посевами работники 
МТС. В колхозе полностью за­
кончили прополку овощей и 
двухрядное окучивание карто­
феля.

М С ЕР У Х И Н А .

За л у ч ш и й  к о л х о з н ы й  с а д
Включавшись в областной 

конкурс на^улучшениѳ колхоз­
ных садов, ^председатель колхо­
за «Верный путь» А. А. Глад­
ких и садовод М. И. Добрыни­
на приступила к проведению 
очередных летних мероприятий 
по уходу за садом.

Осенью нынешнего года сад

будет расширен. Всего будет 
посажено 2 гектара, из них 
1 гектар плодовых и 1 гектар 
ягодных деревьев.

О. Л Е Н И В Ц Е В А .  
Н аучн ы й  сотрудник С верд ­
ловской плодово-ягодной  

опы тной станции им.
Мичурина.

Т е л е г р а м м а  К р у т и х и н с к о м у  м е х л е с о п у н к т у
На-днях Ми нистр лесной про­

мышленности Союза ССР тов. 
Салтыков в адрес Крутихинско- 
го мехлесопункта прислал при­
ветственную телеграмму, в ко­
торой поздравил коллектив мех- 
лесоаункта с’ присуждением ему 
по итогам соревнования в нюне 
месяце второй денежной премии 
20000 рублей.

Министр -лесной промышлен­
ности СССР выразил уверен­
ность, что коллектив мехлесо­
пункта, включившись во Все­
союзное соревнование за выпол­
нение и перевыполнение новой 
пятилетки, своим самоотвержен­
ным трудом добьется еще луч­
ших производственных успехов 
на славу нашей Родины.

Работать лучше, 
чем раньше

Коллектив Черемисской ма­
шинно-тракторной станции, об­
суждая Закон о плане новой 
пятилетки, взял обязательство 
в этом году работать лучше, 
чей раньше. Все комбайнеры и 
трактористы МГС решили пере­
крыть показатели прошлых лет.

Пятый год работает на ком­
байне «Коммунар» комбайнер 
Ф. Серухин. В прошлом году 
во время уборки урожая он со­
ревновался с комбайнером 
В. И. Запрудиным. Между ни­
ми шла упорная борьба за пер­
венство. Первое Еремя впереди 
шел агрегат Серухина. Под ко­
нец уборки его обогнал Запру- 
дия. Серухин убрал 334 гекта­
ра, а Запрудин—346 гектаров.

Нынешний год Серухин вновь 
соревнуется с Запрудиным. 05а 
они обязались убрать по 350 
•гектаров. Для успешного выпол­
нения своих обязательств ком­
байны хорошо отремонтированы 
и доставлены в колхозы к мес­
ту работы.

Все комбайнеры машинно- 
тракторной станции с нетерпе­
нием ждут начала уборки, что­
бы с честью выполнить «вой 
обязательства и убрать сталин­
ский урожай первого года новой 
пятилетки без потерь и в сжа­
тые сроки.

Ф и з к у л ь т у р н ы й  п р а з д н и к  
в Р е ж е

21 и ю л я  м и л л и о н ы  
юношей и девушек Советского 
Союза отмечали традиционный 
летний праздник молодежи— 
Всесоюзный день физкультурни­
ка.

Физкультурный праздник в 
Реже открылся смешанной эста­
фетой, в которой приняли учас­
тие три команды. Первая, сбор­
ная команда города, команда 
Никельзавода и команда Меха­
нического завода. На всех эта­
пах эстафеты разгорелась уаор- 
ная борьба за первенство. Пер­
вым финишировал представитель 
сборной команды города. На од­
ну минуту от них отстали бе­
гуны Никелевого завода.

В городском саду состоялась 
встреча волейболистов сборной 
команды города с волейболиста­
ми Пикельзавода. Игра закончи­
лась со счетом 4о:36 в пользу 
сборной города.

Праздник завершился товари­
щеским футбольным матчем сбор­
ной города с футбоаистами-ни- 
келыцзками. С первых ударов 
по мячу стало видно явное пре­
восходство футболистов Никеле­
вого завода. Встреча закончи­
лась со счетом 5:3 в пользу 
никелыциков. Особо следует от­
метить хорошую игру футболис­
тов Никельзавода братьев Ники­
тиных.
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Как готовилась и 
проходила 

конференция
Ковфе’ревцзя отличалась боль­

шой организованностью, высокой 
творческой активностью и глу­
бокой сосредоточеннсстш ее 
участников

Еще за два с половиной ме­
сяца промышленный отдел рай­
кома ВКП(б) и парторганизацзя 
завода решила созвать коЕфе- 
ренцию, чтобы обсудить всшро 
і?ы улучшения работы завода, 

'ускорить теины перехода на 
выпуск продукции мирного вре­
мени? Рабочие и инженерно- 
технические работники завода 
живо откликнулись на предло­
жение парторганизации В про­
цессе подготовки конференции 
приняли участие около 400 че­
ловек. Ови заранее подготовили 
все вопросы, которые должны 
обсуждаться на конференции.

В н а з н а ч е н н о е  время 
делегаты и госта собрались для 
того, чтобы по-деловсму и Тща­
тельно обсудить доклад главно­
го ивженера завода и наметить 
мероприятия дальнейшего дви­
жения по пути технического 
прогресса. Желающих выска­
заться было много. Конферен­
ция показала, что весь коллек­
тив завода стремится перевы­
полнить план новой сталинской 
пятилетки.

Три дня продолжалась кон­
ференция. 6 ее работе участво­
вало 3 секции. 42 человека 
выступили в прениях. Они внес­
ли много предложений, которые 
одобрены и приняты на заседа­
ниях конференции. Уже в пос­
ледний день работы конферен­
ции было внесено 5' предложе­
ний, которые дадут заводу эко­
номию й 90000 рублей.

Конференция приняла развер­
нутое решение. Но решение 
только часть дела. Главное те­
перь—организовать осуществле­
ние э т и х  р е ш е н и й .  
П а р т и й н а я  организация 
должна приняться без. про­
медления за контроль исполне­
ния принятых решений и пу­
тем проведения политической 
работы мобилизовать массы на 
выполнение этих решений. Парт­
организация должна вб всех 
цехах провести партийные и 
общие собрания по реализации 
неропфіятбй, принятых конфе­
ренцией. Б дальнейшем еадо 
заслушать доклады отдельных 
Лполяителей о ходе реализации 
решений конференции.

В декабре месяце намечена 
иовая конференция с вопросом 
расширения и улучшения ка-

ПАРТИЙНО-т е х н и ч е с к а я  к о н ф е р е н ц и я  н а
МЕХАНИЧЕСКОМ ЗАВОДЕ

РАБОТА СЕКЦИЙ
Механический з а в о д  да сих пор на­

ходится в прорыве Производственная программа 
первого полугодия но выполнена С целью устра­
нения имеющихся недостатков на заводе была 
проведена партнйно-технитестея конференция.

На заседаниях конференции и в работе 3 сек­
ций приняли учсстиэ около 120 человек. 8 дни ра­
боты конференции и в период ее подготовки выяв­
лены огромные резервы завода и внесены ценные 
предложения о внедрении поточного метопа произ­
водства, борьбы с браком в литейном, механиче­
ском цехах, в лекокрасочном отделении и на из­
готовлении сельскохозяйственных опрыскивателей 
«автомако.

Сейчас, когда все трудящиеся нашего района 
включились во Всеурельскоэ социалистическое со­
ревнование, вопросы повышения производитель­
ности труда, внедрения новых методов производст­
ва должны встать, в центре вниманья всей нашей 
работы. Коллективу заводе не бходимо шире раз­
вернуть социалистическое есревнозійие и выпол­
нить решения партиГно-техни іасхой конференции.

Сегодня мы печатаем материалы, рассказы­
вающие о работе конференции.

По литейному производству
С Д0КЛ8І0М о поточности в це­

ха и борьбе с браком высту­
пил председатель секции П. Г. 
Карпенков, рассказавший о но­
вой пэанаровке литейного цеха, 
р тещ е т а  оборудования, ана- 

_ лизе брава и причинах его. 
Отсутствие достаточных фэрма- 
вечаых площадей, отстающих 
от мощ гости вагранок, снижает 
качество металла, приводит к 
перерасходу топлива и потерям 
чугуна. Частая сиена номен­
клатур производственной про­
граммы вызывает лишние за

черпывающей полнотой изложе 
вы в пятилетием плане восста­
новления и развития народного 
хозяйства СССР на 1946 — 50 гг.

Особое место в четвертой ста­
линской пятилетке отводится 
внедрению поточности во все 
отрасли промышленности

II неслучайно, ва сегодвяш- 
нрй партпйво-техявческой кон­
ференция вопрос о развитии по­
точного метода на нашем заво­
де поставлен как основной путь 
перестройки производства для 
обеспечения выполнения госу­
дарственного плана и дальней­
шего. развития завода.

В процессе подготовки в,пар­
тийно-технической конференции 
было создано 3 секции: пт ли­
тейному производству, по меха­
нической обрабстге и лакокра­
сочному отделению. 8 работе 
в секциях были привлечены 
руководители цехов, отделов и 
инженерно-технические работ­
ники. В результате мы имеем 
мвоо ценных предложений, 
направленных на улучшение 
качества литья-, на погашение 
производительности труда в ли­
тейном и механических цехах, 
на улучшение организации ра- 
бочегои места т. д.

Литейная секция вынесет се­
годня на обсуждение конферен­
ции схему реконструкции цеха 
с целью расширения формовоч­
ных площадей, ликвидации раз­
рыва между мощностью плавиль­
ного отделения п формовочного. 

,  . Новая планировка потока даст
чества продукции ши̂ рпотреба, I экоиомвю кокса в количестве

425 тонн в год, металла—300

ПОТОЧНОСТЬ В ОСНОВУ 
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОИЗВОДСТВА

Из доклг да главного инж енера завода 
тов. Морозова

Задачи советского парода в, пой заливки, перевоза ряда де 
период мирного развития с ис- талей на . отливку в кокиль

разрешения в работе секций не 
иол у ч дли.

Борьба с браком является 
переоочередвой задачей литей­
щиков. Все силы нашего кол­
лектива должны быть направ­
лены на ликвидацию тех позор­
ных показателей пт браку, ка­
кие мы имеем в нестоящее вре­
мя.

Секция механической обра­
ботки под руководством тов. 
Ечсина разработала ровый тех­
нологический поток. Мы будем 
иметь значительную экономию 
средств, и материалов.

Важным мероприятием, на-

ттраты на подготовку произвол-1стратора его
По механической обработке

главного ’ технолога цента, высвободить 21 рабоц#ге.

ства, которые не оправдывают
себя.

Плохгс флзико-мевдначееййв
свойства формовочных песков 
способствуют возййкяовеяию 
брака пря лвтьѵ 
' Выступающие в прениях 

пред‘явилв серьезные требова­
ния к литейщикам в части при­
нятая мер к улучшению качест­
ва продукциш. Отмечено тайзве, 
что отдел дехннчееког» контро­
ля не занимается пргфалактя* 
к й н предупреждением брак^ 
а выступает в качестве р^гн-

Доклад
заводі тов. Еесияа А. Г. был 
богато иллюстрирован диаграм­
мами, схемами новых техноло­
гических потоков, чертежами, 
разработанных и ввгдімых 
приспособлений и приборов.

Введение пескоструйной очи­
стка етлятых изделий дает воз­
можность увеличить выработку 
за 1 рабочего в 5 раз. Произ­
водительность труда на пелом 
ряде других операций новысат- 
ся в 2,5—3 раза.

Введение нового технологи­
ческого потока, разработанного 
секцией, позволит механическо­
му цеху иовыеить производи-

Дохлад был подвергнут все­
стороннему обсуждении. Глав­
ный механик завода тов. Рябев 
подчеркнул о необходимости 
строгого ритма в поточной ли­
нии, и, как следствие, введение 
постоянного контроля за выпу­
ском иродукцяи и обработки ез 
нд отдельных ояѳрацяях. Эгэ 
поможет мастерам участям и 
сиен принять оперативные ме­
ры для предупреждения воз­
можных нарушений ритма.

Целый ряд еыступщщй'х ет- 
мечалм неудовлетворительное 
состояние межцвхозего тран­
спорта и внеелн евеи практиче­
ские аердприятяя для неправ-

гѳльяссть труда ва 53,8 про-1 леаия данного участка
ч , ~

По лак
Председатель секции

Воскресенский доложил о ре­
зультатах работы своей секцаи 
по изыскан ню н а и б о л е е  
эффективных температурных ре- 
"жамов для окраски и сугакв 
Путем ряда экспериментов уда­
лось подобрать нзиб*лее деше­
вый быстросохнущий раствори­
тель. Секцией разработан вра-

______  ,   щающиВся барабан для лаки-
меченным секцией, является за- ровки. Это даст значительную

С. с. *  I *а в ноябре лесяцѳ будет созван1 
партийно-технический актив с 
обсуждением в проверкой иоцол- 
і с н і я  принятых решений.

Перед парторганизацией по­
ставлена задача мобилизовать 
творческую энергию коллектива 
аавода на выполнение праиз-

тонн. Производительность труда 
каждого формовщика -увеличат­
ся на 22 процента, на 12 
процентов снизятся себестои­
мость продукции.

Но надо отметить, что литей­
щики слишком увлеклись,

мэдственкой программы. Надо капитальным строительством, 
яадеятьея, что с этой задачей связанным с большими задра­
ена справится и тем самым 
дабьется серьезных успехов в 
дала технического прогресса.

тами, а вопросы рационального 
использования имеющихся пло­
щадей за счет введения стопоч-

мена универсальных импортных 
станков на операционные. Это 
даст нем возможность часть обо­
рудования перевести на другие 
участки. За последнее время в 
с я с  подготовкой к партий 
но технической конференции 
значьтетьно ожазилась рацио- 
гатизаторская и изобретатель 
ская работа на заводе. В про­
водимый аееячнмк с 20 мая по 
20 июня в бюро рабочего изо­
бретательства поступило 13 пред­
ложений Из нах принято и 
осуществлено 10, которые поз­
волят сэкономить 49000 рублей 
в год.

Ряды рационализаторов по­
полняются непосредственно за 
счет рабочих ведущих профес­
сий, как-то Авхуков, Ф. А. 
Кузьмин, И. Е Алферьев и др 
В дальнейшем нам нужно все­
мерно поддерживать рационали­
заторов и изобретателей и их 
благородные начинания.

Несмотря на то, что план по 
техучебе за первое полугодие 
выполнен на 138 процентов, 
отдел подготовки кадров имеет 
еще в своей работе крупные 
недостатки, которые в самое ко­
роткое время должны быть уст­
ранены.

экономию лака, повыевт произ­
водительность труда и ул чшат 
условия работы.

окрасочному отделению
іѳкции тов, Проведение намеченных вев- 

цией мероприятий в жимь уже 
даю положительный г̂ ффгят, 
качество окрашиваемых и 
кмровазных цздадий значитель­
но улучшалось, регзко санаилсм- 
возврат ка исправление.

Одяевреаеяао твв. Воскре­
сенский пред'явал лнтейаому 
цеху требование в части улуч­
шения качества пэоерхюети 
литья, подвергаемого еврэове У 
лакировке.

ЗНАЧЕНИЕ КОНФЕРЕНЦИИ
Обсуждение всех докладов 

участниками конференции про­
ходило при большой актнвзос- 
тя. Отдельные вопросы вызыва­
ли горячие дискуссии. Критика 
выступающих была направ ь на 
на улучшение работы производ­
ственных участков. Рабочие и 
инженерно-технические работ­
ники стремятся помочь руковод­
ству завода и партийной орга­
низации сосредоточить все свое 
взимание на устранение недос­
татков.

Партийно-техническая конфе­
ренция способствует под'ему 
творческой инициативы коллек­
тива. Докладчики, выступавшие 
на конференции, внесли много 
нового во все звенья работы 
завода. Шртийяо-техническая 
конференция является прогрес­
сом движеиия вперед.

В подготовке и проведении 
конференции имелся целый ряд 
недостатков, в частности, мало 
освещался вопрос об изготовле­
нии «автомаксов» Совеошенно 
не затронулвсь технико-экояо- 
мические показатели работы за­
вода. Не весь актив завода

принял участие в работе кон­
ференции.

Конферентягяя избрала Техни­
ческий совет при бюро рабоче­
го изобретательства для рае- 
енотреявя рационализаторских 
предложений и обобщения опы­
та лучших стахановцев, доби­
вающихся высокой производи­
тельности труда.

Конференция празыяает ве&ь 
коллектив завода деятельпо­
участвовать во Всесоюзном «о* 
циаожстичесхон 'соревновании * 
быть в первых рядах Вееураль- 
скѳгэ соревнованоя аа успеш­
ное выполнение плана первого 
года новой сталивексВ пятилет­
ки.

Материал о Р О Й ^ зс в а л  наш  
рабкор Н. МИЙ&аюТОВ.

За ота. редактора  
В. Е РАМ ЗД Е8.

ГОРБУНОВА Лили* Петров*», 
проживажщня гор. Реж, нолеио* 
переулок, 9, вовбуждвет судѳбжеа 
дело о расторжении б р а м  о «й» 
мужем ГОРВУТІОВЫМ Вениами­
ном Петровичем, проживающим 
в Московской области, ст. Клявь- 
ма, в/ч $154.

Дело будет раесИатригатиен в 
народном суде Режеаскоги  райе- 
на.

Адрес редакции гор. Реж , улица Красноармейская, В2, телефон Дё 70.
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