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– А как дети смогут почувствовать 
себя настоящими гражданами сво-
ей страны, гордиться, что родились 
в России, ценить свой город, если они 
не будут знать историю своей малой 
родины? И где, как не в музее, наиболее 
наглядно представлена история края, 
города и предприятия, где трудится 
большинство мам и пап моих учеников?

Музей ВСМПО встретил ребятишек 
неожиданно: они попали в салон са-
молёта, где с одной стороны в иллю-
минаторах видно далёкое прошлое 
заводского посёлка, а с другой – сегод-
няшний день родного города.

Поначалу в незнакомой обстановке 
ребята немного оробели. Но постепен-

но природное любопытство взяло верх. 
И вот они уже дружно отыскивают очер-
тания серпа в конфигурации заводских 
корпусов, в которых разместилось обо-
рудование, во время войны перевезён-
ное в Верхнюю Салду из Сетуни. 

Безошибочно угадывают, почему 
стрелки старинных часов останови-
лись на четырёх утра и замолкают, 
разглядывая фотографию мальчишек 
и девчонок, которые в годы Великой 
Отечественной войны трудились на 
нашем заводе. Шутка ли, самые млад-
шие из тех ребят на фотографии всего 
на два года старше экскурсантов!

А почему в витрине стоят шахматы? 
Неужели можно наесться этим кусоч-

ком хлеба? И откуда взялась книга, ил-
люстрированная карандашными рисун-
ками? Вопросы сыпались экскурсоводу. 

Им, современным детям, очень труд-
но понять, зачем в военные годы на 
станках укреплялись таблички: «Масло 
техническое. В пищу не употреблять!».

А вот первый титановый слиток, с 
которого началось большое производ-
ство на ВСМПО. Какой он маленький, 
всего 4 килограмма! А нынешние весят 
часто больше 10 тонн.

Глаза мальчишек заблестели у маке-
тов самых больших самолётов – «Руслан» 
и «Мрiя». Ребята с интересом выслушали 
рассказ о «Золотой рыбке» – подводной 
лодке, корпус которой выполнен из 
титана. Лодке, которая за свою быстро-
ходность оказалась в Книге рекордов 
Гиннесса. А потом плотным кольцом 
окружили знаменитый «тетюхинский че-
модан», с которым директор завода по-
ехал в далёкие страны пред-
ставлять продукцию ВСМПО.

в следующем номере: какой  размер  у  шапки  мономаха?
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служу россии!4 30вертолётный –
зона вечной мерзлоты7 битва титанов

Открытие  титана  четвёртым «А»
Матвей Капралов, как и весь его 4а из школы № 6, в музее ВСМПО побывал 

в первый раз. Инициировала этот поход их классный руководитель Антони-
на Ковальчук, которая считает очень важным сформировать у своих учени-
ков активную жизненную позицию и воспитать их патриотами. Поэтому для 
внеклассной работы она выбрала программу «Я – гражданин России».

Когда  дома 
– война

Документы и сумка с личны-
ми вещами – всё, что этим людям 
удалось взять с собой, спасаясь 
от войны. В конце августа де-
вять семей из Восточной Укра-
ины прибыли в Верхнюю Салду. 

Сотрудники пресс-службы 
ВСМПО, навестив украинцев в базе 
отдыха «Тирус», выяснили, в чём 
нуждаются наши новые земляки, и 
обратились к салдинцам с прось-
бой помочь.

Как всегда, жители нашего горо-
да не остались равнодушными и 
активно откликнулись на призыв. 
Три раза приходил в пресс-службу 
Александр Васильевич Адамов, 
принося тёплые вещи. Пенсионер 
Василий Васильевич Карсаков 
оказал помощь деньгами, кото-
рые решено потратить на зимний 
комбинезон для маленькой Рим-
мы. Мужчина по имени Геннадий 
принёс огромную сумку с верхней 
одеждой. Лидия Васильевна при-
несла пуховик, но с замечанием: 
«Если не подойдёт никому, при-
везите обратно, я найду, кому от-
дать». Не остались равнодушными 
работники дирекции по связям 
с общественностью: дублёнки, 
обувь и другие тёплые вещи по-
полнили гуманитарную посылку. 

Многие салдинцы оставляли па-
кеты с куртками, шапками, носками, 
перчатками, обувью, не называя 
своих имён. Благодаря этим людям 
к четвергу этой недели сотрудники 
пресс-службы ВСМПО скомплекто-
вали именные посылки. 

А предприниматели Марина и 
Вячеслав Мицкевич, Владимир Се-
менцов, Сергей Салтыков, Николай 
Карпухин, Леонид Чукин, Сергей 
Бердников, Константин Андреев, 
Алексей Кирьянов, Ольга и Вла-
дислав Власовы, Геннадий Горячев, 
руководитель отдела Росреестра 
Татьяна Фоминская не только по-
могли деньгами и одеждой, но и 
устроили пикник с шашлыком и 
организовали выезд детей на цир-
ковое представление во Дворец 
культуры. 

25 сентября в Верхнюю Салду 
прибыли ещё более 20 беженцев из 
Восточной Украины. Они размеще-
ны в «Лесной сказке». В ближайшие 
дни будут организованы встречи 
граждан Украины с сотрудниками 
государственных и муниципальных 
служб, которые помогут тем, кто во-
лею судьбы оказался в нашем горо-
де, оформить документы и опреде-
лить статус гражданского состояния. 
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До  идеальной  чистоты
Новый  агрегат  способен  качественно  обработать  поверхность  любой  штамповки 

В цехе № 21 ВСМПО за-
вершён процесс монтажа и 
наладки нового дробемё-
та фирмы «Wheelabrator». 
16 сентября наладчик фир-
мы-изготовителя Альбин 
Зехич заявил о готовности 
агрегата к работе.

– Цель моей нынешней 
командировки выполнена. Агре-
гат передан в производство и 
полностью готов обрабаты-
вать детали. Было проведено 
обучение обслуживающего пер-
сонала – операторов. Выданы 
инструкции по поводу техоб-
служивания и ремонтов.

Новая дробемётная уста-
новка была выполнена по спе-
циальному заказу ВСМПО. 

– Отечественным обору-
дованием, которое имеется у 
нас, мы не можем обработать 

штамповку максимально тща-
тельно, – поясняет появление 
станка инженер службы глав-
ного технолога ВСМПО Максим 
Попов. – Штамповки имеют 
настолько сложные контуры, 
что существующие в наших 
дробемётах сопла не достают 
все уголки поверхности. Служба 
главного технолога разрабо-
тала технические требования 
для машины, которая сможет 
чистить сложноконтурные 
штамповки, а немцы взялись 
воплотить их в жизнь. 

Но прежде, чем установка 
полностью включится в про-
изводственный процесс, её 
ждёт период обкатки, который 
проходит под неусыпным оком 
технологов. 

– На любом оборудовании 
есть стандартные операции, 

которые мы сейчас должны 
приблизить к нашим условиям. 
То есть конкретно для каждой 
штамповки разработать са-
мый оптимальный вариант, 
учитывающий несколько фак-
торов: схему укладки штампо-
вок и количество их на рабочем 
столе, скорость его вращения, 
угол наклона подачи дроби, а 
также оптимальное время 
обработки. Так как на этой 
установке увеличилось количе-
ство турбин, их здесь пять, мы 
рассчитываем, что время опе-
рации сократится, а значит, 
увеличится производитель-
ность при высоком качестве 
обработки. 

Есть в новой установке и 
ещё одна особенность – про-
граммное обеспечение. После 
того как технологи пропишут 

технологические процессы, 
операторам достаточно будет 
только нажать нужные кнопки.

Новый дробемёт будет об-
рабатывать заготовки после 
окончательной штамповки и 
термообработки. 

И только одно немного ом-
рачает радость от введения в 
производство нового обору-
дования. Это лопатки турбин. 
Первый вариант, представлен-
ный фирмой-изготовителем, 
не выдержал нагрузки. Лопат-
ки пришлось заменить. Сейчас 
в установке они выполнены 
из марганцевой стали, что не 
устраивает технологов ВСМПО, 
но в ближайшие месяц-два 
немцы обещали заменить их 
на более прочные – из твёрдо-
сплавной стали. 

Эльвира пРИКАЗЧИКОВА

Вердикт 
положительный

В Корпорации ВСМПО-
АВИСМА был сделан 
анализ работы системы 
менеджмента качества 
предприятия за первое по-
лугодие 2014 года.  

В качестве исходных 
данных использовались 
результаты 33 аудитов, 
прошедших за шесть меся-
цев нынешнего года – трёх 
внутренних, семи аудитов 
поставщиков материалов, 
13 аудитов продукции и 
процессов и 10 проверок, 
проведённых независимы-
ми органами по сертифика-
ции. Также взяты в расчёт 
результаты контроля со-
блюдения технологической 
дисциплины, статус коррек-
тирующих и предупрежда-
ющих действий, данные о 
проведении анализов ри-
сков, данные по обучению, 
мотивации и стимулирова-
нию персонала и другая ин-
формация.

По результатам работы 
вынесен вердикт, что в целом 
система менеджмента каче-
ства Корпорации ВСМПО-
АВИСМА функционирует 
удовлетворительно.

ИССЛЕДУЕМ 
ТИТАН 

В минувший четверг, 
25 сентября, в научно-тех-
ническом центре ВСМПО 
состоялась 17-я учебно-те-
матическая конференция 
по титановому производ-
ству. 

Инженер-исследователь 
Мария Корнилова сделала 
доклад на тему «Исследо-
вание качества слитков, из-
готовленных однократным 
переплавом в гарнисажной 
дуговой печи», а инженер-
исследователь Александра 
Горина представила наработ-
ки по теме «Исследование 
характеристик и причин об-
разования дефектов в слябах 
фирмы «Антарес»».

Дали жару
по холодам

Дали жару прошлой 
зимой рабочие термоме-
ханического участка цеха 
№ 31 ВСМПО своему руко-
водству по поводу низкой 
температуры на рабочих 
местах, где градусник пока-
зывал 2-3 градуса. 

Этим летом в цехе прове-
дена большая работа по уте-
плению участка. Во-первых, 
довели до ума кровлю: под 
профлист постелили уте-
плитель, поликарбонатом 
закрыли фонари. Принци-
пиально по-другому будет 
отапливаться термомехани-
ческий участок этой зимой. 
В данный момент заканчи-
ваются работы по монтажу 
системы инфракрасного ото-
пления. 

Да  будет  свет  в  цеховых  пролётах
Достаточная освещён-

ность рабочего места – 
требование техники без-
опасности и трудового 
законодательства. Мало све-
та – эта проблема, чего гре-
ха таить, не чужда многим 
цехам ВСМПО. Управлению 
главного энергетика пред-
приятия два года назад гене-
ральный директор Корпора-
ции ВСМПО-АВИСМА Михаил 
Воеводин поставил задачу 
детально проработать во-
прос перехода подразделе-
ний на эффективные освети-
тельные приборы.

Протестировав несколько 
видов фонарей, остановились 
на светодиодных светильни-
ках московской компании «Ре-
волайт», отметив экономное 
энергопотребление, приемле-
мую цену и хорошую светоот-
дачу.

С июля нынешнего года эти 
светильники начали поступать 
на ВСМПО. И сразу же уста-
навливаться в цехах. В перво-
очередные для замены старых 
осветительных приборов на 
яркие лампы попали пять про-
изводственных участков: куз-
ница цеха № 4, участок сдачи 

16-го, прессовый отдел, отдел 
мехобработки цеха № 21 и уча-
сток металлообработки цеха 
№ 5. 

Сегодня участок механиче-
ской обработки кузнечного 
комплекса буквально залит 
светом.  

– Установлено 359 светиль-
ников мощностью 140 ватт и 
29 светильников мощностью 
180 ватт, – описывает проде-
ланную работу электрик цеха 
Иван Дороничев. 

Теперь программа осве-
щённости переместилась в 
соседний – высотный пролёт, 
где находится кузнечное обо-
рудование. Здесь в прошлом 
году в рамках эксперимента 
были установлены 20 светиль-
ников мощностью 180 ватт, 
теперь к ним добавятся ещё 
417 осветительных приборов 
мощностью 230 ватт каждый.  
80 % приборов уже заняли 
свои места.

Разницу в освещении после 
установки новых софитов от-
метили сразу же. Алексей Са-
гынгалиев, оператор станков 
с программным управлением 
цеха № 54, который на участке 
мехобработки кузнечного ком-

плекса лишь временно, с удов-
летворением отметил:

– Отлично всё видно. При-
чём я уже установил деталь и 
при этом собственное осве-
щение станка ещё не включал. 
Мне нравится.

Вот и сменный мастер Евге-
ний Шестаков говорит о пере-
менах с восхищением:

– Освещение у нас суще-
ственно изменилось. Диодные 
лампы светят изумительно. 
Особенно видно ночью. Теперь 
стало светло. Фрезеровщи-
ки довольны. Если раньше при 
старых лампах они, бывало, 
жаловались, что не видно раз-
метки, то сейчас всё отлично. 

По самым скромным под-
счётам, перевод только одного 
участка мехобработки на све-
тодиодные светильники позво-
лит сэкономить за год около 
трёх миллионов рублей. 

Не так масштабно, но строго 
по графику идёт замена освеще-
ния и на участке сдачи цеха № 16. 

– Мы должны поменять ос-
вещение в пролёте от колон-
ны 39 до колонны 69, которая 
находится в конце данного от-
дела, – рассказывает электрик 
цеха Эдуард Балакин.

– В течение шести месяцев 
мы должны поменять 180 све-
тильников. Уже установлено 
порядка шестидесяти. Новые 
светильники хороши тем, что 
не содержат ртуть, в отличие 
от тех ламп, что установле-
ны сейчас. А значит, для них не 
потребуется дополнительных 
затрат на хранение и утили-
зацию. Добавьте к этому хоро-
шую светоотдачу, которая к 
тому же практически не пада-
ет со временем, чего тоже не 
могут дать старые лампы. В 
общем, выгода очевидна. 

В сентябре приступили к 
замене приборов освещения 
в цехе № 5, с начала октября 
этим займутся и в кузнечно-
штамповом подразделении.

К декабрю 2014-го должна 
быть установлена 1 431 свето-
диодная лампа, покупка кото-
рых обошлась Корпорации в 
24 миллиона рублей. А управ-
ление главного энергетика 
уже сегодня прорабатывает 
проект 2015 года на замену 
освещения на следующей пар-
тии производственных участ-
ков ВСМПО.

Эльвира Приказчикова
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– Елена Валентиновна, не-
сколько неожиданно, что та-
кое географически далёкое 
от нас московское предпри-
ятие едет в провинциальную 
Верхнюю Салду. За счёт чего 
Вы собираетесь получить 
прибыль, ради которой за-
ключили контракт с Корпо-
рацией ВСМПО-АВИСМА? 

– В наше время это не может 
удивлять. Например, в Нижнем 
Тагиле работает московская 
компания «КорпусГрупп». В 
других городах области успеш-
но функционируют екатерин-
бургские и питерские фирмы. 
Работает в России и совмест-
ная российско-французская 
компания «Содексо». Наша 
компания выиграла тендер, ко-
торый проводила Корпорация. 
И вряд ли нам отдали предпо-
чтение только потому, что мы 
– московские.

Перед нами были поставле-
ны очень жёсткие условия. И 
не всякая компания взяла бы 
на себя социальные обязатель-
ства, принятые у вас Коллек-
тивным договором, например, 
гарантия определённой зара-
ботной платы. Но мы пошли на 
это. Мы сможем выполнить все 
условия. 

Что касается прибыли, то 
она получается при двух ус-
ловиях: либо увеличивается 
оборот, либо уменьшаются из-
держки. Мы будем работать в 
обоих направлениях. 

– Когда планируется пере-
ход от цеха общественного 
питания ВСМПО к компании 
«Изысканный вкус»? 

– 1 октября. 

– И как он будет происхо-
дить?

– В один день. Закрыли глаза 
мы 30-го сентября на ВСМПО, 
открыли глаза 1 октября в на-
шей компании. 

– Какой штат работников 
задействуете Вашей органи-
зацией? Будут ли это работ-
ники цеха общественного 
питания или принимете на 
работу новых сотрудников? 

– 90 % сотрудников цеха об-
щественного питания ВСМПО 
дали своё согласие на переход 
в нашу организацию. На сво-
бодные вакансии будем при-
нимать и салдинцев, не работа-
ющих на ВСМПО. 

– Наверняка Вы знакоми-
лись с меню в заводских сто-
ловых. Изменится ли что-то 
в организации питания на 
местах, в технологии приго-
товления блюд? 

– Поменяется всё! Но все 
изменения будут иметь цель 
– создать максимально без-
опасные условия для труда 
сотрудников и обеспечить за-
водчан только здоровым пи-
танием. Никаких полуфабрика-

тов закупать не будем. Овощи 
будем чистить на территории 
столовой цеха № 21, фасовать 
в вакуумные упаковки и раз-
возить во все остальные цехи. 
Да, это затратно. Но эти затра-
ты оправдают себя уменьше-
нием потерь при обработке, 
при транспортировке и хране-
нии. Кроме того, мы исключим 
грязь на производстве. 

Механизируем тяжёлый 
труд. Например, новое немец-
кое оборудование может на-
резать 400 килограммов мяса в 
час одинаковыми брусочками. 
Дополнительные семь моду-
лей позволят нарезать овощи, 
сыр, курицу и так далее. Ита-
льянский котлетный аппарат 
будет готовить котлеты с лье-
зоном и панировкой одинако-
вого калибра. 

Закуплено новое оборудо-
вание и на линию раздачи – за-
крытые горки, которые позво-
ляют удерживать температуру 
в течение всего срока годности 
салата. 

Салаты будут помещены в 
прозрачные салатники. Мы по-
стараемся, чтобы все заправки 
были сверху. Если человеку не 
нужен майонез или другая за-
правка, мы должны дать ему 
возможность её убрать. Если 
мы смешаем сразу все ингре-
диенты, то часть растечётся, и 
последний посетитель получит 
не салат, а жижу. Мы постара-
емся уйти от таких неаппетит-
ных неприятностей. 

Перед каждым салатом раз-
местим информацию, что это 
за салат, из чего он приготов-
лен, его цена. Планируется 
размещать на раздаче инфор-
мацию и по горячим блюдам, 
и по гарнирам. Листы калорий-

ности всех блюд будут разме-
щены так, чтобы человек мог 
посмотреть объём жиров, бел-
ков, углеводов. 

– Не случится ли удоро-
жания стоимости заводских 
обедов? 

– У нас планируется разный 
ценовой диапазон: от самых 
дешёвых блюд до дорогих, что-
бы человек с разным достат-
ком мог выбрать на свой вкус и 
кошелёк. Дешёвый набор блюд 
выделим крупным шрифтом.

Цены будут утверждаться 
один раз в месяц. В ценниках   
появятся округлённые цифры: 
12, 13, 14 рублей. Во всех сто-
ловых будет единое меню с 
едиными ценами. В буфетах – 
то же самое.

Постепенно постараемся 
сделать стандарт приготовле-
ния блюд по вкусовым каче-
ствам. Не знаю, как получится, 
люди все разные. Но будем 
стараться, чтобы в любой сто-
ловой рабочий, служащий, ру-
ководитель могли поесть оди-
наково вкусно и полезно. Это 
наша цель. 

– С кем из поставщиков 
планируете сотрудничать?

– Подбором поставщиков 
мы занимаемся в течение двух 
месяцев. При этом цена не яв-
ляется для нас определяющей. 
Чтобы работать без сбоев, важ-
ны и качество, и объёмы поста-
вок. Может быть, что-то будем 
привозить из других регионов. 
Планируем работать и с мага-
зинами. 

Ещё раз повторюсь, что 
главное для нас – качество, 
подтверждённое сертификата-
ми, документами соответствия 

ГОСТам и регламенту Таможен-
ного Союза. 

– Изменится ли система 
начисления зарплаты уже 
Вашим работникам в отли-
чие от принципов формиро-
вания сумм оплаты труда в 
цехе общественного питания 
ВСМПО? 

– Нет, для тех людей, кото-
рые переходят из цеха питания 
ВСМПО, ничего меняться не бу-
дет. Сейчас ходят слухи, что всё 
это сохранится только до но-
вого года. Могу всех уверить, 
что это не так. У нас также есть 
положение о премировании, 
есть тарифные ставки, как и на 
ВСМПО. Только у вас много раз-
ных коэффициентов, у нас он 
пока один – коэффициент лич-
ного участия. На переходное 
время он будет немного раз-
ный. В течение последующих 
месяцев мы выведем единый 
тариф для сотрудников, еди-
ную премию, и уже коэффици-
ент участия будет начисляться 
за реальные результаты. 

Никто в зарплате не потеряет. 
Также у нас согласован коллек-
тивный договор, такой же, как на 
ВСМПО, он будет представлен 
сотрудникам. В нём прописаны 
практически все те же льготы, 
что есть у заводчан, в том числе 
услуги по добровольному меди-
цинскому страхованию и путёв-
ки в детские базы отдыха. 

– Корпорация ВСМПО-
АВИСМА выплачивает дота-
цию на питание своим работ-
никам. В связи с переходом 
на новое обслуживание, пла-
нируются ли какие-либо из-
менения в этой области? 

– Нет, всё останется, как 

есть. Сейчас мы со специали-
стами ВСМПО просчитываем 
хронометраж переподключе-
ния каждой кассы, чтобы нала-
женная в Корпорации система 
расчётов по обеденным картам 
не дала сбой при переходе. 

Единственное изменение в 
этой области – в чеках будет 
прописана вся номенклатура 
товара, который будет про-
маркирован, и буфетчику, на-
пример, нужно будет только 
снять штрих-код. И вы в чеке 
увидите: 122 грамма фарша 
по такой-то цене, 300 граммов 
колбасы – сумма, цена коробки 
сока – 50 рублей. Всё должно 
быть прозрачно. 

– Как будет организована 
работа буфетов? Собирае-
тесь ли оказывать дополни-
тельные услуги заводчанам 
и горожанам?

– В буфетах увеличится това-
рооборот. Планируем сделать и 
отдельные полки с продуктами 
диетического питания. Да, они 
не дешёвые, не бюджетные, но 
если людям это необходимо, 
мы должны предоставить им 
возможность приобрести та-
кие продукты у нас. 

Мы планируем увеличить вы-
работку собственной продук-
ции. Будем делать и бутерброды, 
сэндвичи, салаты на вынос в ва-
куумной упаковке. Будет спрос 
на горячие блюда – сделаем. На 
дальние участки в дальнейшем 
планируем возить бизнес-лан-
чи. Главное, чтобы в цехах были 
ответственные люди, которые 
бы координировали с нами ра-
боту, чтобы мы чётко понимали, 
что в цех № 38 ночью необходи-
мо привезти определённое ко-
личество порций. 

Одно из желаний: сделать на 
территории ВСМПО несколько 
мини-супермаркетов с доста-
точно большим ассортимен-
том. Пока планируется только 
две таких точки самообслужи-
вания. Одна – на площадке «Б», 
вторая в комплексе «Ураль-
ский», куда могут приходить 
заводчане, работающие на 
площадке «А». Здесь же плани-
руем открыть цех кейтеринга, 
где будем обучать сотрудников 
всех наших структур выездно-
му обслуживанию. 

Планируем после Нового 
года организовать так назы-
ваемый кулинарный кальку-
лятор, где любой потребитель 
города сможет заказать себе 
на день рождения блюда по 
составленному им меню. За-
готовки для блюд делаем мы, 
салдинцам останется только 
собрать еду, украсить её по на-
шим рекомендациям с фото. 

Это будет дополнительный 
заработок для наших сотруд-
ников, который оплачиваться 
будет по дополнительному 
контракту. Но это планируется 
уже после проведения 
их обучения.

актуальное интервью
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Привить  изысканный  вкус 
Московская  компания  обещает  кормить  заводчан  со  столичной  основательностью 

О том, что кормить рабо-
чих ВСМПО будет сторон-
няя организация, загово-
рили больше года назад. 
Одни утверждали, что 
привозить будут готовую 
заморозку и выдавать её 
на раздаче, другие подхва-
тывали слухи о закрытии 
столовых и выдаче сухпай-
ков. Но после того, как ре-
шение о выводе системы 
общественного питания 
на аутсорсинг огласил ге-
неральный директор Кор-
порации ВСМПО-АВИСМА 
Михаил Воеводин, слухам 
пришёл конец. Однако во-
просов в редакционной 
почте о том, где заводчане 
будут утолять голод, ста-
новится всё больше. «Но-
ватор» попросил ответить 
на эти вопросы директора 
по производству компании 
«Изысканный вкус» Еле-
ну Челнокову. Именно эта 
фирма и будет отвечать за 
горячие обеды для сотруд-
ников ВСМПО. 
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Афган  забыть  невозможно
25  лет  назад  закончилась  война  мирного  времени

И вновь они надели ор-
дена и медали, и вновь от-
вечают сдержанно и строго: 
«Служу России!». 17 сентября 
девять сотрудников ВСМПО, 
которым довелось прини-
мать участие в афганской 
войне, получили памятные 
медали. Эта награда была 
утверждена приказом ми-
нистра обороны Российской 
Федерации в честь 25-летней 
годовщины окончания бое-
вых действий и вывода со-
ветских войск с территории 
Афганистана. 

Приказ был подписан в 
декабре прошлого года, и с 
февраля нынешнего награды 
начали поступать в военные 
комиссариаты страны. В пер-
вой волне награждений, до-
катившейся до нашего города, 
оказались 11 из 60 работников 
ВСМПО ветеранов-афганцев. 

В торжественной обста-
новке в конференц-зале 
Центральной лаборатории 
ВСМПО начальник отдела во-

енного комиссариата по горо-
ду Верхняя Салда Владимир 
Олешкевич поздравил пригла-
шённых:

– 15 февраля 1989 года, то 
есть 25 лет назад, последний 
советский солдат переступил 
границу двух государств – Рос-
сии и Афганистана. 123 наших 
земляка из трёх городских 
округов – Верхнесалдинского, 
Нижней Салды и городского 
округа Свободный были удо-
стоены памятной медали 
«25 лет вывода советских 
войск из Афганистана». К со-
жалению, путь этих наград до 
адресатов был долгим. И сегод-
ня награждается лишь третья 
часть внесённых в списки. Ещё 
порядка сорока медалей до де-
кабря 2014 года будут вручены 
воинам-афганцам – работ-
никам ВСМПО. А это значит, 
есть хороший повод встре-
титься ещё раз. 

Благодарю вас всех за служ-
бу, за то, что и сегодня вы при-
нимаете активное участие в 

воспитании подрастающего 
поколения нашего города, и 
главное – спасибо, что оста-
лись живы!

А самих ветеранов пригла-
шение на торжественное ме-
роприятие застало врасплох. 
Многие до этого дня и не знали 
о юбилейной награде и узнали 
об этом буквально в последние 
минуты.

– Вчера пришла служебная 
записка в цех, мне объявили, 
что необходимо прийти и 
быть при параде, – рассказы-
вает Станислав Бадретдинов, 
работник цеха № 10. 

– Мне вообще сегодня утром 
начальник отдела сказал, что 
после обеда будет такое меро-
приятие, – дополняет боевого 
товарища Игорь Кряжов, ра-
ботник цеха № 1.

– Службу в Афгане невоз-
можно забыть. Конечно, вос-
поминания то немного зати-
хают, то снова бередят душу. 
Особенно в последнее время, 
когда смотришь, что проис-

ходит на Украине... – продол-
жает Станислав Шарафутдино-
вич. 

– В одной песне поётся: «Нам 
не выйти из боя, не вернуть-
ся назад». Вот так и мы вроде 
днём живём обычной мирной 
жизнью, стараемся не вспоми-
нать, не думать, но что-то 
происходит, и ночью снова ви-
дим, как идём в бой, – рассказы-
вает Игорь Владимирович.

Торжественный и приятный 
повод – вручение медалей – 
вновь всколыхнул память и 
вырвал из неё моменты, о ко-
торых большинство из афган-
цев стараются вспоминать как 
можно реже... Как умирали от 
ран товарищи, как сковывал 
страх, как трудно было привы-
кать к мирной жизни. 

Через 25 лет после того, как 
для этих мужчин закончилась 
война, они, приняв награду, 
сдержанно и строго произно-
сили «Служу России!».

Эльвира Приказчикова 

Научиться 
руководить 

С 20 по 24 октября этого 
года в управлении по подго-
товке и развитию персонала 
ВСМПО пройдёт обучение 
слушателей по программе 
«Школа кадрового резерва 
руководителей групп». 

Занятия организованы для 
инженеров и специалистов, 
вновь назначенных, состоящих 
в резерве или неоднократно 
замещавших руководителей и 
планируемых к назначению в 
следующем году на руководя-
щие должности. 

Программа обучения со-
стоит из шести модулей. Са-
мый объёмный – первый, 
в течение которого слуша-
телям расскажут, какими 
управленческими знаниями 
и умениями они должны бу-
дут овладеть, чтобы стать эф-
фективными руководителя-
ми. По окончании обучения 
будет проведено итоговое 
тестирование.

не  меняя  сути
С 1 октября вступает в 

действие изменение № 1 
к Положению «Об оплате 
труда работников Корпо-
рации ВСМПО-АВИСМА. 
Как пояснили в управлении 
экономики труда, данное 
изменение никак не повли-
яет на схему оплаты труда.

Меняется лишь формули-
ровка пункта 6.3.5 Положе-
ния, которое звучит теперь 
так: «Тарификация выполня-
емых работ в зависимости от 
сложности производится сле-
дующим образом: труд учени-
ков рабочих тарифицируется 
по первому разряду ЕТС; труд 
рабочих и служащих тарифи-
цируется с учётом требова-
ний Единого тарифно-квали-
фикационного справочника 
(ЕТКС).»

корпоративные будни служу отечеству

– Изменится ли 
что-нибудь в инте-

рьере столовых? 
– Конечно, со временем по-

меняется и интерьер столовых, 
и внешний вид сотрудников. 
Первую неделю они будут ра-
ботать в привычной для них 
одежде. Уже через две недели 
получим новую форму, она бу-
дет хоть и красивой, но вре-
менной. К февралю 2015 года 
все будут одеты в едином фир-
менном стиле. 

– Вопрос открытия столо-
вой в цехе № 21 поднимает-
ся на страницах «Новатора» 
не впервые. Заработает ли 
1 октября столовая цеха 
№ 21, которая ремонтирова-
лась так долго, что мы и за-
были, когда её закрыли? 

– Эта столовая откроется. Но 
на ремонт закроется столовая 
№ 9 цеха № 38. Надеемся, что 

оставим там буфет и место для 
принятия пищи. Но так как от-
кроется столовая в кузнечном 
комплексе, я бы посоветовала 
обедать работникам 38-го там. 
Это не очень далеко. Хотя, если 
возникнет необходимость – бу-
дем доставлять обеды. 

– Как будете отслеживать, 
нравятся ли новые блюда, но-
вое обслуживание рабочим? 

– Будем отслеживать посто-
янно. У всех будет доступ к мо-
ему личному сайту, куда можно 
будет отправить сообщение с 
замечанием, критикой и, наде-
юсь, с похвалой. Для всех же-
лающих планируем проводить 
конкурсы собственных рецеп-
тов, вместе будем выбирать 
дни национальных кухонь. Бу-
дем проводить мастер-классы, 
как для наших сотрудников, так 
и для всех желающих. Ждём на 
эти мастер-классы и мужчин. 

Как показывает мой опыт, муж-
чины иногда готовят намного 
лучше нас, женщин. 

Планируем привозить спе-
циалистов для обучения из 
московской кулинарной шко-
лы. Сейчас несколько человек 
уже будут обучать заведующих 
производств и директоров сто-
ловых, которые потом будут 
обучать своих сотрудников. 

Мы хотим, чтобы люди пони-
мали вкус и толк в еде, чтобы 
они научились открывать для 
себя какие-то новые вкусо-
вые ощущения, поэтому будем 
рады любому сотрудничеству.

В течение первых месяцев 
планируем освещать нашу ра-
боту вместе с вами, корпоратив-
ными СМИ, чтобы люди видели, 
как происходит процесс приго-
товления, что при входе есть де-
зинфекция для сотрудников, что 
в пищеблоке чистота и порядок.

Кроме того, в круглосуточ-
ном режиме будет вестись 
видеосъёмка, если возникнут 
какие-то вопросы, можно бу-
дет посмотреть запись и ре-
шить все проблемы. 

– На какой период заклю-
чён контракт между Кор-
порацией и «Изысканным 
вкусом»? И сколько времени 
потребуется на перестройку 
мышления и работников сто-
ловых, и заводчан, которые 
будут пользоваться услуга-
ми «Изысканного вкуса»? 

– Контракт заключён на 
10 лет, так что мы пришли все-
рьёз и надолго. Мы прекрасно 
понимаем, что сейчас нам не 
доверяют. Пока не доверяют! За 
месяц я услышала столько слу-
хов, настолько в вашем горо-
де у людей фантазия работает, 
можно книжки писать! Мы по-
нимаем, что людям нужно вре-

мя, чтобы привыкнуть к новым 
условиям.

Я думаю, недели три нам хва-
тит, чтобы перестроиться. Всё 
зависит от людей, с которыми 
мы остаёмся работать. Облег-
чив им труд, мы дадим работ-
никам столовых возможность 
реализовать свой творческий 
потенциал. 

Хотелось бы, чтобы люди не 
шли на работу, как на каторгу. 
Когда они будут счастливы, то 
будут готовить с душой, а зна-
чит, будут рады и рабочие, и 
производительность ВСМПО 
вырастет... на 15 % (смеётся).

Надеемся на хорошее к нам 
отношение в дальнейшем. А 
сегодня просим немножечко 
аванса, который, я уверена, 
вернётся салдинцам сторицей. 

Интервью вела 
Марина Семёнова 

актуальное интервью

Привить  изысканный  вкус 
3
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Опыт – сын  ошибок  трудных
В  Верхней  Салде  состоялся  областной  этап  конкурса  электромонтёров

«Славим человека труда!» 
– так называется проект по 
проведению конкурсов про-
фессионального мастерства, 
третий год реализуемый на 
территории Уральского фе-
дерального округа. Второй 
год Корпорация ВСМПО-
АВИСМА становится пло-
щадкой финальных сорев-
нований. Два года назад на 
салдинской территории вы-
ясняли, кто лучший в обла-
сти крановщик, в нынешнем 
у нас прошёл турнир элек-
тромонтёров. 17 сентября в 
Верхнюю Салду съехались 
27 участников из 15 крупней-
ших промышленных пред-
приятий области. 

В жюри конкурса вошли ру-
ководители и главные специ-
алисты профильных подраз-
делений таких предприятий, 
как «Евраз НТМК», «Синарский 
трубный завод», «Средне-
уральский медеплавильный 
завод», «Уралэлектромедь», 
«Нижнесергинский метизно-
металлургический завод», «Ме-
таллургический завод имени 
Серова», «Северский трубный 
завод». Возглавил работу жюри 
заместитель главного энерге-
тика по электроснабжению и 
работе на оптовом рынке Кор-
порации ВСМПО-АВИСМА Ва-
лерий Шашков.

– Этот конкурс своими кор-
нями уходит в славное совет-
ское прошлое, когда считалось, 
что все ценности на земле соз-
даются руками рабочих. Но, 
согласитесь, это актуально и 
в нынешних условиях, – сказал, 
открывая конкурс, начальник 
отдела горно-металлургиче-
ского комплекса Министер-
ства промышленности и науки 
Свердловской области Сергей 
Беляев. – Хотелось бы поже-
лать всем участникам пока-

зать все свои знания, умения, 
квалификацию и, конечно, по-
бедить в этом конкурсе. Хотя 
считаю главным не саму побе-
ду, а участие. А жюри – объек-
тивного судейства!

– Соревнование между людь-
ми труда – это не только вы-
явление лучших по профессии. 
Эти турниры – большая школа 
по передаче опыта. И это ра-
дует! Ведь конкурс нацелен на 
то, чтобы поднять престиж 
рабочей профессии. Желаю 
успехов в конкурентной борь-
бе, не унывать при неудачах 
и стремиться к успеху! – при-
ветствовал собравшихся в зале 
Верхнесалдинского филиала 
Уральского федерального уни-
верситета директор по управ-
лению персоналом Корпора-
ции Владимир Карагодин.

27 участников в возрасте до 
35 лет должны были пройти 
испытания в двух турах. Тео-
ретический тест отнял гораздо 
меньше времени, чем потребо-
валось для выполнения прак-
тического задания. Однако 
для троих ребят теория стала 
непреодолимым препятстви-
ем: они набрали менее 10 бал-
лов, что не позволило выйти в 
практический тур. 

– 20 баллов, то есть макси-
мум, не набрал никто, – огор-
чился председатель жюри 
Валерий Шашков. – Три участ-
ника набрали менее 10 баллов, 
остальные – по 14, 17, 18 бал-
лов. В тесте было два вопроса, 
с ответами на которые пу-
тались практически все. Это 
были специфические вопросы, 
связанные с устройством то-
карных станков. Если подоб-
ный конкурс будет проходить 
на базе Корпорации ещё раз, 
то мы эти вопросы, скорее 
всего, исключим. Также было 
замечание членов жюри, что 
отсутствовали вопросы по 

электроснабжению. Мы учтём 
это на будущее. 

А вообще примерные вопросы 
теоретического теста были 
разосланы всем участникам, 
так что время на подготовку 
было. И кто хотел, тот подго-
товился хорошо. Два участни-
ка, один из которых работник 
ВСМПО, в теоретическом туре 
набрали по 18 баллов.

На выполнение практиче-
ского задания отводилось 
два с половиной часа. При 
оценке учитывалось качество 
электромонтажных работ: 
эстетичность и правильность 
укладки провода, скорость 
выполнения задания. Знания 
в области охраны труда: долж-
ное использование инстру-
мента, наличие спецодежды... 
И самое важное – работоспо-
собность схемы, то есть пра-
вильность её сборки. Также 
в задание был внесён элек-
тронный элемент – таймер, 
который нужно было пра-
вильно запрограммировать. 
По окончании практического 
этапа корреспонденты «Но-
ватора» поинтересовались у 
ребят, насколько сложными 
были задания конкурса.

Павел Зотов, «Евраз НТМК»:
– Теоретические вопросы 

несхожи с теми, что были во 
время конкурса у нас на пред-
приятии. Но в принципе на 
большинство я ответил пра-
вильно. 

Что касается практики, 
то оборудование знакомое, в 
работе с таким сталкивался. 
Поэтому особых сложностей 
не было. Я сделал всё, что мог, 
а дальше вердикт вынесет 
жюри. Вообще в областном 
конкурсе участвую впервые. В 
январе будет три года, как ра-
ботаю по профессии. 

Андрей Корпачёв, Корпо-
рация ВСМПО-АВИСМА:

– Вопросы в теоретической 
части были примерно такие 
же, как и в заводском конкур-
се электромонтёров. Я очень 
основательно готовился к 
тесту. Мне и в цехе помогали, 
и друзья гоняли по темам. По-
этому и сдал тест первым.

Практическая часть по-
проще была: включение лампы 
накаливания и энергосберегаю-
щей лампы через электронный 
таймер. Больше было напряже-
ния и волнения.

Алексей Шестаков, Нижне-
тагильский завод металличе-
ских конструкций:

– В тесте были некоторые 
вопросы, над которыми при-
ходилось задуматься, повспо-
минать. Сложно было от того, 
что каждый день с этим не 
сталкиваешься.

Когда узнал практическое 
задание, то очень удивился. 
Не ожидал, что будет имен-
но такое. А вообще, рад был 
поучаствовать в конкурсе, по-
смотреть, как в нашей обла-
сти люди работают. 

Дмитрий Гладких, Корпо-
рация ВСМПО-АВИСМА:

– Теория, в принципе, была 
несложная, но были вопросы с 
заковыркой. Нужно было вни-
мательно читать. Варианты 
ответов отличались букваль-
но одним словом. Практика, 
можно сказать, тоже нетруд-
ная была. Но в и ней нашёл-
ся для меня лично сложный 
момент при подключении... 
Поторопился, позвал прове-
ряющих, за что вычли опреде-
лённые баллы.

Пока участники делились 
своими впечатлениями, жюри 
подвело итоги конкурса. Не-
смотря на видимую простоту, 
два участника не смогли на-
брать даже одного балла: всё 
съели штрафные санкции, 
которые налагались при об-

наружении нарушений в мон-
таже и подключении схемы. 
Оба работника ВСМПО вышли 
в финал, однако не стали при-
зёрами конкурса. Лидером по 
количеству набранных баллов 
(93) стал работник «Уралэлек-
тромеди» Алексей Дозморов. 
На два балла от него отстал 
электромонтёр Северского 
трубного завода Антон Юрчен-
ко. Третье место у рабочего 
Первоуральского динасово-
го завода Дениса Лукьянова 
(87 баллов). 

Всем призёрам вручены ди-
пломы и ценные подарки от 
Корпорации ВСМПО-АВИСМА. 
Каждому победителю будет 
выплачено денежное возна-
граждение от Правительства 
Свердловской области. 

– В течение года прово-
дится 10-15 конкурсов по 
разным специальностям, 
– сказал в заключение пред-
ставитель Правительства 
Свердловской области Сергей 
Беляев. – Для нашего региона 
они важны, поскольку позво-
ляют обменяться опытом и 
профессиональными навыка-
ми. Это своеобразный симпо-
зиум профессионалов, причём 
не теоретиков, а практиков, 
которые работают каждый 
день с тем или иным видом 
оборудования.

Поэтому можно утверждать, 
что среди участников конкурса 
нет проигравших. Два дня, в те-
чение которых проходило про-
фессиональное состязание, по-
зволили рабочим обменяться 
опытом, найти новых друзей, 
установить связи между пред-
приятиями. И для многих кон-
курс «Славим человека труда!» 
станет эффективным стартом 
к профессиональному росту и 
достижениям вершин мастер-
ства!

Елена СКУРИХИНА
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Призрак  бродит  в  коммуналке. 
Призрак  коррупции

Вести от власти

Страховка от  
недобросовестности 

Три основных составляю-
щих борьбы с коррупцией при 
выполнении работ, связанных 
с объёмными финансовыми 
вложениями, назвал замести-
тель главы администрации по 
управлению городским хозяй-
ством Вадим Инишев. 

Первое – информацион-
ная прозрачность. Каждый 
житель города может полу-
чить информацию, размещён-
ную на официальном сайте 
государственных закупок 
(www.zakupki.gov.ru) о содер-
жании контрактов, подрядчи-
ках, объёмах работ и сметах. 
Правда, не все с первого раза 
могут найти документацию 
о конкретном аукционе или 
конкурсе. Нужно знать заказ-
чика работ, его ИНН, желатель-
но и сумму контракта. 

Второе – коллегиальность 
принятия решений в ходе 
строительства или выполне-
ния дорожных работ. Напри-
мер, объёмы ремонта дорог 
формируются с учётом мнения 
депутатов, которые как нельзя 
лучше знают, в каком районе 
он необходим. 

Еженедельные совещания 
по строительству школы № 1 
открыты не только для пред-
ставителей Управления обра-
зования: директора школы и 
начальника Управления обра-
зования, но и для прессы. Как 
отметил Вадим Анатольевич, 
все решения по контролю над 
проведением работ выраба-
тываются совместно. Однако 
эти решения никак не могут 
ускорить строительство. От 
графика рабочие всё ещё от-
стают. 

Третья составляющая, ко-
торую назвал Вадим Инишев 
– правовое информирова-
ние. Правда, не совсем понят-
но, что имелось в виду, ведь 
и представители «Службы 
городского хозяйства», со-
ставляющие сметы, куриру-
ющие выполнение работ, и 
сотрудники администрации, 
выставляющие документа-
цию на торги, и уж тем более 
строительного, техническо-
го надзора, должны владеть 
информацией о нормативно-
правовом характере выпол-

нения работ, должны знать 
законодательную базу. 

В ходе обсуждения доклада 
заместителя главы админи-
страции прозвучало несколь-
ко предложений. Например, о 
привлечении эксперта по каче-
ству ремонтных работ. Правда, 
этот вопрос требует дальней-
шей проработки, так как нет 
чёткого понимания, кто и за 
чей счёт будет оплачивать ус-
луги эксперта, в каком случае 
необходимо его заключение, а 
в каком нет. 

Прозвучало предложение 
об обязательном включении в 
контракт будущих дорожных 
работ пункта об исследовании 
качества дорожного покрытия, 
как это сделано в Екатеринбур-
ге. Кроме того, от недобросо-
вестных подрядчиков могут 
оградить различные денежные 
залоги, такой пункт, например, 
внесён в контракт по ремонту 
кровли школы № 6, и неустой-
ки за невыполнение сроков. 
Чем выше они будут, тем лучше 
для качественного выполне-
ния заказа. 

Прислушается ли админи-
страция к предложениям ан-
тикоррупционной комиссии, 
большой вопрос, так как все 
они носят рекомендательный 
характер. 

«Это  называется  
бизнес» 

Следующим докладчиком 
был директор муниципаль-
ного предприятия «ГорУЖКХ» 
Демид Ищенко. Важнейшим 
показателем информаци-
онной открытости в работе 
УЖКХ Демид Александро-
вич назвал Интернет-ресурс 
(http://мупужкх.рф). Однако 
среди последних новостей на 
сайте УЖКХ нет информации 
ни о начале отопительного 
сезона, ни о ремонтных рабо-
тах, которые были проведе-
ны за лето, ни о сокращении 
штата, которое проводится на 
предприятии. 

Информацию о тарифах 
на коммунальные услуги не 
ориентирующийся в Интер-
нете человек найдёт не сразу. 
Правда, эти же материалы раз-
мещены на информационных 
стендах в УЖКХ, но вряд ли и 

они пользуются вниманием 
горожан. 

На вопросы, которые дей-
ствительно волнуют салдин-
цев: «Когда в домах появится 
горячая вода и тепло?» – ответа 
нет ни на стенде предприятия, 
ни на сайте, а телефон диспет-
чера порой наглухо замолкает, 
когда случается аварийная си-
туация. 

Рассказал руководитель 
салдинской коммуналки, 
что коррупционных фактов 
в УЖКХ нет. Достоверность 
этого могут подтвердить ви-
деосъёмки. Правда, видео-
наблюдение ведётся лишь в 
некоторых подразделениях 
предприятия. Рассматривают-
ся вопросы по противодей-
ствию коррупции и на опера-
тивных совещаниях. 

Сослался в своём выступле-
нии директор «ГорУЖКХ» и на 
Федеральный закон № 223-ФЗ 
«О закупках товаров, работ, ус-
луг отдельными видами юри-
дических лиц». Мол, всё дела-
ем правильно, по закону. И вот 
это как раз и вызвало боль-
шинство вопросов, заданных 
Демиду Александровичу, и 
касались они проведения за-
купок и выполнения работ по 
контрактам.

Как рассказала председа-
тель Комитета по управле-
нию имуществом Татьяна Бу-
гаевская, руководитель МУП 
«ГорУЖКХ» Демид Ищенко 
периодически «забывает» со-
гласовать проведение сделок 
с учредителем – администра-
цией городского округа, тем 
самым нарушая Устав муници-
пального предприятия, свою 
должностную инструкцию, 
а также Федеральный закон 
№ 161 «О государственных и 
муниципальных унитарных 
предприятиях». 

Первой реакцией Демида 
Ищенко  на это сообщение 
было: 

– В чём вопрос? 
– Почему вы игнорируете 

нормы и положения законов, 
регламентирующих согласо-
вание всех сделок с учреди-
телем? – пришлось уточнить 
Татьяне Геннадьевне. На что 
директор УЖКХ предложил 
говорить более конкретно. 
Конкретика не заставила себя 
долго ждать: 

– Почему прибыльное для 
предприятия дело – вывоз 
твёрдых бытовых отходов – 
передали частному предпри-
нимателю и без согласования с 
администрацией? 

– Данная сделка является 
крайне прибыльной для пред-
приятия, – констатировал Де-
мид Александрович. – Кроме 
того, на одном из совещаний 
главы городского округа нам 
было поручено навести поря-
док с вывозом твёрдых быто-
вых отходов. Затраты на опла-

ту данного вида работ будут 
значительно меньше, чем если 
бы мы эту услугу осуществля-
ли сами. Согласования с ад-
министрацией не были про-
ведены потому, что мусор не 
является имуществом пред-
приятия. 

Пространные объяснения 
Демида Александровича, к со-
жалению, не сопровождались 
примерами на цифрах: вот 
столько бы мы заработали, 
убирая мусор сами, а вот столь-
ко заработаем, передав эти 
обязательства частному лицу. 

Кроме того, довод, который 
уже не единожды озвучивали 
на заседании антикорруп-
ционной комиссии – о необ-
ходимости согласовывать с 
учредителем любые сделки, 
если их суммы составляют 
более 10 % уставного капи-
тала предприятия, что, соб-
ственно, и является одним из 
аспектов противодействия 
коррупции, директора УЖКХ 
не убедил. Именно поэтому 
члены комиссии были вынуж-
дены задать вопрос главе ад-
министрации об исполнении 
должностных обязанностей 
директором муниципального 
предприятия. Игорь Оленёв 
ответил, что приостановил 
данную сделку по передаче 
подряда на вывоз твёрдых от-
ходов частному лицу. Правда, 
Демид Ищенко тут же уточ-
нил, что есть такое понятие 
как соблюдение договорных 
отношений. То есть уточнил, 
что сделка фактически не ан-
нулирована. 

Далее глава администрации 
рассказал о проведении слу-
жебной проверки, и если фак-
ты подтвердятся, директора 
муниципального предприятия 
ждёт дисциплинарное взыска-
ние. Какое, не уточнил. 

Действительно ли директо-
ром УЖКХ заключаются сделки 
без согласования с учредите-
лем, сколько было таковых с 
момента заступления Демида 
Ищенко в должность дирек-
тора МУПа, сегодня выясняет 
Верхнесалдинская городская 
прокуратура и Счётная палата 
округа, принявшая к испол-
нению поручение областной 
Счётной палаты. Подтверж-
дение таких фактов будет оз-
начать наличие в действиях 
Демида Ищенко признаков 
коррупции. 

Информацию о проведён-
ных сделках за 2013-2014 
годы директор УЖКХ должен 
предоставить и в антикорруп-
ционную комиссию, после рас-
смотрения которой комиссия 
соберётся снова и вынесет 
вердикт. Не исключено, что к 
этому времени свой вердикт 
вынесут и правоохранитель-
ные органы. 

Марина Семёнова

На минувшей неделе под председательством главы Верх-
несалдинского городского округа Константина Ильичёва со-
стоялось заседание городской антикоррупционной комис-
сии, в котором приняли участие представители Салдинского 
межрайонного следственного отдела, полиции, ФСБ, руково-
дители органов местного самоуправления. 

Насколько эффективно расходуются средства, выделен-
ные на ремонтные и строительные работы, каким образом 
осуществляется контроль за выполнением муниципальных 
контрактов, как противодействуют коррупции в муници-
пальных предприятиях – на эти и другие вопросы отвечали 
представители администрации и других учреждений, орга-
низаций..

новости

Новый министр

Губернатор Свердлов-
ской области Евгений Куй-
вашев одобрил кандидату-
ру Андрея Мисюры на пост 
министра промышленно-
сти и науки Свердловской 
области, который пустовал 
более полугода.

– Губернатор подчеркнул, 
что на меня ложится особая 
ответственность, в том 
числе и потому, что на эту 
должность меня выдвинула 
общественность, и я не могу 
подвести уважаемых в реги-
оне людей, – отмечает Ан-
дрей Мисюра. – В качестве 
первых шагов считаю не-
обходимым восстановить 
диалог между промышлен-
никами и органами государ-
ственной власти.

Для справки. Андрей 
Васильевич Мисюра – вы-
пускник радиотехнического 
факультета УГТУ-УПИ. Закон-
чил аспирантуру, а также Ев-
ропейскую школу бизнеса и 
технологий в Германии.

С 2003 года работал в 
ФГУП «НПО автоматики име-
ни академика Семихатова», 
где начал свой трудовой путь 
техником первой категории 
и вырос до должности перво-
го заместителя генерального 
директора по науке.

С 2008 года являлся чле-
ном Общероссийской обще-
ственной организации «Союз 
машиностроителей России». 
Андрей Мисюра имеет опыт 
взаимодействия с россий-
скими и зарубежными пред-
приятиями при создании 
инновационных и высоко-
технологических проектов. 
С 2010 года – заместитель 
председателя Совета глав-
ных конструкторов Сверд-
ловской области.

Также он координирует 
деятельность малых и сред-
них предприятий техноло-
гического парка «Приборо-
строение», при его активном 
участии ведётся разработка 
проекта комплексной про-
граммы «Уральская инже-
нерная школа», принимает 
участие в реализации про-
екта по строительству тех-
нопарка «Университетский». 
Он автор более 15 патентов и 
авторских свидетельств.

По материалам 
ИА REGNUM
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Сейчас уже воспитанники 
детского дома ложатся спать 
только в пижамах. А ещё не-
делю назад ребятишки хо-
дили по холодным холлам 
и комнатам в толстовках, 
капюшонах, зябко потирая 
ручки, а перед сном натяги-
вали на себя шерстяные но-
ски и тёплые свитера. 

На Народной Стройке нахо-
дится не только детский дом, но 
ещё несколько детских и соци-
альных учреждений: социаль-
но-реабилитационный центр 
для несовершеннолетних, со-
циально-реабилитационное 
отделение для пенсионеров, 
детский сад, школа. И все они 
к началу отопительного сезо-
на – 15 сентября – остались без 
тепла. Котельная (так же, как 
и котельная на Вертолётном) 
из-за долгов УЖКХ была опеча-
тана 15 мая, не давая всё лето 
жителям этих микрорайонов 
горячую воду. 

По нормам, в детских уч-
реждениях должно быть плюс 
20 градусов. Но в день, когда 
журналисты пресс-службы 
ВСМПО посетили эти социаль-
ные учреждения, столбики в 
градусниках добрались лишь 
до отметки +15. Заведующий 
Верхнесалдинским филиалом 
детского дома Владимир Попов 
говорит, что детям в такой холо-
дине разрешают спать одетыми.

По-другому согревают детей 

в социально-реабилитацион-
ном центре для несовершенно-
летних. Здесь, по словам дирек-
тора Надежды Постниковой, в 
спальнях стоят обогреватели. 
Сколько ещё времени работни-
кам центра придётся включать 
приборы в детских спальнях, 
чтобы приближать температу-
ру к норме, никто не знает. На 
аппаратном совещании в адми-
нистрации города пообещали 
Владимиру Попову и Надежде 
Постниковой, что тепло дадут 
18 сентября. Но и 18-го, и 19-го 
батареи оставались холодными.

А вот в здание городской 
администрации отопление 
дали день в день – 15 сентября. 
Почему-то чиновники долги 
УЖКХ не на себя повесили, а на 
самых социально незащищён-
ных – детей и пенсионеров, от-
ключив газ в котельной № 5 и 
на Вертолётном.

Возмущены отношением к 
работе салдинских чиновни-
ков и старики, отдыхающие, 
а точнее, закаляющиеся в со-
циально-реабилитационном 
отделении, которое тоже на 
Народной Стройке. Сюда они 
приезжают изо всех городов 
Свердловской области, и их 
нельзя упрекнуть в предвзя-
том отношении к нашим город-
ским властям. 

Например, Галина Механо-
шина, жительница Нижнего Та-
гила, так и сказала:

– Что значит долги? А если 
они всю зиму с долгами рас-
плачиваться будут? Вы посмо-
трите, какое безобразие! Мы, 
пенсионеры, по две с лишним 
тысячи за путёвку заплатили, 
приехали здоровье поправить, 
а вышло, что нас морозят без-
жалостно. Половина нашей 
группы уже по домам разъеха-
лась, потому что здесь невоз-
можно находиться. Я считаю, 
что ваша салдинская админи-
страция работает из рук вон 
плохо!

Поддерживает её и тагиль-
чанка Татьяна Ненастьева:

– Я – человек больной. Мне 
суставы нужно лечить, нати-
рать мазью. А как натирать, 
если я даже раздеться не могу? 
Лежим под одеялом весь день. 
Зарядкой и танцами только 
согреваемся. 

Да уж, оригинальный способ 
обогрева изобрели пенсионе-
ры! Может, тогда стоит попро-
бовать ангажировать на танец 
чиновников из администрации 
и руководителей «ГорУЖКХ»?

Вопрос этот мог завершить 
небольшую публикацию о 
большой проблеме салдин-
цев, если бы всё-таки об-
лечённые властью мужи не 
приняли волевое решение. В 
пятницу, 19 сентября, глава 
городского округа Констан-
тин Ильичёв инициировал 
заседание комиссии по чрез-

вычайным ситуациям, на ко-
тором было принято реше-
ние котельные на Народной 
Стройке и Вертолётном рас-
консервировать и тепло с го-
рячей водой в квартиры и со-
циальные учреждения дать. 
И это, без всякого сомнения, 
лучше согревающих танцев 
будет. 

Когда верстался номер, в 
микрорайон «Вертолётный»   
прибыли представители ком-
пании «УралСеверГаз». Газови-
ки предъявили сотрудникам 
котельной УЖКХ удостовере-
ния и  перекрыли подачу газа 
в местную котельную, оплом-
бировав вентиль. Батареи в бо-
лее чем 130 квартирах двух до-
мов Вертолётного вмиг остыли. 
Утром 24 сентября прожива-
ющие на улице Лесной опять 
умывались ледяной водой. 
Тепло и горячая вода, которых, 
к слову, горемычные верто-
лётчики ждали четыре месяца, 
оказались однодневными. В 
ночь на 25 сентября уже на-
блюдались заморозки.   Сколь-
ко ещё времени администра-
ция города будет позволять 
МУП «ГорУЖКХ» издеваться  
над ни в чём не повинными за-
конопослушными салдинцами, 
ставшими заложниками чужих 
долгов. 

Ольга Приймакова

Там, где мы живём

Я  пригласить  хочу  на  танец.., 
чтобы  согреться

Вниманию
мам и пап 

В школах и техникумах 
Верхнесалдинского го-
родского округа прошли 
родительские собрания, 
на которых выступили 
сотрудники Межмуници-
пального отдела «Верхне-
салдинский», отделения 
ГИБДД, Верхнесалдинской 
городской прокуратуры и 
комиссии по делам несо-
вершеннолетних. 

Выступающие напомни-
ли мамам и папам учеников 
о действии на территории 
Свердловской области «ко-
мендантского часа», который 
запрещает нахождение детей 
на улицах города без сопро-
вождения взрослых после 
23.00 летом и после 22.00 в 
осенне-зимний период. 

Особое внимание роди-
телей было обращено на 
информацию о том, что есть 
факты распространения на 
территориях образователь-
ных учреждений наркотиче-
ских средств и курительных 
смесей. Чаще всего это новые 
запрещённые вещества, кото-
рые не выявляются в крови с 
помощью обычных анализов.

Минздравом Свердлов-
ской области запланирована 
организация химико-токси-
кологических лабораторий 
в учреждениях здравоох-
ранения Горнозаводского 
управленческого округа. В 
лечебных учреждениях будут 
созданы центры здоровья и 
кабинеты медико-социаль-
ной помощи, учитывающие 
специфические особенности 
детей-подростков.

Актуально

Закон и порядок

Возведённое сооружение 
по адресу: улица Карла Марк-
са, 22, будоражит фантазию 
горожан. Одни точно увере-
ны, что строится очередная 
«Монетка», другие говорят, 
что это офисное здание, тре-
тьи, и это хозяева строитель-
ства, уверяют: «Мы здесь бу-
дем жить!».

В Верхнесалдинский отдел 
Управления Росреестра по-
ступило заявление о том, что 
собственник земельного участ-
ка по улице Карла Маркса, 22 
нарушил условия застройки: 
администрация города выдала 
разрешение на строительство 
жилого дома, а возведено то, 
что жилой дом напоминает 
мало. 

Государственный инспек-
тор по использованию и ох-
ране земель Верхнесалдин-
ского отдела Управления 
Росреестра Екатерина Кузь-
мина 23 сентября выехала на 
место, чтобы провести вне-
плановую проверку. На воз-
никший вопрос о нецелевом 
использовании земли услыша-
ла, что здание не что иное, как 
дом на две квартиры для двух 
родственных семей!

А то, что его размеры не со-
ответствуют прописанным в 
документах – это проблема 
лишь собственника земельно-
го участка, и она, цитируем: «не 
касается ни жителей Верхней 
Салды, ни администрации го-
рода», конец цитаты. 

Зафиксировав увиденное на 
земельном участке, предназна-
ченном для строительства жи-
лого дома, инспектор отправи-
лась в отдел для составления 
акта о нарушении закона, на 

этот раз в части размеров за-
стройки. 

Следует отметить, что со-
трудниками Росреестра за 
2013-2014 годы было проведе-
но 816 проверок соблюдения 
земельного законодательства, 
и в 60 % случаев выявлены на-
рушения, по которым в мест-
ный бюджет взыскано штра-
фов на общую сумму 275 тысяч 
рублей. Однако в 278 случаях 
граждане предпочли устра-
нить нарушения.

«Что дальше с этим объек-
том?» – спросят горожане. Ну, 
если позиция администрации 
будет принципиальной до 
конца, то в финале истории 
этот, с позволения сказать, 
двухквартирный дом должен 
быть снесён, так как не впи-
сывается ни в отведённые ему 
размеры, ни в архитектурно-
строительные понятия о жи-
лом помещении. 

Эльвира ПРИКАЗЧИКОВА

Даже  не  по  понятиям

Школа 
молодого 
пенсионера

Свердловские власти 
решили продолжить тра-
дицию проведения месяч-
ника, посвящённого Дню 
пенсионера. Присоедини-
лась к реализации этого 
проекта и Верхняя Салда. 

На прошлой неделе в чи-
тальном зале Дома книги 
состоялось занятие «Школы 
молодого пенсионера», ор-
ганизованное руководством 
Управления Пенсионно-
го фонда России по городу 
Верхняя Салда. на него при-
гласили бывших работников 
ВСМПО из числа тех, кто со-
всем недавно вышел на за-
служенный отдых, и тех, кому 
предстоит стать пенсионером 
в ближайшие два-три года. 

Во время занятия буду-
щим и нынешним пенсионе-
рам был преподан урок по 
новой формуле начисления 
пенсии, которая начнёт дей-
ствовать с 2015 года. По окон-
чании занятий семерым «но-
вобранцам» были вручены 
пенсионные удостоверения 
и памятные подарки, подго-
товленные управлением по 
работе с персоналом ВСМПО.
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там, где мы живём

«Дама сдавала в багаж ди-
ван, чемодан, саквояж...». 
Чем-то история, ставшая по-
водом для кадрового при-
каза по Корпорации ВСМПО-
АВИСМА о наказании, похожа 
на это детское стихотворение.

В начале августа в управле-
ние экономической безопас-
ности обратилась дирекция 
по снабжению с просьбой про-
вести расследование по факту 
пропажи товарно-материаль-
ных ценностей и оказать со-
действие в их поиске. 

Так же, как героиня поэти-
ческого приключения, описан-
ного Самуилом Маршаком, 
екатеринбургское общество 
«Технология Воды и Металла» 
направило в адрес ВСМПО груз. 
Это было, конечно, не диван, 
чемодан, саквояж, а пожарное 
оборудование к установкам 
гидроабразивной резки. Транс-
портировалось заказанное 
оборудование грузоперевозчи-
ком – транспортной компанией 
«Стандарт Логистик». «...Вещи 
везут на перрон. Кидают в от-
крытый вагон. Готово. Уложен 
багаж...». Коробки с материаль-

но-техническими ценностями 
погрузили в «КамАЗ» и отправи-
ли в Верхнюю Салду, на ВСМПО, 
и 31 июля доставили на склады 
цеха № 26. 

Что там дальше в стихотво-
рении? «Хватились на станции 
Дно: потеряно место одно. В 
испуге считают багаж...». Так 
и в нашей истории. 1 августа 
кладовщики, пришедшие на 
смену, обнаружили, что в ко-
робках доставленного груза 
не хватает запчастей по деся-
ти позициям на общую сумму 
аж 908 605 рублей 32 копейки. 
Сотрудники цеха № 26 сразу 
сообщили о недостаче стар-
шему менеджеру отдела за-
купок № 61 и своему мастеру. 
Мастер склада в свою очередь, 
поставила в известность о пре-
неприятнейшем факте началь-
ника цеха.

Как выяснилось в дальней-
шем, история с пропажей зап-
частей, как и в «Багаже», не 
имеет никакой криминальной 
подоплёки – исключительно 
факт разгильдяйства, халатно-
сти и безответственности. Но 
на этом месте со стихотворе-

нием совпадения заканчива-
ются: там «товарищи» просто 
взяли и заменили собачонку 
на взъерошенного пса, и дама, 
как ни сердилась, факт под-
мены доказать не смогла. На 
производстве же такой номер 
не пройдёт. Запчасти в пути ни 
подрасти, ни усохнуть не могут. 
Куда ж они делись? Они выпа-
ли из кузова «КамАЗа» по пути 
от железнодорожного переез-
да цеха № 41 до КПП цеха № 29. 
То есть до склада цеха № 26 они 
просто не доехали. 

Тогда почему принимавшие 
товар кладовщики и менеджер 
по закупкам не обнаружили 
пропажу сразу? А потому, что не 
сверили соответствие по наи-
менованию и количеству товар-
ной накладной с фактически 
поступившими товарно-мате-
риальными ценностями. Поче-
му не сверили? А кто ж сверяет 
в конце рабочей смены? Маши-
на пришла возмутительно позд-
но: в 16.45. Когда, спрашивается, 
проверять? Всего-то успели ко-
робки пересчитать – их четыре. 
Вскрыть их – вскрыли, увидели 
– запчасти есть. А посчитать ре-

шили на следующий день. А что 
дальше, вы уже знаете: «Разбой-
ники! Воры! Уроды! Собака не 
той породы!..». 

Постскриптум. Транспорт-
ная компания, потерявшая 
ценный груз, указав в причи-
нах произошедшего разбитые 
салдинские дороги, всё-таки 
возместила ущерб. Таким об-
разом, работники управления 
по экономической безопасно-
сти предотвратили причине-
ние Корпорации материаль-
ного ущерба на сумму в почти 
миллион рублей. Но всё равно 
участники этой истории полу-
чили по заслугам. В приказе о 
наказании за невыполнение 
своих должностных обязанно-
стей фигурируют все: менед-
жер отдела закупок № 61, кла-
довщики, старший кладовщик, 
исполняющий обязанности ма-
стера, заместитель начальника 
и начальник цеха № 26. Кого-то 
полностью лишили премии, 
кого-то частично. И всем без 
исключения напомнили о не-
укоснительном выполнении 
требований инструкций. 

Ольга Приймакова

Закон и порядок

Потеря  на  миллион

События  на  Парковой

Работники цеха по стро-
ительству, ремонту, благо-
устройству и промэстетике 
ВСМПО (цех № 19) продол-
жают приводить в порядок 
улицу Парковую. Напомним, 
весной работники 19-го опи-
лили тополя. В эти осенние 
дни рабочие подрезали ниж-
ние ветви деревьев и присту-
пили к борьбе с пеньками, 
оставшимися после спилива-
ния стволов.

Для извлечения пеньков 
ВСМПО закупило специальную 
машину, пенькорез, стоимо-
стью около 300 тысяч рублей. 
Новинка способна измель-
чить остаток дерева в мелкую 
стружку на глубину 20 санти-
метров. Весит пенькорез около 
150 килограммов, поэтому од-
ному человеку с ним не упра-
виться.

– К новому оборудованию 

мы прикрепили двух работни-
ков по комплексному обслужи-
ванию – Вячеслава Карпенко и 
Сергея Карпенко, – рассказы-
вает мастер участка по благо-
устройству цеха № 19 Анна Ко-
рягина. – В среднем на вырезку 
одного пня уходит 7 минут, 
хотя всё зависит от его диа-
метра. После каждого объекта 
машина должна передохнуть 
примерно полчаса, чтобы 
остыл глушитель.

К измельчению пеньков по 
улице Парковой работники 
участка по благоустройству 
приступили в четверг, 18 сентя-
бря. Работы начаты с противо-
положной стороны улицы – от 
Верхнесалдинского многопро-
фильного техникума к зданию 
отдела технического обучения 
ВСМПО. Завершить их плани-
руется к началу зимы. 

Елена СКУРИХИНА

Хвостатые 
захватчики 

Салдинцы бьют тревогу: 
подъезды и подвальные 
помещения заполняют 
хвостатые грызуны – кры-
сы. О том, что возле неко-
торых домов по улицам Эн-
гельса и Карла Либкнехта 
разгуливают серо-белые 
монстры, «Новатору» рас-
сказали жильцы. 

Если в подвалах проте-
кают трубы, много старо-
го хлама, да ещё и помойка 
образовалась рядом, долго 
ждать незваных гостей не 
придётся. 

Стало привычным делом 
увидеть крысу средь бела 
дня. Грызуны настолько 
обнаглели, что на челове-
ка не обращают никакого 
внимания. Спокойно могут 
умываться, сидя у подъ-
езда, греться на солнышке 
или столоваться в мусорных 
контейнерах. Того и гляди, 
начнут нападать на людей и 
животных. 

А ведь вредные грызуны 
являются переносчиками 
многочисленных инфекци-
онных заболеваний, в том 
числе псевдотуберкулёза, 
туляремии, лептоспироза, 
сальмонеллёза и других. 

Избавиться от напасти 
просто: необходимо сделать 
заявку на дератизацию в жи-
лищно-эксплуатационном 
участке по месту жительства. 
После чего её должны пере-
дать в нижнетагильскую ком-
панию «Дератус», с которой 
у МУП «ГорУЖКХ» заключён 
договор. 

Кроме того, жители сами 
могут заключить договор с 
территориальным отделом 
управления Роспотребнад-
зора по Свердловской об-
ласти на дератизацию. Если 
площадь помещения не пре-
вышает 100 квадратных ме-
тров, дератизация обойдётся 
в 1 рубль 70 копеек за ква-
дратный метр. 

чп

В районе Центральной 
проходной ВСМПО случил-
ся день рождения: забор, 
который перегораживает 
пешеходную дорогу на пе-
рекрёстке Парковая-Сабу-
рова, отметил один месяц с 
момента появления на свет. 
Клятвы руководства УЖКХ 
о демонтаже этого времен-
ного сооружения к 30 авгу-
ста оказались пустым зву-
ком. 

Прошёл месяц. Уже давно 
ликвидирована авария, из-за 
которой вскрывали колодец и 

окружали его сколоченным на 
скорую руку штакетником. Уже 
давно просох бетон, использу-
емый при ремонте основания 
канализационного объекта. 
Уже груда из грязи и кирпича, 
выросшая при работе комму-
нальщиков, приросла бытовым 
мусором... 

А мы уже и привыкли! Ну, 
как привыкли? Обходим это 
забытое УЖКХ сооружение по 
обочинам и заключаем пари: 
сколько дней рождения этого 
забора нам предстоит отме-
тить? 
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КТО  КОРМИТ 
НАШИХ  ДЕТЕЙ?

«Какие организации в этом учеб-
ном году обеспечивают школьников 
горячими обедами?»

Наталья МУРАШОВА

– В школах № 1, 2, 3, 6 готовят обе-
ды сотрудники предприятия «КОП» 
из города Полевской. Учащихся школ 
№ 9, 14, 17 кормит «Комбинат школьно-
го питания» (Верхняя Салда). Сельские 
школы деревни Нелоба, посёлка Басья-
новский и деревни Никитино закупа-
ют продукты питания и готовят обеды 
самостоятельно, без привлечения сто-
ронних организаций.

ЦЕНА  ОБЕДА 
«В первые дни сентября ребёнок 

попросил у меня два раза разные сум-
мы на школьные обеды. Скажите, ка-
кова всё-таки стоимость обедов в 
школах в этом году?»

Оксана ТИМОХОВА

– В соответствии с постановлением 
администрации Верхнесалдинского 
городского округа «Об организации 
питания учащихся общеобразователь-
ных учреждений Верхнесалдинского 
городского округа во втором полугодии 
2014 года» стоимость питания в сельских 
школах для начальных классов состав-
ляет 38 рублей, 5-11 классов – 43 рубля; 
для городских школ: начальные классы – 
56 рублей, 5-11 классы – 63 рубля.

А  ЛЬГОТЫ  ОСТАЛИСЬ?
«Остались ли компенсации за обе-

ды льготным категориям детей? 
Каков их размер?»

Владимир ПОСТНИКОВ

– Необходимо отметить, что финан-
сирование питания учащихся льготных 
категорий (дети-сироты, дети, остав-
шиеся без попечения родителей, де-
ти-инвалиды, дети из семей, имеющих 
среднедушевой доход ниже величины 
прожиточного минимума, установлен-
ного в Свердловской области, дети из 
многодетных семей) осуществляется из 
областного бюджета.

За счёт средств бюджета городского 

округа питаются школьники 5-11 клас-
сов из числа неблагополучных семей 
(по спискам, составленным родитель-
скими комитетами, заверенными ди-
ректорами образовательных учреж-
дений) и дети из очагов тубинфекций 
(по справкам, заверенным заведующей 
детской поликлиникой).

ПОЧЕМУ  ИЗ  
КАРМАНА РОДИТЕЛей?

«Родители детского сада № 4 со-
бирали летом деньги на косметиче-
ский ремонт умывальной комнаты. 
Почему за счёт родителей прово-
дятся ремонтные работы, а не из 
городского бюджета? Ведь здания 
детских садов, как я понимаю, это 
муниципальная собственность»?

Андрей СИДОРОВ

– По данному обращению родителей 
Управление образования провело про-
верку. По её результатам установлено 
следующее.

Родители группы № 7 детского сада 
№ 4 на родительском собрании, состо-
явшемся 26 июня 2014 года, приняли 
решение оказать помощь детскому 
саду по замене кафеля на стенах умы-
вальной комнаты. Это решение было 
запротоколировано и подписано ро-
дителями. Часть родителей не была на 
собрании, соответственно, не участво-
вала в подписании решения. Собрание 
проходило без присутствия заведую-
щей, никакого давления на родителей 
со стороны администрации не оказы-
валось. Родители самостоятельно при-
обрели плитку и привлекли специали-
ста по её укладке (имеется протокол 
родительского собрания и информа-
ционное письмо, подписанное роди-
телями).

В 2014 году по программе «Разви-
тие образования в Верхнесалдинском 
городском округе на 2012-2015 годы» 
на капитальный ремонт, приведение 
в соответствие с требованиями по-
жарной безопасности и санитарного 
законодательства зданий и помеще-
ний образовательных учреждений из 
средств местного бюджета было выде-
лено 20 миллионов 922 тысячи рублей 
и 209 тысяч из средств областного бюд-
жета (на все учреждения). 

Дошкольному образовательному уч-

реждению № 4 «Утёнок» в рамках дан-
ной программы выделили на ремонт 
полов в помещениях детского сада 
793,3 тысячи рублей. Часть этих денег 
была использована на ремонт пола в 
умывальной комнате группы № 7. 

Хочу подчеркнуть, все средства, выде-
ляемые образовательным учреждениям 
на ремонтные работы и устранение пред-
писаний, осваиваются на 100 процентов.

ХОТИМ  УЧИТЬСЯ 
В  ПРОФИЛЬНОМ  КЛАССЕ!

«В конце прошлого учебного года 
более 20 шестиклассников школы 
№ 14 (теперь уже семиклассников) 
обратились к руководству образова-
тельного учреждения с просьбой ор-
ганизовать гуманитарный класс, но 
получили отказ. При этом физико-
математический класс в их парал-
лели всё-таки создан. А как же другие 
профили? Думается, нашему городу 
и сегодня, и в будущем будут нужны 
не только физики и математики, но 
и химики, в которых лаборатории 
ВСМПО испытывают настоящий 
кадровый дефицит, биологи, кото-
рые смогут в рамках школьной про-
граммы основательно подготовить 
ребят для поступления в мединсти-
туты, историки, преподаватели 
русского языка и литературы, что-
бы стать сменой учителям пенсион-
ного возраста!»

Родители учеников 7 класса 
школы № 14

– Лицензия на право ведения обра-
зовательной деятельности от 12 марта 
2012 года серия 66 № 003422 и свиде-
тельство о государственной аккредита-
ции от 6 февраля 2013 года серия 66А01 
№ 0000161 дают право муниципально-
му автономному общеобразовательно-
му учреждению «Средняя школа № 14» 
вести образовательную деятельность 
по следующим образовательным про-
граммам:

– общеобразовательная программа 
начального общего образования с нор-
мативным сроком освоения 4 года;

– общеобразовательная программа 
основного общего образования с нор-
мативным сроком освоения 5 лет;

– общеобразовательная программа 
основного общего образования, обе-

спечивающая дополнительную (углу-
блённую) подготовку обучающихся по 
физике и математике с нормативным 
сроком освоения 5 лет;

– общеобразовательная программа 
среднего (полного) общего образования 
с нормативным сроком освоения 2 года;

Получается, что школа № 14 не может 
открыть гуманитарный класс, так как не 
имеет лицензии на образовательные 
программы гуманитарной направлен-
ности. Здесь вполне можно открыть 
классы социально-экономического и 
химико-биологического профиля, но 
лишь на базе среднего (полного) обще-
го образования.

Что касается вопроса по заявлению 
более двадцати человек родителей 
6-классников об открытии гуманитар-
ного класса, то, как сказала директор 
школы Ирина Бурасова, в её адрес тако-
го заявления не поступало.

 СТРАХОВКА 
ОБЯЗАТЕЛЬНА? 

«На днях на школьном собрании 
перед нами – родителями – высту-
пила представитель страховой 
компании. Она сказала, что с этого 
учебного года в России действует за-
кон, запрещающий при отсутствии 
у детей страховки вывозить их за 
город, даже на базу отдыха «Тирус». 
Хотелось бы поподробнее узнать об 
этой новой правовой норме, или это 
был своеобразный рекламный ход 
страховщика?»

Валентина РОГОЗИНА

– Счастливое и безоблачное детство 
вашего ребёнка – это не только инте-
ресные прогулки, развивающие игры 
и общение со сверстниками. Это ещё 
и уверенность, что в любой ситуации, 
что бы ни случилось, мама и папа всег-
да помогут и защитят. Часть этой за-
щиты страховые компании предлагают 
взять на себя. Это разнообразные про-
граммы добровольного (подчеркну 
– добровольного) страхования детей, 
возможность не только застраховать 
своего ребёнка от несчастного случая 
и болезней, но и вложить средства в 
накопительную программу страхова-
ния детей. Но о законе, запрещающем 
выезд детей без страховки, мне ничего 
не известно. 

Спрашивали? Отвечаем! Рубрику ведёт Елена СКУРИХИНА
телефон 6-11-14

С началом учебного года в редакции «Новатора» традиционно увели-
чивается число обращений и вопросов, касающихся школьных тем. При-
чём большая часть из них посвящена не образовательным программам, а 
так называемым вопросам школьного быта, в частности, питания детей. В 
предыдущем номере «Новатор» уже ответил на самый часто задаваемый 

вопрос – об отмене по решению областного Правительства 10-рублёвой 
субсидии на питание школьников. Сегодня мы продолжим школьную и дет-
садовскую тему, адресовав ваши вопросы, уважаемые читатели, начальни-
ку Управления образования Верхнесалдинского городского округа Алек-
сандру ЗОЛОТАРЁВУ. 

Путь  к  пятёркам  –  через  желудок



10 26 сентября 2014 года Новатор № 39

В обществе одноразового потре-
бления многим проще выбросить 
часы и купить новые, чем отыскать в 
городе часовую мастерскую. Их оста-
лось не больше двух на всю Верхнюю 
Салду. И в одной из них работает уни-
кальный мастер – Елена Толмачёва.

Её офис помещается на скромных 
шести квадратных метрах. Арендная 
плата по нынешним временам несораз-
мерна доходам часовых дел мастера. 
Клиенты – всё больше пенсионеры, ко-
торые не хотят расставаться со своими 
юбилейными механическими часами 
или старенькими будильниками. Один 
из «динозавров» советской эпохи – от-
ремонтированный будильник фирмы 
«Slava» с двумя громкими звонками-
«ушками» – стоит в молчаливом ожи-
дании очередной подзаводки и своего 
хозяина.

– В Салду я попала после распределе-
ния в далёком 1982 году, – рассказывает 
Елена Александровна, отложив на вре-
мя рабочие инструменты. Их немного 
– лупа на резинке, пара мелкокали-
берных пинцетов и маленькая баночка 
со специальным бензином «калоша», 
сверхочищенным – для чистки и смазки 
колёсиков и шестерёнок.

Редкую профессию Елена Толмачё-
ва получила совершенно случайно. В 
нижнетагильском училище № 16 шёл 
набор на различные специальности 
по бытовому обслуживанию. После 
окончания школы подружки пошли на 
швей и парикмахеров, а ей захотелось 
чего-то необычного. Вот она и стала 

единственной девушкой среди парней 
на протяжении всего полуторагодова-
лого курса обучения, после которого и 
отправилась в Салду на работу в Дом 
быта «Весна». А после перехода стра-
ны на новые экономические рельсы, 
в 1994 году открыла свою небольшую 
мастерскую.

– Раньше сфера бытового обслужи-
вания была очень востребована, – го-
ворит Елена Александровна. – До сих 
пор помню свою производственную 
практику в Доме быта «Эра» в Нижнем 
Тагиле. Когда случается бывать там, 
обязательно забегаю. До сих пор рабо-
тают женщины, которые меня учили! 
Помню, как пришла работать в «Весну» 
уже здесь, в Верхней Салде. Мне вручили 
большую коробку с будильниками – на-
рабатывать опыт, – улыбается Елена 
Толмачёва.

Сегодня кварц и механика поддают-
ся ей на раз. Даже Rollex на столе поблё-
скивает, немного выпадая из скромного 
интерьера мастерской. «Это подделка, 
– ловит взгляд корреспондента часов-
щица, – здесь металл тоньше и меха-
низм проще».

В этом году 26 октября в 2 часа ночи 
Россия перейдёт на зимнее время. В 
большинстве городов часы надо будет 
перевести на час назад и вместо 9 часо-
вых поясов в стране будет 11. Законо-
дательная чехарда со временем только 
забавляет Толмачёву.

– Человек ко всему адаптируется, ко-
нечно. Но эти решения якобы обоснова-
ны экономией, цифры которой не всегда 

сходятся с реальностью, – рассуждает 
часовых дел мастер.

Последователей редкого ремесла в 
семье Толмачёвых, скорее всего, уже 
не будет. Оба сына трудятся в цехе № 21 
Корпорации ВСМПО-АВИСМА. Пятеро 
внуков ещё малы и корпению над ше-
стерёнками предпочитают активные 
занятия. Да и не учат, как оказалось, се-
годня нигде этой редкой профессии по 
причине... невостребованности. Только 
при крупных часовых заводах редко 
организуют курсы. Так что Елена Алек-

сандровна – в некотором смысле по-
следняя из могикан. 

– Я люблю свою профессию, наверное, 
потому, что копуша по природе, – го-
ворит она. – Хотя сейчас работа стала 
заметно однообразнее – чаще всего ме-
няют батарейки, разбитые стёкла или 
«заводилки». 

По мнению мастера, часы никогда не 
устареют. Даже в эру универсальных 
гаджетов, стёкла которых так неудобно 
бликуют при солнечном свете. 

Ксения СОЛОВЬЁВА

Мастер своего дела 

профессия  вне  времени

29 сентября исполняется 
70 лет бывшему начальнику 
сортопрокатного цеха № 7 
Владимиру Владимирови-
чу Рукавишникову (на фото 
крайний справа во втором 
ряду).

Такие люди, как Рукавишни-
ков – не просто специалисты 
производства. Они – его душа. 
Он знал и технологию сорто-
прокатного производства, и 
вникал в экономику и органи-
зацию труда. Слыл грамотным 
и чутким к людям руководите-
лем. 

Помнится случай, про-
изошедший в период паде-
ния объёмов производства 
и, соответственно, снижения 
заработной платы. В кабинет 
Рукавишникова зашёл прокат-
чик со стана-450 с претензией, 
что мало заплатили. Владимир 
Владимирович достал из стола 
свой квиток и показал рабоче-
му. Это было красноречивее 
любого ответа. Рабочий молча 
вышел из кабинета и больше 
не жаловался. 

Много опыта и труда он 
вкладывал в процесс сер-
тификации продукции каж-

дой авиационной фирмой, 
потенциальным потребите-
лем сортопроката. А когда 
в 1988 году от завода «Эми-
трон» (Москва) поступила 
просьба разработать техно-
логию производства катаных 
прутков с ультрамелкой ми-
кроструктурой и повышен-
ным уровнем механических 
свойств, предназначенных 
для медицинской промыш-
ленности, Владимир Влади-
мирович принял в этом самое 
активное участие. 

В результате научно-иссле-
довательской работы были 
получены катаные прутки с 
требуемыми параметрами,  и 
заказчик был полностью удов-
летворён. Следует отметить, 
что перед тем, как обратиться 
на ВСМПО, заказчик порабо-
тал со Ступинским заводом 
и с заводом лёгких сплавов 
города Сетунь. Но только на 
ВСМПО смогли сделать то, что 
надо. Результатом стало вру-
чение Рукавишникову (и ряду 
других специалистов ВСМПО) 
в 1990 году премии Совета 
Министров СССР «За разра-
ботку и внедрение в медицин-

скую практику имплантатов 
длительного использования в 
теле человека из титана и его 
сплавов».

Поздравляя с 70-летним 
юбилеем, желаем уважаемо-

му Владимиру Владимировичу 
доброго здоровья и счастья, а 
как металлургу – длительной 
прочности на долгие годы, без-
мятежной и приятной текуче-
сти будущих дней, заметного 

удлинения каждого рубля пен-
сии и никаких усталых трещин 
на сердце и лице!

 Валерий Мохов, 
Людмила КурочкинА, 

бывшие коллеги

времена и судьбы

Он  «очеловечил»  титан
такие  люди,  как  Рукавишников  –  душа  завода
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•	 3-комн. кв., Калинина, 
5, 1 эт., на малосемейку. Тел. 
9097058943
•	 2-комн. кв. на 1-комн. кв., 

торг. Тел. 9530008118

•	 Комната, общ. № 15, 3 эт., 16,6 
м2. Тел. 9221843159
•	 Комната, К. Либкнехта, 6, 

18 м2, ремонт, душ, туалет. Тел.: 
9045479359, 9655015098
•	 Комната, бывш. общ. № 15, 3 

эт., 18,5 м2, докум. готовы, недоро-
го. Тел. 9506517975
•	 Комната, общ. № 6, 38,5 м2, с/у, 

ванна, х/г вода. Тел. 9506503522
•	 Срочно! Комната, общ. № 6, 

19 м2, 500 т. руб. Тел. 9089214371
•	 Малосемейка, Энгельса, 69, 

без ремонта, 5 эт., 21,5 м2, 900 т. 
руб. Тел. 9089208693
•	 Малосемейка, К. Маркса, 

49, 29,7/17,6 м2, сост. хор. Тел. 
9126660135
•	 1-комн. кв., Н. Стройка, 2 эт., 

с/п, больш. кухня, кап. рем., 36 м2, 
или обмен на 1-комн. или 2-комн. 
кв. Тел. 9090171894
•	 1-комн. кв., Восточная, 7, кир-

пичн. дом, тёплая, с/у совмещ., с/п, 
с/б, 5 эт. Тел. 9045405652
•	 Срочно! 1-комн. кв., Спортив-

ная, 2, 5 эт., 31,8/7,6 м2, с/у совмещ., 
с/п, сейф-дверь, счётчики на воду. 
Тел. 9068587148
•	 2-комн. кв., Энгельса, 85, 5 эт., 

47 м2, замен. сантехн. и отоплен. 
Тел. 9089105309
•	 2-комн. кв., Н. Салда, р-н ул. 

Уральская. Тел. 9326018302
•	 Срочно! 2-комн. кв., 3 эт., без 

ремонта, 1 млн 400 т. руб.; участок 
в к/с № 9; гараж по ул. Восточной. 
Тел. 2-47-97
•	 2-комн. кв., Крупской, 30, 1 

эт., хор. рем., встроен. мебель, с/п, 
нов. сантехн., счётчики х/г воды, 
натяжн. потол., тёпл. полы. Тел. 
9506483634, до 21.00
•	 2-комн. кв., Спортивная, 4 эт., 

ост/б, с/п, хороший ремонт. Тел. 
9222221424
•	 2-комн. кв., 2 эт., приватизи-

рована. Тел. 9530535181
•	 2-комн. кв., Восточная, 

61/24/39, с/п, ост/б, комн. изолир., 
ремонт, с/у раздельн., тёплая. Тел. 
9221306630
•	 2-комн. кв., Н. Салда, р-н 

совхоза. Тел. 9045408146
•	 3-комн. кв., Р. Люксембург, 

153 (под магазин), 1 эт., 61,5 м2 с 
участком земли 7 сот., есть воз-
можность сделать пристрой, 1 млн 
600 т. руб. Тел. 9222279926
•	 3-комн. кв., Воронова, 12/1, 

2 эт., 67,6 м2, перепланировка, за-
мена сантехники, кирпич. дом, тё-
плая. Тел. 9536062703
•	 3-комн. кв., К. Либкнехта, 

2 (Центральный пос.), 3 эт. Тел. 
9530054262
•	 Дом, М. Горького, 9, газ, общ. 

пл. 360 м2, жил. пл. 164 м2, 18 сот., 
2 эт. + цокольн., 2-к. котёл, скваж., 
септик, внутр. отд., мебель, быт. 
техн., летн. кухня, баня, погреб, 
хоз. постр. Тел. 9045434596
•	 Дом, центр гор., 2 эт., 100 

м2, газ, скваж., ц/канализац., 2 
с/у, кондиц., водонагрев., гараж, 
2 погреба, 2 теплицы, 11 сот., 
летн. водопровод, 4 млн 200 т. 
руб. Тел. 9222958311
•	 Дом, Н. Салда, Пушкина, жи-

лой, газифицир., веранда, крыт. 
двор. постройки, 12 сот., вода и 
канализац. рядом. Тел. 9530072472
•	 Срочно! Дом, Н. Салда, 8 Мар-

та, 134, жилой, 36 м2, 6,7 сот., 200 т. 

руб. Тел.: 9530054205, 9530004369
•	 Дом, М. Горького, 24, скваж., 

баня, 2-этажн. пристрой. Тел. 
9530482755
•	 Дом, Ур. Рабочих, 51, 

газ, скваж., баня, гараж. Тел. 
9506362506
•	 Коттедж (старозаводской), 2 

доли – 1 собственник, возможна 
продажа по ½, газ, вода, канали-
зац., 2 гаража, баня, 2 теплицы, 9 
сот. Тел. 9028788892
•	 Гараж капитальн., р-н маг. 

«Мария-Мастер», третья ул. от по-
чты, оштукатурен, 3,8 х 6 м, сух. 
погреб, калитка. Тел. 9226051621, 
Михаил
•	 Гараж, Центральный пос., № 

53, докум. готовы. Тел.: 9126838381, 
9126233488
•	 Гараж, р-н цеха № 40. Тел. 

9676382715
•	 Гараж капитальн., Централь-

ный пос. (рядом с 25 Октября, 1), 
недорого. Тел. 9226092517
•	 Срочно! Гаражный бокс, за 

Восточной проходн., 11 х 6 м, во-
рота 3,5 х 3,5, охрана. Под грузов. 
а/м, сервис, склад. Тел. 9043804363
•	 Земельный участок, Чкало-

ва, 31, 12,93 сот. Тел.: 9634422272, 
9210906914
•	 Земельный участок, в чер-

те города, с постройками, дорого. 
Тел. 9617611485, с 18.00 до 20.00
•	 Срочно! Земельный участок, 

25 Октября, 194 (берег пруда), 
10 сот., газ рядом, недорого. Тел. 
9043804363
•	 Земельный участок, мкр 

Мельничный (рядом с ГЛК), в лес-
ной зоне, под ИЖС. Тел. 9022707792
•	 Участок в к/с № 12 (за совхо-

зом), нов. дом, баня, теплицы, по-
садки, 4 сот., 1 млн 300 т. руб., торг 
при осмотре. Тел. 9655232982
•	 Участок в к/с № 15, № 215, 

дом – блок ДСК, 2 теплицы, посад-
ки. Тел.: 9045482786, 9630312067
•	 Участок в к/с № 4. Тел. 

9222200903
•	 Участок в к/с № 4, ухожен, до-

кум. готовы, 130 т. руб., торг. Тел. 
9002116111
•	 Участок в к/с № 9, докум. гото-

вы. Тел. 5-34-10

•	 DAEWOO Nexia, 11 г., «сере-
бристый металлик», сигнал. с а/з, 
муз., 56 т. км, 2 к-та рез. зима-лето, 
1 хоз., 165 т. руб. Тел. 9089270433
•	 BMW 320i, 03 г., чёрный, ре-

стайлинг. Тел. 9630417999
•	 LAND ROVER Freelander 

II, 07 г., 160 т. км, 680 т. руб. Тел. 
9222279926
•	 MITSUBISHI Lancer, 04 г., се-

рый, сигнал. «Старлайн В9», муз., 
литьё, есть всё, нов. ходов., сост. 
нормальн. Тел. 9089034931
•	 RENAULT Logan, 03 г., свет-

ло-зелёный, V 1.4 L, АВS, кондиц., 
95 л/с. Тел. 9045413064
•	 RENAULT Fluence, 10 г., V 1.6 L, 

автомат, 60 т. км, сост. отличн., 400 
т. руб. Тел. 9222221565
•	 TOYOTA RAV 4, 08 г., V 2 L, рез. 

зима-лето на лит. дисках, 70 т. км. 
Тел. 9221511693
•	 FORD Focus, 01 г., серебри-

стый, 2 хоз., т/о пройден, сост. хор., 
торг при осмотре. Тел.: 9222229841, 
9676382683
•	 ВАЗ-2106, 96 г., белый, 15 т. 

руб., торг; ВАЗ-21099, 95 г., фио-
летовый, лит. диски, 30 т. руб. Тел. 
9321197292
•	 ВАЗ-2106, на ходу, можно на 

запчасти, 15 т. руб. Тел. 9049824250
•	 ВАЗ-2107, 12 г. Тел. 2-47-97
•	 ВАЗ-2107, 01 г., на ходу, сост. 

хор., 35 т. руб. Тел. 9043864478
•	 ВАЗ-2110, 02 г., 50 т. руб. Тел. 

9292216228
•	 ВАЗ-2110, 98 г., 60 т. руб. Тел. 

9506435550
•	 ВАЗ-2110, 98 г., синий. Тел. 

9630417999
•	 ВАЗ-2114, 05 г., серо-зелёный, 

120 т. км. Тел. 9041674708
•	 ВАЗ-2115, 05 г., «жемчуг», 110 

т. руб. Тел. 9043835673
•	 ВАЗ-21093, 01 г., 2 к-та рез. зи-

ма-лето, подогр. двигат., муз. Тел. 
9126257039
•	 ВАЗ-21099, 04 г., серебри-

стый, сост. отличн., 80 т. руб. Тел.: 
9043842086, 9655183191 
•	 ВАЗ-11193 Калина, 07 г., фи-

олетовый, рез. зима-лето, 69 т. 
км, 170 т. руб. Тел. 9502020420
•	 ЛАДА Калина, 10 г., серебри-

стый, комплектация «люкс». Тел. 
9527325403
•	 ЛАДА Калина, 11 г., тёмно-се-

рый, седан, 8 клап., сигнал., борт. 
комп. Тел. 9126570506 
•	 ЛАДА Приора, 08 г., тёмно-зе-

лёный, куплен 05.09 г., 43 т. км. Тел. 
9089285026
•	 НИВА, 2000 г. Тел. 9502035136
•	 ГАЗель, 07 г., двигат. 405, 1 

хоз., сост. хор. Тел. 9090261359

•	 «ВСМПО-Шлифленты» ре-
ализует отработанную шли-
фовальную ленту по адресу: В. 
Салда, Северный посёлок, 14 
(территория таможни), с 9.00 
до 16.00. Выходной: понедель-
ник, суббота, воскресенье. Тел.: 
9676383497, 8(34345) 6-54-97
•	 Дрова (колотые). Доставка 

а/м ГАЗель. Тел. 9527336717
•	 Дрова берёзовые, смешан-

ные, навоз. Доставка, разгрузка 
бесплатно, быстро. Тел.: 5-22-86, 
9527424804
•	 Дрова: колотые, смешанные. 

Тел.: 9530447131, 9521477773
•	 Дрова берёзовые, коло-

тые. Доставка а/м ГАЗель. Тел. 
9533828829
•	 Дрова берёзовые колотые, 

чурками. Доставка а/м УАЗ. Тел. 
9089273856
•	 Доска, брус, доска пола, евро-

вагонка, блокхаус. В наличии и под 
заказ. Тел. 9506514567
•	 Доска обрезная: 25, 40, 50 мм; 

любой брус, опил, отходы II сорта. 
Тел. 9122648560
•	 Горбыль деловой, хвойный, 

отборный, дл. 3 м, 4 м, 6 м. Шпала 
б/у. Доставка. Тел. 9049840033
•	 Щебень, отсев, песок, шлак, 

опил, глина, торф. Доставка а/м 
ЗИЛ, 6 т.  Тел. 2-32-12, 9089010357
•	 Щебень, отсев, песок реч-

ной басьяновский жёлтый, белый. 
Торф, перегной. Без перерыва, без 
выходных. Доставка ЗИЛ-само-
свал. Тел. 9122267291
•	 Отсев, щебень, шлак, песок, 

смесь д/бетона, недорого. Тел. 
9630341739 
•	 Пшеница, рожь, комбикорм 

куриный, Красноармейская, 59. 
Тел.: 2-32-12, 9089010357
•	 Навоз, помёт куриный, в меш-

ках и валом. Доставка а/м Урал, 
ГАЗель. Тел. 9089244109
•	 Навоз коровий, любой объ-

ём. Р-н М. Мыса. Тел. 9521417067
•	 Навоз куриный, с опилом. 

Тел. 9502035136
•	 Навоз с доставкой. Тел. 

9086377268
•	 Навоз: коровий, конский, 

куриный. Доставка а/м ГАЗель 
и Урал. Тел.: 9527336717, 
9089247787

•	 Навоз, опил. Достав-
ка ЗИЛ-Колхозник, 6 т. Тел. 
9126185554
•	 Навоз коровий, куриный. Ще-

бень, песок, отсев. Недорого. До-
ставка от 2 до 25 т. Тел.: 9049886999, 
9221423777
•	 Навоз: коровий, конский, ку-

риный. Дрова колотые. Доставка 
а/м ГАЗель и ГАЗ. Тел.: 9041667112, 
9530435598
•	 Навоз коровий, торф басья-

новский, в мешках и валом. Тел. 
9321125655
•	 Профнастил кровельный  и 

на забор, оцинк., разноцветный, 
толщ. 0,5, длина до 6 м, возмож-
на нарезка в размер. Арматура. 
Керамзит. Отсев, песок, щебень 
(семечка). В мешках. Уголок, 
трубы б/у. Шлакоблок разный. 
Тел.: 9028734226, 47-666
•	 Бани, садовые домики 

под заказ. Тел.: 9530447131, 
9521477773
•	 Сруб бревенчатый, 4 х 5 м, 

недорого. Помогу с вывозом. Тел. 
9126660135
•	 Кессон под канализацию, 7 

куб.; лодка пластиковая, нов., 3000 
х 1250 х 500, 30 кг. Тел. 9090283345
•	 Ёмкости под канализац., от 3 

до 30 м3; ворота гаражные, 3 х 3 м. 
Тел. 9043865092
•	 Труба б/у, 2,5 м, диаметр 76. 

Тел. 9506532738
•	 Ворота гаражн., с калиткой, 

2,1 х 2,5; рельсы узкоколеечные, 4 
м, 2 шт.; стремянка, 5 ступ., железн. 
трубка. III Интернационала, 54. Тел. 
9058019034 
•	 Резина Goodyear Ultra Grip, 

зимняя, шипован., R 15, 195/60, 4 
шт.; на лит. дисках 16/46/4 х 114,3, 
5 т. руб. Тел. 9045434596
•	 Резина R 16, зимняя, на 

дисках, для а/м «Нива». Тел. 
9536068350
•	 Телескоп «Селестрон», в упа-

ковке, цена ниже магазинной; цир-
кулярная пила; пила «Парма-4», 
всё в хор. сост. Тел. 9086357646
•	 Машина стиральная «Урал-

10», полуавтомат, недорого. Тел. 
9617652262
•	 Машина вязальная Passap 

Еlectronic-6000. Тел. 9634433646
•	 Мебель д/офиса: шкаф пла-

тельн., шкаф д/бумаг, стол-тумба, 
доп. столик. Тел. 9655104719
•	 Шифоньер 3-створчатый, б/у, 

с антресолью; диван+кресло, б/у; 
машина стиральн. «Урал», новая. 
Тел. 9617611485, с 18.00 до 20.00
•	 Электромассажер мини Нуга 

Бест, недорого, тренажеры для по-
звоночника и шейного отдела. Тел. 
9527369107
•	 Картофель урожай 2014 г., 

красный, крупный, мытый, 140 
руб./ведро. При покупке свыше 20 
вёдер 135 руб. Тел.: 9502079334, 
9090305453
•	 Молоко свежее, сметана, тво-

рог. Тел. 9097065569

•	 Телята, бычки, тёлочки раз-
ных возрастов. Возможна достав-
ка. Тел. 9049840033
•	 Корова третьим отёлом, 

стельности два месяца. Тел.: 
9530494358, 9527444438
•	 Тёлка, 11 мес., 27 т. руб. Тел. 

9086328288
•	 Кролики, молодые. Мясо кро-

лика под заказ. Тел. 9041697754
•	 Куры-несушки, 200 руб./шт.; 

петух. Тел. 9506391231
•	 Передам в добрые руки ум-

ную, красивую и культурную ко-
шечку, 1,5 мес. Тел. 9068004630

•	 Фото- и кинотехнику времён 
СССР. Радиоприёмники до 1960 г. и 
подобную ретроаппаратуру. Тел. 
9521381068
•	 Аккумуляторы б/у, свинец, 

дорого. Любой металлолом, чугун. 
Тел. 9506514567
•	 Автомобиль после ДТП. Тел. 

9630417999

•	 Опытный юрист с больш. 
стажем и судебн. практикой 
окажет весь спектр юридическ. 
услуг по интересующим вас во-
просам. Большой опыт взыска-
ния сумм со страховых компа-
ний. Тел. 9221293524
•	 Юридическая помощь по во-

просам гражданского, уголовного, 
земельного, налогового, админи-
стративного, арбитражного за-
конодательства. Составление ис-
ковых заявлений, жалоб, претен-
зий, договоров. Тел.: 9221503851, 
9122558990
•	 Ремонт компьютеров и ноут-

буков. Быстро, качественно, недо-
рого. Выезд на дом бесплатно. Тел. 
9506419062
•	 Ремонт ПК и ноутбуков. 

Установка Windows и про-
грамм. Удаление вирусов и sms-
баннеров. Настройка Интерне-
та, Wi-Fi и LAN. Сборка новых 
компьютеров и модернизация 
старых. Доверяйте специали-
стам. Быстро, качественно, не-
дорого. Тел. 9221040655
•	 Испеку домашний торт к ва-

шему торжеству. Тел. 9086394489
•	 Агентство «Золотая рыб-

ка». Ведущая на свадьбы, юби-
леи, торжества. Музыка. Фото. 
Видео. Тел. 9501927939
•	 Видеосъёмка с двух камер. 

Фотосъёмка. Тел. 9089191072
•	 Перезапись с ваших ви-

деокассет на DVD-диски. Тел. 
9045458745
•	 Мастер на час. Нужен сан-

техник? Электрик? Собрать ме-
бель? Сделать ремонт в квар-
тире? Звоните! Быстро и каче-
ственно установим смеситель, 
повесим люстру, уложим лами-
нат, обои и др. Тел. 9090277112, 
Алексей
•	 Лечение всех видов живот-

ных. Анализы. Выезд ветврача на 
дом. Противоклещевая обработ-
ка собак и кошек. Ветеринарная 
клиника «Маркиз», Ленина, 56. Тел. 
4-777-5
•	 Электромонтажные рабо-

ты. Установка эл. счётчиков, 
светильников, выключателей и 
пр. Монтаж, замена электропро-
водки. Тел. 9521338128
•	 Ремонт холодильников лю-

бой сложности на дому. Быстро, 
недорого. Тел.: 9521406754, 
5-19-45
•	 Комфортабельный  FORD 

Transit, 18 мест, доставит вас в нуж-
ное место. Тел. 9126163538 
•	 Частные поездки на легковом 

автомобиле. Н. Тагил, Екатерин-
бург, Кольцово. Тел. 9655325817
•	 Свадьбы, междугородние 

поездки на а/м «Мазда-3». Тел. 
9536055420
•	 Школьникам с 1 по 11 класс! 

Помощь в усвоении материала 
школьной программы по 10 пред-
метам + английский язык + безо-
пасность жизнедеятельности. Ди-
пломированный специалист. Тел. 
9623899097
•	 Уход за лежачими больными. 

Опыт работы. Тел. 9501978122

МЕНЯЮ

ПРОДАЖА НЕДВИЖИМОСТИ
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КАЖДОЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ 
Общество «Трезвость и здоровье»

на протяжении 28 лет проводит лекции, беседы, консультации

КОДИРОВАНИЕ
по методу Довженко. 

Алкогольная зависимость – в 12.00
Избыточный вес – в 9.00. 

Тел.: 8 (3435) 33-11-62, сот. 9 222 00 55 64
ВНИМАНИЕ! Новый адрес: 

г. Нижний Тагил, ул. Уральская, 9 
(ориентир: гостиница «Северный Урал»)

ТОРФ, ОПИЛ, НАВОЗ, ЗЕМЛЯ в мешках по 50 кг

8 963 034 17 39

Уважаемые жители Верхней и Нижней Салды!
Для вас работает МЯСНОЙ ОТДЕЛ

В ассортименте:
• ТЕЛЯТИНА ОХЛАЖДЁННАЯ (Ирбит)
• БАРАНИНА СВЕЖЕМОРОЖЕНАЯ 
• СУБПРОДУКТЫ СВИНЫЕ (Горноуральск)

улица Ленина, д. 2, магазин «Монетка»
Будем рады видеть Вас!

ШЛАКОБЛОК
для тех, кто строит для себя,

полнотелый, пустотелый
– Соблюдение пропорций – это гарантия долголетия строения.
– Правильные размеры (40 х 19 х 19) – это экономия материала при кладке 
и штукатурке.
– Использование горных отсевов – это гарантия здоровья поколений.
Прежде чем купить, предлагаем приехать, посмотреть и сравнить:
цемент – от 200 руб./м2, тротуарная плитка – от 350 руб./м2

керамзит – 115 руб./мешок, песок белый – 60 руб./мешок
песок чёрный (жжёнка), серо-зелёный, 
отсев горный (пылёнка) – 40 руб./меш.
щебень горный (любых фракций) – 50 руб./меш.
граншлак – 50 руб./меш. глина печная – 90 руб./меш. 
пушёнка для раскисления почвы – 100 руб./меш.
арматура
Доставка до подъезда, сада, гаража, при необходимости грузчики, подъём 
на этаж.

Построим дом, гараж, баню из своих 
или ваших материалов. Сделаем любой ремонт.
Телефоны: 9089040494, 9122637366, 9527360671, 

8(3435)46-27-19 (без выходных дней)

АВТОЭВАКУАЦИЯ
а/м до 3 т. Круглосуточно

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ
от 1,5 до 8 т
Телефоны:

8 902 26 74 341, 
8 922 61 22 727

Уважаемые пенсионеры МСЧ «Тирус»,
Поздравляем вас с Днём пожилого человека!

Желаем здоровья, бодрости, оптимизма и благополучия. 
Приглашаем вас 

16 октября отдохнуть на базе отдыха «Тирус».

Запись будет проходить в Доме книги 
7 и 8 октября с 9.00 до 12.00.

Справки по телефонам: 5-10-73,
 Мотив 9089268840, МТС 9826615998 (Н.И. Абакумова).

Администрация, профком 
и Совет ветеранов МСЧ «Тирус»

АДВОКАТЫ 
Свердловская областная коллегия адвокатов

Р.Ф. АТНЕЕВ 902-878-4198
ЗАЩИТА по уголовным, гражданским 

делам, по всем видам договоров. 
КОНСУЛЬТАЦИИ по всем юридическим 

вопросам.

Т.Б. КЛЮСОВА 904-541-4350
С.В. МООР 950-633-8188
Ленина, 20, каб. 2 («Стекляшка»). 2-03-34
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•	 Слесарь-сварщик для изго-
товления кованых изделий. Тел. 
9501945133
•	 Идёт набор: сварщиков, 

слесарей, разнорабочих. Об-
разование средне-специальное, 
опыт раб. не менее 1 года. Усло-
вия: сборка металлоконструкций. 
Полный рабоч. день, оформле-
ние по ТК РФ, з/п сдельная. Тел. 
9655444419
•	 В МУП «ГорУЖКХ» срочно 

требуются: электрогазосвар-
щики; слесари; трактористы; 
водители автомобилей. З/п при 
собеседовании. Обращаться: В. 
Салда, Парковая, 1А, каб. № 18. 
Тел. 8(34345)2-23-53
•	 Бухгалтер, сварщик-трубник, 

сантехники, отделочники, разно-
рабочий. Тел. 9220305052
•	 Автошкола принимает на ра-

боту водителей-инструкторов 
со своим автомобилем. З/п от 50 т. 
руб. Тел. 9221275694
•	 Требуются кровельщики и 

разнорабочие. Тел. 9221800350
•	 Мастер для установки 

межкомнатных дверей. Тел. 
9089205353
•	 На постоянную работу тре-

буются фасовщицы (женщины) 
без в/п, для выкладки товара. Тел.: 
9221256963, 9530063806
•	 Водитель (порядочный че-

ловек) на а/м ГАЗель, з/п хорошая. 
Тел. 9089205353
•	 Сторож в комплекс «Мега-

строй», график 3/1, собеседова-
ние. Тел.: 5-50-30, 9193770933

•	 Симпатичная девушка с ре-
бёнком познакомится с серьёзным 
мужчиной без в/п, с чувством юмо-
ра, от 30 до 37 лет, для серьёзных 
отношений. Тел. 9533824570

•	 В районе шк. № 2 утеря-
на мужская сумка с ключа-
ми. Нашедшего просьба вер-
нуть за вознаграждение. Тел. 
9089072311

•	 Хотите сделать ремонт?! 
Позвоните нам! Все хлопоты по 
ведению ремонта возьмём на 
себя. Работаем со всеми строи-
тельными материалами. Потол-
ки, обои, ламинат. Опыт работы 
16 лет. Работают русские. Тел. 
9022563120
•	 Сантехник, электрик, плот-

ник, кафельщик. Ванные «под 
ключ». Работаем с вашим ма-
териалом, до сдачи объекта. 
Дизайн, перепланировка, уста-
новка дверей, перенос стен, де-
монтаж и другие работы. Тел. 
9090277112
•	 Составление смет, расчёт 

материалов, закупка строитель-
ных материалов с клиентом. 
Евроремонт. Перепланировка, 
сантехника, кафель, ламинат. 
Рассрочка, скидки. Русские. Тел. 
9632735985
•	 Строительные работы. 

Плотник, каменщик. Замена 
крыши, разная кровля (рубе-
маст, рубероид). Любой забор. 
Сайдинг виниловый. Штука-
турка. Внутренняя отделка. 
Качественно, недорого. Тел. 
9655147772
•	 Все виды сантехнических 

работ. Договор, гарантия, пенси-
онерам скидки. Тел.: 9045414377, 
9655343402
•	 Все виды строительных ра-

бот. Договор, гарантия, пенсио-
нерам скидки. Тел.: 9045414377, 
9655343402
•	 Натяжные потолки. Произ-

водство России и Франции. Более 
150 оттенков. Договор, гаран-
тия, пенсионерам скидки. Тел.: 
9045414377, 9655343402
•	 Строительство домов, кот-

теджей, гаражей. Договор, гаран-
тия, пенсионерам скидки. Тел.: 
9045414377, 9655343402
•	 Строительные работы. Плот-

ник, каменщик. Замена крыш, 
разная кровля, рубероид. Любой 
забор. Сайдинг виниловый. Вну-
тренняя отделка. Качественно, не-
дорого. Пенсионерам скидка. Тел.: 
9630476272, 9623107811
•	 Бригада выполнит все 

виды строительных работ, 
поднимет дом, зальёт фунда-
мент. Строительство домов, 
коттеджей «под ключ», работа с 
различными материалами. Бы-
стро, качественно, доступные 
цены. Тел. 9089156300
•	 Качественная кладка русских 

печей, каминов. Тел.: 9506576725, 
9530538978

•	 ГАЗель, ГАЗель-тент, 6 

мест, борт 3 м. ГАЗель-тент 
удлинённая, борт 4,5 м. ЗИЛ-
тент, 8 т, борт 5 м. Грузчики. 
Город, область, Россия. Тел. 
9045484101
•	 ГАЗель-тент, 6 мест. 

ГАЗель-тент удлинён., борт 4,5 
м. Грузчики. Недорого. Тел. 
9126372562
•	 Перевозка кв-р, офисов и 

т.д., по городу, области. Непью-
щие грузчики. Качество. Тел. 
9221625514
•	 ГАЗель-тент + грузчики. Кру-

глосуточно. Тел.: 9126127692, р. 
47-666
•	 ГАЗель-Фермер, 6 мест + 

кузов 4,5 м, трезвые грузчики. 
Перевозим офисы, кв-ры. Тел.: 
4-777-4, 9028734226
•	 ГАЗель-тент. Всегда по жела-

нию грузчики. Тел. 9058084885
•	 ГАЗель-тент,  от 250 руб., груз-

чики за доп. плату. Тел. 9126525359
•	 Быстро! ГАЗель-тент + груз-

чики. Перевозим всё качествен-
но, без поломок в дороге. Тел.: 
9024412426, 4-777-4
•	 ГАЗель-тент, 1,5 т. Тел. 

9533816822
•	 ГАЗель-Фермер, грузчики. Тел. 

9043897572
•	 ИЖ-каблук. Тел. 9222058952

•	 Квартиры посуточно, коман-
дированным, с документами. Тел. 
9655491548
•	 1-комн. и 2-комн. кв. посу-

точно, с мебелью и быт. техни-
кой. Тел. 9045484101
•	 1-комн. кв., р-н кафе «Хаджу-

рао». Тел.: 9045414533, 9126721935
•	 2-комн. кв. Тел. 9527357452
•	 2-комн. кв., Н. Салда. Тел. 

9126660135
•	 2-комн. кв. Тел. 9049892990
•	 Площадь под офис, Вороно-

ва, кондиц., мебель, 12 м2. Тел. 
9049819532
•	 Помещение свободного на-

значения, Парковая, 5/1, 142 м2, 
отдельн. вход, парковка, телеф., 
Интернет, охрана. Тел. 9221637878

•	 Сниму 1-комн. кв. с мебе-
лью и быт. техн., в р-не Восточной 
проходной, на длит. срок. Тел. 
9502038148
•	 Сниму 1-комн. кв. в Н. Сал-

де, в центре, на длит. срок. 
Порядок гарантирую. Тел. 
9086375958

•	 Одинокая женщина ищет ра-
боту по уходу за тяжелобольным. 
Возможно круглосуточно. Тел.: 
9041731621, 9530084155

РЕМОНТ. СТРОИТЕЛЬСТВО

БЛАГОДАРИМ
Сердечно благодарим за помощь в организации похо-

рон, близких, родственников, всех, кто оказал моральную 
и материальную помощь и пришёл проводить в последний 
путь нашего любимого мужа, отца, дедушку Александра 
Васильевича ПЛЮХИНА.

ВСПОМНИМ
30 сентября в нашей семье траурная дата – 4 года назад вне-

запно и слишком рано ушёл из жизни Андрей ПРИЙМАКОВ, 
наш любящий и заботливый сын, муж, папа, зять. Просим 
всех, кто знал Андрея, кто работал с ним, кто с ним учился и 
дружил, вспомнить его в этот день добрым словом.

РодныеГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

АРЕНДА. ПРЕДЛОЖЕНИЯ

УТЕРЯ

АРЕНДА. ПОИСК

ЗНАКОМСТВА

ТРЕУЮТСЯ

ИЩУ РАБОТУ

Уважаемые родители!
Театральная студия «Потешники» 

при Детской школе искусств 
объявляет набор учащихся 
на 2014-2015 учебный год

В нашем коллективе ваш ребёнок научится позитивно 
взаимодействовать с окружающими, обретёт навыки пра-
вильного речевого поведения, ощутит радость творчества, 
познает законы сценического существования, получит опыт 
публичных выступлений и опыт участия в театральном 
представлении. Приглашаются все желающие. Очень наде-
емся на наше сотрудничество.

Организационное собрание для родителей 
будущих студийцев состоится 
30 сентября 2014 года в 18.00 

в театральном зале ДШИ 
(Верхняя Салда, ул. Энгельса, 47).

Обучение платное 
Контактный тел. 8-950-638-50-87

Обрезной и необрезной пиломатериал, 
брус, брусок, прожилины для забора, 

заборная доска. 
Дрова, сено в брикетах

Телефон: 8 950 65 81 439
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На самом деле оно ничем не от-
личалось бы от других, но... Мне 
повезло!

Ну, не сказать, чтобы я не прилагал 
усилий, чтобы это чудо случилось: и в 
городских олимпиадах побеждал, и в 
научно-практической конференции, во 
Всероссийском конкурсе «Музыкаль-
ная шкатулка» III место занял... Но, чест-
но говоря, не думал, что это уже сейчас 
может пригодиться в жизни. 

Казалось, что это произойдёт ког-
да-нибудь в будущем, после школы, 
при поступлении в институт... Теперь 
же с полной уверенностью могу сказать 
всем: «Ребята! Это на самом деле рабо-
тает!». Одним словом, этим летом я стал 
счастливым обладателем единствен-
ной выделенной на наш город путёвки 
на 9-ю смену в «Орлёнок», за что огром-
ное спасибо моей любимой школе 
№ 14. Когда мне позвонила заместитель 
директора Юлия Викторовна Жирнова 
и сообщила эту новость, я сначала про-
сто не поверил. Но всё получилось!

С первого дня пребывания в лагере 
– сплошные открытия! Оказывается, 
«Орлёнок» – это огромный Всероссий-
ский детский Центр, и я был в самом 
«молодом» его лагере под названи-
ем «Олимпийский». Представьте себе 
белоснежный, как будто парящий в 
воздухе, корпус, который по вечерам 
превращается в сказочный лайнер, 
стремящийся по волнам к своей мечте. 
А мечты стали сбываться сразу. 

«Олимпийский квест» мигом сплотил 
всех нас, и стало ясно, что не только 
ребята, но и наши вожатые – Элина и 
Рома – настоящие друзья! Вообще весь 
персонал лагеря – люди молодые, энер-
гичные, активные, с ними просто не 
может быть скучно! Они всегда впере-
ди. Общаясь с ними, сразу понимаешь, 
насколько серьёзный конкурс им при-
шлось пройти, потому что они – просто 
ЛУЧШИЕ!

Было всё: посещение Дома Авиации 
и Космонавтики, Астрономической об-

серватории, пожарно-технической вы-
ставки, деловая игра «Бизнес-школа», 
настоящий поход по «Туристической 
тропе» с настоящими испытаниями, ро-
мантическими вечерами и приготовле-
нием ужина на костре, Всероссийский 
детский конкурс «Песенка года» с веду-
щими Ангелиной Вовк и Марком Тиш-
маном... 

Но самое большое впечатление оста-
вил поход к водопадам с купанием в 
ледяной воде и, конечно, море с дель-
финами, которые плавали буквально 
рядом с нами.

Каждый уголок «Орлёнка» – это своя 
легенда. Самая впечатляющая из них 
связана с Площадью Каменных Цветов. 
По легенде, они появились во время 
битвы Феи и Дракона. Каждый камень 
– это капелька крови Феи. Она погибла, 
но и Дракон был побеждён. С тех пор 
Каменные Цветы исполняют желания: 
самый маленький – для тебя, побольше 
– для твоих близких, а самый большой – 
для всего мира. Хотите – верьте, хотите 
– нет!

Каждый вечер на Площади Закатов 
звучала в «Орлятском кругу» такая пес-
ня:

Разговоры еле слышны, 
Над «Орлёнком» ночная тень,
В круговерти забот не заметили мы,
Как был прожит ещё один день. 
Только правду скажем в глаза, 
Не тая на душе обид, 
Промелькнёт и утихнет 

в сердцах гроза, 
Затвердеет дружбы гранит...
История «орлятского» лета осталась 

позади. И я знаю, что это был первый 
и последний раз в моей жизни – тако-
вы правила. Но я не огорчаюсь, ведь 
теперь у меня есть свой собственный 
«Орлятский круг»: больше 20-ти друзей 
из всех уголков России. Согласитесь – 
это немало! 

Андрей Трушников, 
ученик 8а класса школы № 14

НАМ  ПИШУТ

МОЁ  ЛУЧШЕЕ  ЛЕТО!

Разгадай ребусы, впиши ответы
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По горизонтали:
7. Чушка. 8. Паек. 10. Наркоз. 11. Краб. 13. Алжир. 14. Шпат. 

15. Иже. 17. Иса. 19. Фаил. 20. Пума. 21. Рани. 22. Кап. 25. Лье. 
27. Уки. 28. Тын. 29. Кан. 30. Мсп. 32. Ном. 34. Лот. 35. Хорда. 
37. Гиль. 38. Щепа. 39. Адель. 41. Пиво. 42. Депо. 43. Сдача. 
45. Челка. 48. Клюв. 49. Мать. 50. Акт. 52. Нью. 53. Низ. 55. Ряд. 
57. Било. 59. Кеды. 62. Корье. 64. Валка. 67. Диез. 70. Айну. 72. 
Магма. 73. Еней. 74. Гера. 75. Смена. 76. Рим. 79. Сом. 80. Ная. 
81. Аск. 83. Ори. 85. Иск. 88. Кий. 90. Сок. 91. Гана. 92. Инти. 
93. Опак. 95. Ако. 96. Кон. 97. Пике. 99. Базар. 100. Сидр. 101. 
Прясло. 102. Грит. 103. Ручей.

По вертикали:
1. Наш. 2. Мат. 3. Анемия. 4. Азиаты. 5. Раф. 6. Мал. 8. Падь. 9. 

Кипу. 11. Каин. 12. База. 16. Жук. 18. Сны. 23. Анри. 24. Подвал. 
26. Ежиха. 29. Купол. 30. Модест. 31. Степ. 33. Мао. 34. Лад. 36. 
Опт. 40. Лох. 43. Сверчок. 44. Чук. 46. Емь. 47. Америка. 51. Туз. 
52. Нер. 54. Инь. 56. Яна. 58. Ишемия. 60. Деймос. 61. Ода. 63. 
Рынок. 65. Ларек. 66. Сун. 68. Игра. 69. Зам. 70. Асс. 71. Немо. 
77. Синопа. 78. Линкор. 82. Спас. 83. Огар. 84. Рак. 86. Сто. 87. 
Кинг. 89. Ирит. 93. Орн. 94. Кио. 97. Пир. 98. Еры.

Ответы на кроссворд из № 38:

Объявления в газету 
«НОВАТОР»

принимаются 
по будням 

в Доме книги 
с 8.00 до 18.00, 

перерыв 
с 13.00 до 14.00

Последний день приёма 
в текущий выпуск – 

ВТОРНИК
Справки по телефону

6-25-23
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ПолеTi

ЕСТЬ  ТОЛЬКО  МиГ
БИТВА  С  ВАЛЬКИРИЯМИ

Неприятный инцидент: 1 мая 1960 года 
над Уралом был сбит американский са-
молёт-шпион U-2 Dragon Lady. Произо-
шедшее событие заставило руководство 
СССР задуматься о надёжности противо-
воздушной обороны страны. 

В конце 50-х годов конфронта-
ция между СССР и НАТО в обла-
сти авиации поднялась на высоты 
выше 20 000 метров. На Западе име-
лись самолёты-разведчики «Канберра» 
и U-2, которые могли работать на этих 
высотах. 

В США были объявлены конкурсы 
по созданию сверхзвуковых высотных 
бомбардировщика и перехватчика. 
В результате были созданы грозные 
XB-70A «Валькирия» (позднее контракт 
был аннулирован) и А-12, модифициро-
ванный высотный сверхзвуковой раз-
ведчик SR-71A «Блекберд». 

В СССР нашли чем ответить – в 
1964 году в воздух поднялась совер-
шенно фантастическая машина МиГ-25. 
Самолёт развивал огромную скорость, 
в три скорости звука, летал на даль-
ность более 2 000 километров, подни-
мался на высоту в 24 000 метров. Боль-
шое количество деталей самолёта было 
сделано из титана. Другие материалы 
не подходили – ведь при полёте на та-
ких скоростях поверхности самолёта 
раскалялись добела, но задачи обо-
роноспособности страны требовали 
именно таких машин. 

РЕАКТИВНЫЙ  МИКОЯН
МиГ-25 стал звёздным проектом 

авиаконструктора Артёма Ивановича 
Микояна.

Приказ Генерального конструктора 
Инженерного центра ОКБ о начале про-
ектирования Е-155 в двух вариантах 
датирован 10 марта 1961 года. Тогда 
Артём Микоян собрал бригаду проек-
тировщиков из 12 человек, которой и 
поручил разработку новой машины. 
Все эти люди были опытными специа-
листами, и все они мыслили нешаблон-
но, нестандартно. Первой версией был 
Е-155П, предназначенный для уничто-
жения разведчиков U-2, второй – раз-
ведчик Е-155Р.

В феврале 1962 года ОКБ получи-
ло заказ на самолёт, и были выделены 
деньги на его разработку и постройку. 
Задание предусматривало создание 
истребителя, способного перехватить 
цель, летящую на удалении 700 кило-
метров от аэродрома базированием 
на высоте более 20 000 метров. Уже в 
1962 году был построен и показан ко-
миссии из представителей ВВС, ПВО и 
промышленности макет самолёта. 

БОРЬБА  С  ПЕРЕГРЕВОМ
Впоследствии конструкторам МиГ-25 

удалось «разогнать» самолёт до скоро-
сти 3 000 километров в час.

При такой скорости происходит 
сильный нагрев конструкции до темпе-
ратуры 300-400 градусов по Цельсию. 
Поэтому в качестве основных конструк-
ционных материалов были выбраны 
нержавеющая сталь, титановые сплавы 
и жаропрочные алюминиевые сплавы. 
Сборка планера самолёта выполня-

лась при помощи автоматической ар-
гоновой сварки. В декабре 1963 года 
самолёт был готов, а 6 марта 1964 года 
шеф-пилот ОКБ Александр Федотов вы-
полнил на нём первый вылет. 

ТУРБУЛЕНТНЫЕ  ВРЕМЕНА
Государственные испытания МиГ-25 

продолжались 5 лет. Это было связа-
но с тем, что опытные образцы машин 
постоянно дорабатывались из-за кон-
структорских недочётов. 

Эти недоработки унесли несколько 
жизней. Осенью 1967 года погиб веду-
щий лётчик НИИ ВВС Игорь Лесников. 
Весной 1969 года из-за разрушения в 
полёте турбины двигателя и вспыхнув-
шего на борту пожара погиб командую-
щий авиацией ПВО генерал Кадомцев. 
Позже, когда машина уже внедрялась в 
части ПВО, произошли ещё четыре ава-
рии со смертельными исходами. Столь 
высокая аварийность на начальном 
этапе объясняется прежде всего тем, 
что МиГ-25 был самолётом нового клас-
са, все нюансы его поведения в воздухе 
теоретически невозможно было пред-
усмотреть.

НОВОЕ  ОПЕРЕНИЕ 
После внесения поправок в опытном 

цехе ОКБ МиГ началось строительство 
прототипов.

Микоян настоял, чтобы самолёт 
вмещал на 3 000 килограммов топлива 
больше, чем предполагалось в первом 
проекте. Он объяснил это тем, что в 
процессе постройки масса самолёта 
возрастёт и топлива не хватит для того, 
чтобы он достиг заданного радиуса 
действия. Позже стало ясно, что Артём 
Иванович прав. Наибольшие трудно-
сти возникли, когда надо было выдер-
жать в необходимых пределах массу 
бортового оборудования. Например, 
первоначально планировалось воору-
жить самолёт двумя ракетами массой 
275 килограммов, а в конце концов он 
нёс четыре ракеты по 500 килограммов 
каждая.

В процессе дальнейшего проекти-
рования были отработаны технологии 
работ с жаропрочными сталями на ни-
келевой основе, покрытия конструк-
ции самолёта листами из титановых 
сплавов. Также отработали новую си-
стему кондиционирования воздуха. 
Для варианта перехватчика создали но-
вую систему вооружения со станцией 
«Смерч-А» и ракетами Р-40. 

 

ГОЛОВНАЯ  БОЛЬ  АМЕРИКАНСКИХ  

КОНГРЕССМЕНОВ
Разработка перехватчика и его испы-

тания проходили в условиях строгой се-

кретности. Впервые он был явлен миру 
9 июля 1967 года на воздушном параде 
по случаю Дня ВВС в Домодедово. 

Четыре перехватчика на бреющем 
полёте прошли над трибунами. Диктор 
сообщил, что эта новая машина способ-
на развивать скорость 3 000 киломе-
тров в час.

Для Запада это было большой но-
востью, причём весьма неприятной. В 
связи с этим даже состоялись экстрен-
ные слушания в Конгрессе США. Эти 
слушания способствовали активизации 
работ по созданию истребителей-пере-
хватчиков нового класса F-14 и F-15. Но 
дотянуть до МиГа-25, как по скорости, 
так и по высоте полёта американским 
авиаконструкторам так и не удалось. 

ОТ  ВОРОТ  ПОВОРОТ
Внедрение перехватчиков в стро-

евые части истребительной авиации 
противовоздушной обороны СССР на-
чало немедленно приносить пользу. 

Резко снизилась активность аме-
риканских разведчиков на северных 
и восточных границах Советского Со-
юза. А там летали именно те самолёты, 
которым должны были противостоять 
МиГи-25 – SR-71A «Блекберд».

ПРЕДАТЕЛЬСТВО  БЕЛЕНКО
В сентябре 1976 года старший лейте-

нант Виктор Беленко совершил побег 
на МиГ-25П с дальневосточного воен-
ного аэродрома в Японию, приземлив-
шись на острове Хоккайдо. Где и попро-
сил политическое убежище.

Это нанесло Советскому Союзу 
огромный вред. Самолёт был разо-
бран и изучен американскими специ-
алистами. А через полтора месяца по 
требованию советского МИДа его вер-
нули в разобранном виде. Поскольку 
потенциальному противнику стали из-
вестны секреты работы электроники, 
в частности, системы распознавания 
«свой-чужой», то всё электронное обо-
рудование на выпущенных самолётах 
пришлось заменить на модернизиро-
ванное. Потребовалось внести изме-
нения и в некоторые другие системы 
самолёта. Модернизированная машина 
была названа МиГ-25ПД. Таким обра-
зом, совершённое перебежчиком пре-
ступление способствовало повыше-
нию боеспособности перехватчика. Он 
получил более совершенные средства 
обнаружения и сопровождения цели. 
МиГ-25ПД дооснастили ракетами ближ-
него боя Р-60.

НА  ЧУЖБИНЕ
Перехватчики, проданные в ряд 

стран в 60-80-е годы, участвовали в во-
енных конфликтах в Египте, Сирии, Ли-
вии и Ираке. 

При очередном обострении ара-
бо-израильского конфликта в Египет 
была направлена авиагруппа, имевшая 
на вооружении МиГ-25. И несмотря на 
то, что Израиль был готов к встрече с 
МиГ-25, прямой контакт так и не состо-
ялся. Когда титановый самолёт появил-
ся в небе над землёй обетованной, на 
перехват поднялось сразу несколько 
десятков F-4 Phantom и Mirage III. Но их 
потолок не позволял достать советскую 
машину, а та гордо продефилировала 
над целями, фотографируя во всех дета-
лях секретные базы, порты, аэродромы, 
пусковые установки и армейские пози-
ции. Израильтяне много раз пытались 
прорваться к базе МиГов, чтобы унич-
тожить машины на земле, но их всякий 
раз встречали советские ракеты.

ПРОДОЛЖЕНИЕ  СЛЕДУЕТ
Достойным развитием МиГ-25 стал 

МиГ-31 – самый мощный и самый луч-
ший по совокупности характеристик 
истребитель-перехватчик рубежа тыся-
челетий. МиГ-31 является дальнейшей 
модернизацией истребителя-перехват-
чика МиГ-25. 

Самолёт получил новые, более эко-
номичные двигатели, ракеты большой 
дальности до 110 километров и совер-
шенно уникальную бортовую аппарату-
ру. МиГ-31 предназначен для действий 
четвёрками, в которых ведущий само-
лёт выполняет роль своеобразного 
сверхзвукового «Авакса», в автомати-
ческом режиме распределяя цели и на-
водя на них тройку ведомых самолётов. 
Самолёты в таком порядке находятся 
друг от друга на расстоянии 200 кило-
метров, перекрывая своими радарами 
зону в 800-900 километров. На сегод-
няшний день Нижегородским авиаза-
водом выпущено более 400 различных 
модификаций МиГ-31.

СОТРУДНИЧЕСТВО  НА  «ОТЛИЧНО»
В 60-е годы на нашем предприятии, 

которое в то время называлось ВСМОЗ, 
было начато производство штамповок 
из высокопрочных нержавеющих и ле-
гированных сталей. 

В числе одиннадцати наименова-
ний изделий, освоенных за год, была и 
штамповка узла поворота бомбарди-
ровщика МиГ-25. В это же время шло 
освоение выпуска крупногабаритных 
дисков из жаропрочных сплавов. В 70-
80-е годы до 75 % титановой продук-
ции и до 95 % изделий из алюминиевых 
сплавов предназначалось для нужд 
авиационно-космического комплекса 
и оборонных отраслей промышлен-
ности СССР. Именно тогда, совместно 
со специалистами ВИЛСа и ВИАМа, с 
конструкторским бюро самолётостро-
ительных и двигателестроительных 
заводов, коллектив ВСМПО создаёт из-
делия на основе титановых и алюмини-
евых сплавов для всех отечественных 
авиационных двигателей, а также для 
планеров и шасси самолётов, в числе 
которых МиГ-25 и МиГ-31. 

 Олеся Сабитова
 По материалам Инженерного центра 

«ОКБ им. А.И. МИКОЯНА»
migavia.ru

TestPilot.ru

МиГ-25 – советский серийный сверхзвуковой высотный истребитель-пе-
рехватчик. Машина была спроектирована конструкторским бюро Микояна. 
На МиГе-25 установлено 29 мировых рекордов. Среди них есть уникальный, 
не побитый и поныне – высоты полёта на самолёте с реактивными двигате-

лями. 21 августа 1977 года лётчик-испытатель Александр Федотов поднялся 
над землёй на 37 650 метров. В настоящее время истребитель-перехватчик 
снят с вооружения ВВС России и заменён более совершенным МиГ-31, при 
этом разведывательная версия самолёта МиГ-25РБ остаётся на вооружении. 
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секрет  счастья 
антонины  трубиной

Сегодня героиня нашей 
рубрики «Ба! Знакомые всё 
лица!» – утончённая, жен-
ственная и вместе с тем 
необыкновенно сильная 
женщина – Антонина Григо-
рьевна Трубина. 

Осиротевшая ещё совсем 
маленькой девочкой, она 
воспитывалась в семье Анто-
нины Ивановой – родной се-
стры советского скульптора, 
работы которого знакомы 
даже тем, кто никогда не слы-
шал имени создавшего их 
художника. Его знаменитый 
«Булыжник – оружие про-
летариата» в 1928 году был 
премирован на Всесоюзной 
выставке «Художественные 
произведения – к десятилет-
нему юбилею Октябрьской 
революции». Автор «Булыж-
ника» Иван Иванов был изве-
стен под псевдонимом Шадр, 
выбранным скульптором в 
честь родного Шадринска, 
где и проживала вся его се-
мья. Антонина Григорьевна, 
к большому своему сожале-
нию, родителей совсем не 
помнит, и всё её взросление 
связано исключительно с ма-
миной роднёй. 

МАЛЕНЬКОЕ  НАЧАЛО 
БОЛЬШОГО  ПУТИ

– Я родилась 12 марта 
1941 года, а когда мне исполни-
лось 10 месяцев, мама умерла. 
На руках бабушки Тони оста-
лась я и два моих родных бра-
та. Один 1934 года рождения, 
другой 1936-го. У мамы была 
сестра Ангелина, которая по-
сле её кончины кормила меня 
материнским молоком: на 
счастье, у неё тогда сынок ма-
ленький родился. Так что росли 
мы в основном с бабушкой, а 
помогали нам дядюшка и тё-
тушка. Дядя Ваня Лобанов бра-
тишками занимался, Андреем 
и Владимиром, а тётушка Ан-
гелина часто оставалась со 
мной. 

Бабушка всех детей любила, 
не делая между нами никаких 
различий. Всем дала хорошее 
образование, прививая лю-
бовь к культуре, искусству и 
литературе. Выдержка и ува-
жительное отношение в обра-
щении с детьми не изменили 
ей до самой старости. Ведь 
точно так же её художественно 
одарённый старший брат Иван 
Шадр прививал младшим не 
только эстетические, но и цен-
ные жизненные качества. 

– Я вообще не могу себе пред-
ставить, как бабушке хватало 
сил поднимать нас троих. Ни-
какого подворного хозяйства 
и огорода не было... В тяжёлые 
времена войны, голода и холо-
да всех вырастила, дала обра-
зование.

Антонина вспоминает, что 

денег не хватало. И как только 
братья закончили семилетку, 
бабушка их отдала, как тогда 
называлось, в «люди». Брат Ан-
дрей поступил в сельхозтехни-
кум, а Владимир пошёл учиться 
в ремесленное. 

Тоне, как и братьям, по ре-
шению бабушки предстояло 
после семилетки отправиться 
в сельскохозяйственный тех-
никум. И этот бабулин вердикт 
поверг Тоню в шок: она меч-
тала стать учителем русского 
языка и литературы. В Шадрин-
ске в те времена был очень хо-
роший педагогический инсти-
тут. И девочка лила в подушку 
слёзы ночи напролёт, проща-
ясь со своей мечтой. Ведь что-
бы поступить в вуз, надо было 
отучиться ещё три года в шко-
ле – до 10-го класса. А что такое 
агроном или фермер? Про это 
занятие Тоня в тот момент зна-
ла так же мало, как, скажем, мы 
знаем про профессию змеело-
ва. Дескать, есть чудаки, кото-
рые, несмотря ни на что, пашут, 
сеют и выращивают. Тоне пред-
стояло войти в число именно 
таких.

– Я даже думала экзамены 
провалить, но не тут-то 
было: в школе я училась хоро-
шо, поэтому в техникум зачис-
лили автоматом. Без желания 
и энтузиазма я стала учиться 
в сельхозтехникуме. Бабушка 
даст на сессию 10 рублей, а я 
пять обратно привезу. Первый 
год обучения переживала так, 

что не ела, не пила – тонень-
кая тростиночка была! 

Получали студенты сельско-
хозяйственного стипендию в 
140 рублей, на 110 из которых 
их кормили, 10 брали за обще-
житие, а 20 оставалось на «что 
хочешь». В комнате студенче-
ского общежития проживали 
14 девчонок. Спали «валетом», 
на соломенных матрацах, кото-
рые перед началом очередной 
учёбы всей группой набивали 
и взбивали. Жили трудно, но 
очень дружно.

– В воскресенье деревенские 
девчонки привозили мороже-
ное молоко, варенец, а мы с ба-
бушкой пироги с картошкой и 
грибами пекли. Возвращались 
после выходных в техникум и 
выкладывали привезённые го-
стинцы на общий стол. Зва-
ли угоститься тех, у кого не 
было возможности что-то 
привезти. 

Из развлечений Тоня люби-
ла вышивать крестиком – тогда 
это было очень модно. А лето 
проводила, занимаясь в спор-
тивной секции на велосипеде. 

– Девчонки на танцы бегали, 
а я садилась на велосипед и еха-
ла, куда глаза глядят. 

ОТ  ПЕЧАЛИ 
ДО  РАДОСТИ 

После окончания техникума 
Тоню направили в распоряже-
ние Нижнесалдинского ОРСа 
(отдела рабочего снабжения) 
на металлургический завод. 

Антонина Григорьевна вспо-
минает, что из разъехавшегося 
в один момент курса практиче-
ски все ребята через пару лет 
вернулись домой. А ей возвра-
щаться было не сказать, чтобы 
некуда, скорее, неудобно. Хотя 
и бабушка, и тётушка Ангели-
на её очень любили и скучали, 
но надо было понимать: у тёти 
своих детей четверо, ей и так 
непросто. Поэтому Тоня приня-
ла решение работать в Нижней 
Салде. 

– Перед отъездом в Нижнюю 
Салду я поехала на практику 
к брату, он работал главным 
агрономом в совхозе в Челя-
бинской области. Попросила 
его устроить меня на такую 
работу, чтоб можно было на 
одежду заработать. 

А что значило в то время за-
работать? – это значило таскать 
мешки. Тоненькая, худенькая, 
как цыплёночек, девчушка 
работала с мужчинами-груз-
чиками на равных. На зарабо-
танные деньги Тоня приобрела 
необходимые в дорогу вещи, 
а братья купили сестрёнке де-
мисезонное пальто и кожаные 
туфли на платформе, очень 
качественные и красивые. Так 
собрали чемодан. Положили 
туда и подушку, пододеяльник, 
две простыни, две наволочки и 
любимые книги. 

– Помню, бабушка мне 10 ру-
блей в кофточку зашила, что-
бы меня не обокрали в поезде. 
Вот так я отправилась в Ниж-
нюю Салду. Приехала, на дворе 
август 1959-го. Вышла с поез-
да ранним утром. Вокруг – ни 
души. Села я на свой чемодан, 
сижу и думаю, что мне даль-
ше делать, куда идти? И вдруг 
едет самосвал, остановился 
парень молодой, симпатичный 
такой... И спрашивает: «Куда 
едешь?». «Так я сама не знаю, 
куда!». «А я тоже нездешний, 
ладно, садись, разберёмся!». Так 
и добрались до Нижнесалдин-
ского отдела рабочего снабже-
ния.

А в ОРСе молодого специ-
алиста уже ждали с нетерпени-
ем, к обеду за Тоней приехала 
повозка: надо было ехать на 
подсобное хозяйство перво-
го отделения совхоза. Спустя 
годы Антонина Григорьевна с 
иронией вспоминает эти мо-
менты, а тогда – ох, как непро-
сто было!

– Привезли меня туда и по-
селили жить в саду у бабушки 
с дедушкой, обоим по 80 лет. А 
работать поставили брига-
диром тракторной бригады. 
50 мужиков в распоряжении, 
представляете, каково мне, 
18-летней девчонке, было?! 
Надо идти в поле, а рабочей 
одежды у меня нет. Кто-то дал 
старую фуфайку и кирзовые 
сапоги, кто-то клетчатый 
платок! И такое вот чучело 

Ба! Знакомые всё лица! 

«Живые  легенды»
Проект «Живые леген-

ды» стартует в Екатерин-
бурге. Помощь в его ре-
ализации может оказать 
каждый. 

Проект «Живые легенды» 
– это создание фотоисторий 
о ветеранах Великой Отече-
ственной войны. Его автор 
– Маргарита Пятинина, ко-
торая совместно со своими 
друзьями на общественных 
началах уже создала исто-
рии о жизни 37 ветеранов 
из Верхней Пышмы, возраст 
которых от 87 до 94 лет. При 
содействии спонсоров были 
выпущены книги «Живые 
легенды», которые были 
вручены всем участникам 
проекта. Сейчас волонтёры 
приняли решение продол-
жить проект и подготовить к 
70-летию Победы в Великой 
Отечественной войне сбор-
ник фотоисторий про екате-
ринбургских ветеранов.

«Мы начинаем съёмки 
проекта в Екатеринбурге. Мы 
хотим обратиться к семьям, 
где живут ветераны. Если вам 
интересен этот проект, если 
вам важно сохранить исто-
рию о своём герое, напишите 
нам на почту zhivyelegendy@
gmail.com или в сети «В 
контакте» https://vk.com/
jivielegendi, и мы приедем. 
Также мы хотим попросить о 
поддержке неравнодушных 
людей. Нам очень нужны во-
лонтёры, умеющие снимать 
и писать, готовые посвятить 
своё свободное время сбору 
жизненных историй этих ге-
роических людей. Мы будем 
рады любой поддержке», – 
отмечает автор проекта Мар-
гарита Пятинина.

Одним из партнёров про-
екта стало Министерство со-
циальной политики Сверд-
ловской области.

«Знаменательно, что 
съёмки в Екатеринбурге на-
чинаются именно сейчас – в 
сентябре, когда у нас в реги-
оне проходит месячник, по-
свящённый Дню пенсионера. 
Когда к ветеранам Великой 
Отечественной войны при-
ходят в гости журналисты, 
волонтёры, просто интерес-
ные люди, это становится 
для них праздником, они 
чувствуют свою значимость 
и уважение, которое гости 
испытывают к ним. Именно 
поэтому знаменательно, что 
проект стартует в дни наше-
го регионального праздника, 
а завершится в мае – когда 
вся страна будет отмечать 
70-ю годовщину со Дня По-
беды в Великой Отечествен-
ной войне», – отметил глава 
областного Минсоцполитики 
Андрей Злоказов. 

В настоящее время на 
Среднем Урале проживает 
почти пять с половиной ты-
сяч ветеранов-участников 
Великой Отечественной 
войны.
По материалам Департамента

 информационной политики 
губернатора 

Свердловской области



2726 сентября 2014 годаНоватор № 39
новости

пошло принимать работу. 
Раньше в совхозах требования 
были очень строгие. В пять 
утра и в 11 ночи делала замеры 
вспашки. Пахали мужики чуть 
ли не круглые сутки. И никако-
го страха не было, что кто-то 
может поздним вечером оби-
деть! Одна на повозке, запря-
жённой лошадью, по лугам и по-
лям колесила, ничего не боясь!

И как-то раз был такой 
случай: нерадивому рабочему 
я сделала замечание – мол, по-
чему ребята пашут, а вы от-
дыхаете? А он, оказывается, 
выпивший был, а тут я, дев-
чонка в платке да фуфайке, со 
своими претензиями. Мужик 
начал меня ругать нецензур-
ной бранью. А я, живя с бабуш-
кой, слов-то таких отродясь 
не слышала. Выслушав, со сле-
зами на глазах развернулась и 
отправилась со своей кобылой 
восвояси. 

Узнав о случившемся, ди-
ректор совхоза прислал за 
Тоней машину, привёз в поле, 
всех работников собрал и от-
чехвостил этого мужика: «Вот 
если ты сейчас перед Тоней 
при всех не извинишься, с 
работой попрощаешься!». У 
мужика сразу хмель прошёл: 
«Миленькая, если меня сейчас 
уволят, как я семью буду кор-
мить?». И Тоня простила. 

– Раньше руководители про-
стых рабочих в обиду не да-
вали. И проучить нерадивых 
могли. Спустя несколько лет в 
Верхней Салде на танцах под-
ходит ко мне мужчина и гово-
рит: «Хорошая моя, я теперь 
всю жизнь буду говорить тебе 
спасибо! Так мне стыдно тогда 
было». Это и был мой обидчик. 
Только я его «при параде» не 
сразу признала! 

ПО  ЛЕСАМ  И  ПОЛЯМ
В 1962 году Антонину Гри-

горьевну избрали секретарём 
комитета комсомола Нижне-
салдинского совхоза. Работала 
в деревнях Акинфиево, Нело-
ба, Медведево, Новожилово, 
Малыгино, Моршинино, Кок-
шарово. 

– Как-то раз мне надо было 
в Нелобу ехать, прихожу к на-
чальнику, прошу машину, а он 
и говорит: «Тонечка, до Нелобы 
всего 8 километров, отправ-
ляйся пешком». И так часто 
приходилось своим ходом доби-
раться до деревень. Бывало, до 
Медведево доеду на машине, а 
от неё до Малыгино ещё около 
десяти километров идти. До-
роги нет, только кое-где троп-
ки, а внизу река Тагил. И вот иду 
я одна, ни души, а ведь в ураль-
ских лесах и рысь встречается. 
Но я даже не думала, что что-
то плохое может случиться.

Всегда подтянутая, без-
укоризненно вежливая, внима-
тельная Антонина за короткое 
время стала непререкаемым 
авторитетом для деревенских 
комсомольцев. 

– Подходишь к деревне 
уставшая, а ребята встреча-
ют, это радует. Мы с ними во-
просы решим, субботники про-
ведём, фермы посмотрим, и я 
отправляюсь дальше, в Морши-

нино, а для того, чтобы туда 
попасть, надо перейти реку Та-
гил, где часто бывают сильные 
течения. Пару раз меня чуть не 
унесло, слава Богу, хватило сил 
выбраться. За Моршинино рас-
полагается Акинфиево – моя 
любимая деревня, там комсо-
мольская организация была 
очень дружная. Дальше – Нело-
ба. Именно здесь в комсомоль-
ской организации работала 
моя лучшая подруга Ольга Цепе-
лева, позднее она стала заведу-
ющей кабинета политпросве-
щения горкома партии. 

огурчики 
да  помидорчики 
Так, работая в совхозе и в 

комсомольской организации, 
Антонина познакомилась со 
своим будущим мужем Адоль-
фом Трубиным. И в 1964-м 
Адольф и Тоня, получив ро-
дительское благословение от 
мамы Адольфа Серафимы Пе-
тровны, стали вместе жить.

– Это было самое светлое 
время в моей жизни. Когда на-
шей дочке Нине было два ме-
сяца, я заканчивала Свердлов-
ский сельскохозяйственный 
институт по специальности 
агроном. Мы с двухмесячной 
Ниной вместе ездили сдавать 
экзамены. Встану утром, тё-
тушка ложку с кашей толка-
ет, а я параллельно Нину корм-
лю. В обеденный перерыв снова 
на кормление бегу, а вечером 
покушаем, погуляем и спать. И 
только потом я садилась зани-
маться! 

В 1966 году четвёртое отде-
ление совхоза, где в то время 
работала Тоня, начало разва-
ливаться, все работники раз-
бежались, но она решила не 
уходить. Как чувствовала, что 
нет худа без добра. Руково-
дитель подсобного хозяйства 
ВСМПО Григорий Яковлевич 
Фридман вместе с директо-
ром Гавриилом Дмитриеви-
чем Агарковым настаивали на 
том, чтобы разваливающийся 
совхоз передали заводу. Бла-
годаря упорству и энтузиазму 
этих руководителей в марте 
1967 года на заводе создаётся 
подсобное хозяйство и вводит-
ся в состав общепита. «Везде на 
заводах свиней разводят, себя 
мясом обеспечивают, а мы что, 
хуже всех?!» – постановил Гав-
риил Дмитриевич. 

Так были построены мя-
сомолочный комплекс на 
800 голов, свинооткормочный 
комплекс на 3 250 голов, пти-
цеферма на 10 000 голов, а те-
пличное хозяйство разверну-
лось на территории 16 тысяч 
квадратных метров закрытого 
грунта. И в 1974 году Антонину 
Григорьевну Трубину назначи-
ли на должность управляющей 
тепличным хозяйством. 

– Теплицы были восстанов-
лены и распределены по цехам. 
В моём подчинении работали 
45 женщин и 10 мужчин – элек-
трики и слесари. Так до 70-го 
года мы были в общепите, 
это было самое лучшее вре-
мя, именно тогда мы сделали 
свинокомплекс, птицеферму, 

у тепличного хозяйства была 
котельная. И для салдинцев, и 
для заводчан свежие продукты 
были. На улице снег, а зайдёшь в 
столовую – помидорчики крас-
ные, огурчики свежие. В столо-
вые завода стали поступать 
мясо птицы, яйца, свинина, 
говядина, молоко, овощи. Ра-
ботники покупали поросят, 
овощную и цветочную рассаду! 
Всё было своё – экологически 
чистое, свежее, – рассказы-
вает Антонина Григорьевна, 
уточняя, что всё вышеперечис-
ленное было достигнуто бла-
годаря силам и терпению гра-
мотных руководителей. – В то 
время начальником общепи-
та был Владимир Васильевич 
Тимофеев. Несмотря на свою 
чрезвычайную занятость, по-
стоянно бывал на хозяйстве. 
От его глаз не могли укрыться 
никакие пробелы в работе, но 
своих подчинённых он никогда 
не обижал. И потом, Владимир 
Васильевич – большой люби-
тель цветов, и незнакомые 
многим уральцам семена он 
привозил на тепличное хозяй-
ство со всех уголков СССР. 

Проработав управляющей 
тепличным хозяйством в те-
чение 20 лет, Антонина Григо-
рьевна, безусловно, знает мно-
жество секретов правильного 
выращивания овощей, фрук-
тов, ягод и цветов.

– Это отдельная тема, где 
парой слов и парой строк не 
обойтись, приходите ближе к 
весне – поговорим, – пригласи-
ла опытный агроном. 

Шагать  без  устали 
После выхода на заслужен-

ный отдых Антонина Григо-
рьевна активно занималась 
работой в Совете ветеранов 
ВСМПО. Вместе с тем успевала 
и с внучатами похлопотать, и в 
группу здоровья в «Чайку» сбе-
гать. А ещё она искала и хотела 
заняться таким видом спорта, 
который не имеет серьёзных 
противопоказаний, поэтому 
часто пролистывала свежие 
номера спортивных журналов 
и газет. И как-то раз нашей ге-
роине повезло, на страничках 
одного из спортивных изданий 
ей на глаза попалась статья о 
скандинавской ходьбе. Вни-
мательно прочитав, Антонина 
Григорьевна подумала: «Нор-
дическая ходьба – ведь это 
именно то, чего так не хватает 
нашим людям, достигшим по-
чтенного возраста!». 

– Этот вид спорта очень 
удобен – занятие эффектив-
ное и совсем не напрягает. Для 
«ходоков» не важна скорость, 
мы прогуливаемся не спеша, де-
лая на пути остановки, во вре-
мя которых можно выполнить 
дыхательные упражнения. Так 
тренируются выносливость, 
сила, подвижность, координа-
ция движений. При этом уда-
ётся держать себя в форме и 
параллельно избавляться от 
лишнего веса. 

Рассказав Нине Прилуцкой и 
Галине Семенцовой о своей на-
ходке, она воодушевила под-
руг познанием азов неведо-
мого ранее вида спорта. И вот 

в 2011 году они организовали 
«Клуб любителей скандинав-
ской ходьбы», тренером в ко-
тором стала Галина Семенцова. 
Сегодня клуб посещает 20 че-
ловек. Занятия группы прохо-
дят в парке имени Гагарина, а 
тренировка состоит из 45 ми-
нутной ходьбы и гимнастики. 

– Вот так, всю свою жизнь 
я учусь, не имея возможности 
осуществить свою мечту – 
стать учителем! После окон-
чания Свердловского сельско-
хозяйственного института в 
1966 году, я поступила в Перм-
ский сельскохозяйственный 
институт, на экономическое 
отделение, получив высшее 
экономическое образование, 
потом поступила в Инсти-
тут марксизма-ленинизма, 
– рассказывает Антонина Гри-
горьевна. – Но моей мечтой 
заразился муж и стал препода-
вателем. 

Адольф Трубин – доктор 
технических наук, автор много-
численных научных статей и 
монографий, преподаватель 
Уральского государственного 
университета, имеет звание 
«Заслуженный изобретатель 
Российской Федерации». 

– Сегодня у нас большая се-
мья. У мужа есть сын от перво-
го брака – талантливый музы-
кант, которого многие знают 
– Слава Трубин. Наша Нина 
подарила нам двоих внуков. 
Мы теперь уже прабабушка с 
прадедушкой. Так что на заслу-
женном отдыхе нам скучать 
некогда!

Не став, как мечтала, учите-
лем, Антонина Григорьевна об-
рела авторитет талантливого 
агронома. Она редко находит-
ся в одиночестве на своём са-
довом участке:

– Тонь, как лучше капусту от 
мошек закрыть?

– Чего-то у меня помидоры 
нынче невесёлые, чем подкор-
мить?

– Посоветуйте, Антонина 
Григорьевна, как фитофтору 
победить?

– Что с проволочником де-
лать?

Не став, как мечтала, учите-
лем, Антонина Трубина своим 
примером учит дружить и быть 
преданным человеком. Она – 
пример бережного отношения 
к родным людям. Её свекровь, 
дожив до 100 лет, всегда с бла-
годарностью и любовью гово-
рила о жене своего сына. А Тоня 
говорила спасибо своей све-
крови за замечательного мужа, 
сделавшего Антонину Григо-
рьеву счастливой. Счастливой 
притом, что мечта так и осталась 
только слезами в девичьей по-
душке. Счастливой потому, что 
всегда была искренней и зна-
ла: счастье – не за горизонтом, 
оно рядом. Счастливой пото-
му, что умеет встать с солнцем. 
Счастливой потому, что знает 
большой секрет максимальной 
всхожести семян и высокого 
урожая саженцев. Секрет, ко-
торый очень легко раскрыть, 
увидев натруженные, сильные 
и при этом очень женственные 
руки Антонины Трубиной. 

Олеся САБИТОВА

«Австрийский 
Чёрный  Крест»

Губернатору Свердлов-
ской области в Австрии 
переданы уникальные ар-
хивные материалы.

«Австрийский Чёрный 
Крест» – общественная орга-
низация, которая занимается 
поиском сведений о воен-
нопленных, пропавших без 
вести, беженцах в годы пер-
вой и второй мировых войн, 
передала списки 60 тысяч 
военнослужащих и военно-
пленных, погибших на терри-
тории Австрии. Это граждане 
Российской империи и СССР. 
Материалы с глубокой благо-
дарностью принял губерна-
тор Свердловской области 
Евгений Куйвашев. 

Со своей стороны, Сверд-
ловская область предостави-
ла «Чёрному Кресту» списки 
военнопленных солдат ар-
мии Австро-Венгерской им-
перии периода первой миро-
вой войны, захороненных на 
территории нашего региона.

Передача архивных данных 
стала результатом длительной 
и кропотливой работы, в том 
числе и на межгосударствен-
ном уровне. Ещё в 2007 году 
создана специальная меж-
ведомственная комиссия по 
установлению сведений об 
иностранных гражданах, во-
еннопленных первой миро-
вой и Великой Отечественной 
войн, находившихся на терри-
тории Свердловской области 
в период с 1914 по 1960 годы. 
В её состав вошли представи-
тели региональных властей, 
областного Управления ар-
хивами, силовых структур, 
Законодательного Собрания 
Свердловской области и По-
чётного консульства Австрий-
ской Республики. 

Как отметил начальник 
Управления архивами Сверд-
ловской области Александр 
Капустин, «проделана кро-
потливая работа по выявле-
нию захоронений иностран-
ных пленных периода первой 
мировой войны. На сегодня 
мы считаем её завершённой. 
Параллельно начат поиск 
сведений о военнопленных 
периода первой мировой 
войны. Сейчас мы передали 
австрийцам их первую часть, 
вторую передадим позже. 
Очень значимо, что губерна-
тор Свердловской области 
получил списки погибших 
на территории Австрии – 
90 процентов этих людей до 
сих пор числятся пропавши-
ми без вести, но живы их по-
томки, и для них эта инфор-
мация важна. Эти сведения 
будут опубликованы на сай-
тах «Австрийского Чёрного 
Креста» и Управления архи-
вами Свердловской области 
и будут доступны всем, кто до 
сих пор ищет информацию о 
своих исчезнувших в воен-
ные годы родственниках».
По материалам Департамента 

информационной политики 
губернатора 

Свердловской области
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Райская  жизнь
Ульяна расцвела, прочитав на 

телефоне сообщение: «Пополнение 
счёта...». Вот молодец тётя Рая, ког-
да бы к ней ни обратилась, всегда 
выручит. Хоть деньгами, хоть сове-
том. С самого детства внимания по-
рой больше, чем от мамы, получала 
именно от тётушки. Это, наверное, 
потому, что своих детей у неё не 
было, вот и заботилась об Ульянке. 
Хотя почему-то её сестре-двойняшке 
Лизе перепадало гораздо меньше. 
Но сестра не обвиняла Раю в нерав-
номерном распределении внима-
ния: она была любимицей мамы...

Всегда  рядом
Ульянка помнила, как её, ещё совсем 

маленькую, Рая брала к себе ночевать, 
а на следующий день они шли в парк на 
карусели, ели мороженое. Как Рая при-
везла ей из заграничной командировки 
самое красивое платье на выпускной 
из детского сада. Наверное, тогда Лиза 
впервые упрекнула маму: «Уле так ку-
пили иностранное платье, а мне нет!». 
Тогда мама укоризненно посмотрела 
на Раю, отвела её в другую комнату и о 
чём-то долго с ней говорила. 

А вот в первый класс девчонок со-
бирали вместе: и мама, и тётя Рая, на-
перегонки выбирая самые красивые 
наряды, самые удобные ранцы, самые 
шикарные банты, самые большие на-
боры карандашей... Ульяна и Елизавета 
на первой школьной линейке были са-
мыми-самыми. Стояли, держась за руки, 
закрывая огромными букетами своих 
одноклассников, и не видели, как мама 
с тётушкой утирали слёзы, глядя на сво-
их школьниц. 

Девочки, хоть и были двойняшка-
ми, не очень-то походили друг на дру-
га. У них даже интересы были разные. 
Лизоньку отдали в художественную 
школу, а Уля очень хотела танцевать. В 
кружок её отводила Рая – маме не разо-
рваться с двумя. По дороге, держа за 
руку тётушку, девочка рассказывала ей 
всё, чего никогда не сказала бы маме. 
Та обязательно будет ворчать, а Рая 
выслушает, совет даст или, того лучше, 
скажет: «Вот я этому Вовке задам. Ска-
жи, если ещё раз тебя будет обзывать, 
приду и отлуплю вицей». За Раей Ульяна 
была как за каменной стеной. 

А уроки! Тётя была её первой помощ-
ницей. Ещё бы, она же институт закон-
чила, работала почти начальником и 
всё-всё на свете знала: кто кого пере-
гонит из пункта А в пункт Б, где водятся 
утконосы, кому на Руси жить хорошо... В 
общем, школа пролетела под присталь-
ной опекой Раи. 

Наверное, поэтому, получив аттестат, 
Ульянка рванула, размахивая короч-
ками, прямиком к растроганным маме 
и Рае, но бросилась в объятия именно 
тётушке. Краем глаза она взглянула на 
маму (ну, вдруг та обидится), но мама 
уже целовала Лизу. А потом все вместе 
пошли в кафешку. И там Рая произнес-
ла тост. Слова путались от волнения, и 
слёзы мешали говорить, как она любит 
Ульяну, любит Лизоньку. И почему-то 
благодарила сестру:

– Томочка, огромное тебе спасибо 
за... за девочек. Вырастила их умница-
ми. Помнишь, я говорила, что буду тебе 
помогать. Знай, я всегда буду рядом. 
Спасибо тебе, родная...

И Рая была рядом и обеспечивала 
Ульяне райскую жизнь. Изо всех сил 

помогла поступить на престижный фа-
культет. Чтобы Уля не жила в институт-
ской общаге, оплачивала ей съёмную 
квартиру. Используя своё служебное 
положение (к тому времени уже была 
на хорошей и денежной должности), 
частенько навещала её и подкидывала 
деньжат на студенческое житьё-бытьё. 
Когда Уля закончила обучение – помог-
ла, опять же благодаря своим связям, 
найти хорошую работу. Она старалась 
радовать свою племяшку даже необре-
менительными для неё пополнениями 
счёта телефона – просто так. А уж если 
девушка просила денег на какие-то 
нужды – то тут уж сам бог велел. 

И Ульяна ценила эту заботу, понимая, 
что маме Томе одной с двумя взрослы-
ми дочерьми очень непросто. Когда 
Уля заводила романы с парнями, снача-
ла советовалась с Раей, не обременяя 
маму такими секретными разговорами. 
И именно ей первой она сообщила, что 
с Владом у неё всё серьёзно. А потом 
с волнением призналась, что ждёт ре-
бёнка:

– Рая, я не знаю, что делать. Влад пока 
не хочет детей. 

Рая вдруг стала очень серьёзной. Та-
кой Уля её никогда не видела:

– Влад? Кто такой Влад. Не хочет – ни-
кто его не заставляет. А ты, дочка, не на-
делай глупостей, как я в своё время...

Ошибки  молодости 
У Раи была мечта: закончить инсти-

тут и устроиться в такое место, чтоб 
не научную литературу в библиотеке 
переводить, а ездить по миру, общать-
ся с иностранцами. Это же так здорово! 
Старшая сестра Тамара посмеивалась 
над этой мечтой:

– В наше время, чтобы такую работу 
найти, блат нужен, ой, какой. Кто сам по 
себе, тот плетётся в хвосте. 

Наверное, Рая поняла эти слова се-

стры по-своему, потому что вскоре у 
неё появился какой-то поклонник, стре-
мящийся к солидному возрасту. Как 
только Тома не уговаривала сестру от-
казаться от его ухаживаний – всё было 
без толку. А уж когда сестрицу приняли 
в отдел переводов одной очень солид-
ной конторы, и вовсе бесполезно было 
что-то ей говорить. 

– У меня, Томочка, сейчас райская 
жизнь начнётся, буду путешествовать, 
если повезёт, найду себе иностранца, 
уеду жить в какую-нибудь Америку. Ну, 
или в Англию. Нет, на Мальдивы хочу – 
вот где райское место. 

А Тома, недавно вышедшая замуж за 
простого работягу, слушала её и недо-
верчиво качала головой: «Ну-ну, давай. 
А мы посмотрим». Младшенькая «по-
смотреть» поводов давала. Когда со-
лидный дяденька, протолкнувший её 
на должность, исчерпал свой ресурс, 
Райка завела себе молодого кавалера 
– с таким, как она говорила, и на людях 
показаться не стыдно. Но мечта об ино-
странце всё ещё теплилась в её моло-
дой беззаботной душе. Но вот над меч-
той нависла смертельная угроза. 

– Тома-а-а! – рыдала Райка. – Тома, я 
не знаю, что мне делать! Он меня бро-
сил. Куда я с ребёнком одна? Плакала 
моя заграница, закончилась моя карье-
ра!

Тома успокаивала сестрёнку, как мог-
ла, и даже призналась, что сама тоже 
ждёт ребёнка. 

– Тебе хорошо, у тебя муж есть. А я 
одна. Совсем одна. Будет аборт. 

– Не смей! Не делай глупостей, Райка! 
– крикнула Тамара, почему-то прикры-
вая рукой свой живот. 

Они ещё долго потом разговаривали, 
плакали, кричали, шептали... А потом 
Раиса уехала. Тамара дома объяснила 
всем, что у Райки длительная команди-
ровка... 

...Когда в доме появился второй ку-
лёк, перевязанный красной ленточкой, 
Виктор снова завёл свою песню: 

– Вы понимаете, что это настоящая 
афера? Наделаете сейчас, две дуры, 
глупостей. Как потом расхлёбывать бу-
дете? 

Но просящий взгляд Томы прервал 
этот монолог. Всю беременность жена 
готовила его к тому, что у них будет 
двое детей. Райка молодая, жизнь толь-
ко начинается. Нельзя её бросать на 
произвол судьбы. И Райкиного ребёнка 
они будут воспитывать, как своего, по-
тому что «так надо». Вроде бы понял. 
Вроде бы принял, удочерил, дал свою 
фамилию и отчество. Но когда малыш-
кам было по полгодика, ушёл. По каким 
причинам – не объяснил. 

– Вот видишь, сестра, теперь и я одна 
осталась. С двумя детьми. 

– Томочка, я буду тебе помогать. Ещё 
чуть-чуть, и стану директором агент-
ства. И всё у нас будет хорошо... 

Было  уже  поздно
Рая сдержала слово. Она помогала 

сестре деньгами. Уделяла время дев-
чонкам. Но как ни старалась, своей 
Ульянке любви и заботы дарила боль-
ше. Она играла с дочкой, а та называла 
её «тётя Яя». И так хотелось услышать 
от этой милой белокурой принцессы 
«мама». Когда в Болгарии она выбира-
ла для Ульянки платьишко на выпуск-
ной, она, честное слово, совсем забыла 
про Лизу. Потом ей здорово влетело от 
Томы. Сестра не ревновала, она просто 
сухо и твёрдо напомнила ей об угово-
ре, который они заключили шесть лет 
назад, пригрозив, что запретит общать-
ся с девочками: 

– Я обеих, как родных, воспитываю. 
Вот и ты будь добра. Поздно, милая, ма-
теринский инстинкт проявлять. 

И Рая повиновалась. Что ей остава-
лось делать? Карьера шла вверх, и она 
понимала, что сестра – её единственная 
родная душа, которой можно доверить 
дочку, так легко когда-то ей же отдан-
ную. 

И тогда, после получения девочками 
аттестатов, сидя в кафешке, она долго 
готовила речь для своей сестры. Поста-
ралась вложить в неё всю свою благо-
дарность Томе, но чтобы девчонки не 
догадались. Тома поняла, конечно же. 
Потом они сидели вдвоём на кухне у 
Тамары, жутко напились – то ли от сча-
стья, то ли от грусти. И Тома спросила:

– Райка, а ты не хочешь Ульяне всё 
рассказать? 

Та, хоть и была достаточно пьяна, всё 
же поставила мозги на место – и себе, 
и сестре:

– Спрашиваешь! Я этого хочу больше 
всего на свете. Но, клянусь, я никогда 
себе этого не прощу. Пусть я лучше буду 
хорошей тётей, чем несостоявшейся 
матерью. Поздно уже. Ульянка меня не 
простит...

Постскриптум. 
Ульяна расцвела, прочитав на теле-

фоне сообщение: «Пополнение счё-
та...». Вот молодец тётя Рая, когда бы 
к ней ни обратилась, всегда выручит. 
Сейчас, когда у неё родился Артёмка, 
тётушкино спонсорство было как нель-
зя кстати. Влад, кстати, никуда не делся, 
после взбучки, которую ему устроила 
Рая, в нём сразу проснулись отцовские 
чувства...
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Не перестаёшь удивляться, на-
сколько богата Россия на талантли-
вых людей. Никогда не знаешь, где 
тебя ожидает встреча с прекрасным, 
и потом на душе до того классно, что 
забываешь о проблемах и самому 
хочется сделать что-то хорошее.

В прошедшие выходные мы с под-
ругой решили пройтись по одному из 
крупных торговых центров Екатерин-
бурга. Утомившись от долгого хождения 
по огромному зданию, наглядевшись 
на множество красивых вещей и про-
голодавшись, мы присели отдохнуть на 
лавочке, благо возле супермаркета их 
множество.

Только мы расположились и раз-
вернули мороженое, как услышали ги-
тарные переборы: где-то поблизости 
настраивали инструмент. Переглянув-
шись, мы одновременно молча встали и 
направились на звуки, точно известные 
грызуны за дудочкой. Увидели вывеску 
«Цыплёнок жареный», умилились и спу-
стились вниз. Маленькая, на несколько 
столов кафешка выглядела прелестно. 
Стилизованная под таверну, на стенах 
висят гитары, скрипки. Прохладно, лёг-
кий сумрак, приятный интерьер, наро-
да немного. Двое парней настраивают 
гитары.

Решили перекусить. Девушка быстро 
принесла нам куриные крылышки и са-

лат. Ннну, приступим... Но не суждено 
нам было в этот вечер поесть. Молодой 
человек подошёл к микрофону, взял 
несколько аккордов. И всё – остальное 
время мы только пели! Не могу назвать 
ни себя, ни Маринку фанатками старо-
го доброго русского рока, но тут просто 
невозможно было удержаться и не петь. 
Даже если не особо знаешь слова. Оба-
яние парня, открытая улыбка, энерге-
тика, сила музыки и вокал просто окол-

довали зрителей. Пели буквально всем 
залом. «Агата Кристи», «Чайф», «Кино», 
«Наутилус», «ДДТ», «Чиж»... Никакого 
гламура! Надо полагать, туда прихо-
дят люди не в первый раз, поскольку 
аплодисменты и приветственные воз-
гласы «Спасибо, Федя, браво!» не пре-
кращались. Ребята играли  три часа 
без перерыва! Крылышки были забыты 
окончательно. Такого душевного отды-
ха не было давно! Наверняка многие 

сморщат нос – фи, лабухи. Но многие 
артисты начинали именно с кафе, это 
отличная школа. Иной раз на концертах 
не получаешь столько положительных 
эмоций.

Нам интересно стало, откуда это да-
рование. Вокалист легко, без пафоса и 
малейших признаков звёздной болезни 
ответил на наши несколько вопросов. 
Фёдор Перминов работает в МЧС, спа-
сает не только тела, но и души людские 
– музыкой. Поёт явно не для заработка, 
цены здесь настолько умеренные, что 
даже удивительно для центра Екате-
ринбурга. Публика ходит постоянная, 
причём разновозрастная, от студентов 
до пенсионеров. Наверняка не всё без-
облачно в нашей суматошной жизни и 
у Фёдора. Но хочется пожелать поболь-
ше своего, понимающего зрителя, де-
нежных посетителей, это тоже немало-
важно, новых отличных песен!

Почему в Салде нет такого уютного 
местечка, куда ушла живая музыка? В 
городе много талантливой музыкаль-
ной молодёжи. В следующий раз обя-
зательно попробуем крылышки, но до 
выступления Фёдора, чтобы ещё раз на-
сладиться настоящей, живой музыкой, 
отдохнуть, вспомнить старый добрый 
рок и даже попытаться подпеть!

Светлана ЕФИМОВА

Вы нам писали

цыплёнок  жареный  остался  несъеденным

Организованный Российским 
Союзом Молодёжи, фестиваль со-
брал представителей молодёжных 
субкультур со всей области: от ме-
гаполисов Екатеринбурга и Камен-
ска-Уральского до провинциальных 
Сухого Лога и посёлка Северный. 

Такие марафоны субкультур прово-
дятся уже несколько лет подряд. Не-
смотря на то, что в Нижней Салде экс-
тримом увлечены единицы (или как раз 
именно поэтому), в этом году фестиваль 
прошёл здесь, на базе спорткомплекса 
«Вымпел».

– В 2012 году мы побывали на подоб-
ном мероприятии в Алапаевске и за-
горелись идеей провести его в Салде. 
Вышли с инициативой на председате-
ля областной организации РСМ Елену 
Звереву и подали заявку, – рассказывает 
Илья Максимов, руководитель город-
ской ячейки Российского Союза Моло-
дёжи, в состав которой в Нижней Салде 
входит около 40 человек. 

Программа фестиваля состояла из 
двух направлений. Развлекательное – с 
песнями, конкурсами рисунков на ас-
фальте и выступлениями команд КВН. 
И непосредственно экстремальное – с 
трюками на роликах и скейтбордах, 
паркуром, акробатическими финтами 
брэйк-данса и совершенно нового для 
салдинцев направления – воркаута.

Проработай  своё тело  
на  улице

В нижнесалдинских дворах спорт-
площадки давно заброшены или исчез-
ли, поэтому по инициативе молодёж-
ной организации градообразующего 
предприятия НИИМаш, силами энтузи-

астов в лице Степана Бекетова, Игоря 
Кальницкого, Александра Тетюева, на 
стадионе «Вымпел» этим летом появи-
лись брусья, турники, кольца. Они-то и 
стали ареной для зрелищного воркаута 
(Workout дословно переводится «рабо-
та на улице», «уличный фитнес»).

Кубики пресса и самые сложные 
трюки в день фестиваля показали три 
обычных парня из Верхней Пышмы – 
Дмитрий Юдников, Андрей Дворяшин и 
Данила Дряхлов.

– Поднять свой уровень владения те-
лом можно прямо на улице, на обычных 
брусьях, шведской стенке и турнике, – 
уверен 18-летний Дмитрий Юдников. За 
два года тренировок он достиг уровня 
взрослого разряда и звания судьи. Вы-
полняет более 30 элементов, повторить 
которые без подготовки просто нере-
ально. 

– Главное – привыкнуть к боли, до-
ждаться, когда выработается мышеч-
ная память, – говорит он, скромно 
добавляя, что «пределов для совершен-
ства нет». Хотя казалось, что Дима его 
уже достиг. Его опасный вис тела на 
одном затылке или подбородке, пере-
вороты тела на 360 градусов на одной 
руке противоречили законам гравита-
ции и неоднократно вызывали востор-
женные аплодисменты зрителей. 

– Мы показываем своей работой, 
что главное – суметь преодолеть себя, 
оторваться от дивана, – говорит друг 
Димы по команде, 15-летний Андрей 
Дворяшин. Он силами мышц заставлял 
своё тело реалистично «шагать» по не-
видимым ступеням в воздухе.

Увлечение ребят заметили пышмин-
ские власти. Сегодня градообразующее 
предприятие УГМК взяло их под своё 

крыло и тоже построило профессио-
нально оборудованную площадку для 
экстремальных видов спорта.

– Наш Дмитрий – победитель этапа 
УрФО чемпионата России по воркауту, 
участвовал во Всероссийском чемпиона-
те и был седьмым в группе профессиона-
лов. Сегодня в Верхней Пышме даже соз-
дана Федерация экстремальных видов 
спорта, – говорит её председатель и по 
совместительству специалист I катего-
рии Комитета по спорту, туризму и мо-
лодёжной политике Ольга Филипьева. 

Танцуй,  пока  молодой
Пышминская делегация покорила 

всех и в категории брэйк-данса. Дет-
ская «Студия 505», танцорам которой от 
7 до 12 лет, вступила в битву с уже из-
вестными в Верхней Салде дэнсерами 
из «V.S.Tracers» с лидером Егором Хлеб-
никовым. Мальчишки классно импро-
визировали, делали стойки на руках и 
сложные элементы.

– Что интересно, сейчас этими тан-
цами занимаются либо взрослые тан-
цоры, либо малыши, как вот наши, – де-
лится с «Новатором» сопровождающая 
Анна Туленкова. – Наши ребята сегодня 
как заворожённые смотрели на ваших 
старших! Они реально круты! Когда ви-
дишь вот таких «звёздочек», позитив-
ных и целеустремлённых парней, это 
здорово.

Сегодня Нижней Салде показали, что 
экстрим должен быть в душе, и чтобы 
ощутить его, не надо больших вложе-
ний. В сентябре фестиваль ещё должен 
прокатиться по размеренной жизни 
города Верхняя Пышма, в октябре – по 
Сухому Логу.

Ксения Соловьёва

Экстриму – да!  Экстремизму – нет!
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Лёгкая атлетика – решающий этап 
в программе летних корпоративных 
соревнований.

Общей и для мужчин, и для женщин 
стала короткая дистанция в этом со-
стязании. Стометровка показала ин-
тересную особенность: к финишу за 
победой спешили одинаково успешно 
женская команда АВИСМЫ и мужская 
ВСМПО. Одинаково – по числу лидеров 
в забегах по возрастным категориям. 
Марина Лучкова (цех № 32 АВИСМА) и 
Надежда Пушина (цех № 51 АВИСМА) 
стали первыми в своих возрастных ка-
тегориях. А в мужских забегах первые 
места у сильной половины салдинской 
команды: Александра Мыльникова (цех 
№ 32 ВСМПО) и Сергея Зяблова (цех 
№ 16 ВСМПО). Второй результат на сто-
метровке в категории до 35 лет у Юлии 
Богдановой (АВИСМА-Мед), а у мужчин 
это же место в таблице первенства у 
Дмитрия Упорова (цех № 16 ВСМПО). 

Путём сложных математических 
расчётов судьи вынесли свой вердикт 
в баллах: женская команда АВИСМЫ 
ушла в большой отрыв не только от 
своих салдинских соперниц, но и на во-
семь баллов опередила мужскую часть 
команды АВИСМА. 

Четырёхсотметровый круг стадио-
на «Старт» определил лучшую бегунью 
Корпорации на длинной дистанции. 
27-летняя Евгения Архипова (цех № 32 
АВИСМА) преодолела дистанцию бы-
стрее всех и стала абсолютным лиде-
ром этой программы.

На этапе в полтора километра Евгений 
Муромцев (цех № 51 ВСМПО) продемон-
стрировал силу и выносливость, став пер-
вым в своей возрастной категории. Но 
абсолютная победа на этой дистанции у 
Андрея Мишанина (цех № 55 АВИСМА).

По оценке судей на длинной дистан-
ции березниковцы оказались выносли-
вее и подготовленнее салдинцев, опе-
редив команду ВСМПО на 36 баллов. 

В заключительном командном со-
стязании – эстафете – участники моби-
лизовали все свои силы, чтобы выйти 
вперёд и заработать победные едини-
цы для своей команды. Эстафета – это 
показатель слаженности спортсменов. 

И эти качества сотрудники Корпо-
рации продемонстрировали с удиви-
тельным для летних игр постоянством: 
на финиш первыми прибыли мужская 
команда ВСМПО и женская АВИСМЫ. По 
результатам эстафеты женская команда 
АВИСМЫ и здесь показала результат, 
лишь на 4 балла уступающий мужским 
результатам ВСМПО. Вот это подготовка!

Одинаковое желание победить и вы-
сокий уровень подготовки на летних 
корпоративных играх демонстрировали 
спортсмены обеих площадок Корпора-
ции. Но буквально одна победа команды 
ВСМПО сделала лидерами этого сезона 
салдинских физкультурников. Получив 
заслуженные награды, самые успешные 
спортсмены – победители в отдельных 
категориях спартакиады уже определи-
ли для себя новую планку достижений 
на следующие игры – в 2015 году.

Дружба  дружбой,  а  победы  врозь
Главное  спортивное  событие  недели  –  встреча  спортсменов ВСМПО  и  АВИСМЫ

Быть  чистым,  значит,  быть  первым
Быть первым и чистым – об этом 

на «Мельничной» в минувшие вы-
ходные мечтал каждый участник со-
ревнований на горных велосипедах. 

Лидерство в гонке на 3 километра 
для женщин и 5 километров для муж-
чин обеспечивало не только победу 
команды в третьем этапе корпоратив-
ной спартакиады, но и гарантировало 
чистую форму и лицо спортсмену – ты 
первый, а значит, из-под колёс впереди 
мчащегося велосипеда в тебя не летят 
комья грязи.

А погода активнее болельщиков под-
гоняла спортсменов: моросящий дождь 
и брызги из-под колёс – вот основные 
препятствия для сборных команд пло-
щадок ВСМПО и АВИСМА в борьбе за 
велосипедное лидерство на горной 
трассе Верхней Салды.

Первыми, а значит, самыми чистыми, 
к финишной черте прибыли Светлана 
Рудова и Оксана Бамбуркина, сотрудни-
цы цеха № 10 ВСМПО – не только кол-
леги на работе, но и подруги в спорте. 
Девушки стали в гонке первой и вто-
рой соответственно. Их соперницы 
из Березников Мария Янчуркина (цех 
№ 51 АВИСМА) и Светлана Матвеева 
(цех № 31 АВИСМА), не отставая друг от 
друга, уступили салдинкам больше ми-
нуты. 

Во второй возрастной категории 
самой чистой в самой грязной гонке 

нынешнего сезона пришла к финишу 
Ольга Нечаева (цех № 32 ВСМПО). Ей 
потребовалось семь минут и две сотых 
секунды, чтобы оставить позади своих 
соперниц. Второй и третьей в этой кате-
гории стали велосипедистки АВИСМЫ: 
Инна Буторина (цех № 51) и Елена Мат-
лина (цех № 55). 

Мокрая и грязная трасса – при-
вычное дело для мужской сборной 
команды ВСМПО. Именно такой вывод 
можно сделать, узнав результаты заезда 
Владислава Котова (цех № 16 ВСМПО), 
Александра Шмелёва (цех № 3 ВСМПО), 
Андрея Иванова (цех № 32 ВСМПО) и 
Павла Плаксина (цех № 31 ВСМПО). Они 
привыкли быть и первыми, и чистыми, 
оставляя позади соперников.

Почти стопроцентное лидерство 
сборной команды велосипедистов Верх-
ней Салды принесло в третьем этапе 
корпоративной спартакиады в копилку 
ВСМПО первый победный результат. 

За очередными очками спортсмены 
Корпорации и болельщики отправи-
лись на стадион «Старт». 

Собравшись в кулак после пораже-
ния на велосипедной трассе, футболь-
ная сборная АВИСМЫ забила два гола 
в ворота ВСМПО и победила со счётом 
2:1. Два этапа спартакиады из трёх и 
результат – 1:1. Пока между ВСМПО 
и АВИСМА ничья. Но впереди новый 
старт.

Тяжёлая  арифметика  лёгкой  атлетики

Анна СИГОВА
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Открытие титана 
четвёртым «А»

А вот ступени, очень похо-
жие на лестницу космического 

корабля – и школьники из прошлого 
попали в настоящее. 

На макете завода безошибочно наш-
ли здание, в котором они находились 
в данный момент: музей расположен в 
корпусе научно-технического центра. 
А вот макеты цехов АВИСМЫ и ВСМПО. 
Там производят титановую губку, а 
здесь из неё выплавляют слитки. 

Восторг вызвали бронежилеты, один 
из которых можно было примерить. 
Долго уговаривать не пришлось. Все 
мальчишки почувствовали на себе, как 
это – быть в титановой бронезащите. 
А девчонки восхищались титановой 
розой, лепестки которой отражали все 
цвета титана. Взрослые называют их 
цветами побежалости.

Теперь ребята знают, что сильный 
«бум-бум», который периодически раз-
летается по всему городу – это голос 
молота в цехе № 4. А самый мощный 
пресс имеет усилие в 75 тысяч тонн. И 
что сегодня Корпорация известна во 
многих странах мира.

– Мне очень понравилось в музее, – по-
делился своими впечатлениями Саве-
лий Сёмин. – Особенно интересно было 
смотреть, как развивался наш завод.

– А мне больше всего понравились 
наши самолёты, – продолжает одно-
классник Савелия Андрей Ченилов. 
– Интересно было узнать, как их гото-
вят, из чего их делают. А ещё запомни-
лись военные времена, как там люди, 
наши прабабушки, бабушки и дедушки, 
трудились на нашем заводе.

– А мне запомнились большие ин-
струменты, которые используют для 
сплавления и для изготовления дета-
лей самолётов, – вступает в беседу Ека-
терина Лукина.

А вот Кристина Носкова не могла 
оторвать глаз от титановой розы:

– Очень интересно, как титан меня-
ет цвет при нагревании. 

Но экскурсия подошла к концу, и 
ребятишки дружно заявили, что им 
было очень интересно, и они хотели 
бы прийти сюда ещё раз. Многие из них 
раньше слышали про ВСМПО от своих 
мам и пап, от бабушек и дедушек. Но 
увидеть своими глазами – это совсем 
другое! И это здорово! 

Наверняка многие из сегодняшних 
экскурсантов через несколько лет, став 
инженерами, плавильщиками или опе-
раторами прессов, придут на ВСМПО, 
чтобы продолжить его славную исто-
рию. И этот путь к заводской проходной 
они начали сегодня, начали с экскурсии  
в заводской музей.

Эльвира Приказчикова

1

Организацией экскурсий школьни-
ков в музейно-выставочный центр 
ВСМПО занимаются специалисты 
отдела по молодёжной политике. 

Желающим посетить заводской 
музей достаточно подать заявку 
по любому из телефонов: 6-30-34, 

6-27-81, 8 967 638 25 31
(Наталья Белоглазова)

УРАЛЬСКАЯ 
ИНЖЕНЕРНАЯ ШКОЛА

Как сообщает департамент ин-
формационной политики губерна-
тора Свердловской области, Евге-
ний Куйвашев поставил задачу в 
короткие сроки возродить Ураль-
скую инженерную школу. Важней-
шим блоком программы должны 
стать меры, направленные на по-
вышение интереса школьников и 
студентов к инженерным профес-
сиям.

Одно из предложений, озву-
ченных министром образования 
Свердловской области Юрием Бик-
тугановым – организация област-
ной губернаторской Олимпиады для 
школьников по основным предме-
там, необходимым инженеру – мате-
матике, физике, химии, информатике 
и биологии. 

По словам чиновника, сегодня Все-
российская Олимпиада школьников 
превратилась в своеобразный «спорт 
высших достижений»: среди 40 её 
победителей и призёров из Сверд-
ловской области в этом году только 
два человека не являются учениками 
школ повышенного статуса. А участие 
в губернаторской Олимпиаде должно 
стать доступным, а главное, интерес-
ным для всех свердловских школьни-
ков.

Другим пунктом программы на 
2015 год является обеспечение до-
ступа учеников школ к научно-по-
пулярной литературе. Для этого в 
библиотеках каждого населённого 
пункта Свердловской области должна 
быть создана специальная «губерна-
торская книжная полка», на которой 
такая литература будет в свободном 
доступе.

Важным направлением работы 
должно стать создание «Сетевой 
политехнической школы», суть ко-
торой сводится к объединению 
ресурсов и возможностей школ, 
предприятий, вузов и учреждений 
дополнительного образования. В 
рамках такого сотрудничества, на-
пример, в 2015 году предполагается 
реализовать проект «НПО автома-
тики» по оснащению свердловских 
школ 3D-принтерами, на которых 
ученики смогут работать, получая 
новые знания и навыки. 

Но по условиям программы, 
3D-принтеры должны будут достав-
ляться в образовательные учрежде-
ния в разобранном виде, и школь-
ники под руководством педагогов 
должны будут собрать оборудова-
ние самостоятельно как конструк-
торы. Специалисты «НПО автома-
тики» готовы провести обучение 
учителей.

Ещё одним предложением стала 
трансляция опыта проведения мо-
лодёжных «Семихатовских чтений», 
проводимых «НПО автоматики», во 
все школы региона. Уже сейчас на-
чата работа по формированию сек-
ций и выбору их тем в рамках чте-
ний.

В числе прочих пунктов програм-
мы – проведение конкурсов среди 
педагогов, грантовая поддержка важ-
нейших начинаний, а также развитие 
в Свердловской области сети станций 
юных техников и создание «пилот-
ной» станции детского творчества, 
с хорошо оборудованными лабора-
ториями, своей библиотекой и даже 
детским патентным бюро.

НОВОСТИ
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Молодо – не зелено

На  заре  молодёжь  не  буди
В ранний час 20 сентября 

команды цехов № 54, 41, 23, 
22, 6, 10 и 65, а также студен-
ты авиаметаллургического 
и многопрофильного тех-
никумов собрались на тер-
ритории комплекса «Мель-
ничная», которая на время 
превратилась в «зону бое-
вых действий».

«Зарница» – традиционное 
осеннее мероприятие, с годами 
повторяющейся программой. 
Правда, из-за погодных условий 
число этапов в этом году было 
сокращено. Но молодёжь охот-
но отстреливалась, бегала по 
пересечённой местности, ока-
зывала медицинскую помощь и 
блистала знаниями по истории 
Великой Отечественной войны. 
Также участники должны были 
метко поразить цель ручной гра-
натой, аккуратно разминировать 
поле, расстрелять цель из пнев-
матической винтовки, собрать 
как можно скорее автомат (для 
девушек задание упрощалось – 
нужно было только заправить 
карабин).

«Зарница» – это не просто 
эпизод гражданско-патриоти-
ческого воспитания, но и реаль-
ные уроки по развитию навыков 
работы в команде. Такие навы-
ки цеховые и студенческие бое-
вые расчёты демонстрировали 
на «переправе» из программы 
так называемого «верёвочного 
курса». По словам организато-
ров – представителей комите-
та общественной молодёжной 
организации ВСМПО – их осо-
бенно впечатлило, как команды 
подошли к выполнению твор-
ческих заданий и приветствий. 
Кто-то придумал весёлые на-
звания (например, «УЗКашки» 
из цеха № 23 или «Сосиски» 
из 65-го), а команда цеха № 22 
ВСМПО «Ирбис» отличилась 
собственным флагом. 

Но результат определял-
ся всё-таки по времени про-
хождения дистанции, которое 
строго отслеживала судейская 
коллегия. В её состав вошли 
сотрудники Корпорации, име-
ющие воинские звания и про-
фессии: Александр Шершов, 
начальник бюро по воинскому 
учёту ВСМПО, Дмитрий Злыго-
стев, заместитель начальника 
отдела по делам гражданской 
обороны и ЧС, Сергей Упоров, 
начальник оперативной служ-
бы цеха № 15 ВСМПО.

Первое место – у команды 
цеха № 54, вторыми стали сту-
денты многопрофильного тех-
никума, третьими – студенты 
ВСАМТ. 

...это  чревато  стрельбой  и  метанием  гранат!  Отдел  молодёжной  политики  ВСМПО  провёл  военно-спортивную  игру  «Зарница»

Ксения СоловьЁва


