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– Андрей Анатольевич? Он – 
классный мастер. А вы по какому 
поводу им интересуетесь? – спро-
сили плавильщики, на секунду ото-
рвавшись от процесса плавки.

А вот по этому и интересуемся: 
Андрею Устюжанину, мастеру пла-
вильного участка вакуумно-дуговых 
печей цеха № 32, в очередной раз 
присвоена классность. и мы решили 
выяснить, что же отличает классного 
мастера от мастера без класса. Пла-
вильщики в своём мнении были еди-
нодушны:

– Плохой руководитель заботит-
ся о себе, а хороший – о своих людях. 
Андрей Анатольевич такой мастер, 
что у него можно совета спросить 
по любому вопросу, даже не касаю-
щемуся производства. Он требова-
тельный, но требовательность не 
выборочная – со всех спрашивает 
одинаково. 

Если учесть, что в подчинении Ан-
дрея Устюжанина чуть больше сорока 
плавильщиков, то этой характеристи-
ке можно верить. Верить можно, но 
и проверить стоит. Старший мастер 
Александр Блохин отметил и другие 
качества классного мастера:

– Андрей работает в цехе с 1991 
года, начинал плавильщиком, потом 
стал помощником мастера, а те-
перь – лучший руководитель средне-
го звена на участке. Почему лучший? 
Потому что дисциплина в смене на 
высшем уровне. Потому что в любой 
момент знает, кто и чем занимает-
ся на участке. Потому что, хоть и 
молодой, но уже очень опытный, хо-
роший наставник для начинающих 
плавильщиков. Потому что грамот-
ный – и в электрике, и в механике раз-
бирается. 

Если честно, будь моя воля, Андрею 
Анатольевичу и Первый класс присво-
ить можно: профессиональные каче-
ства вполне соответствуют. 

Что верно – то верно. Работа пла-
вильщиков требует от них не только 
опыта, но и прочных теоретических 
знаний. Достаточно прочитать экза-
менационные билеты, по которым 
они сдают зачёты каждый год: от 
сплавов и технологии производства 
слитка до знания того, где исполь-
зуется продукция нашего предпри-
ятия. И в любом производ-
ственном вопросе мастер 
– первая инстанция. 

в следующем номере: 
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Корпоративные будни

Металлическое сооруже-
ние, возвышающееся в про-
лёте цеха № 32 ВСМПО, уже 
знакомо нашим читателям – 
это комплекс немецкой печи 
фирмы ALD, о монтаже кото-
рой «Новатор» писал в про-
шлом году. В году нынешнем 
вакуумно-дуговой агрегат 
начиняют различными си-
стемами управления. Спе-
циалисты разных направле-
ний монтируют электрику, 
гидравлику, механику, ав-
томатику. Многопрофиль-
ность работ сопровождает-
ся многонациональностью 
рабочих. Кроме зарубежных 
наладчиков трудятся здесь и 
свои, родные – электромон-
тёры цеха № 6. 

Начальник участка низко-
вольтных сетей цеха № 6 Сер-
гей Ляшенко ввёл нас в курс 
событий: 

– Электрическое оборудова-
ние на печь мы уже установили, 
кабели и провода проложили. 
Сейчас ведётся «расключение» 
– подсоединение оборудова-
ния к линиям электропитания. 
В принципе немецкая печь от-
личается только конструкци-
ей. Так что на данный момент 
никаких сложностей в нашей 
работе нет.

Весь процесс сборки про-
исходит под чутким контро-
лем представителей фирмы 
ALD Франка Вернера и Андре 
Хорна. Немецкие специалисты 
работают в цехе с середины 
февраля. К 15 марта монтаж 
должен быть завершён и на 
смену немецким монтажникам 
приедут немецкие наладчики. 

Так чем же всё-таки немец-
кая печь отличается от тех, что 
стоят в цехе с самого его осно-
вания?

– Как объяснить? Это всё 
равно, что сравнить «Жигули» 
с «Мерседесом», – так ответил 
на вопрос «Новатора» началь-

ник плавильного производства 
цеха № 32 Анатолий Попов. 
– Оба – автомобили. Оба едут. 
Но! Так и печи. Наши – вакуум-
но-дугового плавления, и не-
мецкая работает по такому же 
принципу. Однако в новой есть 
механизмы, которые улучшают 
процесс плавления. Например, 
в ней более совершенная из-
мерительная система. Система 
центровки электродов позво-
ляет плавильщику вмешаться 
в процесс. В наших печах такое 
не было предусмотрено. Есть 
и конструкционное отличие. В 
печах, которые сейчас трудят-
ся в цехе, стоит гидроцилиндр, 
он поднимает кристаллизатор, 
и тот пристыковывается к ва-
куумной камере. В «немке» всё 
наоборот. Комплект с кристал-
лизатором остаётся в телеге, 
вакуумная камера сама на него 
опускается, чтобы получить ва-
куумное присоединение.

Вообще, новая печь, как пер-
вая ласточка. Пока она только 
одна, и от того, как «иностран-
ка» сумеет себя показать, будет 
зависеть, появятся ли когда-
нибудь в пролётах цеха № 32 
её землячки или предпочтение 
отдадут проверенным агрега-
там из Новосибирска. 

– Известно, что стратегия 
развития Корпорации направ-
лена на увеличение объёмов 
производства, что невозможно 
без увеличения плавильных 
мощностей, – уточняет заме-
ститель начальника цеха по 
оборудованию Сергей Мош-
ков. – Немецкая печь добавит 
мощи цеху № 32. Будущее по-
кажет, какие печи надёжнее и 
проще в обслуживании и экс-
плуатации.

До конца весны немецкая 
печь должна выплавить свой 
первый слиток. С этого момен-
та начнётся её трудовая био-
графия на ВСМПО.

Эльвира Приказчикова

«Жигули»  и  «Мерседес» 
плавильного  процесса 

Новый вход 
на месте 
выхода

Несколько корпусов 
предприятия приобретают 
новый наряд, стены их по-
крываются красивыми па-
нелями сайдинга.  
Такая же процедура предсто-
ит зданию административно-
бытового корпуса цеха № 4. 
Для этого в настоящее время 
производятся подготови-
тельные работы по установ-
ке монтажных конструкций 
вдоль стен. Помимо нового 
вида, здание бытового корпу-
са ждёт ещё одно преобразо-
вание. Долгое время попасть 
в административные поме-
щения можно было  только 
через производственный 
цех. Теперь на месте аварий-
ного выхода появится глав-
ный вход. На данном участке 
уже начались строительные 
работы по выравниванию 
пола. 

От холода – 
жилеты, 
за ночные – 
доплата 

Совместные приказы-
постановления работода-
теля и профсоюзных коми-
тетов ВСМПО и АВИСМЫ 
утвердили новые измене-
ния в Коллективный дого-
вор на 2012-2013 годы. 

С 1 января 2013 года, со-
гласно изменению № 7 в при-
ложении 1В, появился  новый 
пункт 2.1., который гласит: 
«Работодатель обязуется обе-
спечивать работников цехов 
№ 7 и № 23 утеплёнными жи-
летами для выполнения ими 
своих должностных обязан-
ностей при работе в услови-
ях пониженных температур в 
осенне-зимний период».

 А с 1 марта 2013 года в дей-
ствие вступило изменение 
№ 8. Оно коснулось приложе-
ния 3А. Теперь пояснитель-
ный текст перед перечнем 
положений по мотивации и 
стимулированию труда ра-
ботников АВИСМЫ будет зву-
чать так: «За работу в ночное 
время – с 22.00 часов до 6.00 
– производится доплата в 
размере 40 % тарифной став-
ки (должностного оклада), 
пропорционально фактиче-
ски отработанному ночному 
времени».
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Анатолий Емец 15 лет тру-
дится в должности мастера. 
Шестой год подряд ему при-
сваивают звание «Мастер 
первого класса». А его трудо-
вой стаж в родном цехе № 35 
перевалил за 40-летнюю от-
метку. 

– Чем отличается хороший 
мастер от плохого? – спросил 
«Новатор» у первоклассного 
мастера. 

– Заставляете меня говорить 
банальные вещи. Хороший ма-
стер – это хороший воспита-
тель и друг. Плохих мастеров не 
должно быть в принципе, ведь 
слово «мастер» произошло не 
от слова «руководитель», а от 
слова «мастерство».

Самое главное – работу ор-
ганизовать для выполнения 
сменного задания, наладить 
выпуск качественной продук-
ции, обязательно соблюдать 
технологию, не сбрасывать со 
счетов культуру и чистоту про-
изводства. 

Анатолий Иванович считает 
обязательным в конце недели 
поблагодарить за труд свою 
смену, пожелать рабочим при-
ятного отдыха и напомнить, 
что в понедельник ждёт всех 
набравшихся сил для новых 
трудовых заданий.

Участок сдачи, где и масте-
рит Анатолий Иванович, в цехе 
имеет репутацию дружного и 
крепкого коллектива, в кото-
ром отношения «рабочий-ма-
стер» держатся не на страхе 
премии лишиться, а на автори-
тете и уважении друг к другу. 

Слесарь по зачистке штам-
пов, один из самых высоко-
квалифицированных рабочих 
Сергей Берстенёв так характе-
ризует своего мастера:

– Анатолий Иванович – 
большой души человек: для 
нас, своих ровесников, – друг, 
для молодых парней – отец, в 
любой момент придёт на по-
мощь. Никогда не откажет, 
толково всё объяснит. Я давно 
работаю, мне есть с чем срав-
нить. У мастера должен быть 
налажен контакт с людьми.

Анатолию Ивановичу – 58. 
После армии устроился в ме-
хано-штамповый отдел цеха 
№ 35, где до сих пор и рабо-
тает. Начинал токарем. Тогда 
всё было по-другому. Только-
только осваивали фрезерные 
станки в копировальном ре-
жиме. Штампы обрабатывали 
по деревянным моделям с под-
гонкой по шаблонам слесар-
ным способом. Сейчас, после 
модернизации оборудования, 
когда все станки перешли на 
числовое программное управ-
ление, штампы изготавливают 
по математическим моделями 
и отправляют на участок к Емцу. 
После тщательной зачистки их 
проверяют контролёры цеха № 
7 на швейцарской контрольно-
измерительной машине Faro. 

– Наши заказчики – это цехи 
№ 4 (мы зачищаем штампы для 

молотов) и № 22 (готовим к 
окончательной сдаче штампы 
для гидровинтовых прессов). 
Детали большие, по 6-10 тонн 
каждая половинка. Доводим их 
«до ума» слесарным способом. 
У цехов-заказчиков стали тре-
бования намного жёстче. 

Я не бегал с места на место, 
считаю, что надо одну работу 
знать от «А» до «Я» и выполнять 
её качественно! Приятно, когда 
спрашивают: «подскажи это, 
подскажи то». Как можно не 
поделиться опытом?! Иногда 
молодые технологи за советом 
обращаются, не все разбира-
ются в чертежах. А у меня стаж 
большой, станочником рабо-
тал, так что без проблем и под-
скажу, что да как. 

По натуре я однолюб. И все 
40 лет прихожу в цех с желани-
ем работать. видимо, инстру-

ментальное производство и 
есть моё призвание. 

Однолюб Анатолий и в лич-
ной жизни. 38 лет – таков стаж 
его счастливой семейной жиз-
ни, где наш герой также мастер 
первого класса, на нём всё в 
доме держится:

– Любимое дело после рабо-
ты – дом родительский на Та-
гильском кордоне поднимать. 
С весны и до глубокой осени 
там. Две внучки от сына и от 
дочки, так что я счастливый 
дед, скучать не приходится. 

Самые любимые праздники 
– Новый год и семейные дни 
рождения. Сам я родился 6 ян-
варя, в канун Рождества. Моя 
бабушка говорила: «Перед Бо-
гом родился, значит, хороший 
человек!».

Наталия Колесниченко

Знать  всё  от  «А»  до  «Я»

золотой фонд

Вот и в тот мо-
мент, когда корре-
спонденты «Новато-

ра» пытались взять интервью 
у классного мастера, Андрей 
то и дело отвлекался: то пла-
вильщику разъяснял зада-
ние, то диспетчеру отвечал 
на телефонный звонок, то за-
местителю начальника цеха 
отчитывался о текущем мо-
менте. 

Уделив журналистам 
лишь несколько минут, Ан-
дрей Анатольевич поспешил 
откланяться: «Оперативка в 
самом разгаре. Побегу!». По-
сле оперативки он должен 
выйти на участок, опреде-
лить техническое задание 
плавильщикам, проверить 
технологические паспорта, 
дать разрешение на плавку 
при соответствии всех тре-
бований нормативной до-
кументации по параметрам 
плавки. А потом контроли-
ровать процесс на всех 23 
печах западной пультовой 
плавильного участка, кото-
рые находятся в его веде-
нии. Но на вопрос, какой, по 
его мнению, классный ма-
стер, всё же ответил:

– Должен отвечать за 
свою работу и за работу все-
го участка. Знать на зубок 
оборудование, с которым 
имеешь дело. Мне печки за 
столько лет стали, как род-
ные, хотя у каждой свои осо-
бенности. 

А ещё очень важно с людь-
ми уметь общаться, знать, 
как найти подход к каждо-
му работнику. С кем-то по-
строже нужно, кого-то до-
статочно похвалить. А ведь 
ещё у каждого человека, кро-
ме работы, есть и семейные 
проблемы и радости. Они 
тоже на производстве от-
ражаются. 

Семейные вопросы Ан-
дрей может обсуждать и на 
работе, а рабочие – в семей-
ном кругу: в смене с ним, 
тоже мастером, работает 
его брат Юрий. Братья Устю-
жанины и производствен-
ные вопросы решают по-
братски. Наверное, поэтому 
и в смене работа на высшем 
уровне организована. 

Вроде бы ни рабочие, 
ни старший мастер, ни сам 
Андрей ничего нового не 
сказали, но в очередной 
раз подтвердили формулу 
классного мастера. Ответ-
ственность, грамотность и 
коммуникабельность – вот 
три постоянные величины, 
из которых она и выводится. 
И Андрей Устюжанин, как и 
другие классные мастера, 
доказывает, что эта формула 
работает. 

Ольга ПРИЙМАКОВА

слагаемые 
формулы  
классности

1В Верхнесалдинском металлургическом производствен-
ном объединении трудится 1242 мастера. По управленче-
ской градации их принято называть руководителями средне-
го звена. Но это формальное определение на сто процентов 
совпадает с реальным положением людей, в названии долж-
ности которых есть такое ёмкое слово – «мастер». 

Мастера действительно находятся посередине: между цехо-
вым начальством и теми людьми, чьими руками создаётся про-
дукция со знаменитой торговой маркой Корпорация ВСМПО-
АВИСМА. Не секрет: если рабочие невзлюбили мастера, то ни 
плана, ни качества не будет. Если мастерское слово слышат рабо-
чие, если оно для них авторитетно, а сам мастер не пальцы гнёт, 
а чётко и ясно формулирует задание и объективно оценивает ка-

чество его выполнения, то дело спорится. И вовсе не зря именно 
эту категорию персонала Корпорации выделили в особый пере-
чень сотрудников, ежегодно присваивая классности самым эф-
фективным и уважаемым мастерам.

В нынешнем году в Корпорации пройдёт восьмая церемония 
чествования мастеров, которым приказом генерального дирек-
тора присвоены почётные звания. О многих из тех, кому в тор-
жественной обстановке большого зала Дворца культуры имени 
Агаркова вручат фирменные отличительные знаки и свидетель-
ства о классности, «Новатор» рассказывал своим читателям. Се-
годня мы познакомим вас с яркими представителями мастер-
ского сословия ВСМПО и поздравляем всех, кто вновь получил 
признание и руководства, и своих подчинённых.

Дело  мастера – 
не  пальцы  гнуть
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Нет такой погоды, кото-
рой испугался бы Алексей 
Чурин. Да и по роду своей де-
ятельности не к лицу масте-
ру участка тепловых сетей 
цеха № 8 бояться мороза или 
жары. Сколько бы градусов 
ни показывал термометр, 
хочешь не хочешь, а лик-
видировать неисправность 
всё равно придётся. За этим 
занятием в 25-градусный 
мороз мы и застали Алексея 
Николаевича. 

Высокий, в яркой рабочей 
куртке, которую видно за вер-
сту, он встретил нас на участке 
обрыва трубопровода горяче-
го водоснабжения. Старень-
кая труба не выдержала хо-
лодов, дала трещину, а значит, 
бригада Алексея Николаевича 
снова на боевом посту. И он, 
как предводитель на барри-
каде. Так с юмором он назвал 
своё рабочее место, с которо-
го видно всё, что делает свар-
щик. 

– Если бы мы были серьёз-
ными, давно замёрзли и упали 
бы. А так с шутками-прибаут-
ками работать веселее, – ска-
зал Алексей Чурин. Правда, 
на нашу просьбу рассказать 
любимую шутку, ответил се-
рьёзно: «Расскажу, но не для 
печати!». 

Все морозные дни мастеру 
участка тепловых сетей цеха 
№ 8 приходится выезжать на 
устранение аварий. Трубопро-
вод возле цеха № 17 латать при-
шлось во второй раз. В первый 
не выдержала техника – рабо-

ты перенесли. На очереди уже 
следующий объект – врезка на 
теплотрассе за площадкой «Б». 

– Работы хватает и в будни, и 
в праздники. Особенно хлопот-
ными выдаются новогодние 
каникулы. Но ничего, мы, как 
пионеры, всегда готовы! – улы-
баясь, говорит Алексей. 

Всегда доброжелательный, 
позитивный Алексей Чурин с 
удовольствием общался с жур-
налистами, ни на минуту не за-
бывая и о своих обязанностях. 
Периодически поднимая голо-
ву вверх, узнать, как идёт свар-
ка, мастер замечал все нюансы: 
и толщину шва, и как соблюда-
ется техника безопасности ра-
бочими. 

Звание «Мастер 2-го класса» 
присвоено Алексею Чурину 
впервые. 

– Как думаете, почему вы-
брали именно вас? – спро-
сили мы у новоиспечённого 
«классного» мастера. 

– Достоин, раз выдвинули! 
– всё так же улыбаясь, ответил 
Алексей Николаевич. 

– Что отличает хорошего ма-
стера от плохого?

– А это не у меня, наверно, 
надо спрашивать. А у рабочих 
и у начальников. 

Потом, немного подумав, от-
ветил: 

– Забота о подчинённых, 
думаю, – главное достоинство 
мастера. А сюда входит всё: и 
заработная плата, и техника 
безопасности, и здоровье. 

Здоровье на морозе сохра-
нить непросто. Но тёплые брю-
ки, куртка и валенки надёжно 

защищают рабочих от холода. 
Обеспечивают одеждой ра-
ботников теплосилового цеха 
нормально, и в этом также есть 
заслуга мастера участка. 

– Уж если совсем прижмёт, 
дома можно и в баньке попа-
риться, и отвара выпить лечеб-
ного, – говорит Алексей Чурин. 

В мае 2013 года исполнится 
13 лет, как он трудится в тепло-
силовом цехе Корпорации. За 
всё это время ни разу не пожа-
лел о выборе своей профессии, 
да и не в его характере о чём-то 
жалеть. К числу «13» предубеж-

дений не имеет, но любимое 
сочетание цифр мастера – 7 и 
2. И это не удивительно. 

«Двойка» символизирует, 
в том числе, сотрудничество. 
Действительно, всё в семье Чу-
риных делается сообща: вместе 
копают огород, что-то строят 
на участке, вместе моют посуду 
дома. Правда, книги читают по 
отдельности. Алексей Никола-
евич предпочитает фантастику. 
А недавно перечитал всего Ха-
руки Мураками.

Ну, а про «семерку» что и 
говорить, – символ божества, 

магии и счастья. Счастливым 
себя считает и наш мастер. С 
присуждением классности на-
деется, что выиграет в зарпла-
те. А вот на деловые качества, 
говорит, это никак не повлияет. 

Каким бы трудным ни было 
задание, оно обязательно бу-
дет выполнено качественно и 
в срок – это принципиальная 
установка мастера. Об этом 
заявил Алексей Чурин уже без 
шуток и прибауток. На полном 
серьёзе. 

Марина Семёнова 

и  морозы  не  страшны! 

Есть люди, для которых 
проблема – это повод много 
говорить, суетиться, что-то 
доказывать, а есть такие, кто 
просто берёт и делает. Ма-
стер участка водопроводов 
цеха № 29 Сергей Занкин – 
из таких. На ВСМПО пришёл 
сразу после армии, 16 лет на-
зад. Одиннадцать из них ра-
ботает мастером. Сергей уве-
рен: прежде чем руководить, 
надо на своём опыте дойти 
до всех нюансов и тонкостей. 

– Будь у тебя хоть два выс-
ших образования, это не за-
менит накопленного опыта 
работы в своём деле. Пока сам 
каждый колодец, задвижку, 
трубу в нашем хозяйстве не из-
учишь, оперативно аварию на 
нём не устранишь. 

Коллектив, которым руково-
дит Занкин, небольшой – девять 
человек. Четыре машиниста, 
электрогазосварщик, токарь, 
слесари – все на виду. Работа 
ответственная: профилактика и 
ремонт водопроводных сетей 
предприятия. Ребята сравнива-
ют свой труд с задачами сапёра: 
ошибаться нельзя. Здесь важно 
понимать цену оплошности в 

условиях повышенной опасно-
сти: это газ или отсутствие кис-
лорода в колодцах, невидимые 
электрокабели, запутанные 
трассы и сети. Не говоря про 
то, что нужно быстро устранять 
аварию при любой погоде: в 
мороз, ливень или солнцепёк. 
И здесь без крепкого локтя и 
уверенности в своей команде 
никак нельзя. 

 – У нас очень хорошая брига-
да, дружная. Часто приходится 
выезжать на аварию и в выход-
ные, и в праздники. Спокойные 
времена бывают редко. Сейчас 
весна наступит, пойдёт хожде-
ние почвы, и трубы будут выхо-
дить из строя вслед за ней. Но 
в любом случае мы стараемся 
водоснабжение не отключать. 
Ликвидируем повреждения 
под давлением. Как производ-
ство без воды? – спокойно и 
деловито рассуждает мастер. – 
Некоторые знакомые говорят: 
«Что ты в грязи работаешь? В 
карьере не продвинулся. Сидел 
бы в кабинете, чисто и тепло». А 
мне моя работа нравится.

Да, желающих посидеть в 
кабинетах становится у нас в 
стране всё больше, а вот умею-

щих брать на себя ответствен-
ность всегда было немного. 
Сергей Занкин из тех, кто и ре-
шение принять может, и ответ-
ственности не боится. 

И то, что трудится коллектив 
Сергея не на основном произ-
водстве, а в так называемом 
тылу, не только не умаляет до-
стоинств бригады с участка 
водопроводных коммуника-
ций, но, наоборот, придаёт ему 
особую важность. Есть у Сергея 
задумка, которая должна об-
легчить работу его коллег. Это 
создание базы данных по во-
допроводным сетям. Достаточ-
но будет кликнуть мышкой на 
схему, и можно будет получить 
всю информацию : о глубине за-
легания, привязке коммуника-
ций относительно капитальных 
зданий, фотографии колодцев 
изнутри. Да много чего необхо-
димо знать для успешного веде-
ния дела. Чёткая работа голов-
ного оборудования титанового 
производства начинается с гра-
мотной и оперативной деятель-
ности таких подразделений, 
как цех № 29, ставший родным 
классному мастеру Занкину. 

Ирина Танкиевская

Некабинетный  тыловик
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Константин Панкратов, 
электрик участка по низко-
вольтным сетям цеха № 6, 
рассказывая корреспонден-
ту о своей работе, улыбался, 
что называется, во все трид-
цать два зуба, хотя говорил 
о вещах серьёзных. Но такой 
он человек – улыбчивый. 

– Конечно, когда был про-
стым электромонтёром, было 
легче. Отработал смену – и ни 
за что голова не болит. Сейчас 
совсем другое дело. Смена 
вроде бы закончилась, а ты всё 
не можешь отвлечься. Анали-
зируешь, как она прошла, что 
надо исправить, что заплани-
ровать на следующий день, как 
расставить людей, чтобы каж-
дый занимался своим делом.

В подчинении Константина 
сейчас работают десять че-
ловек. Это, скорее, коллектив 
товарищей и единомышленни-
ков. Сам Константин когда-то 
вышел из этой бригады, поэто-
му и он всех знает, да и бригада 
досконально его характер из-
учила.

– В первую очередь, хоро-
ший мастер должен быть лиде-
ром, уметь вести народ за со-

бой. Ну и, конечно, он должен 
безупречно знать техническую 
сторону вопроса: рассказать, 
что и как сделать, подсказать, 
как лучше выполнить то или 
иное задание. Сейчас с этим 
проще. Если я в чём-то сомне-
ваюсь, можно заглянуть в Ин-
тернет, – весело комментирует 
своё мастерское кредо Кон-
стантин.

А всегда ли у нашего героя 
такое хорошее настроение, как 
в день интервью? 

– Да я завтра в отпуск иду! 
Но и в другое время, я считаю, 
нечего хмуриться! Бригада не 
может зависеть от плохого на-
строения руководителя. Ведь 
ни для кого не секрет, что на 
производстве случается много 
не всегда приятных ситуаций. 
Так что всегда следует сохра-
нять душевное равновесие. 
Когда не совсем в форме, вспо-
минаю, что вытворяли накану-
не мои сыновья, и улыбка сама 
появляется. Старшему, Сашке, 
– пять, а младшему, Данилке, 
– всего полтора. С ними не со-
скучишься. Каждый день – но-
вый сюрприз.

Сюрпризов и на производ-

стве хватает. Но умение опера-
тивно решать проблемы – это 
тоже обязательное качество 
хорошего мастера. 

Несмотря на то что участок 
по низковольтным сетям дис-
лоцируется на площадях цеха 
№ 6, бригаду Панкратова зна-
ют во всех производственных 
подразделениях площадок «А» 
и «Б». Ведь производство элек-
тромонтажных работ – это буд-
ничные задачи для всех про-
изводств ВСМПО. В цехе № 21, 
например, электрик Панкратов 
со своими ребятами прошёл 
все прессы от «семидесятки» до 
«двойки». А в день нашего зна-
комства он спешил в цех № 32. 
Там под пристальным внимани-
ем электромонтажников нахо-
дится печь фирмы ALD.

– Хороший мастер всегда 
стремится сделать что-то луч-
ше. Не останавливается на до-
стигнутом, идёт вперёд, ищет 
наиболее оптимальное реше-
ние. Если говорить «И так сой-
дёт», то мастером и становить-
ся не стоит.

Непосредственный руково-
дитель Константина Панкратова 
– начальник ремонтно-монтаж-

ного участка цеха № 6 Сергей 
Ляшенко – считает Константина 
Юрьевича настоящим масте-

ром, который и сам развивает-
ся, и коллектив за собой ведёт. 

 Эльвира Приказчикова

«И  так  сойдёт»  –  не  пройдёт!

Встречая нас у входа в цех 
№ 20, мастер плавильного 
участка Игорь Ярошенко вы-
сказал удивление:

– Интервью надо брать у ге-
роев России, президентов или 
чемпионов. А я – обычный ма-
стер. Что про меня писать?

Но про таких, как Игорь Ни-
колаевич, есть, что написать! 
Да и общаться с ним оказалось 
очень интересно, несмотря на 
то что, как он сам говорит, ни-
чего героического в его работе 
нет – сплошная рутина.

Основное рабочее ме-
сто этого обычного мастера 
– весь цех. Как плавильный, 
так и шихтовой участок, а так-
же вспомогательные службы. 
Плавильщики, шихтовщики, 
электрики, слесари, машини-
сты крана – такое разнообра-
зие профессий, подчинённых 
Игорь Николаевич не считает 
чем-то необычным. Каждую 
смену от 15 до 17 человек на-
ходятся под его началом.

– Русская пословица «Волка 
ноги кормят» – как раз про ма-
стера. Конечно, если мастер 
весь день просидит на одном 
месте, то производство из-за 
этого не встанет, но многое 
из задуманного может пойти 

не так, как запланировано. Не 
стоит рисковать!

Мастер не надсмотрщик. Он, 
прежде всего, организатор. Гра-
мотно сформулированное за-
дание – залог успешной смены. 

– Когда я познакомился со 
своим первым мастером, вре-
мя и отношения между людь-
ми были другими. Мастера в 
основном были возрастными, 
опытными, убелёнными седи-
нами. В цехе они всё: и царь, и 
бог, и отец родной. Для рабо-
чего слово мастера было не-
прекословно. Сейчас многое 
изменилось, немало молодых 
мастеров. И, чтобы быть в 
авторитете, надо потру-
диться. 

Игорь Николаевич уверен: 
чтобы работа на вверенном 
участке спорилась, нужно 
уважать людей, которые тру-
дятся рядом. Мастер должен 
чувствовать свой коллектив: 
кого-то приструнить, где-то 
похвалить, а если надо, разря-
дить обстановку анекдотом в 
тему, от которого, как уверен 
мастер Ярошенко, порой на-
много больше пользы, чем от 
нотаций и нравоучений.

– От того, смогу ли найти 
общий язык с людьми, насколь-

ко грамотно объясню им, что 
и как нужно сделать, зависит 
качество нашей совместной 
работы. 

Человеческие отношения 
– материя тонкая. Не всегда 
смена начинается с хорошим 
настроением. Вот тогда Игорь 
Николаевич вспоминает слова 
старшего мастера плавильно-
литейного цеха Александра 
Коврижина: «Мы приходим на 
работу преодолевать трудно-
сти». 

А ещё народная мудрость 
помогает. Много поговорок, 
пословиц и высказываний в 
запасе у мастера Ярошенко. 
На каждую ситуацию своя, да 
не одна. Но и его порой не-
удача может выбить из колеи, 
завести, так сказать, с пол-
оборота. В сплочённом кол-
лективе даже по интонации, 
по выражению лица люди, ра-
ботающие рядом, понимают 
друг друга и поддерживают.

– У нас вообще цех уникаль-
ный. Посмотрите, сколько 
прекрасных руководителей и 
просто хороших людей вышло 
из него! И сейчас в цехе трудят-
ся золотые ребята. 

Эльвира Приказчикова

Волка  ноги  кормят 

Приказом генерального директора Корпорации 
ВСМПО-АВИСМА Михаила Воеводина от 31 января 2013 
года на основании решения экспертных комиссий почёт-
ные звания «Мастер 1 класса» присвоены 51 работнику 

ВСМПО, «Мастер 2 класса» – 98 сотрудникам предпри-
ятия. Всем 149 классным мастерам на 2013 год установ-
лены персональные надбавки к должностным окладам 
в размерах от 5 до 40 процентов. 
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В первый день нынешней 
весны приступил к своим 
обязанностям новый началь-
ник инженерно-техническо-
го центра (цеха № 65) ВСМПО 
Олег Ткаченко – 35-летний 
уроженец Нижнего Тагила. 

Известно, что никаких 
определённых схем карьер-
ного роста не существует и 
каждый строит свою жизнь 
сугубо индивидуально, одна-
ко интересно узнать подроб-
ности поступательного дви-
жения нашего собеседника, 
чей трудовой путь начался с 
профессии каменщика. 

Олег Владимирович со-
гласился дать интервью.

– Родился я в Нижнем Тагиле, 
вырос там и выучился. В 1997 
году окончил Нижнетагиль-
ский строительный техникум. 
Практику проходил на Нижне-
тагильском металлургическом 
комбинате и на Высокогорском 
обогатительном комбинате. 

Когда в техникуме учил-
ся, отец принёс домой книгу 
первого президента России 
Бориса Ельцина «Исповедь на 
заданную тему», которая стала 
моей настольной. Борис Нико-
лаевич, кстати, тоже строитель, 
в мемуарах описывал свои 
жизненные успехи так: прежде, 
чем стать руководителем, для 
себя решил опробовать все 
рабочие профессии. Был плот-
ником, бетонщиком, столяром, 
арматурщиком... Читал я и ду-
мал: наверное, это правильно.

После техникума полгода 
проработал каменщиком, по-
том устроился слесарем по ре-
монту оборудования на Урал-
ХимПласт. Освоил профессию 
сантехника и трубника. В 1999 
году пришёл в ремонтно-стро-
ительный корпус Уралвагонза-
вода. Контора большая, более 
1200 человек. Тут проходило 
моё становление: три с полови-
ной года – мастером, полтора – 
прорабом, больше четырёх лет 
отработал начальником участ-
ка.  В 2008 году я возглавил цех 
общестроительных работ. В 
2009-м мне предложили долж-
ность главного конструктора 
Проектно-конструкторского 
Управления УВЗ. Стал изучать 
проектное дело. Последний 
год работал заместителем ди-
ректора проектного института.

– Карьера у Вас как по мас-
лу? Кто подталкивал? 

– Никто. Я из простой семьи, 
мама – учительница музыкаль-
ной школы, отец самую боль-
шую должность, которую зани-
мал на УВЗ – был начальником 
планово-диспетчерского бюро 
в танковом цехе УВЗ, это было 
в советские времена. Так что 
я себя сделал сам! Участвовал 
в различных конкурсах, на-
учных конференциях. В 2001 
году на конкурсе «Лучший ма-
стер Уралвагонзавода» занял 
второе место и очень горжусь 
этим. Было полторы тысячи 
участников. 

Высшее образование полу-
чил без отрыва от производ-
ства. Окончил вечерний фа-
культет УПИ по специальности 
«Промышленное и граждан-
ское строительство». 

14 лет я отдал УВЗ. решение 
прийти на ВСМПО далось не-
просто. Было что терять, было 
о чём подумать. Здесь дед всю 
свою жизнь отработал, работал 
отец, трудятся старший брат, 
жена брата, моя жена.

– Как узнали о конкурсе 
на замещение вакантной 
должности начальника цеха 
ВСМПО? 

– ВСМПО – предприятие из-
вестное. Здесь идёт большая 
реконструкция. На подряде – 
немало строительных органи-
заций из Тагила. А строителей 
бывших не бывает: с кем-то я 
раньше работал, с кем-то учил-
ся в институте, техникуме… 
Друзья подсказали, мол, есть 
такая тема. Вакантное место 
руководителя инженерно-тех-
нического центра. Узнал об 
этом в декабре 2012-го, мыс-
лей покинуть УВЗ в то время 
вообще не было. Но решил, что 
спрос не бьёт в нос, отправил 
своё резюме и забыл. Закру-
жила череда праздников: Но-
вый год, 11 января – мой день 

рождения. Так прошёл месяц. 
Вдруг звонок из управле-
ния персоналом Корпорации 
ВСМПО-АВИСМА, предложили 
пройти тестирование. Претен-
дентов было много, появился 
спортивный интерес, на что я 
годен. 

После тестирования вышел 
злой и недовольный собой, 
уехал. прошёл ещё месяц. Мне 
опять позвонили с просьбой 
приехать на разговор с Нико-
лаем Константиновичем Мель-
никовым, первым заместите-
лем генерального директора. 
Думаю, раз уровень тестиро-
вания поднимается, значит, я 
не в числе последних. Нико-
лай Константинович после не-
скольких вопросов предложил 
мне занять должность, но от-
ветить нужно было сразу. Я по-
чувствовал себя, как в нокауте, 
и скорее интуитивно сказал: 
«Да». 

На прежнем месте работы 
подчинённых у меня было боль-
ше – 180 строителей-проекти-
ровщиков. Теперь под моим 
началом – 130 человек. Но в 
зарплате я не потерял, хотя на 
данном историческом отрезке 
времени это не самое главное.

– А что самое главное?
– Главное – расширение 

кругозора и требование более 
высокой профессиональной 
компетенции. Мне всегда были 
интересны новое производ-
ство и новые люди. Здесь, в 
инженерно-техническом цен-
тре, есть несколько бюро, чьи 
задачи для меня – белые пятна: 
это оснастка и нагревательные 
печи.

– Не боитесь?
– Не боюсь. Не боги горш-

ки обжигают, и только боги не 
ошибаются. Буду стараться ра-
ботать без ошибок, оператив-
но постигать новые темы, при-
обретая и практический опыт. 
Да и, судя по всему, в цехе есть 
очень опытные и грамотные 
специалисты, которые не отка-
жут в помощи и совете. 

– Каков состав Вашей се-
мьи? Будете переезжать в 
Салду? 

– Жена моя, как я уже ска-
зал, работает на УВЗ и вряд ли 
захочет расстаться с родным 
коллективом. У меня двое сы-
новей 10 и 8 лет. Мы живём на 
Вые, откуда до Верхней Салды 
час езды. А это не тот путь, из-
за которого стоит ломать се-
мейный уклад, срывая близких 
с привычных мест. Машина у 
меня быстрая, удобная. 

– Какая? 
– Большой пикап внедорож-

ник Фольксваген «Амарок». 
Боевой конь. Купил её из-за 
страсти к летней рыбалке. Я 
не фанат, зимой не рыбачу, зи-
мой я – примерный семьянин. 
А вот на лето полностью весь 
экипирован: моторная лодка, 
палатки, прицеп, печка, гене-
ратор, телевизор, спутниковая 
антенна...

– Извините, но Ваши часы 
обращают на себя внима-
ние… 

– Да! Часы у меня знатные: 
настоящие швейцарские, фир-
мы Hilti. Я часов раньше совсем 
не носил. А эти подарили, и та-
кие грех не надеть. 

– Чему ещё, кроме рыбал-
ки, посвящаете свободное 
время? 

– Увлекаюсь со школы рок-
музыкой. У меня большая 
коллекция фирменных ком-
пакт-дисков, привезённых из 
Франции, Германии, Англии, 
есть мексиканские, колумбий-
ские. в коллекции более 350 
дисков. С каждой зарплаты по-
купаю. Дома дорогая аппара-
тура, и иногда по выходным я 
слушаю музыку, и соседи тоже 
её слушают... 

Окончил класс аккордеона 
в музыкальной школе. Зани-
мался греко-римской борьбой, 
имею первый юношеский раз-
ряд.

– А какие задачи перед 
вами поставило руководство 
ВСМПО?

– В данный момент есть се-
рьёзные отставания проект-
ного отдела от планов стро-
ителей. Если что-то не идёт, 
не надо замалчивать о про-

блемах. На производствен-
ном сленге это называется 
«выкатить арбуз на стол». На 
сегодняшний день есть мно-
го запущенных моментов по 
инвестиционному плану, свя-
занных с реконструкцией и 
вводом нового оборудования. 
Конкурентоспособность любо-
го предприятия – это быстрота 
реагирования на изменения 
рынка. Медленно осознавать, 
медленно перестраиваться 
– не пойдёт. Есть приказ, уста-
новлен срок, умри, но сделай!

– Кнутом или пряником 
будете на людей воздейство-
вать? Ваш стиль руковод-
ства?

– Не кнут и не пряник, а 
убеждение и достижение пони-
мания сотрудником сути про-
блемы. Если я ставлю задачу 
своему заместителю, замести-
тель – начальнику группы, на-
чальник группы – исполните-
лю, часто задача до последнего 
доходит размытой, нечёткой и 
человек её не понимает. Дела-
ют работу кто? Конструкторы! 
Вот с ними и надо работать, я 
доступен, готов сотрудничать с 
каждым.

– А если ваше мнение пой-
дёт в разрез с мнением тех, 
кто над вами, будете убеж-
дать в своей правоте или 
промолчите?

– Убеждать буду. Как гово-
рил мой предыдущий шеф, 
если будешь мягким и круглым, 
тебя будут футболить из каби-
нета в кабинет. А если будешь 
проявлять твёрдость так, что-
бы грани чётко просматрива-
лись, мнение своё высказывать 
– толк будет. 

– Чем Вы гордитесь?
– Никогда бы не подумал, 

что буду работать на ВСМПО. 
Внутренний душевный подъ-
ём от этого есть, не скрою. А 
ещё в 35 лет могу сказать, что 
я состоялся. Для мужчины 
это очень важно: жена, дети, 
квартира, машина, гараж. Хочу 
права тракторные получить, 
специально для управления 
снегоходом. Дачи нет, но я же 
строитель, построю.

– Какую черту характера 
вы бы хотели в себе искоре-
нить? И что приветствуете в 
других?

– Иногда надо быть жёст-
че, но боюсь, что можно палку 
перегнуть. Коллектив, в ос-
новном, женский, приходится 
мягкость и дипломатичность 
проявлять. Каждая женщина 
– мать. Я понимаю, как им тя-
жело, и уважаю женщин. Нам, 
мужчинам, попроще. 

Лести не принимаю. Если че-
ловек целеустремлённый, это 
очень хорошо, за таких людей 
руководителю держаться надо, 
всячески поощрять их. Иници-
атива наказуема?! Нет. А вот 
глупость наказуема!

Интервью вела
Наталия Колесниченко

Назначение

Горшки  обжигают  не  боги
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Вот и завершается масленичная 
неделя. Согласно народным пове-
рьям, чем веселее она проходит, тем 
удачнее сложится год. Главным атри-
бутом этого праздника, конечно же, 
являются блины. Сколько точно ре-
цептов их приготовления существу-
ет, сказать трудно. Елена Максимова, 
старший повар «Центральной» сто-
ловой ВСМПО, предположила, что 
рецептов около тысячи. 

По мнению коллег, блины у Елены 
получаются на редкость удачными. То-
ненькие, хрустящие, как их называют, 
самые счастливые. В столовой есть и 
специальный аппарат для производ-
ства блинов, но чаще всего пекут их по-
домашнему, на сковородах. Блинницу 
достают, лишь когда поступает боль-
шой заказ, и разом нужно приготовить 
до 1100 штук. 

– Это любимое блюдо заводчан,– по-
ясняет заведующая производством 
«Центральной» столовой Лариса Мед-
ведева. – Они пользуются спросом всег-
да, и не только во время Масленицы.

А Елена Максимова, ловко перево-
рачивая на сковороде блин, добавляет:

 – Вот только побаловать своих кли-
ентов удаётся не часто. Есть свободные 
руки – печём. Но чаще всего на блины 
просто времени не хватает. Чтобы на-
стряпать, скажем, штук 200, понадо-
бится полтора-два часа, а если учесть 
время на замес теста, то ещё больше. 
Сто человек оказываются в числе счаст-
ливчиков, и всё. А проходимость у нас 
до 700 человек. Часто блины заказыва-
ют на различные праздники. 

Традиционные или, как их называют 
в кулинарных книгах, пресные блины 
известны многим. Они получаются тон-
кими и нежными. Они хороши как само-
стоятельное лакомство с мёдом, смета-

ной или сгущёнкой, так и очень удобны 
для фаршировки всевозможными на-
чинками. Основой теста в данном слу-
чае выступает молоко. Но, оказывается, 
что его в блинном тесте можно полно-
стью или частично заменить другими 
продуктами. Например, на кефир, тогда 
блинчики получатся более воздушны-
ми. Некоторые используют сыворотку. 
А вот если заменить обычное молоко 
топлёным, выйдут блины, которые из-
древле на Руси называли «красными».

Искусницы готовят творожные бли-
ны, и называются они так вовсе не по-
тому, что начинка состоит из творога. 
Просто в само тесто вводится взбитый 
и хорошо растёртый творог. А в яблоч-
ных блинах тесто заводится на основе 
яблочного пюре, полученного из пе-
чёных яблок. Постные вообще не со-
держат ни молока, ни яиц, но зато в 
них чаще всего, наряду с пшеничной, 
добавляется гречневая мука. Это бли-
ны для тех, кто любит гречку, так как её 
вкус ощущается довольно сильно. Су-
ществует рецепт яичных блинов, в них 
количество яиц возрастает в три раза 
против обычного, тоже нет молока, но 
добавляется красное вино и куриный 
бульон. 

Самыми экстравагантными, навер-
но, являются блинчики на пиве. Одно-
значного мнения про них нет. Кто-то, 
попробовав раз, печёт их постоянно, а 
кого-то смущает пивной запах. Рецепт 
довольно прост: два яйца взбиваются 
с солью, добавляется столовая ложка 
сахара, сода и растительное масло, ста-
кан пива, стакан молока и около стака-
на муки. Вот здесь возможны вариации: 
пиво светлое или тёмное, молоко мож-
но заменить кефиром. В общем, дерзай-
те и ищите свой состав с изюминкой. 

Из блинов можно сотворить не толь-

ко блинчики с начинкой, но и настоящие 
пироги. Например, курник. Это пирог с 
несколькими начинками. Из блинов он 
получается особенно нежным. Для это-
го их понадобится 14-15 штук. Блинами 
выкладывается дно формы и её бока, 
потом накладывается начинка– кури-
ца, обжаренная с луком, закрывается 
блинами, сверху – жареные грибы, сно-
ва закрываются блинами, и последний 
слой – яйцо, рубленное с укропом и 
чесноком. Те блины, которыми выкла-
дывались бока, закрывают весь пирог, и 
сверху он посыпается тёртым сыром. В 
духовке за 20–25 минут при температу-
ре 180 градусов получится очень вкус-
ное и аппетитное блюдо.

А с детишками вместе можно сделать 
блинный пирог с ирисками. От его при-
готовления маленькие кулинары полу-
чат большое удовольствие. Тут главное 
– купить хороший ирис, с правильным 
вкусом – «Кис-кис», «Золотой ключик», 
«Сливочный». Именно от ирисок за-
висит вкус всего пирога. Блины лучше 
всего подойдут толстенькие – на ке-
фире или дрожжевые. В двух третьих 
стакана разогретых до кипения сливок 
растворить ложку сливочного масла и 
полкило ирисок. Массу остудить и на-
мазать ею блины. 

А ещё можно предложить творож-
но-блинный торт. Здесь ирисную про-
слойку заменяют протёртым сладким 
творогом, в который по вкусу можно 
добавить прокрученный лимон или 
апельсин, орехи или изюм. 

Каждый может найти для себя блины 
по вкусу и, как сказала Елена Максимо-
ва – специалист по особо счастливым 
блинчикам, чтобы те получились удач-
но, нужно, прежде всего, желание. 

 Эльвира Приказчикова

народный праздник

Как  на  масленой  неделе
из  печи  блины  летели!

Послезавтра, 17 марта, – по-
следний день Масленицы, кото-
рый в христианском календаре 
значится как Прощёное воскре-
сенье. Многие, следуя обычаю, 
будут просить друг у друга проще-
ния, постараются забыть обиды. 
Накануне этого дня салдинцы от-
ветили на вопрос: 

У кого и за что 
вы попросите 
прощения?

Галина Дылдина, ветеран ВСМПО
– Прежде всего, я бы попроси-

ла прощения у родителей, у своей 
мамы за то, что уделяла ей недо-
статочно внимания. Мама была му-
дрой женщиной и всегда говорила, 
что главным для человека должна 
оставаться семья. Не стоит отнимать 
время у мужа и детей ради работы. 
Потерянные драгоценные минуты 
общения с родными потом не вос-
полнить. Поэтому я попрошу проще-
ния у мамы.

Анна Медведева, экономист: 
– Извиняться легко, если зна-

ешь, зачем это делать, если ценишь 
того, у кого прощения просишь. А 
фраза «прошу прощения» не всег-
да осмыслена, я сказала бы, прото-
кольная и зачастую лишь признак 
воспитанного человека. Я стараюсь 
сразу всех прощать за то, что меня 
обидели, и прощать себя за то, что 
обиделась я.

Татьяна Злыгостева, старший та-
бельщик цеха № 29 ВСМПО:

– Если я кого-то обидела, то попро-
сить прощения могу у любого. Всегда 
так и говорю: «простите ради Бога, 
если в чём-то провинилась». И это 
происходит даже не в прощёное вос-
кресенье. Человек должен уметь при-
знавать свои ошибки. А в этот день 
будем с близкими людьми – детьми, 
родственниками и друзьями просить 
прощения друг у друга.

Любовь Калугина, старший кла-
довщик цеха № 3:

– Попрошу прощения у мамы, но 
её уже, к сожалению, нет в живых. 
Никогда её не обижала. Однако тра-
диция есть традиция. Ну и, конечно, 
у мужа и сына. В быту всякое бывает: 
вдруг нечаянно обидела словом или 
поступком. 

Светлана Авдеева, менеджер от-
дела № 63 ВСМПО:

– Я пока даже не готова назвать 
таких людей. Наверно, есть много, у 
кого стоит попросить прощения. Но 
говорить не хочется, поэтому я про-
молчу. Пусть это будет моим личным 
секретом. 

Евгения Степанова, слесарь 
КИПиА:

 – Я понимаю эту традицию так: ты 
просишь прощения не за конкретные 
обиды, а как бы авансом за возмож-
ное и, причём, невольное невнима-
ние, грубое слово или двусмыслие 
фраз. я помню, как моя бабушка отве-
чала, когда у неё просили прощения: 
«Бог простит». И мне всегда было ин-
тересно: а сама бабушка прощала? Я, 
признаться, тоже так говорю и стара-
юсь всех простить, но, увы, не всегда 
получается…

 Максим Новосадов, предприни-
матель:

– У всех попрошу, кого встречу в 
воскресенье. Но мне больше нравит-
ся, что после взаимного прощения 
целоваться надо! 

вопрос недели

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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Титановые 
птицы – на удачу

Открытие 16-ой научно-прак-
тической конференции учащихся 
вполне можно было бы сравнить 
с церемонией вручения Нобелев-
ской премии, благодаря не только 
огромному количеству участни-
ков, но и невероятно зрелищному 
представлению. 

Победители прошлогодней кон-
ференции поприветствовали нынеш-
них участников и предложили гостям 
угадать, что же находится в чёрном 
ящике. Оказавшиеся там титановые 
птицы в итоге были провозглашены 
новым символом конференции, её 
«талисманом удачи». И отнюдь не слу-
чайно. В этом году конференция по-
священа 80-летнему юбилею ВСМПО.

Темы, тесно связанные с заводом, 
для своих научных работ выбрали 
25 из 89 участников конференции. 
Таким образом, среди многочислен-
ных секций впервые появились и две 
корпоративные. Первая – технологи-
ческая – оказалась одной из самых 
популярных. Небольшая аудитория 
с трудом вместила всех желающих 
рассказать и послушать доклады. Под 
громким названием «Титан – металл 
века» объединились самые разные 
исследования: от сравнения свойств 
титана и алюминия до создания чер-
тежей в программе «Компас-3D». В 
итоге лучшей из них была признана 
работа Елены Муромцевой и Алек-
сандры Берлиной из 10 класса школы 
№ 2. К теме «Гальванопластика в шко-
ле» девушки обратились не случайно. 
Опыты получения металлических ко-
пий изделий с помощью электролиза 
в последнее время очень популярны.

А вот доклады второй, историче-
ской секции, к Корпорации относятся 
непосредственным образом. История 
ВСМПО и судьбы заводчан заинте-
ресовали 11 школьников. Они рас-
сказывали и о том, как зарождалось 
предприятие, и том, как переживало 
оно годы войны и распад советско-
го союза. Некоторые обратились к 
современности и предложили свои 
варианты развития города в рамках 
проекта «Титановая долина». Много 
докладов было посвящено и людям 
– известным заводчанам и трудовым 
династиям. Одну из таких работ под 
названием «Их судьбы скреплены ти-
таном» члены жюри оценили особен-
но высоко. Первое место в истори-
ческой секции досталось ученице 10 
класса школы № 6 Марии Денисовой.

Награждение победителей состо-
ялось на следующий день и прошло 
так же ярко, как и открытие конфе-
ренции. Подарком от ВСМПО стали 
электронные книги в комплекте с 
познавательным изданием «Титан 
для чайников». Начальник отдела 
молодёжной политики ВСМПО Татья-
на Утянская поблагодарила всех за 
участие и выразила надежду на даль-
нейшее сотрудничество с авторами 
работ и уверенность в том, что в буду-
щем школьники воспользуются воз-
можностью применить свои знания 
уже на ВСМПО.

Судя по необычайной популяр-
ности корпоративных секций, такие 
перспективы вполне реальны. Во 
всяком случае, нет сомнения, что 
обновлённый формат конференции 
приживётся и в будущем станет уже 
традиционным.

Анастасия Ефимова

Вот и подошёл к концу пятый, 
юбилейный, конкурс «Давай рас-
красим вместе мир!», посвящённый 
двум юбилеям, – 70-летию АВИСМЫ 
и 80-летию ВСМПО, в котором при-
няли участие почти три тысячи маль-
чишек и девчонок из Верхней Салды, 
Нижней Салды, Березников и Усолья. 
На вопросы Олимпиады интеллекту-
ального тура отвечали 2600 детей и 
подростков. Во втором, творческом, 
туре были представлены более 1400 
художественных и литературных ра-
бот, а также компьютерных презен-
таций.

В этом номере «Новатор» публикует 
имена победителей и лауреатов кон-
курса. 

1 возрастная категория 
(от 3 до 6 лет)

Победители: Кирилл Гончаров (Бе-
резники), Злата Попова (Березники), 
Андрей Сизов (Березники). 

Лауреаты: Дарья Домрачева (Берез-
ники), Матвей Кудашов (Березники), Се-
мён Коновалов. 

Призёры в номинациях: 
Всеволод Воробьёв (Березники) – 

«За позитивный подход в раскрытии 
темы конкурса»;

Ангелина Торицина – «Все дороги ве-
дут в Корпорацию»;

Дарья Кладова (Березники) – «За гар-
монию в создании картины».

2 возрастная категория 
(от 7 до 10 лет)

Победители: Екатерина Котова (Бе-
резники), Степан Сытник (Березники), 
Ирина Приймакова.

Лауреаты: Виктория Шалагинова, 
Александра Ялина, Валерий Зуев.

Призёры в номинациях:
Полина Пушина – «За воплощение 

новой техники исполнения»;

Лев Ахметшин – «За позитивный под-
ход в раскрытии темы конкурса»;

Иван Люкин – «За мастерство испол-
нения»;

Валентина Шалагинова – «За ориги-
нальную технику исполнения».

3 возрастная категория 
(от 11 до 13 лет)

Победители: Мария Малышева, Ан-
дрей Калачёв (Березники). 

Лауреаты: Семён Балычев, Дарья 
Лачихина, Мария Игонен (Березники), 
Ксения Мельникова (Березники).

Призёры в номинациях:
Александр Фотеев (Березники)– 

«Первые шаги в мультипликации»;
Екатерина Гилёва (Березники) – «За 

гармонию в создании картины»;
Олеся Ёлкина – «Давай раскрасим 

мир словами».

4 возрастная категория 
(от 14 до 17 лет)

Победители: Игорь Козлов, Алёна 
Крысина, Наталья Валявская (Березни-
ки), Михаил Мезенов (Березники).

Лауреаты: Мария Богданова, Татья-
на Ябурова (Березники).

Призёры в номинациях:
Алиса Бушуева (Березники)– «Давай 

раскрасим мир словами – голос кон-
курса»;

Маргарита Федорович – «За ориги-
нальность исполнения идеи».

Те конкурсанты, творческие работы 
которых потрясли, удивили и просто 
порадовали представителей жюри, бу-
дут награждены на праздничных ме-
роприятиях специальными призами. 
Также специальный приз приготовлен 
и для учителя, который проявил осо-
бенное внимание к своим ученикам и 
помог детям принять участие в интел-

лектуальном и творческом состязаниях 
конкурса.

Победителей и лауреатов в младших 
возрастных категориях, а также при-
зёров по номинациям ждут ценные 
подарки. Лауреаты в возрасте 11-16 
лет получат возможность отдохнуть в 
одном из лагерей Всероссийского дет-
ского центра «Орлёнок» на смене под 
названием «Лето в детском объективе», 
которая поможет развить их таланты и 
творческие способности. Победители 
третьей и четвёртой возрастных кате-
горий отправятся в чудесное путеше-
ствие по Италии. Кроме того, по тради-
ции, всем участникам конкурса вручат 
памятные дипломы. 

Традиционно будут награждены ре-
бята из детских домов Верхней и Ниж-
ней Салды, реабилитационного центра 
«Алые паруса». Вновь получат спецприз 
дети из многодетной семьи Чачиных 
– поездку в аквапарк «Лимпопо». Вос-
питанникам коррекционных школ Бе-
резников вручат билеты в киноцентр 
«Меридиан». 

 Свои награды победители, лауреа-
ты и номинанты конкурса получат на 
торжественных праздниках. В Березни-
ках он пройдёт 16 марта. А 23 марта во 
Дворец культуры имени Агаркова будут 
приглашены салдинцы. Лучшие детские 
работы станут экспонатами выставки в 
фойе Дворца. 

 Обращаем внимание участников, что 
после праздника все рисунки, поделки, 
литературные работы и носители с ком-
пьютерными презентациями можно бу-
дет забрать в Доме книги, где они будут 
храниться только до 19 апреля. 

Организаторы корпоративного кон-
курса благодарят всех детей, которые 
потрудились, чтобы раскрыть тему кон-
курса «Нас объединил титан». Желаем 
всем удачи и творческого вдохновения, 
которое пригодится вам не только для 
следующего конкурса: творческим лю-
дям всегда сопутствует успех!

Ольга ПРИЙМАКОВА

Мы снова раскрасили мир
,,Новатор" на вырост

Рисунок победительницы в третьей возрастной категории Марии Малышевой

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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Уважаемые читатели, се-
годня мы познакомим вас с 
судьбой человека, чья био-
графия неразрывно связана 
с историей ВСМПО и Верх-
ней Салдой. Воспоминания о 
нем особенно значимы в год 
80-летия завода и 235-летия 
города. 

Двадцать лет назад завер-
шил свой земной путь Дмитрий 
Павлович Трифонов, которому 
в нынешнем году исполнилось 
бы 105 лет со дня его рождения. 
Профессиональный строитель, 
потомственный краевед рас-
сказ о себе обязательно начи-
нал так: «Родился я 26 октября 
1908 года (по старому стилю) 
в Верхней Салде Верхотурско-
го уезда Пермской губернии». 
Упоминание столь старинных 
географических названий всег-
да вызывало почтение не толь-
ко к возрасту собеседника, но 
и к его глубоким знаниям исто-
рии родных мест. 

Разве могло быть по-
другому в многодетной семье 
уральского мастерового, сто-
ляра-краснодеревщика Трифо-
нова Павла Игнатьевича – отца 
Дмитрия Павловича? С 1890 
года глава семейства начал ве-
сти первые записи по истории 
рода, завода, посёлка. В доме 
собирались и хранились все 
учебники, по которым занима-
лись дети. Кроме того, береж-
но складывались фотонегати-
вы на стекле, изготовленные 
Федором Максимовичем За-
харовым, начальником лабо-
ратории «старого» металлур-
гического завода (даже такой 
факт дошел до нас!). Так рос 
Митя, впитывая и духовные, и 
профессиональные традиции 
семьи. 

В 1916 году мальчик пошёл в 
школу. Вместо семи лет учить-
ся пришлось восемь: шла граж-
данская война, в школьном 
здании была расквартирована 
чехословацкая воинская часть 
(в настоящее время в этом 
здании находится управление 
образования). Вот и потеряли 
целый учебный год. После ухо-
да военных ребятня вместе с 
учителями разбирала двухъя-
русные дощатые нары, заноси-
ла парты. В школьном здании 
царил страшный холод. Запас 
дров был израсходован, све-
женарубленные мёрзлые по-
ленья никак не хотели гореть. 
Ветеран вспоминал: «В классах 
устанавливали временные же-
лезные печки – «буржуйки». 
На них мы жарили картошку, 
овёс, пшеницу, горох, семечки, 
в общем – кто что принесёт». 
Подкрепившись съестным, ра-
ботать становилось веселее.

В 1925 году Дмитрий Павло-
вич поступил на «старый» ме-
таллургический завод. Работал 
«в прокатке», на стане «600». 
Их было много тогда, ещё под-
ростков, заменивших на рабо-
чих местах погибших в годы 

первой мировой и граждан-
ской войн. Какие только рабо-
ты не поручали не по возрасту 
серьёзному, рассудительному 
и внимательному пареньку. В 
конце концов перевели на сор-
тировку мелкосортного железа 
в отдел технического контроля, 
туда, где эти качества особенно 
ценились. 

Затем пролетели четыре 
года учёбы в школе фабрич-
но-заводского ученичества 
(ФЗУ) с ежедневной четырёх-
часовой практикой сначала 
в столярном, а затем и в ре-
монтно-механическом цехах. 
Снабжать завод необходимым 
инструментом, сделанным сво-
ими руками, было предметом 
гордости молодых ребят. Из-
готавливали и сверла, и кусач-
ки, и ножовочные полотна, и 
многое-многое другое. А затем 
перевоплощались в закальщи-
ков, ведь термического цеха 
на заводе не существовало. 
Использовали для этих целей 
ведро машинного масла да куз-
нечный горн с колодой воды. 
Вот и вся, казалось бы, наука... 

Практически каждая встре-
ча с Дмитрием Павловичем за-
канчивалась для нас открыти-
ем все новых и новых нюансов 
житейских (и не только) наук. 
Это был обстоятельный, нето-
ропливый рассказ настоящего 
специалиста-универсала, уму-
дрённого жизнью человека. Он 
стремился поделиться всем, 
чем была богата его крепкая до 
последних дней память, про-
анализировать, дать оценку, 
адаптировать понимание сути 
того или иного события. инте-
ресно, например, сравнить зар-
плату слесаря шестого разряда 
Верхнесалдинского металлур-

гического завода 1927 года и 
стипендию студента Свердлов-
ского индустриального техни-
кума 1928 года – шестьдесят 
и восемнадцать рублей. И та, 
и другая имели отношение к 
Дмитрию Трифонову. Покинув 
родительский дом и распро-
щавшись с относительным ма-
териальным благополучием, 
Дмитрий Павлович уезжает в 
Свердловск (ныне – Екатерин-
бург) получать образование. 
Он поступает на строительный 
факультет индустриального 
техникума. Выбор профессии 
не мешал будущему строителю 
регулярно заглядывать в буки-
нистические лавки, увлеченно 
листать специальную и исто-
рическую литературу и, по воз-
можности, что-то приобретать. 

Дмитрий Павлович стоял у 
истоков трамвайного движе-
ния в Екатеринбурге. Будучи 
студентом, дотошно составлял 
статистику движения пеше-
ходного, гужевого и автомо-
бильного транспорта по основ-
ным улицам города, планируя 
прокладку новых трамвайных 
маршрутов. А через пятьдесят 
лет, в 1980 году, с радостью уз-
нал о решении строить метро-
политен в городе студенческой 
юности и как прирожденный 
краевед до конца дней хра-
нил в семейном архиве газе-
ту «Уральский рабочий» от 28 
августа 1980 года со статьёй 
«Свердловскому метро быть!».

Получив диплом техника-
строителя, в 1932 году Дми-
трий Трифонов возвратился 
в Верхнюю Салду, где велось 
строительство одного из круп-
нейших в стране предприятий 
этого профиля – завода Сталь-
конструкция. Полученные 

знания пригодились очень 
быстро, уже на возведении 
Главного корпуса (сейчас в нем 
находятся третий, тридцать 
первый, тринадцатый цехи 
ВСМПО). Таких специалистов 
было раз-два – и обчёлся, по-
этому и продвигался по слу-
жебной лестнице довольно 
быстро: сметчик, начальник 
участка, а затем и строительно-
го цеха. Он являлся куратором 
жилищного строительства в го-
роде – части нынешнего Цен-
трального посёлка. 

С началом русско-фин-
ской, а затем и Великой Оте-
чественной войн Дмитрий 
Павлович был мобилизован в 
РККА: возводил фортификаци-
онные сооружения на дальне-
восточных границах в районе 
Благовещенска, прокладывал 
шоссейную дорогу по Сихотэ-
Алинскому хребту. В 1944 году 
демобилизован по болезни. 

И снова Верхняя Салда. 
Пятьдесят девять лет общего 
производственного стажа. До 
1984 года Дмитрий Павлович 
работал на ВСМПО главным 
архитектором, начальником 
отдела капитального строи-
тельства, главным инженером 
управления капитального 
строительства, старшим инже-
нером технадзора. Практиче-
ски всё, что было построено 
в нашем городе за эти годы, 
являлось предметом его не 
просто профессионального – 
очень искреннего и глубокого 
человеческого интереса. Ему 
нравилось созидать. В этом, по 
нашему глубокому убеждению, 
он видел смысл жизни, своё 
предназначение. Причём ему 
было абсолютно неважно, на 
каких должностях и в каком ка-

честве он мог его реализовать. 
Важна суть. 

А суть в том, что строитель-
ство для него – судьба, что в 
сочетании с глубочайшими 
краеведческими знаниями – 
ценнейший кладезь информа-
ции. К каждому зданию, будь 
то сооружение прошлого века 
или современный строящий-
ся объект, Дмитрий Павлович 
относился, как к «музыке, за-
стывшей в камне», как к куль-
турному наследию определён-
ной эпохи. Он умел и любил 
слушать эту «музыку». С 1978 
года Дмитрий Павлович являл-
ся активным помощником-кон-
сультантом заводского музея. 
Незабываемо интересны были 
путешествия по городу в его 
сопровождении. Он мог дать 
характеристику любого дома – 
и как строитель, и как историк. 
Описание любого краеведче-
ского предмета, события не об-
ходилось без его участия. При-
чём он педантично отмечал в 
своих записях: «...со слов того-
то» или «...при личном участии 
того-то». 

В 1985 году Трифонов пред-
ложил организовать в техниче-
ском кабинете-музее ВСМПО 
выставку к 200-летию родного 
города на базе своей краевед-
ческой коллекции. Это была 
первая экспозиция по истории 
Верхней Салды как на заводе, 
так и в городе. Сбылась завет-
ная мечта, вдохновившая его 
на дальнейшие глубокие про-
работки отдельных краеведче-
ских тем. план Верхней Салды 
1809 года (многие из Вас зна-
комы с ним), представленный 
старейшим жителем города 
Леонидом Фёдоровичем Су-
хоросовым, был детально до-
полнен Дмитрием Павловичем 
в 1989 году. Этот уникальный 
экспонат, выполненный рукой 
Д.П.Трифонова, находится в за-
водском музее. И вы, уважае-
мые читатели, можете увидеть, 
как выглядела центральная 
часть посёлка Верхняя Салда 
до 1913 года. 

Таким образом, благодаря 
Дмитрию Павловичу, узкоспе-
циализированная историко-
производственная тематика 
заводского музея была гармо-
нично дополнена фрагмента-
ми городской истории. А в на-
ших фондах и сегодня бережно 
хранятся последние письма 
ветерана, слабеющего от бо-
лезни, страдающего от невоз-
можности досказать то, что не 
успел 

Дмитрия Павловича не ста-
ло 10 марта 1993 года. Профес-
сиональное отношение к лю-
бому делу отличает и его детей, 
и внуков. Один из них, назван-
ный в честь деда Дмитрием, 
сейчас является исполнитель-
ным директором АВИСМЫ.

Елена Ежова,
ведущий специалист 

музейно-выставочного центра

времена и судьбы

Он  видел  музыку  в  камне

Семья Трифоновых в музее ВСМПО. 1986 год.
Дмитрий Павлович – в первом ряду в центре
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Мужчины  не  плачут
История  девятая: 

...Ранняя весна... Кладби-
ще... Много-много людей... 
Много-много цветов... Хоро-
нили очень хорошую женщи-
ну, которую знала и любила 
половина города. Она была 
учительницей. Родственни-
ки, ученики бывшие и ны-
нешние, коллеги скорбно 
прощались с ней навсегда... 
Во всей этой разношёрстной 
толпе выделялся невысокий 
коренастый мужчина сред-
них лет в байкерской косухе. 
Слёзы градом катились из 
его глаз. Он вытирал их чёр-
ной банданой. «Гляди-ка, как 
сынок убивается», – шепта-
лись старушки...

Это были первые слёзы за 
всю его жизнь. Первые после 
тех, когда мама сказала ему: 

– Сынок, мужчины не плачут. 
Мужчины терпят. 

А он, пятилетний малыш, 
только что улетевший с каче-
лей и содравший коленки и 
локти о землю, рыдал на весь 
двор, не понимая, как же мож-
но без слёз вытерпеть, когда 
тебе больно-больно? Но уже на 
следующий день, когда мама 
решительным движением сры-
вала повязки и обрабатывала 
раны зелёнкой – больно-боль-
но, он уже был настоящим муж-
чиной – терпел, не плакал. 

В первом классе, крепко 
зажмурив глаза и стиснув ма-
ленькие кулачки, он широко 
открыл рот, зная, что сейчас 
будет больно. Сейчас доктор 
будет сверлить ему зуб. Зуб 
ныл всю ночь, не давая спать. 
Но парень терпел, уткнувшись 
в подушку, стараясь не потре-
вожить маму. 

– Ну, настоящий мужик! – 
доктор одобрительно похло-
пал его по плечу, закончив ле-
чение.

В пятом его окружили маль-
чишки из 6Б. А он представлял, 
будто он – Мальчиш-Кибаль-
чиш, попавший в плен к Бур-
жуину. Ну и что, что нос разбит. 
Зато он не заплакал. А значит, 
победил. Так говорила мама, 
прикладывая к расквашенному 
носу холодный компресс. 

Маму в школе многие побаи-
вались: она была строгой и тре-
бовательной ко всем ученикам, 
к которым сын, кстати, не отно-
сился: он учился в другом клас-
се. Мама сразу сказала: «Чтобы 
тебя не считали любимчиком». 
Любимчиком он не чувствовал 
себя и вне школы. Мама изо 
всех сил старалась воспитать в 
сыне мужчину. Отсутствие отца 
в доме компенсировала «спар-
танским», как она считала, вос-
питанием. Секция по тяжёлой 
атлетике была общественной 
нагрузкой ко всем домашним 
обязанностям. 

Плоды своего воспитания 
мама ощутила, когда на свой 
16-й день рождения сын по-
просил мотоцикл. Никакие её 
увещевания, что мотоцикл – 
это опасный вид транспорта, 
не подействовали.

– Мам, я настоящий мужик, – 
сын решительно поставил точ-
ку в этом споре, и они пошли 
выбирать железного коня. 

Так он стал заядлым бай-
кером. Чуть только дороги 
освобождались от снега, он 
выводил из гаража мотоцикл, 
готовил его к долгожданному 
летнему сезону – и в путь. Бай-
керовские слёты, путешествия 
на мотоцикле, поиск нужной 
экипировки – всё это поглоти-
ло настолько, что он не заме-
тил: с ним что-то не то. То, что 
за лето он здорово похудел, его 
не очень смущало: давно хотел 
сбросить несколько лишних 
килограммов. Но вот слабость 
и головокружения всё больше 
и больше мешали уверенно 
чувствовать себя на дороге. Да 
и мама всё чаще и чаще озабо-
ченно спрашивала: 

– Сын, с тобой всё в поряд-
ке?

Диагноз доктора больше 
был похож на вердикт суда: 
рак всё равно что смертная 
казнь. Страшно. Ему казалось, 
он нашёл самые безобидные 
слова, чтобы сообщить мате-
ри об этом. Впервые в жизни 
он увидел, как она плачет. Но 
она ведь женщина, ей можно. 
А мужчины не плачут. Мужчи-
на решил, что будет бороться, 
пока не победит. Вот так в 25 
лет он сменил гараж и мото-
цикл на больничную палату и 
капельницы.

Врачи говорили, что химио-
терапия поможет остановить 
деление раковых клеток. А он 

не мог встать с постели. Мед-
сёстры просили поесть хоть 
немного, а его рвало от одной 
мысли о еде. Мама звонила 
каждый час, спрашивая, как 
он себя чувствует. А он никак 
себя не чувствовал. Ему просто 
было плохо.

Раз он еле заставил себя 
просто сесть на кровати. Тя-
жело ему далось это простей-
шее движение, но в ушах сто-
ял мамин голос: «Мужчины не 
плачут. Мужчины терпят». А 
что если подняться и сделать 
несколько шагов? Хотя бы до 
туалета – как надоело это суд-
но. Он повернул голову, чтобы 
оглядеться. То, что он увидел 
на подушке, заставило прове-
сти рукой по голове. Он долго 
смотрел на зажатый в кулаке 
клок волос, но потом сооб-
разил: лекарства убивают не 
только больные клетки. 

Лекарства убивали в нём 
желание жить. Каждый день он 
был, словно в жутком похме-
лье: тошнота, головокружение, 
слабость. Навязчивый вкус ле-
карства отбивал даже мысль 
поесть. Зная, что тут же его вы-
рвет, он всё равно пытался. Хо-
телось закрыть глаза и больше 
не открывать их никогда. Но он 
медленно-медленно вставал 
с кровати, считал, сколько се-
кунд простоит: раз и... два и... 
три и... Снова оседал на кро-
вать. Мама. Как было жаль 
маму. Он понимал, сколько 
трудов ей стоило произносить 
спокойным голосом: «Держись, 
сынок, мы выкарабкаемся. Я 
говорила с доктором...». 

Какое счастье было, когда 
его перевели в другую палату. 
Появился сосед, с которым хотя 
бы можно было поговорить. 
Но скоро присутствие соседа 
стало его утомлять. Зачем он 

всё время жалуется? Жена, на-
верное, там с ума сходит от по-
стоянных жалоб: «Знала бы, как 
мне плохо». Чего уж плохо-то, 
после кошмара химиотерапии 
теперешнее лечение – просто 
курорт. Но сосед всё ныл и ныл. 
«Тебе хорошо, ты молодой, вот 
и хорохоришься». А он не хоро-
хорился. Он просто терпел. Он 
уже хотел жить, ему нужен был 
его любимый байк. Он посчи-
тал: ещё месяц в больнице, по-
том месяц дома, а там и апрель. 
А там – дорога, свобода. И это 
придавало ему сил.

Мама спрятала ключи от га-
ража. Она боялась допускать 
сына, ещё не окрепшего от кур-
са лечения, до мотоцикла. Она 
вообще продала бы его, о чём 
пару раз намекнула сыну. Он и 
слушать её не хотел. 

– Мам, смотри, у меня уже 
волосы отросли немного. Я хо-
рошо себя чувствую. 

Но он знал, что по-насто-
ящему хорошо ему будет, когда 
он сядет на мотоцикл. До апре-
ля он сумел убедить в этом 
мать. Отдавая ему ключи, она 
лишь тихо сказала:

– Береги себя, сын. Я не 
переживу, если с тобой что-то 
случится. 

И как он, настоящий мужчи-
на, мог не заметить эту боль и 
тоску в маминых глазах? По-
чему не спросил: «Мам, как ты 
себя чувствуешь?». Почему не 
обнял её на дорожку? Потому 
что он – настоящий мужик. Ему 
не до нежностей. Так он был 
воспитан. 

Друзья-байкеры с востор-
гом восприняли его возвраще-
ние:

– Ну, мужик, ты – молодец! С 
того света выкарабкался!

И началась новая жизнь – 
без больницы и капельниц. 

...Известие о смерти мамы 
он получил в мотосалоне, где 
выбирал новый байк. Он уже 
полгода не был дома. Сменить 
место жительства заставила 
новая работа. Пять лет назад, 
когда он выкарабкался после 
болезни, стал подыскивать 
себе дело. Оно нашлось бы-
стро, но в другом городе – за 
150 километров от дома. Для 
настоящего байкера это, ко-
нечно, не расстояние. Но всё 
равно навещать мать чаще у 
него не получалось. Зато ре-
гулярно звонил ей и сообщал, 
что у него всё хорошо.

Она умерла внезапно. При-
шла из школы, даже чайник не 
успела поставить. Сказали, что 
тромб оборвался. Почему так 
произошло? Ведь мама никог-
да не жаловалась на здоровье,  
всегда говорила, что чувствует 
себя хорошо. Потом, на похо-
ронах, соседка сказала, что у 
неё часто повышалось давле-
ние, и с сердцем были пробле-
мы. А сыну она не признава-
лась в этом, или он не слышал? 
Только теперь он понимал, что 
не слышал. Он так был занят 
своим мотоциклом, выиски-
вая по салонам очередную на-
весочку к нему. 

Он плакал и плакал. Хоро-
шо, что мама уже не видела 
этих слёз. Иначе она сказа-
ла бы свою любимую фра-
зу: «Мужчины не плачут». 
«Плачут, мама, ой, как плачут», 
– повторял он, стоя у могилы, 
засыпанной цветами. 

Он вспоминал и нестерпи-
мую боль раненой коленки, и 
страх перед доктором в белом 
халате. И как хотелось удрать 
от банды шестиклассников. И 
то непреодолимое желание 
вырвать катетер, через кото-
рый в организм капало крас-
ное лекарство, одним только 
видом вызывающее ненависть 
ко всему, что жило на планете 
в эту секунду. Он через всё это 
прошёл. Он был сильным. Он 
был мужчиной. Потому что ря-
дом была мама. Мама, рядом с 
которой так стыдно было за-
плакать.  Мама, которая научи-
ла его быть сильным, потому 
что сама была сильной. 

...Летом каждую субботу к 
кладбищу подъезжал большой 
чёрный байк. С седла ловко 
спрыгивал мужчина, снимал 
шлем, обнажая ёжик коротко 
стриженых седых волос, до-
ставал из кофра четыре розы и 
уходил внутрь кладбища. При-
мерно через час он возвращал-
ся, вытирая чёрной банданой 
никак не останавливающиеся 
слёзы... 

Ольга Андреева
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На правах рекламы

• 1-комн. кв. на 2-комн. или 
3-комн. кв. с допл., или продам. 
Тел.: 9521339599, 9089050463

• 1-комн. кв., Воронова, 19, 
1 эт., 16/31,6 кв. м, с/п, сейф-дверь, 
б/б, частичн. ремонт на 3- комн. 
кв., возможна продажа. Тел. 
9502057460 

• 1-комн. кв., ул. Устинова, 1 эт., 
с/б, с/п на 2-комн. кв. с допл., или 
продам. Тел. 9045460088

• 3-комн. кв., р-н Дворца, 63 кв. 
м, 1 эт., кирпич. дом, без ремонта 
на 1-комн. кв. с допл., или продам. 
Тел. 9533854965

• 3-комн. кв., К. Либкнехта, 
1 Б, 54,7 кв. м, 1 эт. на 2-комн. 
или 1-комн. кв. с доплатой, или 
продам. Тел. 9501968477

• Дом на квартиру. Тел. 
9527329678

• Комната в общ. № 6, К. Либ-
кнехта, 20, 3 эт., 18 кв. м (окна на 
кафе «Юность»). Тел. 9676382875

• Комната в общ. № 7, 2 эт., 
18 кв. м. Тел. 9527305404

• Комната в общ. № 6, К. Либкнех-
та, 20, 2 эт., 17 кв. м. Тел. 9617759202

• Комната в общ. № 6, 17,2 кв. м, 
вода, сейф-дверь, нов. электрика, 
или обмен на 1-комн. кв. с допла-
той. Тел. 9506465199

• Малосемейка, Восточная, 13, 
3 эт. и погреб в р-не маг. «Восток». 
Тел. 9617708442

• 1-комн. кв., Энгельса, 81/1, 
1 эт., б/б, 29,2/15,9 кв. м. Тел. 
9222284071

• 1-комн. кв., 31 кв. м, 4 эт., сост. 
хор. Тел.: 9043830476, 9043864206

• Срочно! 1-комн. кв., Н. Сал-
да, Уральская, 12, 3 эт., оч. тёплая, 
счётч. на воду, ремонт, сантехни-
ка поменяна, докум. готовы. Тел. 
9089188215

• 1-комн. кв., Энгельса, 36 (маг. 
«Всё для Вас»), 32 кв. м, 3 окна, вид 
на парк, 5 эт., б/б, 1 млн. 200 т. руб., 
торг. Тел. 9826660538, Юля

• 1-комн. кв. в бывшем общ. 
№ 4, 27,7 кв. м, или обмен на жил. 
дом. Тел. 9086343087

• 1-комн. кв., р-н маг. «Юби-
лейный», кирпич. дом, 2 эт., 1 млн. 
200 т. руб. Тел. 9506324613

• 2-комн. кв., Н. Салда, Ломо-
носова, 19 (напротив маг. «Тере-
мок»). Тел. 9043887646

• 2-комн. кв., К. Маркса, 41, 5 эт.,  
41/27,4/5,7, с/б. Тел. 9126621337

• 2-комн. кв., кооператив, 5 эт. 
Тел. 9222056284

• 2-комн. кв., р-н старого ЗАГСа, 
1 эт., 48 кв. м. Тел. 9527401240

• 2-комн. кв., Энгельса, 76, 
5 эт., 1млн 500 т. руб., торг. Тел. 
9506503097, Инга

• 2-комн. кв., Энгельса, 26, с/б. 
Тел.: 9536094485, 2-04-15

• 2-комн. кв. во вставке, 5 эт. 
Тел.: 5-12-49, 9221944502

• 3-комн. кв., Сабурова, 9, 
76/54 кв. м, 3 эт. 4-эт. кирпичн. 
дома. Тел. 9086386128, Татьяна

• 3-комн. кв., Устинова, 15. Тел.: 
9120342799, 9120518971

• 3-комн. кв., 50 кв. м, 4 эт., или 
обмен на 2-комн. или 1-комн. кв. 
1-2 эт. в квартале «Е». Тел.: 2-28-87, 
9097000191

• 3-комн. кв., Воронова, 11, 2 эт., 
б/б, 3 с/п, встроенный шкаф-купе. 
Тел.: 9502037570, 9086343134

• 3-комн. кв., Р. Молодёжи, 6. 
Тел. 9617697627

• 3-комн. кв., К. Либкнехта, 7, 
1 эт., кирпичн. дом. Тел.: 5-06-68, 
5-36-24

• 3-комн. кв., К. Маркса, 45, 
5 эт., 58,5 кв. м, ремонт, ост./б. Тел.: 
9222234715, 9089248511

• 3-комн. кв., 5 эт., 68,8 кв. м, 
или обмен на два жилья в любом 
р-не. Тел. 9049855852

• 3-комн. кв., р-н жен. кон-
сультации, улучшен. планир., или 
обмен на большую площадь. Тел. 
9089231605

• 4-комн. кв., Ленина, 5, 1 эт., 
возможно под офис или магазин. 
Тел. 9090268467

• 4-комн. кв., Воронова, 1, 2 эт., 
56,6 кв. м, с/б. Тел. 9506485282

• Дом газифицированный, 
М. Мыс, около пруда. Тел. 
9045484101

• Дом, 8 км от пос. Басьянов-
ский, 1-ый посёлок (в лесу), для 
проживания летом, можно разво-
дить скот, пчёл. Тел. 9028766314

• Дом в центре гор., 27 кв. м, 
пристрой – 30 кв. м, гараж, 2 ямы, 
2 теплицы, баня, хлев, веранда, 
печн. отоплен., газ, есть котёл, тру-
бы, канализац., вода (насос), огор. 
8 сот., возможен обмен на 2-комн. 
или 1-комн. кв. в квартале «Е». Тел.: 
2-28-87, 9097000191

• Дом на берегу пруда, газ, 
скважина, под всем домом подвал, 
погреб, 6 сот. земли в собствен. 
Тел. 9089195855 

• Кирпич. дом, газ, гараж, сква-
жина, баня, хлев, 2 теплицы, 8,5 сот. 
Тел. 9041667187

• Два участка в Н. Салде, Пио-
неров, 121 и Подбельского, 31 (под 
строительство). Тел. 9506362423

• Гараж за парком им. Га-
гарина, 6 х 8 м, высота ворот 
2,5 м. Тел. 9501978310

• Метал. гараж, р-н ул. Энгель-
са, 99/2, 5 х 3. Тел. 9089252699

• Участок в к/с № 20 (у леса). 
Тел.: 9120342799, 9120518971

• Участок в к/с № 1, дом, баня, 
железн. гараж под сарай, все по-
садки. Тел. 2-03-77

• Участок в к/с № 1, 8,5 сот. зем-
ли, центр. улица, дер. дом 12 кв. м, 
в собственности. Тел. 9502057460

• Участок в к/с № 11. Тел. 
9655078654

• Земельный уч-ок, Тури-
стов, 28, 8 сот., 2 кап. гаража. Тел. 
9221147388

• Земельные участки в р-не 
Вертолётного и д.Северная. Тел. 
9222234715

• Незавершённое строитель-
ство, р-н Зареки, дом 9,5 х 8, гараж 
6 х 8 (ворота под ГАЗель), 10,6 сот. 
земли. Тел. 9530489621

• Участок под строительство, 
III Интернационала, 13 сот. Тел. 
9090268467

• Участок под строительство, 
14 сот., Н. Салда, ул. Луначарского. 
Есть дом 18 кв. м, скважина, кана-
лизация, фундамент 7 х 7,5, гараж 
недостр., пиломатериал, баня. Тел. 
9089135395

• Земельный участок, 8,2 сот., 
Н. Салда, земля в собственности. 
Тел. 9041620436

• DAEWOO Tico, 97 г., 
V 0.8 L, сост. отличн., 85 т. руб. Тел. 
9028794769

• DAEWOO Matiz, 10 г., базов. 
комплектац., МР-3, кол. зима-лето, 
сигнал., задн. полка, 100 % не бит., 
35 т. км, сост. отличн., 177 т. руб., 
торг. Тел. 9089111818

• KIA Spectra, 12.07 г., «се-
ребро», V 1.6 L, МКПП, магнит., 
2 п/б, ПЭП, диски ВСМПО, 17 т. км, 
сост. нов. авто. Тел.: 9068102790, 
9527368656

• MAZDA Demio, 98 г., 
V 1.3 L, АКПП, 1 хоз., сост. хор. Тел. 
9655146723

• MITSUBISHI Lancer, 06 г., сост. 
хор. Тел. 9530059584

• NISSAN Liberty, 2000 г., прав. 
руль, рез. зима-лето, 230 т. руб. Тел. 
9089252699

• PORSHE Cayenne, 04 г., чёр-
ный, 4,5-S, есть всё, сост. идеальн. 
Возможен обмен на авто или зем-
лю. Тел. 9043898666

• SKODA Octavia, 08 г., 
V 1.6 L, климат-контр., все с/п, эл. 
привод зерк., лит. диски, передн. 
обвес, задн. спойлер, 80 т. км. Тел. 
9676382525

• TOYOTA Corolla, 07 г., сере-
бро, V 1.6 L, МКП, а/з, нов. рез., 
литьё, сост. идеальн. Возможен 
обмен на авто или землю. Тел. 
9043898666

• TOYOTA Camry, 08 г., 
V 2.4 L, АКПП, без авар., кожа, нави-
гация, 685 т. руб., торг, обмен. Тел.: 

9634410090, 9126300534
• TOYOTA Avensis, 07 г., «сере-

бристый металлик», V 2 L, кож. са-
лон, полн. комплектац., 2 к-та кол., 
67 т. км, сост. отличн., 655 т. руб. 
Тел. 9506517174 

• TOYOTA RAV 4, 08 г., синий, V 2 
L, АКПП, 100 % без авар., муз., сиг-
нал., блокировка АКПП, 2 к-та кол. 
на литье R 17, 720 т. руб., торг, об-
мен. Тел.: 9634410090, 9126300534

• FAW Vita, 07 г., в экспл. с 08 г., 
серебристый, 1 хоз., т/о до 14 г., 
без авар., АВS, ЕВО, МР-3, USB, п/б, 
ЭСП, ГУР, кондиц., 72 т. км, лит. ди-
ски, кол. зима-лето, 220 т. руб. Тел. 
9097050486

• CHERY Amulet, 07 г., 59 т. км. 
Тел. 9501937097

• CADILLAC BLS, в экспл. с 10 г., 
по ПТС 07 г., в январе ТО у офици-
альн. дилера, V 2.0 L, 209 л/с, рез. 
зима-лето на R 17, вложен. не треб., 
680 т. руб. Тел. 9632730000

• HYUNDAI Accent, 08 г., тём-
но-серый, МКПП, нов. сигнал. с а/з, 
кол. зима-лето, МР-3, сост. хор., 275 
т. руб., торг. Тел. 9089216514, Дима

• HYUNDAI Accent, 08 г. Тел. 
9097059466

• HYUNDAI Tucson, 08 г., V 2 L, 
МКПП, полн. комплектац., полн. 
привод, 57 т. км, 2 к-та кол. на литье 
R 16, 585 т. руб., торг, обмен. Тел. 
9222206986

• OPEL-MERIVA, компактный 
минивен, 2007 г.в., состояние от-
личное, цвет серый, электроуси-
литель руля, ABS, эл.стеклоподъ-
емники, на зимней резине диски 
ВСМПО, доп. комплект летней ре-
зины на стальных дисках, торг уме-
стен. Тел: 8967638 2580, 5-23-68, 
Александр

• ВАЗ-2105, 06 г., вишнёвый, 
сигнал., диски, 63 т. км, ухожен., 
сост. хор. Тел. 9089072016

• ВАЗ-2107, 02 г., МР-3, сигнал., 
76 т. км, 48 т. руб. Тел. 9097011118

• ВАЗ-2110, 06 г., чёрный, 8 клап., 
187 т. руб., торг. Тел. 9041675983

• ВАЗ-2110, 01 г., «сере-
бро», инжектор, МР-3, сигнал., 4 
ЭСП, 110 т. руб., торг, обмен. Тел. 
9527378101

• Срочно! ВАЗ-2112, 05 г., 
серебристый, сост. хор. Тел.: 
9530063832, 9122602692

• ВАЗ-2114, 04 г., «жемчуг», 
сигнал. с а/з, муз., борт. комп. Тел. 
9536032241

• ВАЗ-2114, 07 г., серебристый, 
сигнал., МР-3, зимн. рез. на литье, 
тонир., хор. сост., 167 т. руб., торг. 
Тел. 9089135221

• Срочно! ВАЗ-2115, 07 г., не 
бит., не краш., сост. отличн. Тел. 
9221050264

• ВАЗ-21053, 04 г., тёмно-си-
ний, 2 к-та кол., газов. оборудован., 
сост. хор. Тел. 9221505091

• ВАЗ-21074, 02 г., на зап-
части и/или металлолом. Тел. 
9043803593

• ВАЗ-21074, 06 г., белый, 
1 хоз., сост. хор., 90 т. руб., торг. Тел. 
9097054584, Дмитрий

• Срочно! ВАЗ-21099, 99 г., 
летн. рез., сост. хор., 75 т. руб., торг. 
Тел. 9655351275

• ВАЗ-21099, 2000 г. Тел. 
9501941325

• ВАЗ-21123 «Нива Шевро-
лет», 04 г., серебристый, сигнал., 
МР-3, кол. с больш. протекто-
ром, на крыше рейлинги, сост. 
идеальн., 236 т. руб., торг. Тел. 
9058061363

• ВАЗ-21143, 08 г., серебри-
стый, комплектац. «люкс», сигнал. 
с а/з, V 1.6 L, МР-3, нов. зимн. рез. 
ВСМПО на литье, 100 % без авар., 
ГРМ и расходн. помен., 8 клап., 
сост. идеальн., 193 т. руб., торг. Тел. 
9530070303 

• ОКА-11113-40, 03 г., свет-
ло-зелёный, сост. хор. Тел. 
9506554493

• ОКА-11113, 01 г., сост. хор., 
50 т. руб. Тел: 9226084609, 2-40-46

• УАЗ-31519, 97 г., V 3 L, мосты 
портальные (военные), 63 т. км. 
Тел. 9041671973

• БАРГУЗИН-автобус, 03 г., 

10 мест, полн. т/о, сост. идеальн. 
Возможен обмен на авто или зем-
лю. Тел. 9043898666

• МОТОЦИКЛ «Jawa», есть до-
полнит. двигат., много запчастей, 
докум. в порядке. Тел. 9501988449

• МОТО-Скутер, 5-скоростн., 
4-тактный, новый, 125 куб. Тел. 
9521322060

• Дрова берёзовые, смешан-
ные, колотые, чурками. Недорого. 
Доставка, разгрузка бесплатно. 
Тел.: 5-22-86, 9527424804

• Дрова с доставкой. Тел. 
9502035136

• Дрова колотые, чурками. 
Доставка бесплатно. Пенсионе-
рам – скидки. Тел.: 9521477773, 
9530447131

• Дрова берёзовые чурками и 
колотые. Доставка а/м УАЗ, Урал. 
Тел.: 9089273858, 9041781920

• Сено в брикетах по 20 кг. Воз-
можна доставка. Тел. 9089216486

• Доска, брус по доступной 
цене. Тел.: 9521477773, 9530447131

• Срубы в наличии и 
под заказ. Недорого. Тел.: 
9521477773, 9530447131

• Брус, 4 т. 500 руб. за куб. м. 
Тел. 9221368680

• Брус 100 х 150, 6 х 6, полно-
стью стройматериал на дом под 
крышу (стропила, полы, обрешёт-
ка на крышу), самовывоз, 80 т. руб. 
Тел. 9120342799

• Срубы. Доставка, уста-
новка, комплектация доска-
ми. Фундамент, кровля. Тел.: 
9089196560, 9222200690

• Металлопрокат, новый и б/у. 
Резка в размер. Тел. 9221368680

• Отсев, керамзит в мешках. 
Доставка. Тел. 9058003140

• Бочки пластиковые, б/у. Тел. 
9527301372

• Большой выбор б/у авторе-
зины, на дисках и без дисков, раз-
мер с R 13 до R 18. Тел.: 9126300534, 
9090155800

• Запчасти б/у Daewoo Nexia 
New 2012 г., есть практически всё. 
Тел. 9530070303

• Шуба из цельной норки, р-р 
46-48, цв. тёмно-коричневый, сост. 
отл., длина по спинке 1 м. Недоро-
го. Тел. 9089180893

• Пуховик жен., р-р 52, цв. се-
рый. Тел. 9126312457

• Дет. уголок: стол, шкафчик, 
сверху кровать, цв. светло-бе-
жевый с голубым, 5 т. руб. Тел. 
9045460088

• Диван угловой. Тел. 
9527335112

• Шифоньер 2-х створч., шкаф 
д/посуды, шкаф-бар, прихожая 
с зерк., вешалка, 2 тумбочки, ве-
лосипед д/девочки 3-11 лет, газ. 
плита «Polmetall» 4-конф., холо-
дильн. «Бирюса» 2-х камерн. Тел. 
9049856656, после 20.00

• Стенка, цв. светло-коричне-
вый, б/у. Тел. 9126312457

• Руль-манипулятор + джой-
стик. Тел. 9527335112

• Срочно! Сот. телефон Сам-
сунг Галакси. Тел. 9527335112

• Аквариум 1200 х 650 х 
500, толщина стекла 8 мм. Тел. 
9089252699

• Срочно! Коляска-трансфор-
мер для мальчика, 2 т. руб. Тел. 
9002025909

• Картофель крупный на еду, 
150 руб./ведро. Тел. 9043872107

• Картофель крупный на еду 
и мелкий д/скота. Тел.: 2-43-47, 
9002003780

• Телята: 5 месяцев и 1,5 меся-
ца. Тел. 9678594543

• Взрослые дойные козы с 
козлятами. Тел. 9502072557

• Две годовалые козочки. 
Тел.: 9502070464, 9089242274

• Гуси, куры, индюки, кроли-
ки, селезни. Сено. Тел. 9527329678

• Цыплята 2-суточные 
мясо-яичной породы, цыплята 
4-месячные, все привиты. Недоро-

го. Доставка по городу, пригороду. 
Тел. 9220368564

• Щенки той-терьера, окрас ко-
ричневый, хвост купирован, маль-
чики. Тел. 9086369544

•  Аккумуляторы б/у, свинец, 
дорого. Любой металлолом, чугун. 
Тел. 9506514567

• Аккумуляторы б/у, колёса, 
автомобили отечественные и ино-
марки. Тел. 9530070303

• Комнату в общежитии в Верх-
ней или Н. Салде (материнский ка-
питал). Тел. 9530075642

• Мопед Дельта «Колхозник» в 
хор. сост. Тел. 9041675975

• Японский чоппер. Тел. 
9501988449

• Старые фотоаппараты, объ-
ективы, кинокамеры. Радиоприём-
ники ламповые и подобную ретро- 
технику. Тел. 9521381068

• Свадебная фотосъёмка. Ка-
чественно. Опыт работы. Недоро-
го. Тел. 9506333672

• Восстановление и настройка 
вашего компьютера. Установка 
Windows, антивирусов, программ 
и драйверов. Удаление вирусов, 
sms-блокираторов. Тел. 9022575847

• Скорая компьют. помощь. 
Ремонт компьют. и ноутбуков. 
Установка Windows XP 7; Linux; 
программ. Настройка интернета. 
Прокладка LAN, Wi-Fi. Удаление ви-
русов и SMS-баннеров. Перегон-
ка видеокассет в DVD. Доверяйте 
специалистам. Тел. 9221040655

• Настройка, наладка ком-
пьютера у вас дома. Тел.: 5-54-02, 
9028780101

• Испеку домашний торт к ва-
шему торжеству. Тел. 9086394489

• Свадьбы, юбилеи, тор-
жества от агентства «Золотая 
рыбка». Костюмированное 
шоу, живой вокал, оформление 
зала. Фото- и видеосъёмка. Тел. 
9501927939

• Профессиональная фото- и 
видео HD, 3D съёмка. Качествен-
но, недорого. Тел. 9086375328

• Наращивание ногтей ге-
лем, аква-дизайн, покрытие ног-
тей гель-лаком, недорого. Тел. 
9045477139, Юля

• Вывезем старые ванны, 
радиаторы и другую бытовую 
технику. Тел. 9058003140

• Цех металлоконструкций 
изготовит теплицы, беседки, каче-
ли, гаражные ворота, лестничные 
марши, входные группы и др. Тел.: 
9221632066, 9655444419

• Открылся автосервис «Ав-
томиг». К. Маркса, 75 Б (р-н. 
конного двора). Ремонт любой 
сложности автомобилей ино-
странного и отечественного 
производства: ДВС, трансмис-
сия, ходовая часть, электрика, 
шиномонтаж. Тел.: 9502015006, 
9533847051, с 9.00 до 18.00

• Компьютерная диагностика 
а/м OPEL, SAAB. Проверка пробега, 
чтение ошибок. Тел. 9045414457

• Мастер на час. Сборка ме-
бели, сантехника, электричество, 
ламинат, ковролин, линолеум, ка-
фель, панели, ремонт квартир. Тел. 
9090277112

• Привезём, увезём, разгру-
зим, погрузим. Тел. 9090250891

• Услуги электрика. Тел. 
9501921326

• Замена сантехники. Уста-
новка счётчиков, радиаторов, 
котлов. Тёплые полы, замена ото-
пительной системы. Гарантия. Тел.: 
9089226930, 9292216733

• Сантехнические услуги. За-
мена трубопровода, стояков, уни-
тазов и т.д. Тел. 9041728189

• Отделка вагонкой, пластик. 
панелями стен, потолков, балконов, 
бань. Недорого. Работаю один, ак-
куратно (русский). Тел. 9530515363

• Сайдинг виниловый, метал-
лический. Комплектация, монтаж. 
Тел. 9068035040

� продажа недвижимости

� продажа автомобилей

� продажа (разное)

� продажа животных

� куплю

� услуги

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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Изготовление 
срубов, 

БЕСЕДОК и т.д.
из оцилиндро-

ванного бревна
диаметром 16, 18

953-609-13-55, 
912-222-62-31

автоматические гаражные

ВОРОТА
с электроприводом 
от 31 000 рублей

Тел. 8-908-913-11-02

МЕТАЛЛОПРОКАТ
уголок, лист, швеллер,

трубы на столбики
8 909 706 97 12

Поликарбонат
теплицы (арочные)

8 909 706 97 12
8 965 51 777 60

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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ФАНЕРА
Фанера 1525*1525 мм. IV/IV

Толщина (мм) / Цена 
(руб.)

4 мм / 200 руб.
6 мм / 280 руб.
8 мм / 360 руб.
9 мм / 400 руб.

10 мм / 450 руб.
12 мм / 500 руб.
15 мм / 640 руб.
18 мм / 770 руб.
21 мм / 860 руб.

Доставка – 350 руб.
Тел. 8 953 826 83 53,

8 922 229 99 88

ВНИМАНИЕ

Инициативная группа 
по защите бездомных 

животных ищет 
заботливых хозяев для 

милых котят, котов и 
кошек, а также щенков. 
Все животные прошли 
ветеринарный осмотр, 

а также кастрацию и 
стерилизацию.

 Желающих приобрести 
«живую игрушку» просьба 

не обращаться. А для 
желающих помочь – 

телефоны: 
952-74-20-146, 
904-54-26-096

На правах рекламы

 •  Бригада выполнит ремонт-
но-отделочные работы. Ванные 
комнаты, сантех. работы, элек-
тричество, работы с гипсокар-
тоном, стяжка и штукатурка. Тел. 
9068128570

• Всё по сантехнике! Ванные 
комнаты «под ключ»! Счётчики 
на воду, замена стояков, бата-
рей, разводка воды в квартире 
и др. виды ремонтно-строит. 
работ. Качественно, по разум-
ным ценам. Договор. Гарантия. 
Тел.: 4-77-66, 9021561966

• Бригада отделочников вы-
полнит ремонт любой сложности 
в квартирах, коттеджах от косме-
тического до «евро». Лепной де-
кор в интерьере, дизайн-проект, 
демонтаж, перепланировка и т. д. 
От замера до сдачи объекта. До-
ставка стройматериалов, вывоз 
мусора. Пенсионерам и ветера-
нам – скидки. Тел.: 9058003140, 
9090228578

• Бригада выполнит все виды 
строительных работ любой слож-
ности: крыша, кровля, фундамент, 
кладка. Отделочные работы: ка-
фель. Сантехнические работы: 
установка душ. кабинок, унитазов. 
Ванные комнаты. Благоустрой-
ство. Доступные цены. Опыт рабо-
ты 25 лет. Тел. 9530021947

• Натяжные потолки «Эко-
мат», пр-во Франция, Россия. 
Быстро, качественно, по разум-
ным ценам. Договор, гарантия. 
Другие виды квалифициро-
ванного ремонта. Тел.: 4-77-66, 
9021561966

• Ремонт «под ключ». Строи-
тельство домов и коттеджей, вну-
тренняя и внешняя отделка любых 
помещений, ремонт квартир и 
офисов. Пенсионерам – 20 % скид-
ка. Тел.: 9827156413, 9505401207

• Все виды строительных 
работ от пола до потолка. Дом, 
офис, сантехника, электри-
ка, водоснабжение. Доставка 
стройматериалов, вывоз мусо-
ра. Тел. 9097055237

• Цех металлоконструкций из-
готовит теплицы, беседки, каче-
ли, гаражные ворота, лестничные 
марши, входные группы и др. Тел.: 
9221632066, 9655444419

• Ремонтные работы: ванна, ту-
алет, обои, покраска, шпатлёвка, 
ламинат, потолки. Низкие цены. 
Тел.: 9326002528, 9826366325

• Качественно и в срок ремонт 
любых помещений, квартир, до-
мов, магазинов. Рассрочка, скидки, 
гарантия. Тел. 9090277112

• Ремонт квартир, дизайн, сме-
ты. Работаю один. Гарантия. Тел. 
9022563120

• Сантехника, сварка, ка-
фель, ванные «под ключ». Тел. 
9022563120

• Ремонт «под ключ». Сантех-
ника, электрика, пласт. окна, лод-
жии, натяж. потолки. Все виды ре-
монта, опыт работы. Пенсионерам 
– скидка. ООО «Энергия», Восточ-
ная, 1 А, офис 1. Тел.: 9126761500, 
5-15-66

• Все виды сантехнических 
работ. Договор, гарантия, 
пенсионерам – скидки. Тел.: 
9045414377, 9041678522

• Все виды строительных 
работ. Договор, гарантия, 
пенсионерам – скидки. Тел.: 
9045414377, 9041678522

• Строительство домов, коттед-
жей. Ремонт квартир «под ключ». 
Кровля, фундамент. Установка две-
рей, плитка, штукатурка. Пенсио-
нерам – скидки. Тел.: 9089290923, 
9630427004

• Демонтажные работы. Под-
готовка помещений к ремонту. 
Демонтаж стен, полов, перегоро-
док, окон, дверей, снятие плит-
ки, штукатурки, обоев, линолеу-
ма, ламината, плинтуса и т.д. Тел. 
9089253291

• Демонтажные работы. Демон-
таж частных домов, крыш, заборов, 
полисадников. Тел. 9089253291 

• ГАЗель, ГАЗель-тент, 
6 мест, борт 3 м ГАЗель-тент 
удлинённая, борт 4,5 м ЗИЛ-
тент, 8 т, борт 5 м. Грузчики. 
Город, область, Россия. Тел.: 
9045484101, 2-34-86

• ГАЗель-тент, 4 м, возможны 
грузчики. Тел. 9530515995

• ГАЗель-фермер, грузчики. 
Тел.: 9043897572

• ГАЗель-тент. Город, межгород. 
Грузчики. Тел. 9058003140

• ГАЗель (удлинённая). Го-
род, область, по России. Тел. 
9097055237

• ГАЗель-борт, Тата-платфор-
ма, грузоперевозки до 8 т. Тел.: 
9022674341, 9226122727

• ГАЗель-тент. Тел. 9028782512
• ГАЗель-фермер, 3 м, тент, 

6 мест. Город, область, РФ. Име-
ются грузчики. Тел.: 9068582078, 
9041691851, 5-60-96

• ГАЗель-тент 1,5 т. Тел. 
9533861450

• ГАЗель-тент, 3 м, межгород. 
Тел. 9536000177

• Комната в общ. № 1. Тел. 
9530544545

• 1-комн. кв., пос. Басьянов-
ский. Тел. 9028766314

• Квартира посуточно коман-
дированным, с документами. Тел. 
9655491548

• Квартира посуточно с мебе-
лью и быт. техникой. Тел. 9045484101

• Гараж за парком им. Га-
гарина, 6 х 8 м, высота ворот 
2,5 м. Тел. 9501978310

• Торговая площадь 115 кв. м. 
Помещение под офис 100 кв. м. Тел. 
9089273184

• Торговый павильон «Пра-
жечка» (напротив госпиталя), или 
продам. Тел. 9049803703

• Магазин, 30 кв. м. Тел. 
9090283365

• 1-комн. или 2-комн. кв. на 
длит. срок. Тел. 9089176077

• Сниму 2-комн. или 3-комн. 
кв., порядок и оплату гарантирую. 
Тел. 9089156300

• Семья снимет 2-комн. или 
3-комн. кв. на длит. срок. Своевр. 
оплату, бережное отношение к 
снимаемому жилью гарантирую. 
Тел. 9043827585

• Малосемейку или 1-комн. кв. 
Порядок и своевременную оплату 
гарантирую. Тел. 9506336695

• Сниму квартиру или частный 
дом на длит. время. Оплату и поря-
док гарантирую. Тел. 9221345658

• Молодая, положительная се-
мья снимет 2-комн. кв. в Н. Салде 
или В. Салде на длит. срок. Тел.: 
9521387969, Лена, 9090055615, Да-
ниил

• В крупную строительную ком-
панию на постоянную работу тре-
буются: каменщики, сварщики, 
плиточники, бетонщики, мон-
тажники металлоконструкций и 
др. строит. спец. Тел.: 9126695195

• В цех металлоконструкций 
требуются: слесари, сварщики, 
разнорабочие. Тел.: 9221632066, 
9655444419

• Организации требуется 
бухгалтер, возможно по совме-
стительству. Тел.: 9655040808, 
9058070843

• Турагентство приглашает на 
работу молодых, энергичных, же-
лающих зарабатывать людей. Тел. 
9126877800

• Разнорабочие без в/п. Тел. 
5-01-02

• Сварщик без в/п. Тел. 5-01-02
• На постоянную работу в 

В. Салде требуются охранники. 
операторы ПЦН. З/п своевремен-
но. Тел. 9043898666

• Операторы ПЦН (женщины 
со знанием ПК). З/п своевременно, 
график суточный. Тел. 9043898666

• Охранники 4 разряда. Есть 

возможность обучения. Тел. 
9221333911

• Уборщицы в продуктовый 
магазин (2 человека), с 8.30 до 
12.30 и с 16.30 до 20.30, график 
6/1 (выходной воскресенье). Тел. 
9655213272 

• Водитель категории «С» 
(межгород), без в/п, опыт рабо-
ты, возраст от 23 до 40 лет. Тел. 
9655069686

• В магазине «Титан», Эн-
гельса, 61 (рядом с «Евросе-
тью») открылся отдел «При-
кольные штучки». Вас приятно 
удивят цены и большой ассор-
тимент. Добро пожаловать!

• В отдел магазина «Юбилей-
ный» (напротив отдела «Овощи») 
поступили в продажу блузки, 
юбки, брюки, куртки, пальто, пла-
щи больших размеров

• С 1 марта 2013 г. аптека № 42 
организует доставку лекарств для 
жителей Зареки и М. Мыса. Достав-
ка производится с 12 до 13 час. 
в рабочие дни. Заявки принима-
ются круглосуточно по тел.: 2-35-
41, 2-46-82. Стоимость доставки 
100 руб., при заявке на сумму бо-
лее 1т. руб. – доставка бесплатно

• Создаётся производствен-
ный кооператив по изготовле-
нию строительных материа-
лов. Просьба потенциальных 
пайщиков (заёмщиков) обра-
щаться по тел.: 9025093979, 
9655324325

• Оздоровительная компа-
нии «СВИСС-НАРИН» (Швей-
цария) приглашает на «День 
здоровья» каждую субботу 
в 13.00., Парковая, 12 «А», 
оф. 109. Раб. дни: все, кроме 
среды, с 15.00 до 19.00. Тел. 
9533828945

• Нашедших документы на 
имя Романовской Анны Фёдо-
ровны просьба вернуть за возна-
граждение. Тел. 9090260100

� ремонт. строительство � грузоперевозки

� аренда. предложения

� аренда. поиск

� требуются

� внимание

Управление образования 
Верхнесалдинского городского округа 

сообщает о приёме 
с 15 марта по 15 апреля 2013 года
заявлений на выделение путевок

и документов, необходимых 
для предоставления путевки:

- в муниципальный оздоровительный лагерь 
«Лесная сказка» по адресу: улица Воронова, 11,    
«Детско-юношеский центр» (контактные телефо-
ны: 2-41-57, 2-40-57) 

по следующему графику:
Понедельник 	 с 14.00 до 19.00
Вторник 		  с 14.00 до 19.00
Среда  		  с 09.00 до 14.00
Четверг 		  с 14.00 до 19.00
Пятница 		  с 09.00 до 14.00

- в муниципальные оздоровительные лагеря 
с дневным пребыванием в образовательных уч-
реждениях, подведомственных Управлению об-
разования

 
С информацией об организации отдыха детей 

в каникулярное время можно ознакомиться на 
сайте Управления образования Верхнесалдин-
ского городского округа obrazovanie-vs.ucoz.ru, 
контактный телефон специалиста Управления об-
разования 2-04-32.

� утеря

28 марта 2013 года с 13.00 до 15.00 
в малом зале администрации Верх-
несалдинского городского округа 
(г. Верхняя Салда, ул. Энгельса, 46) со-
стоится приём граждан представите-
лями Государственной жилищной ин-
спекции.

Запись граждан на приём осуществляет-
ся по телефону: 2-45-05

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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Бурение
скважин 

под воду,
 «под ключ», подводка в дом 

(недорого)

Тел.:  89221065925,  
89021507209

В  МАРТЕ

Шлакоблок
для  тех,  кто  строит  для  себя.

Полнотелый,  пустотелый

– Соблюдение пропорций – это гарантия долголетия строения.
– Правильные размеры (40х19х19) – это экономия материала при 
кладке и штукатурке.
– Использование горных отсевов – это гарантия здоровья поколе-
ний.
Прежде чем купить, предлагаем приехать, посмотреть и сравнить:

Цемент, тротуарная плитка – от 350 руб./м2

керамзит – 115 руб./м2, песок белый – 60 руб./м2

песок чёрный (жжёнка), серо-зелёный, 
отсев горный (пылёнка) – 40 руб./меш.
щебень горный (любых фракций) – 50 руб./меш.
граншлак – 50 руб./меш., глина печная – 90 руб./меш. 
пушёнка для раскисления почвы – 100 руб./меш.

Доставка до подъезда, сада,  гаража, при необходимости – 
грузчики, подъём на этаж.

Построим  дом,  гараж,  баню 
из своих или ваших материалов. 

Сделаем любой ремонт

Телефоны: 9089040494, 9122637366, 9527360671, 
8(3435)46-27-19 (без выходных дней)

КАЖДОЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ 
Общество «Трезвость и здоровье»

на протяжении 26 лет проводит лекции, беседы, консультации,

КОДИРОВАНИЕ
по методу Довженко. 

Алкогольная зависимость – в 12.00
Избыточный вес – в 9.00. 

Тел.: 8 (3435) 33-11-62, сот. 9 222 00 55 64
ВНИМАНИЕ! У нас новый адрес: г. Нижний Тагил, ул. Газетная, 77 А

« Р ит  уал  »
( к ру гл о с у точ н а я 

го р одс к а я 
п охо р о н н а я  с л у жб а )

 

5 - 4 4 - 6 6 , 
8 - 9 1 2 - 6 1 2 - 0 9 - 0 9

КУПЛЮ 
фермерское 
хозяйство
или землю 

у собственника, от 10 га

8 (3435) 46-93-33

21 марта с 10.00 до 11.00 час. 
Общество инвалидов (ул. Воронова, 10, корпус 1)

СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ
от 3000-12000 руб. (Россия, Германия, Дания, Швейцария, Канада)

УСИЛИТЕЛЬ ЗВУКА – 1500 руб. Запчасти.
Подбор, настройка, гарантия от 1 года до 2 лет.

 Скидка 10 % + 1000 руб. 
за старый слуховой аппарат (при покупке С/А)

Заказ и выезд на дом по телефону: 8-912-743-06-65 (бесплатно)
Товар сертифицирован, имеются противопоказания, консультации специалиста.

ВСПОМНИМ
10 марта исполняется 6 лет, как перестало биться 
сердце дорогого нам человека, мамы Людмилы 
Николаевны АКСЁНОВОЙ. Идут годы, но горечь 
утраты не покидает наши сердца, она всегда в на-
шем сердце. Просим всех, кто знал её, помянуть 
добрым словом. 

Сыновья, внук, сноха

21 марта исполнится год, как не стало с нами лю-
бимого сына, мужа, отца Олега Александровича 
КОМЕЛИНА. Боль утраты не проходит, а становит-
ся всё острей. Просим всех, кто знал его, работал 
с ним, помянуть добрым словом. Пусть земля ему 
будет пухом. 

Мама, жена Алёна и дочь Настя

14 марта исполнилось 2 года, как ушла из жизни 
дорогая, любимая жена, мама, бабушка, праба-
бушка Тамара Павловна БАБАРЫКИНА. Просим 
всех, кто знал её, помянуть добрым словом и свет-
лой памятью. 

Родные

БЛАГОДАРЮ
20 марта исполнится 40 дней, как ушёл из жиз-
ни Анатолий Григорьевич АВДЕЕВ. Выражаем 
огромную благодарность родственникам, дру-
зьям, соседям, работникам цехов № 32 и 60 – всем, 
кто поддержал нас в трудную минуту, оказал мо-
ральную и материальную помощь. Просим всех, 
кто знал его, помянуть добрым словом. Вечная 
ему память. 

Жена, сын

ГАЗ 31105
цвет «сильвер», 2004 г.

Телефоны:

8 908 254 37 42
8 922 604 33 95

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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Начало в «Новаторе» № 5 от 1 февраля

Решение думы
Верхнесалдинского городского округа

Приложение № 7
к решению Думы городского округа от 26 декабря 2012 года № 99

«Об утверждении бюджета Верхнесалдинского городского округа на 2013 год и плановый период 2014-2015 годов»

Ведомственная структура расходов бюджета
Верхнесалдинского городского округа на плановый период 2014-2015 годов

 

Наименование 
главного 

распорядителя, 
наименование 

раздела, подраздела, 
целевой статьи, вида 

расходов

Код 
главного 

распо-
ряди-
теля

Код 
раздела, 
подраз-

дела

Код 
целевой 

статьи

Код 
вида 

расхо-
дов

Сумма 
в тыс.руб.

2014 
год

2015 
год

Субсидии 
юридическим 
лицам (кроме 

государственных 
(муниципальных) 

учреждений) и 
физическим лицам 
– производителям 

товаров, работ и услуг

  0412 345 01 00 810 637,0 668,9

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0412 795 00 00   3110,5 3266,0

Муниципальная 
целевая программа 

«Подготовка 
документов 

территориального 
планирования, 

градостроительного 
зонирования и 
документации 
по планировке 

территории 
Верхнесалдинского 

городского округа на 
2011-2015 годы

  0412 795 00 06   3110,5 3266,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0412 795 00 06 244 3110,5 3266,0

Жилищное 
хозяйство   0501     21652,6 22735,2

Бюджетные 
инвестиции в объекты 

капитального 
строительства, 

не включенные в 
целевые программы

  0501 102 00 00   3412,5 3583,1

Бюджетные 
инвестиции в объекты 

капитального 
строительства 
собственности 

муниципальных 
образований

  0501 102 01 02   3412,5 3583,1

Бюджетные 
инвестиции   0501 102 01 02 003 3412,5 3583,1

Мероприятия в 
области жилищного 

хозяйства
  0501 350 03 00   0,0 5071,6

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0501 350 03 00 244 0,0 5071,6

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0501 795 00 00   18240,1 14080,5

Муниципальная 
целевая программа 

«Капитальный ремонт 
многоквартирных 

домов в 
Верхнесалдинском 

городском округе» на 
2012-2014 годы»

  0501 795 00 08   4830,1 0,0

Субсидии 
юридическим 
лицам (кроме 

государственных 
(муниципальных) 

учреждений) и 
физическим лицам 
– производителям 

товаров, работ и услуг

  0501 795 00 08 810 4830,1 0,0

Муниципальная 
целевая программа 

«Формирование 
жилищного фонда для 
переселения граждан 
из жилых помещений, 

признанных 
непригодными для 
проживания и (или) 
с высоким уровнем 

износа на территории 
Верхнесалдинского 

городского округа» на 
2013-2015 годы»

  0501 795 00 31   13410,0 14080,5

Бюджетные 
инвестиции   0501 795 00 31 003 13410,0 14080,5

Коммунальное 
хозяйство   0502     7362,7 7730,8

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0502 795 00 00   7362,7 7730,8

Муниципальная 
целевая программма 

«Комплексное 
развитие систем 
коммунальной 

инфраструктуры 
Верхнесалдинского 

городского округа до 
2015 года»

  0502 795 00 09   3102,8 3257,9

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0502 795 00 09 244 3102,8 3257,9

Муниципальная 
целевая программа 
«Энергосбережение 

и повышение 
энергетической 
эффективности 
на территории 

Верхнесалдинского 
городского округа до 

2020 года»

  0502 795 00 17   4259,9 4472,9

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0502 795 00 17 244 4259,9 4472,9

Благоустройство   0503     18665,1 19598,4

Благоустройство   0503 600 00 00   17165,1 18023,4

Уличное освещение   0503 600 01 00   8146,2 8553,6
Прочая закупка 

товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0503 600 01 00 244 8146,2 8553,6

Озеленение   0503 600 03 00   4946,8 5194,1
Прочая закупка 

товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0503 600 03 00 244 4946,8 5194,1

Прочие мероприятия 
по благоустройству 
городских округов и 

поселений

  0503 600 05 00   4072,1 4275,7

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0503 600 05 00 244 4072,1 4275,7

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0503 795 00 00   1500,0 1575,0

Муниципальная 
целевая программа»

Комплексное 
благоустройство 

дворовых территорий 
в Верхнесалдинском 
городском округе – 
«Тысяча дворов» на 

2011-2015 годы»

  0503 795 00 15   1500,0 1575,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0503 795 00 15 244 1500,0 1575,0

Другие вопросы в 
области жилищно-

коммунального 
хозяйства

  0505     8353,9 8771,6
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Субсидии 
муниципальным 

бюджетным 
учреждениям

  0505 002 99 00   8353,9 8771,6

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0505 002 99 00 611 8353,9 8771,6

Другие вопросы в 
области охраны 

окружающей среды
  0605     5079,9 5333,9

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0605 795 00 00   5079,9 5333,9

Муниципальная 
целевая программа 

«Экология и 
природные ресурсы 
Верхнесалдинского 

городского округа» на 
2013-2015 годы»

  0605 795 00 12   5079,9 5333,9

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0605 795 00 12 244 5079,9 5333,9

Молодежная 
политика и 

оздоровление детей 
  0707     308,7 324,1

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0707 795 00 00   308,7 324,1

Муниципальная 
целевая программа 

«Молодежь 
Верхнесалдинского 

городского округа» на 
2012-2015 годы

  0707 795 00 10   154,0 161,7

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0707 795 00 10 244 154,0 161,7

Муниципальная 
целевая программа 

«Патриотическое 
воспитание граждан 
в Верхнесалдинском 

городском округе» на 
2011-2015 годы

  0707 795 00 02   154,7 162,4

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0707 795 00 02 244 154,7 162,4

Амбулаторная 
помощь   0902     0,0 95,9

Региональные 
целевые программы   0902 800 00 00   0,0 95,9

Областная целевая 
программа 

«Совершенствование 
оказания 

медицинской 
помощи населению, 
предупреждение и 
борьба с социально 

значимыми 
заболеваниями 
на территории 
Свердловской 

области» на 2011-2015 
годы»

  0902 809 00 00   0,0 95,9

Направление 
«Совершенствование 

организации 
медицинской 

помощи учащимся 
образовательных 

учреждений и 
детско-юношеских 
спортивных школ 
в Свердловской 

области» на 2011-2015 
годы»

  0902 809 09 00   0,0 95,9

Реализация 
мероприятий 

областной целевой 
программы по 
направлению 

«Совершенствование 
организации 
медицинской 

помощи учащимся 
образовательных 

учреждений и 
детско-юношеских 
спортивных школ 
в Свердловской 

области» на 2011-2015 
годы»

  0902 809 09 99   0,0 95,9

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0902 809 09 99 244 0,0 95,9

Пенсионное 
обеспечение   1001     4455,5 4678,3

Пенсии   1001 490 00 00   4455,5 4678,3

Доплаты к пенсиям 
государственных 

служащих субъектов 
Российской 

Федерации и 
муниципальных 

служащих

  1001 491 01 00   4455,5 4678,3

Иные выплаты 
населению   1001 491 01 00 360 4455,5 4678,3

Социальное 
обеспечение 

населения
  1003     129918,0 142366,2

Социальная помощь   1003 505 00 00   34711,0 37197,0

Оплата жилищно-
коммунальных услуг 

отдельным категориям 
граждан

  1003 505 46 00   34711,0 37197,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1003 505 46 00 244 511,9 537,5

Пособия и 
компенсации 

по публичным 
нормативным 

обязательствам

  1003 505 46 00 313 34199,1 36659,5

Реализация 
государственных 

функций в области 
социальной политики

  1003 514 00 00   923,9 970,1

Мероприятия в 
области социальной 

политики
  1003 514 01 00   923,9 970,1

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1003 514 01 00 244 923,9 970,1

Субвенции бюджетам 
муниципального 
образования для 

финансового 
обеспечения 

расходных 
обязательств 

муниципальных 
образований, 
возникающих 

при выполнении 
государственных 

полномочий 
Российской 
Федерации, 

субъектов Российской 
Федерации, 

переданных для 
осуществления 

органам местного 
самоуправления 
в установленном 

порядке

  1003 525 00 00   91727,3 101515,5

Осуществление 
государственного 

полномочия 
Свердловской области 

по предоставлению 
гражданам субсидий 

на оплату жилого 
помещения и 

коммунальных услуг

  1003 525 03 00   13012,7 14410,1

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1003 525 03 00 244 197,1 207,0

Пособия и 
компенсации 

по публичным 
нормативным 

обязательствам

  1003 525 03 00 313 12815,6 14203,1
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Осуществление 
государственного 

полномочия 
Свердловской области 

по предоставлению 
отдельным категориям 
граждан компенсаций 

расходов на оплату 
жилого помещения и 
коммунальных услуг

  1003 525 05 00   78714,6 87105,4

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1003 525 05 00 244 3368,3 3536,7

Пособия и 
компенсации 

по публичным 
нормативным 

обязательствам

  1003 525 05 00 313 75346,3 83568,7

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  1003 795 00 00   2555,8 2683,6

Муниципальная 
целевая программа 

«Обеспечение 
жильем молодых 

семей на территории 
Верхнесалдинского 

городского округа на 
2011-2015 годы» 

  1003 795 00 91   2156,8 2264,6

 Социальные 
выплаты гражданам, 

кроме публичных 
нормативных 
социальных 

обязательств

  1003 795 00 91 320 2156,8 2264,6

Муниципальная 
целевая 

программа 
«Предоставление 

финансовой 
поддержки 

молодым семьям, 
проживающим 
на территории 

Верхнесалдинского 
городского округа, 

на погашение 
основной суммы 

долга и процентов по 
ипотечным жилищным 
кредитам (займам)» на 

2011-2015 годы 

  1003 795 00 18   399,0 419,0

 Социальные 
выплаты гражданам, 

кроме публичных 
нормативных 
социальных 

обязательств

  1003 795 00 18 320 399,0 419,0

Другие вопросы в 
области социальной 

политики
  1006     5756,9 6044,8

Обеспечение 
деятельности 

подведомственных 
учреждений

  1006 002 99 00   61,2 64,3

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  1006 002 99 00 242 35,2 37,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1006 002 99 00 244 26,0 27,3

Субвенции бюджетам 
муниципального 
образования для 

финансового 
обеспечения 

расходных 
обязательств 

муниципальных 
образований, 
возникающих 

при выполнении 
государственных 

полномочий 
Российской 
Федерации, 

субъектов Российской 
Федерации, 

переданных для 
осуществления 

органам местного 
самоуправления 
в установленном 

порядке

  1006 525 00 00   5695,7 5980,5

Осуществление 
государственного 

полномочия 
Свердловской области 

по предоставлению 
гражданам субсидий 

на оплату жилого 
помещения и 

коммунальных услуг

  1006 525 03 00   971,3 1019,9

Фонд оплаты труда и 
страховые взносы   1006 525 03 00 111 564,8 621,3

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  1006 525 03 00 242 183,0 180,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1006 525 03 00 244 223,5 218,6

Осуществление 
государственного 

полномочия 
Свердловской области 

по предоставлению 
отдельным категориям 
граждан компенсации 

расходов на оплату 
жилого помещения и 
коммунальных услуг

  1006 525 05 00   4724,4 4960,6

Выполнение функций 
бюджетными 

учреждениями
  1006 525 05 00 111 3553,9 3909,9

Иные выплаты 
персоналу, за 

исключением фонда 
оплаты труда

  1006 525 05 00 112 0,6 0,7

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  1006 525 05 00 242 988,2 860,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1006 525 05 00 244 181,7 190,0

Другие вопросы в 
области физической 
культуры и спорта

  1105     1357,0 1424,5

Физкультурно-
оздоровительная 

работа и спортивные 
мероприятия

  1105 512 00 00   1357,0 1424,5

Мероприятия в 
области физической 
культуры, спорта и 

туризма

  1105 512 01 00   1357,0 1424,5

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1105 512 01 00 244 1357,0 1424,5

Другие вопросы 
в области 

средств массовой 
информации

  1204     1183,4 1242,6

Мероприятия в сфере 
средств массовой 

информации
  1204 451 00 00   1183,4 1242,6

Расходы в области 
средств массовой 

информации
  1204 451 00 10   1183,4 1242,6

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  1204 451 00 10 244 1183,4 1242,6

Обслуживание 
внутреннего 

государственного 
и муниципального 

долга

  1301     16351,5 25558,5

Процентные платежи 
по долговым 

обязательствам
  1301 065 00 00   16351,5 25558,5

Процентные платежи 
по муниципальному 

долгу
  1301 065 03 00   16351,5 25558,5

Обслуживание 
муниципального долга   1301 065 03 00   16351,5 25558,5

КОМИТЕТ ПО 
УПРАВЛЕНИЮ 
ИМУЩЕСТВОМ

902       8615,5 9046,2

Другие 
общегосударственные 

вопросы
  0113     5060,2 5313,2

Руководство и 
управление в сфере 

установленных 
функций органов 
государственной 
власти субъектов 

Российской 
Федерации и 

органов местного 
самоуправления

  0113 002 00 00   4487,4 4711,8

Центральный аппарат   0113 002 04 00   4487,4 4711,8

Фонд оплаты труда и 
страховые взносы   0113 002 04 00 121 4111,1 4111,1

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  0113 002 04 00 242 178,5 187,4
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Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0113 002 04 00 244 197,8 413,3

Реализация 
государственной 

политики в области 
приватизации 
и управления 

государственной 
и муниципальной 
собственностью

  0113 090 00 00   572,8 601,4

Оценка 
недвижимости, 
признание прав 

и регулирование 
отношений по 

государственной 
и муниципальной 

собственности

  0113 090 02 00   572,8 601,4

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0113 090 02 00 244 572,8 601,4

Транспорт   0408     2715,3 2851,0

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0408 795 00 00   2715,3 0,0

Муниципальная 
целевая программа 

«Развитие 
пассажирского 

транспорта 
Верхнесалдинского 

городского округа на 
2012-2014 годы»

  0408 795 00 11   2715,3 0,0

Бюджетные 
инвестиции   0408 795 00 11 003 2715,3 0,0

Другие виды 
транспорта   0408 317 00 00     2851,0

Прочие мероприятия 
по другим видам 

транспорта
  0408 317 02 00     2851,0

Бюджетные 
инвестиции   0408 795 00 11 003   2851,0

Другие вопросы 
в области 

национальной 
экономики

  0412     840,0 882,0

Реализация 
государственных 

функций в области 
национальной 

экономики.

  0412 340 00 00   840,0 882,0

Мероприятия по 
землеустройству и 

землепользованию.
  0412 340 03 00   840,0 882,0

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0412 340 03 00 244 840,0 882,0

УПРАВЛЕНИЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ 906       478014,8 418746,3

Дошкольное 
образование   0701     225865,4 238665,8

Детские дошкольные 
учреждения   0701 420 00 00   221179,3 232238,3

Субсидии 
муниципальным 

бюджетным 
учреждениям

    420 15 00   147480,3 153390,1

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0701 420 15 00 611 146545,7 152444,3

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0701 420 15 00 612 934,6 945,8

Субсидии 
муниципальным 

автономным 
учреждениям

  0701 420 20 00   40826,4 43123,4

Субсидии автономным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0701 420 20 00 621 40157,4 42725,0

Субсидии автономным 
учреждениям на иные 

цели
  0701 420 20 00 622 669,0 398,4

Обеспечение 
деятельности 

подведомственных 
учреждений

  0701 420 99 00   32872,6 35724,8

Фонд оплаты труда и 
страховые взносы   0701 420 99 00 111 22609,0 24883,3

Иные выплаты 
персоналу, за 

исключением фонда 
оплаты труда

  0701 420 99 00 112 48,4 48,4

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  0701 420 99 00 242 31,4 33,1

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0701 420 99 00 244 10183,8 10760,0

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0701 795 00 00   4686,1 6427,5

Муниципальная 
целевая программа 

«Развитие 
образования в 

Верхнесалдинском 
городском округе 

(«Наша новая школа») 
на 2013-2015 годы»

  0701 795 00 21   4686,1 6427,5

Осуществление 
мероприятий по 

капитальному 
ремонту, приведению 

в соответствие 
с требованиями 

пожарной 
безопасности 
и санитарного 

законодательства 
зданий и помещений, 

в которых 
размещаются 

муниципальные 
образовательные 

учреждения 

  0701 795 01 21   4686,1 6427,5

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0701 795 01 21 612 3386,1 4301,1

Субсидии автономным 
учреждениям на иные 

цели
  0701 795 01 21 622 700,0 1322,8

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0701 795 01 21 244 600,0 803,6

Общее образование   0702     227440,0 154135,7
Школы-детские сады, 

школы начальные, 
неполные средние и 

средние

  0702 421 00 00   20343,6 21360,8

Субсидии 
муниципальным 

бюджетным 
учреждениям

    421 15 00   16815,0 17729,6

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0702 421 15 00 611 15228,2 16113,4

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 421 15 00 612 1586,8 1616,2

Обеспечение 
деятельности 

подведомственных 
учреждений

  0702 421 99 00   3528,6 3631,2

Иные выплаты 
персоналу, за 

исключением фонда 
оплаты труда

  0702 421 99 00 112 3,5 3,5

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  0702 421 99 00 242 13,0 13,7

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0702 421 99 00 244 3512,1 3614,0

Школы-интернаты   0702 422 00 00   11899,4 12494,3
Субсидии 

муниципальным 
бюджетным 

учреждениям

  0702 422 15 00   11899,4 12494,3

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0702 422 15 00 611 7586,2 8153,9

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 422 15 00 612 4313,2 4340,4
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Учреждения по 

внешкольной работе с 
детьми

  0702 423 00 00   16800,6 17640,7

Субсидии 
муниципальным 

бюджетным 
учреждениям

  0702 423 15 00   16800,6 17640,7

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0702 423 15 00 611 16229,2 17052,2

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 423 15 00 612 571,4 588,5

Целевые программы 
муниципальных 

образований
  0702 795 00 00   56601,9 33461,6

Муниципальная 
целевая программа 

«Развитие 
образования в 

Верхнесалдинском 
городском округе 

(«Наша новая школа») 
на 2013-2015 годы»

  0702 795 00 21   56601,9 33461,6

Осуществление 
мероприятий по 

капитальному 
ремонту, приведению 

в соответствие 
с требованиями 

пожарной 
безопасности 
и санитарного 

законодательства 
зданий и помещений, 

в которых 
размещаются 

муниципальные 
образовательные 

учреждения 

  0702 795 01 21   3667,1 2343,4

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0702 795 01 21 244 185,5 1029,6

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 795 01 21 612 3481,6 1313,8

Приобретение и (или) 
замена автобусов для 
подвоза обучающихся 

в муниципальные 
общеобразо-

вательные 
учреждения, 
оснащение 

аппаратурой 
спутниковой 

навигации ГЛОНАСС 
используемого парка 

автобусов 

  0702 795 02 21   735,0 0,0

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 795 02 21 612 735,0 0,0

Капитальный 
ремонт, приведение 

в соответствие 
с требованиями 

пожарной 
безопасности 
и санитарного 

законодательства 
муниципальных 

загородных 
оздоровительных 

лагерей

  0702 795 03 21   0,0 1470,3

Субсидии бюджетным 
учреждениям на иные 

цели
  0702 795 03 21 612 0,0 1470,3

Строительство и 
реконструкция зданий 

муниципальных 
образовательных 

учреждений

  0702 795 04 21   52199,8 29647,9

Бюджетные 
инвестиции в объекты 

муниципальной 
собственности 

бюджетным 
учреждениям

  0702 795 04 21 413 52199,8 29647,9

Региональные 
целевые программы   0702 800 00 00   121794,5 69178,3

«Областная целевая 
программа «Развитие 

образования в 
Свердловской области 

«Наша новая школа» 
на 2011-2015 годы» 

  0702 811 00 00   121794,5 69178,3

Строительство и 
реконструкция зданий 

муниципальных 
образовательных 

учреждений

  0702 811 00 30   121794,5 69178,3

Бюджетные 
инвестиции в объекты 

муниципальной 
собственности 

бюджетным 
учреждениям 

вне рамок 
государственного 

оборонного заказа

  0702 811 00 30 513 121794,5 69178,3

Молодежная 
политика и 

оздоровление детей
  0707     4556,3 4784,1

Проведение 
мероприятий по 

организации отдыха 
детей в каникулярное 

время

  0707 432 04 00   4556,3 4784,1

Субсидии бюджетным 
учреждениям 

на финансовое 
обеспечение 

государственного 
(муниципального) 

задания на оказание 
государственных 
(муниципальных) 

услуг (выполнение 
работ)

  0707 432 04 00 611 4556,3 4784,1

Другие вопросы 
в области 

образования
  0709     19648,5 20630,9

Руководство и 
управление в сфере 

установленных 
функций органов 
государственной 
власти субъектов 

Российской 
Федерации и 

органов местного 
самоуправления

  0709 002 00 00   3495,0 3669,8

Центральный аппарат   0709 002 04 00   3495,0 3669,8

Фонд оплаты труда и 
страховые взносы   0709 002 04 00 121 3270,5 3450,4

Иные выплаты 
персоналу, за 

исключением фонда 
оплаты труда

  0709 002 04 00 122 0,7 0,7

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  0709 002 04 00 242 17,9 18,8

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0709 002 04 00 244 205,9 199,9

Учебно-методические 
кабинеты, 

центральные 
бухгалтерии, группы 

хозяйственного 
обслуживания, 

учебные фильмотеки, 
межшкольные учебно-

производственные 
комбинаты, 

логопедические 
пункты

  0709 452 00 00   16153,5 16961,1

Обеспечение 
деятельности 

подведомственных 
учреждений

  0709 452 99 00   16153,5 16961,1

Фонд оплаты труда и 
страховые взносы   0709 452 99 00 111 14430,4 15379,7

Иные выплаты 
персоналу, за 

исключением фонда 
оплаты труда

  0709 452 99 00 112 3,7 3,7

Закупка товаров, 
работ, услуг в сфере 

информационно-
коммуникационных 

технологий

  0709 452 99 00 242 398,8 415,2

Прочая закупка 
товаров, работ и услуг 
для государственных 

(муниципальных) нужд

  0709 452 99 00 244 1320,6 1162,5

Пенсионное 
обеспечение   1001     504,6 529,8

Пенсии   1001 490 00 00   504,6 529,8
Доплаты к пенсиям 

государственных 
служащих субъектов 

Российской 
Федерации и 

муниципальных 
служащих

  1001 491 01 00   504,6 529,8

Иные выплаты 
неселению   1001 491 01 00 360 504,6 529,8

УПРАВЛЕНИЕ 
КУЛЬТУРЫ 908       65170,8 68529,3

Общее образование   0702     33079,7 34733,7

Учреждения по 
внешкольной работе с 

детьми
  0702 423 00 00   31220,7 32781,7

Продолжение в следующем номере
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Подробную информацию вы можете узнать 
в Управлении по работе с персоналом 

Корпорации ВСМПО-АВИСМА 
(ул. Парковая, д. 1, каб. № 4).

Контактные телефоны: 8 (34345) 60-136, 8 (34345) 60-137.
Более подробная информация 

размещена на сайте Корпорации ВСМПО-АВИСМА 
в разделе «Вакансии» по адресу: www.vsmpo.ru

Резюме просим направлять по адресу: rabota@vsmpo.ru

Условия: 
▪ официальное трудоустройство, согласно Трудовому кодексу РФ;
▪ соцпакет, в т.ч. ДМС
▪ стабильная заработная плата; 
▪ для иногородних – общежитие

Алюминиевый комплекс
Начальник бюро экономики и бухгалтерского учета

Прессовый, трубопрофильный и сортопрокатный цех
Диспетчер

Кузнечно-штамповочный цех
Инженер-технолог*

Прокатный комплекс
Экспедитор по перевозке грузов

Кузнечный комплекс
• Инженер-технолог, технологическое бюро 
по механической обработке*
• Инженер-технолог, технологическое бюро 
по кузнечному производству*

Инструментальный цех
Инженер-технолог, технологическое бюро*

Научно-технический центр
• Инженер-технолог, служба машиностроения 
и механической обработки*
• Инженер-технолог, служба обработки металлов 
давлением и термообработки*

Центральная лаборатория автоматизации технологических 

и теплоэнергетических процессов
• Инженер-конструктор бюро по разработке АСУ 
и электроприводов (временно)*
• Инженер-электрик, лаборатория автоматизированных 
систем учета энергоресурсов*
• Ведущий инженер-механик, лаборатория точной меха-
ники, специальных установок и изделий*

Информационно-вычислительный центр
Инженер-программист бюро разработки 
финансово-сбытовой информационной системы*

Производственно-складской цех
Экспедитор по перевозке грузов

Отдел по ремонту зданий и сооружений ВСМПО
• Инженер по техническому надзору 
и ремонту зданий и сооружений*
• Инженер по техническому надзору 
и ремонту зданий и сооружений*

Канцелярия  ВСМПО
• Специалист по нормоконтролю 
распорядительных документов
• Секретарь-референт

Отдел планирования отгрузок ВСМПО
Инженер-конструктор, конструкторско-технологическое 
бюро*

Отдел проектов новых видов изделий
Руководитель проекта 
(только для работников Корпорации)

Служба безопасности и охраны
Охранник

*  Вакансии, в т.ч. для молодых специалистов - 
выпускников ВУЗов

Для соискателей:
▪ работа в команде профессионалов;
▪ профессиональный и карьерный рост;
▪ соцпакет, в т.ч. ДМС
▪ стабильная заработная плата;
▪ официальное трудоустройство, согласно Трудовому 
кодексу РФ;
▪ для иногородних – общежитие

Перечень вакансий по должностям руководителей и специалистов 
(промышленная площадка ВСМПО, г. Верхняя Салда, Свердловская область) 

№ 
п/п Профессия Квалификационный 

разряд
Сменность 

(график) Льготы на пенсию Опыт работы

1 Плавильщик 4 - 5 сменный 1 льготный список

Опыт работы 
от 1 года, в т.ч. 

производственная 
практика

2 Оператор станков с ЧПУ 3 - 4 3/1 без льгот
3 Станочник (токарь, токарь-карусельщик, шлифовщик и др.) 4 - 6 3/1, 2/2, 1/1 без льгот
4 Фрезеровщик 4 3/1 без льгот
5 Кузнец на молотах и прессах 4 - 5 3/1 1 льготный список
6 Прессовщик на гидропрессах 4 5/2 1 льготный список
7 Вальцовщик холодного металла 4-5 3/1 2 льготный список
8 Оператор линии по обработке цветных металлов 3 - 6 3/1 без льгот
9 Машинист крана (крановщик) 3 - 4 3/1, 5/2 2 льготный список
10 Повар- кондитер 3 - 4 2/2, 1/1 без льгот
11 Электросварщик труб на стане 3 - 6 3/1 без льгот

Без опыта работы

12 Резчик на пилах, ножовках и станках 3 3/1 без льгот
13 Обработчик поверхностных пороков металла 3 - 4 3/1, 5/2 2 льготный список
14 Травильщик 3 - 5 3/1 1 льготный список
15 Шабровщик цветных металлов 3 3/1 2 льготный список
16 Мойщик посуды 2 2/2 без льгот
17 Уборщик производственных и служебных помещений 2 5/2, 2/2, 3/1 без льгот

Перечень вакансий по рабочим профессиям
(промышленная площадка ВСМПО, г. Верхняя Салда, Свердловская область)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения публич-

ных слушаний по проектам генерально-
го плана Верхнесалдинского городского 
округа применительно к населенным 
пунктам: 

пос. Бобровка, пос. Ежевичный, пос. Пе-
регрузочная, пос. Песчаный карьер, 

пос. Тагильский, д. Малыгино, пос. Ива, 
д.Балакино и правил землепользования и 
застройки населенных пунктов Верхнесал-
динского городского округа: 

пос. Бобровка, пос. Ежевичный, пос. Пе-
регрузочная, пос. Песчаный карьер, 

пос. Тагильский, д. Малыгино, пос. Ива, 
д. Балакино.

16 января 2013 года в большом зале ад-
министрации Верхнесалдинского городско-
го округа в 18 часов 00 минут в целях реа-
лизации прав граждан на осуществление 
местного самоуправления, в соответствии 
со ст. 5 Федерального закона от 30 ноября 
2011 года № 361-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Рос-
сийской Федерации», были проведены пу-
бличные слушания по проектам генераль-
ного плана Верхнесалдинского городского 

округа применительно к населенным пун-
ктам: пос. Бобровка, пос. Ежевичный, пос. 
Перегрузочная, пос. Песчаный карьер, пос. 
Тагильский, д. Малыгино, пос. Ива, д. Балаки-
но и правил землепользования и застройки 
населенных пунктов Верхнесалдинского 
городского округа: пос. Бобровка, пос. Еже-
вичный, пос. Перегрузочная, пос. Песчаный 
карьер, пос. Тагильский, д. Малыгино, пос. 
Ива, д. Балакино.

Во время проведения публичных слу-
шаний участниками публичных слушаний 
было предложено:

1) рассмотреть целесообразность раз-
мещения базовых станций сотовой связи в 
населенных пунктах;

2) откорректировать таблицу 3 на  листе 
17 Градостроительных регламентов  Правил 
землепользования и застройки по всем на-
селенным пунктам;

3) в Градостроительных регламентах 
Правил землепользования и застройки на-
селенных пунктов принять:

- предельные параметры предоставле-
ния новых земельных участков для индиви-
дуального жилищного строительства  -  min 
= 0,06 га,  max = 0,2 га;

- предельные параметры предостав-

ления земельных участков для ведения 
личного подсобного хозяйства, в соответ-
ствии с решением Верхнесалдинской Рай-
онной Думы от 22 марта 2005г. № 16 «Об 
установлении предельных (минимальных и 
максимальных) размеров предоставления 
земельных участков для индивидуально-
го жилищного строительства, для ведения 
личного подсобного хозяйства на террито-
рии МО Верхнесалдинский район».

Основной целью разработки проектов 
генерального плана Верхнесалдинского 
городского округа применительно к насе-
ленным пунктам: пос. Бобровка, пос. Еже-
вичный, пос. Перегрузочная, пос. Песча-
ный карьер, пос. Тагильский, д. Малыгино, 
пос. Ива, д. Балакино и правил землеполь-
зования и застройки населенных пунктов 
Верхнесалдинского городского округа: пос. 
Бобровка, пос. Ежевичный, пос. Перегрузоч-
ная, пос. Песчаный карьер, пос. Тагильский, 
д. Малыгино, пос. Ива, д. Балакино является 
исполнение статьи 14 Федерального закона 
от 30 ноября 2011 года № 361-ФЗ «О внесе-
нии изменений в отдельные законодатель-
ные  акты Российской Федерации».

Участники публичных слушаний еди-
ногласно приняли решение одобрить про-

екты   генерального плана Верхнесалдин-
ского городского округа применительно к 
населенным пунктам: пос. Бобровка, пос. 
Ежевичный, пос. Перегрузочная, пос. Песча-
ный карьер, пос. Тагильский, д. Малыгино, 
пос. Ива, д. Балакино и правил землеполь-
зования и застройки населенных пунктов 
Верхнесалдинского городского округа: пос. 
Бобровка, пос. Ежевичный, пос. Перегрузоч-
ная, пос. Песчаный карьер, пос. Тагильский, 
д. Малыгино, пос. Ива, д. Балакино с учетом 
предложений жителей Верхнесалдинского 
городского округа и рекомендовать  Думе 
городского округа принять решение об 
утверждении  генерального плана Верхне-
салдинского городского округа примени-
тельно к населенным пунктам: пос. Бобров-
ка, пос. Ежевичный, пос. Перегрузочная, пос. 
Песчаный карьер, пос. Тагильский, д. Малы-
гино, пос. Ива, д. Балакино и правил земле-
пользования и застройки населенных пун-
ктов Верхнесалдинского городского округа: 
пос. Бобровка, пос. Ежевичный, пос. Пере-
грузочная, пос. Песчаный карьер, пос. Та-
гильский, д. Малыгино, пос. Ива, д. Балакино.

К.С. Ильичев, 
Глава Верхнесалдинского 

городского округа

Официальная информация администрации
Верхнесалдинского городского округа 
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знай наших!

С дипломом III степе-
ни вернулся из Казани 
молодёжный лидер цеха 
№ 10 Корпорации ВСМПО-
АВИСМА Стас Дёров. На-
граду ему вручили на 
Х международном детско-
юношеском фестивале «Ви-
ват, Казань!», проходившем 
в рамках проекта «Адми-
ралтейская звезда».

В конце февраля талант-
ливые и яркие вокалисты из 
городов России и Китая высту-
пали в различных номинаци-
ях. Салдинцев сопровождал 
руководитель вокальной сту-
дии Дворца культуры имени 
Агаркова Вячеслав Трубин.

Стас Дёров подготовил на 
конкурс две песни: «Анаста-
сия» (автор Юрий Антонов) и 
«Красавчик» (автор Валерий 
Сюткин). Независимое жюри 
высоко оценило исполнитель-
ское мастерство Стаса, его 
сценическую культуру и под-
бор репертуара. 

На этом же фестивале лау-
реатом II степени стала группа 
«Хорошенькие дети». Жюри 
отметило, что у группы есть 
перспективы, и особенно им 
понравились костюмы ребят, 
автором которых является Ма-
рина Богданова, инженер пред-
приятия «Спецодежда-Люкс».

А Нина Чепурина получила 
диплом лауреата I степени. 
Несмотря на возраст, она уже 
опытный исполнитель, и вы-
ступала в Китае и Австрии.

Участникам в поездке по-
могали их родители. Совмест-
ными усилиями они снимали и 
фотографировали своих звез-
дочек, провожали на сцену и 
репетировали номера. Вячес-
лав Адольфович отметил: «без 
родительской помощи мы бы 
вряд ли так хорошо организо-
вали детей».

Ребята получили массу впе-
чатлений не только от самого 
концерта, но и от экскурсий 
по Казани. В их активную про-
грамму вошли экскурсия в 
Кремль, вечерняя прогулка по 
городу и два выезда в мона-
стыри за пределы города.

Впереди у творческой груп-
пы Вячеслава Трубина много 
наград и выступлений.

Маргарита Шадрина

Как  салдинские  голоса
Казань  взяли

Мытарство  как  профессия
В кабинете заместителя 

начальника Межрайонной 
инспекции налоговой феде-
ральной службы России № 16 
Юлии Александровны Пыри-
ной первое, что бросается 
в глаза, – нет портретов Пу-
тина и Медведева. Вообще 
на стенах нет ничего. Пока 
«Новатор» задаёт вопросы, 
постоянно кто-то заходит ре-
шать рабочие вопросы или 
подписать документы. 

То, что здесь все трудятся в 
состоянии цейтнота, понятно 
с порога. Работники налого-
вой инспекции передвигаются 
почти бегом по коридорам, 
которые заставлены пустыми 
стеллажами, лавируя между 
разными очередями: у окошка 
администратора, у терминала, 
который выдаёт талоны, у ка-
бинетов. Такое впечатление, 
что через большой зал, где 
налогоплательщики, ждущие 
приёма не один и даже не два 
часа, сотрудники пробегают 
ещё быстрее, стараясь не смо-
треть на происходящее. Как 
будто в этом есть их вина.

С 1 января 2013 года Меж-
районная налоговая инспек-
ция № 3 в городе Верхняя Сал-
да была реорганизована путём 
присоединения к Межрайон-
ной инспекции № 16, которая 
находится в Нижнем Тагиле. 
Это общероссийская тенден-
ция. Если на 1 января 2012 года 
в Свердловской области было 
39 инспекций, то по состоянию 

на 1 января 2013 года их оста-
лось 21. Реорганизация косну-
лась не только Верхнесалдин-
ской инспекции, произошла 
она и во многих других горо-
дах России. «Новатор» поинте-
ресовался, как она отразится 
на гражданах.

– Какие изменения про-
изошли для налогоплатель-
щиков Верхней и Нижней 
Салды в плане предоставле-
ния государственных услуг?

– В Верхней Салде, по преж-
нему адресу: улица Парковая, 
14а, организовано территори-
ально обособленное место ин-
спекции – (ТОРМ), где в преж-
нем режиме ведётся работа по 
следующим направлениям:

– приём налоговой и бухгал-
терской отчётности;

– приём деклараций физи-
ческих лиц;

– консультирование по во-
просам изменения налогового 
законодательства;

– приём заявлений на поста-
новку на налоговый учёт физи-
ческих лиц; 

– выдача свидетельств о по-
становке на налоговый учёт 
(присвоение ИНН);

– подключение к Интернет-
сервису «Личный кабинет на-
логоплательщика»;

– приём заявлений на по-
лучение выписки из ЕГРЮЛ и 
ЕГРИП и их выдача;

– приём заявлений на воз-
врат или зачёт излишне упла-
ченных сумм налогов;

– приём заявлений на полу-
чение справки об отсутствии 
или наличии задолженности 
по налогам.

Ещё одно территориально 
обособленное подразделение 
нашей инспекции работает в 
городе Нижняя Салда (улица 
Ломоносова, 40). Приём по во-
просам, относящимся к ком-
петенции инспекции, осущест-
вляется один раз в неделю по 
средам с 9.00 до 18.00.

– Обоснованно ли жалуют-
ся наши читатели, что увели-
чились сроки получения ус-
луг в налоговой инспекции?

– Сроки мы не имеем права 
нарушать. Ежедневно докумен-
ты, готовые к выдаче, отправ-
ляются машиной. В Верхнюю 
Салду она ходит регулярно. 
Безусловно, раньше налого-
плательщикам было удобнее. 
Заказали справку и через два 
дня пришли получать. Сейчас 
мы отправляем это почтой. По-
этому получается, что ждать 
приходится немного дольше. 
Но сроки исполнения докумен-
та не нарушаются. 

– Все ли услуги люди могут 
получить в ТОРМе?

– Да, есть ряд услуг, для по-
лучения которых налогопла-
тельщикам (в основном это 
касается юридических лиц и 
индивидуальных предприни-
мателей) необходимо приехать 
в Нижний Тагил на улицу Ломо-
носова, 4. Это все вопросы, свя-
занные с государственной ре-

гистрацией (предоставление 
документов на открытие или 
закрытие организации и инди-
видуального предпринимате-
ля), а также выдача справок об 
открытых расчётных счетах, об 
отсутствии или наличии задол-
женности.

– Сколько времени уйдёт у 
налогоплательщика из Верх-
ней Салды на то, чтобы взять 
справку?

– Вы сами видели, сколько 
людей сидят в очереди. Хотя 
у нас есть административный 
регламент по работе с налого-
плательщиками, по которому 
человек не может находить-
ся в очереди более 30 минут, 
но сейчас это невыполнимо. 
Во-первых, до 30 апреля идёт 
декларационная кампания. Во-
вторых, организации и инди-
видуальные предприниматели 
сейчас сдают годовую отчёт-
ность. В-третьих, количество 
налогоплательщиков, с кото-
рыми мы работали, существен-
но увеличилось. С присоеди-
нением налоговой инспекции 
из Верхней Салды у нас на учёт 
прибавилось 781 юридическое 
лицо, 1569 индивидуальных 
предпринимателей. И, самое 
главное, число физических лиц 
увеличилось с 401 793 до 481 
330. 

Мы делаем всё от нас зави-
сящее. Сотрудники не идут на 
больничный и в отпуска. Реор-
ганизация затронула и нашу, 
Нижнетагильскую инспекцию. 

Если до реорганизации в обеих 
инспекциях работало 376 че-
ловек, сейчас в объединённой 
инспекции – 315 служащих. То 
есть объём работы увеличил-
ся, а количество сотрудников 
уменьшилось.

От редакции: В последнее 
время укрупнение, соеди-
нение, реорганизация стали 
нормой нашего существова-
ния: в детсадах объединили 
полдник с ужином и сократили 
время пребывания. В школе 
сократили учебные часы, из 
разновозрастных детей полу-
чились классы-комплекты. Дет-
скую больницу объединили со 
взрослой. А то, что сделали с 
регистрацией права собствен-
ности недвижимости и земли, 
на культурном языке опреде-
лению не поддаётся.

 Страна живёт в режиме 
какого-то грандиозного экс-
перимента на выживание, 
который на нас проводят бю-
рократы и управленцы. Всё 
запутать, усложнить, потопить 
в формализме – вот его отли-
чительные черты. В царские 
времена налоговиков называ-
ли мытарями, отсюда, видимо, 
и пошло выражение про мы-
тарства человеческие. глядя 
на работу нашей налоговой, 
начинаешь понимать, каким 
вещим и точным бывает рус-
ский язык. 

Ирина Танкиевская

актуально

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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15 марта – день защиты прав потребителя

С февраля у пенсионе-
ров городского района 
Заречный появилась воз-
можность побаловать себя 
свежей выпечкой, хлебом, 
тортами и не только. 

В частном секторе начал 
функционировать киоск «Ку-
пава» Верхнесалдинского 
хлебокомбината. 

85-летняя Тамара Дмитри-
евна – ежедневный клиент 
хлебного ларька. Говорит, 
скоро разорится. «Мини-мар-
кет» расположен недалеко от 
её дома, и пожилая женщина 
теперь с удовольствием со-
вершает частые променады 
за продуктами.

– В продаже есть молоко, 
масло, сметана. Яиц заказала 
– привезли. Всё свежее. Здесь 
можно купить крупу, макаро-
ны, консервы, соль. Мы так 
довольны! – не нарадуется 
пенсионерка.

– Спасибо за содействие 
«Новатору» и Николаю Саба-
каеву, директору хлебоком-
бината. Он ведь торговую 
точку установил возле сво-
его дома. Хлопотно это. Но 
людям большая польза. Пом-
ните, как мы мучались, когда 
у нас почти одновременно 
два магазина почему-то за-
крылись, – подхватывает раз-
говор Валентина Журихина, 
жительница «Зареки», бла-
годаря активности которой 
«хлебное» дело сдвинулось с 
мёртвой точки. 

– «Радужных» плюшек на-
беру и ем-ем-ем, остановить-
ся не могу. Вкусно! Теперь 
надо с лишними килограмма-
ми бороться, – смеётся сосед-
ка тёти Тамары.

 Так что в просидевшей 
полгода без хлеба Зареке 
жизнь налаживается. 

Наталия Колесниченко

В  «Зареке»  
запахло  сдобой

возвращаясь к напечатанному

В общественном транс-
порте чаще слышится фраза, 
адресованная мужчинам. Но 
в большинстве случаев жен-
щины стоят молча, переми-
наясь с ноги на ногу, обры-
вая руки тяжёлыми сумками. 

Я – жительница Вертолётно-
го – добираюсь на работу ав-
тобусом 11-го маршрута. 

Семь утра, заводской гудок 
предупреждает, что отправле-
ние через пять минут. Почти 
все, сидящие в салоне, – муж-
чины. Они оккупировали не 
только галёрку, но и передние 
места для пассажиров с деть-
ми и инвалидов. Каждое утро 
такое вижу, а сегодня стало 
особенно грустно. 

Начинаю громко возмущать-
ся: мол, как же нам, женщинам, 
после таких проявлений муж-
ской сущности относиться к 
«сильному» полу с должным 
уважением? Уткнувшись в во-
ротники, делая вид, что дрем-
лют, все «парни» от мала до 
велика молчат и продолжают 
сидеть. Кто-то забубнил: «Вот 
не орала бы, и уступили». 

Ещё раздражает тот факт, 
что сами женщины, которые 
вчера стояли, сегодня своих 
мужей усадили к окнам, при-

перев их тела своими, чтобы, 
не дай Бог, благоверные место 
кому не уступили. 

А то ещё хуже, даже, если 
и случается, что сильный пол 
уступает место слабому, неко-
торые дамы категорически от-
казываются сесть. Мол, постою, 
не беспокойтесь.

Следующая остановка – За-
река. Народу ещё больше: 
взрослые – на работу, дети – в 
школу. Одна мамочка протал-
кивает десятилетнюю девочку 
поближе к шофёру – там по-
свободнее. Объясняет, что у 
дочери сломана рука. Да этого 
и говорить не нужно: видна по-
вязка поверх шубки. 

– Девочка, попроси парня 
встать, – кричу с середины са-
лона, наблюдая вопиющее без-
образие. 

– Не услышит, он в наушни-
ках, – улыбаясь, отвечает при-
ученная с детства стоять ма-
лышка. 

– Тогда постучи его гипсом 
по плечу, может, дойдёт... 

Девчушка терпеливо про-
должает стоять, а парень, так 
и не удосуживаясь слезть со 
своего насиженного места, у 
«Чайки» рванул к выходу, не 
пропустив по правилам хо-

рошего тона тех, кто стоял на 
одной ноге в переполненном 
автобусе. 

То же самое происходит 
вечером. На обратном пути, 
после работы, женщины воз-
вращаются домой с полными 
сумками, а мужчины, отрабо-
тав смену, опять неподъёмные. 
Как в том анекдоте: «Вдруг во-
йна, а я неотдохнувший».

Вот такая ситуация из по-
вседневной жизни.

Постскриптум. Хочется по-
благодарить джентльменов, 
которые всё-таки появляются в 
автобусах 11-го маршрута. Это 
Сергей Овчинников, ведущий 
инженер цеха № 10 ВСМПО. 
Сергей всегда заходит в салон 
автобуса последним, подаёт 
руку женщинам и никогда не 
садится сам. Спасибо! 

Наталия Колесниченко

АНЕКДОТ В ТЕМУ:
– А есть льготы тем, кто 

уступил даме место в авто-
бусе?

– Конечно! Уступившему 
двум дамам одна предостав-
ляется бесплатно!

Женщина,  
пожалуйста,  садитесь!

Давно прошли времена, 
когда определяющий глагол 
на потребительском рынке 
«достать» видоизменился 
в естественный – «купить». 
Принятый в 1992 году За-
кон «О защите прав потре-
бителей» указал, что при-
оритетом по отношению к 
производителю и продав-
цу является покупатель. В 
канун Всемирного дня за-
щиты прав потребителей 
корреспондент «Новатора» 
встретился с главным спе-
циалистом территориаль-
ного отдела управления 
Роспотребнадзора по Сверд-
ловской области в городах 
Верхняя и Нижняя Салда 
Ксенией Евгеньевной Андро-
сенко и специалистом кон-
сультационного пункта по 
защите прав потребителей 
Мариной Ивановной Шадой. 

– Куда может обратиться 
потребитель, если он счита-
ет, что его права были нару-
шены?

– Права потребителей охра-
няет Федеральная служба по 
надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия 
человека. Она образована в 

2004 году. За это время в служ-
бе происходили различного 
рода организационные изме-
нения. Это вносит определён-
ную путаницу и иногда дезори-
ентирует граждан. 

Например, у вас в квартире 
бежит еле тёплая вода, и вы 
считаете, что за это вы много 
платите. Не каждый обыва-
тель разберётся, что вопросы 
в сфере защиты прав потре-
бителей коммунальных услуг 
(стоимость услуги) решает жи-
лищная инспекция, которая 
находится в Нижнем Тагиле, а 
проблемы по коммунальной 
гигиене (температура воды) – 
Роспотребнадзор. 

Чтобы помочь гражданам 
в защите их потребительских 
прав, с 2012 года в нашем горо-
де работает консультационный 
пункт, который находится по 
адресу: улица Карла Маркса, 
95-1 (здание СЭС), кабинет № 25, 
телефон 5-60-40. С понедельни-
ка по пятницу с 8.30 до 12.30 
специалист даст разъяснения 
по всем вопросам, связанным 
с оказанием услуг в различных 
сферах потребительского рын-
ка: образовательных, медицин-
ских, финансовых, бытовых. Для 
всех обратившихся консульта-

ции проводятся бесплатно. А 
вот за помощь в составлении 
претензий, исковых заявлений 
в суд, жалоб в надзорные и кон-
тролирующие органы нужно 
будет заплатить. Минимальная 
сумма за составление претен-
зии – 305 рублей. Самая доро-
гая услуга – 1220 рублей – за со-
ставление искового заявления 
в суд. 

– С какими видами нару-
шений прав потребителей 
обращаются чаще всего?

– В Территориальный отдел 
Управления Роспотребнадзора 
по городам Верхняя и Нижняя 
Салда в 2012 году поступило 67 
письменных обращений Тра-
диционно превалируют жало-
бы на деятельность торговых 
организаций. Также наруше-
ния зафиксированы в сфере 
оказания услуг: нет договоров 
на оказание услуг, нарушаются 
сроки. Прошла волна жалоб от 
пожилых людей, которым на-
вязывались медицинские при-
боры. Пенсионеров вводят в 
заблуждение, не говорят о про-
тивопоказаниях и используют 
различные психологические 
методы манипулирования, 
чтобы продать товар. Только 

один человек обратился в суд 
с требованием о расторжении 
договора, о возврате упла-
ченной суммы, о возмещении 
ущерба, неустойки и убытков. 
Суд удовлетворил иск и при-
судил ещё 50 % от заявленной 
суммы выплатить покупателю.

– Реагирует ли Роспотреб-
надзор на телефонные обра-
щения граждан?

– Нет. Телефонный зво-
нок не является основанием 
для проведения проверок 
Роспотребнадзора. По теле-
фону горячей линии 5-64-16 
потребитель может получить 
интересующую его информа-
цию, разъяснение по вопро-
сам применения законов, но 

не более того. Анонимные об-
ращения и заявления также 
не могут служить основанием 
для проведения внеплановой 
проверки организации или 
магазина.

Но если обратившийся оста-
вит свои данные (фамилия, 
имя, адрес или телефон), то 
сотрудники обязательно от-
реагируют на обращение. Наш 
электронный адрес: e-mail 
_07@66.rospotrebnadzor.ru. 
Факс: 2-23-98. Адрес: Верхняя 
Салда, ул. К. Маркса, 95/1, 

Активнее отстаивайте свои 
потребительские права, тогда 
меньше останется на наших 
прилавках «странных» товаров 
и  сомнительных услуг. 

Ирина ТАНКИЕВСКАЯ

На  что  жалуетесь?

или  мужчина,  уступите  даме  место!

Постпраздничное

Городской портал Верхней и Нижней Салды



3115 марта 2013 годаНоватор № 11

18 марта у православных христи-
ан начинается Великий пост. Основ-
ные продукты этого поста – овощи и 
фрукты. Этот набор продуктов лишь 
кажется скромным. Предлагаем на-
шим читателям постное меню на 
каждый день поста. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 18 МАРТА
Салат из капусты с черносливом
Чернослив без косточек – 100 г., одна 

морковь, яблоко, лимон, соль, сахар, ка-
пуста белокочанная – 400 г.

Капусту и морковь нарезают солом-
кой, добавляют соль, сахар и нарезан-
ное соломкой яблоко. Чернослив за-
мачивают, после набухания нарезают 
мелкой соломкой. Все продукты соеди-
няют, заправляют соком лимона и дают 
настояться. 

Овощной отвар
Вода – 2-2,5 л, морковь – 20 г, репа 

– 20 г, лук-порей – 100 г, лук репчатый 
– 100 г, зелень петрушки – 100 г, сельде-
рей – 100 г, капуста брюссельская или 
цветная – 100 г, соль.

Овощи крупно нарежьте, залейте 
горячей водой, посолите, варите 30-40 
минут. Когда овощи будут готовы, сни-
мите отвар с огня и дайте настояться 
10-15 минут. Процедите.

Каша с апельсинами
Хлопья овсяные – 1,3 стакана, вода – 2 

стакана, апельсины – 2 шт., яблоко зелё-
ное – 1/2 шт., яблоко красное – 1/2 шт., 
изюм без косточек – 1/3 стакана, мёд – 1 
ст. ложка, ягоды – ст. ложка.

Апельсин ошпарить и натереть цедру 
на мелкой тёрке, из мякоти отжать сок. 
Оставшийся апельсин очистить, разде-
лить его на дольки и отложить. Соединить 
тёртую цедру и овсяные хлопья, залить го-
рячей водой, постоянно помешивая, до-
вести до кипения и варить на слабом огне 
до готовности. Добавить в кашу апельси-
новый сок, изюм и мёд, перемешать.

ВТОРНИК, 19 МАРТА
Салат из овсяных хлопьев

«Геркулес» – 3 ст. ложки, орехи моло-
тые – 2 ст. ложки, мёд – 2 ч. ложки, сок 
лимонный, яблоки – 2 шт.

Овсяные хлопья замачивают в воде 
на ночь. Яблоки натирают на крупной 
тёрке и сбрызгивают лимонным соком. 
Соединяют яблоки и хлопья, добавляют 
мёд, орехи и перемешивают.

Суп овощной с фасолью
Капуста цветная – 600 г, картофель – 

400 г, морковь – 100 г, корень петрушки – 
60 г, лук репчатый – 50 г, лук-порей – 50 г, 
фасоль стручковая – 200 г., вода – 1,5 л, 
соль, перец, лавровый лист, зелень.

Морковь, лук-порей, репчатый лук 
нарезают кубиками и пассеруют в не-
большом количестве воды. Капусту раз-
бирают на соцветия. В кипящую воду 
закладывают картофель, проваривают 
5-10 минут, добавляют цветную капусту, 
петрушку, пассерованные морковь и 
лук, кусочки фасоли и варят до готов-
ности. За 10 минут до окончания варки 
добавляют специи. При подаче суп по-
сыпают мелко рубленной зеленью.

Каша гречневая
Греча – 1 стакан, грибы – 300 г, вода 

– полтора стакана, лук репчатый – 2 го-
ловки, зелень петрушки, перец чёрный 
молотый, соль, томат-пюре по вкусу.

Сварите рассыпчатую гречневую 
кашу. Грибы нарежьте ломтиками, до-
бавьте нарезанный кольцами лук, соль, 
перец и тушите в небольшом количестве 
воды до готовности, перед окончанием 
тушения добавив томат-пюре. Готовую 
кашу выложите в порционные горшоч-

ки, на неё положите слой тушёных гри-
бов, верх разровняйте и запекайте в 
духовке 10-15 минут. Подавайте кашу с 
грибами, посыпав рубленой петрушкой.

СРЕДА, 20 МАРТА
Салат из редиса с морковью

Редис – 400 г, морковь – 3 шт., лук 
репчатый – 1 головка, сахар – 1 ч. ложка, 
соль – 1 ч. Ложка, зелень.

Редис и морковь нарезать тонкой со-
ломкой, посолить и оставить на 5–10 
минут. Затем овощи слегка отжать, до-
бавить нашинкованный лук, сахар, пере-
мешать. При подаче оформить зеленью.

Суп рисовый с помидорами
Рис – 160 г, помидоры – 160 г, морковь 

– 100 г, лук репчатый – 100 г, корень пе-
трушки – 26 г, вода – 1,8 л, специи, зелень.

Морковь, петрушку и лук нарезают 
мелкими кубиками и пассеруют в не-
большом количестве воды. С помидо-
ров снимают кожицу, ошпарив их ки-
пятком. В кипящую воду закладывают 
подготовленный рис, проваривают 5-6 
минут, добавляют пассерованные коре-
нья и лук, варят до готовности. В конце 
варки кладут нарезанные дольками по-
мидоры, соль, перец, лавровый лист. 

Картофель с горошком
Картофель – 700 г, зелёный горошек 

свежий или консервированный – 400 г, 
зелень петрушки рубленая – 2 ст. лож-
ки, молотый чёрный перец, соль, сахар.

Очищенный картофель сварить. Воду 
слить. В горошек добавить щепотку са-
хара и полстакана воды. Довести до 
кипения на сильном огне и прогреть 
на слабом огне ещё 10 минут. Добавить 
картофель и держать на огне, пока жид-
кость не выпарится. Посолить, попер-
чить, смешать с нарезанной петрушкой.

ЧЕТВЕРГ, 21 МАРТА
Салат с помидорами

Лук репчатый – 1-2 луковицы, зелень 
петрушки – 1 ст. ложка, горчица – 0,5 ч. 
ложки, соль, перец чёрный свежемоло-
тый, чеснок (по желанию) измельчен-
ный – 1 зубчик, помидоры – 8-10 шт.

Нарежьте тонкими ломтиками по-
мидоры. Нарежьте лук тонкими ломти-
ками и разделите их на кольца, можно 
просто измельчить лук. Положите по-
мидоры и лук на большое блюдо. По-
местите все ингредиенты приправы в 
банку с завинчивающейся крышкой. 
Энергично потрясите банку, чтобы со-
держимое хорошо перемешалось. При 
необходимости добавьте специи. Вы-
лейте приправу на помидоры и лук. 
Охладите в холодильнике в течение 30 
минут перед подачей. 

Суп картофельный с кукурузой
Картофель – 5 клубней, лук репча-

тый – 2 головки, морковь – 1 шт., корень 
петрушки – 1 шт., корень сельдерея – 2 
шт., кукуруза консервированная или ва-

рёная – 250 г, соль, вода – 1,5 л, зелень 
укропа рубленая – 1 ст. ложка.

Лук, морковь, корни петрушки и 
сельдерея тонко нашинкуйте и пассе-
руйте в небольшом количестве воды. В 
кипящий бульон положите картофель, 
нарезанный кубиками, доведите до ки-
пения, снимите пену, варите 10-15 ми-
нут при слабом кипении. Затем добавь-
те пассерованные овощи и коренья и 
зерна кукурузы и варите еще 10 минут 
при слабом нагреве. 

Рисовая каша с орехами
Рис – 1 стакан, орехи грецкие моло-

тые – 1 ст. ложка, арахис, семечки тык-
венные очищенные, молотые – 1 ч. лож-
ка, финики нарезанные, цукаты.

Рис перебрать, промыть, залить хо-
лодной водой и довести на сильном 
огне до кипения, варить на слабом 
огне, постоянно помешивая. Когда рис 
разварится, всыпать молотые грецкие 
орехи, абрикосовые косточки, мелко 
нарезанные финики, арахис, тыквен-
ные семечки, цукаты, корицу и сахар, 
всё тщательно перемешать, варить ещё 
несколько минут. Подать кашу горячей.

ПЯТНИЦА, 22 МАРТА
Салат «Весна»

Огурцы – 150 г, редис – 150 г, карто-
фель – 120 г, капуста цветная – 120 г, 
морковь – 90 г, салат – 90 г, зелень – 20 г, 
перец молотый, соль, сахарная пудра.

Нарезанный зеленый салат уклады-
вают горкой на середину салатника, а 
вокруг располагают букетами овощи: 
нарезанные кружочками огурцы, редис, 
картофель и морковь, зелёный лук ку-
сочками длиной 1-1,3 см, варёные мел-
кие соцветия цветной капусты. Посыпа-
ем солью, перцем и сахарной пудрой, 
зеленью.

Суп перловый с овощами
Перловка – 20 г, картофель – 70 г, мор-

ковь – 20 г, зелень петрушки – 5 г, соль 
– 1 г, вода – 400 мл.

Крупу отварить. Морковь нарезать 
ломтиками и припустить в небольшом 
количестве воды. Картофель нарезать 
кубиками, отварить до полуготовности, 
затем положить подготовленную крупу, 
припущенную морковь, посолить и ва-
рить ещё 7-10 минут. 

Мамалыга по-румынски
Мука кукурузная – 1 стакан, вода – 

1,7 стакана, соль.
Муку просеять. Всыпать часть муки, 

в подсоленную кипящую воду, дать за-
кипеть, затем всыпать оставшуюся муку. 
Варить, при постоянном помешивании, 
на слабом огне в течение 30 минут. Вы-
ложить мамалыгу на блюдо, порезать на 
порционные куски. Добавить мёд.

СУББОТА, 23 МАРТА
Винегрет с грибами

Грибы солёные или маринованные 
– 240 г., морковь варёная – 90 г., свекла 

варёная – 150 г., картофель варёный – 
200 г., огурцы солёные – 120 г., горошек 
зелёный – 50 г., лук репчатый – 90 г., зе-
лень – для оформления, масло расти-
тельное – 100 г, уксус трёхпроцентный 
– 100 г, сахар – 1 ч. ложка, соль, перец.

Смешайте ингредиенты соуса, хоро-
шо взбейте. Варёные овощи нарежьте 
кубиками. Огурцы, лук и грибы нарежь-
те кубиками, оставьте часть грибов для 
оформления. Нарезанные овощи, гри-
бы, зелёный горошек соедините с соу-
сом, перемешайте и выложите горкой в 
салатник. Оформите грибами и зеленью.

Суп с зелёным горошком
Капуста белокочанная – 50 г, карто-

фель – 60 г, морковь – 20 г, горошек зе-
лёный свежий – 20 г, соль, вода – 400 мл.

Нарезать капусту и картофель, мор-
ковь. Картофель и капусту положить 
последовательно в кипящую воду, от-
варить до полуготовности, затем доба-
вить припущенную морковь, зелёный 
горошек, посолить и варить ещё 10 ми-
нут. При подаче посыпать измельчен-
ной зеленью.

Вареники с капустой 
Мука пшеничная – 3 стакана, вода – 

1/2 стакана, соль, капуста квашеная – 4 
стакана или свежая – 1 кг., лук репчатый 
– 2 головки, морковь – 1 шт., корень пе-
трушки – 1 шт., перец чёрный молотый.

Муку соединить с водой и солью, за-
месить тесто, выдержать его 30 минут. 
Капусту мелко нашинковать и слегка 
припустить в воде. Лук, морковь и пе-
трушку мелко нашинковать и припу-
стить, добавить соль, перец, томат и 
смешать с капустой. Полученную массу 
тушить на слабом огне до выпаривания 
жидкости. Из теста и начинки сформо-
вать довольно крупные вареники и от-
варить их в подсоленной воде. 

Воскресенье, 24 марта
Салат с бананами

Бананы – 2 шт., изюм без косточек – 
1 ст. ложка, орехи грецкие ядра – 30 г., 
салат листья, хлеб для гренков – 3 лом-
тика, лимон – 1/2 шт.

Бананы нарежьте ломтиками толщи-
ной 5 мм и перемешайте с измельчен-
ными орехами. Добавьте предваритель-
но замоченный в воде изюм. Выложите 
на листья салата, посыпьте лимонной 
цедрой и оформите гренками.

Суп из свежих грибов
Грибы – 1 кг, лук репчатый – 4 головки, 

лук-порей – 100 г, петрушка, сельдерей.
Грибы нарежьте кубиками. Две го-

ловки лука нарежьте кольцами, припу-
стите в воде, добавьте грибы и жарьте 
20-25 минут. Залейте 2 л горячей воды, 
посолите, доведите до кипения и ва-
рите 5-10 минут. Добавьте нарезанный 
кольцами оставшийся лук, рубленую 
зелень и вновь доведите до кипения.

Картофельные оладьи 
с грушевым пюре

Картофель – 6-8 шт., груши – 4-5 шт., 
сок лимонный – 1/2 стакана, вино белое 
сухое – 120 г., сахар – 2 ст. ложки, мука 
– 3 ст. ложки, гвоздика – 1 бутон, кори-
ца молотая – 1 ч. ложка, перец чёрный 
молотый, соль по вкусу

Груши залейте водой, добавьте ли-
монный сок, вино, сахар, гвоздику, ко-
рицу. Варите 20 минут. Слейте воду и 
протрите груши миксером. Картофель 
очистите, вымойте и натрите на крупной 
тёрке. Отожмите, добавьте в картофель 
муку, соль. Выкладывайте тесто столо-
вой ложкой на сковороду с маслом и 
жарьте до готовности. Перед подачей 
уложите оладьи на тарелку, сверху – гру-
шевое пюре. 

Вкусный  пост

Городской портал Верхней и Нижней Салды
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