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Р е з е р в ы  п р о и з в о д с т в а  — в ф о н д  х и м и и

ТАМ, Г Д Е  З А Б О Т А — ТАМ И ОТ Д А Ч А
Цех «Т-5». Трудно передать 

всю красоту этого гиганта! 
Все сам ое лучшее, что чело­
век поставил себе  на службу, 
воплощено здесь: новейшие
механизмы, счетно - решаю ­
щие устройства. Какие только 
чудеса не творит на зем ле 
труд!

Возле отделочного оборудо­
вания встречаем начальника 
нормативно - исследователь­
ской лаборатории Ивана Ми­
хайловича Бунакова.

— Успешно сейчас работает 
стан непрерывной прокатки, 
— говорит он. — План еж е­
дневно перевы по л н я е т с я, 
сверх него даю тся десятки 
тонн ценной продукции. Нема­
лую роль в достижении этого 
успеха сыграла борьба кол­
лектива за максимальное ис­
пользование резервов  произ­

водства на каждом рабочем  
месте.

—Весомый вклад в укрепле­
ние экономики, — продолж а­
ет Иван Михайлович, — вне­
сла наша исследовательская 
лаборатория. Долгое время 
оборудование отделки не про­
пускало изготовленные трубы.

Работники лаборатории за­
нялись анализом причин прос­
тоя разрывных машин индук­
ционного нагрева, трубообрез­
ных станков.

Каждый раз выявлялись раз­
ные технические и организа­
ционные неполадки, часто при­
ходилось уходить из цеха с 
тяжелым сознанием неудачи.

Но вот на помощь пришел 
производственный опыт рабо­
чих, их смекалка, любовь к 
делу, энтузиазм. У каждого 
оказался свой резерв . Они по-

Наш рабочий 
к ал ен дарь

Трудовыми успехами отмечает 
коллектив рабочих, служащ их, ин­
женерно - технических работников 
Галкинского карьера Билимбаев­
ского карьероуправления шестой 
год семилетки. Н ачальник карье­
ра коммунист Василий Никано- 
рович Татауров говорит: «Немало 
замечательных людей у нас. С лю­
бовью относятся они к делу. С а­
моотверженно, с осббым подъемом 
начали 1964 год машинист экска­
ватора С. Н. М акаров, помощник 
машиниста экскаватора А. С. Лу- 
бин, машинист ' питателя С. Г. 
Ш портий, помощник машиниста 
дробилки А. Я. Богданова, сорти­
ровщица Е. Зуева и многие дру­
гие. По итогам за январь на пер­
вое место вышел коллектив рабо­
чих смены мастера Г. А. Титова.

При подведении итогов работы 
Сухореченского и Галкинского 
карьеров за январь коллективу 
Галкинского карьера присуждено 
переходящее Красное знамя.

И в феврале коллектив упорно 
трудится. Впереди снова смена м а­
стера тов. Титова, не отстают от 
него и смены тт. Кочева и Афони­
на. За  18 дней февраля план по 
добыче известняка выполнен на 
129,2, а по вскрышным работам— 
на 110 процентов.

М. АВЕРКИЕВА.

могли нам, многое подсказали, 
и объединенными усилиями мы 
добились желанного успеха.

Загрузку разрывных машин 
удалось увеличить на 23 про­
цента, трубообрезных — на 
7—8.

Поднялась также производи­
тельность труда на станках: по 
организационным усоверш ен­
ствованиям — на 1,7 процен­
та, по техническим — на 4,7.

... Над широким пролетом 
плывет, урча электродвигате­
лями, массивный мостовой 
кран. Вот он зам ер , чуть 
вздрогнув на стальных тросах, 
и через мгновение на поточ­
ные линии опускаются трубы. 
Тут их сортируют, а затем  они 
поступают на столы техничес­
кого контроля.

По привычке Иван Михайло­
вич смотрит вверх, а затем 
пристально оглядывает отдел­
ку.

—  Раньше во всех сменах 
зд есь  работало 92 сортиров­
щика и 144 контролера, — за­
мечает он. — Наши лаборанты 
подробно изучили процесс 
труда этих работников. Выяс­
нилось, что многое мож но 
унифицировать. Из этих двух 
групп мы перевели на другие 
участки сорок семь человек, 
что сэкономило в год более 
пятидесяти тысяч рублей.

П  ________________

В цехе уже имеются уни­
кальные приборы, которы е са­
ми будут сортировать и вести 
технический осмотр труб. Ра­
ботники М осковского исследо­
вательского института подшип­
никовой промышленности вме­
сте с ленинградцами приводят 
их сейчас в рабочее состоя­
ние. Это — огромный резерв, 
ведь число сортировщ иков и 
контролеров резко  уменьшит­
ся.

...Нормативно - исследова­
тельская лаборатория поме­
щается в здании заводоуправ­
ления. Здесь каждый сотрудник 
напряженно трудится над сво­
им заданием по усоверш енст­
вованию производства, изыска­
нию все новых и новых ре­
зервов.

Старший инженер, комму­
нист Нина Николаевна Ведяки- 
на подробно рассказы вает, ка­
кую большую работу они ве­
дут по упорядочению  матери­
ального снабжения основных и 
вспомогательных цехов.

В расп о р я ж е н и и  завода 
имеется сто семь машин для 
перевозки груза. Транспорт 
вполне достаточный, но не 
было упорядочено его исполь­
зование. Сейчас все машины 
будут сосредоточены  в пяти 
пунктах. Цехи смогут нормаль­
но и своевременно ими поль­

зоваться. Вместо пятидесяти 
грузовых машин понадобится 
только тридцать восемь.

Организуется ц е н т р  ализо- 
ванная доставка на испытание 
изготовленных в мастерской 
образцов труб (патрубков) на 
двух мотоциклах. Раньше это 
делали 24 человека вручную. 
Оба мероприятия будут содей­
ствовать своевременной сдаче 
готовой продукции, дадут бо­
лее пятидесяти тысяч рублей 
годовой экономии.

В конце рабочего дня снова 
встречаемся с тов. Бунаковым. 
Разговор с ним идет об ог­
ромной пользе школ п ередо­
вого опыта, благодаря кото­
рым достижения маяков ста­
новятся общ им достоянием. 
Старший вальцовщик А. П. 
Гудин, например, поделился с 
товарищами накоп л е н н ы м  
опытом по настройке прошив­
ного стана «140» №  1. После 
этого выполнение норм на уча­
стке увеличилось, условный 
экономический эф ф ект — 4196 
рублей.

— Словом, используем все 
возможности в походе за мак­
симальное использование р е ­
зервов завода, ведем  упорную 
борьбу за  сбереж ен ие средств 
в фонд большой химии.

Д. ИЛЬИНСКИЙ.

Кольцевой стана принуди­
тельной задачи М. Вычужанин 
— один из передовых рабочих 
цеха футерованных труб Ста­
ротрубного завода. На днях 
ему присвоено звание ударни­
ка коммунистического труда.

На снимке: М. Вычужанин
(слева) и старший кольцевой В. 
Цедилкин осматриваю т гото­
вые трубы.

Фото А. ЗИ ЯТДИ НО ВА.
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j Руководить комсомолом повседневно, конкретно j
В октябре прош лого года на пленуме городского комитета 

партии рассматривался вопрос о руководстве комсомолом 
партийными организациями. Тогда были разработаны  кон­
кретные мероприятия по улучшению партийного руководства 
комсомольскими организациями.

В порядке проверки выполнения постановления пленума 
горкома партии от 4 октября 1963 года горком наметил за­
слушать на бю ро р я д  партийных организаций. Так, 21 ф евра­
ля о руководстве комсомолом отчитывались секретари пар­
тийных организаций Динасового завода, автобазы  №  8, за ­
вода сантехизделий и медсанчасти Новотрубного завода.

За последнее врем я улучшилось полож ение дел  в комсо­
мольской организации Динасового завода. Партийная орга­
низация (секретарь тов. Савельев) стала больш е уделять вни­
мания комсомолу.

П роверка и обсуж дение на бю ро горкома показали, что 
партийные организации автобазы №  8, завода сантехизделий 
и медсанчасти Новотрубного завода неудовлетворительно 
выполняют постановление пленума. Внутрисоюзная работа в 
комсомольских организациях находится на низком уровне: 
собрания проводятся нерегулярно, из-за неявки комсомоль­
цев они часто срываются. До сих пор неудовлетворительно 
обстоит дело  с учетом комсомольцев и уплатой членских 
взносов.

Среди комсомольцев слабо организовано движение за 
коммунистический труд. Комсомольцы ещ е недостаточно 
проявляю т активность в производственной жизни предприя­
тий. Они, в частности, не стали застрельщ иками по изыска­
нию резервов  в ф онд большой химии. Почти не работают 
«Комсомольские прожекторы».

Комсомольцы „слабо привлекаются к участию в работе об­
щественных организаций: бю ро экономического анализа, об­

щественных конструкторских бю ро, ВОИР, добровольных на­
родных дружин и т. д.

Руководители предприятий редко  бывают в общ ежитиях и 
мало уделяют внимания быту и организации досуга м ол од е­
жи. Недостаточно развивается спортивная и оборонная рабо ­
та среди молодежи.

Ряды комсомольских организаций не растут. Не ведется 
необходимой работы и по приему лучших комсомольцев в 
партию.

Партийные организации очень плохо занимаются подбором  
и воспитанием комсомольских работников, в результате че­
го они часто сменяются.

Все эти недостатки в работе комсомольских организаций 
явились результатом того, что секретари партийных органи­
заций тт. Петров, Кишенец и Усольцев к руководству ком ­
сомольскими организациями относятся неправильно, повсе­
дневной и конкретной помощи оказываю т им мало.

Бюро городского комитета за неудовлетворительное вы­
полнение постановления пленума горкома КПСС от 4 октяб­
ря 1963 года на секретарей парторганизаций тт. Петрова и 
Кишенец наложило взыскание, а тов, Усольцева — п реду­
предило.

Тт. Савельев, Петров, Кишенец и Усольцев обязаны  нам е­
тить мероприятия по устранению отмеченных недостатков и 
улучшить руководство комсомолом. П редложено в течение 
марта провести в своих организациях партийные собрания, 
значительно повысить организаторскую  работу, оказывать по­
вседневную  и конкретную помощь комсомольским организа­
циям.

Бюро горкома потребовало от секретарей всех партийных 
организаций города неукоснительного выполнения постанов­
ления пленума горкома КПСС.
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У ПРОКАТЧИКОВ 
ПЯТОГО

С заводской стороны цеха №  5 
расположен отдел труб перемен­
ного сечения. Здесь стоит неумол­
каемый рабочий шум. Беспрерыв­
но гудят моторы подъемных кра­
нов, величественно расположи­
лись. станы ХПТ уралмашевского 
завода, которые в  работе по-на­
стоящему грозны, вызываю т не­
вольное уваж ение. Мощные мото­
ры приводят в движение огром­
ные валы  -  калибры, прокаты ва­
ющие трубы переменного сече­
ния. В отделе стоят четыре ста­
на: два « 2 2 0 »  и два « 1 9 0 » .От­
дел выполнил январский план на 
102  проц. Обязательство годности 
тоже почти выполнено. На станах 
ХПТ прокаты ваю тся очень ответ­
ственные трубы, и недаром отдел 
славится хорошими вальцовщ ика­
ми, такими, как  тт. Васильевы, 
Бабан, Каргаполов. У них всегда 
большая выработка, прекрасное 
качество. Они достигают этого без­
упречной подготовкой станов к 
прокату. Протирают всю рабочую 
часть стана, проверяют оправки, 
стержни. Хорошую помощь им 
оказывает и обслуживающий пер­
сонал: слесари бригады Г. Була­
това, электрики т. Коношевского.

Коллектив отдела труб пере­
менного сечения борется за зва­
ние коллектива коммунистическо­
го труда. Смены «Д» и «С» уже 
удостоены этой высокой чести. 
Сейчас дела здесь идут также не­
плохо, прокатчики у в е р е н н о  
справляются и с февральским пла­
ном. В борьбе за высокопроизво­
дительный труд они добиваются 
и будут добиваться высоких ре­
зультатов.

А. БЕРСЕНЕВ, рабкор.



Женщины-активистки, за работу!
Б ОЛЬШ УЮ  работу ведет го­

родской женсовет. Во всех 
проводимых мероприятиях прини­
мают активное участие женщины- 
общественницы. Много уделяют 
они внимания работе с детьми. 
Зав. детским сектором В’. М. Хо- 
менок сумела организовать актив 
женщин в дворовых клубах, на 
площ адках, в городских пионер­
ских лагерях, родительских коми­
тетах школ. Активистки деж урят 
в клубах, на катках, в детской 
комнате милиции и т. д. Они 
следят за поведением детей, вы­
полнением режима дня, органи­
зуют их отдых, помогают в уче­
бе Так, А. В. Курыгина помог­
ла учащимся 8 класса школы 
№ 32 подготовиться к экзаменам 
в техникумы.

Обо всем этом рассказала на 
недавно состоявшемся в ГК 
КПСС городском собрании жен­
щин Е. П. Базина. П родолж ая 
рассказ о минувших делах за 
период с июля 1961 года и до 
настоящего времени, Екатерина 
П етровна говорила: «Совместно
с санэпидстанцией и внештатны­
ми инспекторами по торговле мы 
проверили качество питания в 
школе-интернате, санитарное со­
стояние столовых и буфетов 
школ города и групп продленно­
го дня. Выявленные недостатки 
были устранены. Обследовали при 
школьные интернаты №№ 1, 2 в 
пос. Билимбай, детский дом в 
пос. Пильная.

14 активисток женсовет напра­
вил в общественный отдел тор­
говли при горисполкоме. Они об­
следовали магазины, буфеты, 
столовые, домовые кухни, кафе, 
ресторан, базар, продуктовые ба-

БУДН И  , 
АГИ ТАТО РО В
По и н и ц и а ти в е  а ги т ко л л е кти в а  

ц е ха  ф у те р о в а н н ы х  тр у б  С таро­
т р у б н о го  завода прош ел  вечер, 
на ко то р о м  ж и те л и  ул и ц ы  ill И н ­
те р н а ц и о н а л а  встр е ти л и сь  с р у ­
ко во д и те л ям и  отделов го р и с п о л ­
ко м а . 3 од и н на д цатой  ш ко л е  со­
бр ал ось  250 человек. Д. Д . Попов 
р а сска за л  им о п е р с п е кт и в а х  р а з ­
ви ти я  города и особенно е го  за ­
п р уд н о й  части . Последовали во­
п р о сы  по б л а го у с т р о й с т в у , т о р го ­
вом у о б с л у ж и в а н и ю . А п о то м  со­
сто я л ся  ко н ц е р т  сам од еятел ьно­
сти  завода и ш ко л ы -и н т е р н а та . 
О р га н и зо в а л и  э т у  встр е ч у  р у к о ­
вод ител ь  а ги т ко л л е кти в а  Ю. А. 
С у р га н о в , зам е сти те л ь  Г. С. Во­
л о гж а н и н , председатель ц е хко м а  
Ю. А . Р ы б ки н .

* * *
На д н я х  на заводе го р н о го  обо­

р уд о в а н и я  состоялся  се м и н а р  
а ги т а т о р о в  и н а ч а л ь н и ко в  цехов. 
П роводил его  д и р е кто р  завода 
С. И. К орн и л ов . Он д о хо д ч и во  и 
п о н я т н о  р а зъ я сн и л , к а к  л у ч ш е  и 
п о н я тн е е  и зл о ж и ть  м а те риа л ы  
ф е в р а л ь ско го  П ленум а Ц К  КПСС, 
ре чи  . на нем тов  Х рущ ева  и до­
вести  и х  до с о зн а н и я  ка ж д о го  
т р у д я щ е го с я  н а ш е го  п р е д п р и я ти я . 
Во врем я сем ин ар а  д о кл а д ч и ку  
бы л задан ряд  вопросо в , на 
ко т о р ы е  д аны  и сч е р п ы в а ю щ и е  
о тве ты .

Л . Я Н Ч У К ,
агитатор .

зы, хлебо- и молокозавод, кол­
басную.

Женщины-общественницы ока­
зывают серьезную помощь меди­
цинским учреждениям, не остав­
ляют без внимания пенсионеров 
и инвалидов труда, больных и 
т. д., принимают активное уча­
стие в благоустройстве города, 
наведении санитарного порядка 
в кварталах, дворах, подъездах.

Хорошо работают женсоветы 
Хромпикового — тов. Голубов­
ская, Динасового — тов. Носова 
и Старотрубного заводов — тов. 
Тычинина, рудоуправления — тов. 
Протасова, Билимбаевского по­
селкового Совета — тов. Зенко- 
ва. В городском ж е Совете луч­
шими в работе проявили себя 
тт. Чупрова, Титова, Плохих, 
Шелест.

К недостаткам в работе город­
ского женсовета тов. Базина от­
носит такие: еще малочислен ак­
тив, не было ни одного общ его­
родского собрания женщин. О т­
рицательно на нашей работе ска­
зывается и то, что завкомы проф­
союзов, парторганизации пред­
приятий, горком партии мало ин­
тересуются работой женских со­
ветов, даж е не заслуш али их от­
чета о работе. Мы варимся в 
собственном соку.

Несмотря на большую, серьез­
ную многостороннюю работу го­
родского, поселковых и уличных 
женсоветов, мы не сделали еще 
многого. Об этом говорит нали­
чие недисциплинированности сре­
ди детей, подростков, безнадзор­
ности, неуспевающих детей. Дело 
воспитания молодого поколения, 
борьбы за новый быт еще не 
стало делом всей общественности. 
Пока еще нет единого фронта 
борьбы за каж дого ребенка шко­
лы, родителей, женских советов. 
Не все родители выполняют свой 
долг, а мы с таких людей мало 
требуем. Учитель еще редкий 
гость в семье, в детском клубе.

В некоторых ж енсоветах, как 
говорится, работа бьет ключом, 
а в других, например, на Н ово­
трубном заводе, в Новоуткинске, 
Коуровке, Кузино еле теплится.

Начатый тов. Базиной разговор 
об участии женщин в общ ествен­
ной жизни города продолжили 
другие. Всем хорошо известно— 
успех любой работы зависит от 
инициативы людей. Так и в жен- 
совете. В подтверждение этого 
тов. Голубовская приводит такой 
пример. С любовью относится к 
делу тов. Плохова. Она стремит­
ся всегда сделать больше и луч­
ше, много уделяет внимания во­
спитанию детей. Так, для общ ест­
венной библиотеки собрала не од­
ну сотню книг. Добросовестно вы­
полняют поручения тт. Шелест, 
Зарипова, Криницина, Паначева. 
Взяли шефство над детдомом. От­
ремонтировали много белья.

кто-то подтолкнет, а сами ищем 
работу, — говорит тов. Титова 
с Динаса. — Хорошо справляет­
ся с поручениями тов. Чесноко- 
ва. Мы очень много уделяем вни­
мания воспитанию детей, борьбе 
с безнадзорностью. Н ад опреде­
ленными учениками есть индиви­
дуальное шефство. Мы делаем 
много. Но этим не интересуются 
ни партийная, ни профсоюзная 
организации.

Тов. Хлопова критикует завком 
профсоюза Хромпикового завода 
за то, что он не уделяет внима­
ния работе женсовета. Тов. М у­
сина считает, что дворовые клу­
бы следует умножать и поддер­
ж ивать их.

На собрании выступили такж е 
тт. Бусыгин, Рязанцев.

Затем  избирается городской 
женсовет в еоставе 19 человек. 
Его председателем вновь избра­
на Е. П. Базина. Единогласно 
утверж дается текст обращения 
ко всем женщинам города. Уча­
стники собрания призывают сво­
их подруг внести свой вклад в 
досрочное выполнение годового 
плана, активно и настойчиво за ­
ниматься воспитанием молодежи 
и подрастающего поколения, ак­
тивных строителей коммунизма. 
От нас, женщин, такж е зависит 
организация здорового, ж изнера­
достного быта.

Е. Ш АПОВАЛОВА.

Народная Республика Болгария по рекомендации Совета Эко­
номической Взаимопомощи специализируется на производстве элек­
трокаров. Выпускаемые предприятиями страны электрокары, обла­
дающие высокими техническими качествами, удовлетворят потреб­
ности в них братских социалистических стран.

На снимке: перед сдачей в эксплуатацию  нового специализиро­
ванного завода в Софии. Монтаж машин в механическом цехе.

Фотохроника ТАСС.

ЗА ХАЛАТНОСТЬ— К ОТВЕТУ!
І_Г ЕДАВНО городской комитет 

партгосконтроля на очеред­
ном заседании рассмотрел ряд 
вопросов, связанных с деятель­
ностью некоторых первоураль­
ских предприятий. Первыми рас­
сматривались материалы группы 
содействия партгосконтролю Коу­
ровского леспромхоза. В 1962— 
1963 годах там грубо наруш а­
лись правила ведения лесного 
хозяйства. На лесосеках остава-

и Чусовского лесоучастков тт. 
Кирюхина и Петелина сделать 
денежные начеты. Старшему ин­
женеру ПТО тов. Семенихину 
объявить выговор, директору 
ЛПХ  тов. Распопову предложить 
привлечь к материальной или 
административной ответственно­
сти мастеров тт. Лаевского, Са- 
раф анова и Вахлынина. П редло­
жить тов. Распопову разобрать­
ся в работе ОКСа леспромхоза,

лась мелкотоварная древесина, і по вине которого своевременно 
уничтожался подрост, пни остав- I не строятся дороги, что ведет к
лялись выше нормальной длины. 
В результате только за прошлый 
год леспромхоз выплатил 48.700 
рублей штрафов, из них 30 ты­
сяч — по Талицкому и Чусов­
скому лесоучасткам. Здесь на 
каждый кубометр вывезенной 
древесины выплачено 0,23—0,26 
копеек ш трафа. Руководители 
хозяйства тт. Кирюхин и П ете­
лин указаний лесного отдела не 
выполняли. Слабо руководил ле­
созаготовками производственный 
отдел, директор леспромхоза тов. 
Распопов.

срыву вывозки леса.

В комитете \ 
парт госконт роля I

Комитет постановил: за грубое 
_ нарушение технологии лесоразра- 

— А мы не ж дем, пока нас боток на начальников Талицкого
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ЧЕСТВУЮТ ЕГО ВЕЛИЧЕСТВО...
Воскресенье 9 ф евраля. Этот день в Билимба- 

евском  карьероуправлении многие ждали. Зад ол ­
го до  назначенного времени со всех концов по­
селка группами и в одиночку идут нарядно о д е ­
тые горняки в свой клуб на торжество: «Его ве­
личество — рабочий класс». В клубе каждого 
участника гостеприимно встречаю т и прикалыва­
ют памятные нагрудные значки.

Праздник трудовой славы горняков начинается 
в простой друж еской обстановке. Речи у всех 
выступающих короткие, ясные и в то ж е врем я 
интересные, содерж ательны е. Управляющий Ф. Е. 
Куличков поздравляет собравшихся с зам ечатель­
ными трудовыми делами.

Да, дела у горняков хорошие. Потрудились они 
в прошлом году на славу. Да и сейчас работа­
ют высокопроизводительно. Январский план пе­
рекрыт на 6 процентов. О собенно хорошо тру­
дится коллектив Суяореченского карьера. План 
января тружениками карьера перевыполнен на 
9,2 процента.

Слово берет участник гражданской войны 
Яков Михайлович Кривощеков. Это он с оруж и­
ем  в руках защищ ал м ол одую  республику С ове­
тов от интервентов и белогвардейцев, освобож ­
дая Урал от колчаковщ ины . Все это он и его то­
варищ и по о р уж и ю  делали ради торжества сча­
стья советских людей, молодеж и, ради торж ест­
ва социализма и ком м унизм а. Пионеры вруча-
к ш і ш ч п ш і н і ш ш т і ш і ш ш ш і ш і і і н і ш ш п
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ют ветерану войны и труда подарки. Яков Ми­
хайлович благодарит за внимание.

На трибуне — ветеран труда Николай Емелья­
нович П оморцев. Он рассказы вает о тяжелом, 
рабском  труде в карьере д о  револю ции 1917 го­
да. Лом, кирки, лопата, тачка — вот и вся меха­
низация того времени, а работать приходилось 
по 12 и б ол ее  часов в сутки. Благодаря заботе 
Советского правительства и Коммунистической 
партии о рабочем  человеке условия горняков 
ныне в корне изменились. О б этих изменениях, 
о высокопроизводительном труде при помощи 
техники говорил машинист экскаватора, ударник 
коммунистического труда Петр Васильевич Ива­
нов.

В нашей стране рабочий человек в почете. 
Вот и партийная, профсою зная организации и ад ­
министрация за плодотворный труд 22 человека 
отметили Почетными грамотами. Среди них м а­
шинист экскаватора Р. Н. Уткин, машинист пита­
теля дробилки В. Н. Климов, бульдозерист Е. А. 
Чижов, слесарь И. П. Ерѳтнов, помощник маши­
ниста станка канатно-ударного бурения А. В. 
М атафонова, бурильщик А. Н. Калинин и другие. 
Трое: С. И. Россошных, Г. И. Иванов и П. А. Ка­
таев награждены Почетными грамотами горкома 
КПСС.

В заклю чение праздника трудовой славы бы ­
ло художественное обслуживание: посмотрели
замечательный кинофильм «Ленин в 1918 году».

А. ТИМОШИН

Д алее на комитете рассматри­
вались материалы о нарушениях 
финансово - хозяйственной дис­
циплины в транспортном цехе з а ­
вода «Искра». Начальник цеха 
тов. Смоленцев приказывал вы­
плачивать деньги посторонним и 
даж е вымышленным лицам, кото­
рые денег не получали, а неко­
торые даж е и не проживали в 
Новоуткинске. В цехе выписыва­
лись наряды на работы, которые 
вообще не выполнялись. У казы ­
вались вымышленные номера ва­
гонов, фиктивные получатели.

Все эти безобразия творились 
с молчаливого согласия зам. ди­
ректора завода тов. Глухова. 
Комитет партгосконтроля поста­
новил объявить выговор '  тов. 
Глухову и потребовать от него 
навести порядок в цехах завода. 
Н а начальника транспортного 
цеха тов. Смоленцева произвести 
денежный начет в 110 рублей 
(месячного оклада), потребовать 
от директора завода тов. И вано­
ва в тесном контакте с народ­
ными контролерами усилить кон­
троль за  финансовой деятель­
ностью.

О бсуж дался ход смотра по 
хранению и использованию ме­
талла на Старотрубном заводе и 
заводе горного оборудования. 
Здесь свыше 300 народных кон­
тролеров участвуют в смотре. 
На СТЗ выпущено 22 фотообвй- 
нения, много стенных газет, по­
ступило 101 предложение, часть 
из которых уже внедрена.' Н а­
пример. в трубоволочильном це­
хе ежегодно выбрасывались в 
отходы сотни тонн кошшз заго­
товки. Сейчас решили етяги- 
вать эти концы. Взято обяза­
тельство сэкономить на каждой 
тонне один килограмм металла.

Во время рейда обнаружено, 
что металл безобразно хранится

на складах отдела главного ме­
ханика, в механическом цехе, в 
электросварочном и ряде других.

На заводе горного оборудова­
ния такж е не налажен учет ме­
талла. При изготовлении пневмо­
ударников перерасходуется на 
каждую  деталь 2,07 килограмма. 
Есть перерасход и на буровых 
коронках. Много теряет завод 
из-за того, что до сих пор на 
отдельные виды деталей как из 
черного, так и цветного литья нет 
точных нормативов расхода ме­
талла.

Комитет отметил, что недоста­
точно участвуют в смотре ком­
сомольские прожектористы, мало 
привлекаются к этому важному 
делу и общественники из О КБ, 
ВОИ Ра и т. д. Учитывая все 
это, комитет потребовал от ру­
ководителей .групп содействия 
этих заводов, а такж е от их 
администрации улучшить прове­
дение массового смотра, мобили­
зовать на это дело всех трудя­
щихся.

Далее на комитете рассматри­
валось. как выполняются реко­
мендации П ГК руководителями 
завода термоизоляционных мате­
риалов. Здесь народные контро­
леры за прошлый год дали 37 
рекомендаций. О днако из них. 
выполнено только 31, хотя при­
казы дирекции изданы по всем. 
Д о сих пор не выполнены реко­
мендации по транспортному це­
ху. Не установлен транспортер 
по разгрузке кокса, нет связи, 
не налажен учет хранения и ис­
пользования металла, не закон­
чен монтаж дробилки, плохо 
складируется сырье на Вересов- 
ке. Комитет отметил, что груп­
па содействия П ГК  (председа­
тель тов. Ш илоносов) слабо тре­
бовала выполнения рекоменда­
ций. По результатам смотра ‘со­
циалистической собственности, на­
пример, до сих пор не все ре- 
коменда щи выполнены. Группа 
содействия мало освещает свою 
работу в печати, зачастую  о ней 
не знают трудящ иеся завода. 
Установив это, комитет принял 
к сведению заверение директора 
завода тов. Кожевникова, что 
все рекомендации . будут немед­
ленно выполнены. О бязал груп­
пу содействия энергичнее требо­
вать исполнения своих требова­
ний, активнее вмешиваться в 
производство, наладить широкую 
гласность работы, шире подклю­
чить к этому делу комсомольцев.



& е щ т ж КОМПАС КОЛЛЕКТИВА
В маленькой приземистой кон­

торке отдела протяжки шестого 
цеха Новотрубного завода люд­
но. Сюда на оперативку собра­
лись кольцевые, кузнецы, резчи­
ки, подкрановые из смены «В». 
Оперативку — планерку ведет 
мастер бригады П авел Николае­
вич Екимовских.

— Ясно задание? Все знают, 
чем будем Заниматься сегодня?— 
спросил он после того, как рас­
сказал о плане и задании брига­
ды на смену.

— Ясно! Знаем! Не в первой!
Прогудел гудок, все разош ­

лись по своим местам Притихшие 
было в пересменке волочильные 
станы, кузнечные молоты, обрез­
ные станки, кузнечно - ковочные 
машины вновь начали свой «раз­
говор». Мостовые краны то и де­
ло подают на стеллажи волочиль­
ных станов заготовку, отвозят 
протянутые трубы. Мастер П а­
вел Николаевич Екимовских не­
торопливо идет по цеху, прове­
ряя оборудование и работу лю­
дей.

Вот он остановился у молота, 
на котором идет забивка концов 
трубной заготовки. У кузнеца 
Василия Галкина и его подруч­
ного Петра Кузнецова движения 
неторопливы, четки и продуман­
ны. Огромный молот гулко по- 
ухивает. С каждой минутой кар­
ман наполняется все больше и 
больше. А затем кран увез па­
кет труб к дальнейшему произ­
водству.

— Наши лучшие кузнецы, — 
поясняет Павел Николаевич о 
Галкине и Кузнецове.

В центральном пролете, где в 
основном размещен отдел про­
тяжки, в общий «разговор» воло­
чильных станов и кузнечных мо­
лотов вплетается пронизываю­
щий рев пилы — здесь трубы 
разрезаю тся пополам. Высоко 
вверх взметается поток золотых 
искр. Резчик Иван Николаевич 
Бурилов и подручный Фагат Мо 
тыгуллин работают с огоньком. 
В этом сказывается большой 
опыт и навык, которого не за ­
нимать ни Ивану Николаевичу, 
ни Фагату.

— Трудятся на совесть! — 
похвально отзывается мастер 
Екимовеких о мастерстве кузне­
цов. — Как правило, свои нор­
мы они всегда перевыполняют, не 
задерживаю т цех.

Хорошо спорится сегодня дето 
и у старшей кольцевой Анны 
Федоровны Храмовой, уже мно­
го лет работающей на волочиль­
ном стане, и у кольцевой Т атья­
ны Сушко. Пакет за пакетом 
труб уходит от их станов. К кон­
цу смены норма будет перевы­
полнена.

Но у Храмовой и Сушко есть 
много «соперников» по работе. 
Кольцевые Борис Томилов, Ва­
силий Демаков, Николай Апсата- 
ров, Владимир Решетунов значи­
тельно перекрывают нормы, стре­
мясь внести свой вклад в дело 
бригады, в общие успехи отдела.

Особенно задорно, с улыбкой 
трудится Николай Апсатаров. 
Полюбилась ему эта работа креп­
ко. Еще не так давно он был 
подкрановым. Но желание стать

кольцевым у него было такое, 
что в свободное от работы вре­
мя Николай становился к воло­
чильному стану и работал уче­
ником. Страстное желание и 
настойчивость позволили Апсата- 
рову, что называется, без отры­
ва от крана овладеть второй 
специальностью — волочильщика.

Нельзя не сказать и о стар­
шем кольцевом Николае Черепа­
нове. В бригаде, да и пожалуй, 
в отделе, он один из лучших 
кольцевых. Николай — воспи­
танник трудовых резерврв, вы­
пускник бывшей школы ФЗО 
№  71. За восемь лет труда на 
заводе он досконально изучил 
свое дело, хорошо разбирается 
во всех тонкостях волочильного 
дела, помогает товарищам.

Подстать бригаде и мастер П а­
вел Николаевич Екимовских. За

многие годы работы на пред­
приятии он без отрыва от про­
изводства окончил вечерние тех­
никум и институт, является сей­
час опытным и знающим дело 
инженером - металлургом. Павел 
Николаевич — один из тех, кто 
из конторы ушел на производст­
во (до этого он работал в про­
изводственном отделе завода).

Бригада коммуниста П авла Ни­
колаевича Екимовских, как и 
весь отдел протяж ки, настойчиво 
ведет разведку будущего, актив­
но участвует во всенародном по­
ходе за коммунистический труд. 
Их компас — это слаженный 
труд, высокое качество работы. В 
прошлбм году бригада несколь­
ко раз выходила победительни­
цей в единоборстве с родствен­
ными бригадами цеха. В коллек­
тиве значительно выше, чем у

других, хачест* 
венные показатели.

Но члены брига­
ды бывают и су­

ровы норой. Подкрановый ком­
сомолец Виталий Бызов в янва­
ре пьянствовал подряд дня два 
и не выходил на работу. Т ова­
рищи крепко осудили поведение 
прогульщика. На собрании брига­
ды он признал свою вину и дал 
обещание не повторять подоб­
ного впредь.

...Закончился трудовой день 
бригады. Но люди еще долго 
находятся вместе. Вместе они 
учатся в круж ке техминимума, 
вместе идут в театры и кино, в 
лес, патрулируют во время де­
журства. Коллективный труд и 
отдых сплачивает их в одну се­
мью, удесятеряет их силы в об­
щем походе в будущее.

М. ЧУВАШОВ,

П  о  вуі в  р а б о т е
Коллектив седьмого цеха Хромпикового заво­

да со времени пуска проделал большую работу. 
В печном отделении в то время было четыре- 
пять человек, знающих оборудование, на кото­
ром предстояло работать. Часто случались неуда­
чи, неожиданные трудности, так как условия про­
екта не соответствовали практическим возмож ­
ностям.

Освоили проектную мощность. Люди работают 
не хуже, чем передовики других цехов. Ведется 
реконструкция оборудования. На станции филь­
трации было очень много переделок, много сде­
лано по откачке пыли.

Но вот с техникой безопасности дела обсто­
ят неблагополучно. Плохо работаю т вытяжные и 
приточные системы. А спецодежда? Инженер по

технике безопасности тов. Бойченко подписал 
акт на списание сапог, а новые не выдают. И лю­
ди работают в старых.

На совести строителей Хромпиковского строи­
тельного управления остались незастекленные 
окна.

Низка культура производства. Рабочие площа­
ди большие, а приводить их в порядок трудноз 
опил стал неразреш имой проблемой.

Несколько слов о работе. Сказать по правда, 
«дубинушка» у нас ещ е живет. Долго, до  ф евра­
ля, не работал один тельф ер  в печном отделе­
нии. Велики ещ е затраты ручного труда.

Мы надеемся, что помехи будут устранены.
И. п ы л и н ,

« рабочий восьмого цеха.

И Х  ОСОБОЕ М Н Е Н И Е
В январе коллектив смены тов. 

П авлова в отделе шарикопод­
шипниковых труб цеха № 5 Но­
вотрубного завода работал не­
важно. Если план прошлого года 
он выполнил досрочно, то в но­
вом году не смог выдержать взя ­
того темпа. В первые дни ф евра­
ля коллектив такж е отставал от 
графика. И это несмотря на 
имеющиеся в наличии годные 
трубы.

В связи с создавшимся трево­
жным положением коммунисты 
партгруппы (групорг тов. Кротов) 
заслуш али мастеров смены тт. 
Кобякова и Лапш ина. Мастер

тов. Кобяков рассказал, что ян­
варский план по обточке труб не 
выполнен из-за несвоевременной, 
неритмичной загрузки оборудова­
ния. Прямыми виновниками сме­
ло можно назвать работников 
отделки стана «160», термоотде­
ла и группу контролеров ОГК.

Действительно, получается, что 
шарикоподшипниковые трубы 
идут в брак по вине термистов. 
А если и есть годные трубы, то 
они обрабатываются и предъяв­
ляются к обточке далеко не в 
первую очередь. Недобросовест­
но относятся к своим обязанно­
стям контролеры. Зачастую они

ХОРОШИЕ НАШИ ДРУЗЬЯ
В ко н ц е  п р о ш л о го  учеб н о го  

го д а  у  нас п о я в и л и сь  новы е ш е­
ф ы  — б р и га д а  к о м м у н и с т и ч е с ко ­
го  труд а  тов. С п и ва ка . Ее члены  
о ч е н ь  и н те р е сн о  р а сска зы в а л и  о 
своей  ж и з н и , работе, пр о и зв о д ст ­
в е н н ы х  победах. А о чем мы 
м о гл и  им р а сска за ть ?  О д вой ках?  
Н о этот  р а зго в о р  нам и таи  у ж  
всем надоел. Вот к а к  их и с п р а ­
в и ть  — д р уго е  дело.

Д р у ж б а  не кл е и л а сь . С ко л ь ко  
ш еф ов в н а ш  кл а сс  пр ихо д и л о , а 
т о л к у  не бы ло. П р и д ут  раз, д р у ­
го й  и на этом  «ш еф ству»  ко н е ц . 
Д ум а л и , ч то  и б р игад а  С пи вака  
сделает т а к  ж е . Но они  за нас 
взял и сь  всерьез.

В начале п о го в о р и л и  с о т с та ю ­
щ и м и , с тем и , к т о  не в ладах с 
д и с ц и п л и н о й . П отом  мы стали  их 
видеть  все чащ е и чащ е на у р о ­
к а х , во врем я перем ен. Их и н те ­
ресовало все: где м ы  бы ваем , с 
кем  д р у ж и м , что  читаем , к а к  до­
ма по м огаем .

К 46-й го д о вщ и н е  О ктября м ы

Реш ил и  по рад овать  шефов. Валя 
рибова, Л ю ба К р а п и в и н а , М ару- 

СЯ Б р атил ова  оф орм ил и  кр а с о ч ­

н у ю  те л е гр а м м у , в ко то р о й  п о з ­
дравил и  д р узе й  с п р а з д н и ко м . А 
они  в сво ю  очередь по зд ра вил и  
нас. Ц ерем ония в р уч е н и я  теле­
гр а м м  п р о ш л а  о ч ен ь  весело.

А перед н овы м  годом  по  п о р у ­
ч е н и ю  кл а сса  М ельханов , П а р ч у к  
сходили  в лес и пр и н е сл и  е л ку , 
а д е во чки  отнесл и  ее на газо - 
с та н ц и ю  Д и н а со в о го  завода, где 
тр у д я тс я  н а ш и  д р узь я , и у к р а ­
сили  л е сн ую  го сть ю .

П р а зд н и к  ново го  года отм е ти л и  
вместе. П оставил и  ко н ц е р т , потом  
С танислав А н то н о в  всех сф ото­
гр аф и рова л . А к а к  весело та н ц е ­
вали.

На буд ущ е е  у  нас больш ие 
пл а ны . Р еш ил и  лето пр овести  
вместе. На м есяц поедем в ко л ­
хоз. А вот родители  во зр а ж а ю т , 
боятся за нас. Ведь это н а п р а с ­
но. П усть  з н а ю т  н а ш и  па пы  и 
м ам ы , что  м ы  не одни , а с на ­
сто я щ и м и  д р узь я м и .

Надя КОНОВАЛОВА. Лю да 
У Р А К О В А , у ч е н и ц ы  7 «Б» 

ш ко л ы  № 15.

с м е ш и в а ю т  размеры труб.
Справедливы упреки и в адрес 

мастера отделки стана «160» тов. 
Лапшина. По его вине шарико­
подшипниковые трубы идут в от­
дел несвоевременно. Он «протал­
кивает» вперед углеродистые и 
хол о д н о  к а т а н ы е  трубы. Нет 
слов, нужно выполнять все зак а­
зы сменного задания. Но нельзя 
забывать и основного производ­
ства. Того, для которого пред­
назначен отдел.

Не по-партийному прозвучало 
выступление мастера тов. Л ап ­
шина. Оно сквозило явным пре­
небрежением к основной номен­
клатуре цеха — шарикоподшип­
никовым трубам. Он сказал: «Бу­
ду выполнять заказы , и в пер­
вую очередь углеродистых и дру­
гих марок сталей. Ибо на их 
обработку затрачивается мало 
времени^ и они идут на сдачу тон­
на за тонну».

Естественно, коммунисты были 
возмушены таким заявлением ру­
ководителя бригады. Поэтому 
многие выступающие пытались 
вразумить его. Но бесполезно, он 
остался при своем мнении.

Это ли не халатное отношение 
к своим прямым обязанностям^ 
Партгруппа смены надеется, что 
руководство неха поправит зар ­
вавшегося мастера и обяжет его 
выполнять все заказы своевре­
менно.

Не менее странным было вы­
ступление начальника смены ком­
муниста тов. Павлова. Оно сво­
дилось к тому, что нет между 
мастерами отделов в смене взаи-I 
мовыручки. Что т л ь к о  поэтому

Т Р Е В О Ж Н Ы Е  
С И Г Н А Л Ы

коллектив отстает от графика. 
Эти слова, конечно, вызвали 
только улыбку.
• О какой же спаянности гово­

рит руководитель, командир сме­
ны тов. Павлов. Кто же, как не 
он, должен организовать труд, 
нацеливать весь коллектив и ма­
стеров своей смены на выполне­
ние каждого сменного задания. 
Ведь месячный план складывает­
ся из сменных заданий. В отсут­
ствии начальника цеха ответст­
венность за жизнь и нормаль­
ную производственную деятель­
ность целиком возлагается на 
сменного. Он за все в ответе: за 
выполнение плана, соблюдение 
трудовой и технологической дис­
циплины. «А тов. Павлов само­
устранился от руководства сме­
ной, говорил тов. Кобяков. Чтобы 
решить какой-либо вопрос, нужно 
поднять на ноги всю телефонную 
службу на его поиски».

На собрании была высказана 
ценная мысль. Если руководство 
смены «Д» не может организо­
вать ритмичную работу коллек­
тива, то, может быть, назрела не­
обходимость обменяться руково­
дителями смен для передачи пе­
редового опыта. Ведь начальник 
смены «А» тов. Петренко слу­
жит примером для остальных. 
Его коллектив из месяпа в ме­
сяц перевыполняет план. Это 
мнение поддержал и секретарь 
партбюро тов. Тихонов. Надо 
надеяться, что и администрация 
цеха прислушается к голосу ком­
мунистов. Это будет на пользу 
делу.

Ю. УЛЬЯНОВ.

На Горьковском автозаводе 
за последнее время широко 
внедряется окраска кузовов и 
деталей легковых и грузовых 
автомобилей с помощью синте­
тических эмалей. Ранее при­
менявш аяся окраска нитроцел- 
люлозными эмалями не дава­
ла хорошего качества, требо­
вала значительного расхода до­
рогих и дефицитных материа­
лов. Так, например, на окрас­
ку кузова легкового автомоби­
ля расходавалось 15 килограм­
мов нитроэмали и 20  —  рас­
творителя. Для покрытия того 
же кузова синтетическими эма­
лями требуется около 9 кило­
граммов синтетической эмали 
и не более 2 килограммов рас­
творителя (значительно более 
дешевого). Сократились и за­
траты ручного труда.

На снимке: новенькие «Вол­
ги» в отделе сбыта автозаво­
да перед отправкой потребите­
лям.

Фото И. Савиновой.
Фотохроника ТАСС.

ОРСОВСКИЕ 
КОНТРОЛЕРЫ
Г руппа содействия партгос­

контролю есть и в ОРСе Старо- 
уткинского металлургического за ­
вода. Она была создана после 
повсеместной организации таких 
групп в нашем городе и сразу 
начала вести активную работу. 
Председателем ее избран Г. Н. 
Никитин, заместителем —- П. К. 
Крамиров. Н а счету у народных 
контролеров О РС а уж е не мало 
хороших дел. Так, в конце про­
шлого года они проверили все 
торгующие точки и базы, столо­
вую, хлебопекарню. Во многих 
местах были обнаружены серь­
езные недостатки, например, в 
пекарне. Народные контролеры, 
выявив эти недостатки, немед­
ленно сообщили о них руковод­
ству О РСа, партийной организа­
ции, и добились, чтобы все было 
устранено. Группа содействия 
партгосконтролю ОРСа насчиты­
вает много хороших инициатив­
ных активистов.

А. ИВАНОВ.



ПИСЬМО ИЗ 
РЕДАКЦИИ Положительного больше

«Я работаю  в общ еобразователь­
ной ш коле преподавателем  произ­
водственного обучения продав­
цов, стараюсь передать своим д е ­
вочкам всю полезность работы 
продавца— этой нужной проф ес­
сии. Но вот тут-то встречается 
«но»... Девочки идут в кино, а там 
работники торговли— хапуги и во­
ры. Девочки читают книги, а там 
работники торговли —  мошенни­
ки. Как ж е мне быть?» — спра­
шивает Н. М, М едведева.

Нечего греха таить. Очень ча­
сто в отзывах покупателей, в пись­
мах в редакцию  нет недостат­
ков в критических замечаниях в 
адрес  торговых работников. Но 
не всегда авторы писем интере­
суются причинами тех или иных 
неполадок. А ведь если посмот­
реть получше, то положительного 
в работе продавцов, завмагов 
намного больш е, чем отрицатель­
ного. Нечестных работников тор­
говли — единицы. О громное 
большинство — это наша совет­
ская м олодеж ь, комсомольцы.

Н еузнаваемой стала теперь 
торговая сеть горпромторга. Ма­
газины перешли на свободную  
выкладку товаров, преобразился 
и их вид. Надо; отдать долж ное 
директору  Я. Н. Бютцинову: ини­
циативы, энергии, изобретательно­
сти ему не занимать. Поставив пе­
р е д  своим коллективом задачи — 
изо дня в день творчески искать 
новые ф орм ы  торговли, руковод­
ство горпромторга неуклонно д о ­
бивается больших успехов. Из 
имеющ ихся 54 магазинов — 35 
специализированы. 15 работают с 
открытой выкладкой товаров, д е ­
вять по методу самообслуж ива­
ния.

Большим уважением покупате­
лей пользуются заведую щ ая «Ма­
лыша» Мария Степановна Ермо- 
лович, завмаг «Головных уборов»

Ф аина Борисовна Бунтова, заве­
дующая отделом  магазина №  44 
Галина Русецкая. Покупатель все­
гда скажет спасибо за  покупку, 
обслуживание продавцам  Наталье 
Петровой, А лександре Руфиной, 
З о е  Быковой, Клаве Романовой, 
Нине Лукаш и многим, многим 
другим.

12 ф евраля открылся новый 
специализированный м а г а з и н  
№  41, работающий по м етоду 
самообслуживания. Вот что запи­
сала в книге отзывов бухгалтер 
швейной фабрики Г. В. Бакирова.

«Побывав в магазине, я оста­
лась очень довольна. Красиво 
оф ормлены  витрины. Каждый м о ­
ж ет сам осматривать и выбирать 
товар. Продавцы внимательны. 
Побольше бы таких магазинов в 
нашем городе».

□  .........

Примерно то ж е сам ое записа­
ли в книге и многие другие поку­
патели.

Все это радует, но наш город 
растет и с каждым днем  растут 
потребности населения. Удовлет­
ворять все нужды населения при­
званы все бытовые организации 
и в первую очередь торгующие.

Так вот, товарищ  М едведева, 
мы, конечно, не в ответе за ки­
но и художественную литературу. 
Но считаем, что ваша работа 
очень полезна. П ридерживаемся 
такого мнения: хороших людей
нужно искать не только в кино и 
книгах, а в нашей жизни. И, дей­
ствительно, ведь положительного 
здесь больше.

Б. ГРИНБЕРГ,
зав. нештатным отделом 

торговли редакции.

Столица Ливии Триполи. Местный транспорт в ож идании  седоков. 
Фото И. Ю супова. Фотохроника ТАСС.

п и с ь м Н А И Ы Е М Ы

НАШ  САМОДЕЯТЕЛЬНЫЙ
В клубе М еталлургов в этот 

вечер особенно оживленно. В за ­
ле уже нет свободных мест. 
Быть может, в гости к перво­
уральцам приехал гастрольный 
коллектив? Но реклама гласит о 
другом: сегодня премьера спек­
такля «Таких щадить нельзя» 
Спектакль поставлен самодея­
тельным драматическим театром 
клуба М еталлургов. Хотя в ре­
пертуаре коллектива всего вто­

рой спектакль, любовь зрителей 
им уж е завоевана. Каждый, кто 
посмотрел «Последние соловьи» 
А. Софронова, сегодня вновь при­
шел в этот зал.

Тема, затронутая в пьесе, очен,3 
актуальна. ' Хулиганам, тунеяд­
цам, морально разложившимся 
людям, тем, кто мешает светлой 
жизни, созидательному труду, — 
не место в советской семье. Уго­
ловниками убит партийный ра-

Все пошло на ветер
Все больше благоустроенного 

жилья получают трудящ иеся 
Хромпикового завода. О свобож ­
даются дома барачного типа, 
г одные только на дрова. - И от 
их продажи населению завод 
имел бы выгоду.

Пенсионеры обратились с за ­
явлением к зам. директора заво­
да тов. Демакину с просьбой про­
дать им на дрова дом №  10 по ул. 
Нагорной Он написал: «Тов. Тро-

шкову. Не возраж аю  оформить 
продажу». Казалось бы, что на 
этом и точку можно поставить. 
Но не таков начальник жилищ- 
но - коммунального отдела Тро- 
шков. Он не разрешил. И дом 
по бревну был растащен ж ите­
лями. А остальное довершил 
бульдозер. Мне кажется, что это 
явно не государственный подход 
к делу.

Ф. ПЕТРОВ.

МОСКВА. «Только народ, уважаю щ ий своих героев, может стать 
великим народом». Эти слова президента Индонезии Сукарно будут 
выбиты на постаменте памятника «Освобождение Индонезии» на 
центральной площади столицы страны Д ж акарты . Авторы памятни­
ка — известный советский скульптор Матвей Генрихович Манизер 
и его сын Отто Матвеевич.

На снимке: одна из 2-х пяти метровых фигур памятника.

■:|<Г!̂гйг-.ѵ| :■ ; ■

Первенство страны до хоккею с мячом

НА ФИНИШНОЙ ПРЯМОЙ

tiu r & U m
И НЕ О П У В АН КОВАН о

Ж итель дома № . 8 по улице 
I М ая С. Смердягин обратился в 
редакцию  с просьбой оказать со­
действие и навести порядок в 
подвале. Начальник жилищно- 
коммунальной конторы треста 
У ралтяж трубстрой тов. Кадочни­
ков ответил, что меры приняты. 
Н едостатки устранены. Электро­
проводка проверена, электролам­
пы ввернуты.

Тов. Ганин в своем письме в 
редакцию  рассказывал о ф актах 
невнимательной работы в девя­
том почтовом отделении. Н а­
чальник городского узла связи 
тов. Зотеев подтвердил факты. 
Письмо обсуждено на собрании 
коллектива отделения П очталь­
он тов Екимовских предупреж­
дена.

К к о н ц у  п о д хо д и т  пе р в е н ств о  
с т р а н ы  по  х о к к е ю  с м я ч о м . Х отя 
и гр ы  ещ е не за в е р ш е н ы , но че м ­
п и о н  оп ред ел и л ся . Это — к о м а н ­
да м о с ко в с ко го  «Д инам о» . Она в 
с уб б о ту  пр овел а  пр ед по сл е д ню ю  
в с т р е ч у  в К уй б ы ш е в е  с м е стн ы м  
«Трудом ». М атч з а ко н ч и л с я  в н и ­
ч ь ю  — 3:3. П о л учи в  од но  о ч ко , 
с то л и ч н ы е  х о к к е и с т ы  те п е р ь  не ­
д о ся гае м ы .

Если о пе рвом  п р и зе р е  у ж е  х о ­
р о ш о  и зв е стн о , то , к т о  буд е т вто ­
р ы м  и тр е т ь и м , сей час  тр у д н о  
с ка з а т ь . На эти  два м еста  п р е ­
те н д у ю т  тр и  ко м а н д ы : ар м е й ц ы
С вердл овска  и Х аб а р о вска  и СК 
« У р а л ь с ки й  т р у б н и к » . Б орьба за 
э ти  пр и зо вы е  м еста о б о стр и л а сь  
до предела. Но на ф и н и ш н о й  п р я . 
мой п е р ве н ства  п р и н о с и т  с ю р п ­
р и зы . Т а к  л е н и н гр а д с ки м  д и н а ­
м овцам  н е о ж и д а н н о  п р о и гр а л и  се­
м и кр а т н ы е  ч е м п и о н ы  — ар м ей ц ы  
С вердловска , а 22 ф евраля они  
п о д арил и  ещ е одно о ч к о  к у р с к о -  
м у  «Т руду». В то ж е  врем я а р ­
м е йц ы  Х а б а р о вска  н анесл и  п о р а ­
ж е н и е  а р х а н ге л ь с ко м у  « В о д н и ку»  
(1:0), а п е р в о ур а л ь ц ы  взял и  два 
о ч ка  у  л е н и н гр а д ц е в . К в о с кр е ­
с е н ь ю  у  а р м ей ц е в  С вердл овска  
стало 42 о ч ка , Х а б а р о вска  — 41, 
а у  С К « У р а л ь с ки й  т р у б н и к »  — 
40.

Н аш а ко м а н д а  провел а  на сво ­
ем поле два п о сл е д н и х  м а тча . В 
с уб б о ту  она в стр е ти л а сь  с л е н и н ­
гр а д ц а м и . Д и н а м о в ц ы , к а к  и зв е с т ­
но , 19 ф евраля взяли  два о ч ка  у 
свер д ло вча н . И з Л е н и н гр а д а  п р и ­
ш ла тел егр ам м а , п о зд р а вл я ю щ а я  
с вы по л н е н и е м  н о р м а ти в а  на зва ­
н ие  м астера сп о р та , все это к а к  
бы  вд охн ови л о  х о к к е и с т о в  с Не­
вы . Они р в а л и сь  к  победе, и в 
П е р в о ур а л ь ске  п р е д п р и н и м а ю т  
ряд  о с тр ы х  а т а к  на вор ота  х о з я ­
ев поля.

Но сл уч и л о сь  т а к  ж е , к а к  и с 
и х  о д н о кл у б н и ка м и  — м о с кв и ч а ­
м и , о ч и  н а с т у п а л и , а счет о т ­
к р ы л и  у р а л ь ц ы . С л учи л ось  это 
на девятой  м и н у те . К а п и та н  ново, 
т р у б н и к о в  В л ад им ир  Май забил 
п е р в ы й  гол . За две м и н у ты  до 
п е рер ы ва  С та н исл ав  С та р ч е н ко  
уве л и ч и ва е т  сч е т  до д вух . После

отд ы ха  А н а то л и й  П о п ко в  з а к р е п ­
ляет победу своей  ко м а н д ы  Л е ­
н и н гр а д ц а м , н е см о тр я  на  и х  у п о р ­
ное со п р о ти в л е н и е , л и ш ь  один раз 
удалось взять  ворота  хозяе в  п о ­
ля. И т а к , 3:1 в п о л ь з у  ко м а н д ы  
С К « У р а л ь с ки й  т р у б н и к » .

В воскр е се н ь е , 23 ф евраля, но ­
в о т р у б н и ки  п р и н и м а л и  ко м а н д у  
«Труд» из К у р с к а . Гости  предло­
ж и л и  б ы с тр ы й  те м п , они  пр ед ­
п р и н и м а ю т  о д н у  а т а к у  за д р у го й . 
Ч ув ств уе тся  явн о е  и х  ж ел ан и е  
взять  реванш  за п о р а ж е н и е  в 
первом  к р у ге , то гд а , к а к  и зв е ст ­
но, ур а л ь ц ы  в ы и гр а л и  со счетом  
4:2.

В ратарю  К о з л а ч ко в у  все чащ е 
и чащ е п р и х о д и т с я  в с т у п а т ь  в и г . 
ру . Он н е с ко л ь ко  ра з  спасал 
ко м а н д у , ка за л о сь , от ве р но го  го ­
ла. О н а п р я ж е н н о й  и гр е  го в о р и т  
и т а ко й  ф а кт : у  н а ш и х  ворот
сем ь раз под авал ись  у гл о в ы е , а у  
п р о т и в н и ка  — л и ш ь  два. Т а ка я  
н а сто й чи ва я  и д р у ж н а я  и гр а  го ­
стей п р и н о с и т  им у с п е х : на 17
м и н уте  Г. З абелин о ткр ы в а е т  
счет. А  в с л е д ую щ ую  ж е  м и н у ту , 
р а зы гр а в  с ц е н тр а , н о в о т р у б н и ки  
созд аю т о стр ы й  м о м ен т  у  ворот 
п р о т и в н и ка . Один из и х  и гр о ко в  
н а р уш а е т  п р а ви л о ; р а зы гр ы в а е т ­
ся ш траф н ой  и о т  т о ч н о го  удара
B. Мая мяч влетает в ворота го ­
стей.

Счет 1:1. Он остается  н е и зм е н ­
н ы м  до ко н ц а  м а тча . Н апад аю ­
щ ие С К « У р а л ь с ки й  т р у б н и к»  В. 
Май. В. С ем енов, Е. И змоденов,
C. С та р ч е н ко  и д р у ги е  п р е д п р и ­
н и м а ю т  одну а т а к у  за д р у го й , но 
и х  а т а ки  встречал и  м а сси р о в а н ­
н у ю  ц е п к у ю  з а щ и т у  п р о т и в н и ка . 
Ком анда «Труд» из К у р с к а  о ста ­
вила хор ош ее  в пе ча тл ен и е  у м но . 
го ч и с л е н н ы х  б о л е л ьщ и ко в .

И та к , н о в о т р у б н и ки  потерял и  
одно о ч ко , о ч е н ь  ва ж н о е  для бо­
рьбы  за медали. Т еперь  им , к а к  
и свер д ло вча нам , остается  п р ове ­
сти  две и гр ы  на вы езде . В более 
вы год ном  п о л о ж е н и и , чем н аш и  
зе м л я ки , о ка за л и с ь  д ал ь н е во сто ч ­
н и ки  — они  все оста вш и е ся  
встречи  пр о во д я т  на своем поле.

Н. АН ДРЕ Е В.

ботник Л о б о в .  
Грязная рука под­
нялась на челове­

ка, свою жизнь посвятившего лю ­
дям. Убийство Л обова — боль­
шая утрата. Сотрудники уго­
ловного розыска разоблачают 
преступников. Впервые играли 
на сцене Сердюк А., Кривоше- 
ин В. - Но зрители этого не зам е­
тили. С душой, большим ж ела­
нием работали они над ролями.

Небольшая роль отводится Ха- 
мракуле — шоферу. Образ тру­
сливого человека — емкий об­
раз, и Александр Сердюк хо­
рошо справился с этим. Его Ха- 
мракула один из удачных в 
спектакле.

Хочется сказать о замечатель­
ной игре ветерана драматическо­
го коллектива Леонида Сергее­
вича Быстрова. Его старый 
Кныш порадовал всех зрителей. 
Нельзя не отметить игру Андрея 
Лощ илова, Анатолия Капелеви- 
ча, Юрия Коломийца и других. 
Радует и то, что музыка к спек­
таклю была написана не профес­
сиональным композитором, а на̂ - 
шим рабочим парнем. Георгий 
Городилин, рабочий цеха «В-4», 
внес освежающую музыкальную 
струю в спектакль. Помогал ему 
писать музыку баянист Виктор 
Семенюк.

Нелегко было режиссеру Н. А. 
Матизен работать над постанов­
кой спектакля. Ведь в коллекти­
ве есть и новички, с ними нужно 
особенно много заниматься. Но 
Н адеж ду Андреевну, как и всегда, 
выручали талант, способности, 
практика.

П остановка спектакля «Таких 
щ адить нельзя» — большой ус­
пех молодого самодеятельного 
театра. Успехов вам, дорогие на­
ши артисты.

А. ВЕРГУН.

Дни и д я , . .
Д ом № 116 по улице Ленина 

сдан ещ е до октябрьского празд­
ника 1963 года. Минуло несколь­
ко месяцев, а недоделки в нем 
не устранены. Так, в квартире 
№  55 до сих пор не поставлены 
штурвальчики на водопроводны е 
краны. Приходится пользоваться 
гаечными ключами. На неодно­
кратные просьбы — одни обещ а­
ния.

* * *
В н овы й  дом сем ья вселилась* 
В стр е ти в  с в е р с тн и ц у  свою , 
Б а бка  старая  хвал и л ась :
— З а ж и в у  те п е р ь  в раю !
Д н и  и д ут . Ч тоб ы  у м ы ть с я , 
Н ап оить  ц в е ты -п р и р о д у ,
М ясу, ка ш е , щ ам с в а р и ть с я , 
Глядь — п о в сю д у  надо воду. 
И с ку п а т ь  что б  м а л ы х д е то к , 
С ам овар п о ста в и ть  м е д ны й , 
Т щ е тн о  м е р я т  т а к  и эд а к  
К  к р а н у  кл ю ч  вел осипед ны й*
И забы в  п р о  сон да с к у к у ,  
Ш е п ч е т  б а б ка  в и с с ту п л е н ь и : 
«Ты о б р е к  м еня на м у к у  
За ка ко е  пре гр еш е нье?
За ка ко е  п р е гр е ш е н ь е  
О тдан, бо ж е , зл о м у  д уху?  
Н исп ош л и  ж е  избавл енье , 
П ож ал ей  м е ня , с та р у х у ...»
З ря а п остол ов  пр о си л а  —
Не явл я ется  спа сител ь .
Ц арь небес п о м о ч ь  не в с и л а х . 
Если ч е р ств  д уш о й  стр о и те л ь .

А . СУВОРОВ.

НУЖНО ОСВЕЩЕНИЕ
Скоро год, как в нашем горо­

де работает кинотеатр «Космос». 
А вот досадные «мелочи» остав­
ляю т от посещения его неприят­
ное впечатление. После просмот­
ра кино людьми - овладевает бес­
покойство. Отчего? Как выйти, 
не сломав рук и ног. Выход не 
освещен, ступеньки скользкие. 
Неужели администрация этого 
не замечает?

В. ЕРЫ Ш ЕВ.

У СПОРТСМЕНОВ КУЗИНО
В солнечный, морозный день 

16 февраля молодежь железно­
дорожного узла Кузино вышла 
на лыжные соревнования, посвя­
щенные 46-й годовщине Совет­
ской Армии. В них приняли уча­
стие комсомольцы и молодежь 
паровозного депо, дистанции сиг­
нализации и связи, милиции и 
учащиеся школ.

Лучшие результаты в личном 
первенстве показали: среди муж ­
чин —работник милиции Ф. Сан­

ников и учащ иеся школы № 63 
В. Попов и В. Демин. Среди де­
вушек лучшими были Л. Стекло- 
ва, Н. Санникова.

23 февраля учащиеся один­
надцатилетней школы № 63 ос­
паривали первенство на кубок 
школы по лыж ам.

И. ЗЫ РЯ Н К И Н , 
секретарь комитета 

комсомола узла.

Редактор А. Н. П0Т0Р0ЧИН.

К И Н О
КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Суд 

с у м а сш е д ш и х» . Нач.: 1, 7, 9 час. 
вечера.

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ. «М едальон 
с трем я  сер дц ам и» . Нач.: 12, 5, 7 
9 час. вечера.

«КОСМОС». « Ш а й ка  бритоголо­
вых». Нач.: 10, 11-40, 1-20, 3-00,
4-40. 6-20, 8-00, 9-40 час. вечера.

П ЕРВО УРАЛЬСКО М У
ЗАВОДУ

С А Н ТЕХ И ЗД ЕЛ И Й
ТРЕБУ ЕТС Я

заместитель главного бухгалте­
ра. Обращ аться: пос. Динас,
завод сантехизделий, к главно­
му бухгалтеру.
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