
Пролетария вееж стран, соединяйтесь!

п ѳ д  штам
Л е н и н а

ОРГАН НЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОЮДСКОГО КОМИТЕТА КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ 
СОВЕТСКОГО СОЮЗА И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

№ 2 (7103) О ЯН В А РЯ  1964 г. Выходит пять раз 1 Цена
Год изд. 33-й о  П ЯТНИЦА в неделю ч 2 коп.

С е г о д ш я  т м & т ѳ р е
ф

* О наш их  товарищах * Вести отовсю­
д у  * КомсомолЪские б уд н и  * ОбсуЖдаем  
проблемы производства * На острове Сво­
боды * Ш колЬная ЖизнЬ* На помощЬ при­
ходят  друзЬя  * БеседЫ д л я  родит елей  
* По следам неопубликованны х писем.

О своих товарищах

ч е с т и  д о с т о и н
М еханическая м астерская цеха 

№  5 —  небольш ой отдел, но ра­
боту по подготовке деталей д е ­
лает большую, славится хороши­
ми специалистами. Вот склонил­
ся над станком строгальщ ик Н. В. 
Ш имановский. Он тщ ательно из­
м еряет  детали. Но тут бригадир 
приносит ем у чертеж  срочного 
заказа, и Ш имановский идет к 
долбеж ном у станку. Мне хочет­
ся подробн ее рассказать об  этом 
трудолю бивом  человеке, м астере 
на все руки, о нелегкой жизни, 

/что у него за  плечами.
...Шла война, тогда все мужчи­

ны ушли на ф ронт. И вот семи­
классник Коля Ш имановский, ещ е 
совсем  мальчишка, как и тысячи 
сверстников, принял на свои не­
окрепш ие плечи всю тяжесть 
взрослого, ответственного и не­
легкого труда. Узкой мальчиш ес­
кой грудью заслонил Коля в то 
суровое врем я свою  Родину в 
тылу, пож ертвовал для  нее дет­
ством. Он поступил учеником то­
каря на СУМЗ. В то врем я в це- 
^ах сраж ались, как на фронте. 
Двенадцать часов работы  —  две­
надцать отдыха и опять работа. 
Николай знал: ф ронт и Родина
ждут его  продукцию . Им будет 
нелегко б ез  его труда. И когда 
после двухнедельного испытания 
к нему подош ел м астер  и сказал: 
«Сентиментов разводить нечего, 
парень ты смышленый, справишь­
ся один, а что будет неясно —  
подскажем», Николай кивнул го­
ловой. Так и начал свой самосто­
ятельный трудовой стаж. Он рвал­
ся в армию , и вскоре ушел на 
фронт.

П осле дем обилизации вернулся 
в роднрй П ервоуральск. В то 
врем я готовился к пуску новый 
цех шарикоподшипниковых труб 
на Н овотрубном заводе. Николай 
стал работать зд есь  токарем . По­
том освоил строгальный станок и 
стал работать на нем  так, что ди­
вились даж е бы валы е токари. 
«Ну и хватка у фронтовика! М о­
лодец  солдат, видно, стосковался 
по мозолистой, крепкой работен­
ке!».

А техника усложнялась с каж ­
ды м  годом , шагала вперед  семи­
мильными шагами, успевай дого­
нять! Точная обработка узлов, 
станков и станов требовала боль­

ших знаний и сноровки. Но Ни­
колаю  всего этого было не за ­
нимать с детства. И скоро к не­
му стали приходить даж е м еха­
ники за  советом, как лучше сд е­
лать ту или иную работу. С ним 
считаются сам ы е опытные брига­
диры. И не зря . На станах ХПТ-75 
спаренны е шестерни изнашивают­
ся одной стороной, а другая 
остается нетронутой. И чтобы ш е­
стерню  не выбрасывать, е е  нуж­
но перевернуть, а для этого стро­
гальщику надо долбить шпоноч­
ные пазы с большой точностью. 
Немногим такое под силу, но Ни­
колай делает . это уверенно.

Или ещ е пример. На обдироч­
ных станках часто обры вало края 
заж им ов ползунов. Их сваривали, 
но это давало  малый эфф ект. 
Тогда реш или прилаживать к сор ­
ванному краю  ползуна металли­
ческую пластину. Это очень сло­
жная операция, требую щ ая боль­
шой виртуозности и хладнокро­
вия. Н едаром  из всех строгаль­
щиков и токарей только Николай 
м ож ет выполнять ее.

По ходу работы он хорош о ос­
воил ф резерн ы й  станок. На нем 
часто приходится ф резеровать  
рельсы  для катков станов ХПТ- 
-120-90. И с этой, тож е очень от­
ветственной работой, Николай 
справляется отлично. Хотя на 
долбеж н ом  и расточном станках 
нет штатных единиц, Николай ни­
когда , не откажется выполнить 
любую  операцию , приостановив 
свою строгальную  работу. Он 
охотно п ередает свои знания м о­
лодеж и, у него уже не один д е ­
сяток учеников. Выполнение норм 
выработки у Ш имановского всех 
вы'ше —  130 процентов при от­
личном качестве. Его портрет не 
покидает Доску почета в цехе.

Оно и понятно; человек, с изу­
мительным мастерством овладев­
ший несколькими профессиями, 
добродуш ны й, веселый и общ и­
тельный товарищ , сам оотверж ен­
ный труженик и заботливый учи­
тель, Николай Шимановский впол­
не достоин такой чести —  этого 
свидетельства прочного уважения 
коллектива.

А. БЕРСЕНЕВ,
рабкор.

В Краснодарском крае боль­
шие запасы  полезных ископае­
мых, необходимых для хими­
ческой промышленности. Здесь, 
в частности, добываю т попут­
ный газ. Это деш евое сырье 
будут перерабаты вать на ны­
не строящ емся Афипском га­
зобензиновом заводе. Монти­
руется установка для  получе­
ния углеводорода, бензола, кси­
лола, полиэтилена, полипропи­
лена, минеральных удобрений 
— мочевины (карбам ида) и 
аммиачной воды. В 1964 году 
из газового конденсата нач­
нется производство автобензи-

*на и дизельного топлива.
Строители наращ иваю т тем­

пы работ. Особенно хорошо 
трудятся монтажники строи­
тельно - монтажного управле­
ния № 76.

На снимке: передовая брига­
да  слесарей-монтажников. Сле­
ва направо — бригадир Миха­
ил Хаснутдинов, Иван Сапру- 
нов, Александр Ярин и Ан­
дрей Родак.

Фото Е. Ш улепова.
Ф отохроника ТАСС.

С НОВОСЕЛЬЕМ!

З Н А Ч И ТЕ Л ЬН О  перевыполни­
ли план ввода ж илья стро­

ители Д инасового завода. Н ам е­
чалось предоставить новоселам 
900 квадратны х метров ж илья. В 
канун нового года государствен­
ная комиссия приняла на заводе 
на 85 квадратны х метров боль­
ше. Следует сказать, что план 
строительства был под угрозой 
срыва. Но благодаря самоотвер­
женному труду ш тукатуров-отде- 

лочников трудности преодолены.

Р А С Т У Т  
К А  А  Р Ы

С каждым годом расширяется 
производство на Новотрубном за­
воде. Все больше вводится в строй 
сложнейших автомат и ч е с к и х  
станков, пускаются новые поточ­
ные линии, растет автоматизация 
и механизация. С усложнением 
производства растут, повышают 
свою квалификацию и люди за­
вода. В этом можно убедиться хо­
тя бы на примере цеха «В-4». 
Только в минувшем году здесь 
заметно выросли в профессио­
нальном отношении очень многие.

Выдвинут на пост начальника 
второго цеха Игорь Александро­
вич Грехов. Сейчас он, как изве­
стно, стал секретарем парт­
кома завода. В цехе же вы­
двинулся и другой способный мо­
лодой инженер —  Вениамин Ни­
колаевич Дуев. Он стал замести­
телем начальника цеха. Началь­
ник смены Николай Николаевич 
Осинцев стал старшим мастером 
термоотдела. Вальцовщик това­
рищ йванищев, энергичный, спо­
собный работник выдвинут на 
должность сменного мастера уча­
стка ХПТ. Администрация цеха, 
партийная, профсоюзная орга­
низации будут уделять больше 
внимания профессиональному ро­
сту своих кадров и в будущем 
шестом году семилетки.

А. ИВАНОВ.
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Проблему изготовления труб непрерывным способом из стекло- ; 
нитей и полиэфирных смол успешно решают сотрудники Харьков- j 
ского института горного машиностроения, автом атики и вычисли- : 
тельной техники.

Д ля изготовления этих труб — стойких, прочных и более дол- Е 
говечных в агрессивных средах, чем трубы из стали — построена Е 
промышленная установка на Харьковском коксохимическом заводе. : 
Здесь освоен выпуск стеклопластиковых труб диаметром 150 мил- \ 
лиметров, применяемых в химическом производстве.

На снимке: ведущ ий инженер лаборатории стеклопластиков ин- Е 
ститута Валентин Шевченко (сп рава) и заместитель начальника j 
конструкторского бюро завода Д авид  К ваш а проверяют трубы, из- | 
готовленные из стеклопластиков.

Фото Е. А ндреева. Фотохроника ТАСС. :

В о б л а сть  нереш енны х проблем
Рац ион ализаторы . Хромпикового 

завода смело, вторгаю тся в об­
ласть еще нерешенных проблем. 
Вот, например, в механическом 
цехе много времени заним ала рез­
ка металла. Л . Л . В аривода усо­
вершенствовал «ножницы»   ме­
таллорежущ ий станок. Годовая 
экономия составила 1200 рублей.

Л еонид В аривода —  помощник 
мастера. Р аботая , он закончил 
техникум. В цехе с 1961 года. 
Знает все «узкие» места и не раз 
вносил предлож ения по рекон­
струкции оборудования. Д в ад ­
цать пять предложений подано, 
двенадцать уж е внедрено.

Н иколай Алексеевич Мочалов-— 
слесарь - сборщик, ударник ком ­

мунистического труда. Он ак ­
тивный общественник, предсе­
датель цехового комитета. Но не­
смотря на это он в течение го­
да внес десять рационализатор­
ских предложений. Внедренные 
дали экономии 951 рубль.

В механическом каж ды й чет­
вертый — рационализатор. К ол­
лектив заним ает по рационализа­
ции одно из лучш их мест на з а ­
воде.

Н адо отдать долж ное: н овато­
ры всегда встречают поддерж ку 
и помощи начальника цеха'. А. С. 
М орозова и партбю ро, возглавля­
емого С. В. Гайдуковым.

Ф. КОБУТА. 
рабкор.

ПЛЮС пять ты сяч
В предновогодние дни особен­

но старались смены  мастеров 
коммуниста Г. И. Ермакова и 
Т. Оняновом. Они задавали тон 
всему ш лаковатному цеху. Их 
стремились нагнать остальные 
смены. И эта б о р ьб а  принесла 
хорош ие результаты . 22 декабря 
билимбаевский зав о д  терм ои золя­
ционных м атериалов закончил го­
довой план по выпуску валовой 
и товарной продукции. А 28 
декабря  см ене м астера  Т. Оняно- 
вой выпала честь заверш ить м е ­
сячное задание.

Д о конца м есяц а  терм оизоля- 
ционники обещ али выдать сверх 
годового плана около  трех с по­
ловиной тысяч кубом етров мине­
рального войлока. Свое слово 
они оправдали с лихвой—на склад 
с транспортерных лент шлаковат­
ного цеха отправлено около пяг 
ти тысяч кубов минвойлока.

Коллектив зав о д а  стремится д о ­
стичь высоких результатов с на­
именьш ими затратами. Постоянно 
повышается производительность

М А Р К А  З А В О Д А
Редкий завод  или фабрика, ни­

какое строительство не обходит­
ся без труб, выпускаемых Старо- 
трубным заводом. Например, ли­
тые чугунные трубы стоят в к а ж ­
дом благоустроенном доме, они 
идут для  сельского хозяйства 
Украины, Белоруссии, Молдавии, 
Тадж икистана. Электросварные 
трубы   основное сырье для з а ­
водов торгового оборудования и 
ширпотреба, а так ж е кроватных 
цехов.

Все больший спрос сейчас на 
футерованные трубы, помогающие 
химикам реш ать сложные строи­
тельные задачи. Постоянный по­
требитель их — Среднеуральский 
медеплавильный завод . Н ориль­
ский горно-металлургический ком ­
бинат, Лениногорский полиметал­
лический, Алавердинский химиче­
ский комбинаты, Сумгаитский з а ­
вод синтетического каучука.

Н о особое значение имеют т я ­
нутые трубы, идущ ие на строи­
тельство котлов, паровозовагоно­
ремонтные заводы . М осква, Л е ­
нинград, Бийск, Б арнаул, Ч еля­
бинск, Целинный край — основ­
ные заказчики.

труда. За  одиннадцать м есяцев 
прош лого года от снижения се­
бестоимости продукции получено 
13,5 тысячи рублей  экономии. З а  
этот ж е период  получено 55 ты­
сяч рублей прибыли. Затраты на 
рубль товарной продукции сни­
жены (к запланированному) на 
три копейки.

СМОТР ПРОШЕЛ 
УСПЕШНО

С мотр-конкурс на лучш ее пред­
приятие общ ественного питания 
ставил цель: улучшить качество 
пищи, увеличить число блю д из 
овощ ей и картоф еля, культурнее 
обслуживать потребителей, повы­
сить санитарию.

Исполком облсовета и облсов- 
проф  подвели недавно итоги кон­
курса. Столовая N2 18 г. П ерво­
уральска заслуж ила второе м е­
сто. Ее коллектив награж ден пре­
мией и дипломом.

Заведует этой столовой А. Д. 
Зинкина. Зд есь  всегда широкий 
ассортимент холодных закусок, 
вкусных блю д из овощ ей и кар­
тоф еля, в книге предлож ений 
только благодарности. Коллектив 
борется за  звание коммунистиче­
ского. Он постоянно держ ит по 
тресту п ервое— второе место.

Столовой №  37 по итогам со­
циалистического соревнования 
присуж дено п ереходящ ее Крас­
ное знам я за  третий квартал. Во 
втором  квартале знамя было у 
столовой №  24. Улучшается ка­
чество пищи и культура обслужи­
вания в столовых №N2 1, 4, 8, 11, 
12, 14, 20, 23, 52, 16. Они выпол­
няют план товарооборота, до ­
срочно справились с годовым.

Многие годы  добросовестно 
трудятся повара М. Д едова, М. Е. 
Ярушина, В. С. К ореш коза, Л. И. 
Романова, Л. И. Чиркова, Е. П. 
Конева, М. И. Опарина. Лучшие 
люди —  Л. М. Степанова, Н. Се­
менова, Г. Каплун, А. И. П риказ- 
чикова.

В новом  году работники общ е­
ственного питания продолж ат 
борьбу  за  отличное обслуж ива­
ние и качественные блю да. Ши­
рится движ ение за  коммунистиче­
ский труд.

В ЧЕРНЫХ,
п редседатель обком а 

п роф сою за треста столовых.



ТТГГь" НЕ ОТ СЛУЧАЯ К СЛУЧАЮ, А ПОВСЕДНЕВНО
Ежегодно в механический цех 

Новотрубного завода приходят 
выпускники профтех у ч и л и щ .  
Здесь также работает много 
юношей и девуш ек, пришедших 
из школ. Естественно, что м оло­
деж ь требует больш е внимания 
к себе. Администрации, проф со­
юзной организации приходится 
б ол ее  тщательно вести воспита­
тельную работу. Ответственную 
задачу  приходится решать и ком­
сомольской организации. О днако 
в цехе часты ещ е случаи невы­
полнения норм. Слаба и дисцип­
лина.

Год назад пришла в цех Галя 
Д робова. Понравилась ей специ­
альность ф резеровщ ицы . Опыт­
ные рабочие, м астер помогали 
девушке, учили. Одним словом, 
хорошего специалиста хотели 
сделать. Но не оценила всего Га­
ля. Норму выработки не выпол­
няла. Систематически уходила с

работы раньше на два—три часа, 
а бывало и совсем  не приходи­
ла. В ноябре цеховая «Колючка» 
рассказала о ней. На танцы захо­
телось, вот и реш ила убежать от 
станка. Хорошую «баню» устрои­
ли потом ей товарищи. Строго 
поговорили с отцом, который 
кстати тоже трудится в этом це­
хе. После многочисленных бесед 
девуш ка продолжила учебу в 
ш коле рабочей м олодеж и. 7 де­
кабря по вине м астера Михайло­
ва Д робова простояла целую 
смену, так как не было инстру­
мента. Комсомольские активисты 
пошли к начальнику цеха. Рас­
сказали об этом. В ноябре 
Галя всего на 2 процента не 
дотянула норму. И в декаб ре 
показатели неплохие. Вопрос вы­
полнения норм выработки подро­
стками шесть раз ставился на бю­
ро, с невыполняющими не раз 
проводились беседы . И это поло­

жительно сказывается ка м оло­
дежи.

После окончания технического 
училища в городе А лапаевске на 
завод пришли тринадцать ю но­
шей. Но уже через небольшой 
промежуток времени они «пока­
зали» себя. Снова и снова ком- 
семольскому бю ро приходилось 
разговаривать, доказывать. С при­
езжими особенно трудно. Полу­
чив направление, они приезжаю т 
на завод отрабатывать. Считают 
дни, месяцы. И чтобы П ерво­
уральск стал их родны м дом ом, 
немало нужно сделать.

Сейчас в цехе избрана комис­
сия по работе с подростками. 
Правда, она делает ещ е первые 
шаги. Члены комиссии поставили 
своей целью  узнать каждого д о ­
ма, на учебе. Быть всегда в' кур­
се дел, которыми заняты м оло­
дые рабочие.

НА ЧУД ЕСН О Й  з е м л е  к у б ы
ЕСТЬ на Кубе небольшой по­

луостровок Бариай. Когда- 
то он был одним из самых забро­
шенных, полупустынных уголков 
страны. Расположенный в зали в­
чике на северном побережье про­
винции Ориенте, Бариай  долгие 
годы служил лишь пастбищем 
для  скота. К ак сам полуостров, 
так  и скот до народной револю­
ции принадлежали помещику- 
американцу.

Чтобы попасть на Барией, нам 
пришлось проехать по узкому пе­
решейку, любуясь лазурной вод­
ной гладью залива. На островке 
повсюду виднелись молодые план­
тации бананов, кокосовых пальм, 

1 ананасов. Возле недавно постро­
енных нарядных коттеджей сто­
ял большой щит с горделивой 
надписью: «Город кооператива
«Эль Гран Альмиранте», что в 
переводе означает «Великий ад ­
мирал».

Н ас заинтересовало, почему 
этот маленький кооператив, объ­
единяющий, как нам сказали, все­
го тридцать семей, носит такое 
необычайное название. Вместо 
ответа сотрудник Н ационально­
го института аграрной реформы 
пригласил нас пройти на берег. 
О ттуда виднелся большой камень, 
лежавш ий по другую сторону з а ­
лива. Указывая на этот камень, 
сухощавый крестьянин в косма­
той соломенной шляпе сказал:

—< Там несколько веков назад 
высадился великий адмирал Х ри­
стофор Колумб. Это было очень 
давно, в 1492 году. Ступив на на­
шу землю, знаменитый морепла­
ватель сказал: «Это красивей­
шая страна, которую когда-либо 
видел человеческий глаз...» Тогда 
тут были сплошные лесные чащ о­
бы. Позднее колонизаторы выру­
били деревья

Действительно, красота кубин­
ской природы неповторима. Гро­
мадное прозрачно-синее море буд­
то вылилось сюда с неба, рас­
плавленного жарким солнцем; яр ­
кая  зелень пальм и непроходи­
мые заросли сахарного тростни­
ка; живописные скалы в красных 
подпалинах железистых руд. 
Много богатств таят в себе недра 
этой прекрасной, земли!

Мы побывали на банановой 
плантации, видели, как  крестьяне 
мотыжили каменистую, сухую 
землю. Когда наступил обеден­
ный перерыв, они собрались под 
тень огромного дерева —  манго. 
Его ветви сгибались под тяж е­
стью желтых плодов — сладких, 
сочных и ароматных. П од дере­
вом тотчас возникла горка манго, 
появились два  добрых арбуза.

Во время крестьянской трапезы 
Робустиано Родригес — высо­
кий крестьянин в очках, кивнув 
в сторону плантации, сказал:

— Нелегко она нам досталась. 
Отец мой, как  и другие крестья­
не-батраки, годами работал на 
здешнего помещика. О днаж ды  по 
приказу помещика наши хижины 
были снесены бульдозером. Сот­
ни людей оказались вынужден­
ными покинуть остров. Хозяин
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местного имения С анта Люсия 
велел очистить место для коров: 
им, будто бы, не хватало паст­
бищ...

Только после победы револю­
ции мы смогли вернуться в род­
ные места. Собрались и решили, 
что выход у нас один — соз­
дать кооператив. Новое прави­
тельство оказало нам большую 
помощь, — видите, какие теперь 
у нас виллы! Д л я  ребят отстрои­
ли замечательную школу. Есть у 
нас и народный сельский мага­
зин, и здание правления коопера­
тива. Скоро проведем сюда водо­
провод и электричество.

Попыхивая сигарой, Родригес 
продолжал:

— А земля, что ж е, она требу­
ет заботы и ласки. И мы не ж а ­
леем для  нее труда. Вот почему 
теперь она так  щедро родит. И 
все для  нас, новых ее хозяев, — 
бывших безработных, батраков.
Ж ивем, как видите, неплохо, а 
будем ж ить лучше.

И Родригес рассказал о боль­
ших планах маленького коопера­
тива, о том, что решено сделать 
в интересах людей в ближайшее 
время.

По дороге в правление коопе­
ратива мы видели ананасную 
плантацию, кукурузное поле и 
вдохновенно трудившихся людей.
А в правлении корператива бро­
силась в глаза надпись: «Будь
немногословен, нам нужно спе­
шить: у нас украли полстоле­
тия».

Хорошо и метко сказано! Ги­
гантскими ш агами кубинцы на­
верстывают время, украденное им­
периалистами.

Прошло пять лет, как солнце 
свободы взошло над Кубой. Пять 
лет тому н азад  революция сме­
ла кровавую  диктатуру Батисты, 
ставленника монополий США, и 
вывела героический кубинский на­
род на светлый путь социализ-
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ма. В ознаменование этого исто­
рического события день первого 
января ежегодно отмечается на 
Кубе как национальный празд­
ник.

За  пять лет кубинцы прошли 
огромный исторический путь. Из 
полуколониальной страны, где 
господствовали чужеземный капи­
тал и помещики- латифундисты, 
Куба превратилась в независи­
мое государство с передовым со­
циальным строем. Остров Свобо­
ды стал маяком для всех наро­
дов Америки.

Немалые трудности пришлось 
преодолеть кубинским патриотам.
Это __  и экономическая блокада
империалистов, и вооруженные 
наскоки врагов, банд шпионов и 
диверсантов, и стихийное бедст­
вие — ураган, опустошивший це­
лую провинцию. Но с братской 
помощью Советского Союза и 
других верных друзей кубинский 
народ успешно преодолевает все 
трудности, и ему не страшны ни­
какие происки империалистов. 
«Мы не раз заявляли  и заявл я ­
ем вновь, — сказал на декабрь­
ском Пленуме Ц К  КПСС Н. С. 
Хрущев, — что революционная 
Куба не останется беззащитной, 
если на нее нападут агрессивные 
милитаристские круги США».

Охваченные трудовым энтузи­
азмом, кубинцы строят новую 
жизнь, ради которой свершилась 
революция. Куба — в лесах но­
востроек. Возделанные трудом 
свободных людей, зеленеют поля 
народных имений.

Верно сказал Колумб —  зем ­
ля Кубы прекрасна. Но еще пре­
краснее ее трудолюбивый, герои­
ческий народ. И в эти празднич­
ные новогодние дни все советские 
люди желаю т кубинцам новых 
успехов, новых побед на избран­
ном ими пути к социализму.

В. НИКОЛАЕВ.

С едьмая щкола одной из пер­
вых в нашем городе была пере­
ведена на одиннадцатилетнее 
обучение с политехническим ук­
лоном. Прошло четы ре года с 
тех пор. Казалось бы, что оста­
лись позади волнения. Но нет! 
Каждый год приносит новые ра­
дости и заботы, вносит свои кор­
рективы в производственное обу­
чение школьников.

Что ж е нового нынче? Этот во­
прос был задан зам . директора 
школы по производственному 
обучению  Нине И осифовне На- 
макштанской. И вот что она рас­
сказала:

— Нынче мы впервы е провели 
так называемую  концентрирован­
ную практику. Раньше бы ло так: 
два дня ученики на заводе, а че­
тыре —  в школе. Нынче старш е­
классники всю первую  четверть 
работали в цехах N2№ 13, 20, 26, 
«В-4» и «Т-5» Новотрубного заво­
да, в магазинах горпромторга, на 
фабриках швейной и индивиду­
ального пошива. Н адо сказать, 
что отзывы руководителей пред­
приятий очень хорош ие. Эта 
практика позволила эф ф ективнее

использовать учеников на рабо ­
чих местах, дала возможность 
получить более  прочные трудо­
вые навыки.

С ам ое важное событие 1963 
года — открытие учебного цеха 
на Новотрубном заводе. 275 че­
ловек овладеваю т самыми р аз­
личными специальностями. Они 
— хозяева цеха, кровно заинте­
ресованные в выполнении плана. 
М ежду группами организовано 
соревнование за  звание активно­
го строителя коммунизма.

Поі инициативе комитета комсо­
мола школы в цехе создан совет 
бригадиров. Возглавляет его от­
личница учебы, девятиклассница 
Надя Банникова.

По результатам смотра техни­
ческого творчества школа заняла 
первое место в городе. А м о­
дель станка электроискрового 
клеймения труб, изготовленная 
учащимися 9 и 10 классов под 
руководством инструктора произ­
водственного обучения П. Я. Це- 
дилкина, будет дем онстрировать­
ся на Выставке достижений на­
родного хозяйства СССР.

— Нет у нас неисправимых,—го­
ворит секретарь комсомольской 
организации Владимир Ващук.— А 
чтобы парень или девуш ка на­
шли правильный путь в жизни, в 
этом должны помочь им мы. Был 
в наш ем цехе Толя Мушников. 
Немало хлопот принес он всем. 
Прогуливал, выпивал. Админист­
рация имела полное право уво­
лить. Но воспитанием парня за ­
нялись по-настоящему. В лице 
профсою зной, комсомольской о р ­
ганизации Анатолий увидел това­
рищей. А товарищей подводить 
было стыдно. Исправился. Здесь 
его приняли в комсомол. А неда­
вно юношу проводили в ряды 
Советской Армии. И таких случа­
ев достаточно.

Да и в другом есть заслуга 
комсомола. Вот пример с невы­
полняющими норму. Если раньше 
их было 40, то теперь 10— 12 че­
ловек. П ример в труде подает 
лучшая группа комсомольцев, где 
комсорг Лиза Плеханова. И хоро­
ших производственников много. 
Учиться есть у кого.

Чтобы воспитать достойных ле­
нинцев, достойных строителей 
коммунизма, долго и много ещ е

придется трудиться всем: и адми­
нистрации цехов, где с трудовой 
дисциплиной ещ е не все ладно. 
А ведь дурны е примеры  зарази ­
тельны. О поздал на работу кад­
ровый рабочий (бывает и такое!), 
и этот случай замяли, не обсуди­
ли в бригаде. Этого уж е доста­
точно тому, кто только что начал 
свою  трудовую  биографию . И 
комсомольской организации, ко­
торая порой забы вает о своих 
членах. Не дает никаких поруче­
ний, не привлекает к участию в 
общ ественной жизни. И комсомо­
лец  сам по себ е  «выбывает» из 
рядов ВЛКСМ. Занимается иногда 
не тем чем надо.

Л. СЕРЕБРЯКОВА.

Свыше десяти лет работает 
на строительстве Нина Гри­
горьевна Герасимчук.

Сейчас она в одной из пе­
редовых бригад СУ-4 в брига­
де Тонкова. Выполняя маляр­
ные и штукатурные работы, 
она ежедневно нормы перевы­
полняет, а  выполненная рабо­
та всегда оценивается высоко.

Фото Д . КИРЕЕВА .

Обсуждаем проблемы производства

ПЛАНАМ -  ВОПЛОЩЕНИЕ
Коллектив трудящихся рудоуп­

равления в этом году досрочно, 
15 декабря, выполнил государст­
венный план по выпуску валовой 
продукции и 22 декабря — по 
выпуску концентрата. Д важ ды , в 
первом и втором кварталах, гор­
няки завоевали классные места в 
соревновании промышленных пред­
приятий Средне-Уральского сов­
нархоза и дваж ды  — первенство 
в соревновании коллективов про­
мышленных предприятий П ерво­
уральска.

Успехам способствовали и со­
ревнование за коммунистический 
труд, и самоотверженная борьба 
каж дого трудящегося за выпол­
нение ежедневных заданий, и 
рост общей и технической культу­
ры работников, и товарищ еская 
выручка и взаимопомощь.

Большим вкладом в общее д е ­
ло стали мероприятия, предусмот­
ренные оргтехпланами.

Всего в 1963 году по рудоупра­
влению предполагалось внедрить 
24 крупных мероприятия и десят­
ки других _  по планам цехов. 
Сейчас можно уже подвести ито­
ги. Из намеченных 24 мероприя­
тий выполнено 18. Д в а  перенесе­
ны на будущее в связи с пере­
проектированием карьера, в од­
ном отпала необходимость, три 
не выполнено, так как  нет н уж ­
ного оборудования.

В горном цехе значительно об­
легчило труд, сократило длитель­
ность зарядки скважин, уменьши­
ло число Взрывников внедрение 
гранулированных взрывчатых ве­
ществ.

Теперь около шестидесяти про­
центов скважин заряж аю тся гра­
нулированным веществом. Раньш е 
применялась порошкообразная 
взрывчатка. Много времени шло 
на разделку слежавш егося порош­
ка, на проталкивание его в сква­
жину, особенно если скваж ина 
малого диаметра и увлаж нена. 
Теперь этих затрат времени лет. 
Чтобы произвести небольшой м ас­
совый взрыв, 10— 12 человек з а ­
ряж али скважины 8— 10 часов. 
■При том ж е объеме теперь этим 
занимаются семь — восемь взрыв­

ников в течение пяти—шести ча­
сов. Высвободились люди, отпала 
необходимость привлекать на за ­
рядку скважин рабочих с других 
участков.

Хорошие результаты  принесло 
переоборудование схемы управле­
ния экскаваторов СЭ-3 и ЭКГ-4 
на управление с магнитным уси­
лением. П оявились условия для 
безынерционной работы двигате­
лей, уменьшились аварии, время 
на цикл сократилось. Стало воз­
можно повысить производитель­
ность каждой переоборудованной 
машины на 15—20 процентов.

В ажно то, что легче теперь ма­
шинисту экскаватора справляться 
с машиной и, как  говорят сами 
машинисты, работа стала «весе­
лее», приносит большее удовлетво­
рение. К аждый познакомившийся 
с модернизированной' машиной, 
сравнивания ее с экскаватором 
со старой схемой управления, 
чувствует, как много дало новое 
устройство.

Подготовка к модернизации на­
чалась в 1961 году, а сейчас две 
трети машин переведены.на новую 
схему управления. В прошедшем 
году переоборудовано два экска­
ватора. Опыт заимствуют горняки 
горы Высокой, Благодати.

В течение последних лет на 
руднике ведется внедрение стан­
ков ударно-вращ ательного буре­
ния БМП-110-115, изготовленных 
заводом горного оборудования. В 
1963-м намечали ввести в эксплу­
атацию две машины, чтобы 60— 
65 процентов горной массы бури­
лось этими станками.

К  сожалению, приобрести стан­
ки не удалось, так как ни завод, 
ни рудник не имели фондов на 
тракторные тележки. Несмотря на 
это, коллектив бурильного участ­
ка выполнил задачу увеличить 
объемы горной массы, обуривае- 
мые станками БМП-115. Горняки 
рационально использовали время, 
повысили производительность ма­
шин, которые отлично обслуж ива­
лись ремонтными бригадами.

(Окончание на 4 стр.).



М ш ѣ  п и с а л и *
1  т  ОПУБЛИКОВАНО

Товаровед горпромторга А. 
М ельникова обратилась в редак­
цию с письмом, в котором указы ­
вала, что водитель автобуса 
№  47-63 В. Ш улин и кондуктор 
этого автобуса Е. Завраж ны х 
грубо обращ аю тся с п ассаж ира­
ми. Так 30 октября в 5 часов ве­
чера на остановке не впустили 
пассаж иров, желаю щих ехать на 
поселок М агнитка, ссылаясь на 
то, что автобус идет через Пер- 
вомайку. Н а самом же. деле ав ­
тобус пошел через Та лицу.

Копия этого письма была на­
правлена в автохозяйство. Н а­
чальник автобусной станции Р. 
Ш антарина сообщила, что води­
тель автобуса В. Ш улин и кон­
дуктор Е. Завраж ны х за гру­
бость и обман пассажиров стро­
го предупреждены.

Тт. Ш естаковой, Блинову, 
Л утковой—жителям села Битимка

Копия Вашего письма была на­
правлена в автохозяйство. Н а ­
чальник автобусной станции Р. 
Ш антарина сообщила, что по т а ­
рифному справочнику стоимость 
билета от Битимки до И звездной 
10 копеек, а не пять, как вы ут­
верж даете в письме.

Степан Коваленок — кузнец авторемзавода. З а  хорошую рабо­
ту он неоднократно отмечался премиями, грамотами. А совсем не­
давно он получил почетную грамоту от Главсредуралстроя.

Передовой рабочий — на предприятии активный рационализа­
тор, общественник.

Находит время рабочий и для повышения своего образования: 
он учится в школе рабочей молодежи.

Фото Д . КИРЕЕВА.

Достижения отечественной науки

Бездоменная металлург ия
Н а 75-м году жизни умер из- | ментальные исследования снача- 

вестный ученый - металлург, ака- ла на лабораторной, а затем на 
демик украинской Академии наук | опытной установке. Ученые скон- 

~ ~  струировали, построили и испы та­
ли установку для прямого восста­
новления ж елеза из руды. Ее 
производительность невелика. Но 
уж е она дает возмож ность пред­
ставить, как будет выглядеть ре­
альная промышленная установка- 
реактор, где природный газ и ки­
слород извлекаю т технически чи­
стое ж елезо из руды. К ак  непо­
хож е аж урное перецлетение тру­
бопроводов реактора на т я ж е­
лую громаду домны.

Процесс ведется в так  н азы ­
ваемом «кипящем слое». М етод 
«кипящий слой» сравнительно не­
давно вошел в нашу промыш лен­
ность, но уж е успел завоевать 
широкое применение в ряде хи­
мических производств.

Сущность метода заклю чается 
в том, что струя воздуха или г а ­
за подхватывает мелкие частицы 
материала и перемешивает, под­
держ ивая все время во взвеш ен­
ном состояний. Д авление газа  на 
частицы уравновеш ивает их вес, 
и поэтому порошок приобретает 
свойства активно перемеш ивае­
мой жидкости. Отсюда и н азва ­
ние — «кипящий слой».

Ж елезная  руда восстанавли­
вается до металлического ж еле­
за, которое и пересыпается в зо ­
ну охлаж дения, где его тем пера­
тура снижается.

И сследования, проведенные на 
опытной установке, показали, что 
можно приступать к созданию  
реакторов заводских размеров.

— В чем Вы видите преимущ е­
ства прямого получения ж елеза 
из руд? — Н а этот вопрос а к а ­
демик Николай Доброхотов отве­
тил так:

— П рям ое получение ж елеза  из 
руд без выплавки чугуна в до ­
менных печах и без применения 
коксующихся каменных углей 
имеет большие преимущ ества пе­
ред обычным способом получения 
ж елеза и стали.

Коксующиеся угли дороги. З а ­
траты  . на сооружение и эксплуа­
тацию глубоких угольных ш ахт 
чрезвычайно велики и по мере уг­
лубления ш ахт будут еще более 
увеличиваться.

Советскому Союзу требуется 
увеличить в ближайш ие годы вы ­
плавку чугуна на семьдесят мил­
лионов тонн в год. С ледователь­
но, при замене доменных печей 
установками прямого получения 
ж елеза экономия в капитальных 
затратах  составила бы около од ­
ного миллиарда рублей.

Д етальные расчеты, выполнен­
ные проектными организациями, 
показываю т, что себестоимость 
производства одной тонны высо­
кокачественных брикетов из губ­
чатого ж елеза будет на семь руб­

Н иколай Доброхотов. Его заслу­
ги перед отечественной наукой 
очень велики. Он —- создатель 
энергетической теории промыш­
ленных печей. Б лагодаря его р а ­
ботам была улучшена конструк­
ция мартеновских печей, и это 
повысило их производительность 
в два раза.

В последние годы Николай 
Д оброхотов вел важные исследо­
вания в области применения при­
родного газа  в мартеновском 
производстве и прямого получе­
ния ж елеза из руды.

Выдающийся учёный до по­
следних дней не прекращ ал сво­
ей научной деятельности.

Корреспондент АПН Виталий 
Гаврилов побывал у Н иколая Д о ­
брохотова за несколько дней до 
его смерти. 'Публикуемый ниже 
материал — результат беседы 
корреспондента с ученым.

В ы рабаты вая металл в домнах, 
мы получаем чугун, который для 
получения стали приходится ос­
вобож дать от излишков углерода 
и других примесей.

М иновать этот громоздкий про­
цесс и получить сталь непосред­
ственно из чистого ж елеза позво­
ляет бездоменная металлургия, 
создаваем ая на новой техниче­
ской основе. В общих чертах про­
цесс производства ж елеза будет 
выглядеть так: рѵда —- смесь
окислов ж елеза и пустой породы 
— поступает в установку, где 
происходит прямое восстановле­
ние, и превращ ается в технически 
чистое ж елезо. Затем смесь по­
ступает на магнитный сепаратор. 
Здесь крупинки ж елеза отделя­
ются от остальной массы. Д об ав ­
ляя  к нему определенное количе­
ство легирующих элементов, из 
него можно варить сталь высо­
кого качества и самых различ­
ных сортов. И з железного порош ­
ка можно так ж е и без переплав­
ки ш тамповать готовые изделия.

В настоящ ее время предложено 
много методов прямого восста­
новления ж елеза. Их авторами 
являю тся ученые Москвы, Урала, 
Киева, Днепропетровска. Однако 
эти методы в большинстве своем 
пока не вышли за рамки лабора­
торных исследований и полупро­
мышленных испытаний.

Высоких результатов добился 
коллектив киевских ученых, воз­
главляемый академиком Н икола­
ем Доброхотовым. В основе пред­
ложенного им метода леж ит ис­
пользование дл я  прямого восста­
новления ж елеза не древесного 
угля или кокса, а природного 
газа.

В течение ряда лет исследова­
тельский коллектив проводил те­
оретические расчеты и экспери-

лей меньше себестоимости одной 
тонны чугуна в наилучших д о ­
менных печах. Следовательно, при 
выплавке новым способом семи­
десяти миллионов тонн ж елеза в 
год (дополнительно к существую­
щему производству чугуна) полу­
чится экономия еще и на эксплу­
атационных расходах, достигаю ­
щая полмиллиарда рублей в год.

И так, экономичность бездомен- 
ной металлургии не вызывает 
сомнений. Все дело в том, как 
технически осуществить в огрбм- 
ных масш табах прямое получение 
ж елеза, минуя доменный процесс, 
с применением лишь природного 
газа в качестве топлива и восста­
новителя ж елеза.

Существует много различных 
методов прямого получения ж ел е­
за из руд. Их можно разделить 
на четыре группы: во вращ аю ­
щихся печах, в шахтных печах, в 
ретортах, в реакторах с кипящим 
слоем.

Какой из четырех возможных 
способов прямого получения ж е ­
леза является наилучшим, наибо­
лее выгодным для применения в 
практике металлургической про­
мышленности Советского Союза, 
будет установлено в результате 
сравнительных испытаний этих 
способов в промышленном масш ­
табе. (А П Н ).

ОТЛИЧНО, ТОВАРИЩИ!
В- Т РИ Д Ц А Т Ь  пятом квартале 

Соцгорода красуются пяти­
этажные дом а. Корпуса спуска­
ются по склону горы, переходя в 
наступление на отживающие свой 
век деревянные домишки старой 
улицы Дербень. Заверш ает строй 
новых -зданий ш естидесятиквар­
тирный дом, которому строители 
присвоили №  23. Построить его 
и сдать в эсплуатацйю  для тру­
дящ ихся Новотрубного завода 
долж ен коллектив СУ Лг° 4 тре­
ста У ралтяжтрубстрой. Но стро­
ители только собрали стены, а от­
делы вать дом было некому. Ооъ- 
ект оказался под угрозой срыва. 
Руководство завода, партийный и 
заводской комитеты, подсчитав 
свои силы, решили не допустить 
этого и придти на помощь стро­
ителям.

Было .учтено все: обеспечен­
ность рабочей силой и квалифи­
цированными руководителями, по­
дача строительных материалов, 
обеспечение транспортом, органи­
зация труда. Здесь была приме­
нена премиальная система оплаты 
труда. Д л я  решения неотложных 
вопросов проводились оператив­
ные совещ ания. Н а долж ной вы­
соте оказалась  и наглядная аги­
тация. П овсю ду —  лозунги, пла­
каты, іциты, призывающие ново- 
трубников сократить сроки работ 
или возвещ аю щ ие« об узких ме­
стах. Н ередко можно было про­
честь на них имена и фамилии 
лиц, виновных в срыве работ.

Сюда пришли представители 
трех коллективов завода: цеха
№ 18, стройгруппы Ж К О  и уча­
стка строительства УКСа. Н а по­
мощь им в декабре пришли 84 
рабочих из цехов завбда. П риш ­
ли те, кто раньш е имел специаль­
ность ш тукатура, плотника, м ал я ­
ра. Больш инство из них — энер­
гичная молодежь.

Е^рт обычная картина одного из 
rex' дней. Несколько человек, 
размеш ав известковый раствор и 
набрав его в ведра, уходят в 
подъезды. Д вое рабочих прове­
ряют шланги. Шестеро с балко­
на на балкон передают узкие бе­
лые полосы. Доски словно взле­
таю т от земли до самого верх­
него, пятого этаж а. Это заготов­
ляю т доски д л я  полов и плинту- 

'сов. Н а самом видном месте ус­
тановлен красный щит. Он воз­
вещ ает о задерж ке отделки и 
штукатурки квартир по вине сан­
техников, которые некачественно 
выполнили свои работы. Урал- 
электромонтаж ники с опоздани­

е м  и плохо произвели внутрен­
ню ю  разводку  электропроводов.
! Внутри дом а шумно, тесно. 
Работы  идут сразу на всех пяти 
этаж ах  во всех четырех подъез­
дах одновременно. Слышны р а в ­
номерные удары  молотков, скре­
ж ет пил. Ясно выделяются глу­
хие удары  топора.

Н ачальник участка тов. Таги­
ров рассказы вал: «Все прибыв­
шие на стройку всегда выполни 
ют дневные задания

ные бригады плотников, столяров 
и ш тукатуров соревнуются м еж ­
ду собою. Отлично трудится ком ­
плексная бригада плотников Н и­
колая М ѵллагалиева, приш едш ая 
сю да со строительного участка 
УКСа. Она досрочно закончила 
настил полов во втором подъез­
де дом а и начала работы в под­
вале. "Особенно отличаю тся сто­
ляр И. А. Голышев, бетонщик 
П. С. Ж иганов. Одновременно 
производится укладка бетона, 
«подгоняются» оконные и двер­
ные переплеты».

И з цеха №  18 пришла бригада 
плотников и столяров И. В оробь­
ева. Она закончила свое задание 
на четыре дня раньше срока. 
Часть плотников, закончивших 
свои дела, перешла на другие д о ­
ма квартала. Н адо и там помочь 
строителям.

Хорошо работали все четыре 
бригады ш тукатуров. Они свое­
временно закончили. отделку 
квартир. Лучшей из. них счи­
тается бригада В. Стафеёва. Она 
каж ды й день сдавала по три 
квартиры. Все в ней равнялись 
на звено В. Кошкиной.

М аляры  работали под руко­
водством лучшего мастера этой 
профессии Ю. Ц алера. Они бы ­
стро, качественно покрасили 
квартиры.

Н емало было трудностей. Но 
они преодолевались коллективно. 
Д ирекция завода внимательно 
следила за стройкой и обеспечи­
вала ее всем необходимым, бы ­
стро устраняла неполадки. Во 
многом благодаря этому работа 
шла быстро, четко.

Много хороших людей труди­
лось на стройке. У них была од ­
на цель — дать возможность сво­
им товарищ ам по труду сп ра­
вить в ближайш ие дни новоселье. 
Эти люди, влюбленные в работу, 
засѵчнв рукава, взялись за  дело. 
Трудились не ж алея  сил. И этот 
дом, эти квартиры явились Их но­
вогодним подарком новоселам.

Г. ПРЯХ ЙН А,
рабкор.

Р О Д И Т Е Л Я М  УЧАЩ ИХСЯ 
М У ЗЫ К А Л ЬН О Й  Ш КО ЛЫ

Н а ваш е письмо о неправиль­
ном взимании платы  за обучение 
детей тов. П одоскина руководст­
во музыкальной школы отвечает, 
что в отношении работы по сов­
местительству тов. П одоскина в 
техникуме сделан запрос. При 
подтверждении ф акта будет не­
медленно произведен перерасчет 

Комплекс- I со всей суммы заработка.
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ЧТО БЫ  В С Е М  БЫ Л О  В Е С Е Л О
— Ребята, машина пришла!
И из среднего подъезда, как 

горох, посыпались ребятишки. Н а­
перегонки они припустили к ма- 
лішне, забрались в кузов. И вот 
уже, сердито урча, она уходит 
со двора, увозя мальчишек. К у­
да? Вот об этом и постараемся 
рассказать.

В доме №  8/49 по проспекту 
Ильича спросите любого младш е­
го ж ителя и он вас обязательно 
проводит до дверей дворового 
клуба. Д а  еще и объяснит, какие 
сегодня кружки работаю т и где 
мож но встретить тетю Л изу — 
ях «главнокомандующего» — 
Елизавету Гильевну Раеву.

Создание дворового клуба н ача­
лось с библиотеки. Р ебята охот­
но приносили свои книги, шли к 
жильцам, обращ ались к пионе­
рам. Всюду, где только можно, 
просили помочь. И им помогали. 
Ш кола №  32, постройком треста 
Уралтяжтрубстрой, домком Рае- 
ва, папы и мамы.

Ведь дело на самотек не пус­
тишь. И посоветовавш ись между 
собой, решили: нужен библиотеч­
ный совет. А избрать таких, кому 
по душ е это дело. Вот так  и ста­
ли библиотекарями - общ ествен­
никами Галя Терещук, Аня и В и­

тя Олесь, В ал я  и Витя Исуповы. 
Д л я  консультации пригласили 
опытного работника JI. М. Хоме- 
нок, которая и помогла оформить 
все библиотечные дела.

Д в а  раза в неделю с 11-30 до 2 
часов почти ни на минуту не з а ­
крываю тся двери. Идут, чтобы 
почитать, поменять книжку, по­
играть в настольные игры, а то и 
просто так  — из любопытства. 
Сейчас 53 человека стали посто­
янными читателями.

И дет репетиция в драм атичес­
ком круж ке. Его ведет вож атая  
из 32 школы Л ариса Кислицина. 
Всего 14 человек пока в круж ­
ке, но зато  каких! К ак зап р ав ­
ские артисты ведут свои роли в 
новогоднем представлении В аля 
Ж ук, Вова Л оскутов, Л ена В и­
ноградова, И  их можно посмот­
реть. П риходите на елку в клуб 
Строителей. Здесь не только вы ­
ступают драм круж ковцы , но и
юные гимнасты. С ними зан и ­
мается восьмиклассница Л ю да
Л аганова. М ожно будет послу­
ш ать хоровое и сольное пение, 
и, конечно, зазвучат со сцены
стихи.

Ш ефство н ад  дворовым клубом 
взял коллектив управления меха­
низации, он ж е выделил и руко­

водителей кружков. Так, напри­
м ер ,’ с любителями ш ахм атно­
шашечных баталий заним ается 
М. И. Гладких. В дни зимних к а ­
никул наметили провести турни­
ры с другими дворовыми к луба­
ми.

Ну, какой клуб без хоккея! И 
создали две команды. К апи тан а­
ми избраны Витя Беспалов и В а­
ся Хлюстов. И д аж е  тренер есть 
—  А. М. Кошин.

Но куда ж е все-таки уехали 
ребята? На занятия круж ка по 
автоделу. Д важ ды  в неделю во 
дворе раздается крик: «М ашина 
пришла». Ш офер В. Н. Тупиков, 
он ж е и руководитель круж ка, 
лично приезж ает за своими «слу­
шателями». А после окончания 
занятий привозит обратно. Ж е ­
лающ их заниматься много. П ри­
ходится делать отбор.

В первый день нового, 1964 го ­
да  поздравляем  всех ребят д во ­
рового клуба с интересными д е ­
лами. Ж елаем  успеха всегда и 
во всем.

3. К О РМ И Л ЬЦ Е В А .



ОБСУЖ ДАЕМ
П РО БЛЕМ Ы

ПРОИЗВОДСТВА

(Окончание. Нач. на 2 стр.).

Сейчас около 60 процентов гор­
ной массы бурится этими стан­
ками.

БМП-115, созданный гологорца­
ми в содруж естве с работниками 
рудоуправления и научными к ад ­
рами Свердловского горного ин­
ститута, запроектированный на 
производительность 25 погонных 
метров скважин в смену, непре­
рывно совершенствуется. Бурови­
ки хорошо освоили его и доби­
лись средней производительности 
на станок 32 погонных метра.

Много неприятностей буровикам 
приносили поломки неудачно скон­
струированного узла вращ ателя. 
Л ом ался он по три—четыре раза 
а  месяц. Простои станков состав­
ляли примерно пять процентов 
календарного времени. Мы попро­
сили институт Н И П И гормаш  по­
мочь ликвидировать слабое ме­
сто. Институт по нашему образ­
цу создал более мощный полуав- 
томатизированный станок «Урал- 
61». Этот узел являлся слабым 
н на новом станке. Сейчас инсти­
тут работает над этой проблемой.

Н е сидят слож а руки и наши 
рационализаторы. В мае 1963 го­

П Л А Н А М -  В О П Л О Щ Е Н И Е
да М. Г. Костюнин, А. А .  Попов 
и другие работники бурового уча­
стка изготовили и установили на 
станках вращ атель своей конст­
рукции. Он отлично прошел испы­
тания и за  семь месяцев ни разу 
не ломался.

Внедрение нового вращ ателя со­
кратит простои до минимума. 
Производительность станка воз­
растет.

К слову заметить, рационализа­
торы - буровики не остановились 
на этом. Новый вращ атель испы­
тывается на ускоренных реж имах 
работы. У ж е есть обнадеж иваю ­
щие результаты. В первые ж е 
смены производительность достиг­
ла 45 метров. Такой на руднике 
еще никто не добивался. ,

Использование станков Б М П Д 5 
уменьшило наши затраты , по сра­
внению со старым способом буре­
ния ударно-канатными станками, 
на 70—80 тысяч рублей в год. 
Дальнейшее освоение и модерни­
зация сделаю т эти показатели 
еще более высокими.

С обогатительной фабрики К- М. 
Д авы дов, Н. П. Кольцов, П . П. 
Ш елестов для  улучшения качест­
ва мелкого концентрата нашли 
интересное техническое решение,

поставив дополнительный сепара­
тор в технологической цепи. Б оль­
ш ая группа товарищ ей хорошо по­
трудилась над механизацией ре­
монтных работ на фабрике №  1.

Н а фабрике не удалось вне­
дрить весовой учет сырой руды 
и концентрата, так  как получен­
ные с завода весы в наших усло­
виях не обеспечивают необходи­
мой точности взвеш ивания, даю т 
большие отклонения. Однако р а ­
ционализаторы не смущены не­
удачей и ищут другое решение.

Много д ает  выполнение органи­
зационно - технических мероприя­
тий, предусмотренных цеховыми 
планами. Так, в транспортном це­
хе, на площ адке вагонного депо, 
сооружен самоходный козловой 
кран, значительно облегчивший 
ремонт думпкаров.

Н а горных паровозах типа 9П 
вместо малопроизводительных па­
ровоздушных насосов «тендем» 
устанавливаю тся мощные . «ком­
паунд» — насосы. Что это дает? 
Безопасную работу составов и 
разгрузку думпкарных составов 
примерно в два раза быстрее. •

В паровозном депо — малая 
механизация: установлен пневма­
тический подъемник, двухсоттон-

ныи пресс, кран-оалка для подъ­
ема колесных п а р . на станок 
ДИП-500.

Путейцы реконструировали пу­
ти на ст. Магнитка. Погрузочный 
путь удлинили, вагоны МПС гру­
зятся большими партиями без 
угловых заездов. Н а 25 стрелоч­
ных переводах заменены крестови­
ны на б.олее стойкие — с м арган­
цовистыми вкладышами. Выпол­
нено много других работ по пред­
ложениям слесаря - автоматчика 
Ю рия Ф атахова, мастера депо 
М. Ф. М инеева, мастера пути
А. М. Киселева, бригадира по ре­
монту вагонов А. М. Пьянкова, 
бригадира по эксплуатации эки­
пировочных пунктов В. П . Щ ер­

б а к о в а , электрослесарей В. А. Ви­
ноградова и Б. И. Целищева, ма 
шиниста путепередвигателя В. А 
Д ворникова, начальника отвальнс 
го хозяйства И. Т. И ванова, м а­
стера по ремонту вагонов В. А 
К удрявцева и других.

По инициативе Ю. И. М алико­
ва и В. В. Д аш кевича для  про­
пуска вод- ручья Магнитного з а ­
менена на металлическую дере­
вянная труба. Этим гарантирует­
ся безопасность движения. Трубу

заменили, не останавли­
вая движения на участ­
ке железнодор о ж  н о г о 
пути.

Внесли вклад и коллективы ре- 
ремонтно-механического, электро- 
ремонтного, энергетического и 
других цехов. Выполнение орга­
низационно - технического плана 
1963 года высвободило двадцать 
человек с фондом зарплаты  
25100 рублей. О бщ ая экономия 
от оргтехмероприятий, рационали­
зации и изобретений — 87 тысяч 
рублей.

В новом году мы намечаем 8 
крупных мероприятий и 34 — по 
цехам. Среди крупных   зам е­
на на дробильно - обогатительной 
фабрике № 1 устаревших сепа­
раторов на более совершенные. С 
зе помощью будет расшито «уз­
кое» место. Фабрика увеличит пе­
реработку сырья на 200—400 
:ысяч тонн в год.

Все шире станут применяться 
станки БМП-115, использоваться 
зерногранулиты, продолжится мо­
дернизация экскаваторов.

И в новом году горняки М аг­
нитки успешно справятся с  за д а ­
чами.

В. Д Е Р Я Г И Н ,
главный инженер 

рудоуправления.

ПИСЬМА ЧИТАТЕЛЕЙ

НАКАЗАТЬ  
СУРОВО

С большим волнением прочли 
мы материалы об издевательствах 
работника нашего завода Тетери- 
на над сыном. В нашем коллек­
тиве все женщины. И когда об­
суж дали  факты — йногие из нас, 
даж е  не видя всю эту страшную 
картину истязаний, плакали.

Ч ерез городскую газету хотим 
вы сказать свое мнение. Во-первых, 
требуем самого сурового н аказа­
ния для отца-деспота. Т ут дол­
ж ен вмешаться народный суд.

Во-вторых, и мать, и отчим 
лиш ить родительских прав на С а­
шу. Никто не даст гарантии, что 
после очередной пьянки он совсем 
не убьет ребенка.

В-третьих, коллектив цеха №  3, 
где работаю т родители Саши, 
слишком мягко подошел к обсуж ­
дению их проступка.

Коллектив хймико-технологи- 
ческой лаборатории Н овотруб­
ного завода.

ПОДУМАЙТЕ, 
ЛЕЖНИН

На очередном заседании быто­
вого суда при домоуправлении № 4 
Новотрубного завода разбиралось 
заявление на Лежнина. Он систе­
матически пьет, скандалит, устра­
ивает драки в семье. А ведь име­
ет двоих детей. И даже не заду­
мывается, как своим поведением 
пагубно влияет на их воспитание.

Ф. БЛЮМКИНА,
член суда.

” Ь е с е д а  д л я  р о д и т е л е й

ОСНОВНАЯ ЧЕРТА ХАРАКТЕРА
Всю работу в детском  саду мы 

стремимся построить так, чтобы 
наши дети росли правдивыми, 
чтобы им была чуж да и противна 
всякая лож ь, чтобы они были д а ­
леки от лицем ерия. Каждому во­
спитателю дорого  п рям ое дет­
ское признание, умение сказать 
открыто: «Это сделал я!».

А вот когда больш ой труд пе­
дагога, порой нелегкий его  путь 
в поисках правильного подхода 
к ребенку бесследно зачеркивает 
необдуманный поступок родите­
лей — становишься в тупик.

Мальіши уважают и лю бят во­
спитателя и детский сад, они д о ­
ма часто говорят: «А М ария Ива­
новна сказала...», «А в детском  
саду нам велят...» и т. д. И в от­
вет слышат: «Мало ли что в дет­
ском саду велят —  будеш ь д е ­
лать, как я говорю!».

На праздники в детском  саду 
каждому ребенку нужны белы е 
тапочки. Знают об  этом все р о ­
дители. О днажды одна девочка 
пришла заплаканная. Воспитатель­
ница спросила, почему она пла­
чет. Д евочка сказала, что напом­
нила м ам е про тапочки, а она го­
ворит: «И не подумаю  шить! Д е­
лать вашей воспитательнице не­
чего, вот она и выдумывает».

Легко ли ребенку после этого 
с довери ем  относиться к воспи­
тателю? Сумеет ли он быть до 
конца правдивым и дом а, и в 
детском саду или начнется при­
способление: где что мож но, где 
как выгоднб.

Правдивость детей воспитывает­
ся не только тем, что мы пори­
цаем их обман, но более  глубо­
кими и систематическими воздей­
ствиями. П реж де всего важен 
пример родителей. Н ередки слу­
чаи, когда поступки родителей

препятствуют формированию  пра­
вдивости у детей.

Правдивость —  одна из сторон 
воспитания мужества. Она есть 
муж ественное признание челове­
ка, в ком проснулось достоинст­
во, гордость, кому дороги, важ­
ны чувства других людей. Под­
чиняя воспитание правдивости 
ф ормированию  характера, следу­
ет контролировать поступки р е ­
бенка даж е и тогда, когда р еб е ­
нок в них признается. О днако это 
требование не всегда выполняет­
ся. Приведу один из случаев, ко­
торые н ередко  встречаю тся в 
жизни.

Ж елая воспитать Колю правди­
вым, родители внушали ему, что 
если мальчик скажет правду, его 
наказывать не будут, за неправду 
ж е он долж ей нести наказание. 
Мальчик быстро усвоил это пра­
вило. Родители с удовольствием 
заметили, что их сын доб росо­
вестно доклады вает им о малей­
ших погрешностях, которые он 
допускал, оставаясь один дома.

Уже много раз сын охотно со­
общ ает им о своих поступках и 
неизменно повторяет одни и те 
ж е обещ ания: «Больше так не бу­
ду», но разъяснения родителей 
он не принимает во внимание.

Пример этот показывает, что к 
воспитанию правдивости не сле­
дует подходить ф орм ально. Не­
льзя ее  воспитывать изолирован­
но от других черт характера. 
С ледовало бы похвалить ребенка 
за правду, но все ж е обсудить 
его поступок. Если ж е недопусти­
мы е действия повторяются не­
сколько раз, то, одобрив правди­
вое признание, нужно разумно 
наказать ребенка, чтобы он ясно 
чувствовал требования, предъяв­
ляем ы е к его поведению. Не

ДЕЛО ВАШ НОЕ, ГОСУДАРСТВЕННОЕ
В городе  проводится перепись крупного рога­

того скота, свиней, овец, коз и лош адей, принад­
лежащ их государственным, кооперативным и об ­
щ ественным организациям, а такж е хозяйствам 
рабочих и служащих. Д ля полноты и точности 
данных о наличии скота на 1 января 1964 года 
подсобны е, государственные и кооперативные 
хозяйства заблаговрем енно не позднее 3-го 
января 1964 года представляю т городскому 
инспектору государственной статистики отчет.

Скот, находящийся в личной собственности у 
рабочих, «тужащих и другого населения, п ере­
писывают счетчики в период со 2 по 8 января 
1964 года. П редседателем  поселковых и сель­
ских Советов необходимо помочь в переписи и 
повседневно контролировать ее.

При проведении преды дущ ей переписи, на 1 
января 1963 года, отдельные граж дане, прожи­
вающ ие в пос. Пильная, П ервомайка и др., пы­

тались укрыть скот от переписи, давали счетчи­
кам неправильные сведения.

С разу после переписи будут контрольные об­
ходы. Долг каж дого гражданина, руководителя 
подсобных, государственных и кооперативных 
хозяйств — содействовать успешному проведе­
нию переписи скота в наш ем городе.

В ц елом  по стране это д ает  возмож ность орга­
нам государственной статистики своевременно 
представить партии и правительству полные дан­
ные о состоянии животноводства и наличии ско­
та по отдельным категориям хозяйства на 1 ян­
варя 1964 года, чтобы наметить дальнейш ие пути 
развития животноводства, увеличения продуктив­
ности и численности поголовья скота в нашей 
стране.

П. КИБАРДИН,
горинспектор госстатистики.

столько важно само по себ е  от­
кровенное признание ребенка в 
поступке, сколько умение взрос- 
лого доказать ему недопусти­
мость такого поведения, вызвать 
искреннее ж елание не поступать 
так впредь.

Случается, что ребенок, боясь 
осуж дения и наказания, не при­
знается в своем  поступке. Тогда 
следует особенно внимательно 
подойти к нему.

П равдивым ребенок будет, ес ­
ли никогда не нарушится единст­
во требований к малышу в дет­
ском саду и семье.

Добиваться этого обязаны  не 
только воспитатели, но и родите­
ли. Иначе не на кого будет се­
товать, если из ребенка вырастет 
приспособленец.

Р. СОРОКИНА,
воспитатель детсада №  3 

гороно.

В братских странах

Судно «Дедовск» водоизме­
щением 9 е половиной тысяч 
тонн для перевозки угля и ру­
ды построено для Советского 
Союза на немецкой верфи

«Варновверфт». Эта крупней­
шая верфь Германской Демо­
кратической Республики вы­
полняет заказы многих зару­
бежных стран.

Фото АДН— ТАСС.

Н А  Г О Л У Б Ы Х  Э К Р А Н А Х
СУББОТА, 4  я н вар я

18.00 М ультипликац и о н н ы й  
ф и льм  д л я  детей . «Д венадцать м е. 
сяцев». 19.00 Телевизионны е н о ­
вости. 19.30 Новогодний м у зы ­
к ал ьн ы й  привет. 20.20 П ередача 
для  м олодеж и. 21.00 По зая в к ам  
тел езрителей . Х удож ественны й 
ф и л ьм  «Г усарская  баллада». Л ен . 
ф ильм . 22.30 П ередачи и з  М оск­
вы. 23.30 Т елевизионны е новости.
24.00 На огонек.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 я н в а р я
15.00 П ередачи и з  М осквы. Ху­

дож ественн ы й  ф и л ьм  «Отряд Тру. 
б ачева  С раж ается». 16.40 Концерт 
учащ и х ся  детской  м узы кальн ой  
ш колы . 18.45 М узы кальны й  к и ­
оск. 19.15. Для воинов С оветской 
А рмии и Ф лота. 20.30 Концерт 
м уж ской  хоровой кап еллы . 21.00 
Т елевизионны й ф и льм  «С лучай в 
дороге». 22.30 «Театр поэта  и  чте­
ца».

Редактор А. Н. П0Т0Р0ЧИН.

К И Н О

С Е Г О Д Н Я
«космос»

«АФЕРА В КАЗИНО».

Н ачало: 12, 3-45, 5-30, 7-15,
9-00 час. вечера. '

Д ля  детей 
«Пепик и косолапый Брумло»

Н ачало в 10 и 2 часа дня.

З А В Т Р А
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