
Советские металлурги и горняки! 
Увеличивайте добычу руды, производ
ство чугуна, стали, проката, труб,

БОЛЬШЕ* Т Р У Б *  С Т Р А Н Е
О  АБАТНЫМ звоном летят 
* * по стране вдохновляю, 

щие Призывы ЦК КПСС к 
45-й годовщине Октября. В 
Призывах ЦК КПСС сказа
но: «ТРУДЯЩИЕСЯ СОВЕТ
СКОГО СОЮЗА! НАСТОЙ
ЧИВО ПОВЫШАЙТЕ ПРО
ИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУ
ДА! БОРИТЕСЬ ЗА НАИ
БОЛЬШИЙ ПРИРОСТ И 
ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 
ПРОДУКЦИИ ЦРИ НАИ
МЕНЬШИХ ЗАТРАТАХ ТРУ
ДА И МАТЕРИАЛЬНЫХ РЕ
СУРСОВ!». Делом отвечают 
на него рабочие Старотруб- 
пого завода. Девятимесячная 
программа выполнена ими на 
103 с лишним процента, в том 
числе сентябрьская — на 
107,8 процента, перекрыто за
дание но выполнению произ
водительности труда, достиг
нута значительная экономия 
металла, топлива, электро. 
энергии. Не снижают трудо
вого накала старотрубники и 
в октябре.

За последний, третий квар
тал коллектив Новотрубного 
завода резко увеличил вы
пуск труб. В этот период 
Почти каж дый день рабочие 
рапортовали: «Перевыполне
но». Замечателен порыв это
го коллектива. Непрерывным 
потоком шли и идут трубы с 
рольгангов станов дополни
тельно к  заданию. И все же 
этого пока оказалось недо
статочно для ликвидации до
пущенного в первом полуго
дии отставания.

Новотрубники! Ваше пред
приятие имеет большой уде
льный вес в промышленно
сти города. Если вы погасите 
долг, то весь Первоуральск 
может уверенно сказать: «Мы 
достойно встретили празд
ник». А резервы и возможно
сти у вас не исчерпаны. До 
снх -пор не внедрены в про
изводство, не приносят поль
зы многие десятки предложе
ний, поданных во время смот
ра резервов производства. А 
брак? Ведь за девять меся
цев от начала года тысячи 
тонн труб ушли на переработ
ку, в бпак. Убытки от этого 
исчисляются миллионами ру
блей. По сравнению с про
шлым годом выход бракован
ной продукции не уменьшил
ся, а увеличился на 31,8 йроц.

Это новое, важное
Единый день 

рабочих собраний
На Динасовом заводе с целью 

усиления воспитательной работы 
с трудящимися вот уж е на про
тяжении нескольких лет прово
дятся единые дни лекторов, а в 
этом месяце ввели еще новшест
во — провели в установленные 
единые дни рабочие собрания.

9 октября на всех пятнадцати 
рабочих собраниях обсудили во
прос о борьбе с пьянством и ху 
лиганством. С докладами высту 
иилп работники суда, прокурату 
ры, отдела охраны общественно 
го порядка и горкома КПСС 
Везде собрания прошли органи 
зованно и при высокой активно 
сти.

22 октября проведено двадцать 
рабочих собраний, на которых 
обсудили выступления в печати 
хлебороба Н. Г. Заглады и ра
бочего И. Д. Леонова. Доклады 
сделали начальники цехов и пе
ределов.

Единые собрания с одинако
выми повестками дня были под
готовлены и прошли организо
ванно при хорошей явке рабо
чих. Такие собрания являются 
действенным средством воспита
ния огнеупорщиков,

3. ЖАВОРОНКОВА-

Этот пример наглядно по
казывает, насколько можно 
увеличить выпуск продукции 
только за счет ликвидации 
брака. А снижение неплано
вых простоев оборудования, ^  
сокращение ремонтов?! Это 
тоже еотни тонн труб к  пла
ну. А применение качествен
ного инструмента?! Все силы 
и знания наш и следует напра
вить на то, чтобы оборудо
вание работало бесперебойно, 
повышать производительность 
труда, ввести строжайший ре
жим экономии.

Увеличение выпуска труб, 
к ак  и любой другой нродук. 
ции, находится в прямой за
висимости от размаха социа
листического соревнования. 
Оно — источник творческого 
энтузиазма трудящихся. Так, 
развернув соревно в а н и е, 
бригада мастера Г. Шекуно- 
ва (цех № I НТЗ) выдала 
сверх сентябрьского плана 
153 тонны труб. Долгое вре
мя отдел шарикоподшипнико
вых труб цеха № 5 не справ
лялся с заданием. Когда в 
сентябре отделу стали постав
лять хорошо обработанные 
термистами трубы и в доста
точном количестве, сразу же 
задание было выполнено на 
107 процентов. Если каждый 
отдел, смена, бригада обес
печат такое ж е выполнение 
плана, то страна получит до
полнительно многие сотни 
тонн труб.

Слетают листки с календа
ря. отмечая приближение ок
тябрьских торжеств. Множат 
усилия трудящ иеся города 
новыми успехами, отвечая на 
призыв партии:

— ТРУДЯЩ ИЕСЯ СОВЕТ
СКОГО СОЮЗА! ВСЕ СИЛЫ 
НА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ИС. 
ТОРИЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 
XXII СЪЕЗДА КПСС, ВЕЛИ
КОЙ ПРОГРАММЫ СТРОИ
ТЕЛЬСТВА КОММУНИСТИ
ЧЕСКОГО ОБЩЕСТВА!...

От каждого работника, на 
каком бы участке работы он 
ни находился, какой пост ни 
занимал, зависит сейчас пре
творение в жизнь этого при
зыва. Создателп труб! Творче
ским самоотверженным тру
дом ответим на него! Будем 
ежедневно увеличивать вы
пуск доброкачественной про- 
дукции!

С ФОТОАППАРАТОМ 

ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

В честь Октября

цвет ны  х и 
р ед к и х  м е
таллов!

(Из Призывов ЦК КПСС 
к  45-й годовщине Октября).

п о д  з ш м е н с и
л е н и н л
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•  К а к  вы  вы полняет е  
свои  обязат ельст ва? HR ПРОВЕРКЕ

СОРЕВНУЮЩИЕСЯ ЗАВОДЫ
НовотрубныйВ ДНИ пред

октябрьского еоц- 
еоревно в а я  и  я  
коллектив Новотрубного завода прилагает 
свои силы для того, чтобы увеличить выпуск 
продукции. Государственный план сентября иа 
■заводе выполнен на 108,6, квартальный — на 
106,1 процента.

(Надо признать, что третий квартал для яово- 
трубников стал переломным в борьбе за до
срочное выполнение заданий четвертого года 
семилетки. Об этом свидетельствует и такой 
важный показатель, к ак  рост производитель
ности труда. Плановое задание по росту про
изводительности труда выполнено в сентябре 
на 109Д процента.

З а  последние три месяца на предприятии 
улучшилось качество выпускаемых труб. Окон
чательный брак в сравнении со вторым квар
талом снижен на 11,1 процента. По катаным 
трубам снижение брака составило 13,4 процен
та, по тяиутым — 4,9 процента. По баллонам 
такж е достигнуто сниж ение брака. Количество 
труб второю сорта сниж ено на 15,1 процента и 
составило 2,54 процента к  годному против 2,99 
процента во втором квартале.

Н а улучшение основных показателей дея
тельности предприятия сказалось усиление ор
ганизаторской и воспитательной работы партко. 
ма, завкома профсоюза, цеховых партийных и 
профсоюзных организаций. По инициативе 
парткома, завкома профсоюза проводились та
кие мероприятия, как третий слет ударников и 
членов коллективов коммунистического труда, 
заводское совещание конструкторов - общест
венников и изобретателей, вечер трудовой сла
вы и другие.

Партком многое сделал для улучш ения каче
ства выпускаемой продукции. Обращение ко 
всем трудящимся завода сьгграло значительную 
роль, и как  видно из приведенных показателей, 
брак на заводе в третьем квартале стал мень
ше.

Д ля того чтобы удерж ать высокие темпы, до
стигнутые коллективом в сентябре, необходимо 
и дальше улучшать и совершенствовать воспи
тательную работу в коллективе, растить ряды 
ударников и коллективов коммунистического 
труда, укреплять трудовую и технологическую 
дисциплину.

К сожалению, на заводе еще ость такие це
ховые коллективы, где нет или очень мало 
ударников коммунистического труда. Так, на
пример, в  двенадцатом, тридцать втором цехах, 
в центральной заводской лаборатории, в УК Се 
нет еще ни одного ударника коммунистическо
го труда.

За девять месяцев на предприятии допущены 
1353 случая наруш ения трудовой дисциплины 
с потерей 2120 человеко-дней. В прошлом году 
за такой же период было зарегистрировано 936 
случаев нарушений трудовой дисциплины.

Как не прискорбно, но факт. В таком цехе, 
как  «Т-5», в сентябре количество прогулов вы
росло до 20, тогда как  в августе их было заре
гистрировано 16. Много нарушений во втором, 
восьмом, пятом и других цехах.

Много на заводе такж е нарушений техноло
гии, что приводит к  браку выпускаемой про
дукции. В третьем квартале, например, в чет
вёртом цехе обнаружено 11 (Случаев нарушений 
технологии, в пятом — 20, в третьем — 22, в 
шестом — 28, в четвертом волочильном — 17. , 
во втором — 5 и т. д.

Надо надеяться, что коллектив завода устра
нит имеющиеся недостатки и к  45-й годовщине 
Великого Октября придет с новыми трудовыми 
успехами, сумеет ликвидировать -задолженность 
по выпуску труб, образовавшуюся в течение 
первого полугодия.

АСТРАХАНСКАЯ ОБЛАСТЬ. Прнветст. 
вне ЦК КПСС и Совета Министров СССР 
каспийским рыбакам в связи с досроч
ным выполнением 9-месячного плана до
бычи рыбы вызвало новый трудовой 
подъем среди тружеников рыбной про
мышленности области. Многие экипажи 
сейнеров и рыбоморозильных судов, став 
на предоктябрьскую трудовую вахту, уже 
выполнили годовой план.

На сиимке: передовой рыбак Оранже
рейного рыбоконсервного комбината Ген. 
надий Окатов.

Фото М. Редькина.
Фотохроника ТАСС.

Старотрубный«Привет кол
лективу трубо
сварочного цеха, 
досрочно выполнившему десятимесячный 
план!» — такую молнию читаю т все, кто 
идет через центральную  проходную на завод. 
Р ядом  с ней доска, на которой ежедневно от
мечаю тся итоги работы цехов и предприятий 
в целом. Надо заметить, что в дни предпразд
ничной вахты старотрубники трудятся с небы
валы м  подъемом.

На доске итогов работы предприятия за  17 
октября видно, что все цехи, за исключением 
трубоволочильного, выполнили суточные пла
ны. Ж елезнодорожники, например, в этот 
день перекрыли суточный граф ик более чем 
в два раза. Успешно выполняю т программу 
работники механического и кроватного, тру
болитейного и трубосварочного цехов и др.

Больщ ие и серьезны е обязательства при-, 
нял  на себя коллектив старейш его предприя
тия в честь 45-летия Великого О ктября. В 
частности, решено план десяти  месяцев вы
полнить к 25 октября и вы дать многие тон
ны сверхплановой продукции. Д евятим есяч
ный план предприятие выполнило на 103,2  
процента. В счет предпраздничны х обяза
тельств изготовлено много сварны х, ф утеро
ванных, тянутых и литых труб.

Особенно хорошо трудятся в дни вахты 
трубосварщ ики. Они уж е заверш или десяти
месячную  программу по вы пуску продукции 
в тоннаже и метраже.

Старотрубники обещ али снизить себестои
мость продукции против плана на полпро- 
цента. Идя по этому пути, только в сентябре 
они сэкономили уж е двадцать ты сяч рублей.

К оллектив успешно вы полняет обязатель
ство по снижению потерь от брака. Особенно 
хорошо сработал он в сентябре, когда потери 
сокращ ены  на 32  процента, а  в целом за де
вять месяцев — на одиннадцать с лишним 
процентов, вместо десяти по обязательству.

Эти и другие успехи старотрубников на 
предпраздничной вахте стали возможными в 
результате внедрения новой техники и совер
ш енствования технологии. Т ак, в цехе ф уте
рованных труб осущ ествлено остеклование 
внутренних поверхностей стальны х труб шли- 
керным способом. В трубосварочном цехе 
автоматизированы все трубообрезны е станки.

Успехи старотрубников бы ли бы ещ е луч
ш е, если бы на предприятии более настойчи
во ̂ велась борьба с прогульщ иками. Не слу
чайно за девять месяцев потери от прогулов 
составили более пятисот человеко-дней.

Серьезно подводят завод и новотрубники. 
Они недодали ему 1 .835  тонн трубной заго
товки. Не случайно по вине новотрубников 
грубоволочилыцики девятимесячны й план вы
полнили лиш ь на 9 8 ,4  процента.

Улучшение снабж ения трубной заготовкой, 
укрепление трудовой дисциплины — путь к 
новым успехам в честь октябрьского празд-

_____ __ника.

За р у б е ж о м
ВОЛНУЮЩИЙ АКТ РАБОЧЕЙ СОЛИДАРНОСТИ

Ф  РИМ. Более миллиарда лир собрали 
итальянские рабочие в фонд коммунистиче
ской печати. «Это не просто финансовая по
мощь трудящихся, — пишут газеты. — Это 
волнующий акт рабочей солидарности».

ф  БОНН. Западногерманский канцлер А де
науэр  дал ответ на последнее письмо прези
дента Кеннеди о необходимости усиления во
енных приготовлений в Западной Германии. 
К анцлер заявляет, что в ближ айш ее время во
енный бюджет увеличился с 15 до 17 милли
ардов марок. З а  последние годы расходы на 
военные цели почти удвоились.

Ф  ВАШИНГТОН. Американский комитет 
по атомной энергии объявил о том, что в пят
ницу намечается произвести очередной взрыв 
возле острова Джонстон.

ф  ЗА П А Д Н Ы Й  Б Е Р Л И Н . Гарнизо^ аме
риканских оккупационных войск проводит ма
невры, в которых участвует около трех тысяч 
солдат.

ф  Как сообщает агентство ТАНЮГ, в Бел
граде открылся конгресс по судебной медици
не. Собравшиеся прослушают на нем 65  док
ладов.



В городском комитете НПСС

О заочном семинаре партактива
Руководствуясь ленинским учением о пар

тии, XXII съезд КПСС наметил большую 
программу работ по дальнейшей демократиза
ции всей своей внутренней жизни. В этом 
направлении за истекший год уже осуществ
лен целый ряд мероприятий. Так, в соответ
ствии с 25-м параграфом нового Устава 
КПСС при выборах партийных органов соблю- ' 
дается принцип обновления их состава.

В первичных парторганизациях нашего го
рода избраны секретарями: первый раз 57 че
ловек, второй раз — 27, третий раз и более 
— 16. Из 238  — 123 человека избраны 
впервые в составы партийных бюро и партко
мов.

Обновление состава выборных органов пар
тии впредь будет осуществляться ежегодно. 
Это вносит свежую струю в деятельность 
партийных организаций и в то же время на
стоятельно требует резкого улучшения поста
новки учебы партийного актива.

Постановлением бюро ГК КПСС от 11 ок 
тября в порядке дополнения к действующей 
практике учебы секретарей партийных орга
низаций на страницах городской газеты «Под

знаменем Ленина» организуется постоянно 
действующий заочный семинар партийного ак
тива, план которого разработан и утвержден 
на бюро 'горкома партии. Он состоит из де
вяти разделов.

В работе семинара примут участие' секре
тари ГК КПСС, заведующие отделами и ин
структоры горкома партии, секретари первич
ных и цеховых парторганизаций, работники 
исполкома горсовета, хозяйственные руково
дители предприятий, члены партийных коми
тетов и партбюро, коммунисты с большим 
партийным стажем и опытом работы и т. д.

Горком КПСС и редакция городской газеты 
обращаются к коммунистам и всему активу с 
просьбой принять активное участие в заоч
ном семинаре, высказывать свои мнения по 
тому или иному вопросу, выяснить, что непо
нятно. Для пользы дела полезно поспорить 
по отдельным положениям в публикуемых ма
териалах.

Заочный семинар открываем статьей зам. 
заведующего орготделом ГК КПСС П. П. 
Шатыло на тему «Новый Устав КПСС в дей
ствии» .

Устав КПСС
действии

ОСНОВНЫМИ докумевнш и 
КПСС являются Программа 

и Устав партии. Между ними 
существует самая тесная связь. 
Однако смешивать их нельзя. 
Программа устанавливает бли
жайшие и конечные цели пар
тии, ее задачи в области внутрен
ней и  внешней политики, ука
зывает пути достижения. Устав 
ж е определяет тип партийной 
организации, способы практиче
ской деятельности, формы по
строения и  главные руководящие 
правила ее внутренней жизни.

В Уставе КПСС дается опре
деление партии, сжато характе
ризуется пройденный ею путь, 
кратко указывается, какие цели 
она себе ставит. В нем записа
но, кто может быть членом нар. 
тии и обязанности коммунистов, 
как осуществляется внутрипар
тийная демократия, установлены 
нормы, которыми регулируются 
жизнь партии и ее взаимоотно
шения с общественными и госу
дарственными организациями, 
излаж ены функции и задачи 

' партийных организаций и их ру
ководящих органов вплоть до 
ЦК КПСС и  съезда партии.

Таким образом, Устав КПСС 
— это основной закон, которым 
повседневно руководствуются 
все партийные организации и 
каждый коммунист. Строжайшее 
соблюдение этого закона обеспе
чивает слаженность партии, при
умножает ее силы, создает ту 
общность действий милли
онов членов и  кандидатов в чле
ны (КПСС, без которой немысли
мо выполнение партией своей ро
ли вождя и учителя маос.

Устав—не догма
В организационных вопросах, 

как  и в вопросах теории КПСС 
.стоит н а почве творческого 
марксизма, В партийном строи
тельстве КПСС отрицает ш аб
лон, консерватизм, так как  они 
тормозят успешное продвиже
ние вперед.

(Обзор изменений в Уставе по
зволяет судить (О том, что пар
тия иа разных этапах своей де
ятельности, в зависимости от 
конкретных исторических усло
вий, всегда совершенствовала 
формы и методы своей работы.

В первом Уставе РСДРП: бы 
ло всего 13 пунктов, в Уставе, 
утвержденном в 1917 году — 14, 
а уж е в Уставе РК П  (б), приня
том VIII Всероссийской парт
конференцией в 1919 году их 
стало 66. Ныне действующий 
Устав КПСС состоит из 71 пунк
та, и почти каждый из них по
казывает, насколько выросли 
организаторские функции пар
тии, как  они усложнились и ка
чественно видоизменились. Но 
какие бы изменения и дополне
ния ни вносились в Уставы, все 
они исходят из основных ленин
ских организационных принци
пов, из учения В. И. Ленина о 
партии, а поэтому и сохраняют 
между собой преемственность.

Детище всей партии
Проект ныне действующего 

Устава КПСС был подготовлен 
Центральным Комитетом и 19 
июня 1961 года обсужден и одо
брен на Пленуме ЦК КПСС. З а 
тем он был опубликован в печа
ти и широко обсуждался на со
браниях первичных партийных 
организаций, на районных, го
родских, окружных, областных и 
краевых партийных конференци
ях, а такж е на съездах коммуни
стических партий союзных рес
публик. В их  работе приняло 
участие свыше девяти миллио
нов коммунистов.

В прениях по докладам о про
екте Устава выступило более 
полутора миллионов человек. В 
партийные органы, в редакции 
газет и журналов поступило 
свыше 120 тысяч писем, содер
жащ ие различные замечания и 
дополнения к  проекту Устава. 14 
октября 1961 года Пленум ЦК 
КПСС принял постановление «Об 
итогах обсуждения проекта Уста
ва КПСС», утвердил его и с вне
сенными изменениями и допол
нениями вынес на рассмотрение 
XXII съезда партии.

После всестороннего обсужде
ния доклада секретаря ЦК 
КПСС тов. Ф. Р. Козлова об из
менениях в Уставе, 31 октября

Новый 
в

1961 года ныне действующая 
партийная конституция была 
утверждена съездом.

Таким образом, в создании но
вого Устава КПСС практически 
приняла участие вся партия, все 
коммунисты.

Сила Устава в его 
выполнении

Как было подчеркнуто выше, 
Устав партии — это закон ее 
внутренней жизни. Но сила за
кона прямо зависит от того, как  
он соблюдается. Так же, как  Про. 
грамма партии, осуществляется 
не самотеком, а  в результате 
трудовых, усилий миллионов, 
так и  Устав воплощается в 
жизнь не сам по себе, а через 
практическую деятельность всех 
партийных организаций, каждо
го коммуниста.

Строгое соблюдение Устава, 
постоянный контроль за его вы
полнением -— важнейш ая обя
занность партийных организаций 
и  всех коммунистов. Чтобы ус
пешно выполнять такую обязан
ность, необходимо хорошо знать 
Устав, ясно понимать назначе
ние каждого пункта, его ленин
ские принципы. Только при этом 
условии можно не допускать на
рушений Устава.

Произошли изменения
Со дня цринятия нового Уота- 

ва КПСС прошел год. За это ко
роткое время во внутрипартий
ной жизни произошло немало 
существенных изменений: по-но„ 
в ому решаются вопросы приема 
в партию и разбору персональ
ных дел коммунистов; введен но*, 
вый порядок выборов партийных 
органов; значительно расшире
ны общественные начала в пар
тийной работе, шире стал круг 
первичных парторганизаций, ко
торым предоставлено право кон
троля деятельности администра
ции; почти для всех коммунис
тов уменьшился размер член
ских взносов и т. д.

Самым' существенным измене
нием в жизни партии за истек
ший год является тот факт, что 
неизмеримо высоко возросла ее 
роль и значение как руководя
щей силы общества, как испы
танного авангарда советского на„ 
рода в упорной борьбе за пол
ное торжество коммунизма.

Недостатки в приеме 
в партию

Ранее действующие условия 
по приему в партию новым 
Уставом КПСС расширены. В 
настоящее время человека, ре
шившего вступить в ряды КПСС, 
должно отличать активное уча
стие в строительстве коммуниз
ма. Это требование полностью 
соответствует духу 'времени.

Общественное лицо каждого 
человека и тем более члена пар-

★
П. ШАТЫЛО,

заместитель заведующего 
орготделом ГК КПСС

★

тии определяется сейчас практи
ческими делами, личным в к л а 
дом во всенародную борьбу за 
досрочное выполнение семилет
ки, выполнение великой П ро
граммы партии.

.Вместе с этим Устав -КПСС 
требует от вступающих в п ар 
тию посильного участия в обще
ственной работе и высоких мо
ральных качеств. Большинство 
пер(вичных парторганизаций .на
шего города строго руководству
ется этими требованиями и по
стоянно готовит .тучцшх людей 
-в партию.

В текущем году только кан
дидатами в члены КПСС у нас 
принято 2,19 человек. Это на 53 
человека больше, чем за весь 
прошлый год. 163 кандидата по
сле успешного прохождения не
обходимого стажа, приняты в 
члены КПСС.

Наряду с этим, в деле по при
ему в партию в нашем городе 
имеются и существенные недо
статки. Первым и  самым серьез
ным недостатком является то, 
что из 102 первичных организа
ций 44 в текущем году не при
няли в партию ни одного чело
века. К ним относятся партор
ганизации мебельной и трико
тажной фабрик, хлебокомбината, 
станции Хрустальная, завода 
теплоизоляционных изделий и 
другие.

При приеме в партию допуска
ется излиш няя поспешность: не 
всегда оказывается достаточная 
по(Мощь вступающему и глубо
ко не проверяются его деловые 
и  политические качества. Такие 
случаи допущены в парторгани
зациях Новоуткинского совхоза,, 
ш колы .№ 8, завода горного обо. 
рудования и ОКСа Старотрубно
го завода. Многие коммунисты 
рудоуправления, автобазы № 8, 
медсанчасти Новотрубного заво
да, Новоуткинского -завода «Иск. 
ра» и ряда других в обход тре
бований нового Устава в своих 
рекомендациях не указывают, 
что знают вступающего не менее 
года, не только по совместной 
производственной, н-о и по обще
ственной работе, и не всегда 
полно дают характеристики по
литических и  моральных ка
честв рекомендуемых в партию.

Продлить стаж нельзя
Практика продления кандидат

ского стажа была введена на 
XIX съезде н существовала де
вять лет. Теперь партийные орга
низации принимают в кандида
ты с большей требовательно
стью. В течение года они име
ют полную возможность устано
вить, может ли быть кандидат

принят в члены КПСС. К XIX 
съезду (X—(195:2 г.) в партии бы. 
ло 340 тысяч кандидатов с про
сроченным стажем из 868.886, а 
к открытию XXII съезда из 
843.489 — всего около 10 тысяч. 
Поэтому необходимость в про
длении кандидатского стажа от
пала, и новый Устав уже такой 
возможности не предусматрива
ет.

В нашем городе к  началу ок
тября текущ его года было 322 
кандидата в члепы КПСС или 
на 80 человек больше, чем на 
такое ж е время прошлого года.

За истекший год в соответст
вии с 16 параграфом нового 
Устава из кандидатов партии вы
были: шофер автобазы № 8
П. А. Ж уков, монтажник Север
ского участка № 3 «Уралэнерго- 
строймехашшации» А. М. Малю- 
ков и* сдатчик Динасового заво
да Н. Г. Симонов. Хотя эти то
варищи сейчас считаются не ис
ключенными, а выбывшими из 
кандидатов в -члены КПСС, тем 
не менее это нежелательное яв
ление, серьезный минус в нашей 
работе.

Новые требования...
Прежде члены и кандидаты 

партии в течение трех месяцев 
не уплатившие без уважитель
ных причин членские взносы 
считались автоматически выбыв
шими из партии.

По новому Уставу коммунист 
считается выбывшим из партии 
в том -случае, когда он. не толь
ко не уплатил членские взносы 
без уважительных причин в те
чение трех месяцев, но и ф акти
чески утратил связь с партий
ной -организацией.

Такие требования узаконены 
восьмым параграфом действую
щего Устава партии. На практи
ке им редко пользуются, но все- 
таки имеет место, когда отдель
ные товарищи забывают о са
мых элементарных требованиях. 
На -1 октября текущего года в 
городской партийной организа
ции на учете состояло 4.458 ком
мунистов. Почти все они регу
лярно и своевременно платят 
взносы.

Но есть и задолжники. Из чи
сла их шесть человек в текущем 
году выбыли из партии. Это тт. 
Бажуков (ст. :Кузино), Карелина 
(гориищеторг), Шалагин-ов (МО} 

■НТЗ) и другие. В данных случа
ях нельзя обвинить партийные 
организации, где они стояли на 
учете, в нечутком отношении к 
ним. Ведь тов. Шалагинова, на
пример, уговаривали погасить 
задолженность по партвзносам в 
течение двух лет, а тов. Бажу- 
кова — 26 месяцев.

О персональных 
делах коммунистов
Предпоследний параграф об 

обязанностях коммунистов гово

рил с ц&ргайяйп циоцйгопаге. 
Это важнейшее требование 'на
правлено на то, чтобы комму 
лист честно н добросовестно вы 
полнял все, что предписывают 
партия, ее Программа, Устав, по 
становления.

К сожалению, не всегда и не 
все коммунисты выполняют тре
бования партии о дисциплине. 
Всякого рода нарушителей в 
партии еще немало. На XXII 
съезде приводились данные о 
том, что за шесть предшествую
щих съезду лет нз партии по 
разным причинам было исклю
чено более двухсот тысяч чело
век.

В действующий Устав -партии 
включено несколько новых по
ложений, связанных с разбором 
персональных дел коммунистов, 
с применением мер партийного 
воздействия на нарушителей.

В решении вопроса о дальней
шей партийности коммуниста 
очень -важным является новое 
уставное требование — прини
мать реш ения об исключении их 
из партии не простым большин
ством, а не менее чем двумя 
третями голосов членов КПСС, 
присутствующих на собрании. 
Это очень важное требование, 
однако соблюдается не все-мя 
партийными организациями.

Так, в Нбвоуткинокой терри
ториальной парторган и з а ц и и 
(бывший секретарь П. Г. Шах- 
маев) на собрании при разборе 
персонального дела -Г. Г. Топыч 
канова присутствовало 12 ком
мунистов, а решение об исклю
чении его из партии было при
нято семью голосами, тем самым 
нарушен новый Устав КПСС. 
Совершенно правильно поступи-; 
да инструктор ГК КПСС Т. Ф. 
Сабурова. Она материалы на 
тов. Топычканова возвратила об. 
ратно в партийную организацию 
для нового рассмотрения после 
более тщательной проверки об
винений, предъявленных комму
нисту.

■В связи- с этим несколько слов 
о новых и очень существенных 
разъяснениях вышестоящих пар, 
тийных органов по вопросу пер
сональных дел коммунистов. Эти 
дела должны хорошо готовиться 
к  обсуждению. Лишь всесторон
нее изучение дела и толковый 
доклад по нему обеспечивает 
полное единодушие коммунис
тов.

Однако возможна и так на 
зываемая разбивка голосов (ре
шение бюро было -— объявить 
коммунисту строгий выговор, 
один из участников собрания 
предлагает ограничиться выгово
ром, а другой — требует ис
ключения). Необходимо голосо
вание предложений .проводит:, 
не в порядке очередности их вы
движения, а по степени строго
сти.

В связи с вышеизложенным и 
документы по персональным де
лам должны оформляться внима
тельно и аккуратно. В них со
держатся данные, когда рас
сматривалось дело, сколько ком, 
мунистов присутствовало (о чле
нах и кандидатах раздельно), 
кто выступил и что предлагал, и 
каков результат голосования по 
каждому обсуждаемому предло
жению.

Наши задачи
Приведенные примеры о нали

чии в городской партийной орга
низации некоторых нарушений 
Устава (КПСС свидетельствуют, 
что еще не вое первичные 
партийные организации и не 
каж дый коммунист усвоил, чего 
требует от нас партия в настоя
щее время.

После большой работы при об
суждении проекта Устава партии 
перед XXII съездом, некоторые 
организации дальнейшее изуче
ние и разъяснение новых устав
ных требований проводят плохо. 
Этот недостаток необходимо 
устранить к ак  можно быстрее.

Каждой партийной организа
ции надо добиваться такого п о 
ложения, чтобы Устав КПСС хо 
рошо знал и соблюдал каждый 
коммунист. От того, насколько 
глубоко войдут в сознание ком
мунистов требования и нормы 
Устава, от того, насколько свои 
поступки, свою деятельность они 
будут соизмерять с требования
ми Устава, во многом будет за
висеть осуществление членами 
КПСС своей авангардной ролл в 
борьбе за коммунизм.



З а
т р у д о е м к и х

п р о ц е с с о в
„Эй, ухнем!“

На Билимбаевской железнодорожной станции есть погрузочная 
площадка труболитейного цеха Старотрубиого завода, через ко
торую проходит маоса грузов: кокса, каменного угля, торфа,
слитков чугуна, флюсов, песка, глины и .много готовой продук
ции, отгружаемой в различные районы нашей страны. Но, к со
жалению, рабочие, занятые здесь, вынуждены весь этот поток 
грузов перебирать вручную.

Как известно, для механизации погрузочно-разгрузочных работ 
выпускаются трапсцортеры, компрессоры, отбойные молотки, 
электромагнитные краны, но здесь ничего нет.

,В чем же причина такой отсталости в механизации работ на 
станции? С 1958 года идут разговоры, даются обещания и будто 
бы есть проектная документация на строительство своего тупи
ка и оборудования погрузочной площадки. Но когда, же это бу
дет?! Ведь пока на площадке процветает механизация, которой 
название «Эй, ухнем!». Зимою, когда промерзают каменный 
уголь, торф, глина, песок, рабочие вынуждены их разбивать ло
мом, кувалдой и другими самыми распространенными орудиями 
ручного труда. Кроме того, электрификация железнодорожной 
магистрали захватила контактными проводами почти всю потру 
лочную площадку.

Отсюда напраш ивается вывод о том. что нельзя оставлять на 
будущее площадку такой, какая она есть. Надо как можно бы
стрее строить свой железнодорожный тупик и механизировать по. 
грузочно-разгрузочные работы. Это избавит рабочих от непроиз
водительного ручного труда и завод от лишних затрат эксплуа
тации станционной площадки, принадлежащей железной дороге.

М. ТЮРИКОВ.

Брак уменьш ен, но резервы  есть

РАЗНОСТОРОННЕ ВОСПИТЫВАТЬ
МАЛЫШЕЙ

В сентябре, по сравнению с 
августом, окончательный браг; 
по цеху Л» 3 уменьшен на 10 
процентов. Это на 5 процентов 
ниже взятых обязательств. Цех 
приступил к ремонту труб и пе
ресмотру окончательного брака, 
вырезая и ремонтируя все, что 
можно сдать первым или вторым 
сортом.

Предварительные итоги пока
зывают, что таким путем мож
но уменьшить выход вторых сор
тов и окончательного брака на 
50 тонн в месяц.

Установлен в цехе второй ме
ханизированный стол осмотра 
трубной заготовки, что такж е по
зволит нам на 20 нроцентов уве
личить количество осматривае
мой заготовки.

На готовых трубах с толщи
ною стенки 6 мм и выше, сдава
емых по ГОСТу 8734-58, по пле
нам и волосовинам браковались 
до 25 процентов труб. Работни
ки ОТК предложили админист
рации цеха осматривать заготов
ку в нетравленном виде. В ре
зультате брак на готовых тол-

НА ПРОСТОРАХ нашего не
объятного государства труд
но найти уголок земли?' так 

обильно политый народной кро
вью, как  полит ею советский 
Дальний Восток. Каж дая веха 
его трехсотлетней истории, от 
времен первых землепроходцев и 
первых русских мореходов,—-это 
вдохновенная поэма о стойкости, 
мужестве, самоотверженности 
простых людей — казаков, ря
занских и курских землепаш
цев, тульских умельцев, сибир
ских стрелков. Вековечная меч
та о выходе на океанский про
стор, о богатых и привольных 
землях, что лежат на пути 
«встреч солнца», вела их через 
уральские хребты, сибирскую 
глухомань, через даурские сте
пи и амурскую тайгу...

Великие революционные свер
шения, разгром Интервентов и 
белогвардейщины были как бы 
историческим заключением этой 
многовековой народной эпопеи. 
Сорок лет назад, 25 октября 1922 
года, части Народно . революци
онной армии и партизанские от
ряды вступили во Владивосток. 
Пал последний оплот белогвар
дейщины, японских и американ
ских интервентов. Заключи
тельная страница героической 
истории гражданской войны бы. 
ла подписана здесь, у берегов 
Великого, или Тихого океана.

П ять лет, пять чудовищно 
трудных лет длилось иностран
ное господство в дальневосточ
ных краях, и до того еще измо
танных бесхозяйственностью, не. 
радивоетью царских чиновников. 
Вместе с первыми батальонами 
американских и японских интер. 
центов сюда «пожаловали» аген
ты их фирм, банков, акционер
ных обществ, промышленных

стостенных трубах значительно 
снизился. Но снижение его не
постоянно, так как подача на ос
мотр толстостенной заготовки 
часто зависит от прихоти зав. 
ПРБ и начальника отдела. А их 
надо призвать к  порядку.

И. ОМЕЛЬЧЕНКО, 
начальник участка ОТК 

цеха № 3 Новотрубного завода.

В Программе КПСС важное 
значение придается народному 
образованию, широкому разви
тию сети дошкольных учрежде
ний и улучшению всей воспита
тельной работы. В Программе 
прямо сказано: «Дальнейшее
широкое развитие сети детских 
учреждений создаст условия 
д м  того, чтобы все большее чи_ 
ело семей, а во втором десятиле. 
тии каж дая семья имела бы воз
можность по желанию бесплат
но содержать детей в детских 
учреждениях».

На прошедшей 20 октября го 
родской конференции работников 
детских садов инспектор гороно
А. А. Толмачева подвела итоги 
работы детских учреждений от 
начала года и поставила ряд 
задач по дальнейшему улучш е
нию воспитательной работы.

^Осуществляя всестороннее р а з 
витие детей, в садиках большое 
внимание уделяется физическо
му воспитанию. Характерной 
особенностью прошедшего учеб
ного года является то, что боль, 
шинство детсадов углубленно ра
ботали над определенными те
мами. Так, коллективы садов 
№№ 42, 50, 39, 40, 43 положили 
в осн ову(трудовое воспитание 
детей, ,в детсадике № 44 работа
ли над нравственным воспита
нием детей и совместным воспи
танием детей сада и  родителей, 
в пятом — но физическому раз
витию.

.Кропотливая работа велась и 
по развитию речи. Это позволи
ло значительно улучшить на
глядность по русскому языку, и 
все дети из старших групп вы
пущены в школу с. правильным 
произношением.

Если в прошлом году только в 
одном детском саду № 39 шли 
занятия по английскому языку.

f :

ВЛАДИВОСТОК. 25 октября исполняется 40 лет со дня осво
бождения города от иностранных интервентов. З а  годы Совет
ской власти Владивосток превратился в крупный .промыш лен
ный и культурный центр Дальнего Востока. В городе ведется 
большое жилищное строительство. Только за последние 3 года по. 
явилось десять новых районов.

На снимке: проспект Столетия Владивостока в новом Северо- 
Западном районе города.

то нынче они ведутся в четы
рех. Но здесь нужна продуман
ная система. Необходимо сделать 
так, чтобы при переходе в 
школу дети продолжали изуче
ние иностранного языка, а не 
предавалось это дело забвению.

Несмотря на некоторые сдви
ги в деле воспитания малышей, 
все еще имеют место серьезные 
недостатки. Одним и з  главных 
является отсутствие индивиду
альной работы с детьми на заня
тиях. Поэтому они .не все усва
ивают материал и не все справ
ляются с заданием. Заведующие 
и воспитатели еще недостаточно 
зпают особенности каждого во
спитанника, нет бережного от
ношения к физическому и пси
хическому состоянию ребенка.

Неблагополучно положение 
сложилось в детсадике № 7. 
Чем же это объяснить? Педаго
гические совещ ания здесь гото
вятся плохо, проходят ири низ
кой активности воспитателей, 
нет обмена опытом работы, не 
принимается конкретных мер по 
улучшению всей деятельности. 
А ведь именно -педагогические 
совещания должны быть первич
ной ячейкой методической рабо
ты, обобщения и распростране
ния передового опыта.

С большим вниманием участ
ники конференции заслушали 
выступление воспитательницы 
детсада № 44 Л. Е. Велькиной. 
Этот коллектив ведет большую и 
разностороннюю работу с роди
телями. Тов. Велькина приводи
ла примеры, когда совместное

воздействие на ребенка дает от
радные результаты.

О том, как следует осуществ
лять контроль за физическим 
воспитанием дошкольника, поде
лилась фельдшер детского ком
бината № 21 Л. А. Ряпосова. Со
держательным было выступле
ние воспитателя детсада № 42 
Е. С. Кузнецовой с применением 
наглядности. Она рассказала о 
том, как  правильная организа
ция подвижных игр влияет на 
дисциплинированность и спа
янность детского коллектива.

С введением новой формы в 
деле дошкольного воспитания — 
детские комбинаты — возник 
острый вопрос — кадры. Этому 
и посвятила свое выступление 
заведующая яслями-садом № 57 
Л. Н. Хухарева. Необходимо как 
можно скорее решить вопрос с 
обучением сестер-шоспитателей 
для яслей. Ввести в практику 
обмен опытом работы между, яс
лями и детскими комбинатами.

На конференции выступили 
такж е преподаватель английско
го язы ка тов. Жукова, старший 
воспитатель комбината № 58 тов. 
Григорьева, воспитательницы 
детсадов № 55 тов. Брезгина, 
№ 2  — тов. Ардашева, № 45 — 
тов. Арбузова, инспектор обло- 
во тов. Федорова, заместитель 
председателя горисполкома то®. 
Бранчукова, высказавш ая ряд 
серьезны^ претензий в адрес ру_ 
ководителей облоно.

Состоялось награждение гра
мотами городского отдела народ
ного образования коллективов 
детсадов, показавш их лучшие ре
зультаты в организации летне- 
овдоровитедьной ' кампании ма
лышей.

Д е л а ,  л и о и е р е х е и е
22 пионерских отряда школы : пый спортивный праздник. Луч-

Фото Н. Назарова. Фотохроника ТАСС.

№ 22 вступили в соревнование 
на лучший отряд. В зонах пи
онерского действия созданы пос
ты всеобуча. Действует отряд 
«Красных следопытов». Он про
должает работу по изучению ис
тории Уральского танкового кор
пуса. Создан комсомольско-пио
нерский патруль. В его задачу 
входит контроль за выполнением 
режима дня школьника. Прове
дено три рейда по поселку. В 
5—6—7 классах комсомольцы 
устраивают беседы. Сейчас пио
неры восьмых классов готовятся 
к вступлению в комсомол. Из 8 
класса «Б» уже принято в ряды 
ВЛКСМ 19 лучших пионеров.

В школе проведен двухднев-

шие спортсмены приняли уча
стие в городских соревнованиях 
по легкой атлетике, где показали 
хорошие результаты. В настоя
щее время идет подготовка к 
военизированной игре, которая 
пройдет 4 ноября. Прошел де
кадник пионерской символики. 
Пионерская дружина и комсо
мольцы школы готовятся к сов
местному вечеру на тему «Ес
ли тебе комсомолец имя — имя 
крепи делами своими». Намече
но создать клуб смелых, веселых, 
задорных, изучить историю соз
дания партийной организации в 
рабочем поселке Билимбай.

М. МИХАЙЛОВА.

К 40-летию освобождения Владивостока 
от интервентов

испокон веков сельскохозяйст
венной области впору ттозавидо-

Земля нашенская, советская...
компаний. Сообщества по раз
граблению природных богатств 
и народного достояния советско
го Дальнего Востока возникали 
в те дни за границей точно Д>и- 
бы после летнего дождя.

Но героизм Народно-револющц 
онной армии и партизан опроки
нул вооруженные полчища ин
тервентов — аме р и к  а н  е к  и х, 
японских и иных любителей чу
жого добра.

Только с освобождением Д аль
него Востока от интервентов в 
его летописи началась новая, 
полная солнца, глава: глава о 
мирном созидании тех, кто при
шел и утвердился здесь как 
единственно полноправный хо
зяин.

•Как только я е  называют сегод
н я  наш  далекий Дальний Во
сток! Щедрой землей. Простор
ной землей. Солнечной землей... 
И ведь все это по-своему верно.

Во многих библиотеках сохра
нилось старое, дореволюционное 
издание энциклопедического сло
варя Брокгауза и Ефрона. З а 
гляните в него: что там сказано, 
например, о природных богатст
вах Приамурья или Приморской 
области? Через каждые пять 
слов повторяется одно и то же: 
«не имеется», «не обнаружено», 
«неперспективно»... Минераль
ных богатств нет. Рыбные про-

Георгий ХАЛИЛЕЦКИЙ 
★

мыслы и лесодобыча — только 
для местного пользования. Зем
леделие — без какой-либо серь
езной перспективы. Культура — 
полудикая...

*Но взошло солнце свободы над 
дальневосточными землями — и 
край расцвел, засверкал изум
рудами великих свершений.

Вот, скажем, промышленность 
города Хабаровска. К моменту 
освобождения Дальнего Востока 
от белогвардейщины и интервен
тов самыми «крупными» пред
приятиями здесь считались ору
ж ейная мастерская и папиросная 
фабрика, где работали пятьдесят 
человек. А в наше время только, 
за три последних года в Хаба
ровске освоены 343 вида новой 
продукции. 142 новых крупных 
промышленных предприятия за 
эти ж е три года построены в 
Приморье.

Огромный и быстрый количе
ственный и качественный ска
чок сделало сельское хозяйство 
Дальнего Востока в последние 
годы. Неправы были авторы ста
рых энциклопедий: и почвы, и
климат здесь таковы, что иной

вать. На Дальнем Востоке про
израстает решительно все.

Теперь перед тружениками 
сельского хозяйства Дальнего 
Востока открылись еще более 
широкие горизонты. Так, в При
морье уже сейчас началась борь. 
ба -за то, чтобы производство 
драгоценной технической куль
туры — сои увеличить в пят
надцать и риса — в пятьдесят 
раз. Основным районом выращи
вания сои станет Амурская об
ласть. А соя — это сырье при
близительно для 120 видов про
мышленных и пищ евых изде-
Л/ИЙ.

Стал Дальний Восток и кра
ем высокой, передовой культу
ры. Еще только четыре десяти
летия назад его изучали энту
зиасты-одиночки.

Сейчас и в Приморье, и в 
Приамурье, и на дальнем Севе
ре, и на Сахалине есть крупные 
научные центры. Дальневосточ
ный филиал Сибирского отделе
ния Академии наук GCCP, оноло 
двадцати научно-исследователь. 
ских институтов, пятьдесят 
опытных станций, лабораторий...

Где наука — там и  культура; 
они идут по ж изни плечом к 
плечу. Временами мы как-то не 
задумываемся над тем, какие ве
ликие достижения, поистине ис
торические преобразования

скрыты за будничными цифра
ми, свидетельствующими об ус
пехах нашей культуры.

На шестой сессии Верховного 
Совета СССР пятого созыва вы
ступал депутат от Магаданской 
области — самого далекого в 
стране края. Он рассказывал: в 
Англии один врач приходится 
на 1.150 человек, в Соединенных 
Ш татах — на 800. А в Чукот
ском национальном округе — на 
триста. В США одна библиоте
ка обслуживает в среднем 20,331 
жителя, в Англии — 43.0U0, а на 
Чукотке — 940 человек.

Ж изнь большая, светлая, радо
стная утвердилась на дальне
восточной земле!

...На просторной владивосток
ской площади, где сорок лет на
зад шумела ж аркая  волна перво
го митинга освобожденного при- 
океадского города, — на площа
ди, полной зелени и цветов, воз
вышается бронзовый Ильич. 
Словно осеняя корабли, уходя
щие в океанскую ширь, протя
нул он руку с  постамента, на 
котором высечены слова, сказан
ные вождем в дни завершения 
разгрома интервентов, — заме
чательные, проникновенные сло
ва, по праву относящиеся ко 
всему Дальневосточному краю:

«...Владивосток далеко, но, 
ведь, это город-то нашенский...».

Н аш енская земля.
Советская.
'Милая сердцу!

«ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»
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Свердловск

кею с мячом допущено 16 ко
манд коллективов физкультуры, 
добровольных спортивных об
ществ н ведомств я двух под
группах :

Восточная: ОКА — Хабаровск, 
«Л о к о м о т и в» — Иркутск, 
«Труд» — Красноярск, «Труд» -  
Новосибирск, «Скиф» Алма- 
Ата, «Шахтер» — Кемерово. 
ОКА — . Све р д л о в с к, НТЗ — 
Первоуральск.

Западная: «Волга» — Улья
новск, «Труд» — Курск, «Вод
ник» — Архангельск, «Труд» 
— Красногорск (Московская об
ласть). «Вымпел» — Калинин
град, московские ЦСКА. «Ди
намо» и «Фили».

Время, место и условия 
проведения соревнований

.Первенство проводится в два 
этана с предварительными та фи
нальными играми. Предвари, 
тельные игры проводятся в двух 
подгруппах с 25 ноября 1962 го
да по 13 января 1963 года, по 
круговой системе в два круга. 
Команды, занявшие первые — 
четвертые места в подгруппах, 
участвуют в финальных сорев
нованиях «а 1—8 места, Финаль
ные игры проводятся в один

круг с разъездами с 16 января. 
Команды, занявш ие последую
щие места в подгруппах, встре
чаются в стыковых играх, выяв
ляя все остальные места. При 
определении первого места в 
финальных соревнованиях ,в слу
чае равенства очков у двух и 
более команд проводятся допол
нительные игры между ними в 
один круг. Во всех остальных 
случаях .равенства очков у двух 
и более команд при проведении 
предварительных и финальных 
игр преимущество получает 
команда, набравшая наибольшее 
количество очков во встречах 
между собой. В случае равенст
ва очков и в последнем, случае 
места определяются по лучшей 
разнице забитых и пропущен
ных мячей в игре между ними. 
Команда. * занявш ая последнее 
(16-е) место, выбывает из даль
нейшего участия в розыгрыше 
первенства СССР. Вместо нее 
допускается команда — чемпи
он РСФСР 1963 года. Протесты, 
возникающие во время игры, 
рассматриваются Всероссийской 
федерацией хоккея.

НАГРАЖДЕНИЕ
Команде, занявшей первое ме. 

сто. присваивается звание чем*

■ Мы с вами бы
ли нынче свиде
телями м н о г и х  
спортивных игр, в том числе 
и первенства города среди де
тей.

Юные футболисты Старо
трубного завода выступали в 
следующем составе: вратарь
Смановеких, Радиолой, Махну
тин, .Махнаткин, Камалетди- 
нов, Оборин, Швецов, Мата- 
фоиов (капитан команды), 
Сергей Теплоухов, Анатолий 
Теплоухов, Валерий Оборин, 
почти все с 1946—1947 го
да рождения. До нынешнего 
года ребята мало знали о так
тике и технике, недостаточно 
были подготовлены к сорев
нованиям. Но благодаря на
стойчивости и упорству суме
ли победить клубную коман
ду Новотрубного завода со 
счетом 5:0, свести вничью с 
такими сильными командами, 
как УТТС, завода «Искра», не
смотря на то, что в. этих 
командах играли юноши, а не 
дети.

Команда за короткий пери
од заметно окрепла, приобре
ла хорошую Физическую Фор-

—   — -—  *

Юные футболисты
му. Благодаря воле к победе, 
она сумела выиграть у таких 
команд, которые занимаются 
не один год. Однако воля —- 
это не все, что требуется для 
победы. Детей надо было за
интересовать, привлечь, боль
ше уделять внимания различ
ным спортивным играм, раз
вивать в Тшх дух коллекти
визма, научить не быть инди
видуалистами в борьбе за 
спортивную честь своего кол
лектива.

Очень важно чаще участ
вовать в соревнованиях. Они

X
ИЗВЕЩЕНИЕ 

25 онтября, в 10 часов утра, 
в помещении УКП Уральского 
политехнического института (ул. 
Ватутина, 17) созывается ОДНО. 
ДНЕВНЫЙ ГОРОДСКОЙ СЕ. 
МИНАР ПРОПАГАНДИСТОВ 
всех форм комсомольского по
литпросвещения.
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ПЬЯНКОВ В л ад и м и р  М и х а й л о 

в и ч , п р о ж и в а ю щ и й  в го р . П е р в о 
у р а л ь с к е , пос. Н о в о у тк и н ск , ул. 
К о л х о зн и к а , 49, в о зб у ж д а е т  с у 
д еб н о е  делр  о р а с т о р ж е н и и  б р а 
к а  С ПЬЯНКОВОИ А л е в ти н о й  В а
с и л ь е в н о й . п р о ж и в а ю щ е й  в гор. 
П е р в о у р а л ь с к е , с т а н ц и я  К оуров- 
к а , п ер еезд . Д ело  б у д ет  с л у ш а т ь 
ся  в го р о д ск о м  суде П е р в о у р а л ь 
с к а .

пиона Советского Союза 196-3 
года по хоккею с мячом. На
граждается она переходящим 
призом Центрального совета со
юза спортивных обществ и орга
низаций и дипломом чемпиона 
СССР. Игроки — золотыми ме
далями и дипломом чемпиона 
СССР. За второе место команда 
награждается дипломом второй 
степени, игроки — большими 
серебряными медалями и дипло
мом второй степени. За третье 
команда награждается дипло
мом. третьей степени, а игроки— 
большими бронзовыми медалями 
и дипломом третьей степени. 
Награждению подлежат хокке
исты. сыгравшие за команду не 
менее пятидесяти процентов 
игр по календарю первенства 
Союза в предварительных и фи
нальных играх.

Познакомимся с календарем 
предварительных игр восточной 
подгруппы.

НОЯБРЬ
25. Хабаровск — Иркутск, 

Красноярск — Свердловск. Но
восибирск.'— Алма-Ата, Кемеро
во — Первоуральск. 29. Хаба
ровск — Алма-Ата, Иркутск — 
Свердловск, Красноярск — Ке
мерово, Новосибирск — Перво. 
У р а л ь с к .

ДЕКАБРЬ
2-го. Хабаровск — Свердловск, 

Иркутск — -Алма-Ата, Красно
ярск — Первоуральск. Новоси
бирск — Кемерово.

5-го. Хабаровск — Перво
уральск, Иркутск — Кемерово.

7-го. Красноярск — Алма-Ата.
8-го. Хабаровск — Кемерово.
9-го. Иркутск— Первоуральск, 

Новосибирск — Свердловск.
11-го. Хабаровск — Красно

ярск.
12-го Кемерово — .Свердловск.
13-го. Хабаровск — Новоси

бирск, Алма-Ата — Перво
уральск.

14-го. Иркутск — Красноярск.
16-го. Иркутск — Новоси

бирск. Алма-Ата Свердловск.
19-го. Иркутск — Хабаровск, 

Красноярск — Новосибирск, Ал
ма-Ата — Кемерово, Свердловск 
— Первоуральск.

23-го. Красноярск — Иркутск, 
Новосибирск — Х а б а р о в с к ,

являются хорошей . школой 
спортсмена. Однако за полный 

сезон детская футбольная ко
манда СТЗ сыграла всего во
семь игр, из них 5 встреч 
на первенство города, тогда 
как нужно провести самое ма
лое 25 игр в летний сезон по 
футболу. Это надо учесть 
спортивному руководству го
рода.

М. БЕБЯ, 
рабочий СТЗ.

Фото А, Зиятдинова,

Первоуральской фабрике инд- 
тгошива одежды СРОЧНО ТРЕБУ
ЮТСЯ начальник снабжения, 
грузчин на автомашину. За спра
вками обращаться: ул. Чкалова, 
46.

— Алма-Ата, Перво- j 
Уральск — (Кемерово.

25-го. Свердловск — Кемерово, ; 
Первоуральск — Алма-Ата. j

26-го. Новосибирск — Ир
кутск.

28-го. Свердловск —■ Хаба- ; 
ровен, Кемерово — Красноярск.

30-го. Новосибирск — .Красно
ярск, Алма-Ата — Иркутск, Пер
воуральск — Хабаровск.

ЯНВАРЬ
3-го. Алма-Ата — Хабаровск, 

Свердловск — Иркутск, Перво
уральск — Красноярск, Кемеро
во — Новосибирск.

6-го. Алма-Ата — Новосибирск, 
Свердловск — Красноярск, Пер
воуральск — Иркутск, Кемеро
во — Хабаровск.

9-го. Алма-Ата — Красноярск, 
Свердловск _  Новосибирск, Ке
мерово —■ Иркутск.

11-го. Первоуральск — Ново
сибирск.

12-го. Красноярск — Хаба
ровск.

13-го. Первоуральск — Сверд
ловск, Кемерово — Алма-Ата.”

Как явствует из календаря, 
команда спортклуба «Уральский 
трубник» игры первого круга 
проводит на выезде по городам 
Сибири и Казахстана. 19 декаб
ря новотрубни.ки вернутся, и в 
этот день представится возмож
ность первоуральцам увидеть их 
в Свердловске в матче с армей
цами, а 23 декабря на своем 
стадионе.

Надо полагать, самым инте
ресным будет заключительный 
матч предварительных игр 13 
января в Первоуральске. >Ново- 
трубники встретятся с армейца
ми Свердловска.

Команда новотрубншеов после 
сборов 17 октября вернулась с 
Кнурове кой турбазы. В остав
шиеся дни до появления льда 
наши хоккеисты проведут тре
нировки на асфальтированной 
площадке стадиона.

К услугам любителей спорта 
правление спортклуба «Ураль
ский трубник» и завком Ново
трубного завода выпускают спе
циальные абонементы на матчи, 
которые будут проходить в на
шем городе. .В абонементе будет 
указана дата игр, состав коман
ды и турнирная табличка. Сто
имость абонемента 3 рубля на 
семь игр, то есть несколько де
шевле стоимости семи билетов. 
Абонементы будут продаваться в 
цехах, на стадионе, в завкоме.

В период розыгрыша первого 
круга, когда хоккеисты с .  мячом 
будут на выезде, намечается це
лый ряд игр по хоккею с ш ай
бой.

Итак, до встречи на стадионе!
А. ПОНОМАРЕВ.

А как же 
с наградой?

Прошлым летом на стадионе 
Новотрубного завода проходили 
соревнования спортсменов седь
мой летней спартакиады. В них 
принимала участие молодежь 
всех цехов Новотрубного завода 
и особенно «В-4», которая и за 
воевала первое место. Воодушев
ленные этой победой, спортсме
ны цеха с новой силой присту
пили ж труду, постоянно не за
бывая и о тренировках. Но ведь 
для тренировок, так же как  и 
для участия в самих состязани
ях, требуется хороший спортив
ный инвентарь. Сразу же после 
спартакиады за хорошую орга
низацию и достижение высоких 
показателей коллектив спортеме. 
нов цеха «В-4», занявш ий пер
вое место по всем видам, преми
ровался комплектом спортинвен
таря. Д ля этой цели было выде
лено 150 рублей.

В первую премию, которым 
награждался коллектив спорт
сменов цеха «В-4», входило 15 
комплектов футбольных форм и 
3 мяча. По давно заведенному 
обычаю после соревнований н а
грады  победителям вручают сра
зу же прямо на поле, на специу 
алышм пьедестале или у почет
ного стола. Здесь же не было 
сделано ни того, ни другого.

Спустя некоторое время, спорт
смены пошли за справками к 
общественным организациям це
ха. Председатель цехкома «В-4» 
В. И. Крчнев стал требовать в 
завкоме профсоюза, а там вско
ре произошли перевыборы/ И 
тут началось все сначала. Тов. 
Алексеенко ссылался вначале на 
отсутствие решения,- когда ему 
таковое показали, он предложил 
Кочневу самому заняться покуп
кой спортинвентаря в магазинах 
по безналичному расчету. Но 
ведь он знает — не так просто 
это сделать. Тов. Кочнев все же 
побывал с работниками цеха в 
некоторых магазинах Свердлов
ска, но безрезультатно. У кого 
только он ни побывал! Тогда ре
шил сходить к Федору Алексан
дровичу Данилову. Внимательно 
выслушав, Ф. А. Данилов согла
сился, что это безобразие и обе
щал принять меры.

Время идет... Спортсмены до 
сих пор ждут обещанного.

Н. ЛАРИОНОВ.

Редантор Н. А. КОРДЮКОВ.

ПАХОМОВ Ф ед о р  П етр о в и ч , п р о 
ж и в а ю щ и й  в г С в е р д л о в ск е , пос. 
Н и ж н е-И сетск , у я . П ар х о м ен к о , 
78. в о зб у ж д а е т  с у д е б н о е  д ело  о 
р а с т о р ж е н и и  б р а к а  с ПАХОМО
ВОЙ В а ле н ти н о й  Г ео р ги е в н о й , 
п р о ж и в а ю щ е й  в гор. П е р в о у р а л ь 
ске . пос. К узи н о , ул . К р а сн о ар  
м е й с к а я , 2. Д ело  б у д е т  с л у ш а т ь 
ся  в го р о д ск о м  су д е  П е р в о у р а л ь 
ска .

КЛУБ МЕТАЛЛУРГОВ
СЕГОДНЯ 

Художеотвеиный фильм
«ЛЮДИ И ЗВЕРИ»

II серия
Нач.: М, 1, 4, 6, 8, 40 час. веч.

Первоуральскому Хромпико- 
вому заводу на постоянную р а
боту ТРЕБУЮТСЯ: т о к а р и ,
слесари, электросварщ ики, га
зосварщ ики, электрики, груз
чики, кровельщ ики, печники, 
модельщ ики, плотники, уборщи
цы, ш вейцары, подвозчики уг
ля в котельных, слесари-венти
ляторщ ики, рабочие по изго
товлению металлической тары, 
технологические рабочие.

Фабрике бытового обслужива. 
ния им. 1-е М ая для работы на 
фабрике химчистки в пос. Маг
нитка ТРЕБУЮТСЯ квалифи
цированные кочегары и слесарь- 
еантехник. Д ля работы в Пер
воуральске ТРЕБУЕТСЯ зав-' 
складом. С предложением обра. 
щатьоя: г. Первоуральск, ул. Л е
нина, 63-а, отдел кадров.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ ДИНАСА
СЕГОДНЯ 

Художественный фильм 
«ЛЮДИ И ЗВЕРИ»

I серия 
Начало: I, 7 и 9 час, веч.

Первоуральской лыжной 
фабрике ТРЕБУЮТСЯ рабо
чие в лесопильный цех п 
грузчики. Обращаться: гор. 
Первоуральск, ул. 3-я Крас
ноармейская, 2-а, лы ж ная 
фабрика.

АКМАЛОВ Ф ед о р  С а га б и е в и 1 
п р о ж и в а ю щ и й  в  гор. П ер в о у р а л ! 
с к е , ул . О к т я б р ь с к а я , 24, в о зб у н  
д а е т  с у д е б н о е  д ел о  о расторж <  
н и и  б р а к а  с  АКМАЛОВОИ Н аф й со  
С а б и то в н о й , п р о ж и в а ю щ е й  в  г< 
р о д е  П е р в о у р а л ь с к е , у л . 1-я Бер< 
го в а я . 82. Д ело  б у д е т  с л у ш а т ь с  
в го р о д с к о м  су д е  П е р в о у р а л ь с к а .

ВЕЛОБОРОДОВ Ю рий В а с и л ь е 
ви ч , п р о ж и в а ю щ и й  в  гор . П е р в о 
у р а л ь с к е , С оц город , ул . 1 М ая, 5. 
к в . 11, в о з б у ж д а е т  с у д е б н о е  д ело  
&Л?,г)?,Т£Е.ж е н и и  бР а к а  с БЕЛОБО 
РОДОВОЙ Л и д и ей  Ф ед о р о в н о й , 
п р о ж и в а ю щ е й  т а м  ж е . Д ело  б у 
д е т  с л у ш а т ь с я  в го р о д с к о м  суд е 
П е р в о у р а л ь с к а .

* 'к>
%

НАШ мрев и
телефоны:

г. П е р в о у р а л ь с к . С вердлс 
ск о й  о б л а с т и , у л и ц а  1-я Б ег 
го в а я , 1. ТЕЛЕФОНЫ : р е д а к т  
— 0-64, о т в е т с т в е н н ы й  сек г  
т а р ь  — 2-53, эк о н о м и ч еск ) 
о тд е л  — 1-06, о т д е л  п и с е м  
2-17, б у х г а л т е р  — 1-44.

Т и п о г р а ф и я  о б л п о л и гр а ф и зд а т а , г. П е р в о у р а л ь с к , ул. Л ен и н а , 75,




