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В честь родной „Правды"
Е ж е д н е в н о  работники

свази доставляют трудя­
щимся города тысячи экзем­
пляров различных газет и 
журналов. И среди них не­
пременно газету «Правда». 
Это издание Центрального 
Комитета Коммунистической 
партии Советского Союза у 
нас стало родным, близким 
каждому человеку. В нем он 
вотдЩг могучую силу в борь­
бе за построение коммуниз­
ма, за счастье для всех тру­
дящихся.

Создав «Правду», великий 
Ленин назвал ее первой ла­
сточкой той весны, когда вся 
Россия покроется сетью рабо­
чих организаций с рабочими 
газетами. Осуществилась, ста­
ла явью эта ленинская меч­
та. Наша страна действитель­
но покрылась густой сетью 
газет и журналов. Растут и 
крепнут связи нашей печати 
с народом. Поистине трудно 
сыскать у нас сейчас семью, 
где бы не выписывались га­
зета или журнал.

Советский народ любит 
свою печать, ибо она верно 
служит ему, ведет его к свет­
лому и счастливому завтра, 
активно участвует во всена­
родной борьбе за новый подъ­
ем экономики. Указывая на 
роль печати в коммунистиче­
ском строительстве, Н. С. Хру­
щев говорил: «У  НАС НЕТ 
БОЛЕЕ СИЛЬНОГО, БОЛЕЕ 
ДЕЙСТВЕННОГО ОРУЖИЯ, 
ЧЕМ НАША ПЕЧАТЬ. ПЕ­
ЧАТЬ — ЭТО САМОЕ ДАЛЬ­
НОБОЙНОЕ ИДЕЙНОЕ ОРУ­

ЖИЕ НАШЕЙ ПАРТИИ. МЫ 
МОЖЕМ, ЕСЛИ ХОРОШО БУ­
ДЕМ ПОДБИРАТЬ ДЛЯ ГА­
ЗЕТ И ЖУРНАЛОВ МАТЕ­
РИАЛЫ, БИТЬ В ЦЕЛЬ НА 
МНОГО ТЫСЯЧ КИЛОМЕТ­
РОВ, ВСКРЫВАТЬ НЕДО­
СТАТКИ ВО ВСЕХ УГОЛ­
КАХ НАШЕЙ ОГРОМНОЙ 
СТРАНЫ».

Нынче 5 мая советский на­
род будет торжественно от­
мечать пятидесятилетие «Пра­
вды», зарождение и становле­
ние которой неразрывно свя­
зано с историей Коммунисти­
ческой партии. На всем пяти­
десятилетием пути «Правда» 
была и теперь является кол­
лективным пропагандистом 
идей партии, коллективным 
агитатором и организатором.

Сейчас на промышленных 
предприятиях и стройках на­
шего города развертывается 
социалистическое соревнова­
ние за достойную встречу 
славного юбилея. Пример по­
казала бригада прокатчиков 
коммунистического труда 
И. С. Дыбова со стана «160» 
пятого цеха Новотрубного за­
вода. Она решила бороться за 
присвоение ей имени 50-ле­
тия газеты «Правда». Члены 
бригады прославленного ма­
стера обязались на двадцать 
копеек снизить плановую се­
бестоимость каждой тонны 
труб, внести в рационализа­
торский фонд семилетки три 
предложения, снижать про­
стои оборудования и брак 
продукции, активно участво­
вать в общественной жизни

и печати, прокатать к слав­
ному юбилею сто пятьдесят 
тони сверхплановых труб.

Эту славную инициативу 
бригады И. С. Дыбова недав­
но одобрил горком КПСС н 
обязал партийные, профсоюз­
ные и комсомольские органи­
зации развернуть боевое со­
ревнование в честь пятидеся­
тилетия «Правды». Множится 
число участников этого сорев­
нования. Поддерживая ини­
циативу металлургов, трудо­
выми успехами решили встре­
тить юбилей «Правды» тру- 
босварщики бригады Т. Ц, 
Дорофеева на Старотрубном 
заводе. В славное соревнова­
ние вступают трудящиеся 
Хромпикового завода и ряда 
других предприятий города.

Долг партийных, профсоюз­
ных и комсомольских орга­
низаций — всемерно разви­
вать соревнование за достой­
ную встречу 50-летия «Прав­
ды», Надо еще настойчивее 
развернуть борьбу за успеш­
ное претворение в жизнь ре­
шений XXII съезда КПСС, от­
метить славный юбилей до­
срочным выполнением народ­
нохозяйственных планов. 
Вместе с этим необходимо 
активизировать рабселькоров­
ское движение, повысить 
роль стенных газет в воспи­
тании нового человека, в борь­
бе за коммунизм.

Шире развернем социали­
стическое соревнование в 
честь 50-летия газеты «Прав­
да» — детшца великого Ле­
нина!

За достойную 
встречу юбилея
В борьбу вступают  

химики
Отвечая на призыв ново­

трубников—-включиться в со­
ревнование за достойную 
встречу замечательного юби­
лея — 50-летия газеты «Прав­
да» — органа Центрального 
Комитета КПСС — коллек­
тив нашей смены принял сле­
дующие обязательства^

1. К Дню печати 5 мая 
дать 21 тонну монохроматных 
щелоков сверх плана.

2. Добиться использования 
основного вещества до 74,5 
процента.

3. Включиться всей сменой 
в общественный смотр по вы­
явлению резервов производ­
ства, дать 10 рационализатор­
ских предложений.

4. Принимать активнее уча­
стие в выпуске цеховой стен­
ной газеты «Передовик».

В. КРАСНОВ, начальник 
смены цеха № 1; В. ДЖИ­
ГАЛО, прокалочник, проф­
групорг; И, КАШИРИН, 
младший прокалочник, ре­
дактор газеты «Передо­
вик»,

КЕМ ЕРОВСКАЯ О Б Л А С Т Ь .  
Н а ч а т о  с т р о и т е л ь с т в о  т р е т ь е й  
о ч е р е д и  Т о м ь -У си н ск о й  ГРЭС . 
П о с в о е й  м о щ н о с т и  о н а  б у д е т  
п о ч т и  в д в о е  б о л ь ш е , ч е м  п е р ­
в а я  и в т о р а я  о ч е р е д и , в м е с т е  
в з я т ы е . З д е с ь  п р и м е н я ю т  п е ­
р е д о в ы е  м е т о д ы  с т р о и т е л ь с т в а .  
Р а н ь ш е  к а р к а с  б а ш н и  п е р е ­
с ы п к и  (п р и е м н о г о  у з л а  п о д а ­
ч и  у г л я  в г л а в н ы й  к о р п у с у  с о ­
о р у ж а л с я  и з  м е т а л л а . С е й ч а с  
з д е с ь  п р и м е н е н  с б о р н ы й  ж е л е -

Поддерживаем инициативу
Коллектив автомобильного 

потока Билдмбаевских цен­
тральных ремонтно - механи­
ческих мастерских от души 
одобряет хорошую инициати­
ву бригады прокатчиков тов. 
Дыбова. В свою очередь мы 
также включаемся в соревно­
вание за достойную встречу 
славного юбилея — 50-летил 
газеты «Правда»—и обязуемся 
к 5 мая отремонтировать 
сверх плана один автомобиль

в соответствии с годовыми 
обязательствами; уплотнить 
рабочий день; не допускать 
нарушений технологии и тру­
довой дисциплины; повысить 
качество ремонта автомоби­
лей.

П. БЕЗБОРОДОВ, брига­
дир потока; А. САБУРОВ, 
профгрупорг; Н. НЕКРА­
СОВ, слесарь; Л. БУРЫ- 
ЛОВ, слесарь.

О ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИИ 
50-летия газеты „ПРАВДА11

5 мая 1962 исполняется 50 лет со дня выхода в свет первого 
номера газеты «Правда», история которой неразрывно связана 
с героической историей Коммунистической партии Советского 
Союза, со славными традициями нашей партийной печати, зало­
женными В. И. Лениным. 50-летие «Правды» будет отмечаться в 
стране как одно из важнейших идеологических мероприятий пар­
тии.

Бюро горкома КПСС одобрило инициативу бригады коммуни­
стического труда И. Дыбова со стана «160» Новотрубного завода, 
начавшей социалистическое соревнование в честь 50-летия газеты 
«Правда». Обязало партийные, профсоюзные, комсомольские ор­
ганизации поддержать этот ценный почин, развернуть широкое 
соревнование в честь 50-летия газеты «Правда» за досрочное вы­
полнение социалистических обязательств, принятых в соревнова­
нии трех уральских городов.

В день печати — 5 мая 1962 года решено провести торжест­
венное собрание, посвященное 50-летию «Правды».

Отделу пропаганды я агитации ГК КПСС совместно с редакци­
ей городской газеты «Под знаменем Ленина» по предприятиям 
и кустам провести собрания рабселькоров: «О задачах рабселько­
ров по выполнению решений XXII съезда КПСС».

Предложило редакциям городской газеты «Под знаменем Ле­
нива» и газеты «Уральский трубник» опубликовать статьи и дру­
гие материалы, посвященные 50-летию «Правды» и задачам со­
ветской печати в осуществлении решений XXII съезда КПСС. 
Принять меры по дальнейшему развитию^ движения рабочих и 
сельских корреспондентов и всей массовой работы городской и 
стенной печати.

В честь 50-летия газеты «Правда» и Дня советской печати 
провести в мае весеннюю традиционную эстафету.

В апреле провести городской рейд на тему: «В  борьбе за но­
вого человека, человека коммунистической морали». Материалы 
рейда опубликовать в городской газете «Под знаменем Ленина».

Л о т — т а р  г г е  п а ж !

Школьники на субботнике
Учащиеся Вилимбаевской сре- Баранов, Володя Родионов, Ле

дней школы № 22 под руковод­
ством классных руководителей в 
субботу дружно работали на 
сборе металлолома. Они собрали 
пятьдесят тонн.

Отличился коллектив 8 «В»
класса (руководитель А. И. Сере­
гина). Он собрал 16 тонн ме­
талла. Старательно работали на 
субботнике Слава Шестаков, То­
ля Рябков, Витя Аликин, Степа

ня Чижов. Хорошо трудились 
ученики 9 «А » класса (классный 
руководитель Е. С. Сысоева! и 
6 «Б» класса (классный руково­
дитель М. Е. Тихонюк).

Лучший класс по сбору кон­
сервных банок —  7 «В» (класс­
ный руководитель Е. Н. Берд­
ник), собравший 826 банок.

X. ВОРОВИЧ.

Массовый выход
С большой активностью кол­

лектив завода железобетонных 
изделий и конструкций провел 
субботник по сбору металлоло­
ма. Вторая смена по заводу при­
шла на работу на два часа ра­
ньше и организованно приняла 
участие в субботнике, а первая 
смена — после окончания рабо­
чего дня. Особенно хорошо по­
трудился на субботнике коллек­
тив цеха крупнопанельного до­
мостроения, от коллектива же­
лезобетонного цеха приняло уча­
стие 200 человек, от деревообде­
лочного — 150.

Всего по заводу в этот день в 
субботнике приняло участие 800 
человек, ими было собрано 46,5 
тонны металлолома. Из них сда­
но государству 32 тонны. Осталь­

ной металлолом будет сдан 
ближайшее время.

П. ШЕВЕЛЕВ.

СЛАВА ИДУЩИМ ВПЕРЕДИ!
22 МАРТА КОЛЛЕКТИВ ХРО­

МПИКОВОГО ЗАВОДА ДОБИЛ­
СЯ НОВОГО ТРУДОВОГО УСПЕ­
ХА. В ЭТОТ ДЕНЬ ОН РАПОР­
ТОВАЛ О ВЫПОЛНЕНИИ КВАР­
ТАЛЬНОГО ПЛАНА ПО ВЫПУ­
СКУ ВАЛОВОЙ И ТОВАРНОЙ 
ПРОДУКЦИИ.

КОЛЛЕКТИВ ТРУБОСВАРОЧ­
НОГО ЦЕХА ДОЛОЖИЛ 26 МА­
РТА О ДОСРОЧНОМ ВЫПОЛ­
НЕНИИ ТРЕХМЕСЯЧНОЙ ПРО­
ГРАММЫ ПО ВЫПУСКУ ТРУБ 
В ТОННАХ, А 27 ЧИСЛА И ПО 
ПРОИЗВОДСТВУ ПРОДУКЦИИ 
В МЕТРАЖЕ.

В Г 0 Р 0 Д С Н 0 М  С О В Е Т Е  Р А Б С Е Л Ь К О Р О В

ПОДВЕЛИ ИТОГИ,
НАМЕТИЛИ ПЛАН НА ВТОРОЙ КВАРТАЛ

зо б е т о н . М о н т а ж  б а ш н и  в е д е т  
б р и г а д а  к о м м у н и с т и ч е с к о г о  
т р у д а  В и т а л и я  В ы л е к ж а н и н а  
и з  т р е с т а  « С и б э н е р го м о н т а ж * .

Н а с н и м к е : м о н т а ж  к а р к а с а  
б а ш н и  п е р е с ы п к и .

Ф о то В. Войтенко.
Ф отохроника Т А С С .

23 марта на очередном сове­
щании рабселькоровского актива 
отдел партийной жизни город­
ской газеты «Под знаменем Ле­
нина» подвел итоги работы по 
освещению избирательной кам­
пании по выборам в Верховный 
Совет СССР. Об этом с 5 января 

1 систематически помещались раз­
личные материалы в газете. Так, 
в 56 номерах было опубликова­
но 123 информации, корреспон­
денции, статьи из 131, постудив­
ших в редакцию. Восемь мате­
риалов не опубликовано, так как 
они получены с опозданием.

Под рубрикой: «От выборов до 
выборов» о новых избиратель- 

J ных участках и о трудовых де- 
5 пах первоуральцев помещено во- 
5 семь материалов. Со статьями 
{  выступили тт. Корнилов, Важе- 
§ нин, Крюкова, Шатыло, Валеев, 

Татарский, Подкопав® в Левиц­
кий,

План нештатного отдела по 
освещению вопросов избиратель­
ной кампании реализован пол­
ностью за исключением пропа­
гандистских статей. Две ив за­
планированных статьи тт. Ря­
занцева и Политова не помеще­
ны в газету, потому что авторы 
их не представили и одна ста­
тья тов. Боярских не опублико­
вана по вине редакции.

Систематическое освещение на 
страницах городской газеты хо­
да подготовки и проведения вы­
боров стало возможным благо­
даря хорошей работе активи­
стов. Со статьями выступали за­
ведующие агитпунктами тт. Под- 
нопаев, Добрунов, Васильев, 
Зольнццов, Постоногов. Постоян­
но освещали работу на избира­
тельных участках рабкоры тт. 
Богомолов, Валеев, Важенин, 
Фатихов, Чистов, Зубок, Тюри-

ков, Ряпосов, Аверкиева, Оглоб- 
лин и другие.

Редакция городской газеты 
«Под знаменем Ленина» всему 
рабкоровскому активу* участво­
вавшему в освещении избира­
тельной кампании, выносит бла­
годарность, а наиболее отличив­
шихся в этом деле—Ф. К- Бого­
молова, И. С. Важешцна, Р. И. 
Валеева, А, Д. Подкопаева и 
М. А. Аверкиеву премирует де­
ньгами.

На совещании актива обсуж­
ден и утвержден план работы 
отдела партийной жизни на вто­
рой квартал. Существенные до­
полнения и замечания в этот 
план внесли Т. П. Боярских, 
П. П. Шатыло, Р. И. Зубок, 
М. И. Зайцев и М. И. Бусыгин. 
Каждый активист, присутство­
вавший на совещании, получил 
задания на второй квартал.



ЦЕНТРАЛЬНАЯ Ф ИГУРА  
ПРОДАВЕЦ

БУДЕМ ВСЕГДА  
В П Е РВ Ы Х  РЯ Д А Х

Долг и культура советского 
продавца — этот вопрос оста­
ется на сегодня самым злобо­
дневным. Вопросы дальней­
шего повышения культуры 
торговли упираются в кадры, 
особенно продавцов, хорошо 
понимающих свой долг перед 
строителями коммунизма, по­
стоянно повышающих свой 
идейно - к у л ь т у р н ы й  
уровень и овладевающих тор­
говым мастерством.

Повышение культуры тор­
говли, создание удобств по­
купателям для выбора и по­
купки товаров требуют все­
мерного развития сети специ­
ализированных магазинов, 
широкого внедрения прогрес­
сивных методов и форм об­
служивания покупателей. По­
вышение культуры обслужи­
вания зависит от торгового 
персонала. Центральная фигу­
ра—продавец. Именно к про­
давцам ежедневно обращают­
ся миллионы людей.

Поднимать культуру торго­
вли могут продавцы, имею­
щие высокую квалификацию, 
хорошо владеющие техникой 
торговли, в совершенстве зна­
ющие товары, честные, вни- 
мательные, любящие свою 
профессию.

Растут запросы населения 
в отношении пе только ко­
личества, качества п ассор­
тимента товаров, но и куль­
туры обслуживания.

Советский покупатель—кто 
он? Это огнеупорщики с Ди­
наса, горняки с Магнитки,

металлурги наших трубных 
заводов, строители, учителя, 
люди всех профессий, кото­
рые самоотверженно трудят­
ся над выполнением плана 
семилетки. Но непосредст­
венно, лицом к лицу, повсе­
дневно встречаются с ними 
прежде всего продавцы. Они 
в полном смысле слова сто­
ят на переднем крае обслу­
живания, они — главные его 
советчики.

На тему дня
Да, к советским продавцам 

предъявляются сейчас боль­
шие требования. Но им пре­
доставлены широкие возмож­
ности политического и куль­
турного развития, повыше­
ния квалификации, совершен­
ствования своего торгового 
мастерства.

Большое значение приобре­
тает вовлечение работников 
торговли в могучее движение 
за коммунистический труд. В 
соревновании за коммунисти­
ческий труд проявляются но­
вые черты — взаимопомощь, 
товарищеская поддержка, 
стремление подтянуть отста­
ющих. Девиз «Рядом с нами 
не должно быть отстающих» 
— должен стать правилом 
для всего коллектива гор­
промторга.

Коллективу магазина 5 
«Ткани» — присвоено высо­
кое звание коллектива комму­

нистического труда. Здесь 
внедрена бригадная матери­
альная ответственность. Де­
вушки работают по принци­
пу «Один за всех, все за од­
ного». Нет одного продавца— 
работает другой.

Работники прилавка долж­
ны активно участвовать в эс­
тетическом воспитании трудя­
щихся. Они, повседневно об­
щаясь е населением, имеют 
прямую возможность непо­
средственно влиять на вкусы 
людей. Многие из продавцов 
всегда приходят на помощь, 
помогают покупателям вы­
брать нужный товар.

Продавец должен быть не­
много декоратором и уметь 
хорошо оформить внутримага­
зинную витрину, воспитывать 
в себе художественный вкус.
В этом деле значительную 
роль играют советская лите* 
ратура, кино, телевидение, 
музыкальные лекции, посеще­
ние театров, выставок, музе­
ев.

Продавец — это советчик, 
консультант и воспитатель 
вкуса советских покупателей. 
Поэтому внешний облик его 
— один из элементов культу­
ры. Работники торговли явля­
ются непосредственными про­
водниками великого дела на­
шей партии, они вносят свой 
вклад в коммунистическое 
строительство... От их труда 
и умения зависит многое, они ( 
помогают нашей партии еде- \ 
лать жизнь людей красивой. >

В один из вторников марта в 
клубе Металлургов собрались 
продавцы горпромторга. На по­
вестке дня стоял вопрос о дол­
ге и  культуре продавца. С до­
кладом выступил директор тов. 
Бютцинов. В конце собрания бы­
ло принято обращение продав­
цов к работникам торгов Сверд­
ловской области.

Новая Программа КПСС, при­
нятая на XXII съезде, указала 
советскому народу путь к  стро­
ительству комму нпс тич е ского
общества. Одной из основных 
задач Программы является ло­
зунг партии: «Все во имя чело­
века. для блага человека». «На­
ша промышленность, — говорит 
Я. Н, Бютцинов из года в год 
увеличивает выработку товаров 
народного потребления. Довести 
эти товары до покупателей — 
первейший долг и  обязанность 
работников советской торговля. 
Известно, что основная роль в 
решении этой задачи принадле­
жит продавцам».

Вое 155 продавцов в торге — 
молодые работники, половина из 
них комсомольцы. Десять деву­
шек закончили торговый _ техни­
кум, 29 — школу торгово-кули­
нарного ученичества.

Чтобы удовлетворить расту­
щие потребности цаееления; не­
обходимо наладить культуру 
торговли, улучшить обслужива­
ние трудящихся. А это значит— 
расширить сеть магазинов, ас­
сортимент товаров, внедрять но­
вые формы , торговли, повышать 
культурно - технический уро­
вень всех работников. Ведь да­
же магазин с самым идеальным 
порядком, с наличием широкого 
ассортимента товаров и высоко­
го качества, но с невниматель-

Товары— качественные
Л. ЛАЕВСКАЯ,

„ продавец палатки 
культтоваров

Наша работа во многом за-, 
висит от работы базы и от 
тех, кто поставляет продук­
цию. Очень много товара мы 
продаем некачественного. На­
пример, ученические ручки, 
11грушки тоже, плохие. Не­
давно я  получила куклы с 
базы. Они такие отвратитель^ 
ные, что ребенку стыдно по­
казать.

Работники базы очень гру­
бы. К таким относится Е. В. 
Чуркина. Как-то в субботу я 
просидела там 3 часа, но то­
вара не получила. Оставила 
заявку, но товар так и не 
привезли. Не заинтересовано, 
видимо, наше начальство в 
ассортименте товаров. Пусть 
это будет даже игрушка или 
ученическая резинка, но все 
это должно быть сделано ка­
чественно, красиво. Товаро­
ведам необходимо проверять • 
товар, .а некачественный воз­
вращать поставщику,

Н уж но быть 
внимательными

И. И. КРИВИЦКИЙ, 
нештатный инспектор 

горторготдела 
Хорошо, что сейчас прове­

дена специализация магази­
нов. Товар выставлен прямо 
на виду у покупателя. Но 
есть еще и такие магазины, 
в которых покупатель стал­
кивается с небрежно разло­
женными товарами. А в не­
которых везде валяются не­
нужные ящики, бумага, му­
сор. Это относится к магази­
нам 45, 7.

Правильно сказала тов. Ла- 
евская о некачественных то­
варах. Вот свежий пример. В 
магазине № 30 были в про­
даже женские платья, кото­
рые не соответствовали свое­
му размеру. Это произошло 
только по невнимательности 
продавцов. Платья 44 разме­
ра они продавали за 48. А 

§ это на несколько рублей до- 
Ь роже. То же произошло и е 
^ костюмами. Фабрика берет 
i  деньги за шелковую подкла- 
Я Яку, а ставит саржевую. В 
S результате цена завышена 
> sssssyfssssssssrssssyyyysss/ssssss^

•Собрались продавцы горпромторга. ф О  д о л г е  

и  к у л ь т у р е  п р о д а в ц а .  #ВСЕ ВСТУПИЛИ В С О ­
РЕВНОВАНИЕ З А  К О М М У Н И С Т И Ч Е С К И Й  
ТРУД.
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па 6 рублей. Ну. а завмаг, 
не проверив по прейскуран­
ту, пустила их в продажу. 
После проверки мне при­
шлось пригласить работни­
ков швейной фабрики и вер­
нуть им забракованный то­
вар.

Много еще можно приве­
сти примеров обсчета и об­
мера покупателей. Давайте 
же будем внимательны ко 
всему, тогда и работать бу­
дет легче!

К а д р ы
неквалифицированные

В. А. ШЕЙН, 
зав. магазином № 8

С начала работы горпром­
торга чувствуется, что рабо­
та с продавцами оживилась. 
Хочу рассказать о работе kojj- 
лектива нашего магазина. По­
чему-то водится у нас так: 
придет в торговлю ученица, 
работает замечательно, при­
лежна и старательна. Но ко­
гда переводишь в продавцы, 
она словно преобразуется. 
Так было и с Авой Стрюко- 
вой. Будучи ученицей, она 
подавала хорошие надежды. 
Недавно выдвийули ее стар­
шим продавцом, но пока что 
доверия она не оправдала. 
Наша беда еще в том, что 
кадры неквалифицированные.

Я бываю часто на базе. 
Здесь предлагают артикул, а 
товар не показывают. Вот 
и получается: на фабрике
выберем обувь по ассорти­
менту, а когда посмотришь 
на нее — сразу же отка­
жешься. Она некачественна, 
некрасива.

Н ад о  уч и т ь ся
М. С. ЕРМОЛОВИЧ, 
зав. магазином № 42

Я хочу сказать о новых 
формах торговли. Это очень 
хорошо. Увеличился спрос 
на те ткани, которые раньше

спросом. Плохо то, что мы 
недостаточно обслуживаем 
покупателя. Нам надо учить­
ся. В а д р е с  торгово­
го отдела хочу сказать 
следующее; очень часто у 
пае случаются недостачи в 
кусках материала, на которые 
составляются акты. Но в бух­
галтерии не хотят верить. То­
гда пусть все ткани переме­
ряются на базе.

Беседовать с каждым 
покупателем

г. п. РУСЕЦКАЯ, 
продавец магазина № 44

От того, как мы обслужим 
покупателя, как мы ему пре­
дложим товар, зависит рабо­
та всего торга. Но зачастую 
не все продавцы оправдыва­
ют свое назначение. Я про­
давец обувных товаров и хо­
чу сказать, что ассортимент 
обуви большой, поэтому мы 
должны с каждым покупате­
лем побеседовать и обяза­
тельно предложить ему то­
вар, чтобы без покупки он 
не уходил. Продавец не дол­
жен чувствовать себя за при­
лавком, как за барьерам.

С каждым днем увеличива­
ется выпуск товаров, поэто­
му мы должны повышать 
свои знания.

О  санитарном 
состоянии

А. В. РУЗАНОВ, 
зав. горторготделом

Мне хотелось бы услышать 
сегодня о торговле, о культу­
ре торговли, но многие това­
рищи говорят о наболевших 
вопросах.

Ведь есть у нас еще такие 
случаи, когда заведующая за­
крывает магазин раньше вре­
мени на 15—30 минут. Заве­
дующие не находятся в ма­
газинах, а большую часть

на базе. Я считаю, что и на 
базах должны внимательно 
относиться к  заявкам мага­
зинов и своевременно отпра­
влять нужный товар. 1 мар­
та было заседание исполко­
ма городского Совета о са­
нитарном состоянии. Много 
было критики в адрес гор­
промторга-

& НАМ ОТВЕЧАЮТ
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ПРЕКРАЩЕНА»

Жители станции Кузино 
писали в редакцию о том, что 
в магазине № 62, который
находится около школы, про­
дают водку. А продажа спир­
тных напитков вблизи школ 
запрещена решением город­
ского Совета. Директор тор­
говой конторы тов. Шестаков 
сообщил, что указанные фак­
ты в письме подтвердились. 
Старшему товароведу Новоут- 
кинокого куста тов. Глуховой 
дано указание водку и вино 
с продажи снять и в дальней­
шем прекратить торговлю 
спиртными напитками.

нъюм и невежливым обращением 
продавцов к покупателям‘не бу­
дет отвечать требованиям куль­
турной торговли. Вот, например, 
Авелине Стрюковой, продавцу 
магазина № 8, присвоена кате­
гория — старший продавец. В 
торговле она работает более трех 
лет. Заканчивает в этом году 
техникум. Но с функциями стар, 
шего продавца девушка не спра­
вляется. До сих пор не прояви­
ла себя вежливой, приветливой. 
Как продавец магазина новой 
формы торговли, не консульти­
рует покупателей. Не вошло у 
нее в привычку приветливо 
встретить покупателя, первой 
завести разговор, самой предло­
жить уовар, дать консультацию.

— Продавец не только дол­
жен, но и обязан знать товар,— 
продолжает докладчик. В этом 
месяце мы открыли три новых 
специ а лизи ровавных мага зина. 
Для работы в них нужны зна­
ющие дело продавцы. Одно время 
мы продавали финские швейные 
машины. И вот в ее инструкции 
написано: «Если машина рабо­
тает неудовлетворительно’, про­
сим обратиться к  тому продав­
цу, у которого куплена машина, 
так как продавец лучше других 
знает ее и может сделать все 
возможное, чтобы привести ее в 
исправность».

Финны продают нам свои м а­
шины, надеясь, что мы их дове­
дем до покупателей, а наши про­
давцы представления о них не 
имеют. Товаров становится все 
больше и больше. Изменяется и 
постоянно расширяется ассорти­
мент изделий, много поступает 
в продажу технически сложных 
предметов, 'Электробытовых при­
боров и машин. И, конечно, че­
ловек, торгующий подобными 
вещами, должен иметь ясное 
представление о них. Культуру 
торговли смогут поднять только 
грамотные продавцы, имеющие 
высокую квалификацию.

Из разговорного словаря про­
давцов надо исключить грубое 
и невежливое слово «нет», кото­
рое надолго портит настроение 
покупателя. В одном из магази­
нов произошел такой случай. 
Покупательница показывает об­
резай материала и спрашивает 
продавца.

—  Есть у вас такой? Мне на 
кофточку...

— Нет!
— И не будет?
— Не знаю.
Вот и весь сказ. А вокруг ви­

сели сотни образцов великолеп­
ных тканей. Ведь если в мага­
зине отсутствует материал, ко­
торый спрашивает покупатель, 
почти всегда можно подобрать 
аналогичный, порой не хуже ка­
чеством, а лучше.

В целях лучшего обслужива­
ния покупателей половина м а­
газинов горпромторга перешла 
на непрерывную рабочую неде­
лю. Это позволило перевыпол­
нить план товарооборота за/ два 
месяца,

—Сознавая свою ответствен­
ность в повышении культуры об­
служивания покупателей, —гово­
рит в заключение о т .  Бютци­
нов, наши продавцы все как 
один вступают в соревнование за 
коммунистический труд.

Председатель передового колхоза

S совершенно не пользовались своего рабочего Дня проводят S
30 марта 1962 г

ЭСТО Н СК АЯ  ССР. 13 ле т  бес
сменно работает на посту
председателя сельхозартели 
«Рахва Вы йт»  Харьюского
района Герой Социалистиче­
ского Тр у да  Рудо льф  Гус та ­
вович Маннов. Под его руко- 
водством колхоз превратился 
в передовое многоотраслевое 
хозяйство. Ежегодно растут  
денежные доходы. В 1961 го 
д у  больших успехов добились 
животноводы. На каждые 100 
гектаров сельскохозяйствен­
ных угодий в колхозе получе­
но более 580 центнеров моло­
ка. Производство свинины уве­
личилось почти в два раза по 
сравнению с 1960 годом.

На снимке: председатель
колхоза «Рахва Вы йт»  Р. Ма­
ннов (справа) и агронбм
Я. Вахтрамяэ.

Ф ото П. Кузнецова, 
фотохроника ТАССг



Надо... от об­
щ и х  хвалебных 
слов в адрес пе-

•Опыт лучших-----------

наше общее достояние
редовиков переходить к жи­
вой организаторской работе 
по внедрению лучшего опы­
та во все хозяйства.

Н. С. ХРУЩ ЕВ.
 ̂J

Без дежурных слесарей
Как известно, вальцовщики отдела холодного 

проката труб шестого цеха Новотрубного заво­
да выступили с предложением отказаться от 
услуг дежурного персонала. Они решили мел­
кий ремонт станов осуществлять своими сила­
ми. Но их примеру на заводе за три года вто­
рым профессиям обучено полторы тысячи чело­
век. Выступая на прошедшей недавно завод­
ской теоретической конференции на тему: 
«Роль новотрубников в создании материально- 
технической базы коммунизма», вальцовщик 
цеха № 6 ударник коммунистического труда 
Л. Кошкаров сообщил, что в результате внед­
рения этого почина улучшено содержание обо­
рудования, появилась возможность создать до­
полнительную ремонтную бригаду и сократить 
планово-предупредительные ремонты станов.

Объединенный совет ВОИР треста «Уралтяж- 
трубстро'й» на протяжении всего 1961 года ак­
тивно содействовал дальнейшему подъему ра­
ционализации и изобретательства на пусковых 
объектах: на строительстве цеха непрерывной 
прокатки труб, жилья и соцкультбытовых уч­
реждений. Проводил ряд конкурсов и распрост- 

. ранял передовой опыт путем творческих ко­
мандировок на другие предприятия и строи­
тельные организации в Челябинск, Свердловск, 
Магнитогорск, Москву, Камеиск-Уральский, Рев- 
ду, Северский металлургический завод и др. В 
них побывали передовики производства и ин­
женерно-технические работники, всего около ,135 
человек.

Они много привезли нового, которое с успе­
хом применили у себя на производстве, что 
дало большую экономию средств, облегчило 
труд рабочих и повысило производительность 
труда, а также улучшило качество строитель­
ства. Примером __
может служить 
внедрение поло­
моечной машины 
на' строительстве 
жилья. Освобож­
дено 30 человек 
от тяжелого тру­
да.

Много внедрено передовых 
методов труда в столярном 
и в цехе железобетонных из­
делий завода ЖБИК. Обмен 
опытом с другими предприя- 

; тиями помогает улучшать 
технологию .строительных 
процессов, дает большую эко­
номию средств, облегчает ус­
ловия труда рабочих. За ис­
текший год в целом по трес­
ту внесено 455 рационализа­
торских предложений с  ус­
ловной годовой экономией
709.4 тысячи рублей, против
419.5 тысячи рублей по плану.

Но этого далеко не доста­
точно. В целом по тресту за 
год каждый 13 человек явля-

ПРИМЕТЫ ВРЕМЕНИ
Е. Д. МАЛЫНАКОВА,

начальник отдела организации труда Хромпикового завода.
Борьба тружеников нашего завода за звание предприятия ком­

мунистического труда породила много новых славных дел. Ныне 
у нас под знамя разведчиков будущего встало более семисот че­
ловек. Около 150 передовым рабочим предприятия присвоено 
звание ударников и ударниц коммунистического труда.

Бригады -тт. Муллагалеева и Хусаинов]? первыми попросили 
руководство завода повысить им нормы выработки на восемь 
процентов. Их последователи укупорщики третьего цеха потре­
бовали на пять процентов повысить норму выработки, а дробиль­
щики ферросплавов — на десять процентов.

Старший аппаратчик молибдатного 'отделения шестого цеха В. 
Воронкова отказалась от оплаты за старшинство, а вагранщики 
литейного отделения ремонтно-механического, цеха решили зара­
ботную плату распределять не по разрядам, а всем поровну.

На заводе трудится много передовиков и новаторов производ­
ства, которые накопили большой опыт работы, выработали свои 
передовые приемы выполнения отдельных операций. Свои про­
грессивные методы они охотно передают своим товарищам по 
цеху. Только в прошлом году по их методам проведено тридцать 
семь школ и совещаний. Более четырехсот пятидесяти человек 
изучали «секреты» передовых людей завода.

iB сормайтиом отделении шестого цеха одним из лучших рабо­
чих является Султан Хусаинов. За многие годы труда он нако­
пил солидный опыт. А когда этим опытом поделился с плавщи­
ками и формовщиками через школу, то это помогло им увели­
чить выход годной продукции почти на два процента. Все плавки 
стали стабильными по весу. Участники этой- школы в ходе учебы 
внесли ряд предложений, внедрение которых позволило выдать 
дополнительно одиннадцать тонн сормайта.

В седьмом цехе работала школа аппаратчиков обменного раз­
ложения, в которой они изучали метод Е. Цимбаляка. накоплен­
ный им в отд|лении бихромата калия. В результате сократился 
цикл обработки одного аппарата. За этот счет выработка аппа­
ратчиков возросла на десять процентов.

В том же цехе старшие реакторщики сульфатного отделения 
через школу изучали передовые приемы работы. Результаты уче­
бы дали хорошие плоды. Производительность реакторщиков воз­
росла на двадцать процентов. Теперь каждый из них обрабаты­
вает пять-ыюсть аппаратов вместо трех-четырех. .Кроме того, 
обеспечена бесперебойная работа последующих операций.

Работа по передаче лучшего опыта продолжается и в четвер­
том году семилетки. Решено провести около сорока школ. Ими 
намечено охватить четыреста человек. Бесспорно, это принесет 
хорошие результаты.

УЛУЧШ АЕТСЯ
ТЕХНОЛОГИЯ

Николай Федорович Воронов уже тринадцать 
лет работает в первом цехе Хромпикового за­
вода. В прошлом году он стал работать про­
кальщиком на печи. Хорошее знание оборудо­
вания позволило ему быстро освоить новую 
профессию. В настоящее время тов. Воронов 
при необходимости заменяет старшего прокаль­
щика и даже мастера смены.

Ударник коммунистического труда тов. Воро­
нов шестой год выполняет обязанности предсе­
дателя цехового комитета профсоюза.

На снимке: Н. Ф. ВОРОНОВ наблюдает за 
работой печи.

Фото Н. Булыгина.

ется рационализатором. Это­
го очень мало. Плохо осуще­
ствляют стою работу неко­
торые советы ВОИР пред­
приятий и строительных уп­
равлений. Например, предсе­
датель совета ВОИ,Р на за­
воде ЖБИК тов. Гусев, кро­
ме сбора членских -взносов, 
ничего не делал, а завком за­
вода не обращал на это вни­
мания.

В этом году надо коренным 
образом * улучшить работу 
первичных орга н и з а ц и й 
ВОИР, а постройкомал! взять 
их деятельность под конт­
роль.

Н РЯПОСОВ.

«10-60» проводится реконструкция двух бара­
банных разматывателей. Дело в  том, что на не­
которых размерах ленты привод . барабанных 
разматывателей был недогружен. Новая кон­
струкция барабанов при существующем при­
воде позволяет подиее использовать мощность

привода и сокра-
Совершенствованив машин—  тить время на

условие роста производства
Значительный рост производи­

тельности труда в нашем цехе 
достигнут за счет совершенство­
вания оборудования, улучшения 
конструкций механизмов и ма­
шин.

На формовочно - калибровоч­
ных станах агрегатов «10-60» и 
аргоно-дуговой сварки рабочие 
клети переведены на привод 
нижнего вала, что обеспечило 
более надежную работу клетей 
и полностью исключило простои 
агрегатов по причине выхода из 
строя зубчатых передач. Осуще­

ствление этого мероприятия со­

стыковку концов 
ленты.

Подсчитаю), что 
только за счет 

совершенствования механичес- 
кономило цеху пятнадцать ты- | кого оборудования трубосвар- 
сяч рублей. щики сэкономили 30 тыс. руб.

Большая работа проведена по ; _
улучшению конструкции лету- Дальнейшее совершенствова-
чих обрезных станков типа ! ние маШ!Ш “  °дн0 из важных 
«2К-64» и «2К-29», осуществляю. Условии роста производства, за- 
щих автоматическую -резку ! лог Успешного выполнения за- 
труб в л и н и и  агрегатов «10-60»: дашш 4 года семилетки и уско- 
усовершеиствована гидросисте- Решш темпов создания матери­
ма зажима и обрезки трубы, ал«ш  - технической базы комму- 
гидросистема передвижения об- j '
резной головки, создана новая В. ПЕРЕТРУХИН,
конструкция обрезного патрона. механик трубосварочного

В настоящее время на станах цеха Старотрубного завода.

В печи идет термическая обработка инструмента. Эта операция 
ответственная. И потому калильщик механических мастерских 
трубосварочного цеха Старотрубного завода Андрей Галактионов 
так внимательно следит за показаниями приборов. За двадцать 
лет работы в цехе он накопил богатый опыт, стал одним из луч­
ших производственников. Знание дела позволяет Андрею Петро­
вичу уверенно вести термообработку деталей, правильно произ­
водить закалку инструмента и других частей..

На снимке: А . П. ГАЛАК ТИ ОН О В за работой. 
* Фото А. Зпятдшшва,

ЗА К О М М У Н И С Т И Ч Е С К У Ю  
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА

Сухореченский карьер Билим- 
баевокого карьероуправления на 
протяжении длительного време­
ни успешно справляется с зада­
нием. А работа всего карьера, 
несомненно, складывается из 
работы всех смен, так же, как 
результат смены складывается 
из успехов каждого передела и 
каждого рабочего.

Мне кажется, наша смена ни­
чем не отличается от других. 
Коллектив мастера Чернышева 
более успешно справляется' с за­
данием. Тем не менее, есть об­
щее, характерное для всех смен 
карьера.

От чего же зависит высокая 
производительность труда?

Во-первых, сейчас вообще чув­
ствуется трудовой подъем. А ес­
ли хорошо работает основная 
масса, то не хочется отставать и 
остальным.

Во-вторых, хорошая горная 
масса позволяет с большим эф­
фектом проводить буровзрывные 
работы .Это, так сказать, объек­
тивные условия.

Но есть и другие. Самое глав­
ное, что люди с душой относят­
ся к работе. Дело в том, что на 
основном производстве заняты

О. А. ГУСЕЛЬНИКОВА.
мастер смены 

Сухореченского карьера
★

машины; в карьере — экскава­
торы, на дробильно - сортирово­
чной фабрике — транспортеры, 
питательные ленты, грохоты и 
т. д. Обслуживают их, конечно, 
люди, прекрасно знающие свои 
машины, свое дело.

Например, машинисты экска­
ваторов Александр Колос, Вени­
амин Михалев добиваются высо­
кой производительности потому, 
что имеют большой опыт рабо­
ты, что помогает им умело у п ­
равлять агрегатом. Экскаваторы 
находятся всегда в работе бла­
годаря тому, что все машинис­
ты трех смен ухаживают за ни­
ми. То же самое нужно сказать 
и о машинисте питателя Викто­
ре КЯимове, машинисте тран­
спортера Валентине Турьянской 
и других.

К тому же многие из них име. 
ют смежные профессии. Так, эк­
скаваторщики сами же являют­
ся и слесарями. Машинист дро­
билки может заменить • любого 
рабочего на фабрике.

Есть еще много факторов, ко­
торые в той или иной мере вли­
яют да работу. Скажем, состоя­
ние дороги от карьера до фаб­
рики, наличие автомашин, рас­
становка людей, техника без­
опасности, рационализация и 
т. д. Так, в прошлом году план 
по рационализации был [перевы­
полнен. Уже в этом году посту­
пило предложение от машини­
ста пересыпного устройства Е. 
Дубиновича. Он предложил сде­
лать это устройство разъемным, 
что позволило ликвидировать 
простои, так как в нем часто 
застревала горная масса.

К сказанному следует доба­
вить, что хорошо трудиться нас 
обязывает звание смены комму­
нистического труда. За  смену 
на фабрике отгружаем и выво­
зим по 1000—1100 ти. доломита.

К сожалению, мы еще имеем 
случаи нарушения трудовой ди­
сциплины. Надеемся, со време­
нем этого не будет, и мы суме-, 
ем подняться на ступеньку вы­
ше по производительности труда 
а качеству продукции.

«ПОД- ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»



КОНФЕРЕНЦИЯ ДСО „СПАРТАК"
Добровольное спортивное ор­

дена Ленина общество «Спар­
так» было в нашем город© соз­
дано полтора года тому назад. 
Вместе с организацией коллек­
тивов физкультуры проводились 
семинары инструкторов - обще­
ственников, физоргов, методи­
стов. Сейчас в этом обществе 
1.600 членов, объединенных в 20 
организациях.

На прошлой неделе в помеще­
нии ГК КПСС состоялась конфе­
ренция ДСО, на которой с от­
четным докладом выступил пред­
седатель совета ДСО Б. Е. Че­
ремухи и. Он говорил о работе 
тренеров - общественников. о 
внедрении на предприятиях про­
изводственной гимнастики, о по­
дготовке разрядников, об уча­
стии спартаковцев в соревнова­
ниях. «Спартак» уже может по­
мериться силами с новотрубни- 
ками и строителями. По штан­
ге, например, из 28 рекордов 18 
принадлежат «Спартаку». За 
1961 год президиум облсовета 
ДСО присудим обществу второе 
место и  наградил вымпелом и 
грамотой.

Недостаточна еще массовость. 
Здесь должен быть первым заст­
рельщиком комсомол, а его уча­
стия не видно. Поэтому очень 
мало рабочих и служащих авто­
базы № 8, автохозяйства, метал­
лозавода и др. предприятий за­
нимаются спортом, там не хотят 
организовать секция рыбаков, 
туристов, шахматистов. Оживи­
лись работа на швейной фабри­
ке и в коллективе медицинских 
работников, которым руководит 
врач - общественник В, С. Зло­
бил,

Докладчик остановился на ра­
боте среди детей и организации 
медицинского контроля за здоро­
вьем занимающихся спортом.

Желающих выступить в пре­
ниях сначала не находилось, 
так как слишком мало было 
критики в докладе, чтобы он вы­
звал споры. По вот берет слово 
представитель коллектива меди­
цинских 'работников В. С. З.лО- 
БИН:

—  Я хочу высказать свои за­
мечания по докладу. В нем го­
ворится, что У нас нет баз, ин­
вентаря. В школах есть спорт­
залы, которые часть дня пусту­
ют. Можно добиться, чтобы на 
несколько часов залы выделя­
лись спартаковцам для трени­
ровки. Пак использовался инвен­
тарь? Лыжную базу через ме­
сяц после открытия пришлось 
закрыть, так как отпускать бы­
ло нечего — лыжи раздали 
спортсменам центральной сек­
ции.

Чтобы больше культивировать 
производственную гимнастику, 
надо учить постоянно инструк­
торов.

В. Злобин говорит о необходи­
мости проводить награждение 
победителей сразу после сорев­
нований. Президиум совета, по- 
видимому, совсем не работает, 
не собирается. В обиде на об­
щество спортсмены предприя­
тий, находящихся за чертой го­
рода. Ухудшилась подготовка 
волейболистов.

Р. КРИВОНОГОВ (автобаза 
8 ):—  В росте рядов общест­

ва и проведении его работы ко-

митет профсоюза помогал нам 
мало. Сейчас стало лучше: вы­
делены деньги на приобретение 
инвентаря, есть помещение для 
его хранения, выбран ответст­
венный за спортивную работу. 
Мы просим выделить* нам на­
стоящего руководителя — спор­
тсмена.

Г. ГУНЬКО1, сказал о трудно­
стях, связанных с организацией 
тренировок в автобазе, хлебо­
комбинате.

Обращаюсь ко веем: во­
влекайте людей, приходите к 
нам, занимайтесь всеми видами 
спорта, которые культивируют­
ся в «Спартаке».

В. И. ГЕРАСИМОВ поставил 
вопрос о создании специальной 
базы для общества. Спортзалы 
школ — не выход из положе­
ния, тем более, что, возможно, в 
новом учебном году некоторые 
школы будут работать в 3 сме­
ны.

Н. II. МАКЕЕВА, врач:
Кабинет для спортсменов вы­

делен, уже определены часы его 
работы. Но нам нужен врачеб- 
ню - физкультурный диспансер, 
где можно будет организовать 
наблюдение за физическим вос­
питанием детей, создать группы 
для занятий спортом людей по­
жилого возраста, осуществлять 
контроль за производственной 
гимнастикой на предприятиях,

А. АНТРОПОВ, тренер лыж­
ной секции:

—  Лыжники наши заняли по 
городу первое место. Было пло­
хо с инвентарем, нет лыжных 
костюмов, мази. Для трениро­
вок необходимо было осветить 
в парке трассу, но за всю зиму 
мы так и не добились, чтобы 
это освещение сделали.

Выступили также Т. М. Коло­
бова (швейная фабрика), В. А. 
Субач (юблсовет ДСО) вручил 
первоуральцам вымпел облсове­
та, В. Д. Рязанцев (исполком 
горсовета). Они отметили основ­
ные недостатки в работе ДСО: 
бесконтрольность за ростом мас­
совости, слабая связь с активом, 
зажим критики в обществе.

При выборах нового состава 
совета ДСО в него вошли 33 че­
ловека. Председателем выбран 
Анатолий Антропов, его замести­
телем — В. Божелко.

П равое  д е л о  
п о бед и т

Ещ е  НЕДАВНО основным 
объектом деятельности мо­

лодчиков цз секретной органи­
зации ОАС в Алжире было араб­
ское население. Ныл© оасовские 
фашисты перешли к  вооружен­
ным нападениям на подразделе­
ния французских солдат. Око­
павшись в бетонированных ук­
рытиях, на чердаках и крышах 
домов, фашисты обстреливают 
солдат из автоматов и пулеме­
тов, пускают в ход. гранаты. На 
улицах появились броневики и 
танки, действует французская 
военная авиация.

Пользуясь пособничеством ре­
акционных элементов среди офи­
церов французской армии и по­
лиции, оасовцы совершают круп­
ные хищения оружия на воен­
ных базах. В Оране они ограби­
ли государствен,пый банк, изъя­
то из .сейфов более 20 млн. фран­
ков. Оасовские молодчики раз­
брасывают повсюду листовки, 
содержащие инструкции и при­
казы главарей ОАО, продолжали 
бросать бомбы. обстреливать 
арабское население алжирских 
городов.

Казалось, хорошо обученная 
французская армия, имеющая 
оемилетний опыт боев в Алжире, 
могла бы быстро покончить с 
мятежниками. Однако оасовцы 
продолжают сопротивляться, на­
нося правительственным вой­
скам чувствительные потери. 
Объясняется это только тем, что 
французские власти слишком 
терпимо относились к  оасовским 
головорезам.

Франко - алжирское соглаше­
ние о прекращении огня —боль­
шая победа алжирского народа 
и крупное поражение француз­
ских колонизаторов. Но прекра­
щение огня еще не решает ос­
новных проблем. Французская 
коммунистическая партия под­
черкивает, что угроза фашизма 
остается и что необходимо при­
нять решительные меры для 
ликвидации ОАС. Партия требу­
ет — и в этом она находит под­
держку в стране — беспощад­
ного наказания фашистских 
убийц и их главарей, проведения 
чистки государственного аппара­

та, освобождения алжирских па­
триотов ив алжирских и фран­
цузских тюрем и концлагерей, 
амнистии французских гра'ждг.н- 
оких и военных лиц. подверг­
шихся репрессиям за борьбу в 
пользу мира в Алжире.

8 апреля по решению генера­
ла де Голля во Франции состо­
ится референдум, на который 
будет представлен законопроект 
о проведении в жизнь эвпан­
ских соглашений. Призывая 
французский народ сказать «да» 
на референдуме, ЦК ФКЭТ под­
черкивает, что это «да» должно 
означать поддержку идеи ал­
жирцев на самоопределение, ус­
тановление мира и дружествен­
ных отношений между алжир­
ским и французским народами. 
Это будет «да» в устранении пре­
пятствий, говорится в обраще­
нии ФКП, которые существуют 
и могут возникнуть на пути.

Ваш ингтон
о з а б о ч е н

ДОСТОЯВШИЕСЯ 18 марта в 
Аргентине выборы губерна­

торов провинций и депутатов 
национального конгресса озна­
меновались крупным поражени­
ем правящей аргентинской вла­
сти.

Нынешние губернаторы отст­
ранены от своих постов и заме­
нены командующими местными 
военными гарнизонами. Практи­
чески речь идет о попытках аи- 

’еулировать результаты выборов.
Выборы показали, что широ­

кие массы аргентинского народа 
не одобряют политику нынеш­
него правительства. После того, 
как в 1955 году аргентинская 
военщина, связанная с импери­
алистическими кругами США, 
свергла президента Перона, она 
стала играть .решающую роль в 
делах управления страной. Под 
ее нажимом правительство пор-

М А Р О К К О . Ж и л и ги е  м а р о к к а н с к о го ' кресть­
янина в о кр е стн о стя х  Рабата.

Ф ото  А . Васильева. Ф о то хр о н и ка  Т А С С .

ИЗ ЗАЛА СУДА

ДЕБОШ ИР ВЫСЕЛЕН
Гражданин Михайлов Владимир Прокопьевич, инвалид 3 груп­

пы, проживая с женой и двумя детьми в квартире № 14, дома 
№ 42, по ул. Чкалова, нигде не работал. Систематически пьян­
ствовал, устраивал дома скандалы, избивал жену и выгонял ее 
вместе с детьми из квартиры. Ей по нескольку ночей вместе с 
детьми приходилось ночевать у знакомых.

За неправильное поведение в быту и отношение к семье Ми­
хайлов предупреждался товарищеским и народным судами, где 
.давал обещания прекратить пьянствовать и измениться.

Однако, несмотря на предупреждение суда, Михайлов обеща­
ния не выполнил В холодный зимний день он выгнал из квар­
тиры жену и детей раздетыми и босыми. Подобные случаи были 
неоднократны. В феврале Михайлов был трезвым только 2 дня, 
а остальное время пьянствовал и дебоширил. Дети были лише­
ны всякой возможности готовить дома уроки и  нормально от­
дыхать.

7 марта городской народный суд выселил Михайлова из квар­
тиры за невозможностью совместного проживания без предостав­
ления другой жилой плошади.

Ф. ЗЛОКАЗОВ, 
народный судья городского суда.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА
31 марта 

Художественный фильм 
«ГУЛЯЩАЯ»

Нач.; 7 и 9 часов вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
ДИНАСА
31 марта 

Спектакль театрального 
коллектива 

«БАРАБАНЩИЦА» 
Начало в 8 час. 30 мин.

ШИХОВА Мария Федоровна, 
проживающая в гор. IlepB ovnanb- 
ске, Соцгород, ул. Ватутина. 16-6. 
кв. 8. возбуждает судебное дело 
о расторжении брака с ШИХО- 
ВЫМ Александром Аверьянови- 
чем. Дело будет слушаться в об­
ластном суде гор. Свердловска,

ГУК Мария Ивановна, прожива­
ющая в гоо. Первоуральске, Соц­
город, ул. Папанинцев, 24, кв. 12, 
возбуждает судебное дело о рас­
торжении брака с ГУКОМ Васи­
лием Даниловичем. Дело будет 
слушаться в областном суде гор. 
Свердловска.

вале недавно дипломатические 
отношения с Кубой.

Американская печать не скры­
вает, что результаты выборов 
вызвали разочарование и озабо­
ченность в Вашингтоне. Здесь 
совсем недавно, почти накануне- 
выборов, США предоставили Ар­
гентине по так называемой про­
грамме «Союз ради прогресса» 
заем в размере 150 миллионов 
долларов, надеясь таким обра­
зом оказать поддержку прези­
денту на выборах. Однако оче­
редная подачка не спасла его от 
поражении.

В широких слоях латино-аме­
риканской общественности рас­
тет уверенность, что американ­
ская «помощь» — это орудие 
закабаления и палаша на стра­
ны Латинской Америки. Не слу­
чайно, например, заем Аргенти­
не был предоставлен после Того, 
как аргентинское правительство 
порвало отношения с Кубой. 
Американским империалистам 
не нравится, что дела Латин­
ской Америки идут не так, как 
им хотелось бы. Такое положе­
ние не только в Аргентине. По­
следнее время накаляется обста­
новка в Гватемале. Повсюду в 
этой стране происходят выступ­
лении против диктатуры Идите 
раса Фуэнтеса — ставленника 
Вашингтона. Гватемальское пра­
вительство ввело в стране осад­
ное положение, пытаясь поста­
вить на колени свободолюбивый 
парод Гватемалы. Однако кро­
вавые репресси не могут приос­
тановить усиливающейся борьбы 
гватемальцев против ненавистно 
го режима, навязанного амери­
канскими монополиями.

Во всей Латинской Америке 
нарастает движение против дик­
таторского режима, против им­
периалистических происков
США, в защиту революционной 
Кубы, за мир, свободу и неза­
висимость.

Д, БОЧАРОВ.

ЧТОБЫ НЕ БЫЛО 
Н А Р У Ш Е Н И Й

Наступила весна. На улицах 
города и поселков утрами и ве­
чером гололед, В этот период 
особенно надо быть осторожным 
водителям и пешеходам. От не­
правильной езды и пользования 
тормозами могут быть заносы 
машин, а  нарушения правил 
пешеходами могут привести к 
несчастному случаю, Поэтому 
необходимо строго соблюдать 
правила уличного движения. 
Большую помощь в этом должны 
оказывать общественные инспек­
торы, дежурящие на линии. Ча­
сто можно видеть, как пешехо­
ды, сходя с тротуаров, идут по 
проезжей части дороги, потому 
что тротуары покрыты льдом и 
движение но ним небезопасно.

Организациям жилшцно - ком­
мунального отдела нужно свое­
временно посыпать те места, где 
на тротуарах выступает вода. 
Особенно это наблюдается в 
поселке Динас по ул. Ильича, 
где движение утром и вечером 
особенно интенсивно. Много не­
порядков на улице Трактовой. 
Здесь большое движение авто­
машин, а  в дневное и вечернее

время дети идут из школы пря­
мо по тракту. Проходящие взро­
слые не обращают на них ника­
кого внимания, а зачастую на­
рушают сами правш а движе­
ния. Общественным инспекто­
рам, преподавателям школ и 
всему взрослому населению нуж­
но ежедневно напоминать н ра­
зъяснять правила движения на 
улицах.

За последнее время резко сяи 
зились нарушения с несчастны­
ми случаями на участке Динас—  
Первоуральск, обслуживаемом 
общественными инспекторами 
автоколонны №  6 автобазы № 8. 
Имеются еще отдельные случаи, 
когда водители выезжают на не­
исправной машине или мотоцшГ- 
ле, что может привести к  ава­
рии на линии.

В  период, когда наш город го­
товится к государственному тех­
ническому осмотру, водительский 
состав должен выезжать на ли­
нию на исправной машине и со­
блюдать все правила движения.

В. ЧЕРНЕЦОВ, 
общественный автоинспектор.

Редактор И. А. КОРДЮКОВ.

П ЕР ВОУ РА Л ЬСКОМУ горпи- 
щеторгу ТРЕБУЮТСЯ: БУХГАЛ­
ТЕРЫ, ПРОДАВЦЫ в магази­
ны и мелкую розницу, ГРУЗ­
ЧИКИ на продовольственную 
базу. Обращаться в отдел кадров 
шпцеторга (контора бывшего 
ОРСа).

ДУДИН Юрий Михайлович, про­
живающий в гор. Первоуральске. 
Соцгород, ул. Ватутина, общежи­
тие 4, кв. 58, возбуждает судеб­
ное дело о расторжении брака с 
ДУДИНОИ Валентиной Петровной, 
проживающей в гор. Первоураль­
ске. ул. Ватутина. 36-а, кв. 14. Де­
ло будет слушаться в городском 
суде Первоуральска.

ВОЛЬМАН Эдуард Николаевич, 
проживающий в гор. Первоураль­
ске. ул. Гагарина, 24-а, общ. 5, 
комната 154, возбуждает судебное 
дело о расторжении брака с ВО-

ЛЬМАН Еленой Семеновной, про­
живающей в Кемеровской обла­
сти. гор. Междуреченск. ул. Ра­
бочая. 44. Дело будет слушаться 
в городском суде Первоуральска
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