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ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩ ИХСЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕЗЕРВЫ-НА СЛУЖБУ ПЯТИЛЕТКЕ
До конца года остается 

немногим более месяца. 
Естественно, что каждый 
производственный коллек
тив, каждый первоуралец 
трудится сейчас с особым 
подъемом, чтобы отметить 
финиш первого рубежа де
вятой пятилетки высокими 
показателями. О замеча
тельных трудовых делах 
передовиков социалистиче
ского соревнования город
ская газета рассказывает 
из номера в номер.

Успехи свидетельствуют 
о том, что на каждом пред
приятии есть большие воз
можности повышения эф
фективности производства. 
Умелый поиск резервов — 
важнейшая задача дня. И 
все же нельзя сказать, что 
они используются в пол
ной мере.

Возьмем Новоуткинский 
аавод «Искра». Машиност
роители работают пока не
ровно. План десяти меся
цев по выпуску товарной 
продукции оии не выпол
нили. Самое больное ме
сто в работе предприятия 
— высокая трудоемкость 
изделий. Это все хорошо 
знают: и хозяйственные
руководители, и партийное 
бюро, и завком профсоюза. 
Намечены и пути, как до
биться перелома: состав
лены организационно-тех

нические мероприятия и 
план внедрения новой тех
ники. Но не хватает на
стойчивости, чтобы выпол
нять их. Многие из них ос
таются на бумаге.

Спросите директора за
вода Г. А. Суркова, глав
ного технолога М. Н. Ряпо- 
сова, секретаря партбюро 
В. К. Туманова, какие про
блемы необходимо решать 
в первую очередь. Дружно 
ответят: широко внедрять 
медное литье, штамповку 
деталей вместо их обработ
ки на стайках.

Правильно, любой спе
циалист согласится с но- 
воуткинцами. Так в чем 
же, спрашивается, дело? 
Почему от слов до кон
кретной реализации отлич
ных задумок — дистанция 
огромного размера?

На днях на предприятии 
состоится партийное собра
ние, которое обсудит пер
спективы деятельности кол
лектива в будущем году. 
Думается, коммунисты 
найдут кратчайшие пути 
быстрого внедрения всего 
нового, передового, пока
жут пример борьбы за 
технический прогресс.

Важное условие роста 
производительности труда 
— повышение качества 
продукции. В нынешних 
условиях, отмечалось на

XXIV съезде * КПСС, луч
ше — почти всегда озна
чает и больше, Однако буч 
дем говорить откровенно: 
на всех ли предприятиях 
борьба за честь заводской 
марки стала нерушимым 
законом хозяйствования? 
Нет, не на всех. Выход 
брака пока остается твер
дым орешком, который ни
как не могут «раскусить» 
отдельные коллективы. А 
в итоге — большой ущерб 
производству.

Вот шестой цех Ново
трубного завода. Коллек
тив боевой, дружный. Ои 
успешно справляется с 
планом, значительно повы
шенным против прошлого 
года. Это хорошо. Но, к 
сожалению, выпуск брака 
становится для цеха про
блемой номер один. Дейст
вительно, за десять меся
цев зарегистрировано... 419 
случаев массового брака. 
Потери в деньгах состави
ли не одну тысячу рублей. 
Основная причина — на
рушения технологии: 191 
случай!

Подсчеты показывают: 
коллектив цеха выдал бы 
дополнительно к плану 
590 тысяч метров продук
ции, если бы каждая тру
ба оказалась годной. Так 
разве не резерв роста про
изводительности — сниже

ние и постепенная ликви
дация брака вообще? Ре
зерв, да еще какой!

Следовательно, требуется- 
шире применять саратов
ский метод бездефектной 
сдачи продукции с первого 
предъявления, уделять 
больше внимания плани
рованию качества продук
ции, моральному и мате
риальному стимулирова
нию, а виновников брака 
вытаскивать на суд обще
ственности, строго наказы
вать. Пусть за ущерб, на
несенный производству, 
расплачиваются из собст
венного кармана!

А обмен передовым опы
том? Об этом эффективном 
средстве у нас говорится 
много, но делается гораздо 
меньше возможностей.

В свое время (газета уже 
писала не раз) с успехом 
применялся метод инжене
ра Ф. Л. Ковалева. В чем 
он заключается? Известно, 
что и передовым рабочим 
не все приемы одинаково 
хорошо удаются. У одного 
быстрее и лучше проходит 
одна операция, у другого 
— другая. Можно отобрать 
самые лучшие приемы и 
соединить их, проводя 
обучение, чтобы всю рабо
ту делать наялучшим об
разом.

Сошлемся на первый цех

динасового завода. Здесь, 
к примеру, работает 22 сад
чика сырца в печи. Пока
затели у всех разные. Так, 
Н. А. Котенко, М. Назмиев 
и некоторые другие выпол
няют нормы в среднем на 
113—120 процентов, а
М. Хайдарова, В. А. Зай
цева, А. Хакимов и ряд 
других — на 130—150. 
Лучшие приемы каждого 
сделать достоянием всех— 
разве это не задача, заслу
живающая внимания? На
верняка отстающие подни
мут выработку, умножится 
общее трудовое напряже
ние. Между тем, в цехе та
кой заманчивой и перспек
тивной работой никто ие 
занимается.

Крупнейший резерв по
вышения производитель
ности — полная загрузка, 
правильная эксплуатация 
оборудования. Словом, ре
зервы неисчерпаемы. Долг 
каждой партийной и проф
союзной организаций, ру
ководителей предприятий и 
цехов, мастеров —- напра
вить общие усилия к еди
ной цели, возглавить дви
жение за мобилизацию ре
зервов, экономию и береж
ливость. Это и будет на
стоящей, действенной борь
бой за претворение в 
жизнь решений XXIV съез
да партии.

ЛИЧНЫЙ ПЛАН ТОКАРЯ
В своем личном плане А. И. Би-. 

рюков записал: «Сдавать детали с 
первого предъявления».

— На ветер слов не бросает, — 
говорит председатель цехкома проф
союза инструментального цеха заво
да технологического- оборудования 
Е. А. Щекалева. — Претензий к ка
честву деталей, которые изготовляет 
Александр Иванович, не бывает. А 
ему поручаются ответственные ра
боты.

Действительно, токарь делает ко
лонки, пуансоны, матрицы для 
штампов — изделия, требующие 
высокой точности. У него самый вы
сокий разряд — шестой.

А. И. Бирюков борется за звание 
ударника коммунистического труда.

Фото В. ЗОТОВА.
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И М ЕН А  О Б ГО Н Я Ю Щ И Х  ВРЕМЯ
В аллее передовиков про

изводства — >. портреты луч
ших. Заслужить этой чести 
не так-то просто. А вот 
М. А. Ботаногов вполне за
служил. Рабочий уже вы
полнил годовое задание и 
выдает продукцию в счет 
будущего года.

Михаил Алексеевич « -  
ударник коммунистического 
труда. У  него в первом це
хе много последователей.

Например, таких же резуль
татов добивается электро
сварщик И. П. Колобов. И 
что очень важно: Илья Пе
трович следит за тем, чтобы 
хорошо работали молодые 
рабочие, помогает им. Он 
тоже ударник коммунисти
ческого "труда и с честью  
оправдывает это почетное 
звание. ,

Б. М. Попырин —  газо
сварщик, а В. А. Тимаев—

электросварщик. Они не от
стают от своих товарищей, 
опережают время.

Отсюда и общий наст
рой, целеустремленность. 
Нет сомнения, что коллек
тив, опираясь на инициати
ву каждого, досрочно завер
шит план первого года пя
тилетки.

А. Ш1ЮСНИНА, 
инженер отдела труда 

завода «Искра».

ВЫИГРЫВАЮТ ВСЕ
Восемнадцать дней ноября 

были очень успешными для 
работников горного цеха рудо
управления. План по добыче 
горной массы выполнен на
118,5 процента.

Большую роль в достижении 
высоких трудовых результатов 
сыграли передовые -экскаватор
щики, которые в социалисти
ческом соревновании задают 
тон. Среди них член КПСС 
А. И. Русинов, выполнивший 
норму за 18 дней на 109, В. Ф. 
Логиновских — на 111,2, С. И. 
С^мечкин — на 127 процентов.

Своим трудовым порывом они 
увлекают за собой других. У 
передовиков учатся лучшим 
приемам, умению экономно ис
пользовать рабочее время.

Д. БЕЛОУСОВ.

МЕСЯЦ ПЛЮС ДВА ДНЯ
Отличных трудовых показателен добились передовики 

производства швейной фабрики. Швеи В. Д. Катаева, 
А. П. Оборина, Т. Е. Некрасова, Н. Т. Шестакова, Л. И. 
Ярина трудятся уже в счет января будущего года. Зна
чительно перевыполняют они свое социалистическое 
обязательство — завершать месячные производственные

задания на два дня раньше намеченного срока.
Нынче, в День работников легкой промышленности, 

11 передовиков фабрики отмечены правительственными 
наградами. Резчик закройного цеха Н. Ф. Изосимова, 
работающая на предприятии со дня его, организации, 
награждена орденом Ленина. В числе награжденных и 
контролер отдела технического контроля Г. К. Черногу- 
бова, швея Е. А. Серебрякова, механик В. А. Понома
рев и другие.

М. ЛАЗАРЕВА.

«  УДАРНЫЙ ДЕКАДНИК 
ПО РАСПРОСТРАНЕНИЮ 
ГАЗЕТ И ЖУРНАЛОВ

СРОКИ
торопят

Надежда Алексеевна Ме- 
зенина, общественный рас
пространитель печати на 
Северском камнещебеночном 
заводе, не усомнившись, за
явила, что подписка в кол
лективе, насчитывающем 
около трехсот человек, про
шла хорошо. Каждый что- 
нибудь выписал. Н. А. Ме- 
зенина назвала цифры: все
го оформлено квитанций на 
390 экземпляров газет и 
журналов.

— Выходит, по экземпля
ру на работающего?

— Ну, уж как есть, — с 
заминкой ответила' она.

Пожалуй, в городе не 
найдешь предприятия, где 
бы так прошла подписная 
кампания. Лишь 17 экзем
пляров «Правды», 7 — «Из
вестий», 9 — «Экономиче
ской газеты», 14 — «Под 
знаменем Ленина», 7 —
«Комсомольской правды», 15 
партийных журналов поне
сут в будущем году поч
тальоны в дома рабочих за
вода.

Как же партийная орга
низация руководила подпис
ной кампанией, что сделала, 
чтобы каждый труженик 
имел не менее трех экзем
пляров периодических изда
ний? По-видимому, секре
тарь партбюро завода В. Д. 
Глебов ответит на этот во
прос. И, кроме того, в ос
тавшиеся дни ударного де
кадника примет меры, что
бы повысить уровень под
писки, добиться, чтобы каж
дый получал партийные из
дания и городскую газету.

А. БОГДАНОВА,

U
ш Г  АСНТЫ 
САЕТАЙП*

ХОРОШИЕ ИТОГИ
ВАРШ АВА. (ТАСС). В 

нынешнем году добыча ка
менного угля в Польше 
превысит 145 миллионов 
тонн, бурого — 34 миллиона 
тонн. Страна получит свыше 
5 миллиардов кубических 
метров газа и свыше 400 ты
сяч тонн нефти. Об этом го
ворилось на состоявшейся в 
Катовицах пресс - конферен
ции, посвященной итогам 
работы польской угольной, 
нефтедобывающей и газодо
бывающей промышленности.

Эти результаты будут до
стигнуты благодаря высо
кой сознательности почти 
200-тысячцой армии работ
ников угольной промышлен
ности, сознательности, выра
жающейся в систематиче
ском росте производительно
сти труда.

ПО ПУТИ ПРОГРЕССА
ДЕЛИ. (ТАСС).' В чет

вертом пятилетием плане 
Индии обращается значи
тельное внимание на эконо
мическое развитие отдален
ных индийских территорий. 
Так, на осуществление про
екта развития экономики 
Лаккадивских островов, рас
положенных в Аравийском 
море, неподалеку от запад
ного побережья Индии, на
циональная плановая ко
миссия в 1972— 1973 финан
совом году ассигновала 4,8 
млн. рупий. Особое значе
ние правительство Индии 
придает развитию рыбного 
промысла и кустарной сель
ской промышленности на 
этих островах. В течение по
следних двух лет расходы 
индийского правительства 
на подъем экономики Лак
кадивских островов состави
ли 24,5 млн. рупий.

Лаккадивы, ставшие в 1956 
году индийской союзной 
территорией, — группа Ко
ралловых островов. На де
сяти из них проживает сей
час более 30 тысяч человек, 
основное занятие которых 
— сельское хозяйство (куль
тивация кокосов) и рыбо
ловство. На кокосовых план
тациях жители начинают вы
ращивать также рис, куку
рузу, бобовые и тапиоку.

ВОЗДУШНАЯ ВОЙНА 
ПРОДОЛЖАЕТСЯ

НЬЮ-ЙОРК. (ТАСС). При
крываясь заявлениями о 
«Постепенном свертывании» 
войны во Вьетнаме, прави
тельство Соединенных Шта
тов на деле продолжает 
расширять воздушную вой
ну против народов Юго-Во
сточной А^ии, пишет газета 
«Нью-Йорк тайме», ссылаясь 
на только что опубликован
ный доклад, подготовленный 
группой специалистов иссле
довательского центра Кор- 
неллского университета.

По данным доклада, к 
концу этого года общий 
тоннаж американских бомб, 
сброшенных на землю Вьет
нама, Лаоса и Камбоджи, 
достигнет 6,2 миллиона 
тонн.

Комментируя доклад, 
«Нью-Йорк тайме» с трево
гой указывает на явную эс
калацию американской воз
душной войны в Индокитае 
в щдедщю дни,
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*  Товары — населению

РОЖДЕННЫЕ 
В ПОИСКЕ

НА КОРОЧКЕ синей 
папки н а п и с а н о :  

«Предложения по расшире- 
. нию выпуска товаров на
родного п о треб л ен и я » .  
Здесь аккуратно подшиты 
все документы, отражаю
щие ход общественного 
смотра-конкурса на хромпи- 
ковом заводе: листы с пред
ложениями, подписанные на
чальниками цехов, телефоно
грамма из горисполкома, 
приказ директора о созда
нии смотровых комиссий, 
ответ заместителю председа
теля горисполкома И. П.

Герасименко, в котором, в 
частности, говорится:

«В цехах созданы цехо
вые комиссии. Условия смо
тра доведены до всех трудя-' 
щихся завода. Заведены
книги по учету поступаю
щих предложений. В за
водскую комиссию на ^ о к 
тября поступило более 30 
предложений,- которые вдга- 
стоящее время рассматрива
ются».

Комментировал наиболее 
перспективные, денные пред
ложения Б. А. Пахомов,-за
меститель ,начальника про

изводственно - техническо
го отдела. Он ходил по ка
бинету и обстоятельно, ин
тересно, с подчеркиванием 
мельчайших деталей, развер
тывал каждое предложе
ние, доходил до самой его 
сути:

— Вот, к примеру, поли
ровочная паста ГОИ, — 
Борис Андреевич кладет на 
стол маленький темно-зеле
ный брусочек в целлофано
вом пакетике. — Предложе
ние выпускать ее для шир- 
потребовских нужд пошло, 
как говорится, с низов. В 
промышленности эта паста 
пользуется громадным спро
сом. Мы начали выпускать 
ее нынешней весной, а уже 
в 1972 году должны будем 
обеспечить заявки промыш
ленных предприятий со всех 
концов страны на сотни 
тонн. Такое вот дело...

После минутного раздумья 
он продолжает:

— А над употреблением 
этой пасты для бытовых по
требностей мы, надо ска
зать, вначале как-то не за

думывались. Подтолкнули 
нас рабочие. Оказалось, что 
можно пастой и металличе
скую посуду, и оконные 
стекли чистить, и кольца, и 
рыбавкие блесны, и даже 
бритвы править. Универ
сальная вещь в быту!..

ЭтолО брусочка в 50 
граммов хозяйке надолго 
хватит. К  новому году за
вод наладит массовое про
изводство пасты ГОИ для 
бытового пользования.

Рядом с пастой на стол 
легла стеклянная пробирка. 
В ней — порошок удиви
тельно чистого, салатного, 
нежно-зеленого цвета. Это— 
хромосиликатный пигмент. 
В ближайшем будущем он 
тоже найдет применение в 
быту,

— На этот пигмент мы 
питаем большие надежды,— 
говорит Борис Андреевич.— 
В производстве он нужен 
для изготовления цветных 
цементов, цветного шифера, 
красочных панелей. А в бы
ту — для наружной и вну
тренней отделки квартир,

Успешно заканчивает пер
вый год новой пятилетки то
карь второго механическо 
го цеха завода горного обо
рудования Серафима Нико
лаевна (Мальцева. Ежеме
сячно выполняя нормы R 
среднем на 135 процентов, 
ударница коммунистическою 
труда давно уже открыла 
счет 1972 года.

Фото Н. БУЛЫГИНА.

Коммунист 
и время ОПОРА НА РАБОЧИЙ КО ЛЛЕКТИ В

НАЧАЛО
ТРАДИЦИИ

Организованно прошел 
первый единый лектор
ский день на заводе же
лезобетонных изделий и 
конструкций. Рабочие 
двух смен ведущих це
хов и участков, служа
щие заводоуправления 
прослушали интересные 
лекции на самые акту
альные темы. О между
народном положении рас
сказал трудящимся пер
вого цеха кандидат исто
рических наук Б. И. Ва
ганов. О развитии тор
говли беседовал заведую
щий торговым отделом 
горисполкома Г. И. Про- 
свиркйн, а заместитель 
начальника отдела внут
ренних дел В. А. Баутин 
— о борьбе с правонару
шениями.

Лекции читали канди
дат исторических наук 
Т. Г. Усольцева, врач 
В. Р. Темникова.

— А лично ваше мнение?
— Честно говоря, боюсь. 
Нет, ие в риске дело, а

в отсутствии взаимного до'- 
верия, которое должен бы

Некоторые командиры Прошло уже почти пол- Ведь прогульщик-пьяница — ' — Разве они не против 
производства и рабочие ра- года с тех пор, как на это, как правило, человек прогулов? 
туют за ужесточение адми- хромпиковом, Новотрубном слабой воли, индивидуалист, — Риск велик. И вообще 
нистративных мер, приме- заводах, на других предпрн- который плюет на свои обя- до каких пор мы будет во- 
няемых к прогульщикам. Но ятиях города был подхва- занноети перед обществом, спитывать прогульщика? 
будет ли толк от ужесточе- чен почин северских метал- да и само общество пред- 
ния мир, если будут дре- лургов о коллективной от- ставляег некой безликой 
мать силы коллектива? ветственности за состояние массой людей. Но каково 

Наиболее правильное ре- трудовой дисциплины. Пер- ему будет, если это общест- 
шение вопроса подсказывает выми поддержали этот по- во предстанет перед ним в 

пляня v ирлппяппзннпми партия. «В развитии социа- *чин на Старотрубном заво- лице товарищей по работе, поддерживать и воспиты- 
\теишемию югпутен ня пп. листическоп демократии бо- де бригады трубосварщиков к которым он публично, вать бригадир, коммунист

лыпое место занимает повы- коммуниста Т. П. Дорофее- средь бела дня лезет в кар- С. Ф. Ясюкевич в своем 
шение роли наших трудо- ва, И. М. Зайчикова и ком- май и срамит честь брига- коллективе. А прогулыци- 
вых коллективов основ- ромольско-молодежный кол- ды? Оставаясь в коллекти- ков, которые живут с нами 
ных ячеек соииалистическо- лектив В. П, Токарева. То- ве, он будет под постоянным под одним небом, нам же и 
го общества. Здесь важное лько вдумайтесь в этот шаг воздействием товарищей, воспитывать. До тех пор, 
поле борьбы за повышение — беря ответственность за Вот почему передовые ра- пока ни одного не будет, 
трудовой и общественной состояние дисциплины на бочие верят — прогулов и Некоторые коммунисты 
активности советских лю- производстве, коллектив в потерь не будет. Эта мера цеха так и остались в ожи- 
деи. Здесь формируются случае нарушения трудовой воспитания доверием, рож- дании указаний «сверху», 
новые, .социалистические ка- дисциплины одним из чле- денная социалистической де- На последнем партсобрании 
чества трудящихся, склады- нов бригады отказывается мократией. Это начало кол- много времени было уделе- 
ваются отношения дружбы от премиальных. Но если лектива, где «один за всех, но обсуждению почина се-

люди идут на это. значит, а все за одного». Именно верских металлургов. Ини- 
есть веши, которые не оце
нить только рублем. Им на
много дороже честь коллек
тива, его сплоченность в 
осуществлении решений
XX IV  съезда партии, во.спи- передовых, рабочих коллек- жить начинания бригад До
тации у каждого тружени- тивов не находит в цехе рофеева, Зайчикова, Тока» 

г , vYixr ка сознательного отноше- должного продолжения. И рева.
’Ре2!У?ева на Aa i V съезде ния к труду, нетерпимости в первую очередь потому, Дело в том, что почин, 

„, п выРажение линии к таким антиподам комму- что инициатива партгруппы несмотря на полугодие сво- 
пртии, ее убежденности в ництической морали, каким смены «С» не получила по- его существования в горо-

эффективности может идти ле Трудового коллектива °  В КЭ отклика в сердцах ос- де, к сожалению, застал‘рудового коллектива, в  Передовые рабочие рас- тальных коммунистов. многих в цехе врасплох,

I  I  ЕТ более нёсоответст- 
А *  вующего всему наше
му-образу жизни явления, 
чем прогул. Это ( тяжело и 
для коллектива, и для каж
дого работника в отдельно
сти. Прямо или косвенно он 
приводит к срыву производ
ственного ритма или даже

дей, к спешке и браку, к 
потерям в заработной пла
те и семейным неурядицам.
Это настолько очевидно, что 
в ходе разговора в смене 
«Д» трубоэлектросварочно
го цеха Старотрубного за
вода я~ие нашел человека, 
думающего иначе. Даже 
среди... прогульщиков!

Но, несмотря на столь 
завидное единодушие, са
мые строгие меры мораль
ного й ыатериальнс)го воз
действия, применяемые к 
нарушителям дисциплины, 
их число в цехе по сравне
нию с прошлым годом... щего образа жизни». Эти 
выросло. Причина одна — слова Генерального секрета-

и товарищеской взаимопо
мощи. Ответственность' ка
ждого перед коллективом и 
ответственность коллектива 
за каждого работника — 
вот неотъемлемая черта на-

эти меры, в руках партий 
ной и профсоюзной органи
зации,* администрации, к 
сожалению, пока .малоэф
фективны. Да и о

ря Ц1\ нашей партии Л. И. ка

такой коллектив способен циатор постановки этого 
перевоспитать любого ин- вопроса — партбюро, Одна- 
дивидуалиста, ко ни один из коммунистов

Но странное дело, эта па- не встал и не сказал: 
триотическая инициатива — Мы беремся продол»

многих в цехеpt ib, если рабочий коллек- каиедом суждают так: пусть мы по- — Ребята не согласятся, Коммунисты не успели еще
действие снисходительным силу — задача коммунистов-
тив ограничивает свое воз-

«со всяким бывает».
организовать эту теряем в зарплате, еслислу- — говорит бригадир свар- обдумать его, уяснить свою 

силу задача коммунистов- чится прогул, но в даль- щиков смены «Д» комму- роль, 
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КАК НА ПРАЗДНИК!
Несколько месяцев назад мы узнали об инте- „овала т о м у ,  ч то  участнн- 

ресном прекрасно подготовленном и проведен- ки субботника выполнили 
ном субботнике на заводе «Искра», который нормы на 180—200 про- 
вылился в трудовой праздник молодежи пред- центов. Было отштампова- 

. приятия. Здесь трудились с песней, а в обеден- но и просверлено 125 тор
ный перерыв плясали русского. Результаты МОаных колодок, которых 
каждого часа работы освещались по заводскому теперь хватит на год. Про- 
радио. А  в результате комсомольцы не только сверлено 9 барабанов, под
ножного перекрыли свои обычные производст- готовлено 15 противовесов. 
венные задания, но даже удивлялись, что так Сварено 2 каркаса люлек 
Ьыстро прошел день, что раньше не додумыва- н еще для пятнадцати сде- 
лись до такой организации. Они и впредь ре- ланы фермы. Всего, конеч- 
шили провооить только такие, боевые и органа- Н0) не перечислишь, но 
заданные субботники. в . и . п арам0ненко, увидев

А  нынче появилась еще одна ласточка, уже «езультаты пайптч чя 
с завода сантехизделий, где 13 ноября был про- Лень, уЛыбалсяР и удивлен- 
веден подобный субботник. но качал головой: «Вотэто

Задолго до назначенного чальник третьего цеха, где молодцы, ребятки! Вот за 
дня комитет ‘комсомола, собираются люльки, зара- это спасибо!» 
его секретарь Николай Ло- нее подготовил фронт ра- А мы и сами были рады, 

. за договорились обо всем бот. договорился с некото- Уж очень понравился су 6- 
с дирекцией завода, с зав--рыми рабочими, чтобы они ботннй день. А. Гучков, 
комом профсоюза, с руко- помогли комсомольцам, А. Вертлюгов, В. Мазяр, 
водителями цехов. Все с пришедшим со всех цехов, В. Скоморохов, Н. Попова, 
удовольствием шли на- правильно организоваться, сестры Устиновы к другие 
встречу. Еще бы! Ведь ком- Субботник начался корот- действительно просто мФ 
сомольцы взяли на себя кой комсомольской летуч- лодцы. Спасибо 
большую обязанность — кой, на которой 
помочь коллективу епра- участнику были 
виться с заданием по вы
пуску самоподъемных лю
лек.

В. И. Парамоненко, на- 
2 стр. J.U . -

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА ^
23 ноября 1971 г., № 230 ком, профсоюза, слособст

старшим
каждому товарищам бригадиру Н. И. 
вручены Смирнову, слесарю-сборщи- 

намятные записные книж- ку Ю. Д. Подкорытову, ко
ки. Начали с песней и с торые работали вместе с 
ней же провели весь день. нами. Такой субботник за- 
Активность в сочетании с помнится надолго, 
хорошей организацией ра* Л. КАМИНСКАЯ,
бот, с бесплатным обедом, пачальннк штаба
о котором позаботился зав- «КП» завода

сантехизделий,

Г  Д  Е Т  Ы ,t> КОНЦЕ октября я 
-А* прочитал заметку-, на» ’ 

чальника штаба «Комео-

“ S ' K T J S  О Г О Н Ь  П Р О М Е Т Е Я ?миной под названием «Как V / A 1 U  A l l .  W 1 T 1 J U  1  .
ожил «Прожектор». Понравилась мне ре
шимость коллектива. Приятно было за 
людей, сумевших перенести «прометеев 
огонь» в свой «Прожектор». Люди начи
нали с азов и добились хороших резуль
татов.

В трубопрокатном цехе JVs 5 Новотруб
ного завода это дело было не новым, на 
стенде часто можно было встретить то, 
чтр сдерживало наше движение вперед в 
достижении намеченных рубежей. Здесь 
говорилось о нарушителях производствен
ной дисциплины и технологии, бракоде
лах. О содержательных и деловых пред
ложениях, высказанных в «Прожекторе», 
и сейчас бывает приятно вспоминать. Но... 
остались, к сожалению, одни воспомина
ния. Потух «прометеев огонь». Последняя 
искра его угасла несколько месяцев на
зад. когда комсоргом был Е. Иванов, а 
«Прожектором» руководил слесарь А. По
пов.

«Прожектор» не горит, хотя дел для не
го в цехе очень много. Из сорока четырех 
комсомольцев — учащихся в сентябре-ок
тябре трое оставили школу рабочей моло
дежи. Это слесари 3. Шакирзянов, Ю. По
пов и В. Медведев. Видимо, глядя на них, 
двое молодых рабочих — Ю. Пименов и 
М. Дудалов — тоже бросили учебу. Но 
и это осталось незамеченным в коллекти
ве Не поднял тревогу и «Прожектор». Да 
как он поднимет — рейда по школам ни
кто не проводил. Об этом случайно узнал

Е. Иванов перед отчетно-выборным собра
нием.

Бытует мнение, что в «КП» должны от
ражаться только производственные вопро
сы. Ошибочное мнение. «Комсомольский 
прожектор», как орган комсомольской ор
ганизации, должен отражать всесторонне, 
жизнь юношей и девушек, не обходя про
изводство, учебу, быт. Нечего греха таить. 
Есть в коллективе комсомольцы, нарушаю
щие трудовую дисциплину. Вот их имена: 
слесарь С. Борисов, подручный вальцов
щика станов холодной прокатки А. Ря
хин. Но снова молчит «Прожектор».

29 сентября на отчетно-выборном собра
нии был избран новый состав штаба «КП». 
Его начальником утвердили старшего от
жигальщика Е. Иванова, Ребята подобра
лись деловые, способные принести, пользу. 
Г. Горбунова, В. Зайкова, В, Печенкина— 
активные из активных. Но прошло полтора 
месяца, а штаб еше нй разу не собирал
ся: нет ни плана работы, ни перечня ме
роприятий, направленных на оживление 
«светила». В связи с реконструкцией в 
пехе давно уже перенесли все стенды на 
новые места, а для стенда «Прожектора» 
уголка не осталось. Этим штаб оправдал
ся. Сейчас еше непоздно оживить «Про
жектор». Только не нужно надеяться на 
«дядю» — самим надо взяться.

Ю. ДУНАЕВ, 
начальник смены пятого цеха 

Новотрубного завода.
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для побелки и покраски. 
Торговые организации уже 
ждут от нас эту продук
цию. Считают, что порошок 
будет пользоваться большим 
спросом у населения. В кон
це ноября производство его 
наладим. Предполагаем, что 
сможем выдавать в год не
сколько тысяч тонн.

Есть у хромпиковцев еще 
одна задумка — организо
вать прозводство тертых 
красок на основе пигмен
тов, выпуск которых уже 
налажен. Правда, снабжен
цы пока встречают эту идею 
«в штыки», потому что про
изводство таких красок по
требует от них дополнитель
ных забот по изысканию 
олифы, тары и пр. Но, на
до предполагать, что они 
вынуждены будут «капиту
лировать» перед дружным 
натиском энтузиастов этой 
идеи. Производство красок, 
готовых к употреблению, 
позволит предприятию поч
ти вдвое увеличить объем 
реализации продукции и 
принесет в кассу предприя

тия немалую прибыль. Удо
бно это и для покупателей: 
краска готовая — только 
открывай крышки и крась.

Во время общественного 
смотра особенно четко пуль
сировала творческая мысль 
у рабочих и служащих пер
вого цеха. Некоторые из 
предложений их, вероятно, 
будут претворены в жизнь 
в скором будущем. Скажем, 
магнитные замки для мебе
ли. Такие замки сейчас 
очень современны и удобны 
в быту, служат долгое вре
мя, ие изменяя своих маг
нитных свойств.

Или магнйтные шашки, 
которые можно выпускать, 
кооперируясь с ремонтно- 
строительным и механиче
ским цехами. Такие шашки, 
(а значит и шахматы) 
очень удобны в поезде, в 
турпоходах, можно играть 
даже на лодке. Ни ветер, 
ни качка не смогут сдви
нуть их с доски. Кстати, 
экспериментальный образец 
магнитных шашек в единст
венном экземпляре уже вы

пущен. Изготовили как по
дарок для уходящего на 
пенсию старшего бухгалте
ра завода В. В. Логинова. 
Василий Владимирович бо
льшой любитель сразиться 
в шашки, и подарок това
рищей пришелся ему по ду
ше. Наверняка понравится 
эта новинка и покупателям.

Активно занимались орга
низацией общественного 
смотра-конкурса на своих 
участках начальник первого 
цеха В. И. Швецов и его 

. заместитель А. И. Краюхин, 
начальник шестого цеха 
А. А. Андреев, мастер это
го же цеха А. И. Шатов, 
коллектив пятого цеха. А 
вот механический цех все 
еще почему-то стоит в сто
роне от творческого поиска, 
хотя тоже есть над чем по
ломать голову и рабочим, й 
руководителям. В цехе каж
дый месяц идет в отходы и 
списывается в металлолом 
от 6 до 8 тонн обрези тон
кой кровельной стали. Из 
нее вполне можно бы де
лать садовый инвентарь,

И Н Ж Е Н Е Р  и П Р О И З В О Д С Т В О

ПРОПАВШАЯ ГРАМОТА
ТА Н Ж ЕН ЕР  БРИЗа Г. Р.
* *  Хвостанцева долго 

искала в папке документов 
бумагу, озаглавленную «Ус
ловия смотра на лучшее об
щественное конструкторское 
бюро треста Уралсантехмон
таж». Появилась она в тех
ническом отделе завода саи-
ехиздёлий еще в начале 

Ч^пилого года. Здесь обго
ворены задачи смотра: пог 
могать творческим брига- 

'дам в разработке и внедре
нии технических новшеств, 
направленных на повыше
ние производительности тру
да. Для поощрения победи
телей, говорится в условиях, 
из средств объединенного 
совета ВОИР треста выде
ляются премии — 90, 70 и 
40 рублей.

Документ разыскать уда
лось, а следов обществен
ного конструкторского бю
ро на предприятии — нет. 
Правда, главный инженер 
И. И. Скороход внес по
правку:

— Восемь или девять лет 
назад пытались создать 
ОКБ и мы...

В то время инженерно- 
технические работники Но
вотрубного, хромпикового, 
Старотрубного и других за
водов взялись за конструи
рование на общественных 
началах. Немало интересных 
новинок появилось благода
ря их заботам. На заводе 
же сантехизделий сумели 
только снабдить, первый и 
второй цехи чертежными 
досками и карандашами. 
Доски где-то затерялись, а 
карандаши так и остались 
незаточенными.

Удивительно? И все же 
факт. Поэтому невольно ду
мается: может быть, на за
воде сантехизделий негде 
применить силы обществен
никам?

— Что вы! — говорит 
начальник механосборочно
го цеха Н. Н. Белкин. — 
Работы ддя конструкторов 
непочатый край.

Механосборочный — но
вичок. Не все пролеты его 
еще «заселены» механизма

ми. А те, в которых идет 
освоение технологии изго
товления металлических 
форм для заводов железо
бетонных изделий и конст
рукций и нестандартного 
оборудования, еще нужда
ются в помощи специали
стов.

Николай Николаевич и 
инженер-конструктор А. И. 
Езенков .перечислили не 
одни десяток рабочих и ма
стеров: К. Г. Попова, А. В. 
Игнатухина, В. Я. Панте
леева и других, которые 
внесли свою творческую 
лепту в рационализацию 
производства.

— Золотые руки, — от
зываются о них руководи
тели. — Опыт большой, за
думок много. Но вот сде
лать расчеты, чертежи и 
оформить как положено 
предложения не могут. Спе
циалистам не раз приходи
лось доводить до ума их 
замыслы.

Такое же положение и в 
других цехах. Так почему 
бы эту же самую помощь 
не оказывать организован
но, в составе ОКБ?

Кроме того, у инженеров 
и техников есть немало сво
их специфических задач, не 
решенных до dix пор.

Механосборочный не вы
полнил заказ треста на из
готовление палочного при
способления — нет черте
жей и расчетов оснастки. 
Не разрешена до конца 
проблема унификации зам
ков и фиксаторов металли
ческих форм.

— Каждый завод-заказ
чик, — делится мыслями 
Н. И. Скороход, — разра
батывает свою конструк
цию устройств, а для про
изводства это очень невы
годно.

Невыгодно и литейному 
цеху. Очень много здесь 
ручного труда. К  рабочим 
местам формовщиков стерж
ни доставляются вручную.

— Конечно, конвейер на 
стесненных площадях не 
применишь, — говорят ли
тейщики, — а менее слож

ное приспособление для 
транспортировки — можно,

Разумеется, нет смысла 
перечислять' все проблемы 
технического обновления 
предприятия с весьма слож 

, ной и объемной удельной 
номенклатурой изделий. Хо
чется только подчеркнуть 
мысль: общественное конст
рукторское бюро создать 
крайне необходимо!

Этот вывод не оспарива 
ет никто из специалистов. 
Но когда спрашиваешь, по
чему все-таки оно бездейст
вует, ответы самые разные. 
Одни оправдываются: завод, 
мол, обновляется, маловато 
инженерно-технических кад 
ров; другие заявляют: кад
ры есть, но работники отя 
гощены общественными на
грузками.

Словом, отговорки не 
очень убедительные. Мало 
инженеров и техников? Но 
значительно больше, чем 
было несколько- лет назад. 
Причем, многие мастера, 
как И. Н. Демешко, хотя и 
без дипломов, но по опыт
ности и знанию производст
ва могут потягаться с дип 
дотированными.

Необоснованность второго 
довода подтверждают Н. Н. 
Белкин и А. И. Езенков:

— Да, специалисты ведут 
большую общественную ра
боту. Однако не все. И. Н. 
Демешко, конструктор В. А. 
Гришин, к примеру, менее 
загружены и, несомненно, 
смогли бы участвовать в 
Заводском общественном 
конструкторском бюро. Есть 
такие возможности и у дру
гих...

Короче, дело не- в коли
честве . и загруженности, а 
в инициативе и понимании 
задач, которые стоят перед 
производственными коллек
тивами в девятой пятилет
ке. Инженеры, техники при
званы творить, выдумывать, 
помогать рабочим полнее 
раскрывать свои новатор
ские способности.

Верится, что на заводе 
сантехизделий будет ОКБ!

А. ЯМЩИКОВ.

«ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА» ОТВЕЧАЮТ
«ПЛОДЫ 

ПОПУСТИТЕЛЬСТВА » 
На корреспонденцию 

С таким названием 
(№  204 от 15 октября) 
получен ответ началь
ника отдела цен облпо
требсоюза Е. Воеводина: 
«Факты верны. Действи
тельно, продавец мага
зина ЛЗ 4 Билимбаев

ского горпо В. Шварева 
обманным путем полу
чала спиртные напитки 
из магазина Л5> 22. Ма

териалы по поводу за
вышения ею цен на яб
локи переданы в про
куратуру. В. Шварева 
от обязанностей продав
ца освобождена.

Правление райпо

требсоюза обсудило по
ложение дел в кафе-ре
сторане поселка Билим
бай. Директору О. Пе- 
тыгиной объявлен вы
говор, повар В. Сапже- 
никина и раздатчица 
Л. Васина строго пре
дупреждены. Все трое 
лишены прогрессивной 
доплаты за сентябрь».

детские ведерки, да мало ли 
сколько еще нужных в бы
товом обиходе вещей.

Но, в общем, в заводских 
цехах и кабинетах чувст
вуется творческий настрой, 
без которого не рождается 
на свет ни одно доброе на
чинание. Чувствуется, что 
коллектив хромпиковцев де
лом отвечает на решение 
партии и правительства по 
расширению производства 
товаров народного потреб
ления.

И в заключение — ма
ленькая справка, которую 
дал Борис Андреевич:

— Шесть лет назад мы 
выпускали товаров народно
го потребления мизерное 
количество — всего на ка
ких-то 20—30 тысяч рублей. 
Нынче реализуем таких то
варов на 440 тысяч рублей.

Надо надеяться, что весо- 
1̂ ую прибавку к этим циф
рам дадут в ближайшие го
ды и новые полезные вещи, 
рождаемые сегодня на 
хромпиковом заводе.

А. БУШМАНОВ.

из редакционной почты

БЛАГОДАРНОСТЬ ВЕТЕРАНОВ
Совет ветеранов Старотрубного завода актив

но организует досуг своих членов. Так, для них 
проведена лекция «Внешняя политика КПСС». 
Ее прочитал лектор общества «Знание» Б. И. 
Ваганов. Собравшиеся с большим интересом 
восприняли популярный в очень содержатель
ный рассказ Бориса Ивановича о той огромной 
деятельности, которую проводят Коммунистиче
ская партия и Советское правительство по обе
спечению мира на земле, налаживанию эконо
мического и культурного обмена со всеми стра
нами, по созыву европейского совещания по 
безопасности и сотрудничеству, Б. И. Ваганов 
подробно ответил на вопросы.

С. ЧИСТОВ,
■*«, участник Великой Отечественной войны,

пенсионер.

НЕ ПОСПЕШАЮТ...
12 октября я заказала 

в Доме мод зимнее паль
то для дочери. 4 ноября 
мы пришли на первую 
примерку. Думала, что 
к середине месяца паль
то будет готово. Но ра
ботники .Дома мод вто
рую примерку назначили 
на 26 ноября. При таких

темпах заказ будет гей
тов не раньше, чем к 
Новому году.

Не знаю, права ли я, 
но мне кажется, что 
школьникам нужно шить 
в первую очер.едь.

Р. КОСТЮХИНА, 
проспект Космонав

тов, д. 18, кв. 35.

ДРВ СОЗДАЕТ ТРАЛОВЫЙ ФЛОТ
ХАНОЙ. (Соб. корр. АПН). Набирает сил молодой 

рыболовецкий флот ДРВ. Успешно прошел испытания 
новый траулер «Нам Хай-701», построенный вьетнамски
ми корабелами. Он может надежно работать в откры
том море при шестибалльном шторме. Судно оснащено 
современными орудиями лова, навигационным оборудо
ванием, механизмами для первичной обработки рыбы.

Сейчас хайфонские корабелы осваивают серийное про
изводство рыболовецких судов мощностью 100, 200 и 
300 лошадиных сил. Вслед за «Нам Хай-701» спущено 
на воду второе судно того же типа, а на стапелях уже 
идет сборка третьего.

НОВАЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЬ -  ВЕРТОЛЕТЫ
ВАРШАВА. (АПН—Интерпресс). По производству 

вертолетов Польша занимает четвертое место в Евро
пе после СССР, Англии, Франции. Промышленность 
республики освоила сейчас производство машин четы
рех типов — транспортных, учебных, санитарных и 
для обслуживания нужд сельского хозяйства. По
следняя из перечисленных моделей изготовляется в 
рамках специализации стран СЭВ: 85 процентов этих 
машин экспортируется в другие социалистические 
страны.

Недавно польские конструкторы создали вертолет 
нового типа. Летно-технические данные и бортовое 
оборудование машины позволяют эксплуатировать ее 
в самых сложных метеорологических условиях.

Школа на дому
ГАВАНА. (Корр. АПН). 

Куба,' как известно, теперь 
стала страной сплошной 
грамотности. Сейчас в рес
публике многое делается 
для дальнейшего повыше
ния образовательного уров
ня населения, роста его 
культуры. _ На многих ку
бинских предприятиях и в 
учреждениях созданы ве
черние школы, где рабочие 
и служащие завершают 
курс полной средней шко
лы. В помощь учащимся, а 
также людям, занимающим
ся самостоятельно, радио и 
телевидение Кубы трансли
рует специальные передачи 
по всем отраслям знаний.

С ъ е м к и  в е д у т с я  с о в м е с т н о
ПРАГА. (АПН — Прагопресс). Здесь закон

чились переговоры делегаций советских и че
хословацких кинематографистов. Подписан до
говор о взаимном сотрудничестве. Мастера эк
рана двух стран отныне будут взаимно кон
сультировать друг друга по творческим и тео
ретическим вопросам. Решено также наладить 
регулярный обмен студентами институтов кине
матографии.

Самое же главное — предусмотрена сов
местная п о с т а н о в к а  серии художествен
ных картин. В городе Марианске Лазне уже

работает советская съемочная группа под ру
ководством режиссера А. Баталова. Здесь ста
вится полнометражная лента «Игрок» по одно
именному роману великого русского писателя 
Ф. М. Достоевского. На , братиславской и мин
ской студиях идет подготовка к совместной 
съемке фильма, тема которого — вторая миро
вая война.

Как стало известно, договоры о творческом 
сотрудничестве будут заключены также между 
кинематографистами Чехословакии, Польши, 
ГДР, Венгрии.

П я т ь  л е т  р е с п у б л и к е  Б у р у н д и
28 ноября этого года рес

публике Бурунди исполняет
ся пять лет. Это небольшое 
государство в • Восточной 
Африке, территория которо
го — 27,8 тысячи кв. кило
метров, а население всего 
3,5 миллиона человек, рас
положено чуть южнее эква

тора. В 1962 г. народ Бурун
ди освободился от опеки 
Бельгии, а в 1966 году про
изошел переворот, в резуль
тате которого монархиче
ский строй был свергнут, и 
Бурунди провозглашена рес
публикой.

На снимке: такую карти

ну часто можно видеть во 
время встречи высоких го
стей на аэродроме в Бу- 
жумбуре.

Фото В. ЕВСЕЕВА.
Фотохроника ТАСС.

—- 3 стр. ди-
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА 
23 ноября 1971 г.. № 23$

^



УРОКИ МАСТЕРСТВА
Семинар клубных работников состоял- 

ея на днях во Дворце культуры Ново
трубного завода. Собравшиеся прослуша
ли лекции «Вопросы экономики в реше
ниях X X IV  съезда КПСС» и «Перспекти
вы  развития города в девятой пятилетке». 
* 0  мерах по дальнейшему развитию бы
товой хореографии», «О задачах художе
ственной самодеятельности в свете реше
ний съезда» —  темы бесед директора об
ластного Дома народного творчества 3. П. 
Шабунио.

Большое внимание на семинаре было 
уделено предстоящему проведению в го
роде фестиваля фольклора. Заведующий

отделом культуры горисполкома В. И. 
Храмцов подробно осветил подготовку к 
фестивалю. е

—  В клубе Старотрубного завода, —  
отметил он, —  готовится старинный сва
дебный обряд, в Нижнем Селе выявили 
сказителей, знатоков русских былин, пе
сен. В исполнении учащихся ГП ТУ-69 бу
дут показаны русские игрища. К сожале
нию, медлит с подготовкой к фестивалю 
коллектив Дворца культуры новотрубни
ков-

Р. КРАЙНОВА, 
инспектор отдела культуры 

горисполкома.- -     горисполкома.
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А Н  Н У  Ш К А -Ч УД ЕС Н  И ЦА
_  о людях
ХОРОШИХ

Об Анне Андреевне Сидо. 
ровой я слышала давно. 
Хозяйка, у которой я сни-

брики. Все любят ее. Улы
баются: мол, как посмотрит 
Андреевна да скажет: «Го-• * • v j- —— “  * * ы —— ы (V «д /  о  V- а - «к д и

Квартнру, бывало, ска- ре ты мое», так болезнь
вроде наполовину убавится.

А один раз я дома у пе
чи угорела. Пришла во вто-

-----------  рую смену, а работать не
Андреевна, могу. Ну, просто сил нет.

Пошла потихоньку в здрав-

жет:
— Голова что-то разболе

лась. К Аннушке побегу.
А возвращалась веселая:
— Помогла 

вылечила...
Потом я и сама Узнала, пункт:

что не только с болезнями 
с любой бедой можно 

обратиться к Сидоровой. 
Добрая, и внимательная к 
людям. Послушает тебя, по-

— Анна Андреевна, голо
ва раскалывается.

Расспросила меня быст
ренько и на несколько ми
нут вышла куда-то. Я дума-

И в самом деле — про
шло. На следующий день 
Анна Андреевна разыскала 
меня.

— Как здоровье? — 
спрашивает.

Вот какой у нас фельд
шер!

А. СКОРЫНИНА,
работница 

швейной фабрики.

СОБРАЛИСЬ
ЖУРНАЛИСТЫ
Состоялось очередное 

заседание первичной 
организации Союза жур
налистов СССР. Журна
листы обсудили итоги 
областной отчетно - вы
борной конференции Со
юза и задачи, вытекаю
щие из ее решений. Ре
шено с 1 декабря объя
вить в газете «Под зна
менем Ленина» конкурс 
на лучший очерк о ра
бочем человеке. Выбра
но жюри из пяти чело
век. К уцастию в кон
курсе будут привлече
ны и газетчики, и раб
коры. Продлится он до 
1 апреля.

Утвержден план ра
боты до конца года. В 
декабре журналисты го
рода решили провести 
творческий семинар на 
тему «Освещение во
просов социалистическо
го соревнования в газе
те и по радио». На се
минар будут приглаше
ны работники заводских 
редакций радиовеща-

С К О Р О  Н А  Л И Н И Ю
Хорошо отзываются и водители, и пассажиры об 

автобусах марки «ЛИАЗ-677». До настоящего времени 
их в автопредприятии насчитывалось три.

На днях семейство комфортабельных машин пополни
лось еще тремя собратьями. Это, безусловно, улучшит 
перевозку пассажиров, особенно в часы «пик». Решено 
пустить новые автобусы по кольцу и маршруту № Ю. 
Цехком профсоюза пассажирской автоколонны доверил 
водить их опытным шоферам П. Киселеву, В. Антонен
ко, В. Подопригорову и другим.

Сейчас новички проходят техническое обслуживание.
Скоро они появятся на улицах города.^ ggpoBbEB 

начальник отдела технического контроля.

Зима принимает эстафету
С мая по октябрь на 

хромпиковом заводе прохо
дила летняя спартакиада по 
семи видам: волейболу, лег
кой атлетике, городкам, пу
левой стрельбе, футболу, 
баскетболу, гандболу. Она 
проводилась в два этапа. 
Сначала шли соревнования 
внутри цехов, затем между 
сборными командами.

В комплексном зачете по
бедителем по первой группе 
стал коллектив цеха № 8, 
по второй — цеха N® 1.

В ходе спартакиады сто 
человек выполнили норма
тивы второго и третьего

разрядов, 10 человек — 
первого. Среди них мастер 
цеха № 8 В. Мансуров, ра
бочий того же цеха В. Ка
дочников, . электрослесари 
цеха КИП и автоматики 
В. Лапухин и Н. Трифонов.

Недавно в клубе состоял
ся вечер, иа котором кол- 
лективам-победителям вру
чены переходящие кубки и 
вымпелы.

Сейчас химики готовятся 
к открытию зимнего спор
тивного сезона.

В. КАМАЛЕТДИ НОВ,
старший инструктор 

физкультуры.

- . - — «7 — • /  д *. у * -1 cl
говорит, посоветует. И на ла за лекарством, а она мне
душе легче.

Вот уже пйтнадцать лет
чай принесла, горячий чай. 

— Пей, — говорит, — го-Д  -• . «  . . v .  J I V .U ,  l u o u p n i ,  —  1 \J

Анна Андреевна — фельд- ре ты мое, все сейчас прой 
шер медпункта швейной фа- дет.

НА КИНОСТУДИЯХ СТРАНЫ

КРАСНОЯРСКИЙ 
КРАЙ. Съемка ново
го двухсерийного ху
дожественного филь
ма с  условшым на
званием «Градостро
ители» идет в городе 
Норильске. Киноро
ман режиссефа С. Ге
расимова расскажет 
зрителю об  архитек
торах — людях семи
десятых годово. Веду
щие роли исполняют 
Анатолий Солони- 
цын, Любовь Виро- 
лайнен, Жанн» Бо
лотова и др. Глав
ный оператор — В. А. 
Рапопорт.

На снимке: Лю
бовь Виролайнен— 
исполнитель н и ц а 

роли жены Калмы
кова.

Фото П. АЛЕШИНА.
Фотохроника ТАСС.

£“  f f  ДЕКАДНИК БЕЗОПАСНОСТИ ДВИЖЕНИЯВодитель и пешеход 
главные участники улич
ного движения. От их 
дисциплины зависит без
опасность движения и 
здоровье тех и других. 
К сожалению, с пешехо
дами, которыми практи
чески являются все жи
тели города, слабо ве
дется воспитательная и 
просветительная работа. 
Это недоработка, прежде 
всего, завкомов профсою
за, которым нелишне 
напомнить постановле
ние облсовпрофа от 18 
июля 1962 года, возла
гающее обязанности по 
разъяснительной работе

именно на профсоюзные 
комитеты.

Несчастные случаи на 
дорогах происходят и по 
вине водителей. А. И. 
Храмцов, рабочий УЗТИ, 
управляя мотоциклом в 
нетрезвом состоянии, 
сбил человека. Другой 
пример. А. М. Буреев, 
будучи дежурным по га
ражу автопредприятия, 
самовольно «взял автома
шину и по пути столк
нулся с автобусом. Пас
сажиры по счастливой 
случайности не постра
дали.

В целях профилактики

дорожно - транспортных 
происшествий ГАИ об
ращается к обществен
ным организациям, дру
жинникам с просьбой 
оказывать активную по
мощь в поддержании 
порядка на трактах и 
городских улицах. Эта 
помощь особенно необ
ходима сейчас,«когда из- 
за погодных условий иа 
дорогах гололед, и надо 
быть особенно осторож
ным и водителям, и пе
шеходам.

До 25 ноября продол
жается всесоюзный де
кадник по борьбе с ава

рийностью на улицах и 
дорогах страны. Пешехо
ды и пассажиры! Посто
янно помните о безопас
ности движения. Изучай
те и всегда строго вы
полняйте правила. Со
блюдайте осторожность 
при переходе проезжей 
части. Будьте особенно 
внимательны при обходе 
стоящих автобусов и
других препятствий, ог
раничивающих види
мость.

В. КОНСТАНТИНОВ, 
начальник отделения 
ГАИ городского от
дела внутренних дел.

В ноябре клиентами мед
вытрезвителя стали В. Н. 
Отюгов, шофер автобазы 
№ 8, Б. А. Ямщиков, рабо
чий цеха № 9 хромпиково
го завода, В. Е. Савиных, 
подкрановый завода железо
бетонных изделий и конст

рукций, Ю. М. Сидоров, шо
фер Старотрубного завода, 
А. И. Арж^н ников, работник 
отдела снабжения завода 
горного оборудования, А. И. 
Кочетков, вальцовщик цеха 
№ 2 Новотрубного завода.

К сожалению, всех наз
вать поименно заняло бы 
много времени. Но вот 
имена некоторых особ пре
красного пола .следует, ду

маю, привести. Это JI. В. 
Еретнова, рабочая столовой 
№ 18-, А. В. Васильева, 
дворник ЖКК треста Урал
тяжтрубстрой, жительница 
поселка Кузино В. И. Оня- 
нова.

Иные ухитряются попа
дать к нам семьями. Так, в 
один день помылись М. И. 
Кривошеин, шлифовщик це
ха Кв 5 Новотрубного заво

да, и его девятнадцатилет
ний сын Владимир, кузнец 
цеха № 7 того же пред
приятия.

Что и говорить, в невесе
лой роли выступили люби
тели спиртного.

Я. МАЛЬЦЕВ, 
начальник 

медвытрезвителя.

РЕКЛАМ А И ОБЪЯВЛЕНИЯ
КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Широкоэкранный фильм 

«Минута молчания». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.
КИНОТЕАТР «КОСМОС». Широкоэкранный фильм 

«Миссия в Кабуле». (2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9, 
час. вечера.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Анупама». 
(2 серии). Сеансы: 5, 8 нас. вечера. /

25 ноября в 14 часов в клубе имени Ленина прово
дится отчетно-выборное собрание ветеранов труда хром
пикового завода. Просим всех ветеранов хромпикового 
завода принять участие в работе собрания.

ВНИМАНИЮ
ВСЕХ ПРЕДПРИЯТИИ И ОРГАНИЗАЦИИ ГОРОДА 

На основании приказа Минавтошосдора РСФСР 
дистанция ЛЬ I старшего дорожного мастера ликвиди
руется. На базе ДСДМ - № 1 создается дорожно-ремонт
ный пункт № 7 Свердловского линейного управления 
автодорог. Просьба вся претензии предъявить до 10 де
кабря 1971 года.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ЗАВОД ЖБИиК 
, ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 

столяров, плотников, слесарей, электромонте
ров, шофера, тракториста, подсобных рабочих и 
счетовода-расчетчика на временную работу.*  *  *

Граждане и организации города могут купить 
на заводе березовый горбыль и дровяные отхо
ды по цене 1 рубль 20 коп. за кубометр.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ГОРПРОМТОРГУ 
ТРЕБУЮТСЯ 

грузчики, рабочие, ученики продавцов в магазины, 
кладовщики, газоэлектросварщики, продавцы в 
киоски.

ТОВАРИЩИ БОЛЕЛЬЩИКИ ХОККЕЯ С МЯ
ЧОМ! ДЛЯ ВАС ВО ДВОРЦЕ СПОРТА ПРОИЗ
ВОДИТСЯ ПРОДАЖА АБОНЕМЕНТОВ НА ИГ
РЫ ЧЕМПИОНАТА СССР. СТОИМОСТЬ АБО
НЕМЕНТА И А 6 ИГР 4 РУБЛЯ 20 КОПЕЕК.

КАССЫ РАБОТАЮТ ЕЖЕДНЕВНО С 9. ДО 
18 ЧАСОВ.

ЗАВОДУ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО 
ОБОРУДОВАНИЯ 

ТРЕБУЮТСЯ 
автокрановщик, штукатуры, плотники, газо- 
электросварщик, фрезеровщики, грузчики, на
чальник ремонтно-строительного участка, слеса
ри-инструментал ьщики.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ НОВОТРУБНЫЙ ЗАВОД 
ДЛЯ РАБОТЫ В НОВОМ ТРУБОВОЛОЧИЛЬНОМ 
ЦЕХЕ № 9 И ДРУГИХ ЦЕХАХ ЗАВОДА ПРИГЛАША
ЕТ РАБОЧИХ, ИМЕЮЩИХ ПРОФЕССИИ: подручного
кузвеца, подручного правильщика, подручного травиль
щика, резчика труб, машиниста алектромостового крана, 
токаря - универсала, фрезеровщика, формовщика, мо
дельщика, слесаря - сантехника, подкранового.

ТРЕБУЮТСЯ ДЛЯ РАБОТЫ В ЦЕХЕ М 3* 
слесари по ремонту оборудования, рабочие по приго

товлению пробок, аппаратчики нейтрализации; ДЛЯ 
РАБОТЫ В ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОМ ЦЕХЕ -  подира- 
ирвые-грузчики, сцепщики вагонов; ДЛЯ РАБОТЫ 
В БЫТОВЫХ ЦЕХОВ ЗАВОДА -  технички.

Горпищеторг приглашает на временную ра
боту по переборке и сортировке овощей и фрук
тов рабочих предприятий города, имеющих 
свободное время. Приглашаются пенсионеры.

Обращаться в отдел кадров горпищеторга.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ЛЕСОТОРГОВОЙ БАЗЕ 
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ 

тракторист на колесный трактор Т-28 (оплата 
труда сдельная). Приглашаются мужчины и жен
щины и пенсионеры на ремонт деревянной и кар
тонной тары. Оплата труда сдельная.

Обращаться по адресу: я. Талица, лесоторго
вая база, к директору.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ЛЫЖНОЙ ФАБРИКЕ 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 

автокрановщик, кочегар, электрик, слесарь, 
грузчик, мужчины и женщины в лесопильный 
и лыжный, цехи.

За справками по трудоустройству обращаться я уполномо
ченному в горисполкоме, комната 11, тел. 2-35-11 по поне
дельникам е 9 до 19 час., по четвергам с  9 до 13 чае.

МЕНЯЮ однокомнатную благоустроенную 
квартиру в Краснотурьинске на, равноценную в 
Первоуральске. Обращаться: ул. Ватутина,
10/26-36.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
ТЕЛЕФОНЫ: редактор -

2-15-72, вам. редакторе — 
2-52-05, ответственный сек
ретарь — 2-14-94, отдел пар
тийной жизни — 2-52-83, зко- 
номический отдел — 2-53-47, 
отдел писем — 2-52-21. кор
ректорская — 2-35-82. бух
галтер — 2-53-71. директор 
типографии — 2-46-55.
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