
П о д  з н ш н е / и

ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

>8 191 (9352). Год издания 41-й. ВТОРНИК, 28 СЕНТЯБРЯ 1971 ГОДА Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

С Т Е Н Г А З Е Т А  
И СОРЕВНОВАНИЕ

Стенной печати самому массовому отряду нашей
прессы —  придается сегодня большое значение. Стен
ные газеты делаются руками самих трудящихся, они 
выходят там, где непосредственно решаются судьбы 
производственного плана, в коллективах, где воспиты
вается человек. Особая роль им отводится сейчас, в 
условиях широко развернувшегося соревнования но 
выполнению заданий пятилетки. Недавно принятое По- 
становление ЦК КПСС о соревновании определяет и 
so направление, в котором должны действовать стен- 
газетчики.

Верным, надежным помощником заводской партий
ной организации много лет является ежедневная стен
ная газета динасового завода «Огнеупорщик», которую 
я течение нескольких лет редактирует начальник кон
структорского бюро Сергей Петрович Даниленко, Она 
поддерживает и широко распространяет начинания 
передовых рабочих, направляет коллектив на повыше
ние эффективности производства. За активное участие 
в изыскании резервов производства «Огнеупорщик» 
отмечен дипломом облисполкома и обкома профсоюза 
рабочих металлургической промышленности. Это 
большая заслуга газеты, и заводские активисты-стен- 
газетчики вправе считать, что в успехах предприятия 
есть их непосредственный вклад.

Гласность соревнования, сравнимость результатов 
соревнующихся смен, бригад, цехов —• без заметок и 
обстоятельных корреспонденций на эту тему не обхо
дится ни один номер. Помещаются фотографии луч
ших рабочих, сделанные заводским фотографом В. Зо
товым. Публикуются обязательства в честь 54-й го
довщины Октября.

Обстоятельность, авторитет газеты зависят от тех, 
кому она доверена. Стенгазетчики динасового завода 
—  удачно подобранный коллектив, энтузиасты, отно
сящиеся к делу с партийной ответственностью, мно
гие из них знакомы с основами газетнего дела, часто 
пишут и в городскую газету.

Вопросы соревнования, поиск внутренних резервов 
производства, проблемы интенсификации занимают 
центральное место в стенгазете рудоуправления, так
же отмеченной в областном смотре — поощрительным 
дипломом. Называется она «За руду», выходит ежене
дельно, редактирует ее Муза Ивановна Каргина, на
чальник отдела организации труда.

Последовательно, систематически освещает ход со
ревнования стенгазета первого цеха Новотрубного за
вода (редактор Владимир Николаевич Косьмин). По
стоянно публикуются заметки о том, что достигнуто 
соцсоревнованием. Читатели ее всегда в курсе того, 
какая смена впереди и что помогло ей выйти вперед. 
Рассказывается с уважением о людях, добившихся 
лучших результатов, о прямой зависимости роста про
изводительности труда от хода соревнования прокат
чиков. К газете прислушиваются, по ее материалам 
принимаются меры.

Ежедневные стенные газеты — явление пока не 
массовое. Но заметно, что там, где партийные бюро 
придают важное значение стенной печати, видя в ней 
опору и силу, там чаще выходят газеты, там возни
кает потребность в большей периодичности. А  вот в 
управлениях и субподрядных организациях треста 
Уралтяжтрубстрой газеты делаются раз в месяц, а то 
и не выходят от праздника до праздника. Понятно, 
что о живом, творческом соревновании они пишут в 
общем и целом, не держат под контролем сам ход 
соревнования. А  ведь партком немало занимается 
стенной печатью: собирает редакторов на семинары 
раз в два месяца, делает обзоры номеров, дает сове
ты, о роли стенгазет постоянно говорится на партсо
браниях Результаты же пока почти незаметны.

Сухие, скучные выпуски в службах железнодорож
ного узла Кузино и в тресте Лервоуральскмежрайгаз. 
Они мало влияют на жизнь коллективов, выходят от 
случая к случаю, да и принадлежность их можно оп
ределить только по названию, а не по тематике. 
Объясняется это тем, что плохо подобраны редколле
гии, нет актива рабкоров. В кузинском депо раньше 
газету редактирована коммунист Н. Ф. Селянина. Она 
справлялась с этим важным поручением, и газета 
выходила регулярно. Потом избрали редактором дру
гого человека, а ей дали другое поручение. Результат 
оказался плачевный.

В тресте Первоуральскмежрайгаз вообще не могут 
подобрать человека, который проявлял бы заинтересо
ванность в газетном деле. Один редактор с поручением 
не справился, выбрали другого — К. А. Румянцева, 
мастера службы подземных сетей. Но по-прежнему 
секретарь парторганизации Н. И. Коробкин сам про
сит заметки у управляющего, главного инженера — 
они пишут, не отказывают, а потом сам же органи
зует выпуск «Голубого огонька».

Стенная печать должна стать повсюду важным ры
чагом соревнования, если ею будут повседневно инте
ресоваться партийные руководители, не опекая, а на
правляя ее, не регламентируя критику, а прислуши
ваясь к голосу газет. А голос этот будет тем весомее, 
чем тщательнее будет подобран актив. В партийном 
руководстве стенной печатью — залог ее успехов.

54-й. ГОДОВЩИНЕ ОКТЯБРЯ-ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ!
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  

К О Л Л Е К Т И В А  Р А Б О Ч И Х ,  И Н Ж Е Н Е Р Н О - Т Е Х Н И Ч Е С К И Х  Р А Б О Т Н И К О В  
И С Л У Ж А Щ И Х  О Р Д Е Н А  Л Е Н И Н А  Т Р Е С Т А  У Р А Л Т Я Ж Т Р У Б С Т Р О Й

Выполняя исторические решения 
XXIV съезда КПСС и Постановление 
ЦК КПСС «О дальнейшем улучшении 
организации социалистического со
ревнования», коллектив ордена Ле
нина треста Уралтяжтрубстрой и суб
подрядных организаций, встав на 
трудовую ударную вахту в честь 54-й 
годовщины Великого Октября, при
нимает на себя повышенные социа
листические обязательства:

Государственный десятимесячный 
план строительно-монтажных работ 
по генподряду выполнить досрочно 
к 25 октября, а годовой план —  к 23 
декабря или на два дня раньше обя
зательств, принятых на 1971 год. За
дания по производству и реализации 
промышленной продукции десяти ме
сяцев завершить к 29 октября, а го
довые —  к 28 декабря 1971 года.

За счет дальнейшего улучшения ор
ганизации социалистического сорев
нования, широкого распространения 
почина бригад Героя Социалистиче
ского Труда А. И. Петрова и Заслу
женного строителя РСФ СР, В. В. Поли- 
тикова, решивших досрочно выпол

нить пятилетку по производительности 
труда натуральных показателях, д о 
биться выработки за человеко-день: 
на монтаже крупнопанельных жилых 
домов— 6 кв. метров полезной площа
ди при норме 4,5; на отделочных ра
ботах —  1,35 кв. метра при норме 
1,01; на плотничных работах —  3,5 
кв. метра при норме 3,1; на бетонных 
работах —  1,65 кубометра при норме 
1,42; на каменных работах —  1,50 
кубометра при норме 1,34.

Снизить стоимость строительно
монтажных работ на 9,8, а затраты 
на рубль товарной продукции —  на. 
0,45 процента.

Повысить уровень механизации 
строительно-монтажных работ против 
директивных норм на 0,6 процента; 
выполнить по планам Н О Т собствен
ными силами не менее 80 процентов 
объема строительно-монтажных ра
бот; применить для покрытия зданий 
стальной профилированный настил в 
комплекте е эффективным утеплите
лем в ‘объеме 8 тысяч кв. метров 
вместо 5 тысяч, намеченных ранее; 
освоить и выдать новые изделия —

серии ИИ-04 для сооружения школы 
на 1200 мест к 7 ноября; досрочно 
освоить и выдать новые виды конст
рукций сборных железобетонных ф ун
даментов —  оболочек для строитель
ства Камышловского кожевенного за
вода; охватить сетевым планирова
нием освоение 11 миллионов рублей 
строительно-монтажных работ вместо 
7 миллионов рублей, предусмотрен
ных ранее; довести удельный вес 
аккордной оплаты труда до 80 про
центов, в том числе сдельно-преми
альной'—  до 30, охватив бригадным 
хозрасчетом 55 процентов рабочих- 
сдельщиков; провести 13 школ пере 
довых методов труда, в которых обу
чить не менее 500, а в 12 школах 
коммунистического труда —  250 че
ловек. Всего основам экономики обу
чить 1200 трудящихся.

А. Ф УР М АН О В , управляю
щий трестом; И. ВЕЛЬКИН, 
секретарь парткома; А, И ВА
НОВ, зам. председателя обь- 
единенного постройкома; ) 
Г. М И Ш УЛИ Н А , секретарь ко
митета ВЛКСМ  треста.

■ 'Ш-

• ВЕСТИ 
ИЗ СЕЛА '

Они встретились в обе
денный перерыв, заглушили  
тракторы.

—  Как, ребята, ж м ем ?—  
спросил Геннадий Королев.

— • Взгляни на вспахан
ное —  порядок! *—  отве
тил Владимир Кузнецов.

Виктор Сковородников и 
Анатолий Ветошкин поддер
жали товарища:

—  Уложимся в срок. А 
земля-то —  пух!

Под будущий урожай
Молодые механизаторы  

работают в первом отделе
нии совхоза «У тки нски й ». 
Им поручили поднимать 
зябь —  пахать землю пос
ле убранного урожая под 
будущий посев. И комсо
мольцы стараются, зная, на
сколько важно подготовить 
пашню сейчас: земля лучше 
«отдохнет», да и весной со
кратится время на обработ
ку почвы.

Успешно готовят зябь и 
другие механизаторы хозяй
ства. План —  2 2 0 0  гекта
ров, а вспахано уже более 
1 7 0 0 .

На снимке: механизато
ры первого отделения (сле
ва направо) Г. Королев, 
В. Кузнецов, В. Сковородни
ков и А. Ветошкин на 
вспашке зяби.

Ф ото Д . КИРЕЕВА.

ЗВЕЗДЫ НА АВТОБУСЕ
Красная звезда на автобусе означает, 

что машина прошла сто тысяч километ
ров без капитального ремонта.

И вот уже три звезды горят на маши
не, которую водит П . А. Киселев. Вскоре 
«вспы хнет» и четвертая «•» водитель на
ездил на одном автобусе около четырех
сот тысяч километров. Это благодаря за
ботливому уходу Петра Андреевича за ма
шиной. Поэтому она всегда в полной ис
правности, всегда на линии. В трудовой 
книжке Петра Андреевича записано:

«Л учш ий шофер автопредприятия».
Таких водителей в автопредприятии не

мало. Это Виктор Татарченков, Александр 
Белозерцев, Виктор Мамонов, Иван Ивано
вич Некрасов и другие. Они удлиняют ра
бочую жизнь машин, экономят запчасти, 
резину. Вот почему водители добиваются 
победы в социалистическом соревновании 
за досрочное выполнение заданий первого 
года девятой пятилетки.
X" В. ВОРОБЬЕВ, 

начальник ОТК.

В горкоме КПСС

Энергоресурсам -  
р е ж и м  

э к о н о м и и
В горкоме партии состоя

лось совещание секретарей 
партийных организаций, 
главных энергетиков и 
председателей групп народ
ного контроля промышлен
ных предприятий Перво
уральска.

Сообщение сделал заве
дующий промышленно
транспортным отделом гор
кома КПСС Н. Н. Осинцев. 
Он говорил о том, насколь
ко важно усиливать борьбу 
за экономию электроэнер
гии, тепловой энергии, топ
лива. Задача такова: сни
зить расход энергоресурсов 
на три процента против 
нормы.

Начальник ТЭЦ И; Я. 
Половников, председатель 
городского комитета народ
ного контроля А. С. Симо
нова говорили о том, что 
на динасовом, хромпико- 
вом, Новотрубном заводах 
сделано еще далеко не все 
для того, чтобы более ра
ционально использовать 
энергоресурсы. Народным: 
контролерам следует про
вести рейды, посмотреть в 
каждом цехе, на каждой 
строительной площадке, 
как используются электро
энергия, тепло, топливо.

В заключение выступил 
секретарь горкома КПСС 
М. Е. Морозов. Он посове
товал шире развернуть со
циалистическое соревнова
ние за экономное расходо
вание энергоресурсов, луч
ше использовать наглядную 
агитацию. Эту работу боль
шой государственной важ
ности обязаны взять под 
свой строжайший контроль 
партийные организации.

Ю. КОРШУНОВ,
инструктор промыт»

■ ленио • транспортном 
отдела горкома пар. 
тик* <
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'£ В КА Ж Д Ы Й  ДОМ, В К А Ж Д У Ю  СЕМЬЮ
ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ 
В ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ

ЗА ПРЕДЕЛАМИ
ВНИМАНИЯ
ПАРТБЮРО

ударника коммуни- 
стичеекопо труда, В 
семье •—  праздник. 
Мне даже как-то 
перед детьми не
удобно:1 не заслу
жил? Нд дело не 
ео мне, а в том, 
что у нес в управ
лении движение за

коммунистический 
труд, воспитатель
ная работа вооб
ще забыты.

Как это ни до 
садно, но коммунисты 
констатировали, что парт
бюро оказалось в 
стороне от важнейших 
сторон жизни кол
лектива, Ежемесячно чле
ны партбюро собира
лись на заседания. Един
ственные вопросы, .вто
рые они решали, «— 
утверждение плана рабо
ты, агитаторов в предвы
борную кампанию, обще
ственных распространите
лей печати' — - сейчас, А 
« то же самое время 
коллектив не выполняет 
план по повышению про
изводительности труда, 
не говоря уже об обяза
тельствах, Прогулы стали 
явлением едва ли не за
кономерным. 8 объеме 
работ треста Уралтяж 
трубстрой управление за
нимает. немалый удель
ный вес, но идет со зна
чительный отставанием—  
на 20 процентов —  от 
плана освоения средств.

Можно называть и на
зывать острые, злобо
дневные вопросы, требу
ющие постоянного вни
мания- коммунистов, орга
низаторской работы парт
бюро. За какой участок 
ни возьмись -—  везде не- 

—  Занятия в системе по- •_ достатки: -кадры перема- 
литпросвещеиия прохо- щаются настолько часто, 
дили со срывами, пропа- что от этого страдает де - 
гандист А. П. Вязовский ло. На строительстве це- 
халотно относился к пар- ха В-1 А создали парт- 
тийному поручению, пе- группу из восьми комму-

* нйстов,' рассчитывая, что

СЕКРЕТАРЬ партбюро 
управления треста 

Уралстальконст р у к ц и я 
В, В. Белокуров и пред
седатель постройкома 
профсоюза В. Г. М олоти- 

- лов заспорйли:
—  В числе 28 членов 

партии восемь ударников 
коммунистического тру
да, —  говорил Д . В. Бе
локуров.

— -  Неверно, — - возрв- 
- ж а я  В Г. Мологилов. — - 

Точно сказать не могу, 
но не менее 16 или 18 
человек.

Так и не смогли они 
назвать точно цифру 
на отчетно -  выборном 
партийном собрании к 
немалому удивлению 
коммунистов. Не ответил 
секретарь партбюро и на 
вопрос, сколько на пред
приятии нынче наруше
ний трудовой дисципли
ны. Пробел этот воспол
нил главный инженер 
Г. С. Колотилов: ежеме
сячно, сказал он, по 12— 
19 прогулов.

—  Что и говорить, 
идеологическая работа у 
нас запущена, —  признал 
заместитель секретаря 
партбюро И. А. Шуклин.

реложив свои обязанно
сти на В. В, Мочалова. 
Коммунисты пропускали 
занятия, а комсомольцы 
не учились вообще. Мы 
же так и не  собрались 
обсудить этот вопрос ни 
на партбюро, ни на со
брании, И вот что еще 
меня волнует. Моя жена 
в управлении Востокме-

они возьмут инициативу 
в свои руки, поведут кол
лектив участка на прео
доление отставания от 
графика. Но не прошло 
и нескольких месяцев, 
как в партгруппе оста
лось всего три коммуни
ста. Комсомольцы избра
ли своим вожаком А ле к-

таллургмонтаж работает, . сея Болдырева, а руково-
У  них там передовиков дители, не считаясь С
производства чествуют, этим, отправили его в по-
домой она принесла не- лугодовую командиров-
давно удостоверение ку. Если о политучебе

see-таки время от врвме. 
ни вспоминали, то эко
номическим образовани
ем рабочих не занима
лись.

Уже по одному этому 
можно судить, было ли 
о чем в отчетный пери
од говорить на заседани
ях партбюро? Никак не 
реагировал секретарь 
первичной организации 
на фельетон в город
ской газете и статью в 
«Уральском рабочем» о 
неблаговидных поступ
ках, низкой культуре в 
работе с людьми глав
ного механика управле
ния коммуниста Д. И. 
Юрьева. Естественно пос
ле этого, что нарушения 
трудовой и производст
венной дисциплины про
цветают в управлении.

... Владимир Василье
вич Белокуров работает 
в управлении начальни
ком участка. На его пле
чах множество забот, в 
этом не надо, наверное, 
никого убеждать. Нелег
ко сочетать производст
венную работу с выпол
нением обязанностей 
секретаря партбюро. Но 
если коммунисты оказа
ли доверие, если посчи
тали, что вы, Владимир 
Васильевич, справитесь с 
этой почетной обязанно
стью, надо пересмотреть 
двое отношение к пар
тийной работе. Несом
ненно, вы читали отчет
ный доклад ЦК КПСС 
XXIV съезду и знаете, 
что надо повысить роль 
партийной организации, 
каждого коммуниста для 
того, чтобы успешно вы
полнить решения съезда. 
Не надо забывать об ус
тавном праве контроля 
хозяйственной . деятель
ности администрации, ко
торым партбюро не 
пользовалось. Надо, что
бы каждый член партбю
ро .чувствовал ответст
венность за порученный 
участок. И тогда первич
ная организация не ока
жется в роли констатато- 
ра фактов.

П о всему видно, что 
партком треста Уралтяж 
трубстрой очень мало 
внимания уделил партий
ной организации управ
ления. Иначе он не про
шел бы мимо серьезней
ших упущений в ее ра
боте.

М . ЛАРЬЯНОВСКАЯ.

Р Е З Е Р В Ы  П О Д П И С К И
За 15 дней сентября но- еотрубников, 

вотрубники оформили под- ских изданий
комсомоль- Гостюхина и А. Д . Кузьми- 
оформлено иа повседневно контролиру-

пиеку более чем на 48 ты- немногим более 3 тысяч ют ход подписки, 
сяч экземпляров газет и экземпляров. Иная картина в пятом,
журналов. Для такого боль- Совершенно очевиден тот БОСЬМОМ и некоторых дру- 
шого коллектива, как наш, факт, что подписная кампа- гих цехах. g  восьмом цехе, 
это немногим более полови- ния идет, хорошо в цехах, где коллектив значительно 
ны планируемого количест- где партийные организации больше> чем в любом дру-
ва. Резервов еще очень мно- ею занимаются. Вот два выписано всего 107
го: пока что выписано 1536 примера. В четвертом цехе экземШ1ЯрОВ «Правды», 307 
экземпляров «Правды», а 116 коммунистов. В буду- __ ГОродекой газеты, 49 — 
коммунистов на заводе зна- щем году «Правду» будут парТИ;5̂ Ь1х журналов, толь- 
чительно больше. То же получать 157 человек, пар- ко 0 Э1Сземпляров «Эконо- 
самое можно сказать и о тийные журналы — 137, мической газеты». Еще ху-
иартийных журналах. «Эко- «Экономическую газету»—- ж0 в пятом цехе. Не пора 
номическую газету» изъя- 54, «Социалистическую ин- ди секретар Ям партбюро 
вили желание получать дуетрию» —■ 34, «Под зна- 
512 человек — малая часть менем Ленина» —- 513 тру
нящих экономистов, инже- дящихся. То же самое и в 
нерно-технических работни- шестом цехе. Секретари 
ков. На городскую газету партбюро Р. С. Михеев и 
«Под знаменем Ленина» А. П. Карманов, обществен- 
подпиеалось .пока 5886 но- ные уполномоченные Л. Д.

Е. Г. Рубцову и Ю. Н. Мо
сквину всерьез заняться ор
ганизацией подписки?

Е. АЛЕКСЕЕНКО, 
зав. пунктом подписки 

на Новотрубном заводе.

ЧТОБЫ  ЗНАТЬ, УЧИТЬСЯ

Ш

ПЛЕНУМ ГОРКОМА ВЛКСМ lUIIUIIIiUIIUlimillllllllllUlllIIIIIIIIUIIIIIIIIIIIIIlIIIIIIIIISIllIIIlIlIlBSIIIlIIIIIISlllllIIIllIlllIlRIIlIIlllIlIII!

З А Ж И Г А Е Т  ТОТ, К Т О  САМ ГО Р И Т
—  Успех любого дела 

Зависит от человека, уров
ня его подготовленности, 
юпыта, личных качеств. В 
равной степени это относит
ся и к комсомольской рабо
те. Поэтому сегодня, когда в 
первичных организациях 
уж е началась отчетно-вы 
борная кампания, горкому 
ВЛКСМ надо оценить свою 
работу по подготовке кадров 
К сделать все необходимое, 
чтобы вожаками молодежи 
(стали люди инициативные, 
грамотные, чувствующ ие  
ответственность за поручен
ное дело.

9гй  слова, сказанные сек
ретарем горкома партии  
М. Е . Морозовым, еще не 
раз звучали в зале, где 
проходил очередной пленум 
городского комитета ВЛКСМ. 
Требование улучш ить рабо
ту  но подбору, расстановке 
и воспитанию кадров и ак
тива, укрепить партийное

ядро в комсомоле оыло вы
двинуто на XVI съезде 
ВЛКСМ и X X I V  съезде 
КПСС. Поэтому не случайно  
этот вопрос рассматривался 
на бюро горкома партии, а 
теперь ему посвящался 
комсомольский пленум.

Комитеты комсомола пред
приятий и учреждений при
влекли к руководству ком
сомольскими организациями  
большой отряд подготовлен
ных, энергичных, политиче
ски зрелых молодых людей 
—  комсомольцев и молодых 
коммунистов. За последние 
годы более чем в два раза 
увеличилась партийная про
слойка среди секретарей ко
митетов ВЛКСМ. Сегодня 
крупными комсомольскими  
организациями на Новотруб
ном, ’ хромпиковом, Старо
трубном заводах руководят 
коммунисты Сергей Лыткин, 
Борис Копнышев, Станислав 
Стахов. Отмечая эти поло
жительные моменты, нельзя 
сказать, что рекомендации 
XXIV съезда КПСС выпол
няются удовлетворительно»

Отчеты и выборы в  комсо
мольских группах прошли, 
а на заводах динасовом, 
Старотрубном, хромпиковом, 
горного оборудования, «И ск
р а » , в тресте Уралтяжтруб
строй не прибавилось ком
мунистов среди групкомсор- 
гов и секретарей цеховых  
организаций,' хотя молодых 
коммунистов здесь немало. 
Из 17 членов партии ком
сомольского возраста на ди
насовом заводе только чет
веро на комсомольской ра
боте, из 2 8  на Старотруб
ном —  лишь десять.

Нельзя тут не сделать 
упрека в адрес партийных  
организаций, которые загру
жают молодых коммунистов 
какими угодно поручения
ми, обходя главное —  рабо
ту  с молодежью.

Многие вы ступавш ие уча
стники пленума правы 6  
том, что комсомольского во
ж ака надо учить. Дважды в  
год горком ВЛКСМ прово
дит семинары. С точки зре
ния количества —  маловато, 
А  с  точки зрения качества?,

Вот мнения секретаря коми
тета комсомола фабрики бы
тового обслуживания Т. Я г- 
нюковой, старшей пионерво
жатой Т. Левченко:

—  Больше обмена опы
том, практических советов 
—  вот что нужно. То, что 
можно организовать на Но
вотрубном заводе, неприем
лемо в школе или в малень
кой организации. Значит, 
опыт собирать по крупицам, 
дифференцировать его. Тог
да будет больше пользы от 
семинаров. II надо, чтобы на 
них присутствовали не толь
ко секретари, но и активи
сты , которые могут не се
годня, так завтра стать ком
сомольскими вожаками.

С нового учебного года в 
системе комсомольского по
литпросвещения г о р к о м  
ВЛКСМ открывает постоян
ную школу комсомольского 
актива. Именно здесь и мож
но концентрировать опыт 
работы с молодежью, делать 
его достоянием секретарей, 
комсоргов, членов комитетов 
ВЛКСМ, /  —

Следовательно, немало
важный вопрос —  создание 
необходимого резерва комс
оргов. Вряд ли можно одо
брить опыт комитета же
лезнодорожного узла Ку
зино, который в  активе 
имеет лишь одного комму
ниста и шесть комсомоль
цев, имеющих среднее обра
зование.

Комсомольская работа 
предъявляет сегодня серьез
ные требования к тем, кто 
ее возглавляет. Не каждый 
может вести за собой кол
лектив, безразлично, боль
шой он или маленький. По
этому быть комсомольским 
вожаком, зажигать моло
дежь может тот, кто сам го
рит, П усть таких, как Те
рентий Русаков, комсорг 
стройки цеха В -1  А, немно
го, но они есть, и надо, что
бы ни один из них не ос
тался в  стороне от комсо
мольской работы. Именно 
эта мысль пронизывает по
становление, принятое на 
пленуме.

I -  S M Iife

Уже более десяти, лет Нико
лай Иванович Нестеров руко
водит школами основ марксиз
ма-ленинизма. Он многое по
заимствовал у Г. И. Швецова, 
многого достиг и сам. 18 слу
шателей занимаются у него 
уже десятый год; сначала изу
чали историю партии, затек! — 
политическую экономию капи
тализма и социализма, фило
софию. а нынче будут второй 
год заниматься в школе основ 
научного коммунизма.

Интересно, что именно в 
школе, которой руководит Н. И, 
Нестеров, выросли пропаганди
сты Н. К. Деменев. Е. А. Ки- 
нев4, Ю. М. Евченко. Нынче 
они сами поведут своих слу
шателей по ступеням теорети
ческих знаний.

На снимке: пропагандист
Н. И. Нестеров Его нередко 
сейчас застанешь за учебни
ком. Ведь скоро начало заня
тий!

Фото Н. БУЛЫГИНА,

ЧЕСТВУЮТ
МНОГОТИРАЖКУ
Кажется, совсем недавно 

в городе появилась многоти
ражная газета «Строитель». 
Но вот уже общественность 
треста Уралтяжтрубстрой и 
авторский актив отметили 
выход четырехсотого номе
ра. Этому событию был по
священ торжественный ве
чер, Редколлегия рассказа
ла о работе, активисты от
метили организаторскую 
роль газеты, Некоторые ее 
упущения. Определены за
дачи по пропаганде реше
ний X X IV  съезда КПСС, мо
билизации строителей на 
выполнение планов пяти, 
летки.

С интересными материа
лами выступают в, много
тиражной газете почетные 
рабкоры плотник А , Саяя- 
хов, ветеран труда Н, Ря* 
посов, старший инженер 
третьего строительного уп
равления В. Чувияьдина, а 
также отделочница И, Ма-' 
шеицева, плотник В, Деми
дов, бетонщик А , Пестов, 
бульдозерист В. Ковалев и 
другие авторы. Нередко по
являются материалы ва 
подписью секретарей парт
бюро В. Пешкова, А. Кузь
менко н других.

В торжественной обста
новке управляющий тре
стом А. Р. Фурманов вру
чил большой группе рабко
ров почетные грамоты, де
нежные премии, подарки. 
Активистов, которые не 
смогли присутствовать на 
торжественном вечере, парт- 
ком пригласил на расши
ренное заседание.

Партком, объединенный 
постройком профсоюза, ко
митет ВЛКСМ и админист
рация треста приняли по
становление о присвоении 
активистам печати звания 
«Почетный рабкор». Нынче 
оно присвоено секретарю ко
митета ВЛКСМ завода жбле- 
зобетонных изделий и кон
струкций Н. Виноградову и 
заместителю секретаря 
парторганизации управле
ния Уралсантехмонташ 
Л. Ильменевой, j

. As В В Ш Щ  1



•  Рассказы  о  п ер едови к ах  пятилетки

КАКОЕ БЫВАЕТ СЧАСТЬЕ
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ЕСЛИ спросить Таню Мухамбетову о счастье —  на
верняка ответит: «Не знаю, счастлива ли я». 

Но улыбнется при этом улыбкой человека, который* 
входит в жизнь легко, как на борт светлого корабля; у 
которого и в работе, и в дружбе — настроение про
буждающейся весны. Хотя и она не миновала, как ей 
кажется, неприятностей.

Когда к  опытной изолировщице Н. И. Бажиной по
дошла девчонка с блестящими искринками в глазах и 
■гонкими, как раз по профессии, пальчиками, Нина 
Ивановна решила: «Будет толк». Но руки, столь по
слушные во всякой другой работе, вдруг стали как 
.чужие.

—  Беру алюминиевые шины якорей, а они скольз
кие, как вьюны, —■ досадует и теперь, вспоминая 
свою первую смену, молодая работница.

Нина Ивановна сдавала за смену 140— 150 деталей, 
а итог Таниных стараний выражался в первое время 
цифрой в пять-восемь раз меньшей. Живой, непосед
ливой, привыкшей с детства к  труду (она помогала 
отцу — ' животноводу в его нелегкой работе), ей бы
ло трудно примириться с этим.

—  Не боги горшки обжигают, — успокаивали, как 
могли, Н. И. Бажина и намотчица, секретарь комсо
мольской организации цеха Л. Ф. Аристова, —  ду
маешь, у нас шло все гладко?

— А  ты подключайся по
быстрей к нам, —  посове
товала Людмила Федоров
на, с девочками познако
мишься, вместе в кино, на 
субботники ходить будем, 
глядишь, и работа пойдет 
веселее.

—• Хорошие они у  нас, — говорит о подругах Таня,
На заводе, рассказывая об одиннадцатом цехе, шу

тят: «Женский батальон*. И во всех начинаниях за
певалы — комсомолки.

На субботник, который недавно организовал коми
тет комсомола, собрались все. Говорили шумно, с за
дором ,'а  потом взялись за дело: навели порядок на 
рабочих местах, по-хозяйски вымели, вычистили все 
цеховые закоулки.

Но главное внимание — работе.
—  Крепкий коллектив, — говорит о  цехе и его ком

сомольской организации секретарь партбюро завода
В. К .  Туманов, — здесь, как нигде, создана благодат
ная почва для добрых начинаний.

Да, не. без помощи и личного участия комсомоль
цев изолировщики первыми поддержали почин «пяти
дневку — за четыре дня». Развернуто соревнование за 
экономию материалов. А  сколько внимания уделяется 
качеству изделий!

Еще в прошлом году качественный потолок не пре
вышал 96 процентов, в этом он поднят до 99. А  как у 
Тани Мухамбетовой?

Молодая изолировщица неумело вставляет в прост
ранства витков алюминиевых шин тонкие асбестовые 
прокладки.

—  Ты придерживай деталь легче, не то руки за сме

ну устанут, а изолировать витки нужно вот так... 
учит девушку ее напарница.

Легкий нажим пальцев — и асбест занял свое 
сто; теперь несколько раз обмотнуть выводы и 
ционной лентой — деталь готова к следующей 
рации.

8 а год с небольшим Таня догнала по выработке 
А . И. Бажину и теперь сама на правах наставницы 
передает мастерство начинающей раоотнице Тане Ьес 
Н И Н О Й .

— Побольше бы таких, — замечает сменный ма
стер А. П. Попов.

Аркадий Петрович рассказал, как Мухамбетова в 
числе немногих взяла повышенные личные обязатель
ства, один из пунктов которых — закончить пятилет
ку в четыре года.

Но Таню — изолировщицу никак нельзя отделить 
от Тани —  секретаря комсомольской организации цеха. 
Этот пост ей доверили недавно. И не ошиблись. Хотя 
дел у работницы поприбавилось, но она и работу ор
ганизует умело, и сама — главный застрельщик * 
любом деле.

Недавно в смотре художественной самодеятельно
сти, посвященном тридцатилетию завода, одиннадца
тый цех совместно с седьмым уступил первенство то
лько коллективу заводоуправления. И немало апло
дисментов было адресовано солистке, исполнительнице 
украинских песен и танцору Тане Мухамбетовой.

Рассказывая об этом, она не может скрыть радо
сти. Радости человека, который входит в жизнь, как 
на борт светлого корабля. А  это и есть счастье.

А . АЛЕКСЕЕВ.маешь, у  пас шло все гладко? —  Ты придерживай деталь легче, не то руки за оме. А . а л ш и -й м .

*  Э коном ические знания  —  всем

ЗАТЯНУВШИЙСЯ РАЗБЕГ
О Д Н А  за другой притор

маживают автомашины 
е прицепами у ворот Би- 
яимбаевского завода термо
изоляционных материалов. 
Затем они идут на участок 
погрузки шлаковатного цеха,

— - Заказчиков не переч
тешь, —  говорит начальник 
цеха Г. И. Ермаков, отправ
ляя очередной грузовик, —  
совхозы, строительные орга
низации, заводы...

Д о  790— 800 кубических 
Петров изделий в сутки от
гружает завод при плане
т .

Увеличению выпуска про
дукции во многом способст
вовала новая система плани
рования и экономического 
стимулирования. Она под
толкнула руководителей пе
ресмотреть метод хозяйство
вания. И в первую очередь 
изменилось отношение к 
технике.

— -  Заработок наш, —  жа
ловались на собраниях ра
бочие, — - от прибыли заво
да зависит, а какая же бу
дет прибыль, если что ни 
рмена —  простои?

Сдерживал участок приго
товления битума. Был он ма
йемощный, и конструкция 
системы расплава нередко 
подводила, особенно в зим
нее время. Но если прежде 
С этим мирились, то теперь 
руководители завода твердо 
решили: модернизировать
узел.

Цеховые рационализаторы 
Подготовили Чертежи, сила
ми отдела механика они во
плотились в трубопроводы, 
новую емкость. Принципи
ально по-иному разрешен 
вопрос подачи расплава к 
вагранкам — ■ самотеком. И 
сейчас простои обеих поточ
ных линий из-за срывов в 
подаче битума ликвидирова
ны полностью.

Много проблем на потоке 
решено и в результате про
веденного недавно капиталь
ного ремонта. Примечатель
но, что заинтересованность

в экономической эффектив
ности труда опять же про
будила желание коллектива 
реализовать в полную меру 
творческие возможности.

Если раньше простои ме
ханизмов во многом увели
чивались за счет частых ре
монтов подающего тран
спортера камеры волокно- 
осаждения, то сейчас наре
каний сьемщиц не слышно. 
По предложению Г. И. Ер
макова вращение валков ка
мер осуществляется не при
жимной сеткой, которая ча
сто растягивалась и выходи
ла из строя, а посредством 
цепной трансмиссии.

О б  итоге этой целенаправ
ленной работы всего кол
лектива уже говорилось: за
вод почти на 20 процентов 
увеличил выпуск шлаковат
ных изделий.

Другое направление поис
ков —  экономия сырья и 
энергоресурсов. И об этом 
то ж е -не  забыли на пред
приятии. Своими силами 
сконструирован бункер для  
сборов отходов при загруз
ке сырья, энергетики выпол
нили большие подготови
тельные работы для подклю 
чения к систем© завода 
счетчиков электроэнергии, 
налажен строгий учет рас
хода кокса, угля, горного 
сланца и доломита.

И все-таки бросается в 
глаза, что поиски наиболее 
эффективных методов уп
равления производством ве
дутся односторонне.

Речь вот о  чем. В Поста
новлении Ц К КП СС «О б  
улучшении экономического 
образования трудящ ихся» 
обращается внимание на то, 
что «  условиях научно-техни
ческой революции, качест
венных изменений в эконо
мике производства и харак
тере труда нельзя обеспе- 
мить высокий уровень хозяи- 
ствования без знания эконо
мических законов социализ
ма. А  работы в этом на
правлении на предприятии—

непочатый край, вернее, она 
почти не начиналась.

Пример р пя подтверж де
ния —  расчетная .книжка ва
гранщика А . П. Ширяева. 
По итогам прошлого года 
Александр Петрович оста
вил первый раз свою под
пись в ведомости на тринад
цатую зарплату. В этом году 
ежемесячно вместо 130— 140 
рублей, как было раньше, 
он получает из цеховой кас
сы 180— 190.

О н знает, что все это при
шло не само собой. Плака
ты наглядной агитации ясно 
и конкретно призывают каж
дого сокращать внутриемен- 
ные простои. «Простои тех
нологического оборудования 
только в течение пяти минут 
на 2,4 кубических метра 
уменьшают (выработку ми
нерального волокна», -—  гла
сит один из них. На других 
указана сумма, которую по- 
л у чает цех от экономии каж
дой тонны шихтовых мате
риалов.

Александр Петрович и его 
товарищи понимают смысл 
этих слов. Но объяснить, что 
такое прибыль и из чего она 
складывается, из чего обра
зуется ф онд материального 
поощрения, из которого вы
плачивается вознаграждение 
по итогам года и премиаль
ные, не могут. Экономиче
ский мысл труда неясен и 
работницам недавно органи
зованного участка по выра
ботке шлаковатных матов.

Отпускная цена новых из
делий в три с лишним раза 
дороже, чем обычных.^ За
казчиков хоть отбавляй. И 
если поразмыслить над тем, 
за счет чего можно сокра
тить производственные рас
ходы и работать не на гла
зок, а с помощью точных 
выкладок, выгода для  цеха 
и завода может быть нема
лая. Поэтому А . П. Ширяев 
и другие высказываются 
вполне определенно: «Н е 
плохо бы изучить основы 
экономики».

—  8 прошлом году эко
номические курсы были со
зданы, —  рассказал дирек
тор завода М . Г. Усов.

Но созданы они не на 
заводе, а в управлении, в 
Свердловске. И прошли обу
чение только работники за
водоуправления. А  речь 
идет о том, чтобы знания
ми овладел каждый рабо
чий. Ведь «развитие эконо
мического мышления, —  как 
справедливо отмечается в 
передовой статье «П равды » 
от 17 сентября, —  усиливает 
активность каждого труж е
ника как сознательного бор
ца за осуществление поли
тики партии, помогает лю 
дям полнее проявлять свои 
способности, инициативу, хо
зяйственную сметку».

Нельзя сказать, что на за
воде в этом отношении ни
чего не делается. Д л я  р або
чих Шлаковатного цеха ор
ганизована уже давно шко
ла коммунистического труда 
(руководитель —  начальник 
планового отдела И. Н . Ко
стина). Н о вряд ли занятия 
в ней начнутся вовремя.

—  Экономические темы 
думаем включить и в про
грамму школы передового 
опыта, —  поделился мысля
ми М . Г. Усов.

Эта система обучения то 
же остается пока в проекте. 
Д аж е'не найден до  сих пор 
руководитель, не говоря 
уже об укомплектовании 
учебных курсов слушате
лями.

Так что подумать руково
дителям завода есть над 
чем. И чем быстрее на пред
приятии от слов перейдут к 
делу, тем раньше экономи
ческие знания будут достоя
нием каждого рабочего и 
дадут отдачу в увеличении 
выпуска продукции, фондов 
материального поощрения и 
снижения себестоимости. 
Этого требует новая пяти
летка.

А. ЯМ Щ ИКОВ.

В обзоре писем «Чья эта 
улица?» (№  162 от 18 ав
густа) содержались крити
ческие замечания по пово
ду ремонта и благоустрой
ства улиц, находящихся в 
ведомстве управления го
родского коммунального хо
зяйства. О принятых мерах 
сообщает начальник управ
ления П. П. Журавлев: «В 
текущем году на ремонт до
роги по улице III Интерна
ционала отпущено 60,9 ты
сячи рублей. Из этой сум
мы освоено пока 24,2 тыся
чи, вместо 1200 метров по-

«П од знаменем Ленина» отвечают
лотна асфальтовое покры
тие сделано на 450 метрах. 
В настоящее время работы 
приостановлены из-за от
сутствия асфальта. Полно
стью ремонт дороги по ули
це III Интернационала за
вершится в будущем году. 
На этот же срок заплани
ровано и благоустройство 
переулка Кутузова. Асфальт 
на участке от улицы Вай
нера до улицы Лепина бу
дет уложен Новотрубным 
заводом в текущем году.

Благоустройство улицы 
Советской будет произво
диться после прокладки 
теплотрассы от ТЭЦ до Ста
ротрубного завода. По дру
гим замечаниям* отмечен, 
ным в статье «Чья эта ули
ца?», 1 соответствующим
службам предложено при
нять необходимые меры».

*  *  *
Статья «Анализ подсказы, 

вает», опубликованная в га
зете 11 августа обеуждена в 
бригадах пемольно-формо»

вечного отделения первого 
цеха, О ТК  и на совещаниях 
по качеству у начальника 
первого цеха и главного ин
женера.

Приняты необходимые 
технические и организацион
ные меры по улучшению  
качества малоразрыхляюще- 
гося динаса. На виновников, 
допустивших брак, наложены  
взыскания.

И. СИ З О В , 
главный инженер 

динасового завода.

НАВСТРЕЧУ 
МЕСЯЧНИКУ ДРУЖ БЫ

П РАГА, (А П Н  —  Праге- 
пресс). По многолетней тра
диции в ноябре в городах 
Чехословакии будет прово
диться месячник чехосло- 
вацко-советской дружбы. 
Общественные организации 
республики начали актив
ную подготовку. Интересную  
программу наметил Дом со
ветской науки и культуры в 
Праге. Она предусматривает 
организацию выставок «Кос
мос —  миру», «Советская 
цветная металлургия», «Атом  
и человек». Гости Дома уви
дят документальные кино
фильмы о достижениях 
СССР в различных областях 
науки и техники.

Портативные 
холодильники

СОФИЯ. (АПН —  «С о
фия-пресс»), Специалисты 
фабрики «Приста* в городе 
Русе освоили производство 
нескольких видов портатив- 
ных холодильников. Один 
из них, предназначенный 
для хранения и переноски 
крови, найдет применение 
в медицинских учреждени
ях. Другой — для широкого 
потребителя —  по внешне
му оформлению напомина
ет мягкую домашнюю сум
ку. Его вес всего 300 
граммов. Сумка гарантиру
ет сохранность продуктов а 
самые жаркие дни.

Большой интерес вызыва- 
ет также еще одна новинка 
— специальный «термос», 
который можно установить 
в автомобиле. Холодильник 
весом в 3— 4 килограмма 
будет использоваться в ту
ристических автобусах, по
ездах и самолетах.

Н О В Ы Й  О Т Р Я Д
СТОМА т о л о г о в

ГА В А Н А . (Корр. АПН). На 
днях в Гаванском универси
тете состоялся торжествен
ный акт, посвященный выпу
ску 136 новых стоматологов. 
М олоды е специалисты на
правляются в различные 
районы Кубы. В нынешнем 
году в университетах стра

ны расширится прием сту
дентов на медицинские фа
культеты.

Нужда во врачах и сред
нем медицинском персонале 
особенно возросла в связи 
с открытием во многих про
винциях страны новых по
ликлиник, амбулаторий.

ДРВ. Этот снимок сделан на одной из государствен, 
ных ферм по сбору латекса из каучуконосных деревьев.
В этом году все работники
фермы взяли обязательство д д ."1 3  СТр. "в
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С ДНЕМ РОЖДЕНИИ!
В бюро ЗАГС зарегистрировано на ко

нец сентября 1446 новорожденных. По 
сравнению с прошлым годом на 150 ма
лышей родилось больше. Рекордными 
оказались весенние месяцы — апрель, 
май. Интересно отметить, что чаще рож
даются мальчики, чем девочки.

Среди имен, которые даются юным 
гражданам, встречаются как русские: 
Денис, Максим, Аполлинария, Дарья, Ма
рия, так и иноязычные: Венера, Эми
лий, Анджелика...

Двойники в нынешнем году родились 
у  супругов Зои и Виктора Высочиных, 
работающих на Новотрубном заводе. 
Две дочки появились и в семье Натальи 
и Виктора Вертипраховых, а Николай 
Лисовенко оказался одним из отцов, у 
кого два сына-близнеца.

В. ЧЕРНЫХ, 
зав. бюро ЗАГС.

Лабораторную работу по физике вы
полняет студентка II курса вечернего об
щетехнического факультета Уральского 
политехнического института Любовь Ба
каева. Она учится на отделении «Авто
матизированные электроприводы», а ра
ботает электрослесарем на Старотрубном 
заводе.

Фото Н. БУЛЫГИНА.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ПРОФЕССИЯ

С Т А Р Ш А Я  С Е С Т Р А
Один за другим захо

дят больные в проце
дурный кабинет полик
линики Новотрубного за
вода

—  Следующий, захо
дите, — слышится звон
кий голос старшей сест-' 
ры Г. М. Пелеляевой.

, Входит пожилая женщи
на. Взглянув на направ
ление, сестра говорит:

—  Скоро кончаем 
курс лечения. Как вы 
себя чувствуете?

—  Хорошо.
Теперь можно присту

пать к процедурам. На
полнив шприц глюкозой. 
Галина Михайловна лов
ко накладывает резино
вый жгут на руку боль
ной.

— Отдохните немного.
— Спасибо, сестра. 

Руки у вас чуткие, чу

жую боль чувствуют...
Сестра любит медици

ну всей душой. С этой, 
профессией связана вся 
ее жизнь. Когда закан
чивала десятилетку, ча
стенько бывала в доме 
тети, врача-терапевта. 
Тетя много рассказыва
ла Гале о своей работе, 
старалась привить лю
бовь к медицине, к лю
дям, по первому зову 
идущим на помощь. Бе
седы не прошли даром. 
Племянница поступила 
в Свердловскую фельд- 
шерско - акуше р с к у ю 
школу. Через три года, 
окончив ее, Пепеляева 
пришла медсестрой в хи
рургическое отделение. 
Потом несколько лет бы
ла фельдшером в «Ско
рой помощи». И с 1961 
года работает в проце

дурном кабинете. Под 
началом Галины Михай
ловны три сестры. Ря
дом с ней ее бывшая 
ученица Галина Ивано
ва. Переняли ее искус
ство делать внутривен
ное вливание Галина 
Гаврилова, работающая 
в медсанчасти хромпико
вого завода, Наташа Со
рокина — сейчас медра
ботник станции перели
вания крови.

В процедурном всегда 
порядок и чистота. Ле
карства всех назначений 
разложены по порядку, 
всегда под рукой.

Галина Михайловна 
ударник коммунистиче
ского труда. А  больные 
отвечают ей за заботу 
признательностью.

А. БЕРСЕНЕВ, 
рабкор.

Ю Н Ы Е  
В Ы Ш Л И  
Н А  Л Е Д

Для юных фигуристов 
каждый выход на лед —  
большая радость. Они с не
терпением ждут дня трени
ровки и приходят во Дворец 
спорта имени 50-летия 
ВЛКСМ задолго до ее на
чала.

Ученицы школы №  21 
Ирина Барышева и Марина 
Я в они на занимаются в сек
ции около года, но уже до
бились неплохих результа
тов. Вращения, перекидной 
прыжок освоили хорошо. 
Возраст большинства фигу
ристов не превышает деся
ти лет. Но есть в группе 
тренера Л. А. Свирепа Лена 
Игнатьева, которой всего 
шесть. Успехами самой юной 
довольны и тренер, и ро
дители.

Всего в секции фигурного 
катания Дворца 195 детей. 
Сейчас они готовятся к сдаче 
нормативов первого в своей 
спортивной жизни квалифи-. 
кационного разряда.

шпнтншшшзпншвш
БУДЕТ В ШКОЛЕ 

ПРАЗДНИК
В десятой школе в честь 

Дня учителя состоятся тор
жественное собрание. С 
приветственным словом го
товится выступить директор 
М. М. Темников. Поздравят 
своих наставников октября
та, пионеры, комсомольцы.

Среди тех, кто услышит 
слова благодарности, будет 
обязательно преподаватель 
математики К. Г. Сивкова, 
историк И. В. Игошина, 
учительница начальных 
классов В. В. Шатравко.

В канун праздника вый
дет подготовленный ребята
ми специальный выпуск 
стенгазеты. По школьному 
радио каждую перемену бу
дут звучать любимые песни 
учителей.

А. АРСЕНТЬЕВА.

В детской спортивной шко
ле гороно семь секций лег
кой атлетики и волейбола.
428 ребят тренируются в них. Тренерам и воспитанни
кам есть чем гордиться. В нынешнем году команда 
легкоатлетов успешно выступила на открытии летнего 
спортивного сезона в Свердловске, заняв третье место.

На первенстве области, проходившем в Нижнем Та
гиле, она снова стала призером. Чемпионами признаны 
десятиклассница школы №  6 В. Желобова (прыжки в вы
соту), выпускница школы № 2 Л. Куркина (метание ди
ска, толкание ядра), А. Шилькова из той же школы 
(прыжки в длину, бег на 100 м), учащийся ГП ТУ-6 А. Ан
тропов (прыжки в высоту), выпускница школы №  12

З А В И Д Н Ы Е  Д Е Б Ю Т Ы
А. Сафронова (прыжки в высоту). Последняя получила 
звание мастера спорта. Теперь она —  кандидат а мо
лодежную сборную легкоатлетов СССР. В Брянске, на 
первенстве республиканского совета ДСО «Т р у д », уче
ница школы №  6 С. Мутовкина, набрав 4028 очков, за
няла второе место по пятиборью и выполнила норма
тив первого взрослого разряда. Подобного мастерства 
достигли Ю . Бараковских, Н. Литвина и Другие воспи

танники школы, ю  М АКАРОВ, тренер

детской спортивной школы.

© СОВЕТУЕТ ВРАЧ:

АЗБУКА ГИГИЕНЫ
Борьба с острыми желудочно-ки

шечными заболеваниями остается 
актуальной задачей, окончательное 
решение которой сложно.

Не просто разобраться во множе
стве причин, порождающих заболе
вания. И все же дальнейшее сниже
ние их вполне реально. В борьбе с 
ними на первое место надо .поста
вить профилактику — соблюдение 
гигиенических правил.

Возбудители болезней проникают 
В организм с загрязненной водой 
или пищей. Именно поэтому острые 
кишечные инфекции издавна назы
вают «болезнями грязных рук».

Есть профессии, обязывающие 
особенно тщательно следить за чи
стотой рук: продавец продовольст
венных магазинов, повар, официант
ка и вообще любой человек, сопри
касающийся с продуктами.

Каждый человек вправе требовать 
от них соблюдения правил гигиены 
в не стесняться делать замечания.

Молоко и молочные продукты — 
прекрасная питательная среда для 

' возбудителей кишечных инфекций. 
И  поскольку в городе не достигли 
такого положения, чтобы молоко на 
всем пути к .потребителю остааалось 
абсолютно чистым, его, даже пасте
ризованное, обязательно надо кипя

тить. Творог есть после термической 
обработки —  в виде сырников, запе
канок, ленивых вареников.

Опасны овощи, фрукты, если их 
употребляют немытыми. Они в®- 
грязняются не только руками сбор
щиков, продавцов, но и недостаточ
но прокомпостированными органи
ческими удобрениями. Вот почему 
важно фрукты, овощи тщательно об. 
мывать водой, а потом обдавать ки
пятком.

Не менее важно соблюдать гигие
нические правила в быту. Надо всег
да помнить, что блюда, не подвер
гающиеся перед употреблением тер
мической обработке: заливные студ
ни, салаты, винегреты — должны 
храниться в холодильнике не более 
суток.' И еще меньше — при ком
натной температуре. Куриные яйца, 
если они хранились более недели, 
лучше варит.ь вкрутую.

Особенно пристально необходимо 
следить за тем, чтобы руки детей 
были чистыми. Как часто еще при
ходится видеть родителей, ведущих 
малышей из яслей или садика и по
тчующих их фруктами, сладостями, 
а ведь ребенок только что играл в 
песке, ползал по полу.

Детей следует настойчиво при
учить чаще пользоваться умываль»

ником и помнить: в деле гигиениче
ского воспитания важны не только 
вовремя сделанные замечания, но, 
главным образом, положительный 
пример взрослых. Отправляясь на 
загородную прогулку, участвуя ъ ту
ристском походе, не поддавайтесь 
соблазну «испить водицы» из ручья 
или пруда, реки или озера. На вид 
она может быть чистой, но впечат
ление обманчиво. Возвратившись до
мой после работы, с прогулки, тща
тельно мойте руки.

Каждый должен быть знаком с 
первыми признаками острых кишеч- 
ных заболеваний. Это озноб, неболь
шое повышение температуры, сла
бость, боль в животе, понос. Очень 
важно своевременно заметить такие 
признаки у ребенка. К сожалению, 
подобные симптомы настораживают 
не всех родителей. .Некоторые допу
скают грубую ошибку, связывая это 
состояние в прорезыванием зубов, 
изменением характера питания.

Следует сразу обратиться к  вра
чу. Он назначит своевременное ле
чение, прервет путь к распростра
нению инфекции. Эти простые, но 
очень важные меры помогут убе
речься от острых кишечных забо
леваний. - _

А. ШАПОРЕНКО,
врач-эпидемиолог

санэпидстанции.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Художественный фильм 
«Тихий Дон» (1 серия). Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час., 
вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Художественный фильм 
«Украденный поезд». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, *7, 
час. веч.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. Художественный фильм 
«Симпатичный господин Р». Сеансы: 7, 9 час. веч.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Немой и лю
бовь». Сеансы: 5-20, 7, 9 час. веч.

Дворец культуры Новотрубного завода
КОНЦЕРТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОЛЛЕКТИВОВ 

НА ОКТЯБРЬ 
3 октября. Ставропольский эстрадный ансамбль 

«Росинка». .
6 октября. Концерт Свердловского симфонического

оркестра. .
8 октября. Концерт Московского эстрадного ансамбля 

с участием Валентины Дворяниновой.
19 октября. Концерт-вечер фортепьянной музыки. Ис

полнитель солистка Москонцерта Гита Атласман.
20 октября. Концерт эстрадного ансамбля с участием 

народного артиста ТаССР Шакирова.
26 октября. Гастроли Свердловского драматического 

театра.
30 октября. Концерт Ленинградского цыганского ан

самбля в составе 40 человек под руководством Влади
мирова.

Начало концертов в 19 часов 30 минут.
Билеты можно приобрести у распространителей в 

цехах завода и в кассе Дворца культуры.

П ЕРВОУРАЛЬСКОМ У Р Е М О Н ТН О - 
С ТРО И ТЕЛЬ Н О М У У Ч А СТК У 

(Ленина, № 112)
ТРЕБУЮ ТСЯ 

на постоянную работу 
МАЛЯРЫ, П ЛО ТН И К И , Ш ТУКАТУРЫ , К Л А Д О В Щ И К - 

ЭКСПЕДИТОР.

СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ № 1 
ТРЕСТА УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ 

на постоянную работу 
ТРЕБУЮТСЯ 

КАМЕНЩИКИ, ПЛОТНИКИ, БЕТОНЩИКИ. 
Оплата труда сдельная.

Б ИЛИМ БАЕВСКОМ У СТР О И ТЕ ЛЬ Н О М У  У Ч А С ТКУ 
КЛЮ ЧЕВСКОЙ ПЕРЕДВИЖНОЙ 

М ЕХА Н И З И Р О В АН Н О Й  КОЛОН НЫ  
СРО Ч Н О  ТРЕБУЮ ТСЯ 

рабочие всех строительных специальностей и 
разнорабочие. Оплата сдельная.

Обращаться по адресу: пос. Билимбай, ост. Из- 
вездная (возле холодильника РПС).

Ш ВЕЙНАЯ М АСТЕРСКАЯ №  11 ПРИН ИМ АЕТ З А 
КАЗЫ Н А ПОШ ИВ М УЖ С КО Й  И Ж ЕНСКОЙ 
О ДЕЖ ДЫ  И Л ЕГК О ГО  ПЛАТЬЯ,

В мастерской вам предложат трик<^ драпы 
плательные ткани-. Срок изготовлений» верхней 
одежды 20 дней, легкого платья —  10 дней.

Адрес мастерской: п. Билимбай, пл. Свободы, 
швейная мастерская.

Просим посетить мастерскую и сделать необ
ходимый заказ.

ГОРПИЩ ЕТОРГ 
П Р И ГЛАШ АЕТ Н А РАБ О ТУ 

продавцов, рабочих, уборщиц в магазины,^ элект
рика, рабочих —  женщин на переборку и сорти
ровку овошей и фруктов, кладовщиков и грузчи
ков на базу.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ АВТОТРАНСПОРТНОМУ, 
ПРЕДПРИЯТИЮ 

ТРЕБУЮТСЯ 
на постоянную работу 

шоферы 1— 2 класса на автобусы, плотник, 
электрик-силовик, газоэлектросварщик, сантех
ник, разнорабочая, прораб на строительство, ав
тослесари, токарь.

За справками по трудоустройству обращаться к У ™ ™ ™  
ченному в горисполкоме, комната 11, тел. 2-35- 1 по пона- 
дельникам с 9 до 19 час., по четвергам с 9 до 13 час. _____

Коллектив цеха № 6 Новотрубного завода с прискор
бием извещает о смерти старейшего работника завода, 
участника Великой Отечественной войны

ЗАСЫПКИНА _
Анатолия Георгиевича

и выражает глубокое соболезнование семье и родствен
никам покойного,

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
ТЕЛЕФОНЫ: редактор —  

2-15-72, зам. редактора — 
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тийной жизни —2-52-83, эко
номический отдел —2-53-47,
отдел писем —2-52-2J, кор
ректорская — 2-35-62, бух
галтер -2 -53-71 , директор 
типографии —2-46-55,




