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Э К О Н О М И Ч Е С К И Е  З Н А Н И Я - В С Е М
На современном этапе развитая производству, ког­

да научно-технический прогресс достиг небывало вы­
соких темпов и сам труд качественно изменился, без 
знаний экономики просто невозможно ни руководи­
телю, ни рабочему. Вот почему ЦК КПСС в своем 
Постайовлении «Об улучшении экономического обра­
зования трудящихся», которое на днях опубликовано 
в печати, требует рассматривать экономическую под­
готовку как обязательную, важную сторону квалифи­
кации каждого работника.

В прошлом учебном году на предприятиях и в ор­
ганизациях нашего города к экономическим знаниям 
приобщилось 14622 человека. Обучение проводилось 
по линии партийно-политического просвещения — 
64-часовая программа и в системе технико-экономи­
ческого обучения — 32-часовая программа.

Характерная черта прошлогодних занятий: по 32- 
часовой программе обучалось 6500 рабочих! И опыт 
показал, что они, расширяя свой экономический кру­
гозор, трудятся лучше, находят наиболее эффектив­
ные пути повышения производительности, остро чув­
ствуют новое, передовое и добиваются внедрения его.

Безусловно, производственные показатели нельзя 
ставить в прямую зависимость только от экономиче­
ского обучения, они зависят от комплекса различных 
факторов. И все же влияние знаний экономики, яс­
ное понимание того, что общий успех зависит от

усилий каждого, бесспорны. Вот примеры.
Коллектив авторемонтного завода в недавнем про­

шлом с трудом справлялся с месячными заданиями. 
Он не выполнял плана роста производительности тру­
да, на предприятии процветала штурмовщина, грубо 
нарушалась дисциплина.

Но вот рабочие взялись за экономическую учебу. 
Они поняли сущность хозяйственной реформы, ка­
ким образом может влиять каждый из них на повы­
шение производительности и снижение себестоимости 
продукции, на образование стимулирующих фондов. 
В результате производственная активность- людей воз­
росла, усилилась борьба за технический прогресс.

Производительность поднялась, цехи перестало ли­
хорадить. Вдвое больше стали получать прибыли. 
План реализации ежемесячно перевыполняется.

Таким образом, заботы руководителей : завода и 
прежде всего экономиста Л. Г. Булатовой о том, что­
бы каждый рабочий усвоил минимум экономических 
знаний, окупились сторицей.

Иное положение сложилось на Билимбаевском эк­
спериментальном заводе строительных деталей и кон­
струкций. Его руководители срыв заданий по реали­
зации продукции, производительности труда, увеличе­
ние почти в два раза числа прогулов объясняют труд­
ностями перехода на выпуск нового вида продукции. 

Спору нет, трудности, конечно, возникли. Тем бо­

лее требовалось усилить учебу кадров, чтобы каждый 
работник осознал эти трудности и смело шел им на­
встречу, искал возможности их преодолеть, подншиал 
новые резервы. К сожалению, этого не случилось, а че- 
бе кадров здесь не придают должного значения, пар­
тийная организация мирится с недостатками. И не 
удивительно, что занятия проводились от случая к 
случаю. Директор Б. Ф. Благодарный — пропагандист 
школы основ экономических знаний, на городских 
семинарах был редким гостем. Спросите даже у мас­
теров: не каждый из них объяснит, что такое фондо­
отдача, материалоемкость, как образуется прибыль.

Словом, недооцецка экономического образования 
отрицательно сказывается на уровне управления и 
хозяйствования, эффективности общественного про­
изводства.

В нынешнем учебном году, с 1 октября, в школах 
экономических знаний и коммунистического труда 
приступят к овладению основами экономики около 
15 тысяч производственников. В основу учебы реко­
мендовано положить изучение выработанной на A A 1V 
съезде КПСС экономической политики, закономерно­
стей экономического развития общества, ленинских 
принципов и методов хозяйствования.

От знания и мастерства кадров — руководителей и 
рабочих — зависит успешное претворение в жизнь 
главной задачи девятой пятилетки — дальнейший 
подъем зкизненного уровня советских людей, истори­
ческих решений X X IV  съезда партии. ЭБрАЛИДЗЕ>

инструктор промышленно-транспортного
отдела горкома партии.
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• ТРУДОВУЮ ДИСЦИПЛИНУ —  
ПОД КОЛЛЕКТИВНУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

ХОЗЯЙСКОЕ РЕШЕНИЕ
Обращение коллективов 

гоммунистического труда 
травильного отдела и брига­
ды стана «160» мастера И. С. 
Дыбова из нашего цеха, ко­
торое было опубликовано в 
городской газете 15 сентяб­
ря, внимательно прочитали 
и рабочие нашей бригады. 
Разговор о нем завел на 
другой день старший отжи­
гальщик агитатор Н. П. Коз­
лов, когда мы собрались, 
как всегда, за двадцать ми­
нут до начала работы. Рас­

крыв газету, Николай Павло­
вич заметил:

—  Думаю, что это обра­
щение уже все читали.

Раздались голоса рабо­
чих:

—  А как же. Читали!
Агитатор продолжал;
—  Это хорошо. Но давай­

те еще раз послушаем, что­
бы хорошо понять главное.

Лю ди не пропускают ни 
одного слова. Козлов пояс­
няет:

—  Как видите, мысль яс­

ная: отвечать каждому не 
только за себя, но и за то­
варища, нести коллективную 
ответственность за ' состоя­
ние трудовой дисциплины. 
Работаем мы хорошо, друж ­
но. У  кого какое мнение на­
счет того, чтобы поддержать 
наших товарищей?

—  А что долго думать, —  
начал старший отжигальщик, 
почетный металлург Н. И. 
Лямаев. —  Дело нужное, 
следует поддержать! Если и 
другие бригады последуют

примеру инициаторов — ■ 
ликвидируем прогулы в це­
хе, страна получит дополни­
тельную продукцию.

—  Правильно говорит Ни­
колай Иванович, —  заявил 
старший отжигальщик парт­
групорг смены А. И. Ско- 
рынин, —  Недавно мы зна­
комились с Постановлением 
ЦК КПСС «О  дальнейшем 
улучшении организации со­
циалистического соревнова­
ния». Там как раз упор де ­
лается на укрепление тр у­
довой дисциплины. Действи­
тельно, пора изжить такое 
позорное явление, как про­
гулы. Борьба за каждую ми­
нуту рабочего времени —  
борьба за досрочное выпол­
нение пятилетки. Значит,

поддерживаем товарищей?
Сидел я и думал: вот они 

камие, мои товарищи по тр у­
ду  по-государств е н н о м у 
рассуждают! Мне, как ма­
стеру, не пришлось ничего 
и добавлять —  правильно 
говорили!

И вот члены бригады
один за другим подходят к 
столу и подписывают обязах 
тельство: в случае прогул!» 
одного из членов коллекти­
ва мы отказываемся от пре­
мии из фонда материально­
го поощрения за перевы­
полнение плана текущего 
месяца.

Н. ГА Й Ф У Л И Н , 
мастер термоотдела 
цеха N9 5 Новотруб­
ного завода.

НАВСТРЕЧУ ДНЮ МАШИНОСТРОИТЕЛЯ:

П О Б Е Ж Д А Е Т  М А С Т Е Р С Т В О
Быстро, ловко, как у пианистки, бе­

гают пальцы работницы. Людмила Беляе­
ва собирает деталь к детали, и вот уже 
перед ней —  трансформатор для электро­
сварочного аппарата.

В четвертом цехе завода «И скра» ком­
сомолка работает еще второй год, а уже 
считается отличным слёсарем-еборщиком 
Людмила хорошо разбирается в электро­
технике —  учится на втором курсе ве­
чернего электромеханического техникума 
Она полюбила свое дело и потому раоо- 
таег старательно, не теряет зря ни одной 
минуты.

Зато и задержки , из-за нее не бывает—

готовые трансформаторы поступают даль­
ше по потоку. И вот уже электросвароч­
ные машины выстраиваются ряд за ря­
дом —  их ждут на многих предприятиях 
не только нашей страны, но и за рубе­
жом.

Продукция новоуткинцев пользуется 
спросом на мировом рынке.

Сейчас коллектив держит трудовую вах- 
г\ в честь своего праздника.

Иа снимке:. Л. Беляева, слесарь-сбор­
щик четвертого цеха завода «И ск р а »; 
подготовка электросварочных машин 
И Т -1 6 0 9  к отправке заказчикам.

Фото Д. КИРЕЕВА.

ЧЕСТЬ ФАБРИЧНОЙ МАРКИ
В сентябре мы купили платья-халаты. Нас порадовало 

качество, чистота отделки. Надели —  приятно смотреть.
Взглянули на этикетку —  изделия шили на Перво­

уральской швейной фабрике. Молодцы, швейники!
Вот по просьбе женщин Ж КО нашего Пышминского 

медеэлектролизного завода и пишу. Желаем коллек­
тиву швейной фабрики новых успехов. Пусть выпуска­
ют изделия только высокого качества. Ведь купишь хо­
рошую вещь, добротно сшитую —  настроение повы­
шаете!

П. ПРОНИНА, 
гер, Верхняя Пышмя,

ЗАКОНЧИЛАСЬ 
ЯРМАРКА В БРНО

ПРАГА. (ТА С С ). Закры­
лись ворота XIII Междуна­
родной машинострительной 
ярмарки в городе Брно —  
одном из крупнейших про­
мышленных центров социа­
листической Чехословакии, в 
которой участвовало 30
стран.

Общая стоимость кон­
трактов, заключенных в хо­
де ярмарки, превысила 16с 
половиной миллиардов
крон —  рекордный резуль­
тат за всю историю ее су­
ществования. 87 процентов 
этой сумАы приходится на 
Советский Союз и другие
социалистические страны.

ПРЕМИЯ 
НЕГРИТЯНСКОМУ БОРЦУ

НЬЮ -ЙОРК. (ТА С С ). Тор­
жественная церемония вру­
чения ежегодной премии 
негритянской академии ис­
кусств, присужденной кни­
ге Джорджа Джексона 
«Письма из тюрьмы», сое- 
стоялась в Нью-Йорке. Пре­
мия была вручена матери 
борца, зверски убитого ме­
сяц назад в калифорний­
ской тюрьме Сан-Куэнтии,

КОРМУШКА 
ДЛЯ ВОЕННОГО 

НОМПЛЕКСА
ВАШ ИНГТОН. (ТА С С ). М о­

нополии • военно-промыш­
ленного комплекса СШ А 
продолжают пользоваться 
пентагоновской кормушкой. 
Они беззастенчиво взвин­
чивают цены при выполне­
нии военных подрядов, оп­
лачиваемых из кармана на­
логоплательщиков. Так, сто­
имость программы создания 
транспортного самолета 
«С -5 А », как указал предсе­
датель объединенной эко­
номической комиссии кон­
гресса сенатор У, Прокс- 
майр, возросла за год на 
300 миллионов долларов. 
Стоимость одного самолет* 
«С -5 А » оценивается свйчжг 
щ 60 миллионов д о ллд р э » .
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Вчера исполком город­
ского Совета обсудил ход 
строительства птицефабри­
ки. О положении дел на 
объекте доложил А. М. 
Анисимов, начальник тре 
гьего управления треста 
Уралтяжтрубстрой. На за­
седании выступил также 
начальник автоинспекции 
В. Н. Константинов. Он 
рассказал о том, как вы 
полняются решения горис­
полкома, направленные на 
предупреждение дорожно 
транспортных происшест­
вий, Реализация иланов 
восьми месяцев обслужива­
ния трудящихся киноуста­
новками клубов хромпико­
вого, динасового и Старо 
трубного заводов — послед­
ний основной вопрос, рас­
смотренный исполкомом,

•
Многое делает коллектив | 

хромпикового завода по ох­
ране природы. Сейчас пред­
приятие полностью прекра­
тило сброс неочищенных 
промышленных стоков в Чу- 
совую, успешно разрабаты­
ваются совместно с учены­
ми мероприятия, выполне­
ние которых позволит зна­
чительно оздоровить атмо­
сферу. Учитывая это, цен­
тральный совет Всероссий- 

. ского общества охраны при- 
роды наградил завод малой 
памятной медалью.

•
На днях исполком Ново­

уткинского поселкового Со­
вета рассмотрел готовность 
учреждений торговли к ра­
боте в зимних условиях. 
Отмечено, что подготовка! 
магазинов несколько затя­
нулась, не везде качествен­
но и в установленные сро­
ки они отремонтированы, 
обеспечены топливом. Не­
достатки относятся прежде ] 
всего к рабкоопу. Состояние 
магазинов и предприятий 
общественного питания зна­
чительно лучше в поселке 
Прогресс Коуровского лес­
промхоза.

Исполком проанализиро­
вал деятельность Слобод­
ского Дома культуры. 
Предложено оживить рабо­
ту художественной самодея­
тельности, рекомендованы 
другие мероприятия.

•
Коллектив четвертого j 

строительного управления 
подготовил к сдаче государ­
ственной комиссии 90-квар-1 
тпрный дом, выстроен­
ный по заказу девятого | 
жвлищно - строительн о г о  
кооператива. Готов принять j 
девяносто семей трудящих­
ся Новотрубного завода 
другой дом. сооруженный 
во второй очереди 7-а мик­
рорайона.

•
Уже более двух лет дей­

ствует при Билимбаевском ! 
поселковом Совете группа 
народного контроля, руко­
водит которой в последнее [ 
время А . А . Ярушина. Мно­
го добрых дел на ее счету. 
Дозорные проверяют дея­
тельность промышленных 
предприятий, вскрывают | 
дополнительные резервы 
производства, способствуют 
тому, чтобы решения, при­
нимаемые исполкомом, пол- | 
нее претворялись в жизнь. 
Вот почемз' на ближайших 
сессиях такие же группы 
будут созданы в Кузинском 
и Новоуткинском поселко­
вых Советах.

Ш мм говорилось нй XXIV съезде КПСС

В Н И М А Н И Е
ПЛЮС ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ
XXIV съезд КПСС обра­

тил серьезное енимёние 
первичных организаций на 
улучшение качественного 
состава партии и воспита­
ние коммунистов. В решени­
ях съезда выражена забота 
о чистоте партийных рядов, 
пополнении партии достой­
ными представителями рабо­

чего класса, колхозного кре­
стьянства, советской интел­
лигенции на основе строгого 
индивидуального отбора.

Первичные партийные ор­
ганизации нашего города, 
выполняя решения съезда,

значительно улучшили ра­
боту по приему в партию и 
воспитанию молодых комму­
нистов. За восемь месяцев 
этого года кандидатами в 
члены КПСС принят 121 че­
ловек, в том числе около 
90 рабочих, более 35 жен­
щин, почти половина —  
комсомольцы, более поло­
вины —  ударники коммуни­
стического труда. Около 70 
процентов принятых о пар­
тию имеют -высшее и сред­
нее образование.

Партийные организации 
Новотрубного, хромпиково­

го, Фгаротрубного и дина­
сового заводов, треста Урал­
тяжтрубстрой, заботясь о 
своем пополнении, проводят 
с беспартийными активиста­
ми планомерную работу, 
проверяют* деловые, поли­
тические и моральные каче­
ства желающих вступить в 
партию. Нынче парторгани­
зацией хромпикового завода 
принято 13 человек, из них 
12 рабочих. Все они удар­
ники коммунистического 
труда,имеют среднее обра­
зование, активные общест­
венники.

Свою трудовую деятель­
ность кандидат в члены 
КП СС Г. Н, Ушков начал на 
заводе учеником токаря, а 
сейчас он старший печевой. 
Руководимая Г. Н. Ушковым 
бригада , пятилетний план 
выполнила досрочно. Его 
рационализаторские предло­
жения принесли государству 
18 тысяч рублей экономии. 
Хорошо, производительно 
работает бригада и нынче. 
Сверх плана произведено 
103 тонны продукции, про­
изводительность труда по­
вышена на 15,7 процента 
при обязательстве 12,5. Г. Н. 
Ушков является агитатором, 
членом заводского постоян­
но действующего производ­
ственного совещания, депу­
татом городского Совета. 
За выдающиеся производст­
венные достижения и актив­
ное участие в управлении 
производством Геннадию

Николаевичу Ушкову при­
своено звание Героя Социа­
листического Труда.

Вступлением в партию не 
завершается, а, по сути де­
ла, только начинается про­
цесс формирования комму­
ниста как политического 
бойца. У  партийных органи­
заций возникает новая, се­
рьезная забота о том, как 
приблизить новое пополне­
ние к активной партийной и 
общественно -  политической 
работе, помочь кандидату 
подготовиться к вступлению 
в члены КПСС. Жизнь, прак­
тика партийной работы по­
казывают, что там, где серь­
езно обеспокоены воспита­
нием кандидата, один год—  
вполне достаточный срок 
для утверждения, подготов­
лен ли он для вступления ■ 
члены КПСС.
, В. Н. Крашенинников пос­
ле окончания профтехучили-

Только что отош­
ла от аппарата Л. 
Бондаренко, ком­
сомолка, работни­
ца седьмого цеха 
хромпикового за­
вода. Сдвинула 
вниз респиратор, 
подняла очки, д о ­
вольно вздохнула 
—  процесс идет 
хорошо. Л. Бонда­
ренко —  отличная 
работница, Она ос­
воила несколько 
профессий: кри­
сталлизаторами к а, 
центрифуговщн к а, 
сушильщика, ап­
паратчика выпар­
ной установки. Ес­
ли нужно, заме­
нит любого в це­
хе.

Фот©
Н, БУЛЫГИНА,

4; в КАЖДЫЙ ДОМ, КАЖДОЙ СЕМЬЕ

ТЯЖ ЕЛОЙ БУДЕТ  
СУМКА ПОЧТАЛЬОНА

Огнеупорщикам не надо 
лишний раз напоминать, что 
идет подписка, на газеты и 
журналы на будущий год и 
следует обеспечить себя 
необходимыми изданиями.
По неполным данным, за 20 
дней сентября на заводе вы­
писано уже 7517 экземпля­
ров различных газет и жур­
налов.

Все коммунисты и беспар­
тийные активисты будут по­
лучать «П равду», О форм ле­
ны документы на 270 экзем­
пляров, Не осталась без 
внимания «Экономическая 
газета». Каждый инженерно- 
технический работник по­
считал необходимым полу­
чать этот еженедельник.

• КОММУНИСТЫ И ПРОИЗВОДСТВО

ОСТАНОВКА НА ПОЛПУТИ

Сто экземпляров выписали. 
180 партийных журналов по­
несут почтальоны подписчи­
кам динасового завода.

Почти каждый третий тру­
женик предприятия выписал 
на будущий год и город­
скую газету «П о д  знаменем 
Ленина». Это составляет 
1250 экземпляров. Мы наде­
емся, что цифры эти возрас­
тут. 18 общественных упол­
номоченных совместно с на­
чальниками цехов, мастера­
ми, бригадирами успешно 
проводят подписную кампа­
нию,

3. Ж АВО РО НКО ВА,
зав. пунктом подписки 
на динасовом заводе.

Механизм дает пол­
ную отдачу лишь тогда, 
когда каждый его узел, 
каждый винтик отла­
жен, работает, как часы, 
четко. Мне представляет­
ся, что наш завод мож­
но сравнить с крупным 
механизмом, состоящим 
из отдельных узлов-це-. 
хов. Независимо, основ­
ной или вспомогатель­
ный это цех, но если он 
работает неритмично, 
это не может не отра­
зиться на заводе в . це­
лом.

Железнодорожный цех 
не выпускает продук­
цию. Однако в общей 
деятельности предприя­
тия он — немаловаж­
ное звено, И когда на 
основном производстве 
коммунисты заговорили 
о внедрении научной ор­
ганизации труда для по­
вышения технико - эко­
номических показателей, 
партийная организация 
железнодорожного цеха 
не осталась в стороне от 
этой центральной маги, 
страли развития произ­
водства. Ответственность 
за разработку и осуще­
ствление планов НОТ 
она возложила на заме­
стителя начальника це­
ха по оборудованию 
Ю. А. Храмова.

Давно коммунистов 
беспокоило непроизводи­
тельное использование 
тепловозов. Поставка ва­
гонов е металлом, заго­
товкой, отправка с то­
варной продукцией про­
изводились по первому 
вызову цеховых диспет­

черов. Зачастую прихо­
дилось гонять тепловоз 
из-за одного-двух ваго­
нов, в то время как в 
других цехах простаива­
ли сформированными 
целые составы. Конеч­
но, так работать было 
большой роскошью.

Партбюро, обсудив 
этот вопрос, создало 
творческую группу, в 
которую вошли комму­
нисты В, Ф. Науменко, 
Н. Б. Шевченко, И. М. 
Лошак и другие тран­
спортники. Им предло­
жили разработать кон­
тактный график по обе­
спечению цехов завода 
железнодорожными пе­
ревозками. И задача бы­
ла решена, она принесла 
большой экономический 
эффект, поскольку на­
много сократились не­
производительные рас­
ходы. больше стала по­
рядка в организации пе­
ревозок.

Другая творческая 
группа во главе с ком­
мунистом И. Е. Шевчен­
ко пять месяцев анали­
зировала использование 
тепловозов в цехе № 27 
и внесла научно-обосно­
ванные предложения по 
более рациональному ис­
пользованию транспорта. 
Экономический эффект 
от их внедрения — бо­
лее 25 тысяч рублей. 
Вместо трех тепловозов 
теперь на подаче метал­
ла прокатным цехам ра­
ботают всего два. Вы­
свобождено 12 человек.

Но в железнодорож­
ном цехе еще немало

участков, требующих к 
себе пристального вни­
мания, внедрения эле­
ментов научной органи­
зации труда. Однако 
творческие группы, сам 
Н>. А . Крамов снизили 
активность. В частности, 
очень медленно осуще­
ствляется план НОТ на 
участке по ремонту теп­
ловозов и кранов, хотя 
внедрение его позволит 
цеху без увеличения чи­
сла рабочих выполнять 
значительно больший 
объем ремонтных работ. 
Вопрос этот, имеющий 
существенное значение 
для всего завода, обсуж­
дался на ‘Заседании за­
водской группы народ­
ного контроля. Комму­
нисту Ю. А . Храмову^ 
указано, что сроки вне-’ 
дрения плана НОТ на 
ремонтных участках 
растянуты, их надо со­
кратить, t

Партбюро цеха, его 
секретарь В. Е. Понома­
ре® намерены вновь об­
судить возможности на­
учной организации тру­
да в коллективе на пар­
тийном собрании. Что 
же, это правильно: ста­
рыми методами выпол­
нить задания девятой 
пятилетки, решения 
XXIV съезда КПСС не­
возможно. Нужно сде­
лать более живой твор­
ческую инициативу тру­
жеников цеха,

А . БЕРСЕНЕВ, 
травильщик пятого 

цеха Новотрубного 
завода.

Человек и закон

Э Т О  Н У Ж Н О  
З Н А Т Ь
Нас, работников юридической консультации, часто 

спрашивают: что такое правоспособность и дееспособ­
ность граждан и с какого нремени они возникают? Ду­
маю, что эти вопросы, а также другие, с ними связан­
ные, будут небезынтересны и большинству читателей 
газеты.

2 стр.

ПРАВОСПОСОБНОСТЬ —
это общая способность 
гражданина иметь граж­
данские права и обязанно-. 
сти. Например, права на 
личную собственность,
пользование жилым поме­
щением. трудовые права и 
обязанности и т. д. Право­
способность гражданина 
возникает в момент рожде­
ния и прекращается смер­
тью.

ДЕЕСПОСОБНОСТЬ —
это способность граждани­
на своими действиями при­
обретать гражданские пра­
ва и создавать для себя

гражданские обязанности. 
Дееспособность в полном 
объеме возникает по дости­
жении восемнадцатилетне­
го возраста. Шшто не мо­
жет быть ограничен в пра­
воспособности или дееспо­
собности иначе, как в слу­
чаях и в порядке, преду­
смотренных Законом.

ИМЕЮТ ЛИ НЕСОВЕР­
ШЕННОЛЕТНИЕ, не до­
стигшие 18 лет, хотя бы 
чдетичнур дееспособность?

НЕСОБЕРШЕН Н О Л Е Т- 
НИЕ в возрасте от 15 до 
18 лет, как правило, со­
вершают различные сделки

только с согласия родите­
лей или лиц, пх заменяю­
щих. Однако они вправе 
самостоятельно совершать 
мелкие бытовые сделки: 
распоряжаться своим зара­
ботком или стипендией, 
осуществлять свои, напри­
мер, изобретательские пра­
ва. В этом возрасте, следо­
вательно, несовершеннолет­
ние имеют ограниченную 
дееспособность. При нали­
чии достаточных основа­
ний орган опеки и попечи­
тельства может ограничить 
или даже лишить несовер­
шеннолетнего в указанном 
возрасте права самостоя­
тельно распоряжаться сво­
им заработком или стипен­
дией.

Несовершеннолетние, не 
достигшие 15 лет', дееспо­
собностью даже ограничен­
ной не наделены. За них и 
в их интересах все сделки 
совершают родители или 
лица, их заменяющие.

НЕСУТ Л И  П О Д Р О С Т К И , 
не достигшие 18-летнего 
возраста, ответственность за 
причиненный вред?

С Т. 451 ГРАЖДАНСКО­

ГО  КОДЕКСА РСФСР пре­
дусматривает, что несовер­
шеннолетние в возрасте от 
15 до 18 лет (ограниченно 
дееспособные) за причинен­
ный ими ущерб личности 
иди имуществу граждан 
(организаций) отвечают в 
полном объеме, наравне со 
взрослыми, и обязаны пол­
ностью возместить ущерб.

Не следует при этом сме­
шивать уголовную ответст­
венность, устанавливающую 
принципы привлечения к 
ответственности за преступ­
ления, с ответственностью 
граждайской, при которой 
ответственность наступает 
чаще всего аа действия, ко­
торые не рассматриваются 
как преступные.

Однако совершение пре­
ступления не только не ис­
ключает, но предполагает 
возможность и гражданской 
ответственности. Под вре­
дом в гражданско-правовом 
смысле понимается как 
имущественный ущерб 
(уничтожение, повреждение 
имущества), так и неиму­
щественный (жизни, здоро­
вью, изобретению и др.),

который должен быть воз­
мещен, В случае, когда у  
несовершеннолетнего в воз­
расте от 15 до 18 лет нет 
заработка или имущества, 
достаточного для возмеще­
ния вреда, таковой должен 
быть возмещен в соответст­
вующей части родителями 
или лицами, их заменяю­
щими. Эта обязанность ро­
дителей прекращается, ког­
да причинивший вред до­
стигает совершеннолетия.

За ущерб, причиненный 
несовершеннолетними, не 
достигшими 15 лет, отвеча­
ют родители. Кстати, если 
подросток в таком возра­
сте причинит кому-либо 
вред в то время, когда он 
состоял под надзором учеб­
ного заведения, воспита­
тельного или даже лечеб­
ного учреждения, то  они 
несут за подростка соот­
ветствующую ответствен­
ность, если не докажут, 
что это произошло не по их 
вине.

С, А А Р О Н О В , 
адвокат Первоураль­
ской юрко неул м а ди я.
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Ш4 при шел в цех N8 35 Н е- ления с июля 1971 года счи- КПСС постоянно работать, ганизации за последнее ере- повышает активность каждо-
еотруоного завода электро- тает П. выбывшим из канди- Коммунисты, дающие реко- мя взяли курс на привлече- го коммуниста,
слесарем, Работал и учил- датов в члены КПСС соглас- мендации для  вступления в ние молодых коммунистов _
ся в вечерней школе. Сей- но § 1 6  Устава. Половину партию, обязаны знать по- к работе комсомольских ор - вполне понятно что наша
час учится в вечернем ме- кандидатского стажа П. про- литическое и общественное гениэаций, рассматривая это партФ1Я Успешн0 решает с о
таллургическом техникуме, вел активно: хорошо тр у- лицо рекомендуемого, его как важнейшее партийное 3аДачи благодаря р У
Избран секретарем цеховой дился, много времени уде- поведение в быту, нужды и поручение. И сделали'пра- соблюдению всемм  ̂,
комсомольской организации, лял работе с подростками, запросы. Только тогда мож- еильно.

дарник коммунистического Но вдруг его словно подме- но вовремя прийти человеку К молодым коммунистам 
труда, хороший семьянин нили: стал уклоняться от на помощь, предостеречь от следует относиться очень
награжден медалью «За до- выполнения поручений, ре- неверного шага. внимательно: воспитывать
заветный труд. В ознамено- же посещал собрания, не- Очень правильно поступа- на славных партийных тра- 
еание 100-летия со дня своевременно платил член- ет партком хромпикового дициях старших поколений, 
рождения Б. И. Ленина», В ские взносы. Дело дошло завода, организовавший организовывать встречи с -
апреле 1970 года был при- до того, что П. обратился с школу молодых коммуни- ветеранами партии и труда; вышать треоовательн ь 
^1тг _каняидатом в члены письменным заявлением, в стов. Слушатели изучают на партийных собраниях и ИХ ответст'
КП^С, а через год * чле- котором просил заочно рас- Программу и Устав КПСС, заседаниях парткомов и 
ны партии. По праву можно смотреть вопрос о пребыва- вопросы партийного строи- партбюро заслушивать отче- 
сказать, что еще одним бой- нии его в партии. Комму- тельства, внутренней и меж- ты о выполнении уставных 
цом в первичной организа- нисты рудоуправления, пря- дународной _ жизни страны, требований; привлекать к 
ции стало больше. мо скажем, просмотрели насущные проблемы своего подготовке собраний. Наи-

К сожалению, не везде человека, мало интересова- производства. Надо сделать, лучшую партийную закалку
чтобы школы молодых ком- молодые коммунисты полу-
мунистов работали на всех чают в тех организациях,
крупных предприятиях горо- где работа; ведется на осно-
да. ее широко развитой внутри-

Некоторые первичные ор - партийной демократии. Это

проявляется необходимая лись жизнью, работой, об 
забота о новом пополнении щественным лицом этого то- 
рядов партии, о воспитании варища. И вот результат, 
молодых коммунистов. Необходимо с камдидата-
Парторганизация рудоуправ- ми и молодыми членами

нистами требований Устава 
КПСС. Первичные организа­
ции строго взыскивают с 
тех коммунистов, которые 
нерадиво относятся к выпол­
нению своих обязанностей, 
норм партийной жизни. П о -

венность за состояние дел 
в своей организации, улуч­
шать отбор в партию и вос­
питание коммунистов —  вот 
пути укрепления партийных 
организаций, повышения эф­
фективности их работы.

С. ЧЕРНОСКУТОВ, 
заместитель заведую­
щего орготделом гор­
кома КПСС.

СОРЕВНОВАНИЕ— ЖИВОЕ ТВОРЧЕСТВО.  ШКОЛА ВОСПИТАНИЯ MtCC

НЕ ХЛЕБОМ ЕДИНЫМ
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На 187100 тоино-перево- ригелей. факт не 
внимания

В раскомандй- Ежемесячно присванва- в торжественной обстанов- сомнения, такой
перекрыли задание ровке его ожидал новый ются звания лучшего по не, по случаю праздников, останется без

восьми месяцев железиодо- сюприз — «Молния». профессии в цехе и по руд- Скажем, к Дню металлурга коллектива, заметку прочи
рожпнкк рудоуправления. Случай произошел в про- нику. Многие отличники со- награжден подарком маши- тают все. Но как ни стран- 

речккшые оршады .от- шлом году. Уже давно за- циалнстнческого соревнова- нист В. Ф. Главацких. Be- но, и комсомольский, и 
!рузили от экскаваторов были, что Анатолий Нико- ния. А вот званием «Почет- киамин Фролович уже профсоюзный «Железнодо- 
карьера 4о47000 тонн гор- лаевич получил денежную ный горняк» или другим двадцать шестой год на рожник» отстают от аа- 

гмассы’ чтс> составило премию и ценный подарок, каким-то в этом роде, ко- стальных магистралях. Но просов жизни. Выходят раз 
процента плана. а вот «Молнию» и ноздрав- торос бы отражало принад- случается так, что челове- в месяц, заполненные од- 

tiTQT успех — итог ши- ление по радио товарищи лежность железнодорожни- ку сегодня исполнилось ной-двумя длинными кор- 
юко развернувшегося со- по работе помнят до сих ков карьера к горнякам, пятьдесят лет или надо респонденциями. 
тевноваиня за досрочное пор, иас обходят. уходить на пенсию, а тор- Не только в нашем же-
ыполиение задания пер- Верно говорят, что не Сроки разрешения под- жество, на котором вруча- лезнодорожном, в каждом
бого года пятилетки. хлебом единым жив чело- пятых вопросов зависят ются награды, — через ме- цехе рудника надо возро-

Многие коллективы же- век. Доброе слово, да во- прежде всего от инициати- сяц — два. дить хорошие, но почему-
«езнодорожного цеха, выя- время сказанное, дороже вы рудничного комитета Вот здесь ц надо проя- то забытые формы мо­
чив с помощью работников денежной награды. профсоюза и отдела орга- вить инициативу сменному рального поощрения, при-
■’ юро организации труда н И не зря, обсуждая По- низации труда, профсоюзному бюро: пос- думать и новые. Важно в
нормировщиков свои воз- становление ЦК КПСС «О Однако многое могут еде- лать поздравление в семью, этом деле не быть равно-
чожности^ взяли нанял- дальнейшем улучшении ор- лать цеховые общественные сказать теплые слова перед душным. Ведь соревнова- 
i-енные ооязательства. При типизации социалистическо- организации и руководите- началом работы — словом ние — дело творческое, 
гом учитывались внедрен- i-о соревнования», в смене ли цеха, смен, будь они в не быть равнодушными к живое. Оно формализма не 

*ые в производство технн- д . П. Глушкова начали этом порасторопнее. Речь таким событиям.
!ескне новшества, разговор именно о недо- вот о чем. О том же В. Ф. Главац-

В рудоуправлении разра- статках в системе мораль- На руднике слож ила» ких, о машинисте Р. Г. Це- 
зотана система морального ного поощрения. добрая традиция — на- лищеве, которого проводи-
if материального стимула- Привели тот же пример с граждать подарками и де- ли на пенсию, можно на-
рованнм, которая способ- А. Н. Усовым. Анатолий нежными премиями веге- писать заметку в стенгазету
1твует успеху. И все же, Николаевич, да и другие ранов труда и передовиков «Железнодорожник». Без
осуждая новое Постанов- машинисты, после ^ого не

терпит.
В. КРЫЛОСОВ, 

машинист • инструк­
тор железнодорожно­
го цеха рудоуправле­
ния, председатель 
цехкома профсоюза.

| Меры |
| приняты |

Группа жильцов об-| 
; щежития по улице Хи- | 
S миков, 1, принадлежа- 4 
!  щего тресту Уралтяж- ; 
4 трубстрой, посетовала S 
| на бытовые условия и ■ 
§ неудовлетворите л ь н о е 4 
; культурное обслужива- ; 
| ние.

На запрос редакции j 
! председатель объединен-4
4 ного постройкома треста ;
5 Б. Коваяьченко ответил: j 
! «'Вопрос о состоянии и ;
■ мерах по улучшению > 
4 бытового обслуживания 4 
; трудящихся, проживаю- § 
4 п т  у в общежитии по ул. 4
■ Химиков, 1, в июне рас- а
4 сматривался на заседа- | 
| нии комитета профсою- * 
В за.
! По решению пост- 
| ройкома в июне-июле от- 4
5 ремонтированы двери, \ 
| санузлы, электропровод- | 
S ка. Остеклены окна, от- i 
| ремонтирована крыша, 5 
4 увеличен штат техничек 4 
| н вахтеров, для приобре- ■ 
4 тения культинвертаря 4 
\ выделено 200 рублей. ;

Намечен ремонт обще- 4
• жития, в том числе и | 
4 радиосети. Планировка и 
; благоустройство . дворо- 
4 вой площадки поручены 
| коменданту и прожива- 
4 ющим в общежитии»,

*  *  *
В корреспонденции «За- 

4 колдованный круг», кото-
■ рая была опубликована в 
а. газете I сентября, говори- 
4 лось о том, что, в частно- 
» сти, Новоуткинский завод
■ «Искра» еще не рассчи- 
;  тался с трестом Уралтяж-
■ трубстрой за строительство 
а жилого дома.

Редакция получила еле- 4 
4 дующий ответ:

«Четвертое управление 4 
4 треста Уралтяжтрубстрой 4 
J предъявило к оплате счет J
* за второй этап строитель- ’
■ ства 60-квартирвого дома — ■
■ 300 тысяч рублей. Завод » 
4 ва основные строительно- ■
4 монтажные работы распла- а
8тился. В ближайшее время 3ПЛПРСUI* ПЫХ* ПГТЯВШИАГв У2 -перечислим оставшиеся 

тысячи рублей.
Г. СУРКОВ, 

директор Новоуткин­
ского завода «Искра».

a iin iii in im iim m iiim in iа «Г

ление ЦК КПСС «О даль- раз рекорды 
иейшем улучшении органп- вот уже около года «Мол- 5 
зацип соревнования», рабо- ний» в их честь не появ- Я 
мне высказали немало цен- лялось. -
ных предложений с целью Бездействует и руднич- Я 
сделать трудовое состяза- ный радиоузел, а если и ве- ”  
кие еще действеннее. Об дет передачи в предпразд- 
»том рассказывает сегодня ничные дни, то их понять Ё 
председатель цехкома, ма- трудно — радиотехника Я 
шинист - инструктор же- подводит. А  вернее, дело е  
лезнодорожного цеха В. С. это пущено на самотек. 
Крылосов. На мой взгляд, маши-

Такое бывает не часто: нист паровоза В. С. Киселев Я 
на 200 процентов выполнил и кондукторы А. X. Хусаи- Е 
сменное задание машинист нов и П. А. Гайдук свое- Я 
паровоза А. Н. Усов. Не ус- временно подняли вопрос о 5 
пел он после смены ски- почетных рабочих званиях. Я 
путь спецовку, как услы- Награжденные орденами 5 
шал свою фамилию. Она и медалями у нас в цехе Я 
звучала на всю Магнитку есть. Только ио итогам вось- 5 
из рудничных громкогово- мой пятилетки их пятеро. Я

ЛОМ —  МАРТЕНАМ!

От случая к случаю 1
Сентябрь и октябрь, как постановили президиум об- 44 

лестного совета профсоюзов и 'б ю р о  Свердловского Я 
обкома ВЛКСМ, —  ударные месяцы по сбору метал- 44 
лопома. Я

Заготозку сырья для  мартенов в нашем городе на- Я 
нег.и коллективы школ. На многих школьных дворах “  
уже готовы к отправке на приемный пункт десятки тонн Е 
металлических отходов. Металлурги выплавят из них 5 
добротный металл.

Но, как говорят цифры, в общем дела обстоят не- “  
бгагопелучно. По-прежнему срывают поставки про- Я 
мышпенные предпоиятия города.

538,5 тонны недодал к восьмимесячному плану завод 
сантехизделий, 42,2 —  управление механизации, свыше 
двухсот ,—  Новоуткинский завод «Искра», 65,2 —  за­
вод технологического оборудования. Из 67 предприя­
тий и ооганиззций сорвали план 34, Всего задолжен­
ность составила 1696 тонн.

Основная причина ■—  недооценка руководителями 
важности сдачи лома. Многие считают это делом вто­
ростепенным и занимаются им от случая к случаю. А 
пера бы уже понять, что от успешного выполнения за­
готовок металлолома зависит во многом количество 
выплавленного маогенами металла.

Темпы отгрузки металлоотходов с заводских дворов 
надо «скорить.

М. Ф ЕД О ТКИ Н, 
уполномоченный Вюрчермега.

I ч п м , ! -
ЧЕХОСЛОВАКИЯ. На трех­

стах тысячах советских легковых 
машин «Жигули» будут уста­
новлены фары, выпускаемые за­
водом «Аутопал» в Новом 
Ичине.

На снимке: работница Мар­
та Павликова готовит фары к

Фото ЧТК-ТАСС.

я fe

1 «ДАРЫ ЛЕСА»
»  *
Я БУДАПЕШ Т. (А П Н  —  Бу- лишь некоторые ее виды: 
Я дапресс). «Леса содержат рога, звериные шкуры, ле - 
Я много сокровищ, их надо карственные растения. Опа-
2 только умело использовать», вшие листья и ветки, напри- 
S —  так считает директор вен- мер, находят применение в 
Я герского обьединения «Д а - бумажной промышленности. 
Я ры леса» Ференц Бадачони. А из ланьих рогоз делают 
Я Это уникальное в своем ро- подсвечники.
S де предприятие занимается Продукция предприятия 
Я сбором, переработкой, реа- за год оценивается в 300 
Е лизацией на внутреннем миллионов форинтов, при- 
Я рынке, а также экспортом чем треть ее объема пошла 
Е «лесной продукции». Вот на экспорт.

УЦАР ПО ТРУДЯЩИМСЯ
Правительство США готовит новый удар по жиз­

ненному уровню и политическим правам трудящихся 
— так американская общественность расценила заяв­
ление президента Р. Никсона на пресс-конференции, 
устроенной 16 сентября. Как известно, месяц тому 
назад президент США ввел «временные» чрезвычай­
ные меры по так называемому «оздоровлению» аме­
риканской экономики. Они были вызваны тем, что 
американская экономика по сути дела забуксовала: 
продолжается спад промышленного производства, уси­
ливается инфляция, растет армия безработных. Не се­
крет, что экономические неурядицы США — резуль­
тат огромных расходов на войну в Индокитае, на со­
держание американских вооруженных сил и военных 
баз, разбросанных по всему миру. Однако правитель­
ство США предпочло искать выход из трудностей за 
счет трудящихся. На 3 месяца «заморожены» зар­
плата и цены.

При этом монополии только выиграли. Взять хотя 
бы такой факт. Для того, чтобы не. допустить повы­
шения зарплаты рабочим, правительство сформирова­
ло специальный совет по вопросам стоимости жизни 
и ввело фактический запрет на забастовки, в  то же 
время власти не создали никакого механизма для 
контроля над ценами, оставив все на «добрую волю*- 
монополий и предоставив им свободу для повышения 
цен и своих прибылей.

Как и ожидалось, все ати меры, не затронувшие 
главных причин болезней экономики США, не дали 
результатов. По последним данным, в августе, когда 
эти меры уже действовали, промышленное производ­
ство вновь сократилось, цены подскочили, а число без­
работных перевалило за 5 миллионов.

Признав, по сути дела, провал своих мер, прези­
дент Никсон объявил теперь о том, что после истече­
ния 90-дневного периода «замораживания» зарплаты 
наступит вторая крутая «фаза контроля» над ней. 
Представители правительства разъяснили, что они на­
мерены впредь и надолго лишить американских тру­
дящихся права на забастовки.

Намерены ли с этим мириться трудящиеся США —  
другой вопрос. В ближайшие мееяцы" во многих от­
раслях промышленности США истекает срок коллек­
тивных контрактов профсоюзов с предпринимателями. 
Профсоюзы заявили о своей решимости добиваться 
повышения зарплаты, в
связи с безудержным : 3 стр. ■
ростом стоимости жиз- под ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
U. АБЛАИОВ. (ТАСС). 22 сентября 1971 г., № 187



СПОРТЛОТО ПРИХОДИТ В ГОРОД
С 1 октября в Перво­

уральске начинается 
продажа карточек спор 
тивно-числовой лотереи. 
Что это за игра, каковы 
ее правила — об этом 
редакции попросила рас­
сказать заместителя на­
чальника Свердловского 
зонального управления 
«Спортлото» С. В. ИЛЬ­
ИНА.

— Вот уже год, как в нашей 
стране каждые десять дней в 
тиражном барабане крутятся 
шарики спортивно-числовой ло­
тереи. Эту увлекательную игру 
по праву называю^ игрой мил­
лионов. так как в ней могут 
принять участие люди самого 
различного возраста.

Стоимость карточек — 30 копе­
ек. Она состоит из трех частей; 
А. Б, В. Каждая из них со­
держит 49 клеток с обозначе­
нием видов спорта и их поряд­
ковых номеров. Владелец кар­
точки должен аккуратно пере­

черкнуть в каждой из трех 
частей одни и те же шесть 
клеток, указав тем самым, ка­
кие, по его мнению, шесть ви­
дов спорта выиграют в очеред­
ном тираже. После этого часть 
А (квитанцию) надо отделить 
и оставить у себя, а части Б 
и В, не отделяя друг от друга, 
опустить в ящик «Спортлото» 
для доставки в зональное уп­
равление.

Розыгрыш проводится 10, 20, 
и 30 числа каждого месяца в 
одном из городов, участвующих 
в игре. В тиражный барабан 
специальная комиссия заклады­
вает 49 шаров  ̂ Внутри каж­
дого шара (он состоит из двух 
частей) находится порядковый 
номер определенного вида спор­
та. Затем шесть человек из 
числа зрителей (розыгрыш про­
ходит, как правило, на стадио­
нах или в Дворцах культуры) 
приглашаются к барабану и 
достают по одному шару. Эти 
шесть счастливых цифр и явля­
ются выигрышными. В этот же 
вечер их можно узнать из пе­
редач радио, телевидения, а 
на следующий день — из газет 
«Советский спорт», «Труд»,

«Уральский рабочий» или »На 
смену!».

Сумма выигрышей от 3 до 
5 ООО рублей. Выигрышной счи­
тается та карточка, владелец 
которой правильно зачеркнул 
не менее трех видов спорта. 
Выигрыши выплачиваются че­
рез 10 дней тиража в течение 
месяца. После этого срока пре­
тензии по выплате выигрышей 
не принимаются. Тем, кто пра­
вильно указал пять или шесть 
цифр, необходимо обратиться 
в зональное управление, в 
Свердловск. Отгадавшие три и 
четыре цифры могут получить 
выигрыш в центральной сбер­
кассе своего города. Если при 
предъявлении талона А ока­
жется, что этот HoKiep не вклю­
чен в таблицу, талон с письмом 
необходимо переслать по адре­
су: г. Свердловск, Репина, б, 
зональное управление «Спорт­
лото».

Правила заполнения кар­
точки. Во всех трех частях не­
обходимо чернилами или ша­
риковой ручкой « крест-накрест 
перечеркнуть одинаковые шесть 
цифр. Карточки, в которых 
клетки перечеркнуты каранда­

шом, зачеркнуто семь и более 
цифр, имеющие исправления, 
подтирки, считаются бракован­
ными и к участию в тираже 
не принимаются.

На выплату выигрышей идет 
половина стоимости карточек, 
поступивших в обработку изо 
всех городов. Остальные, за 
вычетом издержек, поступают 
на строительство спортивных 
сооружений.

Карточки можно приобрести 
у общественных распространи­
телей на Новотрубном, Старо­
трубном и динасовом заводах,

в тресте Уралтяжтрубстрой, я 
киоске «Союзпечать» по улице 
Ватутина. Необходимо помнить, 
что последний срок, когда 
можно опустить части Б и В в 
ящики «Спортлото» (они будут 
находиться на вышеперечислен­
ных предприятиях и на цен­
тральном телеграфе) —7, 17 и 27 
числа каждого месяца. Карточ­
ки, опущенные после этого 
срока, не действительны.

Итак, приглашаем к уча­
стию в «Спортлото». Счастли­
вым может оказаться любой 
из вас.

ИЗВЕЩЕНИЕ
28 сентября в 18 часов в зале Заседаний гор* 

кома КПСС состоится очередное занятие предсе­
дателей товарищеских судов и народных засе­
дателей. Лекцию читает П. П. Шатыло, заворг- 
отделом горкома КПСС.

Исполком горсовета.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

6  ОГНЯХ РАМПЫ
Едва Владимир Мусихин выходит 

на сцену, как в зале раздаются 
дружные аплодисменты. Зрители 
знают его и любят. Вот уже около 
пятнадцати лет бригадир слесарей 
второго цеха динасового завода уча­
ствует в художественной самодея­
тельности.
авалввгашннпиишввшмымйшввввв)В в

Это был своеобразный 
;  слет. О коло 300 хозяев 
• республики «Д В С » —
;  дружных, веселых, сме- 
■ лых —  участвовало в 
;  нем.

Начался он с семики- 
;  лометрового туристского 
5 маршрута в районе базы 
;  «Бодрость». За ребятами 
! следовал автоклуб, из ре- 
[  продукт ора которого не-

Все свободное время Владимир
проводит на репетициях в агит­
бригаде и в театре миниатюр. В ре­
пертуаре артиста юмористические 
сценки, сатирические куплеты. Ои 
бывает занят также и в спектаклях 
драматического коллектива Дворца 
культуры. Последняя роль его — в 
пьесе Царева «Свидание у черему­
хи».

А. АРСЕНТЬЕВА.

ИЗ СЕМЬИ
УНИВЕРСАЛЬНЫХ
В Новоуткинске возведено Двух­

этажное здание универмага на восем­
надцать рабочих мест. Заказчик —  
строительное управление облпотреб­
союза. Бригада и. о. мастера Ф . А . 
Черкасова отделывает фасад и внут­
ренние помещения. Строители наме­
рены закончить его к 1 января.

НА ВЕСЕЛЫХ ПРИВАЛАХ !
елись пионерские песни 
и марши.

На веселом привале 
юные артисты из худо­
жественной самодеятель­
ности Дворца культуры 
Новотрубного. завода 
выступили с интересными 
сценками, интермедиями,

шутками. Вела концерт 
Лена Скакунова.

Право зажечь костер 
было предоставлено чле­
нам дворовых клубов 
«Ракета» и «Ф акел». За­
тем капитаны сдали ра­
порты о том, что сделано 
летом, как провели ка­

никулы в дворовых клу- S
бах.

Слет продолжался два I 
дня. Он оставил незабы- ; 
ваемые впечатления.

Л. ЕРАШ ОВА, • 
старший воспитатель 
дворовых клубов Но- '  
вотрубного 'завода.

Люди из «Сказки»
Мы месяц отдыхали в про* 

филактории динасового завода 
«Лесная сказка». Здесь пре­
красные условия для отдыха и 
лечения. Есть шесть лечебных 
кабинетов, оборудованных по 
последнему слову медицинской 
Техники Персонал высококва­
лифицированный. В кабинете 
физиотерапии хозяйка — неиз­
менно заботливая, вежливая 
медсестра В. В. Кравченко, 
лечебную физкультуру ведет 
М. М. Кузнецова. В кабинете 
процедур и электросна трудит­
ся опытная медицинская сестра 
В. А. . Хрипунова. Хвойные, 
йсдобромные и кислородные 
ванны готовит санитарка Г. Т. 
Паршукова На кухне отличные 
повара А. К. Садовская, 3. П. 
Сюзева, В. Е. Горбеева. Чет­
кую работу всех служб про­
филактория координирует
главврач В. М. Родин.

Более тысячи человек при­
нимает ежегодно «Сказка». По 
собственному опыту знаем, что 
отдых и лечение в' ней заслу­
живает похвалы.

Г. ЛЮБАЙКИНА, Е. ПЕ­
СТОВА, В. ИЛЬДЕРКИ- 
НА и другие.

ПРИГЛАШАЕМ 
НА ЛЕКЦИЮ

В клубах и Дворцах куль­
туры города регулярно про­
водятся публичные лекции, 
собирающие большое коли­
чество слушателей. 24 сен­
тября в 18 часов во Дворце 
гультуры металлургов с 
лекцией « О  международном 
положении Советского Сою ­
за» выступит лектор Всесо­
юзного общества «Знание» 
П. Н, Ни Ли (г. Москва). В 
этот же вечер в 20 часов 
его могут послушать жители 
поселка Динас. Лекция про­
водится во Дворце культуры 
завода.

КРОСС М У Ж Е С Т В Е Н Н Ы Х
В минувшие субботу и воскресенье го­

родской парк культуры и отдыха стал 
ареной открытых соревнований по мото­
кроссу на приз «Европа-Азия». О ра­
стущей популярности их говорит тот 
факт, что мотокросс на приз «Европа- 
Азия» в этом году включен во всесоюз­
ный календарь спортивных мероприя­
тий. Соревнования собрали более ста 
гонщиков из Свердловской, Пермской, 
Курганской, Челябинской областей и 
двух автономных республик — Башки­
рии и Удмуртии.

Первенство было лично-командным. В

заездах участвовали мужчины, юноши, 
женщины на машинах класса 175 ку­
бических сантиметров, мужчины также 
— на мотоциклах с объемом цилиндров 
350‘'кубических сантиметров.

Обладателями кубка и диплома первой 
степени стала сбориая Свердловской об­
ласти. Клуб «Румб» из Каменска-Ураль- 
ского признан на соревнованиях луч­
шей первичной организацией ДОСААФ. 
Первоуральские мотогонщики в кроссе 
не участвовали.

Е. БЕРЕГОВОЙ.
Ф ого Н. БУЛЫГИНА.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД*. Испанский цветной фильм 
«Мое последнее танго*. Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9. 
час. вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Художественный фильм 
«Хамраз». (2 серии). Сеансы: 12, 3, б, 9 час. вечера. 
Для детей 22 сентября «Агатовый шарик». Сеансы: 
9-15 утра.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. Широкоэкранный фильм 
«Директор*. (2 серии). Сеансы: 1, 6, 8-30 час. веч.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Восьмой». Се­
ансы: 5-20, 7, 9 час. вечера.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
Продажа населению керосина производится в района 

колхозною рынка во вторник е 10 до 12 часов, в чет­
верг — с 16 до 18 часов.

Первоуральский горпромторг обращается с просьбой 
к владельцу машины «Запорожец» голубого цвета, на­
шедшему утерянные галантерейные товары, в том числе 
пуговины, маникюрные приборы и термометры (всего 
на сумму 298 рублей), вернуть их магазину М 8 «Пром. 
товары», расположенному на площади СТЗ.

Ш ВЕЙНАЯ М АСТЕРСКАЯ № 11 ПРИН ИМ АЕТ З А ­
КАЗЫ НА ПОШ ИВ М УЖ С К О Й  И Ж ЕНСКОЙ 
О ДЕЖ Д Ы  И Л ЕГК О ГО  ПЛАТЬЯ.

В мастерской вам предложат трико, драпы и 
плательные ткани. Срок изготовления верхней 
одежды 20 дней, легкого платья —  10 дней.

Адрес мастерской: п. Билимбай, пл. Свободы, 
швейная мастерская.

Просим посетить мастерскую и сделать необ­
ходимый заказ.

Трест столовых приглашает девушек, имеющих обра­
зование 8—10 классов, не моложе 18 лет для обучения 
на кассира, кассира-контролера для работы в столовых. 

*  *  *
Продолжается прием девушек и юношей с образо­

ванием 8—10 классов в школу-столовую для обучения 
на повара.

*  * *
ПРИГЛАШАЮТСЯ 

для работы в столовые 
кассиры, буфетчицы, повара, сборщики посуды, посуд­
ницы, кухонные работницы, обвальщики мяса в мясной 
цех, киоскеры. ч

П ЕРВО УРАЛЬСКО Й  ЛЫ Ж Н ОЙ ФАБРИКЕ 
СР О Ч Н О  ТРЕБУЮ ТСЯ 

автокрановщик, кочегар, рабочие в лесопильный 
цех.

ПЕРВО УРАЛЬС КО М У 
П И В О Б ЕЗ А Л К О ГО Л Ь Н О М У З А В О Д У  

СРОЧН О  ТРЕБУЮ ТСЯ 
на постоянную работу 

бродилыцики, наладчики, дежурные слесари. 
Оплата труда по соглашению.

Б И ЛИ М Б АЕВСК О М У СТРОИТЕЛЬНОМ 'У У Ч А С ТК У 
КЛЮ ЧЕВСКОЙ ПЕРЕДВИЖ НОЙ 

М ЕХАН И ЗИ РОВАН Н ОЙ  КО ЛОННЫ  .
СРОЧН О  ТРЕБУЮ ТСЯ 

рабочие всех строительных специальностей и 
разнорабочие. Оплата сдельная.

Обращаться по адресу: пос. Билимбай, ост. Из- 
вездная (возле холодильника РПС).

З А В О Д У  ТЕХ Н О ЛО ГИ Ч Е С К О ГО  О Б О Р УД О В А Н И Я  
Т Р Е Б У Ю Т С Я  

автокрановщик, электрик на базу отдыха, 
фрезеровщики, штукатуры на временную рабо­
ту, начальник ремстройучастка, товароведы.

П ЕРВОУРАЛЬСКОЙ Ш ВЕЙНОЙ ФАБРИКЕ 
на постоянную работу 
С Р О Ч Н О  ТРЕБУЮ ТСЯ 

старший инженер-энергетик, старший инженер- 
электрик, бригадир механиков для  швейного цеха 
п. Билимбай, механики по швейным машинам, 
электрик, кочегар, технички. Д ля  швейных цехов 
в пос. Динас, пос. Билимбай и в г. Первоуральске 

швеи-мотористки, ученики швей-мотористок.

ГО РПИЩ ЕТОРГ i
П РИГЛАШ АЕТ Н А  РАБ О ТУ 

продавцов, рабочих, уборщиц в магазины, элект­
рика, рабочих —  женщин на переборку и сорти­
ровку овощей и фруктов, кладовщиков и грузчи­
ков на базу.

За справками по трщдаустройству обращаться к уполномо­
ченному в горисполкоме, комната II, тел. 2-35-11 по поне­
дельникам с 0 до 10 час., по четвергам с 9 до 13 час.

Администрация, партийная и профсоюзная организа­
ции цеха № 2 Новотрубного завода выражают соболез­
нование работникам цеха П. П. и М. П, Зыковым и 
их родным по поводу смерти матери 

ЗЫКОВОЙ 
Агриппины Антоновны.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
ТЕЛЕФОНЫ: редактор--' 
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2-52-05, ответственный сек­
ретарь — 2-14-94, отдел пар­
тийной жизни -2-52-83, эко­
номический отдел -2-53-47, 
отдел писем -2-52-21, кор- ' 
ректорская — 2-35-62,' бух- 
галтер -— 2-53-71, директор
типографии —2-46-55,
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