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ФОРМАЛИЗМУ-БОИ!
Иа всех предприятиях нашего города кипит сейчас 

напряженный труд. Соревнование работников про­
мышленности, строительства, транспорта, сферы об­
служивания направлено на досрочное выполнение 
планов первого года девятой пятилетки. Оно приво­
дит в действие гигантские внутренние силы, заложен­
ные в каждом советском человеке, стремление их ак­
тивно, я мыслью, и сердцем, участвовать в осуществ­
лении решений X X IV  съезда КПСС.

Постановление ЦК КПСС «О дальнейшем улучше­
нии организации социалистического соревнования» 
находит горячее одобрение у  коммунистов, всех тру­
дящихся. Оно воспринимается как боевое руководст­
во к действию. На расширенных заседаниях комите­
тов профсоюза хромпикового и Старотрубного заво­
дов состоялся обстоятельный разговор о том, как под­
нять соревнование на новую, более высокую ступень. 
Речь шла о конкретности и гласности соревнования, 
сравнимости его результатов, обобщении и пропаган­
де передового опыта, широком использовании мате­
риальных и моральных стимулов.

Соревнование только тогда приносит хорошие ре- 
вультаты, когда партийные организации занимаются 
им повседневно, с глубоким знанием дела. В вось­
мом же цехе хромпикового завода коммунисты ни 
разу в текущем году не обсуждали ход соревнования, 
его действенность. А  цех едва выполняет план, мно­
гие обязательства рабочих формальны, инженерно- 
технические работники участвуют в соревновании 
лишь на бумаге. С большой горечью говорил об этом 
председатель цехкома профсоюза И. И. Парфенов. 
Конечно, если бы партбюро, его секретарь С. В. Гай­
дуков уделили этому важнейшему делу должное вни­
мание, то многих пробелов в организации соревнова­
ния в цехе не было бы.

Соревнование — мощный рычаг формирования кол­
лективизма, укрепления дисциплины и организован­
ности. Взаимные обязательства коллективов и отдель­
ных рабочих, гласность результатов труда соревную­
щихся, поощрение победителей —  все это повышает 
активность трудящихся, развивает товарищескую вза­
имопомощь. Еще весной в газете была опубликована 
корреспонденция о формальном отношении к сорев­
нованию двух коллективов —  заводов горного обору­
дования и сантехизделин. Председатели завкомов 
Б. П. Тихонов и К. А . Завьялова, секретари партбюро 
Б. Е. Куличков и Н. А . Лузин признали критику 
справедливой. Прошло почти полгода, а заводы по- 
прежнему лишь обмениваются информацией о вы­
полнении производственных планов.

Другой фактор —  гласность соревнования. Об ито­
гах работы, выполнении обязательств люди должны 
знать постоянно. Но вот в паровозном депо Кузино 
доска показателей не заполнялась с февраля. В ре­
монтно-механическом цехе хромпикового завода семь 
рабочих решили завершить пятилетние планы за 
три года. Как они их выполняют —■ не знают ни они, 
ни коллектив.

Очень важно дифференцированно применять меры 
поощрения, особенно усилив внимание к моральным 
стимулам. Комитет профсоюза динасового завода про­
водит вечера чествования передовиков производства. 
Лучших огнеупорщиков венчают красными лентами 
трудовой славы. Идешь по поселку и нередко на до­
мах читаешь: «Здесь живет победитель социалисти­
ческого соревнования в честь X X IV  съезда КПСС». 
Многому можно поучиться у профсоюзных активи­
стов динасового завода, об их опыте не раз рассказы­
валось иа страницах городской газеты. Однако он 
прошел мимо внимания многих профсоюзных руко­
водителей.

Соревнование — могучее средство повышения ак­
тивности масс, их воспитания. Задача партийных, 
профсоюзных, комсомольских организаций заключа­
ется в том, чтобы поднять соревнование на новую, бо­
лее высокую ступень в мобилизации трудящихся на 
успешное претворение в жизнь Директив КПСС иа де­
вятую пятилетку.

П Я Т И Л Е Т К А ,  Г О А  П Е Р В Ы Й
Изготовление инстру­

мента и оснастки для 
штампов —  де ло  тонкое, 
требует большого уме­
ния и мастерства. Пото­
му и поручают в меха­
ническом цехе хромпи­
кового завода эти зака­
зы токарю Аркадию 
Яковлевичу Николаеву. 
Давно трудится на пред­
приятии, рабочий с боль­
шим опытом.

—  Сдает продукцию с 
первого предъявления, 
всегда высокого качест­
ва, —  говорит начальник 
цеха А. С. М орозов.

Завидная характерис­
тика! И приятно отме­
тить, что рабочих с та­
кой высокой квалифика­
цией на заводе немало.

Ф ото Н. БУЛЫ ГИНА.

ТРУДОВУЮ  Д И СЦ И П ЛИ Н У -  ПОД ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

По примеру н овотрубник ов
Мы внимательно прочитали- обраще­

ние коллективов коммунистического тру­
да травильного отдела и  прокатчиков 
бригады стана « 1 6 0 »  мастера И. С. Ды- 
бова Новотрубного завода.

Правильно говорят металлурги —  н а, 
каждом рабочем месте можно найти ре­
зервы повышения производительности 
труда. Один из них —  умелое использо­
вание каждой минуты, борьба с потеря­
ми времени. «

Действительно, прогулы —  бич про­
изводства. На нижнем складе нашего 
леспромхоза за прошлый год совершено 
9 3  прогула, а в текущ ем году —  уже 
6 5 . Ж аль потерянных смен, за которые 
можно было вы пустить дополнительно 
немало продукции.

Да, с наруш ения.!:! трудовой дисцип­
лины пора кончать. Мы, как и новотруб- 
ники, • решили взять состояние трудовой  
дисциплины под коллективную ответст­
венность. В случае совершения прогула 
одним из членов бригады мы отказыва­
емся от премии из фонда заработной пла­
ты за перевыполнение плана текущего 
месяца. Обязуемся задание первого года 
пятилетки завершить к 7 ноября, а пя­
тилетнее —  за четыре года.

Обращаемся ко всем коллективам 
бригад леспромхоза следовать нашему 
примеру.

В. П ЕД О Р ЕН К О  — т бригадир груз­
чиков вагонов Коуровского лес­
промхоза, В. С УФ И Я Н О В , X. С А В И - 
У Л И Н , М . Х АБ И Б Р АХ М АН О В _  чле­
ны бригады.

БОЛЬШЕ ТОВАРОВ 
ДЛЯ НАСЕЛЕНИЯ

В ИСП О Л КОМ Е  
ГОРСОВЕТА

В Директивах 
му пятилетнему 
мечено резко 
выпуск товаров 
спроса, 
юте я и

по девято- 
плану на- 

увеличить 
широкого 

Возможности име­
на каждом предпри­

ятии нашего города. Так, 
на Новотрубном заводе ус­
пешно действует цех по 
использованию отходов Про­
изводства—  выпускает спин­
нинги, выхлопные трубы для 
легковых автомашин. На 
Новоуткинском з а в о д е  
«И скра» освоено производ­

ство бытовых сварочных 
трансформаторов. Взялись 
за налаживание выпуска 
товаров для населения и 
коллективы некоторых д р у ­
гих предприятий.

Плохо, что не все. На­
пример, в стороне от это­
го важного дела остаются

тора В. И. Хухарев, А. М. 
Хазанович, С. И. Распопов) 
и ряд других.

Чтобы выявить на пред­
приятиях резервы увеличе­
ния выпуска товаров на­
родного потребления, с 25 
августа по 7 ноября 1971 
года проводится обществен-

Сводка о ходе заготовки кормов и уборки урожая в совхозах города на 20 сентября

Совхозы

Сено
(в тоннах)

Силос 
(зеленая 

масса в т)

Сенаж 
(в тоннах)

Зернобобо­
вые (в га)

Картофель 
(в га)

Овощи 
(в га)

Зябь 
(в га)

план. факт. план. факт. план. факт. Ско­
шено

О бм о­
лоче­

но
план. У бра­

но план. Убра­
но план. Вспа­

хано

«П ервоураль­
ский»

«Уткинский»
2628
2500

2600
2572

7618
8310

5908
8390

500
650

110
670

1368
300

1368
300

315 313

Сводка показывает, что в совхозе «Первоуральский» значительно медленнее, чем в совхозе 
ведутся осенне-полевые работы. Например, по-прежнему отстает заготовка силоса, особенно —  
торопятся руководители хозяйства и со вспашкой зяби. Такая беспечность недопустима. Следует 
ксв поднять всю зябь и не оставлять 
технику, свои механизаторские кадры.

на весну, не надеяться на тракторы шефов. Нужно готовить свою

заводы горного оборудова- нь|й 'смотр. Д ля  его орга 
ния и сантехизделий, Коу- низации утверждена комис- 
ровский леспромхоз (дирек- сия, которую возглавляет
________________________________ заместитель председателя

горисполкома И. П. Гераси­
менко.

Важно, чтобы на каждом 
заводе и фабрике были 
созданы смотровые комис­
сии, которые бы привлек­
ли к выявлению резервов 
всех производственников, 
быстро рассматривали по­
данные предложения и ус­
тановили строгий контроль 
за их осуществлением.

Победителем смотра бу­
дет считаться тот коллек­
тив предприятия и органи 
зации, который перевы­
полняет план производства 
товаров бытового назначе­
ния, улучшает их качество 
и осваивает новые изделия

116 59 2700
2200

1400
1618

«Уткинский», 
сенажа. Не 
до  замороз-

ВКЛАД В УПРОЧЕНИЕ 
МИРА В ЕВРОПЕ .

В печати опубликована 
коммюнике о встрече меж­
ду Генеральным секрета­
рем ЦК КПСС Л. И. Бреж­
невым и федеральным канц­
лером Ф РГ В. Брандтом, В 
коммюнике подчеркивается, 
что договор между Совет­
ским Союзом и Ф РГ спо­
собствует улучшению поли­
тического климата между 
обеими странами, оказыва­
ет благотворное влияние на 
весь ход европейских дел. 
Выражено твердое убеж­
дение в том, что вступле­
ние в ближайшее время 
в силу договора между 
СССР и ФРГ, а также догово­
ра ПНР с Ф РГ будет спо­
собствовать упрочению ми­
ра в Европе. В ходе пере­
говоров было признано, 
что складывающаяся в на­
стоящее время обстановка 
в Европе благоприятствует 

созыву общеевропейского 
совещания, и стороны при­
мут меры к тому, чтобы 
ускорить проведение такого 
совещания. В коммюнике 
указывается, что нормали­
зация отношений между 
ГДР и Ф РГ на основе пол­
ного равноправия представ 
ляется сегодня возможной и 
имеющей большое значе­
ние.

С большим интересом 
встретила итоги встречи 
между Генеральным секре­
тарем ЦК КПСС Л . И. Бреж­
невым и федеральным канц­
лером Ф РГ В. Брандтом об­
щественность многих стран 
мира.

Радио и печать подчерки­
вают, что эти переговоры 
послужат дальнейшему раз­
витию отношений между 
Советским Союзом и ФРГ, 
будут содействовать раз­
рядке напряженности в Ев­
ропе.

(ТА С С ).

СОВЕТСКО - АФГАНСКАЯ 
ДРУЖБА КРЕПНЕТ

По приглашению Прези­
диума Верховного Совете 
СССР и Советского прави­
тельства с 14 по 17 сентяб­
ря 1971 года в Советском 
Союзе с официальным д р у ­
жественным визитом нахо­
дился король Афганистана 
Мухаммед ЗаЪир Шах.

. Король Мухаммед Захир 
Шах . имел переговоры и 
беседы с Л. И. Брежневым, 
Н. В. Подгорным и К, Т. 
Мазуровым.

В совместном советско- 
афганском коммюнике го­
ворится, что в ходе перегово­
ров, проходивших в атмо­
сфере дружбы и взаимо­
понимания, состоялся об­
мен мнениями по вопро­
сам советско-афганских от­
ношений и их дальнейшего 
развития. Были обсуждены 
также актуальные между­
народные проблемы, пред­
ставляющие взаимный ин­
терес.

Стороны вновь подтвер­
дили свое стремление и 
впредь всемерно укреп­
лять советско -  афганскую 
дружбу, и взаимовыгодно# 
сотрудничество.

ITACCf, '
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СТРАНИЦА---
РАСПРОСТРАНИТЕЛЯ
ПЕЧАТИ-----
ПОЧИНУ ГАБКОРОВ-^ПОДДЕРЖКУ!

Рабочие корреспонденты, члены редколле­
гии стенных газет хорошо отзываются о жур­
нале «Рабоче-крестьянский корреспондент». 
Он помогает им в творческой работе. Бетон­
щик завода железобетонных изделий и конст­
рукций А. С. Пестов, активный рабкор город­
ской газеты, решил распространить 25 экземп­
ляров журнала и слово свое сдержал. Почин 
его подхватила Ё. А. Копылова из треста сто­
ловых. Она обязалась распространить в своем 
коллективе 70 экземпляров «Рабоче-крестьян­
скою корреспондента».

л у ч ш и й  помощник
У нее не заводе большее 

внимание уделяется стен­
ным газетам. Они отража­
ют жизнь коллективов, бо­
рются е недостатками, пр о -' 
пагандирукзт передовой 
опыт. Несомненно, журнал 
«Рабоче-крестьянский кор­
респондент» —  лучший по­
мощник активистов.

Мне нравится журнал 
имение тем, что е ним мож­
но посоветоваться. На его 
страницах всегда найдешь

ответ, как и о чем писать. 
Однако многие -стенгазет- 
чики не обращают долж но­
го внимания на «Рабоче- 
крестьянский корреспон­
дент». Им надо помочь. Я 
решила распространить 20 
экземпляров этого журна­
ла. Уверена, что в будущем 
эти люди уже сами не смо­
гут без него обойтись.

И. Н А У М О В А , 
рабкор Старотрубнеге 

завода.

ЧТОБЫ ВЫТЬ В КУРСЕ СОБЫТИЙ
К ки о ск у «Союзпечати» подошел пожилой человек и 

попросил «П равду».
—  Газеты уже нет. Продана, —  ответила киоскер,
—  Тогда «Известия», или «Уральский рабочий», или 

какую-либо другую  газету с Постановлением Ц К КПСС, 
—  попросил мужчина,

—  Уже нет, —  снова услышал он в ответ,
Я был невольным свидетелем этой сцены. Не удер­

жался и спросил:
—  Вы что же, не выписываете ничего?
Мужчина с удивлением посмотрел на меня, махнул 

рукой и, уже отходя от киоска, проговорил; «Выписал 
не то, что надо». А  я задумался: почему он выписал 
не то , что надо? Н е потому ли, что где-то была отдана 
самотеку кампания по распространению печати? Ведь и 
сейчас нередко можно услышать: выписал восемь из­
даний. Когда же спросишь, каких, то выясняется, что 
ни «П равду», «и  городскую газету, ни какой-либо пар­
тийный журнал человек не получает.

Полумесячные итоги подписной кампании т  нашем 
городе не радуют, хотя на отдельных предприятиях 
она проходит организованно, под контролем партийных 
организаций. Коммунисты интересуются не только тем, 
сколько изданий будет получать семья трудящегося, но 
и какими газетами и журналами он обеспечил себя нп 
будущий год. В этом отношении хорошо поставлена 
работа в четвертом и шестом цехах Новотрубного за­
вода, на д и н а р о м , хромпикозом, Старотрубном заво­
дах, в рудоуправлении. Однако в целом по ряду важ­
нейших политических изданий не достигнут • уровень 
подписки текущего года; На Новотрубном заводе рас­
пространение «Экономической газеты», «Советской 
России», «Социалистической индустрии», партийных и

комсомольских журналов составляет к получаемому 
нынче количеству всего лишь 15— 30 процентов.

Почему упор делается на этот коллектив? Петому 
что в прошлом году из-за неудовлетворительной орга­
низации подписки, недостаточного внимания к ней пар­
тийных организаций три тысячи трудящихся оказались 
без печатных средств информации, а уровень подпис­
ки снизился на заводе на 10 тысяч экземпляров, ле 
дует надеяться, что нынче партком учтет этот просчет,

Первые итоги неутешительны и в тресте ■ Уралтяж­
трубстрой, и на ряде других предприятии, Надо отме­
тить, что городской отдел народного образования ни­
как пока1 не реагирует на проходящую массово-поли­
тическую кампанию: » школах города подписка на га-' 
зеты и журналы фактически еще не началась. Ни шат­
ко, ни валка проходит она и на билимбаевских заво­
дах, кроме экспериментального, * Коуровском лес­
промхозе, на заводе «Искра», фабрике бытовою об­
служивания.

А  время идет. Нужно, чтобы сейчас коммунисты, 
комсомольцы, общественные распространители поза­
ботились о  полном охвате периодической печатью 
всех рабочих и служащих, Нужно, чтобы в будущем 
году в каждую семью, в каждый дом почтальон при­
носил хотя бы одну центральную газету, нашу город- 

. скую «П о д  знаменем Ленина», хотя бы один партий­
ный журнал, потому что именно в них маж« 0  полно 
узнать, как выполняет наш народ решения XXIV съез­
да КПСС, что происходит в нашем городе, в нашей

стране, за рубежом. в , П О ЛУ Ш К И Н ,

! ,  -  Л  инструктор горкома КПСС,

П Р О В О Д Н И К  
П О  ГА ЗЕ Т Н О Й  ТРОПЕ

Иногда от коллег-стенга- 
автчиков слышишь вопросы: 
— Как же сделать стенгазе­
ту интереснее?», « О  чем и 
как писать?» Когда-то та­
кие вопросы задавала и я. 
А сейчас они для меня лег­
ко разрешимы. И вовсе не 
потому, что я уже все знаю 
и что газета наша стала 
безупречной. Просто давно 
пользуюсь рекомендациями 
журнала «Рабоче-крестьян­
ский корреспондент».

Мне он дает очень мно­
го. Да и как же иначе, 
ведь это фактически заоч­
ная школа рабселькоров и 
стенгазетчиков. Надо опре­
делить тематику номера га­
зеты —  обращайся к ж ур­
налу. О н не просто подска­
жет темы, но и научит, как 
нх самостоятельно искать. 
Ты начал писать заметку, 
но она никак не выходит. 
Обратись к своему совет­

чику, О н  расскажет, как 
спланировать заметку, на 
какие вопросы она должна 
ответить, как отбирать и 
оценивать факты. На мно­
гие вопросы,. волнующие 
рабкоров и стенгазетчи­
ков, можно найти здесь 
очень толковые, доходчи­
вые ответы. Причем мно­
гие идут от самих рабко­
ров, которые когда-то на­
чинали с тех же проблем.

Но если предлагать ж ур­
нал «Рабоче -  крестьянский 
корреспондент» т о л ь к о  
стенгазетчикам и рабко­
рам, можно ошибиться. П о ­
тому что он рассчитан и на 
тех, кто еще не пытался 
писать заметки, но имеет 
желание. Он интересен как 
проводник по трудной га­
зетной тропе.

Н. СТАРЦЕВА, 
редактор стенгазеты 

автобазы N9 8.
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ВКЛЮЧАЙТЕСЬ В СОРЕВНОВАНИЕ!
Городской совет по распростране­

нию печати л городское агентство 
«Союзпечать» объявляют соревно­
вание за звания: «Лучший общест­
венный распространитель печати», 
«Лучший почтальон-распространи­
тель печати», «Лучшее отделение 
связи по распространению печати».

Среди общественных распростра­
нителей печати и почтальонов по­
бедителями соревнования будут при-i 
зианы те активисты, которые обес­
печат полный охват подпиской каж­
дого работающего —- не менее чем 
по 4 экземпляра, каждую семью иа 
обслуживаемом участке —  не ме­

нее чем по три экземпляра.
Лучшим будет считаться то от­

деление связи, которое полностью 
охватит подпиской на газеты и 
журналы все семьи на обслуживае­
мой территории. Насыщенность под­
пиской должна быть не менее 1300 
экземпляров в городе и 1100 эк­
земпляров на селе на каждую ты­
сячу жителей. Надо добиваться 
увеличения подписки на «Правду», 
« Социалистическую индустрию »,
«Советскую Россию», «Сельскую 
жизнь», «Известия», журналы «Ком­
мунист», «Агитатор», «Партийная 
жизнь», «Политическое самообразо­

вание», «Политическая агитация», 
«Рабоче - крестьянский корреспон­
дент», а также областную и город­
скую печать.

Победителям соревнования будут 
присвоены почетные звания, вруче­
ны почетные грамоты и ценные по­
дарки.

Коллективы отделений связи, поч­
тальоны и (общественные распрост­
ранители печати, включайтесь в со­
ревнование. Пусть ни одна семья 
не останется в новом году без газет 
и журналов. Каждой семье — го­
родскую газету «Под знаменем Ле­
нина»!

е ж ж * ■ ■ ■ я в ж ж в *■ е ж жж ж ж в ж а жжяв ж в я ж в  жжжж ж а я еетгж жжжм

С позиций теории
Два года назад я стала 

читателем Журнала «П ар ­
тийная жизнь». Когда полу­
чила первый номер, поду­
мала: найду ли там то, что 
волнует каждого секретаря 
парторганизации — • совет, 
помощь, разъяснение. Сом­
нения рассеялись сразу. В 
каждом номере «Партийной 
жизни» есть материалы по 
всем разделам партийной 
работы. Секретари первич­
ных организаций, партгру­
порг*!, журналисты выступа* 
ют с опытом работы, с раз­
бором практики, с совета­

ми, как соединять теорию с 
повседневными д е л а м и .  
Коммунисты получают на 
страницах журнала ответы 
на все вопросы.

Сейчас особенно остро 
ставится вопрос об усиле­
нии партийного контроля 
за хозяйственной деятель­
ностью администрации. Ка­
кими путями усиливать кон­
троль, как работать, чтобы 
не подменять хозяйственни­
ков, а контролировать их и 
помогать? В журнале опуб­
ликована уже не одна ста­
тья на эту тему.

Ж урнал «Партийная жизнь.» 
етал мне необходим. Ком­
мунистам фабрики я всегда 
советую выписывать «П ар ­
тийную жизнь».

В, Ч К А Л О В А , 
секретарь 

парторганизации 
колбасной фабрики.

Подготовку к подписной 
кампании у нас начали за­
благовременно. Иа опера­
тивном совещании у  на­
чальника цеха поговорили 
с мастерами, бригадира­
ми, начальниками участ­
ков. Агитаторы провели 
беседы о роли периодиче­
ской печати. Каковы же 
первые итоги?

—  В  целом неплохие, — 
рассказывает ответствен­
ная за подписку Валенти­
на Павловна Ильина. —- 
Более половины тружени­
ков цеха уже определили, 
какие будут получать га­
зеты и журналы. Охотно 
выписывают , «Правду». 
Оформлены документы на 
119 экземпляров. Каждый 
инженерно-технический ра­
ботник считает необходи­
мым углублять свои эко­
номические знания. Поэто­
му 54 человека обеспечили 
себя на будущий год «Эко­
номической газетой»,

Агитаторы
п о м о г л и

Каждый коммунист обя­
зательно выписывает по 
одному партийному жур­
налу. Молодежь интересу­
ется своими изданиями, 
Уже подписано 138 экзем­
пляров «Комсомольской 
правды», около 60 —  жур­
налов «Молодой комму­
нист» и «Комсомольская 
жизнь». По 5— 8 различ­
ных газет и журналов вы­
писали вальцовщик П. П, 
Медведев, т р а в и л ь Щ и к 
И. Ф, Шаров, мастер от­
делки Г, Н. Шиловских.

В первой декаде сентяб­
ря трудящиеся цеха выпи­
сали 2540 экземпляров га­
зет и журналов,

В. АРАПОВ, 
работник шестого цеха 

Новотрубного завода.

НАШ А Г А З Е Т А

В трудном сорок втором году пришел на завод «И скра» паренек Вячеслав Яговцев. 
Квалифицированным рабочим стал. Последние восемь лет трудится Вячеслав Василь­
евич зубофрезеровщиком, обслуживает одновременно неекопьк© станков. Коммунист 
имеет не одну правительственную награду за высокопроизводительный труд .

Рядом е Вячеславом Васильевичем всегда ученики. О н  учит их не только мастерст­
ву, но и умению правильно идти по жизни, Нередко спрашивает; «Что читаешь, чем 
интересуешься!» Нынче В. В. Яговцев —  наетавиик Валерия Башкирова, Старший то­

варищ посоветовал младшему, какие газегы и журналы 
выписать на будущий год.

На снимке: 1. В, Яговцев со своим учеником В, Баш­

кировым. ф 9ТЭ д  КИРЕЕВА,

2 етр. 
ПОД ЗНАМЕНЕМ
11  сентября

Главный инженер Старо» 
трубного завода Семен Аро* 
нович Гринберг — давний 
читатель городской газегы 
«Под знаменем Ленина». 
Мы попросили его поде» 
литься, своими мнениями о 
ней,

*— С «Под знаменем Ле­
нина» я впервые познако­
мился в начало Великой 
Отечественной войны, ког­
да приехал в Первоуральск 
из Никополя, Время было 
очень серьезное. И газета 
была на передовых пози­
циях, Ее горячее слово 
вдохновляло тружеников 
на выполнение фронтовых 
заказов в труднейших ус­
ловиях. Газета отличалась 
популярностью и боевито­
стью. Ее статьи восприни­
мались как рекомендации, 
которых нельзя было не 
придерживаться. Также она 
очень тепло, с  любовью 
рассказывала о передови­
ках тыла, о его «фронто­
вых бригадах», о  трудо­

вом героизме первоураль­
цев. Газета связывала нас 
с фронтом,

В годы восстановления 
народного хозяйства ее 
статьи, репортажи, кор­
респонденции поднимали 
на щит ударников после­
военных пятилеток.

Интересно сегодняшнее 
лицо газеты. Она не утра­
тила и нынче своих бое­
вых, наступательных пози­
ций. Но стала вниматель­
нее к людям., к производ­
ству, глубже входит в буд­
ни жизни. Выступая как 
пропагандист экономиче­
ских знаний, делает понят-1 
ными самые сложные де­
тали экономики, Органи­
зуя и распространяя пере­
довые начинания лучших 
производственников,^ кол­
лективов, она бескомпро­
миссна в постановке глав­
ных вопросов.

Это можно проследить

)
на примере нашего завода, 
Очень принципиальны, 
своевременны и правильны 
выступления но постанов­
ке партийной работы на 
предприятии, «Под знаме­
нем Ленина» распростра­
нила почин бригады тру- 
бооварщиков Т. II. Доро­
феева.

Особо хочется сказать о 
последних ее выступлени­
ях по реконструкции во­
лочильного цеха. Правиль­
ны они, своевремеЕтны, но 
мало затронуты строители. 
Надо бы острее и полнее 
раскрыть «механику» про­
волочек на реконструкции.

Раскрывая каждый раз 
нашу городскую газету, я 
ожидаю увидеть добротные 
материалы и не ошибаюсь. 
«Под знаменем Ленина»-— 
деловая, оперативная, кор­
ректная и интересная га­
зета,

С. ГРИНБЕРГ, 
главный инженер 

Старотрубного 
вавода=



н о т
Г А А З А М И
РАБОЧЕГО

ОТ ПРОБЛЕМЫ ДО « П о д

денны м  звеном на изго- талей вручную д о  двух е аса же внедряются, то ху- деи, что тоже нельзя сбра-
товлении «ропни». Толка- половиной часов рабочего р<е обстоит де ло  с эстети- сывать со счета.

8 творческой группе Н О Т тель с помощью пидравли- времени, а мероприятие кой. Вывод такой. Чтобы те
второго механического уча- ки быстро завальцовывает тем временем не первый f-jo плану научной орга- мероприятия, о  которых
стка завода горного обору- кромки трубы —  и ролик год кочует из плана в план. низации ремстройгруппа в **1па не перешли в
давания —  слесари, токари готов. Если раньше «а  ста- Когда в последний раз на- июнв начала делать в пер- гГлан н о т  следую щ его £0-
и инженерно -  технические ром прессе слесарь-сбор- чальник участка Н. А . З и - вом отделении мозаичные Да' наД° сегодня поза ®’
работники. Они осуществи- щик Анатолий Максимов новьев обратился к началь- полы. Работы не законче- житься об их внедрении
ли три комплексных плана, за смену сдавал контроле- нику снабжения В. М . Ц е - НЫ( а заводские строители Хорошо бы обсудить ход
которые позволили снизить рам 200 деталей, то сей- дилкину с просьбой приоб- уж'0 месяц на объекте не осуществления

показываются.
О тдел снабжения

в

I
знаменем \ •
Ленина» \в

отвечают S

трудоемкость при изготов­
лении деталей, увеличить 
их выпуск и улучшить ус­
ловия труда станочников.

В »тем году энтузиасты 
Н О Т  разработали и реали­
зуют четвертый комплекс­
ный план.

час — -  250. рести устройства, то  по лу-
Увеличилась производи- чил ответ: «Б удут», 

тельность труда и облегчил- Снабженцы слово с д е р - 
ся труд рабочих и е осу- жали, да только достали 
ществлением второго, ме- гидроразжимы совсем не 
роприятия Н О Т :  сборку те. Обращаемся к снаб-
корпусов транспортерных женцам и о тделу механика 
роликов стали производить завода: от вас зависит срок 

большую долю  в общем тоже с помощью механиз- внедрения ценных приепо- 
ебъеме продукции нашего ма, приспособленного для соблений, которые на 15—
участка занимают транс- этой цели гидравлического 20 процентов увеличат еы- не влияют. Но ведь гораз-
портерные ролики «ропни» цилиндра. работку каждого токаря и до  приятнее входить в чи-
д ля  Качканарского горно- На днях станочный парк облегчат труд. стый, светлый цех. О т  это-
обогатительного комбината, участка пополнился еще То же самое хочется ска- го зависит настроение лю -
Поэтому половина меропри- одной новинкой —  станком зать и в едрес начальника 
ятий направлена на то, что- для заточки сверл малого электроцеха В. И. Гомзяко- 
бы увеличить их выпуск, диаметра. Токари и свер- ва, который задерживает 
поднять качество. ловщики довольны: време- изготовление электрореле

не вы­
деляет краски, хотя тем же 
планом предусмотрено по­
красить оборудование в 
соответствующий эстетиче­
ским нормам цвет.

На выпуск деталей эти 
мероприятия, казалось бы,

плана Н О Т 
на рабочем собрании в 
присутствии главного инже­
нера завода Э. Э. Рута. 
Наверняка, это принесет 
плоды и повлияет на ход 
выполнения заданий новой 
пятилетки.

Ю . ТО Л С Т О В , деж ур­
ный слесарь, член груп­
пы Н О Т; Г. БЫКОВ, то­
карь-универсал второго 
механического участка 
завода горного обору­
дования.

В редакцию пришло . 
S письмо от жителей до- * 
;  ма №  28 по улице Стр о - !
• ителей. Они пишут, что ;
• филиал консультации, • 
! обслуживающий их де - 3 
;  тей, находится на Сам- •
• строе, и интересуются, ! 
;  намечено ли строитель- ! 
! ство детской консульта- ; 
;  ции в их районе.
• Заведующий горздрав- i 
;  отделом А . Ф . Оботнин • 
[ ответил: «Решением ис- i 
! полкома городского С о- ■
• вета д ля  консультации i  
;  выделено помещение в «
• доме №  33-а по улице i 
S Вайнера. Открытие на- [
• мечено в 1972 го д у». •

пистолета для  смазки роли' 
ков, изготовляемых меха­
ническим способом.

Пистолет давно готов и 
очень нужен сборщикам. 
Сконструировал его еще 
бывший начальник участка 
П. И. Белоглазое. Детали 
выточили активисты —  н о - 
товцы токари Ф . И. Хохлов, 
В. М . Лопи’новских и М . М .

Самстрой. А  ведь эта вода 
проходит сложную и доро­
гостоящую обработку на 
химводоочистке ТЭЦ, на 
что затрачивается большое

«Узким» местом на потоке ни тратится на под готови- 
'рропни» была сборка. Вин- тельные операции меньше 
товой пресс с мехамиче- и качество инструмента по­
ем им приводом работал высилось, 
медленно м часта выходил . И опять это стало воз- 
иа строя. Заменить его мо- можным только благодаря 
?«не> было только гидрав- инициаторам группы науч- 
лическим. Но дело ос лож- ной организации. Заточной 
нллоеь тем, что он был нё станок сконструировали и 
приспособлен' для такой собрали слесари и элйктри- 
операции. . ки нашего участка.

Помогли рацианализато- На многих операциях, как Привалов. А  д е ло  встало 
ры, Начальник участка Н. А. > уже говорилось, труд  о б - из-за единственной детали, 
Зиновьев и механик завода легчился и возросла его которую изготовить силами 
В, Г. Помещиков скенструи- производительность. Но по- участка мы не можем. И в 
роввли стаиину-епору для прежнему остается откры- результате срок внедрения 
механизма, рабочий стол, тым вопрос о переводе новшества, которое позво- 
А  когда детали были изго- токарных станков ДИП-300 лит ма 20— 30 процентов 
товлены, проявили умение и ДИП-200 на гидроразжим увеличить выработку ма 
м смекалку слесари и элек- кулачков патрона. Токари- смазке, сорван, 
трики. В сжатые сроки операционники И. Ишмура- Если мероприятия, мепо- 
смонтиревали установку и тов, А. Н. Усанов, Г. С. Ро- средственно касающиеся 
пустили ее. манова и А. И. Грехова тра- увеличения выпуска дета-

Сейчас сборка стала на- тят на зажим и разжим д е -  лей, несмотря на задержки, 
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Э н ерю ресурсам  — реж им  эк он ом и и

ЗАЧЕМ О Т А П Л И В А Т Ь  Н Е Б О ?
Два заседания экономя- обнаружить немало ядро- воды в теплосетях. Часто 

ческого совета, шесть ба- рех», по которым энергия разрабатывают ее на строи- 
лансовых комиссий провели утекает безвозвратно. Толь- тельных Площадках. Уста- 
в первом полугодии в тре- ко во втором и восьмом це- новлены случаи самоволь­
ств столовых. Казалось бы, хах перерасход достиг 333,5 ного использования ее из 
что следствием такой бур- тонны условного топлива! сетей отопления в поселке 
ной деятельности будет В цехах оправдываются: 
значительная экономия топ- на переработку поступает, 
дива, пара и электроэнер- мол, бедная руда. Она тре­
тий. Однако, когда в бух- бует дополнительных за- 
галтерии стали сводить де- трат энергии.
бет с кредитом, то обнару- Это действительно так. количество энергии, 
л; или перерасход на тыся- Однако зачем мириться с А  использование тепла,

подобным положением? отходящего от нагреватель- 
Следовало подумать, как ных агрегатов? Взять хотя 
улучшить технологию, бы Новотрубный завод, 
уменьшить затраты газа. Здесь стоят десятки надре­

берно, ввели. Но ведь на Ведь до последнего време- вательных печей. Отходя- 
него должны быть и новые ни приборы показывали щие от них газы имеют 
нормы расхода энергоре- весьма приблизительный температуру более тысячи 
сурсов. Если же не учли расход. Спрашивается, кто градусов. Достаточно в ды- 
их, значит, плохо занима- же должен был проверить моходе поставить котел- 
лись учетом. Это подтверж- их, отремонтировать? А  ра- утилизатор и буквально из 
дается документом, кото- ботинки теплофикационной ничего можно получать тел- 
рый представила директор службы предпочитают по- ловую энергию, цреобразо- 
треста столовых В. Февра- прежнему ссылаться на вывать ее в пар. Правда, 
лева городской комиссии. В приборы: они, дескать, ви- новотрубники уже начали 
нем сказано, что намечен новаты... -использовать отходящее
контроль за использовани- Велики на предприятии тепло. Поставлено два кот- 
ем мармитов, электрообо- потери и тепловой энергии, ла-утилизатора. Они дают 
гревателей и других при- Недавно заглянули сюда по 15 тонн пара в час. 
боров. Хорошее дело. Но, инспекторы энергосбыта Положено лишь качало,
скажите, почему сделать Свердловэнерго. Они обна- Затянулось строительство 
это решили только сейчас, ружилй немало утечек. Ча- еще двух утилизационных 
когда начали проверять, а стично отсутствует изоля- котлов, которые должны 
не раньше? ция на теплотрассе к це- давать уже\ по 40 тонн па-

Перерасход на тысячу хам, редко ремонтируется ра в час. 
рублей не так уж, конеч- арматура. Конденсат пара Но и это не решение про- 
ио, велик. На Билимбаев- после использования в аг- блемы. Количество подоб- 
ском заводе термоизоляци- регатах не возвращается в Ных установок можно уве- 
онных материалов, напри- систему, а выбрасывается в личить в несколько раз и 
мер, перерасходовали... 530 воздух.
литров бензина. Причина Несколько лет хромпи- 
точио такая ж е: бескон- кавцы ведут разговоры о
трольность. А  вот руково- строительстве теплотрассы 
дители хромпикового завде от ТЭЦ. но дальше дело не 
да, общественные организа- идет. Эксплуатируется ста­
нин проводят большую ор- рая котельная, экономич- 
1 анизаторекую работу. В ность которой ниже всякой 
период конкурсов на луч- критики.
шее предложение по береж- Резервы есть всюду. Это 
ливоети топлива поступило убедительно показали выво- 
много интересных предло- ды комиссии, которая рабо- 
жейий. Реализация Их поз- тала в автобазе N° 8. Она 
волила сэкономить 1920 ги- отметила, что на заправке имеется в руках перво- 
гакалорий тепловой энер- разливается немало масла, уральцев. Использовать их 
гни -г- более одной трети плохо тарируются жиклеры умело — тоже борьба за 
всей экономии! двигателей, поэтому горю- досрочное выполнение пя-

Й  все же не все резервы чее теже перерасходуется, тилетнего плана, 
использованы. Еще можно Велики потери горячей Ю. ДИНАСОВ.

чу рублей,
— Ввели новое оборудо­

вание, — оправдываются 
руководители.

получать пар высоких энер­
гетических параметров.

Конечно, не так-то про­
сто «вписать» новую уста­
новку в уже действующий 
агрегат. Проектантам - кон­
структорам придется пере­
брать не один вариант. Но 
сложность проблемы не 
должна пугать. Были бы 
желание и настойчивость.

Много путей экономии 
различных видов энергии

ДРВ. Нгуен Тхи Лай (на 
•яимке) — знаменитая парти­
занка еще периода войны с 
французскими колонизаторами. 
Сейчас отважная женщина яв­
ляется активным участником 
гражданской обороны в при­
городе Ханоя и членом народ­
ной милиции.

Фото iBHA—ТАСС.
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П А В И Л Ь О Н  У С П Е Х А
В Никозии, столице Республики Кипр, 

проходит 17-я международная ярмарка. 
Смотр продукции различных стран мира 
явился крупным событием в жизни рес­
публики, а участие СССР придало яр­
марке большую значимость.

Разместившийся на площади в тыся­
чу квадратных метров, советский па­
вильон демонстрирует электротехниче­
ское и медицинское оборудование, авто­
машины, спортивный инвентарь, игруш­
ки, книги и другие экспонаты.

Международная ярмарка рассматрива­
ется на Кипре как показатель стабиль­
ности торговых связей республики, а 
также как стимул их дальнейшего рас­
ширения. Экономическое сотрудничест­
во между Кипром и СССР имеет десяти­
летнюю историю. За это время товаро­

оборот между двумя странами увели­
чился в десять раз. СССР сейчас покры­
вает значительную потребность Кипра в 
мазуте, в пиломатериалах, в металлоре­
жущих станках и экспортирует также 
другую продукцию. В  свою очередь Кипр 
вывозит в СССР цитрусовые, большие 
партии табака, спирт и другие товары.

За 10 первых дней работы ярмарки 
советский павильон посетило около 20 

тысяч человек. В книге отзывов почет­
ных посетителей первым стоит имя пре­
зидента республики архиепископа Мака- 
риоеа. В этой книге можно прочесть ла­
коничную запись, как бы подводящую 
итог всех предыдущих отзывав: «Хоро­
шо, поздравляю. Лучшая выставка!».

А . МЕЛИК-СИМОНЯН, 
соб. корр. АПН.

благоприятные возможно­
сти экспорта кальциниро­
ванной соды в социалисти­
ческие страны и на миро­
вой рынок —  таковы пред-

КО ГД А  СТРОЯТ СООБЩА
С О Ф И Я . (А П Н  —  «С о ф и я - посылки сооружения со до - ных удобрений уже нача- 

пресс»). В годы шестой пя- вого завода. О н будет стро- лись работы. Его проекти- 
тилетки в Девненском про- иться при техническом и ровали специалисты НРБ. 
мышленном районе Волга- финансовом содействии Со- Оборудование поставят Со­
рии вырастут два новых хи- ветского Союза и Венгрии, ветский Союз, Чехослова- 
мических объекта — ■ завод с которыми подписаны со- кия, Германская Демсжра- 
кальцинировэнной соды и ответствующие межправи- тическая Республика и дру* 
комбинат минеральных удо - тельственные соглашения, гие страны, 
брений. По своей мощности Проект завода и рудника Здесь б удут производить' 
они будут крупнейшими по добыче извести разрабо- аммиак, азотную, серную и 
предприятиями подобного тан болгарскими специали- фосфорную  кислоты, удо б - 
типа в Европе. стами с помощью советских рения и другие продукты по

Хорошая сырьевая база и проектировщиков. Цехи но- самым современным тех-
вОго объекта б у д у т осна- нологическим методам. На 
щены современной техни- комбинате намечено широ­
кой. ко внедрить автоматизацию,'

На строительной площ ад- использовать электронно- 
ке комбината минераль- вычислительную технику.

Ч е р н ы й  д е н ь

а в и а ц и о н н о й  промышленности
Английская самолетостро- работы в результате резко- однако, созданы лишь две 

ительная промышленность, го сокращения заказов на машины этого типа, 
играющая важнейшую роль продукцию авиационной В скором времени, соов- 
в экономике страны, пере- промышленности. На днях щает английская печать, со* 
живает серьезные эконо- об увольнении 1800 рабо- стоится встреча представи- 
мимеские трудности. Отказ чих объявила фирма «У эст- телей правительств' А н г- 
от производства пассажир- ленд хеликоптерс», произ- лии и Франции, на которой 
екого самолета «З-l i» ,  на водящая вертолеты. будет решаться вопрос,
разработку которого уже Большую тревогу в А н г- продолжать ли работы по 
были затрачены миллионы лии вызывает задержка с доработке и производству

производством англо-ф ран- «Конкорда» или отказаться 
цузского сверхзвукового от этого дорогостоящ его 
пассажирского самолета проекта, который уже обо- 
«Конкорд» и быстро воз- шелся налогоплательщикам 
растающие расходы на его Англии почти в 450 миллио­

на многих создание. нов фунтов стерлингов,
заводах Анг- На строительство самолета О С И П О В ,

корреспондент ТА С С .

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА

фунтов стерлингов, и ф и­
нансовый крах фирмы 
«Ролле Ройс» в прошлые 
месяцы ужа привели к 
увольнению тысяч самоле­
тостроителей 
авиационных
лии. «К онкорд» уже израсходо-

Только что объявлено об ваны , крупные средства, 
увольнении, еще 1200 рабо- Англия и Франция каждую 
чих и служащих. Среди них неделю затрачивают на не­
большое количество кон- го по миллиону фунтов 
етрукторов, оставшихся без стерлингов. Д о  сих пор, 21 сентября 1971 Г., N; 18$



ВЫ ПИСЫ ВАЙТЕ, Ч И Т А Й Т Е  
Г О Р О Д С К У Ю  Г А З Е Т У

« П О Д  З Н А М Е Н Е М  Л Е Н И Н А »
ПОДПИСКУ НА ГАЗЕТУ НА 1972 ГОД МОЖНО 

ОФОРМИТЬ У ОБЩЕСТВЕННЫХ РАСПРОСТРАНИТЕЛЕЙ 
НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В СОВХОЗАХ, УЧРЕЖДЕНИЯХ, 
УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ, А ТАКЖЕ В ОТДЕЛЕНИЯХ 
СВЯЗИ.

Подписная цена на год 5 рублей 18 копеек
СВОЕВРЕМЕННОЕ ОФ ОРМ Л ЕН И Е  П ОД П И СК И  
П О М О Ж Е Т  ЛУЧШЕ ОРГАНИЗОВАТЬ Д О С Т АВ К У  

 —  ГАЗЕТЫ,
________________   ~ _ - _ _ —..« « « « « « в а в я в ы а а а я в а в в а а а н в п и а » я а я я п и в а 1 В Я 1 1 К Я 1 1 1 1 И В > 1 1 1 Ж В И В

• ЧЕЛОВЕК 
И ЕГО 
ПРОФЕССИЯ

М едленно звучит вальс. В 
вале тихо. Только слышен 
голос Светланы Александ­
ровны.

—  Вера, опусти плечики.
—  Наташа, носок, носок 

тяни.
Они пришли сюда год на- 

»ад, робкие, угловатые, сов­
сем не похожие на гимна­
сток. Смотрели, как стар­
шие девочки выполняют 
сложные комбинации, спра­
шивали:

—  Неужели и мы так 
будем делать?

—  Конечно! —  уверенно 
говорила Светлана А лек­
сандровна.

Глядя на них, этих ма­
леньких нескладных девчу­
шек, она вспоминала себя.

Однажды войдя в спор­
тивный зал седьмой школы, 
Света вовсе не думала, что 
станет гимнасткой. Она не 
любила бревно, боялась 
брусьев, а перед тем, как 
впервые взяться за кольца,

НАСТАВНИЦА ГРАЦИИ
поинтересовалась!

А  они не оборвутся?
Постепенно гимнастика 

оттеснила все остальные ин­
тересы. В школу приходила 
с разбухшей сумкой, где 
лежал костюм и тапочки. 
После уроков оставалась на 
весь вечер в спортзале.

Было интересно. Интерес­
но и трудно. Иногда со сле­
зами на глазах говорила 
тренеру:

—  Не получается у меня. 
Не могу...

—  Нет такого слова «не 
м огу»! Все сможешь, если 
захочешь.

И действительно, появи­
лись силы, пальцы крепко 
обхватывали снаряд.

Уж е в десятом классе 
Света стала чемпионом об­
ласти и выполнила норму 
кандидата в мастера. Потом 
поступила в Омский инсти­
тут физической культуры. 
На старших курсах трени­
ровала перворазрядниц в 
химико -  механическом тех­
никуме.

Но всегда хотелось на­
чать с новичков, с малы­
шек, которые ничего не 
умеют и даже не представ­
ляют, что такое гимнастика.

Первая тренировка. Свет­
лана Александровна Воло- 
денко знакомит девочек со 
снарядами: брусьями, брев­
ном, конем, кольцами.

—  Скажите, а они не 
оборвутся? —  неожиданно 
спросила Наташа Белькова.

—  Нет, не оборвутся, —  
улыбнулась Светлана А ле к­
сандровна.

Тренер по гимнастике 
должен сочетать в себе ка­
чества педагога, художника, 
музыканта. Нужны настой­
чивость и выдержка, чтобы 
научить гимнастку сделать
неподдающийся элемент, 
побороть страх, заставить 
поверить в себя.

У  Лены Яценко долгое
время не получался вскок 
на бревно. Три месяца от­
рабатывали этот элемент и 
добились своего. Трудно
сказать, кто больше радо­

вался, Лена или тренер.
И вот первые соревнова­

ния. Вера Ананина, Света 
’Ворожцова и другие девоч­
ки выполнили нормативы 
второго юношеского раз­
ряда.

Прошел год. Девочки 
подросли, появилась осан­
ка, подтянутость. Детская 
спортивная школа при 
с п о р т к л у б е  «Уральский 
трубник» стала для  них вто­
рым домом, а тренер —  
учителем и другом . Перед 
тренировкой они часто за­
ходят за Светланой А лек­
сандровной и по дороге 
рассказывают о школе, об 
уроках, обо всем, что их 
волнует.

После летних каникул де­
вочки снова тренируются.

М едленно звучит вальс, 
В зале тихо. Только по вре­
менам раздается голос 
Светланы Александровны:

—  Валя, посмотри на ру­
ки — - одна линия?

А . Ш А Б А Л И Н А .

На агитплощадке около дома
79-а по улице Ватутина состоя­

лась встреча жителей с депутатом 
городского Совета, заведующим гор- 
финотделом А. ФГ Белоноговым. Он 
рассказал собравшимся о принятом 
на последней сессии -городского Со­
вета депутатов трудящихся пяти­
летием плане развития города.

—  Девятая пятилетка, —  отметил 
оратор, —  внесет большие измене­

В О З ЛЕ Д О М А  Р О Д Н О Г О
ния в область народного образова­
ния, здравоохранения, в быт и куль­
туру горожан. В частности, предус­
матривается начать в 1974 году 
строительство новой поликлиники 
Старотрубного завода.

В живой и интересной беседе, ко­
торая развернулась после выступле­

ния, жители говорили об озелене­
нии территории около дома, соблю­
дении тишины и порядка. В заклю­
чение А . С. Белоногов еще раз под­
черкнул: в доме, в котором ты жи­
вешь, будь хозяином!

М. АНДРЕЕВА, 
нештатный корреспондент.

ПОЛОЖИТЕСЬ 
НА ХИРУРГА

С  осени прошлого годе 
при поликлинике хромпи­
кового заводе функциони­
рует травматологический 
пункт. Это единственное в 
городе медицинское уч­
реждение, где прием боль­
ных ведется круглосуточно 
и в течение всех семи дней 
недели, независимо от мес­
та работы и жительства.

Современное оборудова­
ние, высококвалифициро­
ванный медицинский персо­
нал —  все способствует то­
му, чтобы своевременно 
оказать пострадавшему не­
обходимую помощь. Лече­
ние переломов, вывихов в 
огромной степени зависит 
©т того, как быстро чело­
век обратился к врачу. Не­
редко бывает: получит он 
бытовую или производст­
венную травму в субботу 
или воскресенье, а свой ви­
зит к врачу откладывает до 
понедельника: так посту­
пать не следует. В травма­
тологическом пункте всег­
да можно рассчитывать на 
оперативную и квалифици­
рованную помощь.

В. Ш У Х М А Н , врач.

СЧАСТЬЕ ТВОРЧЕСТВА
Вот уже четыре года в 

школе-интернате существу­
ет литературно-краеведче­
ский музей. Летом группа 
учащихся ездила на все­
российскую конференцию 
юных краеведов «В мире 
литературы и искусства». 
Конференция проводилась 
в соответствии с условия­
ми экспедиции «Мое Оте­
чество».

Местом сбора ребят стал 
город Псков, Пушкинские 
горы, село Михайловское. 
Они привезли с конферен­
ции пять грамот централь­
ной детской экскурсионно­
туристской станции Мини- 
с т е р с т в а  просвещения 
РСФСР, материалы для 
музея и  множество суве­
ниров, среди которых сим­
волический ключ от Пско­

ва, старинного города.
Но особенно дорога ре­

бятам книга-роман «Под­
нятая целина» с дарствен­
ной надписью автора: 
«Учащимся Первоураль­
ской школы-интерната — 
за изучение творчества Ба­
жова. Дальнейших вам 
удач, дорогие ребята! Сча­
стья творчества!»

А . АРСЕНТЬЕВА.

СДОБА С НОВОГО ПРИЛАВКА
В поселке Билимбай по улице Мира возведен 6 0 -  

квартирный дом для работников вкспериментального 
завода строительных деталей и конструкций. Одна из 
комнат нижнего втаж а отведена под хлебный магазин. 
Магазин ■— дежурный, откры т с восьми утра до девя­
ти часов вечера.

Продавцы 3. Кузнецова и Е. Ш илова —  не новички, 
нареканий от покупателей не имеют. Успеху торговли  
способствуют разнообразный ассортимент хлебобулоч­
ных изделий, свободный доступ к прилавку, чистота и 
высокая культура обслуживания.

Ежемесячный оборот —  около трех с половиной ты ­
сяч рублей. В сентябре он перекрыт на двести рублей.

М . АВЕРКИЕВА, 
нештатный корреспондент.

Щ едры е услуги
Пункт проката №  1 по 

улице Ватутина самый круп­
ный из своих собратьев. 
Имеющиеся в наличии то­
вары оцениваются в трид­
цать тысяч рублей. В боль­
шом ассортименте вещи, 
пользующиеся спросом у 
населения: стиральные ма­
шины, пылесосы, детские 
коляски, портативные газо­
вые плитки и многое д р у ­
гое. Ежемесячно к услугам 
прокатного пункта обраща­
ется 250— 300 человек. 
Здесь не только можно 
взять вещи напрокат, но и 
сдать костюм, пальто в чи­
стку или покраску.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Испанский цветной фильм 
«Мое последнее танго». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 
час. вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Художественный фильм 
«Хамраз». (2 серии). Сеансы: 9, 12, "3, 6, 9 час. ве­
чера.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. Широкоэкранный фильм 
«Директор». (2 серии). Сеансы: 6 , 8-30 час. вечера.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Восьмой». 
Сеансы: 5-20, 7, 9 час. вечера.

С 21 П О  26 СЕНТЯБРЯ В П О М ЕЩ ЕН И И  СВЕРД­
Л О В С К О ГО  ГО С Ц И Р К А  ГА С ТР О Л И  П ЕР ВО УР АЛЬ­
С К О ГО  М О Л О Д Е Ж Н О Г О  ЦИРКА Д В О Р Ц А  К У ЛЬ ­
ТУРЫ Н О В О ТР У Б Н О ГО  З А В О Д А . Р А З Н О О Б Р А З ­
НАЯ Ц И РКО ВАЯ П Р О ГР А М М А  В 2-х О ТД Е Л Е ­
НИЯХ.

Начало представлений в 19 часов 30 минут. 
Суббота —  15 и 19-30, воскресенье —  11-30, 15 и 
19 час. 30 мин.

Билеты можно приобрести в кассе Дворца 
культуры.

З А В О Д У  ТЕ Х Н О Л О ГИ Ч Е С К О ГО  О Б О Р У Д О В А Н И Я  
Т Р Е Б У Ю Т С Я  

автокрановщик, электрик на базу отдыха, ф резе­
ровщики, штукатуры на временную работу, на­
чальник ремстройучастка, товароведы.

ПРОФТЕХУЧИЛИЩУ № в 
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ 

расточник для работы на новой современном станке. 
Оплата труда сдельная, средний заработок 170 рублей. 
Работа только в одну смену.

Адрес училища: площадь Новотрубного завода,
ГПТУ-6. Обращаться о 8 до 17 часов,

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИО­
НАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 76 69 ОБЪЯВ- 
ЛЯЕТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ НАБОР УЧАЩИХСЯ ПО 
СЛЕДУЮЩИМ СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ.

КАМЕНЩИКОВ, ПЛОТНИКОВ — срок обучения 1 год, 
МАЛЯРОВ-111ТУ КАТУ РОВ, СЛЕСАРЕЙ - МОНТАЖНИ­
КОВ СТАЛЬНЫХ И ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ КОНСТРУК­
ЦИЙ — срок обучения 2 года. Образование 7—8 клас­
сов. Все принятые обеспечиваются бесплатным питани­
ем, обмундированием н общежитием. Для поступления 
нужны следующие документы: паспорт (или свидетель­
ство о рождении), свидетельство об образовании или 
справка, характеристика из школы, справка с места 
жительства, 12 фотографий (размером 3x4), заявления 
от родителей и поступающего.

*  *  *
Училищу иа постоянную работу ТРЕБУЮТСЯ 

дежурные по общежитию.
Обращаться по адресу: ул. Чкалова, 17,

Сердечно благодарим коллектив треста Первоуральск- 
межрайгаз и коллектив школы № 25 за помощь, ока­
занную в организации похорон Брагина Бориса Ми- 
хайловича.

Мать, жена и родственники покойного.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
-«де. Ц

ч»;
ТЕЛЕФОНЫ: редактор — 

2-15-72, вам, редактора —
2-52-05, ответственный сек­
ретарь — 2-14-94, отдел пар. 
тийной жизни -2-52-83, ако. 
номический отдел -2-53-47, 
отдел писем —2-52-2J, кор­
ректорская — 2-35-62, бух­
галтер -2 -53 -71 , директор 
типографии — 2-46-Б5,
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