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ОЧАГИ К У Л Ь Т У Р Ы -
НА ПОВЕРКЕ ГОТОВНОСТИ

Хороший хозяин готовит срочного капитального ре- ратной —  1 октября, 
ани летом, говорят в наро- монта. По вине комбината Исполком о б я з а л  ди- 
$е. Это  доброе правило в коммунальных предприятий рекцию Новотрубного за- 
Лреддверии осенне-зимнего очень медленно ремонти- вода провести капитальный 
сезона обязательно не толь- руется клуб поселка Пиль- ремонт помещ ения детской  
ко для руководителей про- ная. Затягивается ремойт музыкальной школы в ме- 
мышленных предприятий, клуба Старотрубного заво- сячный срок. Программа, 
жилищно - коммунальных да. Клубы и библиотеки принятая исполкомом, пре- 
служб, но и культурно-про- Витимского и Новоалексе- дусматривает материальную  
светительных учреждений, евского сельских Советов, помощь в ремонте культ- 
Яодготовка дворцов и до- Слободской Д ом  культуры учреждений Витимскому и 
мов культуры, клубов, биб- плохо обеспечены топли- Н овоалексеевскому сельсо- 
лиотек, музыкальных школ вом. ветам.
к работе в сложных уело- В некоторых ууреждени- До наступления холодов
виях уральской зимы —  ях неблагополучно с про? необходимо освоить выде- 
весьма важная задача. тивопожарными мероприя- ленные средства, качествен­

на ряде предприятий, в тиями: отсутствую т первич- но провести все ремонтные 
поселковых и сельских Со- ные средства огнетуш ения, работы. С л едует также по­
ветах уделяется серьезное несвоевременно перезаря- всем естно проверить про­
внимание ремонту культ- жаются огнетуш ители, с де-< тнвопожарные средства, 
лросветучреждений, профи, сятью поселковыми и сель- организовать занятия по 
лактике оборуд о в а н и я, сними клубами нет теле- противопожарному мини- 
культиквентаря, теплофика- фонной связи. муму, не допускать ввода
ционных систем, подбору Нельзя признать нор- в эксплуатацию  отопитель-
кадров. На конец августа мальным, что в канун сезо- ных систем , электросетей

S3 74 учреждений это го  ро- на не укомплектованы кад- без разреш ения госпож- 
а можно считать полно- рами Дворец культуры ди- надзора. Городскому узлу  

стью готовыми 52, причем насового завода, клуб име- связи (начальник С . К. Ожи- 
в 17 проведены капиталь- ни Ленина, клуб завода гов| необходимо обеспе- 
ный и текущий ремонты. В «Искра». чить там, где требуется,
новое благоустроенное по- Положение дел рассмот- клубы и библиотеки теле- 
мещ ение переведены биб- рено исполкомом город- фонной связью  и отремон- 
лиотека Бмлимбаевского ского Совета, установлены тировать телефоны в Че- 
рудника, две библиотеки окончательные сроки под- ремш анском, Крылосов- 
Новотрубного завода, готовки  культпросветучреж- ском клубах, в Витимском

Однако в ряде ерганиза- Доний к зиме. Исполком районном Д ом е культуры, 
ций освоение средств от- обязал до 15 сентября уст- О тделу культуры (заведу- 
пущенных на подготовку ранить недостатки директо- ющий В. И. Храмцов) и ру- 
учреждений кул ь тур ы  к зи- ров Коуровского леспром- ководителям учреждений  
м е идет крайне медленно, хоза С. И. Распопова, сов- нужно рбратить самое серь- 
Особенно тревожное поло- *<»зов «Первоуральский» и езное внимание на подго- 
жение в Кузмнском поссо- «Уткинский» —  А. Н. Воло- товку и подбор кадров, 
вете Из семи учреж дени й  шина и С . П. Новикова, частности, выполнить раз­
ни одно не го то во . П о д о б - Старотрубного и динасоео- нарядку областного Совета  
ная картина в Коуровском г°  заводов —  Ю . П. Мег- депутатов трудящихся по 
леспромхозе, в откормсов- «ова и И. Т. Губко. направлению на хозрасчет-
хозе «Уткинский», в Битим- Обращ ено внимание ди- «ые курсы группы купьт- 
еком и Новоалексеевском ректора комбината ком- работников, 
сельских Советах. Клубы мунальных предприятий П редстоит сделать много, 
ж елезнодорож ного у з л а  А. Т. Ш итова на неудовлет- Время ещ е есть, чтобы пол- 
Кузино, поселка Хрусталь- верительный ход ремонта костью  подготовить культ- 
ная, Кузинского песоучает* клуба поселка Пильная. Оп- просветучреждения и ус- 
ка, городская детская му- ределеиа дата окончания пешно открыть зимний се- 
зыкальная школа требуют ремонта клуба и киноаппа- зон.

Н А  у д а р н о й  в а х т е ;
Л  S X  Г »  И ^ г с  » г  ж  г г

ОКТЯБРЮ Н А В С Т Р Е Ч У
Приближается 54-я годовщина Вели­

кого Октября. Коллектив кварцитового 
рудника динасового завода решил до 
стойно встретить знаменательную дату. 
Горняки приняли на себя обязательства 
выдать сверх плана 10 тысяч тонн квар­
цита, дать 21 тысячу кубометров вскры­
ши и подготовить 600 погонных метров 
взрывных скважин.

Соревнование дает возможность доби­

ваться высоких результатов. Производ­
ственная программа восьми месяцев зна­
чительно перекрыта — выдано 10.443 
тонны кварцита. Первенство держат на 
горном участке смена В. М. Злобина, бу­
ро-взрывном — А. П. Цветкова, на дро­
бильно-обогатительной фабрике В. П. 
Власова.

Л. ЦВЕТКОВА, 
экономист кварцитового рудника.

ПОМОЩНИК -  СОРЕВНОВАНИЕ
План августа по извести Крылосовский известковый завод выполнил на 100,8 

процента, по известковой муке — на 110. Успешно, на 120 процентов, завершено и 
задание по реализации продукции.

В этом, прежде всего, большой трудовой вклад печного цеха. Соревнуясь за 
призовые места в социалистическом соревновании, бригада А. И. Ноговицыной 
строго следит за качеством обжига. В августе нормы свои коллектив выполнил на 
] 15 процентов.

Т. САВРУЛИНА,
экономист Крылосовского известкового завода.

ДОКУМЕНТ БОЛЬШОГО ПОЛИТИЧЕСКОГО ЗНАЧЕНИЯ
В минувший поне­

дельник рабочий день 
многих председателей 
заводских и цеховых 
комитетов профсоюза 
начался с разговора о 
Постановлении Цент­
рального К о м и т е т а  
КПСС «О дальнейшем 
улучшении организации 
социалистического со­
ревнования». Глубоко 
раскрывая значение, 
особенности и задачи 
соревнования на ныне­
шнем этапе коммуни­
стического строительст­
ва, оно указывает пути 
нового подъема творче­
ской активности трудя­
щихся.

ОЧЕНЬ СВОЕВРЕМЕННО
АЖЕТСЯ,- мы при-

зации соревнования у се ­
бя на заводе все много­
образие ф орм  и мето­
дов. Но вот прочитали 
Постановление ЦК на­
шей партии и как бы сно­
ва увидели недостатки, 
которых ещ е много в 
активизации трудящихся, 
мобилизации их на повы-» 
шение производительно­
сти труда, выполнение 
заданий первого года д е­
вятой пятилетки.

Работа нашего прези­
диума на сентябрь спла­

нирована. Решили по­
завчера, что надо на пер­
вом . ж е заседании (до  
15 сентября) заслушать 
председателей комите­
тов проф сою за одного 
основного и одного вспо­
могательного цехов об 
организации соревнова­
ния. Заседание будет 
расширенным. Ведь та­
кие вопросы, отмечен­
ные в Постановлении, 
как конкретность прини­
маемых обязательств, 
гласность и сравнимость 
результатов соревнова­
ния, участие в нем ма­

стеров и многие другие, 
должны быть обсуждены  
во всех цехах.

Постановление ЦК 
КПСС «О дальнейшем  
улучшении организации 
социалистического сорев­
нования» очень своевре­
менно. О н о — боевое ру- . 
ководство к действию. 
Так мы его  восприни­
маем.

Ю . БРАГИНА, 
председатель прези­
диума р а й к о м а  
Профсоюза хромпи­
кового завода.

Р У К О В О Д С Т В О  К  Д Е Й С Т В И Ю
IT  ЕРЕЗ неделю у нас 

*  отчетно - выборная 
профсоюзная конферен­
ция. Предполагаю, со­
стоится серьезный раз­
говор о работе руднично­
го и цеховых комитетов, 
профсоюзных групп. 
Особенно сейчас, после 
Постановления ЦК пар­

тии об улучшении орга­
низации социалистиче­
ского соревнования. Это 
и понятно: решения
XXIV съезда КПСС, на­
метившие дальнейшую 
программу коммунисти­
ческого строительства, 
требуют большой орга­
низаторской работы,

усиления руководства 
соревнованием.

Второй год коллек­
тив рудоуправления 
удерживает переходящее 
Красное энамя Мини­
стерства черной метал­
лургии. Это свидетельст­
вует о  высоком трудо­
вом подъеме, царящем

на предприятии. Однако 
недостатки в соревнова­
нии, отмеченные Цен­
тральным Комитетом 
партии, присущи и нам. 
Мы примем все меры, 
чтобы их устранить.

И. БЕЛОУСОВ, 
председатель 

рудкома профсоюза.

Труба начинается с первого передела —  здесь гото­
вят заготовку для прокатного стана. Поэтому Н. И. Му- 
синов, бригадир четвертого цеха Новотрубного завода, 
хорош о знает, как важно дать металл точно в срок, 
чтобы прокатчики стана «140» № 3 могли держ ать вы­
сокий темп По вине бригады Николая Ивановича за­
держ ки не бывает. Рабочий с честью носит звание 
ударника коммунистического труда.

Ф о то  А . КА Д О Ч И ГО ВА .

И с к р а  в д о х н о в е н и я
499 тысяч метров труб за первое полугодие она 

сверх нормы выдала за во- завоевала первое место, 
сем ь месяцев бригада свар­
щиков трубоэлектросвароч- 
мого цеха, которой руково­
дит В. А . Галицких.

Опытные сварщики В. А.
Малахов, Е. И. Орлов, Ю . И.
Перетрухин и сам бригадир

В принятом на днях По­
становлении ЦК КПСС «О  
дальнейш ем улучшении ор­
ганизации социалистическо­
го соревнования» обращ ает­
ся больш ое внимание на пе­

строго  следят за качеством ^ ш е н и е  качества продук- 
п в о д у к ш э и . из месяца в ме- ции' Несомненно, передовойпродукции, из месяца в ме 
сяц снижают передельный  
брак. З а  истекший период  
выход годных труб соста­
вил 99,9 процента.

Бригаду не раз признава­
ли лучшей по цеху, а во 
всесою зном соревновании

коллектив ответит на него  
новыми успехами в труде.

Г. К А З А Н Ц Е В А , 
и. о. нормировщика тру- 
боэлектросвароч н о г о  
цеха Старотрубного за­
вода.

С УЧАСТИЕМ ШЕФОВ
В Нижнем Селе совхоза «Уткинский* заканчива­

ется строительство нового скотного двора на 400 жи­
вотных. Большую помощь здесь оказывают шефы — 
Новсуткинскнй завод «Искра». Они изготовили я 
смонтировали подвесную дорогу для раздачи корма» 
я  уборки навоза. Вскоре искровцы закончат наладжг 
системы водоснабжения, ■



ПО П У Т И  П Р О Г Р Е С С А
Из выступления С, А. ГРИНБЕРГА, главного инженера Старотруёнего завода

р  ОСТ объема, производства и произ- 
водительности труда в девятой пя­

тилетке на Старотрубном заводе ожида­
ется как за счет ввода новых мощно­
стей, так и за счет внедрения прогрес­
сивной технологии, научно-исследова­
тельских работ и оргаиизационно-техни 
ческих мероприятий. Централизованные 
капитальные вложения составят за пя-

ники и технологии. В част'ности, освое­
ние газоэлектрической сварки нержаве­
ющих труб с предварительным подогре­
вом кромок позволит увеличить их про­
изводство на тех же агрегатах к 1975 
году на 30 процентов.

В течение пятилетия за счет модер­
низации действующих трубоэлектросва­
рочных станов производство электро-

тилетие свыше -10 миллионов рублен. За сварных углеродистых труб возрастет на
счет капитального строительства предус- 10 процентов. Рост выпуска холодно-
матриваетея завершить реконструкцию деформированных труб будет достигнут
трубоволочильного цеха в 1972 году. В че только за счет ввода дополнительных
р е з у л ь т а т е  мощности этого цеха возра­
с т у т  в нынешнем году на 25 тысяч тонн 
т р у б  и в 1972 году — на 10 тысяч тонн. 
Производительность труда поднимется 
здесь иа 26,4 процента.

В 1973 году предусматривается соору­
жение пролета отделки ц склада цеха

мощностей в реконструированном цехе, 
но и за счет модернизации волочильных 
ста-нов.

На заводе намечены мероприятия на 
пятилетку но механизации вспомога­
тельных процессов, внедрению научной 
организации труда и совершенствованию

футерованных труб. Годовой экономиче- управ пения производством. Предполага-
екнй эффект составит ] 5 3 4 ,5  тысячи руб- ется осуществить 14 мероприятий, поз­
лей. воляющих облегчить труд и высвобо-

На заводе ведется большая исследо дить десятки рабочих. За пять лет от
йательская работа но улучшению каче- внедрения планов НОТ цредусматрива-
ства футерованных труб, расширению ется получить 185,3 тысячи рублей эко
сортамента пластмассовых покрытий, со- номии. • Согласно отраслевому плану
вс рш е нет во ва н и ю технологии. внедрения автоматизированной системы

Значительный экономический эффект управления производством завод прове­
су дет получен с вводом в эксплуатацию дет ряд подготовительных работ по соз-
комплекса цеха эмалированных труб и данию АСУ i f. Намечаются и другие
соединительных частей. Выпуск таких крупные мероприятия. За пять лет в ре­
труб в новом цехе станет равнозначным зультвте этого объем валовой продук-
производству 4 0  тысяч тонн нержавею- ции возрастет на предприятии на 42,9
щнх труб и позволит экономить 28 тони процента, а производительность труда—-
хрома н Никеля на каждой тысяче мет- тоже — па 42,9 процента,
ров и даст народному хозяйству 25 мил- Коллектив завода, его партийная ор- 
лпоиов рублей экономии, в год, ганизация со всей серьезностью отнес-

К а к  уже говорилось, значительное лись к составлению плана на девятую
увеличение выпуска продукции и роста пятилетку. И нет сомнения в том что
производительности труда намечено до- этот план, как и ■ предыдущие, будет
стцгнуть за счет внедрения новой тех- претворен в жизнь.

Ш пленум горкома
П  РАНДИОЗНЫЕ, величе» 
■- ственвые задачи поста­

вила партия на девятую
пятилетку. И главная из 
них —  обеспечить значи­
тельный подъем материаль­
ного и культурного уровня  
жизни трудящ ихся на ос­
нове высоких темпов раз­
вития социалистического  
производства, повышения  
его эффективности н уско­
рения роста производитель­
ности труда. Для решения 
этой .задачи  коллектив Но­
вотрубного завода прилага­
ет немалые усилия. Пар­
тийный комитет предприя­
тия поддерживает инициа­
тиву трудящ ихся и инже­
нерно-технических работни­
ков, направленную на на­
ращивание производствен­
ных мощностей. Примером 
может служ ить одобренная 
парткомом инициатива ра­
бочих, инженеров и техни­
ков по реконструкции дей­
ствующих трубопрокатных  
установок « 1 4 0 »  М5 1 , 
« 1 4 0 »  №  2  и трубопрокат­
ного стана « 1 6 0 » ,  что поз­
воляет значительно увели­
чить объем производства 
труб на этих агрегатах.

Планом текущ его года 
намечена реконструкция  
стана « 1 4 0 »  №  1. Но нас 
беспокоит то, что трест

КПСС: прения по докладам

З А Б О Т А  П А Р Т К О М А

Из выетупления В. Г. МАРКОВА, 
секретаря парткома Новотрубного завода

Уралтяжтрубстрой отказы­
вается начинать эту ре­
конструкцию, хотя она тес­
но связана с. окончанием 
строительства цеха Б -1 А . 
Кстати, на строящемся .объ­
екте также тревожное по­
ложение. Два раза созыва­
лись совместные заседания 
парткомов завода и треста 
Уралтяжтрубстрой. Пред­
стоит выполнить приняты** 
решения, что позволит сдать  
новый цех в установлен­
ные сроки.

Пристальное внимание 
уделяет партком улучш е­
нию качества продукции, 
производству труб на уров­
не государственных стан­
дартов. Пока же отступле­
ния от ГОСТов приводят к 
потерям сотен тысяч рублей 
в год.

Партийный комитет за­
слушал в июле руководите­
лей цеха Лг 5 и признал 
их работу по руководству  
коллективом неудовлетво­
рительной. Вскрыты парт­
комом недостатки и в рабо­
те - ряда отделов заводоуп­

равления.. Дважды рассмат­
ривался на .заседании парт­
кома вопрос об увеличении  
производства товаров на­
родного потребления. Реше­
но довести объем производ­
ства их на сумму до одно­
го миллиона рублей. При­
чем, сделать это намечает­
ся уже в 1 9 7 2  году.

Партийный комитет не 
удовлетворяют наметки по 
росту производительности  
труда на заводе в девятой  
пятилетке, и мы рассмот­
рим их в ближайшее вре­
мя. Думается, что после  
этого будут выработаны до­
полнительные мероприятия, 
позволяющие устранить  
этот недостаток заводского 

'пятилетнего плана, *
- Работа завода кроме ию­

ля была устойчивой. Кол­
лектив успешно справился  
с планом восьми месяцев, 
дал немало сверхплановой  
продукции. Это позволяет  
сказать, что новотрубники  
•с честью  выполнят задания 
первого года девятой пяти - 

'летки.

Н А П Р А В Л Е Н И Я  П О И С К А
Из выступления В. И. ХУХАРЕВА, директора завода горного оборудования

В ИСТЕКШЕЙ пятилетке коллектив нашего пред­
приятия выдал горным предприятиям продук 

ции на 14,2 миллиона рублей.' Рост объема производ­
ства составил к концу пятилетки по сравнению с  1965 
годом 50 процентов, а производительность труда вы- 
рцсла за это время на 40,6 процента. Затраты на один 
рубль выпускаемой продукции снизились до 77,2 ко­
пейки при росте средней заработной платы рабочих 
на 23 процента.

Базой для достижения этих показателей явилась 
большая работа, проведенная коммунистами, инжене­
рами, техниками, и в целом всем коллективом трудя­
щихся. Основными направлениями ее были совер- 
1 тенствование организации труда, обновление метал­
лорежущих станков и другого оборудования, расши- 
; ение объема штамповки, механизация погрузочно- 
! ззгрузочных работ и перевод на хозрасчет всех про­
изводственных участкрв предприятия. Эти направле- 
t ия остаются для нас главными и в новой пятилетке.
По-следует сказать, что дальнейшее повышение эф- 
c. активности производства — задача для нас наболев 
<• южная, чем ранее. Дело в том, что мы использова­
ли такие резервы, которые, как говорится, лежали на 
поверхности. Теперь мы должны 'более глубоко ана­

лизировать свою хозяйственную и производственную 
деятельность, работать на более высоком техническом 
уровне. Эта задача осложняется и тем, что в прош­
лом году мы ввели в эксплуатацию блок цехов, кото­
рый снизил фондоотдачу до 69,2 копейки. К тому же 
в ближайшие годы будут введены в действие механи­
зированный центральный склад материалов и готовой 
продукции, войдет в строй железная дорога на заво­
де. Тем не менее мы намечаем за пятилетку поднять 
фондоотдачу до 82,3 копейки, производительность тру­
да — на 41,9 процента.

Рост эффективности производства во многом будет 
зависеть и от работников системы материально-техни­
ческого снабжения. Однако нас часто подводят они, 
не дают необходимого металлопроката, труб, подшип­
ников. Неудовлетворительно решаются и вопросы ка­
питального строительства. Вот уже два года, как при­
остановлено на заводе сооружение цеха камнелитых 
труб.

Мьг Представляем, с какими трудностями придется 
встретиться в текущей пятилетке при решении ком­
плекса вопросов связанных с дальнейшим повышени­
ем эффективности производства, и надеемся получить 
соответствующую помощь от горкома КПСС.оверхности. Теперь мы должны более глубоко ана- соответствующую помощь ох горкома х\хх«^. 
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ПЕРСПЕКТИВЫ И ОСЛОЖНЕНИЯ
Из выступления Н. А, ТУРНИНА, начальника цеха № В хромпикового завода

А Д А Ч И  о б с у ж д а е м ы е  ш е го  с ъ е м а  п р од ук ц и и  с м у  ГО С Т у, ч то  в б у д у щ е м  тивы  откры ты  в н о вей  п я -  
-  не п л е н у м е  го р к о м е  п ечей  в ц е л о м  по отр а сл и , д о л ж н о  о б е с п е ч и ть  т р е б о -  ти л етке п е р е д  к о л л ек ти во м  

ЧГ1СС, актуальны  для к о л - О д н о м у  из первы х на э а в о - вания, н е о б х о д и м ы е  д л я  н а ш его  ц ех а. К 1 У /э  го д у
3

’ ктива к а ж д о го  п р е д п р и я - Д® н а ш ем у  ко л л ек ти ву п р и - поставк и  наш ей  п р о д у к ц и и  он  д о л ж е н  вы пускать п р о -  
, ; Я Ц”  а и участка в ч а с т , с в о е н о  зван и е цеха в ы с о - на эк с п о р т . С  этой ц е л ь ю  дукц и и  почти с то л ьк о ,
. ости  и коллектива х р о м - кой культуры  п р о и з в о д с т - у ж е  в с е н т я б р е  б у д е т  з а -  с к о л ьк о  с е го д н я  вы д а ет е е  

и к о во го  з а в о д а . Н а до ска- в а . Н е с м о тр я  на это  кол- к он чен  м о н т а ж  и п ущ ен а в з а в о д  в ц е л о м . Такой р о ст  
Г  что химики усп еш н о лектив п р о д о л ж а е т  б о р ь б у  п р о м ы ш л е н н о е  о с в о е н и е  б у д е т  о с у щ е с тв л е н  как за  

г появи ли сь с зад ан и ям и  м и - за техн и чески й  п р о г р е с с . В устан овк а о б е с х л о р и р о в а - с ч ет  и сп о л ьзо ва н и я  вн у т- 
увш ей  пятилетки , активно д е в я то й  пятилетке нам ния в ы п у с к а е м о го  п р о д у к . ренн их р е з е р в о в , так и за  
чествовал и  в б о р ь б е  за п р е д сто и т  е щ е  вы ш е п о д - та, что р е з к о  улучш и т е г о  с ч ет  р е к о н с тр у к ц и и , о к о н -  

’ ехн ический п р о гр ес с  и п о - пять у р о в е н ь  техн и ческ ой  к а ч ество . чан и е к о то р о й  п р е д у с м о т -
-ы ш е н и е  эф ф ек ти вн ости  осн а щ ен н о сти  и на этой  о с - В ц е х е  п р о в о д и тся  б о л ь -  р е н о  в 1973  г о д у . О д н а к о -  
• р о и зв о д с гв а  П р и м е р о м  н о в е  д о б и ть с я  не то л ь к о  ш ая о р га н и за то р с к а я  и м а е - д е л а  п о  р ек о н стр у к ц и и  ц е -  
, о м у  м о ж е т  бы ть  ф акт, что зн а ч и тел ьн о го  р о с та  о б ъ -  с о в о -п о л и т и ч е с к а я  р а б о т а  ха в ы зы в а ю т  с е г о д н я  б о л ь -  
колл екти ву н а ш его за в о д а  е м а  п р о и зв о д с тв а , * н о  в по  м о б и л и за ц и и  т р у д я щ и х - ш у ю  о з а б о ч е н н о с т ь . Д е л о  в 

Г "  . ,  п р и суж да л и  к л ас- б о л ь ш е й  степ ен и  улучш ить ся- на и с п о л ь зо в а н и е  и м е ю - т о м , ч т о  п оставк а  о с н о в н о -  
О м е с т »  ВО в с е с о ю з н о м  к а чествен н ы е и т е х н и к е - щ и хся р е з е р в о в  р о с та  п р о -  го  о б о р у д о в а н и я  й ж и д а е т -тны е м ес та  во в с е с о ю з н о м  

со ц и а л и с ти ч е ск о м  с о р е в н о - эк о н о м и ч е с к и е  п ок азател и . и зв о д и те л ь н о сти  т р у д а , у в е -  ся  в  п е р в о м  к в ар тал е  б у д у -

иании.
О п р е д е л е н н а я  д о л я  в ус-

Что ж е  коллектив ц ех а  л и ч е н и е  вы п уска  п р о д у к ц и и  щ е г о  г о д а , а к  с т р о и т е л ь - 
с д е л а л  в э то м  н ап равл ен и и  м е н ь ш и м  ч и с л о м  р а б о т а ю - ству ф у н д а м е н т о в  п о д  о б о -  

л еш н ой  р а б о т е  п р е д п р и я - * п е р в о м  го д у  д е в я т о й  п я - щ и х . Д л я  э т о г о  р а з р а б о т а - р у д о в э н и е  е щ е  н е  п р и сту ­
п ая пр и н ад л еж и т т р у д я щ и м -  тилетки и какие у н е го  л л а - ны с о о т в е т с т в у ю щ и е  м е р о -  пали. З аказы  н а  м е т а л л о -  
ся и еха N ° 8  г я е  в ь ю а б о т - ны на б у д у щ е е ?  В н а сто я - при яти я, о с у щ е с т в л е н и е  к о -  конструкци и  п о д р я д н ы м и  
иа на о д н о г о  р а б о т а ю щ е г о  Щ её в р е м я  пять у частк ов т о р ы х  п о з в о л и т  с о в е р ш е н - о р га н и за ц и я м и  н е  приняты , 
в о зр о с л а  за  в о с ь м у ю  пяти - п е р е в е д е н ы  на ' л о к а л ьн у ю  с тв о в а ть  о б о р у д о в а н и е , п о -  О т  и м ен и  к олл ек ти ва ц ех а
л етку в д в а  р а за . П о сра.в- авто м ати зац и ю .
н ен и ю  с  ан алогичн ы м  п р о - м о н та ж н ы е р а б о ты  по цен  
и з в о д с т в о м  см еж ны х з а в о - тр а л и зо ва н н о й  а в то м а ти за -  
д о в  м ы  д о б и л и с ь  н а и вы с- Чии вс его  п е р е д е л а  в а к у у м -

В едутся  вы ш ать у р о в е н ь  техн и ческ и х о б р а щ а ю с ь  к р у к о в о д и т е -

2 стр.

знаний о б с л у ж и в а ю щ е го  л я м  с тр ои тел ьн ы х о р г а н и за -
п е р с о н а л а . В се  эти м е р о -  ций с  п р о с ь б о й , ч т о б ы  он и
приятия о б с у ж д а ю т с я  с е й -  прин яли м е р ы  д л я  о с в о е н и я

вы п ар ки  р а с т в о р о в  в  б и - час в с вя зи  с  п о д го т о в к о й  отп у щ ен н ы х ассигн ован ий, а
х р о м а т н о м  о тд е л ен и и . О с -  з а в о д а  к п е р е х о д у  на р а б о -  к о л л ек ти в ц е х а  при л ож и т

Ш 1Н А М Е Н Е М  Л ЕН И Н А вви вается  н о вая  с х е м а  п о - ту  п о  м е т о д у  щ екинских в с е  силы  д л я  д о с р о ч н о г о  
о п я т ь п ы и  m l . л учен и я  г о т о в о г о  п р о д у к та  хи м и к о в. . вы п ол н ен и я  зад ан и й  дввя-еы пел н ем и я зад ан и и  д е в я -

I  сентября 1971 Г „ № 177 б и х р о м а та  натрия п о  н о в о -  В ел и чествен н ы е п е р е п е к * той пятилетки .

П Л А Н Ы  РА . СТУ? ,  
А Б А З Ы  НЕТ

* Из выступления А. Р. ФУРМАНОВА, 
управляющего трестом Уралтяжтрубстрой

/ ”'т З А Д А Н И Я М И  м и н у в - осл ож н ен и я  в р а б о т е  с т р а -  
ш ей пятилетки к о л л е к - й тел ей  в зи м н е е  в р е м я , 

тив тр еста  Уралтял етруб- Партийный к о м и тет П о ­
с тр о й  справился у сп еш н о . В в о т р у б н о г о  за в о д а , в и д и м о , 
д е в я т о й  п ятилетке п е р е д  д о л ж е н  р а зо б р а ть с я  с этим  
нами стоят б о л е е  сл о ж н ы е д е л о м  и в о зд е й с т в о в а т ь  на 
за д а ч и , и б о  о б ъ е м  капита- тех  р у к о в о д и т е л е й , к о т е -  
л о вл о ж ен и й  в о зр а ста ет  в р ы е  зан и м аю тся  п оставк ой  
д в а  р а за . Главк и м и н и с те р - о б о р у д о в а н и я  д л я  н о в о го  
ство , к сож ал ен и ю ,- не п л а - цеха. Н а д о  знать п а р тк о м у , 
м ирую т тр есту  р а с ш и р ен и е  п о ч е м у  д о  сих п о р  н е  по»  
п р о и зв о д с тв е н н о й  б а зы . А с -  ступили д л я  н о в о го  ц е х *
си гн ован и я для этой  ц ел и  станы , эл ек тр ощ и ты , 
н а м е ч а е тся  вы дел и ть лиш ь у  тр еста  У р а л т я ж т р у б -
на 1975 го д . Г о р к о м у  п а р - стр ой  н асчиты вается н е м а л о  
тии с л е д о в а л о  б ы  в м е ш а т ь - за к а зч и к о в , к о т о р ы е  - с в о е -  
ся в это  д е л о  и , п о м о ч ь  в р е м е н н о  не ф и н ан си р ую т  
нам  уж е сейчас р а сш и р я ть  зап л ан и р ован н ы е о б ъ е м ы  
п р о и зв о д с т в е н н у ю  б а з у . стр о и те л ь н о  -  м он таж н ы х  

Н ем а л ы е тр у д н о сти  м ы  р а б о т , стали з а д о л ж н и к а -  
исп ы ты ваем  уж е в н ы н еш - м и . А  в е д ь  м ы  д о л ж н ы  
н ем  г о д у , о с о б е н н о  на с о -  с в о е в р е м е н н о  вы да вать  р а -  
ор у ж ен и и  цеха В-1 А  д л я  б о ч и м  за р а б о т н у ю  плату. 
Н о в о т р у б н о го  з а в о д а  и д р у -  в за к л ю ч е н и е  с в о е г о  в ы -  
гих о б ъ ек та х . В р езу л ь та те  отуплен ия А . Р. Ф у р м а н о в  
т о л ь к о  на с тр о и тел ьс тве  ц е -  е щ е  р а з  п о д ч е р к и в а е т  н е -  
ха В-1 А  отста ем  по о с в о е -  о б х о д и м о с т ь  с в о е в р е м е н н о -  
н и ю  ассигнований на м и л . го  ф и н ан си р ован и я  о б ъ е к -  
ли ен р у б л ей , П о э то м у  • д о  T0Bi о б е с п е ч е н и я  их н е о б -  
кон ц а го д а  нам п р е д сто и т  х е д и м о й  д о к у м е н т а ц и е й  с о  
о с в о и ть  з д е с ь  почти ш есть  с тор он ы  за к а зч и к о в . Т о л ьк о  
м и л л и он ов  р у б л е й . Т р е б у - при э т о м  усл овии у  к о л ­
ется  д о п о л н и тел ьн а я  р а б о -  л екти ва тр ес та  У р а я т я ж -  
чая сила, м атер и ал ы , о с о -  т р у б с тр о й  б у д е т  воам ’о ж -  
б е н н о  ц е м е н т . Н ас о ч е н ь  н ость р а б о та ть  р и тм и чн о , 
б е с п о к о и т  з а д е р ж к а  в п о - и сп о л ьзо ва ть  в н у тр ен н и е  
ста вк е  о б о р у д о в а н и я . в р е з е р в ы , повы ш ать п р о и з .  
стр о я щ и й ся  ц ех . И з -з а  о т -  в о д и тел ьн о с ть  т р у д а , д в е -  
сутствия к а л о р и ф е р о в  м ы  дить в у с тан овл ен н ы е с р о -  
в р я д  ли с м о ж е м  п од ать  в Ки п р о и зв о д с тв е н н ы е  м о щ *  
цех теп л о , что в с в о ю  о ч е -  ности и д р у ги е  о б ъ е к ты  *  
р е д ь  вы зо вет  с е р ь е з н ы е  п о р о д е .

НЕСМОТРЯ НА ТРУДНОСТИ
Из выступления А. М, ХАЗАНЕШИЧА, 

директора завода сантехизделий
!>  ДЕВЯТОЙ пятилетке объем реализации продук* 

ции на нашем заводе увеличится в 2,1 раза, а 
производительность труда должна возрасти на 32 про­
цента. Коллектив предприятия освоит новые виды 
металлической опалубки, производство новых тепло* 
вых агрегатов. Изменится и облик заводского посел­
ка, так как количество работающих увеличится в два 
раза.

Коллектив предприятия пе смог выполнить произ­
водственную программу в июле и августе. Х отя эта и 
объясняется объективными причинами, тем не менее 
мы намерены, несмотря иа трудности, выполнить за­
дание третьего квартала, а в  четвертом ликЕШШрвг 
вать допущенное отетававно, ~ '  "



Наша анкета: ВСЕ РЕЗЕРВЫ П РОИЗВОДСТВА-В ПЯТИЛЕТНИЙ ПЛАН
Каиовы заводские наметки на девятую пятилетку? Ее отличие от восьмой?
<аной прирост объема производства достигается только за счет повышения производительности труда? 
Трудности и проблемы? Пути их преодоления и решения?
Участие коллектива в разработке пятилетнего плана?

Рабочий 
день 
машины

в ы со к о п р о и зво д и тел ьн о  п е р - д у е т  во  в т о р у ю  с м ен у  на- д е л ь н ы е  дни автомаш ины  
вы е п ять -сем ь  лет, пока н о - п равлять ма линию б о л ь ш е  тянут тр ак тор а м и . Я сно, что
вы е. К началу во сьм о й  пяти- са м о с ва л о в , 
летки у пае таких а вто м о б и ­
лей насчиты валось 310  или 
57 п р оц ен тов парка, а сей ­
час их чи сл о сок р ати л ось д о  
181 -— -3 6  п р оц ен тов .

К р о м е  то го , испы ты ваем  
А втоб аза  N® 8  о б сл уж и ва- н ед остаток  запасны х частей.

•т 26 предприятий го р о д а . П о этом у вы нуж ден ы  зани- 
во с ьм у ю  пятилетку п е р е - м оться р еставр ац и ей  дета

У рок... 
для  к о го ?

возн и каю т простои .
Б ы вает, п ривезут бетон  по 

граф ику, а принимать его  
на п л о щ а д к е  отказы ваю тся. 
В оди тел ь е зд и т  по объ ек ту , 
и щ ет м а с тер а . Такие ф акты  
им ели м е с то  19 и 20  ию ля  
— м аш ина З И Л -555 №  0 4 -21 .

А  вы возка щ еб н я  с М а г-

а езен о  32  м лн, тонн гр у зо в , лей . Э то,
В п р оек те плана на д е в я - зы еается  

тую  пятилетку п р е д у с м о т р е - м аш ин : их вы ход  на линию  
н о увеличить гр у зо о б о р о т  иной раз затягивается или 
нй 40  п р оц ен тов . они р ан ьш е вр ем ен и , и з-за

Каким о б р а з о м ?  В едь в о з - неи справностей , возвр а щ а- 
м ож ности  пополнить авто- ю тся в гараж , 
парк ограничен ы . Значит, Н е все бл аго п о л у ч н о  и с 
путь оди н : повы сить п р о и з- тр у д о в о й  дисциплиной, 
• од и тел ьн ость тран спорта —  и

Наш и прои зводствен н ы е  
п оказател и в о  м н о го м  за ви - нитки? Е ж ед н евн о в п ер ву ю  

естествен н о, ск а - сят от ^предприятий и о р г а - с м ен у  в ы д ел я ем  12— 15, во  
на эксплуатации низаций, ко тор ы е о б с л у ж и - вто р у ю  —  15— 20  м аш ин,

в а ем . К сож ал ен и ю , р а з - К р о м е  то г о , в течен и е см ен  
грузка и п огр узка маш ин не д о б а в л я е м  е щ е . 
в е з д е  д е л а етс я  четко и б ы - Ыа п о гр у зк е  дей ствует  
с тр о . С у д и те  сам и : с в е р х - оди н экскаватор . П о ук аза-
н о р м ати вн ы е простои а в то - ни ю  гл авн ого  инж енера р у -  
м о б и л ей  п о д  этими о п е р а - д оу п р а вл ен и я  Ю . И. М а л и -  
циям и составили за п р о ш - кова «Б е л А З »  грузят вне о ч е -  
л о е  пятилетие 83871 час! р ед и ,  Во вр ем я  е го  рейса

■о ди тельн ость тран спорта —  и  все ж е  хозяй ствен н ы е Иными сл о вам и  м ы  н е л о - 1---------------  J "  „
она в о зр а стет  на 29  п р о ц ен - рук овод и тел и , партийная и вез^ Г  5 90  Г с я ч  t o h h  t o v -  Э к с к а в а т о р  Успевает ° 6 f ne

Т в , ' а % 05ДН3Г б Ро б0ТаЮЩлГт:  ^ с о ю з н а я '  организации, ^  Д р у г и е " ^  стоят хотя Г д о -—  на 25. З а р аботн ая плата весь коллектив принимаю т ла хоп а  В то м  числе стоят, хотя в д о
увеличится на 21,4  процента, с е р ь е зн ы е  м е р ы , чтобы  п о д - на стпоительнь.х л л о - ЧаЮТ Н° РМа

V) Труд а вто м оби л и стов  и м е - нять р е зе р в ы , обесп ечи ть  
•т с в о ю  сп ец и ф и к у. И звест- вы полнение пятилетнего за  ̂
н о , что маш ины  р а бо таю т дамия,

Истоки роста

то л ьк о  на строительны х п л о - ХИВНОе вр ем я , 
щ адках о д н о г о  треста У р а л - 17 ИЮЛЯ| в с у 6 б о ту , пб  
тяж тр убстр ой  водители п о - п р о с ь б е  р у к овод и тел ей  т р е -  
терял и  и з -за  плохой ор ган и - ста у р ал тяж трубстрой  о р га -  
зации п о г р у з о ч н о -  р а з гр у - „и зо в а л и  рабо ту  б о л ь ш е - 
зочны х р а б о т  31956 часов,
За это  в р е м я  м ож н о бы  д о -

На пятилетие составлены  л ей . С этой ц е л ь ю  изгото-
п ол н и тел ьн о доставить 225  
ты сяч тон н  грузов и п ол у-

грузны х маш ин для п е р е в о з ­
ки щ е б н я  на цех В-1 А . Во­
дители —  28 ч е л о в е к  —  от­
казались от отды ха и к в о -

гр узк у. О д н а к о  экскаватор  
ок азал ся  неисправны м . П е р ­
вы е м аш ины  начали грузить  
в 9  часов  20  минут, а п о ­
с л е д н и е  —  в 11 часов . По

Р рганизационио -  техн и ч е -  вим и пустим 40 п ол уп р и ц е- чить 120 ты сяч р у б л ей  п р и - с ь м ,и утра прибы ли п од  п о -
екие м ер оп р и яти я , С о ш л ю сь пав и улучш им  и сп о л ьзо ва - бы ли.
на б о л е е  кр упны е, ние и м ею щ и хся  п р и ц еп ов . И м ею т м е с т о  скры ты е п р о -

С л уж бу рем он тн и к ов на- П р о и звод и тел ьн ость  в о з р а с - стой. Д е л о  в то м , что в т о -  
м е ч е н о  ор ган и зовать во вто- тет т о ж е  н е  м е н е е  ч е м  на в ар н о -тр анс п ортны х наклад­
н у ю  'И тр е т ь ю  см ен ы  по пять п р о ц е н то в . ных зак азчики отм еч а ю т п о - ______________
с к о л ь з я щ е м у  гр а ф и к у. П оет- Б ол ьш о е вни м ани е у д е л я - л о ж ен н ы е часы  стоянки м а - x e p ^ составили 61 час т о л ь -  
р о и м  теп л ую  стоянку в ц е н - етея к а др а м . На курсах при шин п о д  попрузкой или р а з -  
тр ал ьн о м  гар аж е, у к о м п л е к - а в то б а зе  п о д го т о в и м  400  гр у зк ой , а в действителы но- 
ту е м  о б о р у д о в а н и е м  п о то ч - вод и тел ей  т р е т ь е го  класса, сти затрачи вается  в р ем ен и  
и ы е линии техн и ческ ого  о с -  75 . р ем он тн ы х р або чи х . П р и - зн ачи тел ьн о б о л ьш е . М ы  ж е  
м отр а . Расчет пок азы вает: м е р н о  200  вод и тел ей  и 100 пока не и м е е м  права взи - 
р р о и зво д и тел ьн о сть  тр уд а  рем он тн и к ов п овы сят с в о ю  м ать ш тр аф ы  за это .

ко за од и н  д е н ь ! М е ж д у  тем , 
в д ок у м ен та х  вновь отм ети ­
ли н о р м ати вн ое  вр ем я .

На п о гр узк у  щ еб н я  н е о б ­
х о д и м о  постави ть второй  
эк скаватор , чтобы  сократить

на н еск о л ьк о  про<;тои автом аш ин.
н еу д о в л етв о р и -

использования

в о зр а стет п р и м ер н о  на с е м ь  квалиф и кацию . Р або чи е, ии- С о ш л ю с ь  
п р о ц ен то в , ж ен ер н о  -  техн и ческ и е р а - п р и м е р о в

Чтобы увеличить к о эф ф и - боти нки п р о д о л ж а т  изучен и е т е л ь н о го
ци ент и сп ол ьзован и я пар- о сн о в  эк он о м и чески х  зна- тран сп орта.
« а  маш ин, р е ш е н о  р а з р а б о - ний —  т о ж е  ва ж н о е  д е л о . На Н о в о тр у б н о м  з а в о д е  
тать планы НОТ п ер ево зк и  Н е о б х о д и м о  зам ети ть, что  с о о р у ж а етс я  цех В-1 А . О н
Грузов п о  рац ион альны м  б о р т о в ы е  а вто м оби л и  в о  п уско вой  ны неш него го д а . о е з е о в ы    и
м ар ш р ута м . П р о и зв о д и тел ь - в то р у ю  с м е н у  наш и клиенты А  взгл ян и те на п о д ъ е зд н ы е  еи^ь « у л е т  о б ес п еч ен
н о сть  п од н и м ется  е щ е  на н е  и сп ол ьзую т. В и ди м о, е л е - пути —  ям ы , ухабы, н е п р о - пе уд
Вять п р о ц ен то в , д у е т  принять м е р ы , д о г о в а - лазная п р язь. Р а зъ езд о в  нет.

П овы сится к оэф ф и ц и ен т риваться, что б ы  сп р е е  на К о р о ч е , д о р о г а м и  никтс i не  
В р у эоп о дьем н о ети  авто м о б и - них в о з р о с . О ч е в и д н о , е л е — зан и м ается . П о этом у в от -

С л о в о м , и м ею тся  бо л ьш и е  
в о зм о ж н о сти  повы сить э ф ­
ф ек ти вн ость  и спользован ия  
тр ан сп о р та . На сл у ж б у  пя­
тилетке н е о б х о д и м о  п оста-

ус-

И. ТАЛЬКО, 
начальник планового 

отдела автобазы № 8.

* Заказчик -  Подрядчик -  субподрядчик

НЕ ОТКЛАДЫВАЯ 
НА З А В Т Р А

Участок треста Стройтермоизоляция небольшой. Но 
достаточно назвать только объекты строительства, 
чтобы убедиться в том, насколько он неооходим. Это 
и вновь строящийся цех В-1А на Новотрубном заводе, 
и теплосети завода ЖБИиК, и участки Старотруб­
ного завода.

Свои обязательства на строительных площадках 
генерального подрядчика — строительного управле­
ния № 1 треста Уралтяжтрубстрой мы выполнили на 
143 процента. Завершены большие объемы работ по 
котельной и теплосетям на динасовом заводе.

Освоено 250 тысяч рублей по цеху В-1 А, Хорошо 
идут дела и на многих других важных объектах. 
План строительно-монтажных работ семи месяцев 
перевыполнен на 149 тысяч рублей.

За высокие показатели в первом и втором квар­
талах коллективу присуждено первое место по третьей 
группе предприятий, вручено переходящее Красное 
знамя. К Дню строителя участок награжден Почет­
ной грамотой городского комитета КПСС и исполни­
тельного комитета городского Совета,

Но общая картина еще не раскрывает положения 
дел на всех участках. Об этом и хочется поговорить.

На объектах строительного управления № 3 по 
плану нам предстоит освоить 63 тысячи рублей. Пока 
же выполнены работы только на 1 3  тысяч.

В течение первой половины года мы не могли в 
полную силу развернуться на объектах, генеральный 
подрядчик которых — пятое строительное управле­
ние. Дела шли, как говорится, через пень-колоду, а 
результат — из двадцати тысяч нам удалось освоить 
только две.

Сдерживает темпы нашего коллектива производст­
венная база. Строит ее СУ-3. Но работы ведет крайне 
медленно. Приближается зима, а мы не знаем, как 
будем выполнять свои задания с наступлением холо­
дов. Ведь помещение участка пришло в негодность.

Тревожное положение усугубляется еще тем, что 
железнодорожники Новотрубного завода в последнее 
время задерживают разгрузку наших материалов.

Все это вопросы, решение которых нельзя откла­
дывать на завтра. Речь идет не только о выполнении 
планов нашим участком, но и о своевременном за­
вершении работ на пусковых объектах.

П. УЛЬЯНОВ,
начальник участка треста Стройтермоизоляция.
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| М И Р Н А Я  Е В Р О П А — Н А Д Е Ж Д А  К О Н Т И Н Е Н Т А

Ч ССР. В районе Брати­
славы через Дунай стро­
ится новый мост. Из-за 
неровного рельефа м ест­
ности (на левом берегу—  
отроги Карпат, на пра­
вом —  равнина) он бу- 
де~ иметь ассиметрич- 
ную конструкцию, т. е. установлен на одной опо­
ре, поставленной у правого берега.

Колоссальная опора построена с помощью  
сверхмощ ного советского крана. Все расчеты  
были произведены на советской электронно-вы­
числительной машине «Минск».

Мост длиной почти полкилометра и шириной 
21 метр будет сварным. По верхнему его этажу 
в обе стороны в четыре ряда побегут автома­
шины. Нижний этаж предназначается для пеш е­
ходов.

Н А СНИМ КБ: на строительстве моста. -
/  Ф о то  НТК— ТА СС.

Соглашение между че­
тырьмя державами по 
Западному Берлину вы­
звало раскол в  правя­
щих круга Англии. В 
передовой статье, опуб­
ликованной 24 августа, 
«Дейли телеграф» злоб­
но нападает на согла­
шение и заявляет, что 
разрядка напряженно­
сти чревата «неожидан­
ными осложнениями и 
опасностями». Газета в 
ярости от того, что За­
пад не может больше 
угрожать силой и доби­
ваться удовлетворения 
своих требований в За­
падном Берлине.

С другой стороны, 
«Таймс» с одобрением 
говорит о «соглашении, 
которого ждала вся Ев­
ропа», и продолжает: 
«Отношение правитель­

ства СССР можно счи­
тать доказательством 
того, что оно действи­
тельно заинтересовано в 
стабилизации положе­
ния в Европе, в ослаб­
лении опасности кон­
фликта, в удалении всех 
препятствий в деле уре­
гулирования отношений 
между Востоком и Запа­
дом».

Итак, точки врения 
двух ведущих англий­
ских газет различны. 
Они отражают взгляды 
различных группировок 
в политическом руковод­
стве страны. «Дейли те­
леграф» высказывает 
мнение тех английских 
политиков, которые опа­
саются последствий раз­
рядки напряженности в  
Европе и хотели бы со­
хранить враждебность

между Востоком и Запа­
дом, особенно в герман­
ском вопросе.

«Таймс» отражает то­
чку зрения тех полити­
ческих деятелей, кото­
рые считают, что толь­
ко объединенная Европа 
может быть самостоя­
тельной и это объедине­
ние должно быть обе­
спечено любой ценой, 
даже если для этого 
придется пойти на уре­
гулирование отношений 
с социалистич е с к и м и 
странами.

Одним из факторов, 
которые, очевидно, по­
влияли на редактора 
«Таймс» и его друзей 
из Форин оффис, явился 
кризис доллара и введе­
ние дополнительной де­
сятипроцентной пошли­
ны на все импортируе­

мые в США товары.
Но каковы бы ни б ы -1 

ли истинные причины 
этого, сегодня в Европе 
очень многие испытыва­
ют страх при мысли о 
будущем американской 
экономики. Они боятся 
не ее силы, а ее слабо­
сти. Они боятся послед­
ствий курса американ­
ского правительства, на­
правленного на то, что­
бы заставить Старый 
свет расплачиваться за 
трудности в экономике 
США. В этом еще одна 
причина стремления 
многих европейских го­
сударств ослабить зави­
симость национальной 
экономики от Соединен­
ных Штатов.

Но залог прочности 
европейской экономики 
— в сотрудничестве с

сШ !!1 ш ш (ш ш ш ш п !!Ш 1 Ш 1 1 1 1 1 Ш ш п п ш ш ш 1 ш ш 1 1 н п ш !1 тш 1 1 Ш 1 1 ш т1 ш ш т1 1 тш 1 т1 1 1 ш т1 ш ш ш 1 !П П 1 ш гп 1 !1 1 тш ш п ш 1 Е Ш 1 к

«Под знаменем Ленина» отвечают
Д и р ек ц и я  завода ознако- В течение прошедшей пя- 

милась с передовой статьей тилетки завод проделал  
городской газеты «Перво- значительную работу по по- 
уральской продукции —  вышению качества продук- 
Знак качества» |№  154) й ции и расширению ее  сор- 
детально обсудила затрону- тамента. В частности, за  
тые в ней вопросы. Сооб- счет совершенствования тех- 
щ аем следующее. нологии производства ф уте­

рованных труб исключен 
брак по отрыву отбортовки, 
освоено производство элек- 
тросварных труб с умень­
шенным гратом, электро- 
евгрных труб для предприя­
тий автомобилестроения.

Согласно приказу мини, 
стра черной металлургии за­
вод наметил конкретные ме­
роприятия по дальнейшему / 
улучшению качества про­
дукции и обязательному вы­
полнению требований стан­
дартов.

Как было установлено, в 
ряде случаев выпускаемая 
продукция соответствует 
требованиям мировых стан­
дартов по технологическим  
свойствам, но уступает в ка­
честве отделки и упаковки.

К сожалению, завод не 
располагает крытыми скла­
дами для хранения продук­
ции, что ухудшает ее товар­
ный вид. Строительство та­
ких складов требует капи­
тальных вложений, и этот 
вопрос решается через ми­
нистерство. В 1974 году бу­
дет построено помещение 
отделки, упаковки и консер­
вации электросварных труб, 
намечены другие мероприя­
тия.

Мы не аттестовали от­
дельные виды своей про­
дукции на Знак качества из- 
за отсутствия требований к 
трубной продукции, пред­
ставляемой на Знак качест­
ва, и методик оформления.

После разработки голов­
ным институтом ВНИТИ этих 
требований рассмотрим воз­
можность представления
своей продукции к Знаку  
качества, ^

Ю . М ЯГКОВ, 
директор Старотруб­

ного завода.

ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИН*
8 сентября 1971 г., № Ш

социалистическими го­
сударствами нашего кон­
тинента. Это все больше 
и больше понимают те, 
кто стоит у кормила 
власти в Англии и "в 
других странах, и даже 
те, кто выступал рань­
ше против разрядки на­
пряженности в Европе.

Соглашение по Запад­
ному Берлину произвело 
сильное впечатление на 
«Таймс» и влиятельные 
политические круги Ан­
глии не потому, что они 
придерживаются пози­
ции социалистических 
государств, а потому, 
что они начинают по­
нимать, какие выгоды 
сулит им мирная Евро­
па.

Джеймс ОЛДРИДЖ, 
английский 

писатель. (АПН).



С В И Д Е Т Е Л И  
ГЕРОИЧЕСКИХ ЛЕТ

На Новотрубном заводе приятия, крунейшего в 
подготвлено новое помеще- стране, 
ние для музея истории пред- Идет сбор и подготовка
приятия. На площади в 500 материалов для раздела му- 
квадратных метров разме- зея, пока условно назван- 
стятся экспозиционные и ного «Завод сегодня и завт- 
ритуальный залы, хранили- ра». В нем будут представ- 
ще экспонатов, рабочие ком- лены макеты, фотографии, 
наты. Сейчас специалисты рассказывающие о новей- 
из мастерских Свердловско- ших достижениях науки и 
го филиала художественного техники в области трубного 
фонда РСФСР оформляют « производства, 
внутренние помещения. Более 2600 экспонатов

Подготовлены экспозиции с°брано с помощью рабочих, 
пяти залов. Здесь разме- инжене1>но " техниче с к и х  
стятся документы и мате- Работников и ветеранов тру- 
риалы, касающиеся истории да и воины- Открыть музей 
дореволюционной Шайтан- намечается в начале буду- 
ки, возникновения трубного щег0 года- и ПАНОВ 
производства на Урале и директор м узея'
сегодняшней жизни пред- Н овотрубного завода.

Отзвенело пионерское лето
Идет вторая неделя занятий в школе, 

а еще так памятны дни нашего пребы­
вания в пионерском лагере «Мирный» 
треста Уралтяжтрубстрой. Он располо­
жен в Битимке, рядом лес, откуда мы 
почти ежедневно приносили ягоды, гри­
бы, красивые букеты цветов.

Воспитатели организовали для нас

много интересных мероприятий: игры в 
теннис, волейбол, КВН, пионерские ко­
стры. Мы от души благодарим воспита­
телей, вожатых, поваров, врача, медсе­
стер за увлекательный и плодотворный 
отдых.

С. КУРТИН, Т. ГОРОХОВА,
Р, ДАВЛЯТШИНА, учащиеся.

БЫТЬ В МЕНЮ РАГУ
Дом-интернат для престарелых и инвалидов 

занимается в своем подсобном хозяйстве откор­
мом свиней на мясо. На днях на мясокомбинат 
отправлено еще пять голов хорошей упитанности.

Р. НОХРИН,

•  О ТЕХ , КТО НАС ОБСЛУЖИВАЕТ

Л а д н о  с т а ч а н  б а ш м а ч о к
Цех по рем онту обуви 

напоминает улей. Г удят 
электрокруги , зачищая 
м еста «лейки, стучат мо­
лотки. Н а приземистых 
стульчиках —  обувщики. 
Вот рабочее м есто  М а­
рии Андреевны  Зимвко- 
вой. О н а  ловко бер ет с 
конвейера муж ские туф ­
ли, опытным взглядом  
осм атривает их: надо за­
тянуть подошву.

Зимакова —  обувщик 
со  стаж ем . Нормы пере- 
вьГполняет в полтора ра­
за. N

—  Н е ср азу  я этого  
добилась, —  вспоминает 
она. —  Д а и обувщиком  
стала после колебаний. 
Когда приехала в Перво­
уральск из Куйбышев­

ской области, пош ла в 
торговлю , но ско р о  поня­
ла, что не по м не эта  
работа. А  тут как раз на­
бор на курсы обувщи­
ков. Пошла учиться. Кое- 
кто посм еивался: мол,
не ж енское это дело  —  
сапоги тачать...

Сейчас Мария А ндре­
евна не отстает от опыт­
ных мастеров. Сам а ста­
ла искусным м астером. 
Ударница коммунистиче­
ско го  труда обучила око­
ло десятка учеников 
обувному рем еслу.

Затяж ка подошвы
окончена. Работница б е­
рет новую. К концу ра­
бочего  дня в ящике с 
надписью «Готово» у нее  
заметная горка. Леж ат в

нем туф ли, требовавшие  
починки, а сейчас слов­
но новы е —■ хоть в го­
сти, хоть на работу в 
них. Личную пятилетку 
Зим акова выполнила за 
четы ре года. Сейчас то ­
же в числе передовиков. 
За безупречны й труд на­
граж дена Ю билейной  
ленинской медалью .
О бувь, отремонтирован­
ная женскими руками, 
получает похвальные от­
зывы заказчиков.

—  А  это  сам ое важ­
ное в нашей работе, —  
говорит начальник цеха 
А . А . М иронова.

С  ней нельзя не со ­
гласиться.

А . БЕРСЕН ЕВ, 
рабкор.

*  Ф У Т Б О Л

УЖ ФИНИШ БЛИЗОК
Уверенной п обед ой  заверш или св о е  вы ступление в 

предварительном  турнире первенства о б л асти  ф утбол и с­
ты  ди н а сового  за вод а . Приятно отм етить , ч то  в четы рнад­
цати играх динасовцы  набрали 22 очк а, провели в ворота 
соперников 34 м яча, а  в свои  пропустили только 14. Ос­
тается  поздравить ф утбол и стов  и их тренера Н. С. 
Крупченко с  успехом  и п ож ел ать  удачи  в финальных 
играх.

Хромпиковцы  п осл едн ю ю  встречу провели в Михай- 
л овске и победили —2:1. О ба  м яча в вор ота  хозяев поля 
забил  А. К рангов. Команда хр ом п и кового  за вод а  заняла 
втор ую  ступеньку в итоговой  табл иц е розы гры ш а. На 
днях хром пиковцы  отправляю тся в А ктю бинск (К а зах ­
ская С С Р ), где прим ут уч асти е в ф утбол ьн ом  турнире 
всесою зн ой  спартакиады  предприятий, специализирую ­
щ ихся на выпуске хром овы х соединений.

В розы гры ш е кубка гор од а  состоя л ось  ещ е три 
встречи . С портсмены  «У р ал ьск ого  тр убн и к а» легко по­
бедили ф утбол и стов  завода  Ж Б И и К —9:3. Д инасовцы
в Н овоуткинске, проигры вая 0 :2 , ценой огром ны х усилий 
одолели команду завод а  «И ск р а »  —3:2. Теперь в полу­
финале их соперникам и б уд ут  новотрубники. А хромпн- 
ковцы уж е получили путевку в ф инал, обы гр ав  с о  сче­
том  3:2 ф утбол и стов  рудоуправления.

С. П АГН УЕВ, 
неш татный корреспондент.

ш п ш п и ш и ш ш п ш ш н п п ш н п ш п тш ш п
Грибная тропа.

Ф отоэтю д Н. БУЛЫ ГИНА.

ОБНОВЫ К ОСЕНИ
Коллектив магазина № 41 «Обувь» в августе спра­

вился с плановым заданием, перевыполнив его на 106 
процентов. 91 тысяча рублей — такова выручка от 
продажи обуви. Большим спросом у покупателей поль­
зовалась импортная резиновая обувь, сапожки. Это и 
понятно: наступает осень. Много продано и кожаной 
модельной обуви объединения «Уралобувь», а также 
фабрик Ленинграда, Челябинска, Еревана, Ростова-на- 
Дону.

А. Б УТА КО ВА , заведую щ ая магазином. 
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ПРИГЛАШАЕМ | 
НА ПРАЗДНИК!

В городском  парке ; 
культуры и отдыха за во- ! 
сем ь м есяцев побывало ; 
более 600 тысяч человек. ! 
Только летом на тени- i  
етых аллеях, танцплощ ад- ! 
ках отдохнуло около 400 ;  
тысяч, ■

*
И нтересно прошли Дни • 

м еталлурга, строителя, 5 
ф изкультурника. П еред  | 
началом учебного г о д а ;  
чествовали первоклвссни- ! 
ков. П раздник так и на- ;  
зы вался: «Первый р аз •  ;  
первый класс». Для име- S 
нинмиков этого  дня все ;  
аттракционы были б е с - ! 
платными. Родители » 
встретились е врачами и ! 
педагогами, посм отрели { 
концерт детской худож е- ! 
ственной сам одеятель- j 
ности.

П арк включился во j 
всесою зный смотр-кон-1  

3 курс парков культуры и ! 
отдыха. О сенью  и зим ой !  
намечается провести бо- ■ 
льше, чем в прошлые го- ! 
ды, массовых гуляний, 
которые популярны ср е- ! 
ди горож ан. S

П ройдут театрализован- |  
ные новогодние гулянья !  
«Приходи, зима белая», ;  
«В царстве д ед а М оро- i  
за», «Проводы ураль- * 
ской зимы». В дни S 
школьных каникул с о с т о - ;  
ятся дстречи с дедом , Г 
М орозом  и С негуро ч­
кой, катание на тройках. 
Будет организован п р о - j 
кат лыж, санок.

П. К О Л Ч ЕД А Н Ц ЕВ А , J  
художественный

руководитель город- :  
ского  парка культуры \
и отдыха.
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И З  З А Л А  С У А А

Электрик цеха № 7 
Новотрубного завода 
Виктор Афанасьевич 
Екимовских —  натура 
чрезвычайно строптивая. 
Поссорившись с  женой, 
он не нашел ничего луч­
шего, как погнаться ва 
ней по улице и угро­
жать физической рас­
правой. И, поверьте, дог­
нал, ударил, причем, не 
пустой рукой. Не поща-

УКРОЩЕНИЕ ДЕБОШИРА
дил он и матери, пытав­
шейся усовестить взрос­
лого дитятю.

«Храбрец» при появ­
лении работника мили­
ции бросился наутек и 
спрятался в поленнице. 
Нашли, арестовали. По­
лились крокодиловы 
слезы, которым, как из­
вестно, никто не верит. 
Справедливо не поверил 
им и народный суд, при­

говоривший злостного 
хулигана к длительному 
лишению свободы с  от­
быванием в исправи­
тельно-трудовой колонии 
усиленного режима. До­
бавлю, что В. А. Еки­
мовских внакомится со 
скамьей подсудимых 
уже вторично.

А . ПЛЫСЕНКО, 
И. о. председателя 

городского суда.

На Мытищинском машиностроительном  
заводе начаты испытания автоприцепа  
ММЗ-8102 для легковых автомобилей. Но­
винка предназначена для .автотуристов. В 
стационарном положении прицеп легко  
превращ ается в жилую палатку, гд е  6 че­
ловек м огут сидеть или трое леж ать. С о б ­
ственный вес прицепа всего  180 кило­
граммов. В текущ ем  году предполагает-

ПРИЦЕП ДЛЯ АВТОТУРИЗМА
ся выпустить первую  партию таких авто­
прицепов.

На снимке: прицеп для автотуристов  
ММЗ-8102.

Ф о то  В. З У Ф А Р О В А , 
Фотохроника Т А С С .

В пятницу, 10 сентября, в малом зале Двор­
ца культуры металлургов в 18 часов состоится 
общее собрание ЖСК № 8.

Явка всех членов кооператива обязательна.
ПРАВЛЕНИЕ.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД*. Румынский фильм «За­
мок обреченных». Сеансы: 9, 11, 1, 8, 5, 7, 9 час.
вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Широкоэкранный фильм 
«Мазандаранский тигр». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 
час. вечера.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. Широкоэкранный фильм 
«Впереди день». Сеансы: 1, 7, 9 час. вечера.

КЛУБ СТЗ. Художественный фильм «Звезды Эгера* 
(2 серии). Сеансы: 6-20, 8 час. вечера.

Коллектив Первоуральского управления трест» Урал- 
спецстрой с  прискорбием извещает о смерти бывшего 
начальника участка, пенсионера

ш в и д к о го
Я кова М оисеевича

и выражает глубокое соболезнование семье и родствен­
никам покойного.

В кассе  Дворца культуры проводится выдача 
абонементов на право посещ ения симфонических  
концертов. Ответственных за организацию  кол­
лективных посещений просим до  9 сентября по­
лучить абонементы.

Педагогический коллектив средней школы № 2 выра- 
жает глубокое соболезнование учителю физики Ливши- 
ной Полине Яковлевне по поводу преждевременной 
смерти ее отца

ш в и дк о го
Я кова Моисеевича.

ВНИМ АНИЮ  Ф О ТО Л Ю БИ ТЕЛ ЕЙ !
9 сентября в 18 часов в редакции городской  

газеты  «Под знаменем Ленина» состоится первая  
осенняя встреча фотолю бителей.

Приглаш аю тся все, кто увлекается ф отограф и­
ей. Каждый участник встречи должен принести  
несколько снимков.

Совет фотоклуба.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ АВТОТРАНСПОРТНОМУ 
ПРЕДПРИЯТИЮ

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу \

ш оф еры '1— 2 класса на автобусы, плотник, 
электрнк-силовик, газоэлектросварщик, сантех­
ник, разнорабочая, прораб на строительство, ав­
тослесаря, токарь.

За справкам и по тр удоустр ой ству  обра щ аться  в  уполном о­
ченному в горисполкоме, комната 11, тел. 2-35-11 по понедель­
никам с  9 д о  19 час., по четвергам с  9 д о  13 час.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ

ТЕЛЕФОНЫ: редактор «— 
2-15-72, вам. редактора — 
2-52-05, ответственный сек­
ретарь— 2-14-94, отдел пар­
тийной жизни -2-52-83, эко­
номический отдел -2-53-47, 
отдел писем —2-52-21, кор­
ректорская — 2-35-62, бух­
галтер — 2-53-71, директор 
типографии —2-46-55,




