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50-ЛЕТИЕ КОМИ АССР
Трудящ иеся Коми А С СР  

отметили полувековой юби­
лей своей республики.

Центральный К о м и т е т  
КП СС , П резидиум Верхов­
ного Совета и Совет Мини­
стров С С С Р  сердечно по­
здравили трудящ ихся Коми 
А С С Р  с этой знаменатель­
ной датой, а такж е е на­
граж дением республики ор­
деном О ктябрьской Рево­
люции и выразили твердую  
уверенность в том, что под 
руководством партийной 
организации рабочие, кол­
хозники и интеллигенция 
Коми А С С Р  добьются но­
вых больших побед в ком­
мунистическом строительст­
ве.

* * *
В Сыктывкаре состоялось 

торжественное заседание, 
посвященное юбилею.

(ТА С С ).

РУМЫНИЯ ПРАЗДНУЕТ
Б УХА РЕС Т . (ТА С С ). Ру­

мынский народ торжествен­
но отмечает День освобож­
дения от фаш истского ига. 
23 августа 1944 г. стало ру­
бежом, с которого Румы­
ния начала свою новую ис­
торию. За годы народной 
власти республика, опира­
ясь на всестороннее со­
трудничество со странами 
социалистического содру­
жества, под руководством 
Коммунистической партии 
достигла больших успехов в 
строительстве социализма, 
в развитии промышленно­
сти и сельского хозяйства, 
науки и культуры , в повы­
шении благосостояния тру­
дящ ихся . •

ПОЛОЖЕНИЕ В БОЛИВИИ
НЬЮ -ЙОРК. (ТА С С ). По­

ложение в Боливии, где 
правые силы подняли ан- 
^правительственный м я­
теж , весьма напряженное. 
Как сообщ аю т информаци­
онные агентства, в столице 
страны —  Ла-Пасе и в др у­
гих городах большая часть 
вооруженных сил поддер­
живает повстанцев. Прези­
дент Торрес покинул пре­
зидентский дворец,

В субботу в Ла-Пасе про­
исходили ожесточенные 
бои. Судя по сообщениям, 
войскам восставших уда­
лось овладеть положением 
в столице и в большинстве 
других городов страны, хо­
тя сторонники Торреса про­
долж аю т сопротивление. 
Из города Санта-Крус на 
востоке страны объявлено 
о создании там правящего 
триумвирата в составе ге­
нерала Хайме Флорентйно 
Мендиеты и двух полков­
ников.

ПЫЛАЮЩИЙ ГНЕВОМ 
ОЛЬСТЕР

Л О Н Д О Н . (ТА С С ). Ни на 
один день не затихают вол­
нения в О льстере. В ночь 
на 22 августа мощным 
взрывом бомбы в Белфасте 
разруш ено здание мини­
стерства финансов. Район 
взрыва оцеплен войсками 
и полицией. Взрывы, бомб 
раздаю тся и в других paifcs 
он ах города.

ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ДОБРЫЙ ПРИМЕР 
ВОСПИТЫВАЕТ

Город —  сложный обще­
ственный организм, где че­
ловеку часто приходится 
вступать в контакт с про­
давцом, с закройщ иком, с 
ответственными лицами, 
служащими того или иного 
учреждения. И как важно, 
чтобы это общение было 
добрым, приятным.

В большинстве случаев 
так оно и бывает. Но нет- 
нет да и рбнаружится част­
ный случай иного рода. Ска­
жем, пенсионер тов. Чупин 
(улица Вайнера, 11-а, кв. 
32) с удовольствием слу­
шал передачи городского 
радиовещания. Но динамик 
вдруг замолчал. Хозяин, 
как полагается, сделал за­
явку в городской узел свя­
зи и исправно наведывался 
туда, несмотря на преклон­
ный возраст: мол, когда
проверите линию. И уходил 
с досадой после невразу­
мительных обещаний. О 
внимании к человеку в ши­
роком смысле этих слов 
тут уж гов'орить не прихо­
дится. Вот почему письмо 
тов, Чупина а редакцию га­
зеты дышит неподдельной 
обидой.

Отличная штука —  наст­
роение. С ф ера бытового 
обслуживания имеет к на­
шему душ евному самочув­
ствию самое непосредст­
венное отношение. Неда­
ром бытовое обслужива­
ние зовут службой хорош е­
го настроения. К сож але­
нию, эта служба не всегда 
оказывается на высоте.

В. Трошков в марте сдал 
в ателье N2 1 материал на 
пошив пальто и костюма. 
Думал получить их к май­
ским праздникам. Но праз­
дник в обновке встречать 
не пришлось. С тех пор 
ателье N2 1 давно переве­
дено в Дом мод, на дворе 
август, ■ а клиент до  » сего 
дня не может получить ни 
пальто, ни Костюма.

Конечно, в любом деле 
может случиться брак. Из 
подобных Инцидентов надо 
искать достойный выход. 
На фабрике бытового ’ об­
служивания поступили ина­
че. Закройщ ик Абдулхаёв 
пытается убедить заказчи­
ка, что пиджак сидит при­
лично, тогда как на ворот­
нике складки, тянет полу и 
плечо, на спине разошелся 
шов, после глажения оста­
лись пятна. О  чем это го­
ворит? Да о том же равно­
душии к человеку, у кото­
рого вполне законное же­
лание получить удобную  и 
красивую вещь. Ещ е даль­
ше пошла начальник про­
изводственного отдела ф аб­
рики тов. Божинская. На 
звонок клиента она отве­
тила довольно своеобраз­
но: мол, сейчас лето, мож­
но и без пиджака ходить.

Будем взаимно вежливы! 
— такой призыв украшает 
многие наши магазины. Ло­
зунг хороший. Он касается 
взаимоотношений не толь­
ко покупателя и продавца, 
а всех областей жизни, где 
люди имеют дело с лю дь­

ми. Как ’ хочется иногда 
предостеречь от толкучки
пассажиров, садящихся в 
автобус, иного недоросля, 
не спешащего уступить в 
том же автобусе место по­
жилому человеку: будьте
внимательны друг к другу!

Сейчас многие правила
хорошего тона все уверен­
нее закрепляю тся практи­
кой. Так, медикаменты из 
аптеки и продукты из ма­
газина инвалидам Великой
Отечественной войны дос­
тавляю тся ’ на дом.

Работники почты тоже 
могут придти к вам на дом 
и отправить по назначению 
вашу посылку, если вы не­
домогаете и не в состоянии 
сделать это сами. Сфера 
добрых услуг расширяется. 
Все это. знаки внимания к 
человеку.

Такт, вежливость,- внима­
ние —  тонкие вещи, обус­
ловленные не только куль­
турой, но и профессиональ­
ной квалификацией. Допус­
тим, на пункте проката мо­
жно сказать посетителю: 
«Стиральных машин в про­
кате нет, все —  на руках» 
и с сознанием выполненно­
го долга отвернуться. А 
можно сказать: «Очень со­
ж алеем, что не можем 
удовлетворить вашу прось­
бу. Впрочем, завтра долж­
ны вернуть одну машину. 
Оставьте ваш телефон...» . 
Человек, верится, ушел бы 
не столь огорченным.

Добрый пример воспиты­
вает. Человек, испытавший 
на себе внимание со сто­
роны другого , сам приоб­
ретает заряд положитель­
ного чувства. Этой цепной 
реакции нет конца. Так что 
будем уважать достоинство 
других и свое собственное.

- . Д О С Р О Ч Н О  f

ЗАБОТА КАЖДОГО
Трубонарезчик коммунист А. Н: Корзников четыре 

года трудится в цехе ф утерованиях труб Старотруб­
ного завода. Он неустанно повыш ает свои знания -  
окончил вечернюю среднюю ш колу, готовится посту­
пить в институт.

Цорму выполняю на 115 
процентов. Конечно, не­
плохо.; И . все ж е думаю 
увеличить выработку ' до 
123 процентов.

Добиваться высокого ре­
зультата помогает товари­
щ еская спайка, дружба. 
Мы всегда помогаем друг 
другу, особенно в конце 
месяца, когда приходится 
трудиться особенно н апря­
женно.

За полугодие наш  кол­
лектив выдал 59 тонн труб 
сверх плана. Б рак  снизи­
ли по сравнению с прош­
лым годом на 12 процен­
тов.

Большинство у нас — 
ударники, поэтому нет на­
рушений трудового распо­
рядка, до минимума све­
дены потери времени. А 
это — одно из важных ус­
ловий повышения произ­
водительности на каждом 
рабочем месте.

В нынешнем году мы 
один раз занимали в со­

ревновании первое место и 
два раза второе.

Плохо трудиться — ра­
бочая совесть не- позволя­
ет. Да и на нас держат 
равнение — смена носит 
высокое звание имени 
XXIV съезда КПСС.

В текущ ем  пятилетии 
намечено реконструиро­
вать цех. Это позволит 
улучш ить условия труда, 
м еханизировать и автома­
тизировать ряд технологи­
ческих процессов. Расчеты 
показываю т, что произво­
дительность труда возрас­
тет примерно на 30— 40 
процентов. Следовательно, 
увеличится выпуск про­
дукции тем же числом 
рабочих.

Наш курс — интенсифи­
кация производства, ус­
пешное претворение в 
ж изнь Директив XXIV 
съезда КПСС.

А. КОРЗНИКОВ, 
трубонарезчик цеха 
футерованных т р у б  
Старотрубного завода.

ЗЕЛЕНОМ КОНВЕЙЕРЕСилое — одно из самых 
вкусных «блюд» для мо­
лочного стада в зимнее 
время. И от того, какого 
качества будут заготовле 
ны эти «консервы» из стеб 
лей подсолнечника и го 
рохо - овсяной смеси, и 
сколько их удастся запа 
сти, зависят удои.

М иннихман Фархутди 
нова, или М ария, как  ее 
называю т подруги, в не 
давнем доярка, хорошо ус­
воила эту простую исти 
ну. Она с Р. Г. Нурисла 
мовой и И. М. Костыре 
вой уже не первый год на 
силосовании. Знают все 
секреты этой работы: Р а­
ботницы одними из пер­
вых в совхозе «Перво-

НА
уральский» начали гото­
вить силос и в этом году.

Разгруж ена очередная 
1втомашина, ровным сло­
ем уложена зеленая мас­
са. Сейчас тракторист вто­
рого отделения А. И. Гос­
тюхин утрамбует ее сталь­
ными гусеницами тракто­
ра, и первая силосная яма
— около 260 тонн силоса, 
будет закры та.

— Н ачало положено, не­
плохое, — говорит управ­
ляющий А. П. Медведев,
— но это именно только 
еще начало. По плану нам 
надо залож ить 760 тонн.

Рабочие на силосовании 
ежедневно перекрывают 
нормы. Но как  замечают 
управляющ ий и женщины, 
можно бы заготовлять 
«консервов» гораздо боль­
ше — сдерж ивает тран­
спорт. 29 автомашин, вы­
деленных предприятиями 
города, не успевают отво­
зить скошенные травы от 
силосных комбайнов.

В четвертом отделении 
свои беды.
• — Строители сдержива­

ют, — говорит агроном 
А. И. Фирулев.

Срок монтаж а четырех

силосных траншей уже ис­
текает, а бригада, которой 
руководит мастер первого 
управления строительного 
треста А. А. Марков, на 
днях сдала совхозу только 
одну.

— Людей у нас доста­
точно, техники много, — 
поясняет Андрей Андрее­
вич, — ио дело стоит из- 
за плохого снабжения.

Завод Ж БИ иК  затягива­
ет поставку панелей — 
острая нуж да в таких, как  
ПДЗ-1, ПД4-1, ПД6-1 и
ПД7-1. Резко снизилось в 
последнее время я  снаб­

жение нас бетоном.
Все эти причины могут 

отодвинуть облицовку
траншей плитами на не­
определенные сроки, а 
значит и задерж ать заго­
товку силоса.

А. АЛЕКСЕЕВ.

Н а сним ках: закладка
силоса во втором отделе 
нии; строители первого 
управления начали мон­
таж  второй силосной тран­
шеи в четвертом отделе­
нии.

Фото Н. БУЛЫГИНА,

Заготовка кормов для животноводства — ударный афронт



= = * К Т Щ  ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ = = 5

ПО С Л Е Д А М  
ЭКСПЕРИМЕНТА

2. Н Е  Р А Д И  «.ГАЛО ЧКИ »

НА ТЕМЫ ДНЯ  ........... .......... .............

Скоро подписка 
на газеты и журналы

Старший аппаратчик реактив- 
ншо огае.тення шестого чека 
хромпииовою завода Николай 
Тихонович Петров при необхо­
димости работает за сменного 
мастера. Тогда и как комму­
нист, и как руководитель смены 
он чувствует обязанность не 
только организаюра производ­
ства, но и агитатора. Товари­
щи долж ны  знать и о внеш­
нем, и о внутреннем положении 
страны, о том, как работает 
предприятие, цех. смена. И не 
Случайно коллектив бригады 
считаете» в цехе одним из луч­
ших.

На снимке: Николай Тихоно­
вич Петров ведет беседу с ра­
бочими реактивного отделения.

Фото Н. БУЛЫГИНА.

тридцать лет тому назад стране хватит еще на мно» 
человек располагал 1000 го лет вперед, уже в начав 
долларами, - вложил их в ле 60-х годов остро встал 
дело, среднегодовой рост вопрос о включении ви- 
составил около 22 процен- тенсивных факторов эко» 
тов и сейчас в его руках номического роста. Речь 
— 60000. Так вот, к  1965 шла о том, чтобы в даль- 
году, за менее чем трид- нейшем увеличивать про* 
цать лет социалистпческо- нзводство не столько за 
го строительства (годы на- счет привлечения новой 
вязанных Советской стра- рабочей силы, сколько аа 
не войн и послевоенных счет роста производитель- 
восстановлений изымаем), ности труда, не только аа 
промышленная продукция счет строительства новых 
в СССР возросла более чем заводов, но и  за  счет по» 
в 60 раз. Однако во все вышения отдачи каждого 
это время, я  в годы инду- рубля, вложенного и вкла* 
стриаднэации, я  % годы, дываемого в народное хо» 
последовавшие после вто- зяиство, не только ва счет 
рой мировой войны, систе- увеличения сырьевых ре­
ма управления, пяаниро* Сурсов, вовлекаемых в про* 
вания и экономического изводство, но и ва счет по* 
стимуяироваяия, действо- вышения выхода ироду к-- 
вавшая в СССР, своим ост- цин при тех ж е или мень* 
рием была направлена на ших затратах. Однако по- 
максимальную мобилиза- ворот экономики к  исполь* 
цию свободных зкетененв- зованию интенсивных фав» 
ных факторов вкономиче- торов роста Потребовал ра* 
ского роста —-  рабочей си- дикальыого усовершенство* 
лы, капитальных благ, вания системы управлв* 
природных богатств, И эта ния, планирования и еко* 
система, стАрый хоаяйст- комического стимулирова- 
венный механизм, прошла ния.
блестящую проверку вре- T J  ЕОБХОДИМО было 
менем. '  * привести формы и ые-

Но потом в СССР, как и годы управления народным 
в любой промышленно хозяйством в соответствие 
развитой стране, стали ис* е современными задачами 
черпываться ресурсы рабо- социалистической эконо­
чей силы, необходимость мики. Главные направле­
но л держа ни я и увеличе- ния перестройки системы 
ния высоких темпов уров- управления (новые усло- 
ня жизни советских людей впя хозяйствования, о ш>- 
поставнда определенные торых мы говорили выше) 
границы для роста ка пи- были определены сев* 
тальиых вложений, в евя-' тябрьским (1965 год) Пле­
ни с ростом населения рез- нумом ЦК КПСС, ХХИ1 
ко сократилась земельная съездом партии (I960 год), 
площадь, приходящаяся Все это положило начало 
на одного жителя страны, проведению в середине 
были отработаны многие шестидесятых годов эконо* 
месторождения полезных мической реформы, 
ископаемых. И хотя, экс- Суть ее заключается вэ 
тенсивных факторов роста всемерном придании црн*

В СССР, начиная о 1966 года, проводится 
экономическая реформа. Она ставит целью глу­
боко усовершенствовать всю систему централь­
ного планирования н управления, изменить 
взаимоотношения между предприятиями и ве­
домствами.

О КИНЕМ взглядом на­
чало пути. Начинать 

с прошлого приходится по­
тому, что во многих стра­
нах о причинах советской 
хозяйственной реформы 
говорят и пишут зачастую 
неправильно, В работах 
ряда западных экономи­
стов необходимость рефор­
мы объясняется мнимой 
неспособностью централи­
зованного планирования и 
управления обеспечить вы­
сокую эффективность про­
изводства. Некоторые из 
них договариваются даже 
до того, что реформа яко­
бы имела целью найти 
«социалистический аналог 
капиталистической конку­
ренции». Иные обозревате­
ли заш ли так  далеко, что 
первопричину совершенст­
вования экономического 
механизма в СССР усмот­
рели в вынужденном же­
лании сочетать капитали­
стические методы хозяйст­
вования и стимулирования 
с центральным государст­
венным управлением и 
планированием.

Эти ложвые оценки от­
части объясняются тем, 
что здание нового совет­
ского хозяйственного ме­
ханизма еще недостроено 
и неотделано, оно — в 
строительных лесах, И 
вдумчивый. И объективный 
наблюдатель не сможет не 
заметить грандиозного за­
мысла создателей рефор­
мы. Этот наблюдатель не 
сможет не сделать для се­

бя и такого «открытия», 
что новый хозяйственный 
механизм строится из соб­
ственного советского, со­
циалистического материа­
ла, а не из материала, 
добытого в уже вырабаты­
вающихся на Западе карь­
ерах свободной конкурен­
ции, или даже из ныне ис­
пользуемого материала 
картелизации и внутри­
фирменного планирования. 
Реформа вышла из недр 
проверенной всеми испы­
таниями советской школы 
экономического зодчества, 
явилась дальнейшим раз­
витием ленинских принци­
пов социалистического хо­
зяйствования.

Царская Россия напоми­
нала собой человека, ко­
торый умирает от голода, 
сидя на богатейших иапа- 
сах продовольствия. Стра­
на имела все: десятки
миллионов талантливых и 
желающих работать лю­
дей, необозримые прост­
ранства плодородных зе­
мель и богатых лесов, все 
руды и минералы. Но ис­
пользовать эти ресурсы 
тогдашняя социальная си­
стема не могла. И наобо­
рот — всемерная их моби­
лизация на благо народа 
стала главной экономиче­
ской задачей Советской 
власти. Опираясь, на эти 
ресурсы, плановая социа­
листическая система обес­
печила невиданно быстрый 
экономический рост стра­
ны, Представьте себе, что

П О Д Г О Т О В К А  З А В Е Р Ш Е Н А
П, Д. Чернышов, И. А. 
Крючков, 3. М. Челвако- 
ва, В. Г. Койнов уже при­
ступили к составлению 
предварительных списков 
желающих подписаться на 
1972 год. Думается, непло­
хо пройдет подпиока на 
технические журналы «Ме­
ханизация строительства», 
«Строительные дороги я  
машины». Большой спрос 
ожидается на партийные 
журналы а газету «Прав­
да».

Ю. ПЕТРОВ, 
секретарь партбюро 
управления механиза­
ции треста УТТС.

Еще в начале августа на 
•аседании партийного бю­
ро управления механиза­
ции был рассмотрен воп­
рос об организации под­
писной кампании. Предсе­
дателем совета по подпис­
ке утвержден главный ин­
женер Г. С. Ездаков, пред­
седателем пункта подпис­
ки — Р. В. Голубева, ко­
торая эанимается распро­
странением периодической 
печати уже 6 лет. А сей­
час, хотя официально 
агентство «Союзпечать» 
еще не принимает подпис­
ку н не объявляло ее, луч- 
ш и в распространители

Новое в программах
политшколСостоявшийся недавно в 

Свердловске областной се­
минар заведующих пар- 
тнйнымя кабинетами гор­
комов и райкомов КПСС 
акцентировали внимание 
на особенностях нового 
учебного года в системе 
партийного просвещения. 
Основная из них в том, 
что все программные воп­
росы в 1971—72 учебных 
годах будут изучаться в 
тесной связи с материала­
ми XXIV съезда KUCC.
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Для вновь созданных на­
чальных политшкол мате­
риалы съезда войдут в 
программу отдельным раз­
делом. Кроме того, реко­
мендовано включить в про­
грамму курс «Экономиче­
ская политика КПСС», ко­
торый явится заключи­
тельным звеном в системе.

Семинар дал слушате­
лям ряд ценных методи­
ческих указаний.

В. ПРОХОРОВ, 
ввпезмощип отделом 
принт аиды я агита­
ции горкома КПСС,

Будь хозяином, рабочий!

:

В позапрошлый год С. А, Пряхии вернулся из ар­
мии,

— Куда пойдешь работать? — спросили его.
Сергей Александрович даже удивился такому воп­

росу,
—■ Куда? Конечно, на Новотрубный завод, в свой 

родной цех — шестой.
Отлично работает слесарь. Свидетельство тому — 

звание ударника коммунистического труда.
Фото А. КАДОЧИГОВА.

Ч е с т ь  по т р у д у
Коллектив управления 

треста Уралспецстрой обя­
зался досрочно выпол­
нить задание первого года 
пятилетки. Примером слу­
ж ат труженики третьего 
участка. Здесь выработка 
на одного человека выше 
плана на 6,1 процента. И 
в атом большая заслуга 
начальника участка кава-

лый месяц коллективы 
трубоукладчиков А, И. 
Сборовсжого, окипаж экс­
каваторщиков В, К. Цвето­
ва, бульдозеристы И. С. 
Куликова.

Значком отличника соц- ' 
соревнования Мннтяжстроя ; 
награжден бригадир-трубо- " 
укладчик В. И. Чугунов, >

: Задолго до начала емв-
I иы, обходя цролеты, я  по 
» привычке обратил аяима- 
; ние на отделку стан* 
■ «160». Сразу обнаружил 
! отсутствие прузоподъем- 
|  ных машин. Из трех кра- 
I нов работал л и т ь  один.
I — Ничего особенного, 
|  на ремонте. К гудку пой- 
; дет, — заметил А. Н. Ма­

каров — начальник сме­
ны, которого я ' сменял.

Его слова несколько ус­
покоили, да и сам я  вспом­
нил, что распоряжением 
по цеху время окончания 
ремонта оговорено.

Но вот прогудел гудок, 
истекла пересменка, а 
один кран продолжал без­
действовать. Сказалась х а­
латность слесарей. А от­
ветственный по электриче­
ской части А. О. Романов 
отметил в наряде-допуске, 
что работа окончена пол­
ностью в 16 часов 20 ми­
нут. Дождался гудка и... 
ушел домой.

Может, он не знал о 
случившемся? Знал. Бур­
ным был разговор Романо­
ва с бригадиром ремонт­
ных слесарей И. Д, Поно­
маревым. Пока же они ве­
ли перебранку, закончи­
лась смена. Кран остался 
стоять.

— Кто разбил изолято­
ры, тот и  пусть ставит, — 
заявил Алексей Осипович 
и покинул цех.

К ак ж е так? Романов 
сорвал не только выполне­
ние задания по отделке 
(кран № 7 простоял до­
полнительно час из-за 
«принципиальности» Алек­
сея Осиповича), но и гру­
бо нарушил пункты 92 и 
93 «Инструкции Щ 395 по 
технике безопасности по

РАВНОДУШИЕ
ПРОТИВОПОКАЗАНО

ном журнале совместно с Словом, объем ремонта 
допускающим. бывает не такой уж боль-

Обходиться одним-двумя шой, чтобы останавливать
кранами сейчас ярямо-та- механизм на всю смену,
ки невозможно. Нельзя Однако очень редки слу-
останавливать механизм чаи (даже не вспомнить),
и в ремонтный день — чтобы кран успевали голо- торые в конечном итоге
нужен на отгрузке отхо- вить раньше намеченного оборачиваются тоннами
дов производства и ремой- времени,
те оборудования. Беда вот в чем. По ус-

15 настоящее время кол- тановившейся традиции
лектнв цеха разрабатывает ремонт начинают в девять

Необходимо ска­
зать и о качестве. 
Ироническим стало 
выражение: кран
был на ремонте — 
значит остались не­
доделки. Потому-то 
часто в начале ве­

черней смены после • ре­
монта кран почти не ра­
ботает, а дежурный пер­
сонал устраняет недодел­
ки ремонтников. Уходят 
драгоценные минуты, ко-

мероприятия по дальней­
шему наращиванию мощ­
ности прокатного и отде­
лочного оборудования, на­
лажен выпуск весьма цен­
ных труб для народного 
хозяйства, изготовление 
которых производится но

часов утра, а  к десяти ча­
сам бригады оставляют 
кран и уходят на обед,- 
после которого обязате­
лен... перекур! И все сто 
происходит на глазах бри­
гадиров и мастеров. Созда­
ется впечатление, что ра-

значком ударника строп-« 
лера ордена Трудового тельства объектов черной » ремонту и обслуживанию
Красного Знамени К. С. металлургии Главсредурал-»
Зозули. Он хорошо знает строя — машинист экска- !
людей, их способности и 
ум ела, расставляет, помо­
гает советами, как  лучше 
справиться с .заданием.

В соревновании бригад 
победу одержали за прош-

ватора С, Ф. Лекомцев, S первых, производитель ра-
машшшот. бульдозера ILII.
Маркелов.

И. РЯПОСОВ, 
нештатный 

корреспондент.

ходимо упорядочить ре­
монты и сократить про­
стои мостовых кранов 

Укоренившаяся система 
стала тормозить работу 
коллектива. Хотя, как  из 
вестно, капитальных ре 
монтов кранов не - делают, 
Обычно все сводится к за 
мене одного-двух скатов 
бригаде требуется 2—3 ча 
са, проверке редукторов, 
трансмиссий. Электрики 
затрачивают времени и то- 

рых, не проверил качество го меньше. Кстати, работу
и не оформил окончание выполняет не один чело
ремонта в экоплуатацион- ловек, а... четверо!

особой технологии. Грузо- бочих и руководителей ни- 
подъемные механизмы за- чуть не тревожат сроки и 
ннмаются поэтому на бо- качество ремонта, 
лее продолжительное вре- Действительно, бригады 
мя, чем раньше. заняты делом не- более пя-

Проводится большая ра- ти часов. Спрашивается, 
бота, связанная с рекон- почему же кран должен 
струкцией отдельных уча- простаивать всю восьми- 
стков с целью увеличения часовую смену? Не лучше 
выпуска продукции. С мая ли приготовиться накану- 
аведена в действие АСУП, не и начинать ремонт не 
осуществляется упорядоче- в девять, а в восемь ча- 
ние маршрутов движения сов 2D минут и заканчи- 
труб. В результате этих но- вать его за два-три часа 
вшеств -возросло количест- до завершения смены? Ос- 
во крановых операций, осо- тавшееся время можно ис- 
бенно на участках терми- пользовать для подготовки 
ческого отдела и отделки, к работам на следующий 
Вот почему крайне необ- день.

потерянной продукции.
Директивы XXIV съезда 

КПСС нацеливают каждо­
го рабочего, инженера, 
техника на досрочное пре­
творение в жизнь пятилет­
него плана. Каждый борет­
ся за максимально произ* 
водительную смену. Поче­
му этого не наблюдается 
среди бригад кранового 
хозяйства? Только беопеч- 
ностью можно объяснить 
отмеченный выше случай, 
когда бригадир и его под­
чиненные оставляют край 
не отремонтированным и 
уходят домой. Видимо, 
мастера М. Ф. Озорнин и 
С. С. Тестоедов сжились с 
недостатками, мало бесе* 
дуют с рабочими, не при­
вивают им чувство ответ­
ственности за порученное 
дело.

Ю. ДУНАЕВ, 
начальник смены пя­
того цеха Новотрубно­
го завода, нештатный 
корреспондент.

подъемно - транспортных 
устройств цеха № 5». Во-

бот не опробовал механиз­
мы после ремонта; во-вто-

ПЕРВЫ Е ИТОГИ И П Е Р С П Е К Т И В Ы
мата экономическим мето­
дам управления хозяйст­
вом взамен административ­
ным, Это связано с тем, 
что зрелая и сложная со­
циалистическая экономика 
может высокоэффективно 
функционировать только 
на базе всеохватывающей 
системы материальных 
стимулов. Сейчас каждое 
советское предприятие, 
каждое объединение и да­
же отраслевое министерст­
во полностью материально 
отвечают за результаты 
своей хозяйственной дея­
тельности, покрывают все 
свои расходы собственны­
ми доходами. Чем выше 
эти доходы, тем больше 
размер фондов материаль­
ного стимулирования. Эти 
фонды образуются из при­
были и используются в це­
лях премирования работ­
ников, строительства ж и­
лых домов для коллектива 
предприятия 
культурно 
назначения. Система фон­
дообразования построена 
так, чтобы стимулировать 
предприятия, планировать 
для себя высокие темпы 
роста продукции и сни­
жать затраты по ее изго­
товлению. Оперативная са­
мостоятельность предприя­
тий и их объединений су­
щественно расширилась. 
Но при этом одновременно 
было укреплено и цент­
ральное плановое руковод­
ство всей экономикой стра­
ны.

и третий — отраслевые ми- зяйствования перешло 
нистерства. Правда, объ- только одно — Министер- 
единения возникли еще не с т в о приборостроения,

средств автоматизации ивезде. Там, где их нет, су­
ществует двухзвенная сис­
тема управления: пред­
приятие — министерство. 

АЧИНАЯ с 1966 го­
да, экономическая ре­

форма стала 
первый этаж

н
систем управления. Кроме 
него, в новых условиях 
работают восемь главных 
управлений Министерства 
легкой промышленности, 

охватывать Министерство местной про- 
хозяйствен- мышленности Латвийской

ной пирамиды. Сейчас по- ССР. Следует, однако, ожи- 
новому работают около 85 
процентов промышленных 
предприятий, дающих бо­
лее 92 процентов общего 
объема промышленной
продукции, почти все 
предприятия транспорта и 
связи, многие предприятия 
торговли, 
питания и
технического снабжения, 
почти половина совхозов, 
целый ряд крупных строи­
тельно-монтажных трестов. 
Согласно решениям XXIV 
съезда КПСС (1971 год), в 

объектов текущей пятилетке (1971- 
оциального 1975 годы) на новые усло­

вия хозяйствования перей­
дут все предприятия.

В истекшем пятилетии в 
СССР развернулась настой­
чивая работа по совершен­
ствованию организацион­
ной структуры Э К О Н О М И К И  
— стали возникать круп­
ные объединения предпри­
ятий, видоизменили свою 
деятельность министерст­
ва. В этих условиях ре­
форма пошла вверх, пере­
местилась на второй и 
третий этажи хозяйствен­
ной пирамиды. Правда, уе­

дать, что в текущ ем пяти­
летии производственные 
объединения охватят всю 
экономику, на новые ус­
ловия работы постепенно 
перейдут все министер­
ства.

Но было бы ошибочным 
общественного трактовать становление не­

материально- вого хозяйственного меха-

Организационную струк- пехи здесь йока скромные.
туру современной совет­
ской экономики можно
предстазить в виде трех- 
этажнон пирамиды. Осно­
вание, первый этаж — это 
предприятия, в-горой —

Объединений еще немного 
— в промышленности их 
около 600, и дают они 
лишь около 10 процентов 
продукции. Что касается 
общесоюзных министерств.

объединения предприятии то на новые условия хо-

низма как  процесс просто­
го количественного расши­
рения реформы в горизон­
тально - вертикальных на­
правлениях. Д ля того, что­
бы этот механизм сло­
жился, кроме обстоя­
тельств, о которых мы го­
ворили, необходимо еще 
несколько важных предпо­
сылок. Предстоит нала­
дить наиболее рациональ­
ные связи по всей цепоч­
ке предприятие — объеди­
нение — министерство, а 
такж е связи между произ­
водством и рынком; изме­
нить функции и усилить 
деятельность (прежде все­
го на основе внедрения 
автоматизированной систе­
мы управления экономи­
кой) центральных органов 
хозяйственного руководст­
ва — Госплана и других.

Эти требования изложе­
ны в решениях XXIV съез­
да КПСС. Наряду с ними 
съезд подчеркнул необхо­
димость развивать опера­
тивную самостоятельность 
предприятий, шире при­

влекать к  управлению про­
изводством трудящихся, 
повышать значение науч­
ного планирования и про­
гнозирования экономиче­
ских процессов.

Значительный сдвиг в 
осуществлении этих задач 
будет достигнут уже в те­
кущем пятилетии. В итоге 
в стране постепенно сло­
жится новая единая сис­
тема руководства экономи­
кой, новый хозяйственный 
механизм. Он еще более 
умножит то положитель­
ное влияние на народное 
хозяйство, которое уже 
оказала экономическая ре­
форма. Советские экономи­
сты считают', что благода­
ря именно усовершенство­
ванию системы управле­
ния, планирования и ма­
териального стимулирова­
ния в прошлой пятилетке 
(1966— 1970 годы) ускори­
лись темпы экономическо­
го роста страны и уровня 
жизни населения, сущест­
венно повысилась эффек­
тивность производства. 
Еще более значительных 
результатов мы ожидаем 
от экономической рефор­
мы в будущем. Она помо­
жет нам добиться дальней­
ших успехов в области по­
вышения эффективности 
общественного производст­
ва, темпов роста нацио­
нального дохода, что в 
конечном счете благотвор­
но скажется на решении 
главной задачи новой пя­
тилетки — значительного 
повышения благосостояния 
советских людей.

АльгИмаитас
ЛЕБЕДИНСКАС,

кандидат
э к о н о м и ч е с к и х

наук, (АПН).
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НА РЕКОНСТРУКЦИИ ВОЛОЧИЛЬНОГО ЦЕХА 
СТАРОТРУБНОГО ЗАВОДА

П О К А  И Д У Т  
П Е Р Е Г О В О Р Ы

Вот уж е больше двух месяцев, как  наш у столовую 
закрыли на ремонт. Строители сломали перегородки, 
у брали оборудование и ушли.

Сейчас приходится ходить на обед в другие цехи. 
В дневное время это еще куда бы ни шло, а вот ве­
чером и ночью?! Приходится тратить много времени, 
что ни в коей мере не способствует выполнению пла* 
на.

А. ЧИПИШТАНОВА — учетчик труб, парт­
групорг, Е. ЗВОРЫГИНА — инструменталь­
щик, профгрупорг, В. ХЛЫСТОВА — старший 
контролер ОТК, Е. ИВАНОВА — резчик труб, 
член поста народного контроля, С. ГАБИНЕТ 
— брнгадир протяжки, председатель профбю­
ро трубоволочильного цеха.

Планом реконструкции дил две недели спустя поо* 
цеха предусмотрено обно- ле таинственного исчезно- 
вить и столовую. Генераль- вения каменщиков, и за 
ный подрядчик — первое все это время прораб
управление. 25 июня стро­
ители с помощью цеховых 
рабочих сломали старые 
перегородки. В помещение 
пришли каменщ ики.'

Поработав несколько 
дней, каменщики Н. С. 
Мельник, Г. С. Волкова, 
В. И. Сотникова, Ю. Ав­
тушко и Ф. Хасанов, оста­
вив на стене надпись «До­
тянете до белых мотыль­
ков», ушли. Больше полу­
тора месяцев о них уже 
ни слуха, ни духа.

Первым обнаружил ис­
чезновение строителей на­
чальник трубоволочильно­
го цеха Г. Е. Тыщенко. 
Забеспокоился: к а к
так? Не за горами 
надо торопиться, ведь объ­
ем р а б о т  немаленький! 
Кроме того, трубоволо- 
чилыцики вместо 20—30 
минут тратят на обеден­
ный перерыв в два раза 
больше времени, а за это 
время можно выдать до 
шести тонн труб!

Геннадий Евгеньевич 
начал звонить во все .ко­
локола. На зов откликнул­
ся прораб 'первого управ­
ления Ю. Г. Горячих, и 
тайна раскрылась.

— Я перебросил людей 
на другой объект, — пояс­
нил Юрий Георгиевич. — 
Сделал потому, что цех не 
подготовил фронт работ: 
не разобрали перекрытия, 
не • убрали пол. В смете 
разборка не предусмотре­
на. Следовательно, с нас и 
взятки гладки.

Разговор этот происхо-

не
удосужился даже объяс­
ниться с руководителями 
цеха. И трубоволочилыци* 
ки, вместо того, чтобы ис­
пользовать каждую рабо* 
чую минуту для выполне- 
ния и без того напряжен­
ных заданий, вынуждены 
терять время.

А может прав прораб? 
Разборка перекрытий, дей­
ствительно, в смете не 
предусмотрена.

— Такие работы мы 
включаем в заказ-наряды, 
и расчет ведем с генпод­
рядчиком согласно этих 
документов, — поясняет 
заместитель директора 

ж е  Старотрубного завода В. Г, 
осень, Кириаконуло, — Однако 

главный инженер первого 
управления Е. А. Смолен, 
цев его не принял.

Не сдвинулось дело с 
места и после разговора 
начальника цеха с глав­
ным инженером треста 
А. И. Лукачем.

— Александр Ильич вро­
де бы и обещал возобно­
вить работы, —— говорит 
Г. Е. Тыщенко, — но тол-
КОМ Я Нв ПОНЯЛ —  «33> Ой
или «против».

Почему? Вполне, пожа­
луй, понятно: после ухо­
да из цеха главного инже­
нера прошло уже недели 
две, а рабочие на объекте 
так и не появлялись.

А. ЯМЩИКОВ.
3 стр.
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КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Венгерский художествен­
ный фильм «Минувшее лето». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 
7, 9 час. вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Ш ирокоэкранный фильм 
«Выстрел на 'границе» . Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9
час. вечера. ^

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. Художественный фильм 
«Случай с Полыниным». Сеансы: 7, 9 час. вечера.

КЛ У Б СТЗ. Художественный фильм «Чемпион». Се­
ансы: 5-20, 7, 9 час. вечера.

на постоянную работу
мастера производственного 
обучения — слесари и 
электрики.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
С 23 пи 28 августа в м агазине АН 20 «Мебель 

— бытовые товары» (ул. Вайнера, 21) прово­
дится неделя продажи моющих средств для 
посуды.

С е р д е ч н о  благодарим 
коллективы управления 
производственно - техноло­
гической комплектации 
треста УТТС и цеха № б 
НТЗ, а  такж е всех при­
нявш их участие в похоро­
нах  (Зосуновой Августы 
Николаевны.

Семья и родные 
покойной.

НОВОТРУБНОМУ УЧАСТКУ 
ТРЕСТА УРАЛДОМНАРЕМОНТ 

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу 

каменщики-огнеупорщики, слесари-сантехники, 
газорезчики, электросварщики и газосварщики, 
слесари-механомонтажники, монтаж ники.

Одиноким предоставляется благоустроенное 
общежитие.

Выносим сердечную бла­
годарность коллективу 
Уралстальконструкции 
всем друзьям и знакомым, 
разделившим с нами боль­
шое горе и принявшим 
участие в похоронах горя­
чо любимого муж а, сына, 
брата Степанова Вячеслава 
Александровича.

Ж ена, дети, родствен­
ники покойного.

ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
ТЕЛЕФОНЫ! редактор —

2-15-72, зам , редактора — 
2-52-05, ответственный сек­
ретарь — 2-14-94, отдел п ар . 
тийной жизни -2*52-83, эко . 
вомический отдел -2-53-47, 
отдел писем —2-52-2.1, кор­
ректорская — 2-35-62, бух- 
галтер — 2-53*71. директор 
типографии —2-46-55,

КОРОТКО  
I О  РАЗНОМ

За активное 
шефство

Коллектив Дворца куль­
туры Новотрубного завода 
награж ден Почетной гра­
мотой исполкома област­
ного Совета депутатов тру­
дящ ихся и областного со­
вета профсоюзов. Ново- 
трубники удостоены по­
четной награды за успехи 
в культурно-шефской ра­
боте на селе в 1970 году. 
Десятки концертов в клу­
бах и на полевых станах, 
помощь в обновлении рек­
визита, учеба сельских 
культработников — вот 
далеко не полный пере­
чень разносторонней дея­
тельности Дворца культу­
ры  в подшефных хозяйст­
вах.

В. ХРАМЦОВ, 
зав. отделом культу­
ры  горисполкома.

•

ДРУЗЬЯ
ОБМЕНИВАЮТСЯ
АДРЕСАМИ

В минувший четверг на 
экскурсии в нашем городе 
побывала группа пионеров 
из Чехословакии, дети ра­
бочих Западно-Чешской 
области. Они отдыхали в 
Пышминском пионерском 
лагере «Дружба».

По традиции юных гос­
тей у обелиска Европа- 
А зия встретила Хозяйка 
Медной горы со овитой из 
числа кружковцев Дворца 
культуры металлургов. 
Знакомство было интерес­
ным. У чащ аяся студии 
второго года обучения Га­
лина Ч ж ан рассказала о 
подготовке юных балерин. 
Заведующ ая школьным от­
делом М. А. Волобуева по­
знакомила с историей 
Дворца, с работой детских 
кружков, секций, студий. 
Гидами были сами дети— 
участники драматического 
коллектива.

Потом пионеры из Че­
хословакии осмотрели Дво­
рец спорта им. 50-летия 
ВЛКСМ, клуб юных техни­
ков «Икар». Хозяева и го­
сти обменялись адресами.

У дружбы пионеров двух 
социалистических стран 
глубокие корни. В" эти дни 
в Чехословакии находятся 
с ответным визитом 15 
пионеров из Свердловской 
области, в том числе пяте­
ро и з Первоуральска: Ми­
ша Нестеров, Сережа Бе­
лых и другие.

Е. БЕРЕГОВОЙ.

ДАРЫ  ОСЕНИ 
НА ПРИЛАВКАХ
• В м агазинах и в овощ­
ных палатках идет торгов­
ля  арбузами. Любителям 
втой популярной бахчевой 
культуры  будет небезын­
тересно узнать, что на 18 
августа пищеторг закупил 
240 тонн арбузов — на 
152 тонны больше, чем на 
тот ж е период прошлого 
сезона.

Оживленно идет торгов­
ля  свежими яблоками, по­
мидорами, огурцами. К  
столу горожан уже посту­
пило 174 тонны яблок, 
275 — капусты, 225 — 
огурцов, 60 — сливы, че­
решни.

Сейчас в пути находят­
ся два вагона с грушами 
н вагон с помидорами.

Е. ПАНОВА, 
заместитель заведую­
щего торговым отде­
лом горпищеторга.

О тех, кто нас обслуживает

СПОРТИВНЫЕ НОВОСТИ

Отраслевая
спартакиада

В этом году впервые 
проводится всесоюзная от­
раслевая спартакиада пред­
приятий, специализирую­
щ ихся на выпуске хромо­
вых соединений. Участву­
ют Первоуральский, Актю- 
бинский и Новотроицкий 
заводы. В программе во­
лейбол, легкая атлетика, 
футбол, хоккей с мячом, 
лыж и, городки, шахматы.

Соревнования открыли 
волейболисты. С 8 по 16 
августа в Новотроицке 
шли поединки мужских и 
ж енских команд. Наш а 
м уж ская сборная стала 
победителем, у женщин — 
второе место, они пропус­
тили вперед хозяек пло­
щадки. Член сборной пер­
воуральцев В. И. Тишков 
признан лучшим напада­
ющим. Ему вручен приз.

27 августа начнется вто­
рой тур спартакиады —

по легкой атлетике. Он 
пройдет в Первоуральске. 
В 18 часов на стадионе 
хромпикового завода сос­
тоится открытие. Соревно­
вания продлятся три дня. 
Помимо гостей из Ново- 
троицка и Актюбинска, 
приглашены участвовать 
(в личном зачете) спорт­
смены спортклуба «Ураль­
ский трубник» и детской 
спортивной школы гороно.

Создан оргкомитет во 
главе с заместителем ди­
ректора завода, председа­
телем ДСО «Труд» пред­
приятия А. И. Демаки- 
ным. Коллективы цехов 
взяли шефство над гостя­
ми и намерены ознако­
мить с условиями труда и 
быта, с достопримечатель­
ностями своего города.

Б. КОЛОМАЦКИЙ, 
тренер, член оргкоми­
тета.

730 ГОСТЕЙ 
«РОДНИЧКА»

Загородный пионерский 
лагерь «Родничок» швей­
ной фабрики, который на­
ходится в живописной мест­
ности, неподалеку от Би- 
лимбаевского пруда, при­
нимал детей всего второй 
сезон, но успел завоевать 
добрую  славу. Этим летом 
отдохнуло 730 человек.

Все ребята нашли здесь 
дело по душ е. Работали 
секции по футболу, волей­
болу, теннису. «Родничок» 
впервые участвовал в тра­
диционном слете пионер­
ских лагерей и занял третье 
место.

Администрация и обще­
ственные организации фаб­
рики любовно пестуют свое 
детищ е. К будущ ем у сезо­
ну намечается построить 
клуб, благоустроить игро­
вые площадки, подвести во­
дяное отопление во все 
корпуса.

В. ХЛЕБНИКОВА, 
начальник лагеря.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ,

ВТОРНИК,
24 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
12.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК­

ВЫ. 12.05 Новости. 12.15 Д ля 
школьников. «Легенды древнего 
Херсонеса». 12 35 «Качели». Ху­
дожественный фильм. (Ц в. тел.). 
13.40 «Музыкальный киоск». 
14.10 Новости. )7.57 П оказывает 
Свердловск. Программа пере­
дач 18.00 Населению о граж ­
данской обороне, 18.20 П* П. 
Баж ов. «Ермаковы лебеди». Л и­
тературно-музыкальная компози- 
ция, 18.50 Новости. 19.00 ПЕРЕ­
ДА ЧИ ИЗ МОСКВЫ. П рограм­
м а передач 19.05 Новости. 19.15 
Концерт. 19.45 «Человек и за ­
кон». 20.00 Новости. 20.05 Для 
школьников. Закрытие Всесоюз­
ных соревнований юных футбо­
листов «Кожаный мяч». 21.30 
«М ятежная застава». Художест­
венный фильм. 23 00 «Время».
23.30 Спортивная программа.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.30 П оказы вает Свердловск. 

Мультфильмы. 20.15 Д л я  вас, 
малыши. 20.25 Киноэкран—селу, 
В программе — фильмы: «За
высокое качество силоса», «Год 
рож дения 1919-й. .» , «На медве­
дя» и концерт «Унисон б ал ал а ­
ек». 2.1.30 По заявкам  телезри­
телей. «Тишина». Художествен­
ный фильм. 1-я серия,

СРЕДА,
25 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
12.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ MOCK- 

ВЫ Программа передач. 12.03 
Новости. 12.15 Для детей. «Пу­
тешествие в сказку». (Ц в. тел.). 
12.45 «Педагогическая поэма». 
Художественный фильм. 14.30 
Новости J7.57 Показывает 
Свердловск. Программа пере­
дач, 18,00 «Дорожное происшест­
вие» . Научно-популя р н ы й  
фильм» 18.10 «Экран пятилет­
ки». «Человек — техника •— про­
изводительность». 18.40 Новости. 
18.55 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК­
ВЫ. Программа передач. 19.00 
Новости. 19.05 Д ля школьников. 
«Пионеры в гостях у гвардей­
цев». Концерт. 19.30 «Для блага 
народа». Телеочерк. 20.00 Ново­
сти. 20.05 «М узыкальная * аф и­
ша» *20.50 «Наш современник». 
«Ж енщ ина». Телеочерк. 21.50 
«Мертвый сезон». Художествен­
ный фильм. 1-я серия. 23.00 
«Время». 23.30 Беседы о лите­
ратуре.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.30 П оказы вает Свердловск. 

«Художник»» Тележурнал* 20.15 
Д ля вас, малыши. 20.25 «Один 
рейс капитана Куянцева». Д о­
кументальный телефильм. 20.40 
«Тишина». Художественный 
фильм. 2-я серия*

ЧЕТВЕРГ,
26 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
12.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК­

ВЫ. Программа передач. 12.05 
Новости. 12.15 Д ля детей. «Ре­
бятам  о зверятах». 12.45 Фильм 
— детям. «Дубравка». Художе­
ственный фильм. (Цв. тел ).
14.00 Д л я  школьников. «Юные 
герои Южного Вьетнама». 14.25 
Новости. 17.57 П оказывает 
Свердловск. Программа пере­
дач. 18.00 «Служим мы на У ра­
ле» 18.45 Новости. 19.00 ПЕРЕ­
ДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. Програм­
ма передач. 19.05 Новости. 19.15 
Книжная лавка. 19.40 Концерт.
20.00 Новости. 20.05 Для ш коль­
ников «Н аш е лето». (Ц в. тел.).
20.30 «Человек сдвигает горы». 
Телеочерк. 21.00 «Второй Всесо­
юзный фестиваль народного тай­
ца». Премьера телефильма. 
(Цв. тел.). 21.50, «Мертвый се­
зон». Художественный фильм, 
2-я серия 23.00 «Время». 23.30 
Творческий вечер Горьковского 
академического театра драмы 
имени М. Горького.

ВТОРАЯ ПРО'-РАММА
19.30 Свердловск, «Телеспорт- 

71». 20.00 «Зонтик». Художест­
венный фильм. 20.20 Д ля вас. 
малыши. 20.30 «Голоса» П ере­
дача 2-я, Бас. 21.00 «Внимание, 
пунами». Художествен и ы й 
фильм. 22.25 «Поет Хендрик 
Крумм». Фильм-концерт,

ПЯТНИЦА,
27 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
12.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК­

ВЫ, Программа передач. 12.15 
Д ля школьников. «Ветер стран­
ствий». 12.50 Фильм -~ детям- 
« Военная тайна». Художествен­
ный фильм. 14.15 «Мы из Ряза= 
ни». Концерт. J7.57 Показывает 
Свердловск. П рограмма пере­
дач 18.00 Уральцы н-а ВДНХ. 
П ередача 4-я. 18.30 Киножурнал, 
18.45 Д ля тебя, советский чело­
век. 19.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО- 
СКВЫ. Программа передач. 
19.05 Новости. 19.15 «Сельская 
страда» . 19.25 Д ля ш коль­
ников «Фестиваль юных». Кон­
церт. 19.50 «Мой друг М артин». 
Мультфильм. (Цв. тел.). 20.00 
Новости. 20.05 Спорт в изобра­
зительном искусстве. 20 50 «Поэ­
зия». У нас в гостях поэт 
Д . Кугультинов. 21.15 «М ечта». 
Художественный фильм. 23.00 
«Время». 23.30 Телевизионный 
театр миниатюр «Наши сосе­
ди». (Ц в. тел.). 00.15 Эстрад­
ный концерт.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.30. П оказывает Свердловск* 

«Свердловск и свердловчане».. 
20.15 Д ля вас, малыши. 20.25 
Бюро технической информации. 
20.35 Художественный фильм. 
22.25 «Вечерний эстрадный кон­
церт»* Телефильм.

СУББОТА,
28 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ MOCK- 

ВЫ. Программа передач. 11.05 
Гимнастика для всех. 11.30 Но­
вости. 11.45 Концерт. 12.15 Д ля 
детей. «В добрый путь, мальчи­
ки и девочки». 13.00 «Здоро­
вье». Научно-познавательная 
программа. 13.30 Фильм — д е­
тям. «Золотой ключик». Худо­
жественный фильм. 14.45 Н аука 
сегодня. Археол о г и я. 15.15 
«Встреча»- Передача по пись­
мам зрителей. 19.00 Песни Рос­
сии. Концерт. 16.45 М ультфиль­
мы. (Ц в. тел.). 17.30 «Поиск». 
Тележурнал. 18.00 Чемпионат 
СССР по футболу. «Спартак» 
(М) — «Нефтчи» (Б аку), 2-й 
тайм . .18.45 «Всем смертям н аз­
ло». Спектакль Ворошиловград- 
ского драматического театра-
21.00 «Время». 21.30 Чемпионат 
СССР по футболу. ЦСКА — 
«Заря» . (Ворошиловград). 22.15 
«Вся королевская рать» , пре­
мьера многосерийного худож е­
ственного телефильма, 1 и 2-а 
серии.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
18.00 Свердловск. М ультфиль­

мы- «Крокодил Гена», «Сказк* 
о Золотом петушке», «Сказки 
для больших и маленьких». 
19.10 Новости. 19.30 Спектакль 
Ленинградского государственно­
го- театра имени Ленинского 
комсомола. В перерыве — «Для 
вас. малыш и», 22.30 «Новое на 
киноэкране»,

ВОСКРЕСЕНЬЕ-
29 августа

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
10.45 Программа передач, 

10.50 «Н а зарядку становись!*.
11.00 Новости. 11.15 Д ля ш коль­
ников. «Песни над морем», кон­
церт. 11.45 С егодня—День ш ах­
тера. В передаче принимает 
участие министр угольной про­
мышленности СССР Б. Ф. Б рат­
ченко. 12.15 «М узыкальный ки­
оск». 12.45 Программа Кемеров­
ской студии телевидения. 14,00 
Д ля школьников. «Делай с на* 
м и — будешь в форме». 15 ,0 0  
Фильм — детям . «М аксимка». 
Художественный фильм. (Ц*» 
тел .). 16.15 Д ля воинов Совет­
ской Армии и Флота, 16,45 «Му- 
аыкальпые встречи». Поет Геле­
на Великанова. 17.10 Труженик и 
села. 17.40 «Клуб иинопугеше- 
ствнй», (Цв. тел,). 18,40 Меж* 
дународная панорама, 19 , 1 0  
Праздничный концерт, поевв^ 
шейный Дню ш ахтера, 20J0  
Международный турнир по хок­
кею на приз газеты «Советский 
спорт». ЦСКА — «Динамо» (М) 
(Цв. тел.). 22,40 «Время*. 23,10 
«Вся королевская рать», 3=а 
серия.

ЛЫ ЖНОЙ Ф АБРИКЕ 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 

в а  постоянную работу 
слесари, кочегары, рабочие в лесопильный цех, 
электрик, крановщик.

В просторном салоне 
Дома мод многолюдно. 
К акой будет обновка, 
во многом зависит от 
закройщ ика. Клиенты 
знают это прекрасно.

Бригада, возглавля­

ем ая закройщ иком Ма­
рией Нифонтовной Сю- 
касевой шьет легкое 
платье. П лан выполня­
ет. Так, в июле изго­
товлено изделий на 
2600 рублей. Мастерст-

ПРОФТЕХУЧИЛИЩ У № 6

ТРЕБУЮТСЯ

во закройщ иц не оста­
ется незамеченным. 
Многие желаю т сшить 
обновку только у Ма­
рии Нифонтовны.

Фото Н. БУЛЫГИНА.


