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р , т р р  р « ц е ^ т в е н н о г о
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В  п о х о д  н а  х л е б 
н о г о  в л е щ а ! . .

(Из статьи В. С, Родионова, 
помещенной в газете „Ср- 

цкшллстическое Земледелие” 
от 23 июня 35 года)

В 1934 году штетитут зоологии 
Московского государСтіШШого уни
верситета изучал Видовой Состав 
хлебных клещей. Прежде счита
лось, Что ё зерне ж ив^т три вида 
клещей, а оказалось, "'чдЬ одііих 
только наиболее вреДтшх клейдей 
встречается восемь Видов, И ни 
одшго из них мы ее встречали 
ни на колосьях в полег пи в коп
нах собранного хлеба.

да
О премиях по всесоюзному коккурсу-соревнсшию председателей колхозов 

на поставку государству высококачественного зернаНМ
и жщви

пю, тотЧаС после обколота? ЧТО еле 
тщательного изучении молотиль
ных тѳко.в мы получили опреде
ленный' ответ: клещ встречается в 
массовых количествах на тСкахщз 
кучах старой соломы, и При мо
лотьбе, нового зеряаі он перехцднф 
-на негщс этой соломы,
н Нами^ у с т а н о в - р п о • также,-"'что 
в е с н о й ,  к о г д а 1 хрэітйЛййін осво- 
боа сд а и ш м  от верпа, хлебны е кле  
щ и  п е р е х о д я т '  в п одпои  г я. Га 
они  превращ аю тся- !в ; о со б у  ю ф ор  
м у—ги п о п у со в . В нтой стащи 
к л ещ и  ж и в у т ,  т  ц р ш іи к а я щ и щ і  
8 м еся ц ев ,  А  к ц гда  в храищ лцщ а  
иост>щ аез.ьзерцф нового .урож ая  
г и п о п у щ т  цревр^цпродся  

. к л е щ е й ,  лщіДход я т - на, а т  зерно л  
Ні^ица^.1;. б ы с тр о . , р ^зм р рж аі

ОгеюДіУ очёёидно первре мещч 
приятие, Котерое должно быть 
проведено всюду теперь же, до 
обмолота нового, хлфбщ тщадельно 
очистить все. молотильные токи, 
•сакачь всю имеющуюся НЛ них 
старую еолузіу.

При ссыпке в хранилища,, ново
го хдеба н.еобх.оішМА,создать уел о

и; ліѵ?»диом, яѵѵмі.
ХОЗСВ, бригадиры, ,дудщи,6 удар
ники. ц ударцищі. ,

б) Селькоры. Д  «*-. Ѵй ѵ„ I 
, в) Редакторы /колхозных газет.

г) Ортдизатрры куль.турно-бы- 
товору обслузкирадия колхозников 
(учителя, врачи, . культработники
йоІоЛ Ьакж  <м щшлеввз од ятаа

д) Районные газеты, редакторы, 
заведующие отделами, ведущим л 
дрщкурс. ,н>йѵ к

е) Областные газеты, редакторы, 
дадедующщ’ .отделами, ведущими 
к о н ку р с ;, 7  і; . , * . .

Премии для колхозов
Премии выдаются за лучшие 

показатели на уборке, за выпол
нение в установленный срок обя
зательств по .сдаче государству 
«зернопоставок высококачествен-

 ..............I.......  ( і--п л . ;

и сыром з^рне. л  
б ы л о ' таким, его ШДО тщаФельйо 
очищать от сопиякоз. .Обычно зёе 

* левые части' '

стеблей, стручки; корооочки и 
пр.) содержат много влаги, кото
рая и переходит «« зерно.

с к а т ь . у в л а ж . і .  ООП з о р х .
молоте, перевозках и сдаче его на
б -ТеваТОр ^  ’ '* *■*'•'* ' * ■ * * •* * ■■ ►д©5> известью не лобичъся
• Необходимо в оамыі

• ' Г Ж Г З ь ®

помет, трупы грызунов, паутину
и прочие.1- ■

Особое, внимание следует обра
тить да очистку, проветривание и 
просушку подпольев.

Осенью и зимой в эернатрани- 
лйщіг: проводятся перелопачива
ние-,зерна, провеивание, сортиро- 
дайке и т4.д.; При этом часто зерно

ным зерном в следующих конди
циях: не зараженное амбарным 
вредителем, сухое, с сорной при
месью не свыпіе; одного процента, 
с зерновой примесью не свыше 
двух процентов и полностью выз
ревшие.

135 п ер в ы х  премий: для кол
хозов 36 грузовых автомобилей, 
для председателей колхозов .10  
Дегкбвых автомобилей, в личное 
пользование, три пианино, 15 ком
плектов мебрлк и оборудования 
для квартир, Стоимостью по тыся
че рублей. Д ля бригадиров 35 ве
лосипедов, 2 пианино, для лу ч 
ших .колхозников тударнидод 35 
патефонов с цабор'ом плаетяццк и

не в зернехранид^іца,. А пыль эта 
на 50 проц. состоит "из живых 
хіобИЫх ктрЩОй. По-иному, вна- 
чит, должны вестись оСенпе-зим 
■ггжѵ р?ѵбоЛы с зерпом, находящим
ся В хрйі!илмщах. Ні ■ ■ ...} <■ : р -> . ;

Ч&стЬ от^)Ды,. получающиеся 
ГгоблС отработки зараженного кле- 
іщем зерйаД хранятся ; вместе ©о 
здоровым с эерпомй От этого надо 
ікатвгоричес-я» отжаааться. о Надо 
немедленно гщудалятъ(, отходы со 
.окладани1 быстрогирполЫзовдть их 
й* хозяйст д&> А т ма л о це цп ы е ,. {отхо»
'АяЫѴЧИГЧіъицъі овтбэрнкоя :,ш \  
■и, Вот,, примерпо, :какие меройрия< 
ТИЯ Д0ЛЯЫІЫ проводиться 
дом колхоре и совхозе.против хлеб 
пых, кіщщей. .Эгд мероприятия 
т щ  ; с. химическими
способами борьбы. Только тОгДк 
химическая борьба будет- - оффек*

Ни в коем скучаУ нельзя допу- тавна. Одним же окуриванием
" зорпдг хлорпикрицо^м ^  ЛИ (̂>11Р Ы с к и -

значиі-

і= ко торы
клСТцей, зернохранилиша, маши-

* ныі та ГУ Дл я зеряп. и пр. И (Ищ- 
*еткть очекь тщаЫтійио, а не так 
•небрежно, как ОУо. часто делается.
* Молотилки А.4 сортировки во 

время работы надо е ж е д # 811® -0%м.
*щать от пыли н :сусора.
* ІІадЩ.в зерцо.храніу№Щ^ . прред, 
^засыпкой в них «веща»«ишба 
^етить №$ЬМШ - полы и стены, но

щнетит^та 
устаяовдеьо, что клещи раяда.ВіШіг 
ваются при пересыпании зараЖеп- 
ного ими зерна. Исходя из этого, 
уже ‘о с е п р б т т г л р г о ' і  бда нетто- 
•гдріао рабо'лгйкй по хЦайевшю 
зерна сіали' Пропускать зараіфп* 
нос зерн'о через молотиѵтки, сепа
раторы п другие, машины. Мы

считать, что

зерна, клещем
Л Ж V 55 * * '

5_Комплектов Мебели для квартир,
36 в то р ы х  премий: для колхо

зов. '3 духовых оркестра, з ком
плекта культ-оборудования поле
вых станов, 3 комплекта оборудо
вания для спортплощадок. Для 
председателей колхозов 9 лампо
вых радиоприемников, .д ля  бри
гадиров 5 патефонов и 4 лутевхез 
в дома отдыха,, для колхоза иков 
іы колхозниц 4 путевки в дома 
отдыха и 5 патефонов.

120 т р е т ь и х  премий: для кол
хозов зо комплектов полного обо 
рудования хат-лабораторий, для 
председателей колхозов 30 вело
сипедов, для бригадиров зо. ко
стюмов, для колхозников и кол
хозниц 3,0 костюмов.
Премии дли районных газет

Премии ДЛЯ районных газет вы
даются за регулярное освещение 
на страницах газеты Хода конкур
са, за *разаіертт.тва<г1те ёоіікурса 
среди колхозов, за образцовую пб’- 
■стацРЕку..масшш.ой... .тйяш^м.,. ваь 
влечение я участие в конкурсе 
наибольшего количества юеіысо- 
ров. Обязательным ^условием, я в 
ляется, чтобы район вышел по 
конкурсу в число передовых.

Четыре; п ер в ы х  * премии: для, 
редакторов два /легковых ' ав томо
биля, для; заведующих! ректорами 
два велосипеда. ................ , ;

6 в т о р ы х  премий: для редак
ции два. комплекта оборудования 
Для цинко-графин, стоимостью по 
2.500 рублей, для редёйторрв' дй’а 
велосипеда, для заведующих сек
торами две месячных путевки в 
дома отдыха.

Премии для редакторов 
колхозных газет 

и селькоров ;
Премии выдаются за хорошее и 

полное осйеіцепие хода конкурса 
в. стефюй и бригадной газёДдх 
за массовую работу' цо .конкурсу 
и вовлечение в-него - колхозников 
и колхозниц.

Семь п е р в ы х  премий
леенпедов и 2 пианино.,

пять ве 
(ѳй&а оп

Одиннадцать вторых премий^
пять фотоаппаратов и 6 месячных 
путевок в дома отдыха.

Д е ся ть  т р е ть и х  премий—д е 
сять библиотечек.
Премии для организаторов 

культурно-бытового 
обслуживания

I і рем и и выдаются за активное 
содѵЩствие успеху уборки молоть
бы и, хлебопоставок, лучшее обору 
Дішліще и культурно-бытовое об
служивание нолевых станов и 
изб колхозников, организацию на 
стадах и в доле лечебной помощи, 
примерную* работу детяслей и 

.площадок, хорошую постановку 
питания колхозников, правильную 
Урганйцацию досуга, образцово 
налаженную учебу, хорошую орга
низацию всей политике-просвети
тельной и общественной работы на 
уборке и молотьбе, подписку на 
газеты и журналы и обеспечение 
добташги их в поле-

Восемь п е р в ы х  премий—восемь

кацал и друг).
■ Двадцать вторых премий— 20
велосипедов.

15 Т ретьих  п р ем и й - 1 5  фотоап
пиратов.

15. ч е тв е р ты х  прем ий—15 пу
тевок в дом отдыха.

Кроме того, за хорошую поста
новку отдельных видов культурно- 
бытового обслуживания "организа
торам, этих от,рослей культобслу- 
живания будут присуждены сле- 
дующие премии: 16 карманных 
часов, 15 ламповых радио-приемни- 
ков, 15 патефонов, зо библиотек 
я  .25,„отрезов на костюмы. г.
Преииц д л я  областной газетыЯг а і  тут облаётноФ газетыПрем!
уртмарлицаются за образцово пос- 
таплеа пую мабсовуіб работу по 
конкурсу, регулярное освёщение
хода конкурса §4 'страницах газе
ты п цри условии, если область 
выйдет победительницей в кон
курсе.’ • ....&з ^  « ОкибАѵІКѴтяіп

Три премии: для редакция— 
саМолет для редактора—-фотоан- 
парат"- Лейка, для заведыВающего 
сектором, ведущим конкурс, —ве» 
тшеипед. , . . н, , ^

К р о м е  т о Р о ,  устанавливается 
ціесть премий, для специальных
корреспондентов „ К р е с т ь я н с к о й  
газеты". Одна первая премия, две 
вторых и три третьих.

Первая премия-мотоцикл. 
Вторая п р ем и я—два велосипеда 
Т р етья  п рем и я—три фотоап

парата. ’. ■ . . . . .  ѵ у ■
Премии присуждаются специ

альной конкурсной комиссией, под 
председательством • -председателя 
ЦИК СССР М. И. Калинина в де
кабре 1935 года. .............
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Повысить качество работы комсомола
Решения XI пленума ЦК ВЛКСМ 

доклад тов. Косарева вскрыли име
ющиеся недостатки в работе комсо
мольской организации, дали боль
шевистскую программу коммунис
тического воспитания комсомола 
и внесоюзной молодежи.

Закончившийся пленум Райко
ма комсомола детально обсудил 
решения XI пленума ЦК ВЛКСМ 
о перестройке работы комсомола, 
В работе бюро Райкома и комсо
мольских организаций вскрыто 
ряд недостатков.

Частая смена секретарей и комс
оргов (в заводе Сантехстрой 5 сек
ретарей, в колхозе „Красный па
харь" з комсорга, на руднике 
Спартак З и т .  д.).

Слабо поставлена работа по сбо
ру членских взносов. При провер
ке комсомольского хозяйства вы
явлены такие комсомольцы, как 
Данилов бывший секретарь коми
тета деревни Голендухиной у ко
торого неуплочены членские взно
сы за год. Скорнякова комсорг 
почты имела задолженность по 
членским взносам за 4 месяца. 
Много комсомольцев не имеет ком
сомольских билетов.

Состояние комсомольского хозяй 
ства было запущено во многих 
первичных организациях. Во вре
мя проверки комсомольского хо
зяйства числившиеся в Райкоме 
„мертвые души" Пузанова, Лав
рентьев, Лузин и другие оказались 
живыми людьми принимающими 
участие в работе комсомола.

Совершенно недостаточно раз
вернута политическая учеба среди 
комсомольцев. Из 39 начально-ком
сомольских школ работает в дан
ный период только 11 школ и 
один кружок истории партии (Сан
техника, РИК, „Красный октябрь" 
„Чапаева") и совершенно прекра
тили свою работу комсомольские 
группы: банка, почты, колхозов: 
„Красный пахарь", „Путь к соци
ализму".

Наблюдающееся летнее отпуск- 
I ное настроение ряда комсомольцев 

должно быть немедленно и реши
тельно вытравлено и марксистско- 
ленинское воспитание в летний 
период должно пойти полным 
ходом.

По-большевистски вскрыв недо
четы в работе комсомольской орга

низации района, пленум наметил 
ряд практических мероприятий по 
перестройке работы Режевской 
организации комсомола на основе 
решений ЦК ВЛКСМ доклада тов. 
Косарева и последнего пленума 
Оргбюро ЦК ВЛКСМ Свердловской 
области.

Первой важнейшей задачей пле
нум поставил довести до каждого 
комсомольца, молодого колхозника 
и колхозницы решения XI плену
ма ЦК ВЛКСМ и доклад товари
ща Косарева.

Пленум поручил бюро Райкома 
уделять особенное внимание на 
подбор и закрепление кадров. 
Провести до сентября курсы на 
зо человек по переподготовке прѳпа 
гандистов начальных и средних 
школ и месячные курсы  руково- 
дителей кружков истории партии.

В ближайшее время оживить ра
боту политшкол, укомплектовать 
их квалифицированными кадрами 
пропагандистов из числа лучших 
членов ВЛКСМ и членов партии.

В центре внимания поставлено 
организационное укрепление пи
онер отрядов и групп октябрят, 
отбирая на эту работу лучших, 
проверенных, политически грамот
ных комсомольцев.

Пленум поручил бюро Райкома 
обратить особое внимание на пос
тановку культурно-массовой рабо
ты среди молодежи и перестройки 
ее в разрезе указаний тов. Коса
рева на XI пленуме ЦК ВЛКСМ, 
используя для этого все культур
ные силы и возможности (клубы, 
сады, кино). Организовать моло
дежь на проведение массовых ме
роприятий: велопробег, физкуль
турные соревнования и кружки 
по изучению автодела, планериз
ма, литературные, музыкальные 
и другие.

Решения пленума—программа
действий Режевского комсомола 
на ближайшее время. Это основные 
вехи по перестройке работы ком
сомола в разрезе указаний тов. 
Сталина и решений XI пленума 
ЦК ВЛКСМ. Предстоит много ра
боты. Режевской комсомол, идя в 
ногу с партией должен быстро 
перестроить свою работу с честью 
выполнить решения пленуме ком
сомола.

Рейд проверки по дорожному строительству
Редакция газеты „Б о л ьш еви к"■ • 'о б язательств  по трудовому

С В О Д К А
Ѳ ходе ремонта уборочного инвен

таря по колхозам Режевского района 
на 21-ѴІІ-1935 г.

Отремонти- 
По плану ровано

* 8' 8 в 1
К а» § Ив,— О А, О© 2 н ом н .2.«'§ 2 ^
: ч

•ечмоИ *
_  -  ей ѴОЛ4 О

О  Ч & 9-
7-8 ноября .
8-е марта . , 
Пролетарка . 
Свобод, труд 
Красный октябрь 
От соки к тракт 
6-й е’евд советов 
ОГПУ . . . .  
Серн и Молот 
Буденного  
Верный путь 
Оборона . . . 
Свобода . . . 
Звезда . . . 
Смывка . . . 
Н-Деревня . 
Опыт . . . .  
Сталина. ■ . 
Кирова . . .

1 4 —. 4
6 — 4 —
4 3 —
4 5 2 4
3 3 2 3

— . 4 — 3
2 5 1 5
1 5 1 4
2 7 3 8

_ 3 — 3
6 8 5 9
4 . 4 ' 2 4

_ 1 т 1
_ 1 — ч
_ 2 — 2
4 9 — 5
_ 1 — —
_ 2 — 2

1 1 1 3

Красный Труд . 2 4 1 3
Р К К А ...................... 1 1 1 —
Путь к социализм. 4 5 4 —
Чапаева ................. 4 5 5 —
Красина . . . . . 1 4 1 2
Молотова . . . . 1 1 — -—
З а р я ...................... 1 4 1 2
І і и в а ..................... 2 6 1 4
Правда ................. — 4 — 5
1-е мая . . . . . 1 3 1 2
Культура . . . . 3 3 1 2
Н-Жизнь . . . . оы 3 2 1
Красный Урал . . 1 6 — 1
Ударник . . . . — 2 — 2
Сакко-Ванцетти . о — —
Ленина ................. 1 3 — 1
Красная звезда . 1 4 — 5
ІІ«вы>й путь . . . --- 3 — 1
12-й Октябрь . . -- 2 — 1
Красный маяк 1 4 — 4
Пролетарка . . . --- 3 — 1
Молод, колхозник --- 2 — 3
Красный октябрь -- 1 — 2
Адуйекий камень — 1 1
Красный пахарь . 3 1 2 —
Ленина ................. 3 2 т —
Свердлова . . . 3 1 2 —
Калинина . . . . 3 1 1 —
Красный октябрь 1 1 1 1
Трудовик . . . . — 4 — 3
Авангард . . . . — 2 —. »
Красный боец . . — 2 —- 2
Светлый путь . . 1 1 — —

По району . . . 78 159 47 112

с 25 июля по 1-е августа прово
дит рейд проверки готовности до
рог района к предстоящей хлебо
заготовительной кампании в зада
чу рейда входит проверить:

1. Выполнение колхозами и еди 
яоличеыми х о з я й с т в а м и

участию в дорожном строитель
стве.

2. Недоимки за прошлые годы.
3. Раскрепление участков дорог 

по колхозам и закрепление по
стоянных ^ригад для наблюдения 
за дорогами.

Силосование есть борьба с бескормицей
Где силосованию придавали 

должное значение и проводили 
его, колхозный скот не испытывал 
голодовки, какую переживал скот 
в колхозах Режевского района, в 
которых наплевательски смотрели 
н а ' это мероприятие. Взять для 
примера колхоз „Красный пахарь" 
в зиму 1934 года в марте месяце 
коровы кормились одной соломой 
и силосом. Суточный удой по ста
ду был 172 литра как только нес- 
тало силоса то через два дня эти 
же коровы дали за сутки 123 лит
ра, что эго значит? Или колхоз 
„Первомайка", Липовского сельсо
вета по заявлению животновода 
тов. Силина, как только скормил 
силос стадо фермы в 1934 году 
сбавило суточный удой по стаду 
56 литров.

Задачи партии и правительства, 
поставленные в области животно
водства, обеспечить скот колхозов 
сытной зимовкой, удешевить себе
стоимость продуктов молока, мяса, 
их мы можем выполнить путем 
заготовки дешевого, но в тоже 
время продуктивного корма—сило
са. Он имеет преимущество с дру
гими кормами.

1. Силос в 2—3 раза увеличи
вает сокоотложѳние желудка 
іо—15 проц. увеличивает кислоты 
желудочного сока.

2. В силосе не исчезают витами
ны, имеющиеся в зеленой массе.

3. Силосовать можно все сочные 
корма (за исключением ядовитых 
трав): камыши, осокл, древестная 
листва, ботва корнеклубнеплодов, 
крапиву и прочее.

4. Силос благоприятно действу
ет на перевариемость других кор
мов скармливаемых совместно, бла 
годаря наличию в нем раствори
мого азота. Если сравнить пита
тельность сена и силова получа
емого с 1 га, то мы видим, что в 
сене мы получили 3996 кормовых 
единицы 31,9 кг белка, а в силосе 
мы получим 650 кормовых единиц 
45,5 кг белка, из одной и тойже 
зеленой массы мы получаем раз
ное количество корма и по коли
честву белка и по химическому 
составу.

Вслѳдствии действия вы суш и
вания, лучшие частицы травы, 
как-то лйсточки и цветы обмина

ются, следовательно теряется с а 
мая ценная часть корма, чем сни
жается питательность достоинства 
сена по сравнению с силосом.

Но в Режевском районе этих 
преимуществ за силосом неоцени- 
вают. План силосования, который 
должен быть выполнен на 35—40 
проц. выполнен в районе только 
на 2,2 проц. Некоторые колхозы 
несмотря на имеющиеся возмож
ности всѳ-же не силосуют. МТС 
не занимаются делом силосования. 
Намеченные курсы по силосова
нию как та так и другая МТС не 
провели, план задание по оказа
нию помощи в организации и про
ведения силосования невыполня- 
ется не которой МТС. Тогда как в 
ненастную погоду при наличии 
готовых силосных сооружений, а 
также силосорезок и тракторов, 
можно и надо-бы занятся этим д е 
лом, положение с силосованием в 
районе очень плохо.

Здесь надо сказать делом по 
организации силосования ни кто 
не занимается конкретно и не р у 
ководит им.

В большинстве колхозов есть 
силосные сооружения, ямы, тран
шеи, башни, есть силосорезки, 
есть трактора у МТС, есть зеле
ной массы сколько угодно, а сило
сованием все же ее занимаются, 
а райЗО и Райисполком смотрят 
спокойно на это дело, тогда как в 
других районах передовые колхо
зы на 100 проц. выполнили план 
силосования и иремируются об
ластью. Взять для примера колхо
зы Сухоложокого района где под 
примерным руководством отдель
ных председателей колхозов и 
сельсоветов план силосования уже 
закончен.

Время фастало, надо каждую 
годную силосорезку обеспечить 
трактиром и соответствующим ко
личеством людей, провести в по
рядок силосные сооружения.

РайЗО и Райисполкому обязать 
МТС возглавить руководство го  
силосованию, развернув работу 
методом соцалистичѳского труда 
и соцсоревнования, в нынешнем 
году район должен обеспечить 
скот кормами, это основная зада
ча перед нами.

Кислы х,

Ответственный редактор В. ШУБНИКОВ.
Я Ш

Г ....................................... ..............
Заводу Санитарио Технического Оборудования (пеѳелок Реж)  

= = =  требуются рабочие разных квалификаций =====
1. М еханически й  цех: строгалей 3 разряда 2 человека и слесарей 3 чел.

Слесарей 4 разряда 3 человека, токарей 4 разряда 2 человека 
2. Кузнечны й  цех: кузнецов 4 разряда 1 чел. и 5 разряда I чел.

1. К о тел ь н ы й  цех: котельщиков 4 разряда 1 человек и 5 разряда 1 чело
век, котелыцнков подручных 7 человек 

• д • 4. Элекчроееарщиюов 4 разряда 6 человек, —-—.-а  
5. Для лесопильного завода чернорабочих мукчин 10 чел. и женщин 6 чел. 

6. Л и тей н ы й  цех: учеников формовщиков не моложе 16 лет 60 человек 
Об условиях работы  справиться я отделе кад ров  завода  

Сантехстрой у то в ар и щ е Л абы рина
Д И Р ЕКЦ И Я .

к   ............................................... ....... .
Унол. Свердол. № УЧ. Рамазѳкая тахографа* Сзердиоляграфтрсста Зака. Н  292 тар. 2200


