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ГОЛОСУЮТ ВПЕРВЫЕ
Виктор Шахурин работа- 

\  ег в цехе № 28 Новотруб
ного завода, учится в деся
том классе школы рабочей 
молодежи. Его сестра Люд
мила учится в Свердловске 
на курсах бухгалтеров. Они 
близнецы, нынче им обоим 
исполнилось 18 лет. А вто 

; > значит, что они 13 декабря 
примут участие в выборах 
народных судей. Вот поче
му заведующий агитпунк
том хромпикового завода

при клубе им. Ленина А. Р. 
Новокрещенов особо пригла
сил их и рассказал о вы
борах, о том, как они бу
дут проходить, где и когда.

Л. ВАСИЛЕНКО, 
секретарь избирательной 

комиссии. 
НА СНИМКЕ: А. Р. НО

ВОКРЕЩЕНОВ беседует с 
молодыми избирателями 
Людмилой и Виктором ША- 
ХУРИНЫМИ.

Фото М. ДРОНОВА.

К  В А М  П Р И Х О Д И Т  А Г И Т А Т О Р
В агитколлективе седьмо

го избирательного участка 
74 человека. В основном 
это коммунисты рудника, 
иеха подсобных предприя
тий, заводоуправления ди
насового завода. Много

комсомольцев. В плане бы
ли и подготовка агитаторов, 
и мероприятия в агитпунк
те, и агитационно-массовая 
работа по месту жительства. 
Сделано уже немало. На 
двух семинарах • мы позна

комили агитаторов с поряд
ком выборов, с работой наг 
родных судов. Знания при
годились им при проведе
нии бесед по месту житель
ства. Что такие беседы про
водятся, нам становится из

вестно из трех источников: 
из журнала учета, из таб
лицы посещаемости, кото
рая висит в агитпункте, и оі 
старших агитаторов.

Состоялись массовые 
встречи избирателей в агит

пункте, цехах. Большой ин
терес вызвали две публич
ные лекции. Много рабочих 
пришло на встречу с нашим 
кандидатом в народные су
дьи В. И. Армишевым, ко
торая состоялась в пере
сменке в механическом це-* 
хе,

В. БЫКОВ,
заведующий агитпунктом.
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В  Д В А  
Р У Ч Ь Я

Два месяца назад 
вальцовщики седьмого 
цеха Новотрубного за
вода, вернувшиеся из от
пуска, были удивлены. 
Один из роликовых ста
нов катал одновременно 
не одну, а две трубы. 
Стал двухручьевымI 

Отличный резерв по
вышения производитель
ности труда предложи
ла бригада В. Е. Шер
мана. Их новшество 
даст цеху 50000 рублей 
годовой экономии.

В смотре по изыска
нию резервов принима
ет участие большинство 
производственников. В 
цеховую комиссию по
ступило уже 236 пред
ложений.

А, ЯМЩИКОВ.

БОГАТСТВО

Щ  X X I V  К П С С  —  а

■ Д о с т о  И Г Ѵ Ю  В С П М Е М Ѵ .
Сантиметр за сантимет

ром отвоевывает бурильная 
установка руду нового го
ризонта. Готова очередная 
скважина, машинист А. М. 
Мухарьямов переводит бу
рильную установку яа но
вый участок. И вновь бур 
сантиметр за сантиметром 
вгрызается в горную массу.

Горизонтом выше трудя
га-паровоз тянет к дробиль
но-обогатительной фабрике 
груженые думпкары. Уже 
месяц, как на фабрику Маг-

РУДНЫЙ п о т о к
нитки поступает руда, заго
товленная сверх пятилетне
го задания. Еще 9 ноября 
горняки рудоуправления за
вершили план пятилетки по 
реализации продукции, а по 
выпуску концентрата и трго 
раньше — 12 октября.

Уже сегодня можно с 
уверенностью сказать, что 
большинство пунктов обя

зательства в честь XXIV 
съезда партии будут пере
выполнены значительно. 
Так, сверх пятилетнего пла
на предполагалось реализо
вать продукции на 711 ты
сяч рублей, а теперь уже 
рассчитываем не менее • чем 
на 800 тысяч.

Такие успехи — итог 
умелого применения всех

тех преимуществ, что дала 
работа в условиях хозяйст
венной реформы. Матери
альные стимулы на пред
приятии применяются в тес
ной связи с моральными. 
Ускорилось строительство 
жилья за счет средств из 
фонда соцкультбыта. Это в 
свою очередь сказалось на 
закреплении кадров.

Л. ЕЛОХИНА, 
инженер по НОТ 

Первоуральского 
рудоуправления.

З А  С М Е Н О Й - Ц Е Х

ОПЫТА
Бригады сборщиков, 

которые возглавляют 
В. Т. Суриков, В. М. 
Векшин и М. В. Горо
хов, считаются лучшими 
на Новоуткинском заво
де «Искра». Коллективы 
задания выполняют бы
стро, при сборке не до
пускают брака. Они до
срочно выполнили свой 

''-пятилетки.
Завершили пятилетние 

планы также токари 
Л. И. Зуев и А. В. Вис
сарионов, фрезеровщики
А. В. Чураков я В. А 
Ерохов и другие.

Опыт передовиков — 
богатство, они им делят
ся щедро с товарищами 
по труду. Общие усилия 
и приносят успех: ново- 
уткинские машинострои
тели за пятилетие удво
или выпуск продукции.

Инициаторы соревнования на дина
совом завйде за звание коллектива име
ни XXIV съезда КПСС —  огнеупорщики 
смены мастера М. С. Федотова первыми 
на предприятии завершили пятилетку. 
Это было 21 августа. А в канун Дня 
Конституции СССР пятилетку завершил

уже цех № 2, где трудится передовая 
смена. До конца года труженики этого 
цеха выдадут около 12 тысяч тонн огне
упоров.

А, КОБЯКОВ, 
заместитель председателя 

завкома динасового завода.

По чертежу новатора
Еще недавно узел переключения передач считался слабым у токарно-револьверных 

станков. При расточке роликов часто выходили из строя шестерни, не выдерживая 
большой нагрузки. Из-за этого часто простаивали станочники завода горного оборудо
вания.

За решение проблемы взялся слесарь ремонтно-механического участка А. В. Курбац- 
кий. Изменения, внесенные в конструкцию по чертежу новатора, несложны: на валу 
между шестернями поставлены распорные втулки. Но токари довольны: коробка слу
жит надежнее. Экономический эффект — 260 рублей. Это третье предложение новато
ра в этом году.

Новосел седьмого микрорайона
Хорошо работают нынче 

строители четвертого управ
ления, ритмично и качест
венно. Ежемесячно они вво
дят в эксплуатацию по нес
колько тысяч квадратных 
метров жилья.

В их числе и 90-квартир
ный дом № 23 для Ново
трубного завода в седьмом

микрорайоне. Он вступил в 
строй 30 ноября. Причем, 
помимо светлых, превосход
но отделанных квартир со 
всеми удобствами, строите
ли подготовили для новосе
лов и жителей всего седь
мого микрорайона еще один 
приятный сюрприз. В цо
кольной части дома, почти

в половину здания, размес
тится библиотека.

Сейчас строители готовят 
к сдаче еще один дом № 38. 
С вводом его жители микро
района получат еще пода
рок: весь первый этаж пред- 
назначен для промтоварного 
магазин*.

А. ИЛЬИН.

КОММУНИСТОМ 
ВЕДОМЫЕ
Еще в начале года пере

ходящее Красное знамя на 
Первоуральском автотран
спортном предприятии бы
ло вручено коллективу вто
рой грузовой колонны. 
Символ трудовой славы по
лучил здесь постоянную 
прописку: коллектив, воз
главляемый коммунистом 
Николаем Мельниковым, 
на протяжении всего года 
прочно удерживает знамя.

Труженики грузовых ко
лонн автопредприятия уве
ренно заканчивают пяти
летку. Добросовестно пора
ботали они нынче на полях 
Артинского района и совхо
за «Уткинский». Труд во
дителей В. Сыскова, Г. Ру- 
синова, Ю. Колобова, Р. 
Кашапова, Н. Кокорева и 
других был отмечен почет
ными грамотами, подарка
ми. С начала пятилетки 
коллективы грузовых ко
лонн перевезли сверх пла
на около 75 тысяч тонн 
народнохозяйственных гру
зов.

В ногу с грузовым пар
ком идет и коллектив ко
лонны легкового парка.

В. ВАСИЛЬЕВ, 
рабкор.

Планы партии— 
планы народа

НА СЕССИИ ВЕРХОВНОГО 
СОВЕТА СССР ч

МОСКВА. (ТАСС). Кав 
уже сообщалось, 8 декабря 
здесь начала работу вто
рая сессия Верховного Со
вета СССР восьмого со
зыва.

Депутаты и многочис
ленные гости бурными, 
продолжительными апло
дисментами встретили по
явление в ложах руково
дителей Коммунистической 
партии и Советского пра
вительства.

На совместном заседании 
обеих палат с докладом 
«О Государственном плане 
развития народного хозяй
ства СССР на 1971 год» 
выступил заместитель 
Председателя Совета Ми
нистров СССР, председа
тель Госплана СССР де
путат Н. К. Байбаков.

Предварительные ре
зультаты выполнения пла
на 1970 года, отметил до
кладчик, убедительно сви
детельствуют о том, что 
директивы XXIII съезда 
КПСС по важнейшим эко
номическим и социаль
ным показателям успешно 
выполняются.

В Государственном плане 
на 1971 год,, сообщил да% 
лее Н. К. Байбаков, преду
сматривается дальнейшее 
развитие промышленности, 
сельского хозяйства, тран
спорта, рост материально
го благосостояния и куль
турного уровня советского 
народа, укрепление оборо
носпособности нашей Роди
ны, расширение экономи
ческого сотрудничества с 
братскими социалистиче
скими странами.

С докладом «О Государ
ственном бюджете СССР на 
1971 год и об исполнении 
Государственного бюджета 
СССР за 1969 год» высту
пил министр финансов 
СССР депутат В. Ф. Гар
бузов. Он сообщил, что за 
текущую пятилетку бюд
жет страны возрос на 44 
процента и обеспечил бес
перебойное финансирова
ние мероприятий, вытека
ющих из заданий пятилет
него плана, решений пар
тии и правительства, при
нятых в ходе его выпол
нения.

* .*  *
После перерыва состоя

лось заседание Совета На
циональностей.

Затем началось обсуж
дение первого и второго 
пунктов повестки дня сес
сии. Депутаты с горячей 
заинтересованностью об
суждали план и бюджет 
па 1971 год.- Они говорили 
о борьбе трудящихся за 
досрочное выполнение пя
тилетки, об успехах в раз
витии экономики и куль
туры. Одобряя вынесенные 
на обсуждение сессии про
екты плана и бюджета, де
путаты выступили с рядом 
предложений, реализация 
которых позволит быстрее 
и лучше выполнить наме
ченную Коммунистической 
партией программу даль
нейшего развития народно
го хозяйства страны и по- • 
вышения благосостояния 
советских людей.

Сессия продолжает своя 
работу.



Ра с с к а з ы  о к а н д и д а т а х  в  н а р о д н ы е  с ^ д ь и

© т  с а м о г о - ' с е р д ц а
Истина. Еще в детстве

она казалась ему превыше 
всего.. И, не раз в мальчи
шеских потасовках, защи
щая свою истину, он рас- 

. плачивался синяками и 
ссадинами только ради то
го, чтобы доказать, что па
тина —  одна на всех. Ду
мал ли он тогда, что поиск 
ее станет его профессией?

Валентин Иванович Ар- 
мишев родился 6 июля 
1 9 3 0  года в деревне Вови
но Чусовского района 
Пермской области в кре
стьянской семье. Вскоре 
Армишевы переехали в Чу
совской. Здесь прошло его 
детство. Восьми лет Вален
тин пошел в школу и за
кончил б классов. О даль
нейшем он особенно и не 
задумывался. Тогда ему и 
без поиска была понятна 
одн.а-единственная истина 
■—  надо идти работать. 
Просто работать, не выби
рая. Шел сорок третий год.

Он начинал учеником то
каря на металлургическом 
заводе. В сорок седьмом ус
троился на железную доро
гу монтером связи. Год 
учился на курсах электро
механиков. Четыре рода 
служил в армии. В эти-то 
годы и родилась мечта. Нет, 
тогда она еще не вылилась 
в желание стать юристом. 
Ему нужно было овдеть  
минимум. И он училеяЩПо- 
сле армии в 1954  годуІВа- 
лентин вновь пришел на 
железную дорогу, в дистан
цию связи. Еще на служ
бе в армии он понял вкус 
комсомольской работы, вкус 
общения с людьми. А в 
пятьдесят шестом его, ком- 
сомольца-активиста, вы
двинули на комсомольскую 
работу. И здесь он особен
но остро почувствовал, что 
для работы с ' людьми, ох, 
как мало одной интуиции. 
Нужны знания, и он к ним 
стремился. Через год инст-

фуктора горкома комсомола 
Валентина Армишева на
правили в Свердловск, в 
юридический институт.

В 1 9 6 0  году еще до 
окончания института его из
брали народным судьей в 
родном городе Чусовском. 
Это было то, о чем он мно
го мечтал. Работа была по 
душе, став для него одно
временно и практикой, и 
учебой. Его учителями на 
новом поприще стали опыт
ные юристы и сама жизнь. 
Через пять лет его назна
чают заместителем началь
ника горотдела милиции по 
политчасти. Но как часто 
бывает, не повезло именно 
в тот момент, когда все (Ты- 
ло как нельзя лучше. Ва
лентин «дорвался» до ра
боты, почувствовал себя 
вновь родившимся, но забо
лел. Сказалось и переутом
ление. Пришлось временно 
уйти, сменить профессию. 
Он снова поступает на ж е

лезную дорогу, где раоотает 
с 1 9 6 7  года заместителем 
начальника Чусовской ди
станции пути по кадрам. 
Идет время. И все бы хо
рошо: и заработок прилич
ный, и работа не слишком 
нервная. Но иногда так за
щемит сердце тоской по 
своему делу, где он ч у в с ^  
вовал себя полноценным; 
человеком. И он решился. 
Пусть он потеряет в зара
ботке, пусть придется ехать 
на новое место... Он пред
ложил свои услуги. И бес
конечно обрадовался, когда 
его’ кандидатура была выд
винута рабочими и служа
щими динасового завода на 
выборы в народные судьи 
по второму Динасовскому 
избирательному округу го
рода Первоуральска.

—  Я очень благодарен 
вам, товарищи, —  эти сло
ва его — от самого сердца.

В. ДЫХАНОВСКИЙ.

Р А З Б У Ж Е Н Н А Я

И Н И Ц И А Т И В А

Коллектив цеха футеро
ванных труб Старо трубного 
завода принимает активное 
участие во всесоюзном об
щественном смотре исполь
зования резервов производ
ства и усиления режима 
экономии на предприятиях 
черной металлургии. В сос
таве смотровой комиссия, 
созданной в мае, — пред
ставители администрации, 
цехового комитета профсою
за, мастера смен и участков, 
нормировщик, м е х а н и к, 
председатель группы народ
ного контроля, передовые 
рабочие. Одним словом, со
став подобран таким обра
зом, чтобы при рассмотре
нии вопросов можно при
нять квалифицированное ре- рассмотрены. Судьба ос- 
шение, назначить ответствен- тальных будет решена з ния тройников диаметром около семи тысяч рублей в
ных лиц и сроки внёдрения. ближайшее время. 150 миллиметров предложил год.

Большую помощь на пер- Особенно хочется отме- слесарь В. С. Кормильцев. Параллельно со смотром
вых порах оказала нам тить инициативу следующих Это значительно уменьшает использования резервов про- 
«Памятка участнику смот- рабочих. Экструдерист брак, экономит полиэтилен изводства и усиления режи
ра», разработанная обшеза- М. В. Белых предложил по- и трудовые затраты. ма экономии на заводе и в
водской смотровой ко ми сои- лиэтилен со склада завода Кольцерезчик В. Н. Кры- цехе проводился смотр ле
ей, с перечнем вопросов, на перевозить в специальных лова и другие предложили чатя. Все материалы, каса- 
которые следует обратить коробах, вмещающихся в улучшить качество изготов- ющиеся смотра, регулярно 
внимание. Ее вручили каж- кузов автомашин. Сейчас же ления отрезных резцов и отражались в стенной газе- 
дому рабочему. На сегод- пока полиэтилен в мешках строго следить за ооблюде- те. Несколько номеров га-

мендаций составлено два 
графика, один из которых, 
охвативший 26 предложе
ний. уже выполнен, а вто
рой будет осуществлен в 
январе 1971 года.

Тринадцать предложений 
направили в общезаводскую кліочить 
комиссию, десять из которых их.

Новый

Несколько предложений 
было подано инженером
A. В. Черниковой. Следует 
также отметить активность 
в смотре рабочих участка 
фитингов и смены мастера
B. В. Цедил кин а. Многие 
предложения касаются не
больших производственных 
проблем. Но ведь и к мело
чам Должен быть серьезный 
подход: их много, и они да
дут ощутимый эффект. По 
предварительным подсчетам, 
экономия от внедрения 
предложений, поступивших

способ футерова- в ходе смотра, составляет

Трубонарезчяк А. И. Ду- 
лесов аналогично предло
жил перевозить фланцы с 
завода сантехизделии и 
Арамильского механическо
го завода в специальных 
корзинах, чтобы также ис- 

ручіную разгрузку

няшнии день мы получили 
93 предложения, в смотре 
принял участие почти каж
дый третий в цехе.

В предложениях затрону
ты вопросы экономии мате
риалов, электроэнергии, наи
более

грузят прямо в кузов, за
тем перегружают в цехе 
вручную на платформу, а 
потом уже с помощью мос
тового крана перевозят на 
участок изготовления поли-

нием необходимой ширины зеты с критическими заме- 
их в зависимости от диамет- чавиями адресовались тем 
ра разрезаемой грубы. Для службам и лицам, по вине 
нас это имеет особенно которых задерживалось вне- 
большое значение, так как в древне предложений, 
цехе организовано массовое Итоги смотра будут под-

этилеяовьтх труб. При яали- производство колец из труб, ведены в феврале будуще
полного иепользова- чии коробов отпадет необ- Покажу на примере. Если го года. Но мы уже сейчас

ния оборудования, механи- ходимость в ручной раз- труб диаметром 57 милли-
зации трудоемких процес- грузке, уменьшатся простои метров порезать на кольца
сов, уменьшения брака, автотранспорта, иоключатея высотой 10 миллиметров

шириной 6 - Миллиулучшения организации случаи потерь полиэтилена 
труда, снижения простоев из-за разрывов бумажных 
автотранспорта н г. я. Для мешков в процессе разгруз- 
внедрѳния принятых реко- ки их в цехе.

резцом
метров вместо 4, то метал
ла уйдет в стружку 37,5 
процента вместо 28,5 по нор
ме. Здесь даже десятые до

знаем, что он продолжится 
и дальше. Это видно хотя 
бы из того, что предложе
ния продолжают поступать. 
А чтобы их идеи воплотить 
в жизнь, требуется время. 
Продолжение этой работы и 
явится деловым ответом на

15 лет работает 
в цехе №  26 Но
вотрубного завода 
шлифовщица Та
мара Федоровна 
Коршунова. Удар
ница коммуни
стического труда 
уже трудится в 
счет будущ ей пя
тилетки, а пред
стоящему партий
ному съезду гото
вит новый трудо
вой подарок. Зада
ния выполняет в 
срок, а качеству 
обработки изде
лий у  ■ нее также 
могут многие по
учиться. Одним 
словом, кадровая  
работница — об
разец трудолюбия 
и творческого от
ношения к делу.

Фото 
А. КАДО- 

ЛИГОВА.

ли миллиметра ширины от- Письмо ЦК КПСС, Совета 
резного резца дают значи- Министров СССР, ВЦСПС 
тельную экономию металла, и ЦК BJIKCM «Об улучше- 

Такие предложения, как нии использования резервов 
перевод участка газорезки производства и усилении ре
фланцев и секторов с про- жима экономии в народном 
пан-бутана на природный хозяйстве», 
газ, установка тормоза в В. ПИРОГОВ,
приводе полуавтомата для зам. начальника
газовой фасонной резки цеха футерованных труб, 
труб, не нуждаются в эко- председатель
номическом обосновании. смотровой комиссии.

- .■ '■ к  НЕКОТОРЫМ ИТОГАМ 
ПОДПИСНОЙ КАМПАНИИ

С Р О К -Н Е Д Е Л Я
Среди городов нашей об- Такое отношение к прове- 

ласти Первоуральск зани- дению подписной кампании 
мает далеко не первое ме- вряд ли смогут чем-либо 
сто по распространению оправдать секретари пер- 

„периодической печати на внчных организаций и уз- 
будущий год. Как ни пе- логой партком, 
чально, но это факт: всего Есть у нас и небольшие 
по городу выписано 195116 коллективы, где подписку 
экземпляров газет и жур- проводить, конечно, легче, 
налов. А нынче почтальо- но и там не уделили ей 
ны разносят в квартиры должного внимания. Вот, к 
трудящихся 213200 экзем- примеру, завод теплоизоля- 
пляров. Простая арифмети- ционных изделий. Нынче 
ка — первоуральцы на 18 рабочие читают более 800  
тысяч снизили подписку, в различных изданий, а на 
том числе только Ново- будущий год выписали все- 
трубный завод — на 10 ты- го лишь 456. В том числе 
сяч экземпляров. -11 экземпляров «Правды»,

Таковы общие итоги. По- хотя в партийной органи- 
чему они ниже прощлогод- зации 20 коммунистов, 
них? Надо заметить, что пять — «Советской Рос- 
нынче многие партийные сии», 35 —■ «Под знаменем  
организации весьма мало Леиина» и только один 
внимания уделяют этой партийный журнал — «По
важней идеологической ра- литическое самообразова- 
боте. Ведь о делах судят ние». Зато журнал «Крес
по итогам. А на том же стьянка» будут читать 38 
Новотрубном заводе они человек, «Здоровье» — 31, 
далеко ниже возможностей. «Крокодил» — 14. Столь- 
Из всех работающих ко же — «Роман-газету», 
только' 324 человека выпй- Никто не возражает про
сади «Советскую Россию», тив. этого, но партбюро сле- 
220 — «Социалистическую довало бы интересоваться 
индустрию», цуть более се- качественной стороной под- 
ми тысяч трудящихся — писки, не говоря уже об 
городскую газету «Под зна- общем уровне, 
менем Ленина». Если газе- Сравнительно неплохо 
той «Правда» обеспечили организовали раепростране- 
себя почти все коммунис-. ние печати на Билимбаев- 
ты, то партийных ж урна-' ском экспериментальном 
лов будет получать лишь заводе строительных кон- 
1480 человек. Нынче чув- струкций и деталей (быв- 
ствовалась некоторая само- шин ремонтно-механичес- 
успокоенность парткома за- кий), лыжной фабрике, в 
вода. Конечно, организа- тресте. Уралтяжтрубетрой, 
терская работа проводи- на динасовом заводе, ряде 
лась, но не так настойчиво других предприятий. Боль- 
и , целеустремленно, как в шую работу провели отде- 
ирошлом году. И вот — ления связи в Ново-Алек- 
резульгаты. сеевке и Новой Треке. Там

Не ошибусь, если скажу, почтальоны прошли по 
что в подразделениях уз- квартирам трудящихся и 
левого парткома Кузино провели подписку. Другие 
подписная кампания по су- же отделения связи, Осо- 
ществу провалена. Там то- бенно городские, положи
ж е не достигнут уровень лись на самотек, 
текущего года, выписано Все это, вместе взяуое, я 
всего 2670 экземпляров привело к тому, что уров- 
различных изданий, О ро- ня текущего года по под- 
ли партийных организа- пискѳ на «Правду», «Со- 
ции можно судить по та- ветскую Россию», «Социа* 
ким цифрам: из 252 ком- ЛИСтическую индустрию»1 
мунистов квитанции на п0 ГОроду мы не достигли. 
«Правду» оформили толь- .
ко 57 человек, а партийные Анализ показал, что 
журналы -  12. В каждой "«Дписную кампанию ньш- 
службе железнодорожного ?те Мы организовали плохо. 
чтгътшп. Но есть возможность улуч-узла есть инженерно-тех- л
нические работники" эконо- шить положение, так как 
мисты. Организована кое- подписка на газеты «Прав- 
где и экономическая уче- да,>’ «Известия», «Совет-
ба железнодорожников. Но ская Росси,,>>’ «Экономив-г, ■■ ская газета» продлена до«Экономической газеты» к ,___ „„„„„ 0 ____ _ 15 декабря, а на газетувыписано всего... 2 экзем- „  „ , г> ______  „ , __«Под знаменем Ленина» —пляра! В курсе событии
жизни нашего города по
желали быть лишь 54 ку
зница — им понесут в бу
дущем . году почтальоны 
«Под знаменем Ленина,».

до 25 декабря.
Е. ПАЛТУСОВА. 

начальник 
городского агентства 

«Союзпечать».
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С ем инар п р о п а г а н д и с т о в -а т е и с т о в
Н а дн ях  отдел пропаганды  и агитации горком а пар

тии провел очередной семинар атеистов. Более 35  
человек  собрались в кабинете политического просве
щ ения Новотрубного завода. Они слуш али лекцию  на  
ант ирелигиозную тему, с которой выступил инструк
тор горком а В. И. Полуш киН, а затем обм енялись  
опытом работы.

О том, как орган изован а атеистическая пропаганда  
на Новотрубном заводе, рассказал  Н. П. К и ри л лов. 
Сейчас чрезвы чайно редки  среди рабочих п редприя
тия религиозны е отправления. Но забывать о том, 
что есть лю ди, склонны е к  ним, н ельзя . Н. П. К и ри л 
л ов  посоветовал присутствовавшим больш е вним ания  
уделять индивидуальной  работе с такими лю дьм и.

Хотя письмо 
не опубликовано

Руководители завода 
железобетонных изде

лий и конструкций об
ратились с письмом в 
городскую газету. В нем 
они сообщали о том, 
что строительные управ
ления снизили заказы  
на бетон и поставили 
предприятие в трудное 
положение.

Письмо было направ
лено управляющему 
трестом Уралтяжтруб- 
строй А. Р. Фурманову. 
Получен ответ:

«Завод ЖБИиК план 
ноября по выпуску то
варной продукции вы
полнил на 105,1, а по 
реализации — на 118,7 
процента. План один
надцати месяцев по то
варной продукции вы
полнен на* 100,2, а по 
реализации — на 100,3  
процента. План по то

варному бетону за один
надцать месяцев выпол
нен на 104,9,; а по вы
пуску товарной армату
ры — на 100,9 процен
та.

В связи с концентра
цией сил на пусковых 
объектах в октябре, но
ябре заявки на бетон и 
товарную арматуру бы
ли сокращены. Однако 
н при этих условиях за
вод ЖБИиК в результа
те технологических не
поладок на бетонном уз

ле недодал в ноябре уп
равлениям 715 кубомет
ров бетона.

Трест принял меры, 
обеспечивающие прием
ку бетона и арматуры 
в декабре в пределах ус
тановленного плана.

Дирекции завода не
обходимо принять меры, 
обеспечивающие беспе
ребойную работу бетон
ного узла.

А. ФУРМАНОВ, 
управляющий 

трестом».
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кар е  -  ИНТЕНСИФИКАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА

П О И С К  В Е Н Ч А Е Т С Я  У С П Е Х О М
Трубки и трубы, закрытые аппараты и печи, почти 

стерильная чистота в помещениях...
Цех сернистого натрия похож на огромную лаборато

рию. Он — один из молодых на хромпиковом заводе, 
вошел в строй'в конце прошлой пятилетки. Но коллек
тив уже перекрыл его проектную мощность. И не уди
вительно: производительность труда удалось поднять 
за эти годы в 5,3 раза!

Такое крутое восхождение оказалось не из легких. 
Действительно, когда пустили цех, суточный съем каж
дой из четырех печей не превышал 17 тонн. Таким об
разом, в год можно было выпустить до 25 тысяч тонн, 
а планировалось значительно больше. Как же воопол- 
нить «недоимку»?

И химики повели глубокий поиск резервов. Взяли пра
вильный курс: на комплексную механизацию и автома
тизаций производства, совершенствование технологии.

Прежде, всего, начали с «узкого места» — печей. Из
менили конструкцию выхода газов, расширили зону, где 
происходит химическая реакция. Коэффициент исполь
зования объема печей повысился, а производительность 
возросла в 2,6 раза.

Теперь уже суточное задание удавалось выполнять не 
на четырех, а на двух печах. Это произошло в октяб
ре 1968 года. Именно тогда коллектив цеха достиг про
ектной мощности оборудования.

Успех окрылил. Начали рождаться новые замыслы. 
Их обсуждали сообща, шли советоваться в дирекцию, 
в партийный комитет.

— Действуйте! — говорили новаторам.
И они действовали настойчиво и энергично. Сошлюсь 

на примеры.

Сыпучее сырье, прежде 
чем попасть в печь, бри
кетируется при опреде
ленной влажности и тем
пературе. Достичь нуж
ной «точки» никак не 
удавалось: то температу
ра не соответствовала 
нужной, то влага наби
ралось выше нормы или, 
наоборот, не хватало. 

Словом, в том и другом случае, брикеты не выдержива
ли требований. Тогда применили аппарат кипящего слоя: 
он-то' и выручил! Дело в том, что «кипящий слой» от
нимает излишнюю температуру, а влажнооть держит в 
соответствии с нормой.

И все же брикеты ломались. Особенно на пути к пе
чи. Модернизировали линию подачи, оократив число пе
ревалок вдвое. Естественно, что брикеты разрушаться 
стали меньше, отходы значительно сократились.

Интересно и другое. Когда четыре печи начали дей
ствовать в полную силу, брикетов не стало хватать. 
Тогда поставили еще пресс, а потом и четвертый — за
пасной, И в то же время сдублировали управление ме
ханизмами, выевободив только на одном участке пять 
человек. Производительность возросла на 1,2 процента.

Хорошую смекалку проявил мастер смены Л. М. Се
менов. По его совету автоматизировали замер отфильт
рованных щелоков. Следовательно, выполнение опера
ции переложили на плечи умной аппаратуры. И опять 
выигрыш: освободилось еще пять рабочих.

Так вот и действовали, как щекинские химики, — по
степенно сокращая штат обслуживающего персонала. И 
выработку поднимали, и затраты на выпуск химикатов 
уменьшали. Можно назвать такие цифры: за два по
следних года число работников стало меньше на 11, 
зато производительность труда поднялась еше на 2,4 
процента!

Правильно говорят: в большом деле нет мелочей. 
Вернее, из мелочей и складывается большое. Скажем, 
никто не задумывался, какую роль в производстве мо
жет играть агрегат для сушки шлама — отходов. А за
думаться пришлось, когда возрос выпуск сернистого

натрия: сушильные камеры перестали справляться с 
обработкой отходов.

Пришлось заняться реконструкцией сушилки.
— Сошлюсь на цифры, — говорит экономист М. Д. 

Банников; — Еще в мае текущего года перерасход па
ра, газа и электроэнергии составлял солидную сумму — 
более трех с половиной тысяч рублей. А как теперь, по
сле реконструкции. сушильного комплекса? Смотрите: 
только в ноябре удалось сэкономить несколько тысяч 
кубометров пара и газа -и около 66 тысяч киловатт-ча
сов электроэнергии. Переведем в деньги: 3500 рублей.

Еще пример. Для слива готового плава сернистого 
натрия требовалось 40—60 минут. Причем, сам по се
бе, процесс был тяжелым. Когда же установили проме
жуточный бак, вакуум-сборник — откачка продукции 
заняла всего 15—20 минут.

Давайте подсчитаем. Теперь на каждом сливе эконо
мится 25—45 минут, а их — 15—16. Это же почти де
сять часов в сутки, не считая большого количества сэ
кономленной электроэнергии (150 киловатт-часов в ме
сяц!). А экономия времени — это выпуск дополнитель
ной продукции, повышение производительности труда.

Сделано многое. Однако труженики третьего цеха не 
считают, что достигли «потолка». Они вынашивают но
вые планы и задумки, раосчитывагот и подсчитывают.

Планы примерно таковы. Намечено автоматизиро
вать дозировку кокса для приготовления шихты — подг 
нимется производительность печей. А перевод аа авто
матическое управление станции приготовления брикет
ной массы? Производительность возрастет на 1,2 про
цента. Вместо окрепкового транспортера на узле вы
щелачивания появится сепаратор — аппарат более про
изводительный и удобный. И тогда можно будет сэко
номить еще 4 тысячи рублей.

Механики цеха дали слово:1 внедрить до конца года 
ценное предложение — возврат сульфатной пыли из 
осадочных камер на склад сырья. И опять ожидается 
экономия.

Девиз коллектива: продолжать поиск резервов, все
мерно повышать производительность. И нет сомнения, 
что к XXIV съезду партии химики умножат свои дости
жения и с честью выполнят принятые обязательства.

Н. САБИНСКАЯ.
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А к т и в н а я  п о л и ти к а  |
м и р а  і

Отклики, ноступаю- 
S5 щие в эти дни с разных 
И концов земного шара, 
В  свидетельствуют о том, 
Я  с каким пониманием н 
В  горячим одобрением 
И встретила мировая об- 
S5 щественность итоги со- 
Я  стоявшегося в Берлине 
S  совещания Политичес
ки кого консультативного 
В  комитета государств- 
В  —і участников Варшав- 
ЕЯ ского Договора. В при- 
*££ нятых на совещании до-
Ё1"  кументах вновь подтвер

ждается решимость Со- 
"  ветского Союза и дру- 
£  гих братских социали- 
5  стических стран делать

все необходимое для то
го, чтобы укрепить все
общий мир и безопас
ность народов, добиться 
быстрейшей ликвидации 
очагов , империалистиче
ской агрессии в Индоки
тае, на Ближнем Восто
ке, в Африке.

Зарубежная печать 
обращает внимание на 
то, что' большое внима
ние на совещании в 
Берлине было уделено 
положению в Европе. 
Прогрессивная пресса 
подчеркивает в этой 
связи, что усилия соци
алистических стран эф
фективно способству
ют оздоровлению об
становки на европей
ском континенте я прак
тическому осуществле
нию принципа мирного 
сосуществования госу
дарств с различным об
щественным строем. В 
последнее время в от
ношениях между евро
пейскими государства-

СЕГОДНЯ С ЧИТАТЕЛЯМИ ГАЗЕТЫ  БЕСЕДУЕТ Н АЧ АЛ ЬН И К ГОРОДСКОГО 
УЗЛА СВЯЗИ С. К. ОЖИГОВ.

В0 ИДИ В КАЖДЫЙ дом

I  А С У А Н -С И М В О Л  Д Р У Ж Б Ы

я  іі

ОА Р. С троительство высотной Асуанской плотины
идет к заверш ению . Этот крупнейш ий гидроузел  к а  
Н иле “сооруж ается  с  участием советских спец иалистов и 

оснащ ен советским  оборудованием.
Н а  снимке: энергораспределительное устройство ГЭС.

Ф ото А. ГО РЯ Ч ЕВ А , 
Ф отохроника ТАСС,

ми все больше проби
вают себе путь тенден
ции к разрядке и ши
рокому сотрудничеству.

Новым крупным эта
пом на пути урегулиро
вания мира в Европе, 
обмечалось в Берлине, j 
явился бы созыв обще- ] 
европейского совещания j 
по вопросам безопасно- | 
сти и сотрудничества. В | 
данном направлении | 

, уже проделана подгото- j 
вительная работа. , j

Однако на этом пути ] 
имеется еще и много | 
препятствий. Агрессин- j 
ные круги НАТО в по- ! 
следиее время вновь ак- j 
тивизировали свою дея- і 
тельность. Об этом сви- j 
детельствует состоявша- ! 
яся на днях в Брюсселе j 
сессия совета НАТО, j 
Она прошла под знаком ; 
усиления нажима Сое- | 
диненных Штатов на ; 
своих западноевропей- £ 
ских союзников, кото- J 
рых, в частности, заста- £ 
вили увеличить почти ; 
на 1 млрд. долларов ] 
обязательства по финан- ! 
сированию гонки воору- £ 
жений. Прѳдпринима- ! 
лись попытки запутать £ 
западноевропе й с к и е I 
страны мнимой «Совет- £ 
ской угрозой», чтобы оп- ■ 
равдать курс на тормо- £ 
жение процесса норма- j 
лизация обстановки в £ 
Европе. На сессии выя- ! 
вились разногласия £ 
между США и их ! 
союзниками. Предста- ; 
вителя ряда стран, в £ 
том числе Франции, ! 
Норвегии, Дании, Ис- £ 
ландии, высказались за ! 
переход к более актив- » 
пой подготовке созыва ; 
общеевропейского сове- £ 
щания.

Можно не сомневать- > 
ся в том, что миролю- ; 
бивые силы Европы спо- * 
собны преодолеть пре- » 
пятствия, создаваемые S 
противниками мира, и \ 
объединенными усилия- jj 
ми решить задачу обес- ■ 
печения надежного ми- S 
ра в этом районе зем- ££ 
ного шара.

И. ОРЛОВ, ! 
♦бозреватель 5 

ТАСС. ;
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Оценивая роль связи в об' 
щественно-полигической и 
хозяйственной жизни стра
ны, В. И. Ленин относил 
работников связи к той ка
тегории участников общест
венного производства, без 
которых «...единого дня не 
может существовать совре
менное культурное общест
во».

В городе нет ни одгіой ор
ганизации, ни одного чело
века, которые бы обходи
лись без услуг овяэистов. В 
нашем ведении 18 тысяч ра
диоточек и три тысячи те
лефонов. Прибавьте к это
му доставку 220 тысяч эк
земпляров газет и журна
лов, четырех миллионов пи
сем, 20 тысяч переводов, 18 
тысяч пенсионных пособий, 
140 тысяч телеграмм. К по
мощи междугородной стан
ции прибегает ежегодно бо
лее двухсот тысяч абонен
тов.

Весь этот объем работы 
на плечах 460 человек — 
коллектива дружного и ве
сьма работоспособного. Рас
скажу о нем поподробнее. 
Со средним специальным 
образованием 42 человека, 
со средним общим 104, ос
тальные с неполным сред
ним. 62 сотрудника в сис
теме связи более 10 лет, 
60 — со стажем от 5 до 
10 лет. Наибольший удель
ный вес высококвалифици
рованных специалистов, ес
тественно, на автоматичес
кой телефонной станции и 
на телеграфе.

Все 33 отделения связи, 
соревнуются между собою. 
Ч^ще других призовые мес
та занимают коллективы 
почтовых отделений станции 
Билимбай (начальник Н. 
Парфенчик), городских от
далений № 11 и 15 (на
чальники В. Кринлцина и Т. 
Давыдова). Есть у нас лю
ди, которыми мы по-нас
тоящему гордимся: телефо
нистка междугородной стан
ции Н. Ежова, почтальон В. 
Харитонова, телеграфист Л. 
Аминева, оператор почтовой 
связи Е. Максимович и мно
гие другие. 109 человек — 
ударники коммунистического 
труда.

К сожалению, текучесть 
кадров пока довольно высо
ка. За Ю месяцев уволилось 
209 (!) человек, 137 — на 
временной работе. Молодое

пополнение в этом году не
велико. Восемь выпускни
ков школ приняты по на
правлению комиссии горис
полкома, 20 — по ^ичным 
заявлениям.

Мы стремимся закреплять 
кадры, прежде всего, путем 
материального поощрения. 
Только за II квартал вы
плачено 13 тысяч премиаль
ных, в том числе работни
кам массовых профессий — 
9 тысяч. Как правило, еже
квартально поощрительная 
система охватывает более 
60 процентов работающих.

Кроме того, каждый поч
тальон получает бесплатно 
плащ, сапоги или ботинки 
со скидкой 75 процентов 
и в рассрочку — формен
ную одежду.

Сейчас почтальону не нуж
но тащиться с полной сум
кой через весь город. Есть 
120 опорных пунктов (ящи
ков), куда корреспонденция 
доставляется на машинах. В 
начале будущего года дума
ем в порядке эксперимента 
полностью механизировать 
доставку почты на одном из 
участков, иначе говоря, по
ставить отдельный ящик на 
каждом доме.

Новых форм обслужива
ния населения применяем 
много. Назову некоторые. 
Действует телефонный ав
томат для прямой связи со 
Свердловском, скоро Перво
уральск выйдет на такую 
же связь с Тюменью, Челя
бинском, Пермью и Ниж
ним Тагилом.

Принимаем переводы-за
казы. Скажем, мать, живу
щая в нашем городе, хочет 
поздравить с днем рожде
ния дочь-ленянградку. Для 
этого за 10 дней надо офор
мить денежный перевод и 
указать наименование по
дарка: цветы, шампанское 
и т. д. Связисты Ленингра
да передадут заказ в торго
вую сеть, и дочери доста
вят вместе с поздравлением 
сюрприз ма+ери. Удобно? 
Конечно.

По душе пришлось горо
жанам наше бюро добрых 
услуг. Если вы болеете, а 
вам надо отправить посыл
ку, бандероль, телеграмму 
— вызовите на дом почто
вого работника, он все оде- 
лает для вас.

Увеличивается число же
лающих отправить ценную

посылку с описью вложе
ния, что -гарантирует полную 
сохранность содержимого.

Цифровая индексация 
корреспонденции — еще од
на новинка, находящаяся, 
правда, пока в начальной 
стадии внедрения. Она поз
волит поручить сортировку 
писем, ведущуюся сейчас 
вручную, машине-автомату.

Теперь хотелось бы ска
зать о наших трудностях. 
Первая из них — транс
порт. Его не хватает. Авто
транспортное предприятие 
крайне неохотно выполняет 
наши заявки. От станции 
Коуровка ' в поселок Ново- 
уткинск мы Вынуждены во
зить почту... на лошади. 
Шесть раз вместо семи в 
неделю. С большими поме
хами по той же причине до
ставляется корреспонденция 
в Нижнее Село, Треку я 
т. д. Отсюда — нарекания 
сельских жителей.

Трудно признать нормаль
ным, что почтовое отделе
ние при Новотрубном заво
де ютится на 12 квадрат
ных метрах. Выдели пред
приятие помещение поболь
ше, мы бы оборудовали в 
нем автоматический пункт 
связи.

Наконец, наш быт. По ре
шению исполкома город
ского Совета предприятия 
обязаны предоставлять на
шим сотрудникам места в 
общежитиях. Но только хи
мики «гостеприимны» с на
ми, Новотрубный же завод 
вместо 10 мест выделил то
лько 6, а старотрубники «ус
тупили» вообще одно место, 
хотя среди наших клиентов, 
работающих на этих пред
приятиях — большинство.

Сейчас узел связи распо
лагает 70 тысячами рублей 
на жилищное строительство. 
Собственный дом нам, ко
нечно, не осилить, но в пай 
с другими организациями мы 
бы с удовольствием вошли. 
Такую кооперацию испол
ком. городского Совета ор
ганизовать мог бы.

Коллектив связистов, го
товя достойную встречу 
партийному съезду, стре
мится как можно лучше об
служить первоуральцев.



ПЕРВЕНСТВО СССР ПО ХОККЕЮ С МЯЧОМ

Здравствуй, 
Дед Мороз!

ФОТОРЕПОРТАЖ
Многолюдно в эти дни в магазине 

«Малыш». И стар, и млад заходят 
сюда по приятному поводу: купить 
елочные украшения к новогодней ел
ке. И сразу попадают в мир ярких 
красок и предпраздничной суеты.

Добрые феи этого сказочного цар
ства — приветливые продавщицы, В 
руках Аллы Сидоренко (на верхнем 
снимке) любая игрушка играет все
ми красками: не хочешь, а купишь.

Родители приходят с малышами. 
Посмотрите, как заинтересованно зна
комится юный посетитель с Дедом 
Морозом. Скоро последует законная 
просьба:

— Мама, купи...
Фото Л, НЕЗЛОБИНА.

■1

ЧТО НИ ТУР
Нынче дипломы инженеров в филиале 

Уральского политехнического института 
получили десятки металлургов.

Федор Иванович Старцев — один из 
них. Работал в третьем цехе Новотруб
ного завода кольцевым, а сейчас трудит
ся мастером в том же коллективе. Вме
сте с ним стали инженерами электросле
сарь цеха № 35 В. А. Мезянкин, контро
лер ОТК третьего цеха В. П. Бессонова, 
рабочий цеха № 6 Е. П. Терентьев, валь
цовщик первого цеха С. С. Каля нов.

А в стенах филиала готовится новое 
пополнение. Уже на четвертом курсе 
учатся ремонтный электрик седьмого це
ха Ю. Н. Андрейцев, электрослесарь це
ха АСК Л. Н. Волков и другие рабо
чие.

К а к  в л у ч ш и х  
п а н с и о н а т а х
Изменился за годы пятилетки Коу- 

ровский дом отдыха. Построено пять 
летних корпусов, бытовые помещения, 
восьмиквартирный дом для сотрудни
ков, зимний корпус на 48 мест.

В летнее время здесь отдыхают ро
дители с детьми. Условия не хуже, 
чем в любом пансионате. Есть детские 
карусели, качели, аттракционы, на со
оружение которых израсходовано 115 
тысяч рублей.

Любимое место отдыхающих —■ биб
лиотека. Здесь множество цветов, ти
шина. Аккуратно разложены книги, 
газеты и журналы. В ведении библио
текаря 3. А . Дербеневой 3800 томов.

Сейчас зима, но дом отдыха полон 
жизни. Выпускница Харьковского учи
лища культпросветработников Г. В. 
Белых — массовик, правая рука ее — 
баянист А . Н. Хрущев. Они всегда с 
людьми: н о  лыжных прогулках, экс
курсиях, вечерах. После прохлады зим
него леса обед особенно вкусен. Повар 
Л. Д. Маркелъ готовит отменно.

И. ПЫЛИН, 
нештатный корреспондент.

ЧЕМПИОНЫ
ЛЫЖНИ

Н а горе К араульной, в рай 
оне Д ин аса , состоялись сорев
н ования юных лы ж ников. 
К ом анды  п ятн ад ц ати  ш кол вы 
шли н а  старт.

У порная борьба развер н у 
л а сь  у девуш ек на дистанции 
три  километра. Первое место 
за н я л а  О. Н иколаева (ш кола  
№ 15). 8 секунд проиграла по
бедительнице М. К обелева 
(ш к .д а  № 35). Третьей бы ла  
лы ж н и ц а из ш колы № 6 Л. 
Д ораш .

Ю ноши состязали сь в а  п яти
километровой дистанции. С иль
нейш им среди них бы л М. 
С ан дгораев (ш кола JVb 20), вто
рое место зан ял  В. Ф ранцке- 
вуч (ш кола ЛЬ 3), третьим на 
финиш е был гонщ ик и з ш ко
лы  ЛЬ 20 К. М улаьдров.

В командном зачете п обеди
ли  спортсмены школы ЛЬ 20. 
Чемпионы прош лого года, 
лы ж н ики  ш колы ЛЬ 35, зан яли  
второе место.

А. ПИ СКУЛИ Н , 
преп одаватель 
физкультуры .

Очередной четвертый тур не обошелся без сенсаций. 
Лидеры первенства, динамовцы Москвы, не сумели в 
Кемерово блеонуть мастерством. Шахтеры вырвали у 
них победу (2:1) и отодвинули столичных хоккеистов на 
пятую ступень турнирной лестницы. А вот ульяновская 
«Волга» продолжает поправлять положение. Она снова 
взяла два очка (3:1) в Архангельске у «Водника».

Наши недавние гости из Ульяновска наравне е 
«Уральским трубником» идут без поражений. Такая же 
позиция и .у кемеровского «Шахтера». По потерянным 
очкам эти три команды заняли главенствующее место в 
Первой стадии чемпионата.

Свердловчане разыгрались. В Красноярске они побе
дили «Енисей» (3:1). .Карагандинский .«Автомобилист» 
вновь постигла неудача. В Иркутске он потерпел пора
жение (1:8). Армейцы Хабаровска выиграли "у алма- 
атинского «Динамо» (3:2).

Сейчас еще рано говорить о твердо закрепившихся 
, лидерах: что ни тур — перемена мест. Пока что груп

па их выглядит так:
КОМАНДЫ Игры Мячи О.чки

«Волга» (Ульяновск) 4 13—7 7
«СКА» (Свердловск) 4 15—12 6
«Уральский трубник» 3 8 - 5 5
«Шахтер» (Кемерово) 3 5 - 2 5
«Динамо» (Москва) 4 9 - 8 * 5'
СКА (Хабаровск) 3 9 - 6 4
«Динамо» (Алма-Ата) 4 14—12 4

А. ПОНОМАРЕВ.

Э стафеты вез компромиссов
На базе отдыха «Снежинка» прошли 

городские соревнования по • лыжам. 
Стартовало тридцать шесть команд.

В эстафете женщин 3x3 км первое и 
второе место у спортсменок клуба 
«Уральский трубник». На третьем — 
лыжницы треста Уралтяжтрубстрой. 
Лучший результат показала Л. Понома
рева, воспитатель детского сада № 7 
Новотрубного завода.

В эстафете мужчин 4x5 км первые

два места тоже у новотрубникое. На 
следующей ступеньке — строители.

В общекомандном зачете среди пред
приятий первой группы победителем ста
ла команда «Уральского трубника». За 
ней строители и сборная ДСО «Спар- 

■ так». По второй группе лучшее время у 
спортсменов заводов ЖБИиК и «Искра».

В. НАУМОВ, 
инструктор физкультуры.

Т О Л Ь К О  В ^ « Я Б Л О Ч К О » . . .
На соревнованиях ДСО «Спартак» по стрельбе из мелкокалиберной винтовки первое 

место среди предприятий второй группы заняла команда автотранспортного предпри
ятия.

В личном зачете второе и третье места у водителей автобусов Михаила Анникова и 
Ивана Зайкова. Метко стреляют также члены нашей команды Г. Шестакова, А. Лады
гин, А. Трухаиовокий.

В. ВОРОБЬЕВ,
начальник отдела технического контроля автотранспортного предприятия.

Состоялось второе занятие, школы до
моводства. Женщины собрались во 
Дворце культуры Новотрубного завода, 
в базе «Малахит».

Работник ресторана Надежда Кон
стантиновна Пузанкова подробно рас
сказала, как должен выглядеть празд
ничный стол, показала, как делают са
латы и вторые блюда из овощей. Жен
щины записали рецепты приготовления 
салатов «Столичный», мясного, рыбно
го, научились украшать закуски.

На следующем занятии они узнают, 
как принимать гостей дома, научатся го
товить первые блюда, получат советы 
повара и кулинара, что приготовить к 
праздничному столу.

Г. ЖЕЛТОБРЮХОВА, 
нештатный корреспондент.

НАШЕ ИМЯ — 
ОКТЯБРЯТА

■ В школе № 21 пять пер
вых классов— более 200 
малышей. На днях их при
нимали в октябрята. * 

Торжественная церемония 
проходила в спортивном за
ле. Пионеры в парадной 
форме под звуки горна вне
сли знамя дружины. Каждо
му первокласснику была 
вручена октябрятская звез
дочка, отряду — красный 
флажок.

Юных ленинцев поздрави
ли пионервожатая В. Уша
кова, завуч по воспитатель
ной работе О. Емлина, от 
родителей — Н. Мохначев, 

М. АНДРЕЕВА.

ПРОИСШЕСТВИЕ

ПОСЛЕДНИЙ
ПОВОРОТ

Городской народный суд 
приговорил к семи годам 
заключения и лишил прав 
управления транспортом 
И. Е. Полухина, шофера 
СУ № 3.

Управляя автомобилем' в 
нетрезвом состоянии, Полу- 
хин на повороте в поселке 
Магнитка не справился с 
управлением. В результате 
дорожного происшествия 
погиб человек, другие полу
чили ранения.

В прошлом году за уп
равление транспортом в

пьяном вид.е Полухин был 
на год лишен водительских 
прав. Но выводов для се
бя не сделал. За системати
ческое нарушение правил 
уличного движения был уво
лен из автобазы № 8.

Администрация СУ № 3 
не придала этому значения. 
Более того, нерадивому шо
феру поручали перевозки 
людей. И вот , итог.

За халатное отношение к 
своим обязанностям бывшие 
заместитель начальника 
СУ № 3 М. П. Синягин и 
главный механик А. В. Кре
четов отстранены от за
нимаемых должностей.

А- ПЛЫСЕНКО, 
народный судья.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.
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КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Широкоэкранный фильм 
«Самозванец с гитарой». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 
часов вечера.

•КИНОТЕАТР «КОСМОС». Художественный фильм 
«Цыган». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.
    .

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
НОВОТРУБНОГО ЗАВОДА

15 д екабря . Клуб женщ ин. Т ем а «К огда к нам прихо
д я т  гости» . Н ачало в 19 часов. S

20 д екаб р я . Клуб ветеранов труда . «Закон одательство  
о государственны х пенсиях». Н ачало  в 14 часов.

22 декабря. Народный драматический театр. ■ 
Н ХИКМЕТ «ВСЕМИ ЗАБЫТЫЙ».

Драма в 2-х частях. Начало в 19 час. 30 мин. 
Билеты продаются.
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П ервоуральская ф абри ка бы тового обслуж ивания н а 
селения имени 1 М ая производит прием заказо в  на п е
рекрой. реставрацию  и ремонт меховы х изделий. Ад
рес; ул. 1 М ая. 10, салон полуф абрикатов, часы работы  
с  10 до 19 часов, перерыв с 14 до 15 часов, выходной — 
воскресенье-понедельник.

З д есь  ж е  производится крой и см етка  легкого п латья  
из ткан и  заказч и ка  и изготовление ж енских головных 
уборов.

!  !
С 1 0  П О  31  Д Е К А Б Р Я  Н А  Т Е Р Р И Т О - ■

■ Р И И  Р Ы Н К А  П Р О И З В О Д И Т С Я  П Р О - *
« Д А Ж А  Н О В О Г О Д Н И Х  Е Л О К .
ш а п п іп ііп іі ім іііі ін ік ін м іп іііт н м іи іі іа ііт ін ііі іи ііа
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jj РАБОЧКОМ У П ЕРВ О У РА Л ЬС К О ГО  Л ЕСП РО М Х О ЗА  !

д л я  постоянной работы  з  клубе П ерескачкинского лесо . !
S пункта

ТРЕБУ ЕТСЯ КИНОМ ЕХАНИК.
К вартира предоставляется. О п лата  по договоренности, 

j  О бращ аться  в рабочком П ервоуральского леспром хоза, 
а стан ци я Кузино.

Зяяннвнявяняяяяняяяияаяянняяяяниияяяяяяяяяяяяияяяяняяняяяяяяяяияияня,. 
а і
: ПРАВЛЕНИЮ ПЕРВОУРАЛЬСКОГО

РАЙПОТРЕБСОЮЗА 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 
на постоянную работу е 

S инженер-технолог общественного питания в ран* !
; потребсоюз; зав. производством, повара, буфет

чики в ресторан; товаровед продовольственной 
группы, продавцы, шоферы и грузчики В авто- 

; гараж.
■ааааааааамааіиаиааааатмпааиааааиаааааааіапааааааііпапаш
■яиняааяааяааяаяаааяяяаяяяяияпааааяяаяияаяапаапвяииааиааивВ Я

ГО РП И Щ Е Т О РГ П РИ ГЛ А Ш А ЕТ НА РА БО ТУ  !
заведую щ и х  м агази нам и , п родавцов , рабочих, уборщ иц 

;  в м агази н ы , проводников по сопровож дению  вагонов со
■ стеклопосудой, кладовщ и ков, электрокарщ и ков, грузчи- j
■ ков, рабочих на б азу  и в  строительную  группу, электри-
■ ков. П риглаш аю тся пенсионеры и свободны е от работы  !
;  лю ди  д л я  переборки овощ ей. З а  пенсионерам и сохран я- g
в ется пенсья.

О бращ аться  в отдел кад ров .
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П ЕРВО У РА Л ЬС К О Й  Ш В ЕЙ Н О Й  Ф А БРИ К Е 

НА Ц Е Н Т РА Л Ь Н Ы Й  УЧАСТОК 
С РО ЧН О  ТРЕБУЮ ТСЯ 

уборщ ицы , механики по ш вейным м аш инам , слесарь, g
грузчики-транспортировщ ики, кочегары , газоэлектросвар- ;
щ ики, швеи-ічотористки.

Д ля работы в поселке Билим бай — кочегары , слесарь- 
сантехник, ш веи-мотористки.

О бращ аться в отдел кадров ф абрики  по адресу: *
г. П ервоуральск, ул. М алы ш ева, 45.

ЗАВОДУ ТЕ Х Н О Л О ГИ ЧЕС К О ГО  О БО РУ Д О В А Н И Я
ТРЕБУЮТСЯ

старш ий инж енер-энергетик, завхоз , м астер по ремонту 
оборудования, токари, ф резеровщ ики, слесари-инстру
м ентальщ ики, кочегары  в котельную  базы  отды ха, рас
положенную  за  Б или м баем , экскаваторщ ик, авто кр а
новщик.

О бращ аться в отдел кадров , ул. Чекистов, 4.
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ПРИХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ, ПИШИТЕ
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