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Хозяйство наше народ
ное. Его ведет не один че
ловек, не одна семья, а на
род. Труд каждого работ
ника тесно связан с тру
дом тысяч других. Трубо
прокатчик не прокатает, 
ни одной трубы, если ме
таллурги не дадут металл, 
хлебозавод не испечет ни 
одной булки, если труже
ники полей не вырастят 
верно, а на мельницах не 
смелют его н т. д.

Значит, успех вависит 
от усилий каждого. Один 
ручеек не поднимет паро
ход, а  тысячи тысяч ру
чейков, сливаясь вместе, 
несут огромные корабли. 
Вот так и труд людей. Чем 
больше отдача каждого, 
тем значительней общие 
достижения.

Думается, понятно, надо 
уметь хозяйствовать. Это 
значит не только хорошо 
трудиться на своем рабо
чем месте, но и уметь раз
бираться в делах всего це
ха , завода, стройки. Для 
итого нужны знания основ 
вкономики предприятия: 
как планировать и учиты
вать, организовать труд и 
повышать его производи
тельность, снижать себесто
имость п родукции и увели
чивать прибыль. Тем бо
лее, что с переходом на

новую систему работы 
фонд материального сти
мулирования пополняется 
отчислениями от прибыли, 
а, чем он больше, тем 
значительней добавки в за- 

, работку: разовые и месяч
ные поощрения, премии до 
итогам года.

Короче, хозяйствованию 
нужно учиться. «Ошибочно 
думать, будто с акономиче- 
скимв законами имеют де
ло только большие ученые 
и руководители, — гово
рил Л. И. Брежнев на XVI 
съезде ВЛКСМ. — Эта ва- 
коны, если их понять пра
вильно, диктуют логику 
поведения не только адми
нистратору, инженеру, уче
ному, технику, но и каж
дому рядовому рабочему, 
колхознику*.

Это и доказывать нет 
надобности. Действительно, 
если бы, к примеру, каж
дый работник завода тер
моизоляционных материа
лов хорошо понимал, что 
потеря даже одного кило
грамма минерального вой
лока — убыток и государ
ству и ему лично, — тог
да бы дороги в Билимбае 
не были усеяны рулонами 
раздавленной продукции. 
Одним словом, рабочие, 
овладевшие основами *ко- 
номики, мепыпе допускают

брака, сдают продукцию с 
первого предъявления, ак 
тивнее занимаю тся рацио
нализаторской в общест
венной работой, по-хозяй
ски заботятся об экономии 
сырья и материалов, инст
румента и электроэнергии.

Поставить на прочную 
основу экономическую под
готовку рабочих — важ 
нейшее дело профсоюзных 
организаций. На Север
ском трубном заводе сей
час создан специальный 
совет, которым руководи! 
главный инженер. На осно
ве типовых программ с 
учетом особенностей про
изводства совет он редел неі 
состав слуш ателей и тема
тику занятий, подбирает 
руководителей круж ков и 
школ. Его решения утвер
ж даю тся директором. В 
каж дом цехе совет имеет 
свою секцию  во главе с 
организатором учебы; Кон
тролирует занятия сектор 
производственно - массовой 
комиссии завкома.

Положительный опыт 
накоплен и на ряде наших 
предприятий — Новотруб
ном, Старотрѵбном, хром
пиковом заводах. Его сле
дует обобщать и распрост
ранить.

Городская газета сегод
ня откры вает на своих

страницах рабочий ф а
культет экономических 
знаний. С цервой беседой 
о народном хозяйстве вы
ступает секретарь горкома 
КПСС И. С. Савельев. Ста
тьи на экономические те
мы готовят также главные 
экономисты Новотрубною 
и Старотрубного заводов 
М. А. Фрейберг и В. Ф. 
П лаксин, председатель го
родского комитета народ
ного контроля А. С. Симо
нова, начальники плано
вых отделов хромпикового 
и динасового заводов VI А 
Василенко и А. А. Лээеб 
н ая, работники лабораго 
р и и . экономических иссле
дований Новотрубного за 
вода К). М. Ильинский и 
И. М, Бунько, хозяйствен
ные, партийные и профсо
юзные руководители, ра
ботііикя экономических 
служ б предприятий. Они в 
простой, доступной форме 
излож ат вопросы теории, 
расскаж ут об основных эко
номических категориях, 
путях повышения эффек
тивности производства. 
Вот темы отдельных бесед: 
«Социалистическое пред
приятие», «Укономическая 
реформа», «Самое важное, 
самое главное», «Совет
ское — значит отличное», 
«Запас карман тянет»,

«Бережливость — черта 
коммунистическая», «Дис
циплина труда», «Норми
рование труда», «Передо
вой опыт — всем», «Ще
цинский метод», «Автома
тика — душа пятилетки», 
«НОТ — ироблема ком 
плекснаи» в другие.

1’елакиин газеты к вам 
обращ ается, товарищи ра 
бочиеі Внимательно озна-, 
коминшись с содержанием 
бесед, вы получите ос
новные знания ио экономи
ке. Просим сообщать, ка 
кие материалы понрави
лись. на какие темы вы 
хотели бы ещ е прочитать 
статьи и беседы.

Помните, что решил де
кабрьский Пленум ЦК 
КПСС? Повышение эффек
тивности производства, 
рост производительности 
груда — главное направ
ление в развитии нашей 
экономики. Предстоит до 
биваться успеха не числом, 
а -і- что особенно важно — 
умением. Потому и необхо 
димо учиться, вооружать 
ся экономическими знаки 
ями. Они — верный по
мощ ник в борьбе ■ за до
срочное завершение пяти 
детки, в повышении эф 
фиктивности ‘оопймгаеоного 
социалистического нроиз 
водства.

СЛО ВО  РА БО Ч ЕГО
Наэвр Ахиадишии — шофер автобаза М 8. Работает 

ва большегрузной машине «КРАЗ», Самые ответствен
ные вадвпия даются ему,

С машиной приходится много возиться, оия требует 
постоянного ухода. Но вдтрмеввое время окупается. 
Ежемесячные вадавия Незыр Ахмаяяшив перевыпоявя- 
ет ва 60—60 пропевтов. Чтобы достойно встретить XXIV 
съезд КПСС, воммувист принял обязательства, в хото» 
рых вапвсано! годовой плав выполнить яа 120 процентов, 
саковонить аапасных частей аа 160 рублей.

И. СТАРЦЕВА.

ПО Л И Ч Н О М У П Л А Н У
Аия Грехова (ва снимке справа) пришла яа 

завод горного оборудования после десятого клас- 
са школы. Быстро освоила специальность токаря» 
универсала.

— Она изготовляет ролики, втулки для трзя- 
сяортеров, — говорит мастер первого механиче
ского участка Н. Н. Романов.

— И свравляется с задаваем?
Николай Никитич улыбается,
— Сейчас, когда развертывается соревнование 

в честь XXIV съезда варгин, алохо трудиться 
невозможно — совесть рабочая ее дозволяет. Гре
кова усдешяо выаолняет не только ворму, во я 
свой личный алая: справляться с заданием на 120 
вропевтов, сдавать яродукцию отличного качест
ва е верного аредъявления, завоевать звание 
ударника коммунистического труда.

— И добавляет!
в— Комсомолка обязательно будет ударником!
Так же аохвально отаыввются ва втором меха

ническом участке о бригаде слесарей-котельщн- 
ков В. Е. Черезове я слесаре А» А. Возчикоее 
(слева наяраво). Они готовят оборудование для 
горняков Квчканвра. Василий Егорович в Алек
сандр Алексеевич стараются » задание ответ
ственное!

Г. ВАСИЛЬЕВ.
Фото Н. БУ Л Ы ІИ Н А .

ФОТОРЕПОРТАЖ

В т  л е н ты
Т е л е т а й п а

Слет закончен, 
поход продолжается
Пять дней Ульяновск, 

родина Ильича, был столи
цей у Всесоюзного слега 
комсомольцев и молодежи— 

•участников похода по ме
стам 'революционном, боевой 
и трудовой славы советско
го народа. 9 августа, в 
день окончания слета, на 
главной площади города, 
носящей имя великого Л е
нина, состоялись гиржесг- 
венная манифестация и все
союзный радиомигинг моло
дежи, в которых участвова
ло 12 тысяч человек.

От имени участников 
слета первый секретарь ЦК 
ВЛКСМ Е. М. Тяжельников 
обратился к комсомольцам, 
ко всей советской молоде
жи с призывом еше шире 
развернуть поход по местам 
революционной, боевой и 
трудовой славы отцов. Сле
дующий этап похода посвя
щается 50-легию образова
ния СССР и 50-лёгию побе
ды в гражданской войне.

В социалистических 
странах

ПРАГА. Монтаж второго 
энергоблока мощностью 200 
тысяч киловатт досрочно за
вершен на теплоэлектростан
ции в Почерадах (Северная 
Чехия). Тем самым строи
тели выполнили обязатель
ство в честь 25-легия осво
бождения Чехословакии Со
ветской Армией.

Новая электростанция в 
Почерадах — седьмая по 
счету в энергосистеме севе
ро-запада Чехословакии. К 
концу новой пятилетки 
(1971 — 1975 гг.) здесь бу
дут работать 8 теплостан- 
иий. Страна получит отсю
да 30 миллиардов киловатт- 
часов электроэнергии в год.

ВАРШАВА. Серийное 
производство новой высоко
производительной электрон
но-вычислительной машины 
«Одра-1304» началось на 
Брацлавском заводе сЭльв- 
ро». Она отличается высо
кими скоростями счета (де
сятки тысяч операций в 
секунду), а также довольно 
емкой памятью, основанной 
на применении отечествен
ных магнитных устройств.

(ТАСС).

П О К А ЗА Т Е Л И
ОТЛИ ЧНЫ Е

ѵ Несколько лет подряд 
коллектив управления Во- 
стокметаллургмонтажа вы
ходит в число передовых. 
Вот к нынче руководители 
треста поздравили его в 
присвоением первого места 
по результатам работы во 
втором квартале.

Отлично выглядят я по
казателя ва семь месяцев. 
При плане 2864 тысячи 
рублей объем работ выпол
нен яа 8167 тысяч, ^то 
есть вадание восьми меся
цев. Лучшие —  бригады 
А . М. Гунина, В. Д. Мар- 
вова, Ф. В. Шумоввча, * 

Н, ГРИГОРЬЕВ,
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НА РЕКОНСТРУКЦИИ 
ТРУБОВОЛОЧИЛЬНОГО 
ЦЕХА СТАРОТРУБНОГО 

ЗАВОДА

МОЛОДЦЫ,
САНТЕХНИКИ!

РАБКОРОВСКИЙ 
ПОСТ СООБЩАЕТ

На комплексе шолнын ходом идет демонтаж старых 
фундаментов, оборудования, водготовка новых фунда
ментов.

Четвертого я вятого августа лучших показателей до
бились бригада С. Габинета, А. Колчина я М. Бугри
мовой. Следует отметить хорошую работу бетонщиц
A. Гвоздик я М. Булычевой, а также старотрубников 
Н. Титова, И. Рузанова, Н. Пономарева, крановщика
B, Васильева.

Шестого числа отличилась бригада сантехников 
А. Смолива. G утра она была недостаточно обеспечена 
фундаментами в не смогла за день выволнигь задание. 
Тогда, чтобы не задержать других, А. Мясников, 
Р. Данилов, Л. Кухарев, И  Карвов, И. Прокудин во 
главе с вачальником участка сантехмонтажа Н. Коза- 
лишиным остались на вторую смену я аосрочво сде
лали укладку трубной разводкн в цехе, выяолаиа 
норму на 250 процентов. Молодцы, сантехники!

Коллектив смены «В» шестого числа ааковчил раз
борку стены старого травильного отделения, демонти
ровал травильные яавны. /

Ночная смена вод руководством А. Маркова демон
тировала несколько фундаментов, подготовила опалуб
ку и уложила более тридцати кубометров бетона, вы
везла 300 тонв грунта. Лучшие — вновь бетонщицы 
А. Гвоздик а М. Булычева, а также Р. Одинцова, С. Га- 
лимбекова, Л. Семененко.

*  *  *
Штаб стройки водвел итога соревнова ния аа очеред

ную четырехдневку. Победителем во первой группе вто
рично вышла бригада плотников Н. Коростелева — 118 
процентов. Второе место у коллектива бетонщиков 
М. Бутримовой.

Во второй группе яобедила, тоже вторично, бригада 
монтажников Востокметаллургмонгажа В. Шялина — 
154 процента. За ними идут монтажники Д. Калигы из 
первого управления.

Рабкоровский пост: А. ТРУХИН — начальник 
штаба, парторг стройки, Л. БУРБУЛИС, Е. ТИ
ТОВ, П. ЗАЕВ — члены штаба, А. ВЕРЕЩА
ГИН — сотрудник редакция.
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Р И  господстве част
ной собственности 

на средства производства 
ц ель каж дого капитали
ста состоит в том, чтобы 
вы ж ать из рабочих по
средством эксплуатации 
маюсимум прибавочной 
стоимости, превратить ее 
в хюде реализации това
ра в наибольшую при
быль, значительную часть 
которой вновь обратить 
в капитал, приносящий 
новую прибы ль.' Потреб
ление ж е трудящихся 
интересует капиталистов 
лиш ь постольку, посколь
ку это необходимо для 
накопления капитала.

В условиях социализ
ма трудящ иеся являются 
собственниками средств 
производства, производи
телями и потребителями 
материальных благ. От
сюда и основной закон 
нашей жизни: все более 
.полное удовлетворение 
растущих материальных 
и культурных потребно
стей народа путем .не
прерывного развития и 
совершенствования обще
ственного производства.

В нашей стране еж е
годно осуществляются 
крупные мероприятия по 
повышению жизненного 
уровня советских людей. 
Но. с ростом технических 
знаний и культуры суще
ственно изменяются и 
растут потребности лю
дей. Поэтому естествен
но наше стремление к 
тому, чтобы более быст
рыми темпами увеличи
валась зарплата, улучш а
лось и дальш е пенсион
ное обеспечение, больше 
строилось благоустроен
ного ж илья и т. д.

Национальный 
доход

О ГД Е  ж е тот ис
точник, та копилка, 

из которой можно брать 
на эти цели средства во 
все увеличивающихся 
размерах? Таким источ
ником является нацио
нальный доход. Чтобы 
разобраться в механизме 
образования националь
ного дохода, возьмем 
итоги работы лишь одно
го 1968 года. В резуль
тате труда десятков мил
лионов людей было про
изведено угля, нефти, 
стали, машин, хлеба, м я
са, обуви, одеж ды  и 
других материальных 
ценностей в различных 
отраслях народного хо
зяйства в миллиардах 
рублей: в промышленно
сти —  356; в сельском 
хозяйстве — 84; на тран
спорте и связи — 22; в 
строительстве — 56; в 
торговле, заготовках, м а
териально - техническом 
снабжении (в той мере, 
в какой здесь осуществ
лялись производственные 
процессы) — 32. Итого в 
стране был получен со
вокупный (валовой) об 
щественный продукт на 
общую сумму 550 мил
лиардов рублей. При со
циализме весь этот про
дукт принаддежит тру
дящ имся. Но это не зна
чит,, что всю созданную 
за  год продукцию м ож 
но распределить меж ду 
членами общества. Ведь 
совокупный обществен
ный продукт не появился 
из ничего. На его созда
ние общество затратило 
сырье, материалы, топли
во, семена, износило в 
определенной степени м а 
шины, здания. Чтобы во- 

а зобновить производство 
j  в новом 1969 году, необ- ч 
g холимо все эти матери- 
3 альньте затраты , оказав- 
I шимися равными 306,9 
1 млрд. рублей, вычесть из 
ІШ ІІІ111І І ІІІІ1ІІ1ІШ ІІІІ1І1ІІ ІГ £
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общей суммы совокуп
ного общественного про
дукта. А оставш аяся 
часть общественного про
дукта в сумме 243,1 
млрд. рублей и будет 
вновь созданной в тече
ние года стоимостью или 
национальным доходом. 
Из этой суммы пришлось 
вычесть 4,4 млрд. руб
лей на возмещение имев
ших место в 1968 году 
потерь и внешнеторгово
го сальдо. И з оставш ей
ся суммы национального 
дохода, равной 238,7 
млрд. рублей, 63,9 млрд. 
рублей было использова
но на накопление, 174,8 
млрд. рублей—на потреб
ление. В состав фонда 
потребления входит лич
ное потребление населе
ния, а такж е материаль
ные затраты  в учреж де
ниях, обслуживаю щих 
население, в научных уч
реждениях и управлении. 
Личное потребление, на
селения складывается из 
потребления продуктов, 
купленных в государст
венной и кооперативной

ды, жилье, крайне необ
ходимые советским лю 
дям.

Такой путь привел бы 
нас к отсталости, нанес 
огромный вред народно
му хозяйству. Значит, 
накопление и потребле
ние не только относи
тельно противоречивы, но 
взаимосвязаны. Если ж е 
исходить не только из 
сегодняшнего дня, но и 
видеть день завтрашний, 
то интересы накопления 
и потребления в общем 
совпадают. Уровень ж и з
ни трудящ ихся, рассма
триваемый в сколько-ни
будь продолжительной 
перспективе, зависит не 
только от потребляемой, 
но и от накопляемой ч а 
сти национального дохо
да. Если первая опреде
ляет размеры потребле
ния в текущем году, то 
вторая создает возмож 
ность для  его увеличе
ния в будущие годы. П о
добно тому, как нынеш
ний уровень потребления 
обусловлен соответству
ющим развитием произ-

вой пятилетки доля на
копления достигла 30 
процентов. Потребление 
тогда росло сравнитель
но медленно. Затем, ис
ключая период Великой 
Отечественной войны, до
ля накопления в нацио
нальном доходе стабили
зировалась и составила 
20—25 процентов. Новый 
сдвиг в сторону повыше
ния накопления и неко
торого замедления тем
пов потребления отме
чался в годы семилетки, 
что объясняется крупны
ми вложениями в разви
тие транспорта, химиче
ской и ряда других от
раслей промышленности.

В нынешней пятилетке 
оказалось возможным
направить крупные капи
таловлож ения в развитие 
промышленности и сель
ского хозяйства без к а
кого-либо ущемления
интересов текущего по
требления. Потребление 
и национальный доход 
растут одинаковыми тем
пами. Но изменение про
порций между фондами

ными, улучшение исполь
зования существующих, 
совершенствование орга
низации-труда и управ
ления производством с 
тем, чтобы обеспечить 
ускоренное повышение 
производительности тру
да и увеличение объема 
производства при неиз
менной или уменьшаю
щейся численности ра
ботников и направление 
высвобожденных на 
вновь создаваемое про
изводство.

На предприятиях на
шего города передовое 
сегодня еще соседствует 
с отсталым. Например, 
лучший в мире по произ
водительности стан не
прерывной прокатки — 
и устаревший, с низкими 
технико - экономически
ми показателями рееч
ный стан на Н овотруб
ном за иоде. Высокопро
изводительные туннель

н ы е  печи и устаревшие, 
с тяжелыми условиями 
труда периодические и 
кольцевые печи на дина
совом заводе. На Старо-
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торговле, на колхозном 
рынке, потребления про
дуктов, полученных по 
трудодням из колхоза, 
потребление продуктов, 
полученных от личного 
подсобного хозяйства я 
части стоимости жилищ, 
соответствующей годово
му износу.

"В 1968 году из общей 
суммы, использованной 
на личное потребление 
населения, израсходовано 
155,1 млрд. рублей, мате
риальные затраты  в уч
реждениях,^ обслуж иваю 
щих население — 14,3 
млрд. рублей, материаль
ные затраты  в научных 
учреждениях и в управ
лении—5,4 млрд. рублей.

Интересы 
настоящего 
и будущего

ТРЕБО В А Н И Я  накоп
ления и потребле

ния относительно проти
воречивы. Больш ое на
копление в каж ды й дан 
ный момент означает 
меньшее потребление и 
наоборот. У несведущего 
человека в области эко
номики мож ет возник
нуть даж е соблазн: ис
пользовать всю сумму 
национального дохода 
исключительно на по
требление. Конечно, в 
течение этого периода 
мож но лучше удовлетво
рить наши потребности, 
Ио на этом и заморо
зить уровень потребле
ния без всяких перспек
тив его улучшения в бу
дущем. И бо рто означа
ло бы прекращение раз
вития металлургии, .энер
гетики, машиностроения, 
химии, от которых зави 
сит технический прогресс 
и повышение производи
тельности труда в народ
ном хозяйстве. Это озна
чало бы замораж ивание 
темпов развития сельско
го хозяйства, легкой и 
пищевой промышленно
сти и производства то
варов народного потреб
ления, невозможность 
строить школы, больни-

водства в прошлом, даль
нейшее удовлетворение 
постоянно возникающих 
качественно новых по
требностей требует н а
копления. Эго можно ви
деть на примере сель
ского хозяйства.

Произведенные за по
следние годы капиталь
ные вложения в разви
тие сельского хозяйства 
позволили добиться уве
личения производства и 
потребления продуктов 
сельского хозяйства. О д
нако достигнутый уро
вень нас не удовлетво
ряет.

Возрастающ ие потреб
ности в продуктах пита
ния, особенно в мясе, 
удовлетворяю тся еще не 
полностью. Чтобы ре
шить эту задачу, необ
ходимо еще шире р аз
вернуть . производствен
ное, жилищное и куль
турное строительство на 
селе. И не только на се
ле. Необходимо всемер
но развивать заводы по 
производству сельскохо
зяйственной техники, 
производству минераль
ных удобрений и средств 
защиты растений.

В новой пятилетке Ш* 
мечается строительство 
16 новых заводов и 110 
крупных цехов по выпу
ску туков, 15 крупных 
специализи р о в а н н ы х 
предприятий по выпуску 
кормовых дрож ж ей. Все 
это требует накопления. 
Достаточно указать, что 
в новой пятилетке госу
дарственные и колхозные 
капиталовлож ения зн а 
чительно возрастут и со
ставят более 110 млрд. 
рублей.

К аково ж е долж но 
быть соотношение меж ду 
накопляемой и потреб
ляемой частями нацио
нального дохода? Э го 
зависит от конкретных 
условий развития нашей 
экономики на различных 
этапах. Так, доля накоп
ления в национальном 
доходе с нулевого уров
ня в начале двадцатых 
годов поднялась до 20 
процентов в 1928 году. 
В период же массового 
замещ ения ручного труда 
машинным к концу пер-П0Д ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА В
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потребления и накопле
ния может быть только 
дополнительным ф акто
ром роста жизненного 
уровня населения, в 
главным его источником 
всегда является разви
тие производства.

К у р с -
интенсификация
I I  АШЕ производство 
** растет быстрее, чем 

в к а п и т а л и с т и ч е с к и х
странах. Так, с 1951 по 
1968 годы, валовой про
дукт возрос в СССР в 
4,4 раза, в США в 2 ра
за. По сравнению с 1950 
годом в 1968 году наци
ональный доход увели
чился в С С С Р в 4.6 ра
за , в США — в 1,95 р а 
за, в Англии—в 1,6 раза. 
В текущей пятилетке на
циональный доход СССР 
возрастет на 42 процента 
и в 1970 году будет ра
вен 275 млрд. рублей. 
Это превышает нацио
нальный доход Англии* 
Франции, Италии, З ап ад 
ной Германии, Бельгии и 
Австрии вместе взятых. 
Успехи не могут слу
жить, однако, поводом 
для самоуспокоения. П о
ка еще по уровню за
трат труда и средств 
производства на единицу 
продукции 'мы отстаем 
от развитых капитали
стических стран.

Н ам предстоит значи
тельно сократить эти з а 
траты. И спользовать р а 
стущий производствен
ный потенциал с наи
большей эффективностью 
и отдачей в интересах 
дальнейшего увеличения 
национального дохода 
как единственного источ
ника роста жизненного 
уровня трудящ ихся и 
дальнейшего расширения 
производства. Д екабрь
ский (1969 года) Пленум 
Ц К  КПСС указал, что 
наиболее успешно ре
шить эту задачу возмож 
но иа путях интенсифи
кации общественного 
Производства. Это озна
чает замену действую- , 
щих средств труда тех
нически более совершен-

трубном заводе прогрес
сивный центробежный 
способ отливки чугунных 

•Труб соседствует с от-, 
•«талым полуямным спо- 

■ собом.
; Подобных примеров 

мойсно приводить много. 
Курс на интенсифика
цию производства требу
ет направить капитало
вложения в первую оче
редь на техническую ре
конструкцию, механи
зацию и автом атиза
цию. Выделяемые на эти 
цели капиталовложения 
из фонда накопления 
должны использоваться с 
максимальной отдачей.

Еще немало случаев, 
когда предприятия в
своих заказах проектным 
институтам на реконст
рукцию действующих и 
строительство новых це
хов не ставят четких за 
дач и требований, по ис
пользованию новейших 
достижений науки и тех
ники, принимают проек
ты, в которых залож ены 
морально устаревшие до
стижения с большими за
тратами ручного труда.

Это можно отнести к 
недавно введенным в 
эксплуатацию  цеху фер- 
рито-бариевых порошков 
на хромпиковом заводе и 
цеху по производству 
теплоизоляционных плит 
на динасовом заводе.

Заслуж ивает широкого 
распространения опыт 
Новотрубного завода по 
созданию творческих ин
женерных бригад, кото
рые детально анализиру
ют уровень техники и 
технологии в цехе и с 
учетом конкретных усло
вий находят наиболее 
рациональные решения, 
позволяющие достигнуть 
значительного роста объ
ема производства с за 
тратами' ' в  5— 10 раз 
меньшими, чем при стро
ительстве новых цехов.

Курс на интенсифика
цию требует наращ ива
ния производства и 
улучшения качества про
дукции все в большей 
мере за счет полного и 
рационального использо
вания имеющегося ябо- 

• рудования, передовой ор

ганизации труда, укреп
ления производственной 
и трудовой дисциплины. 
Подсчитано, что в про
мышленности нашей 
страны резервы интен- 
лівного использования 
оборудования составляют 
около 20 процентов на
личной мощности. А раз
ве мало простоев обору
дования на предприятиях 
нашего города? Причины 
различны. Это несвоевре
менный и некачественный 
профилактический ре
монт, небрежная эксплу
атация, плохое обеспече
ние рабочих мест инст
рументом и материала
ми. А разве не дезорга
низуют производство 
прогульщики, факты опо
зданий и преждевремен
ного окончания работы? 
Оборудование использу
ется передовыми рабо
чими, бригадами с боль
шей отдачей, с большей 
эффективностью, но их 
опыт работы не всегда 
еще изучается и делает
ся достоянием всех или 
большинства рабочих. 
Интенсификация произ
водства немыслима без 
усиления борьбы за эко
номию топлива, электро
энергии, сырья, материа
лов. Полезно ■ помнить, 
что каждый процент 
снижения материальных 
затрат в промышленно
сти увеличивает физиче
ский объем национально
го дохода за пятилетие 
на 1,5 миллиарда руб
лей. Вспоминается, как 
несколько лет назад на 

• одной из бесед отдель
ные рабочие деревообра
батывающего цеха заво
да Ж Б И иК  справедливо 
ставили вопрос о повы
шении заработной пла
ты. Ж аль  только, что 
при этом не обращ али 
никакого внимания на 
то, что в цехе и на р а 
бочих местах целый день 
без всякой надобности 
горит электрический 
свет. А рйзве мало у нас 
других фактов бесхозяй
ственности, нерачительно
го отношения к каждому 
грамму сырья, топлива, 
материалов? Все это сни
ж ает наши возможности 
в увеличении националь
ного дохода, а следова
тельно, и личного фонда 
потребления.

Н аш е производство — 
это поистине народное 
производство. Курс на 
его интенсификацию и
повышение эффективно
сти осуществляется в
интересах народа и по
этому несовместим с
еще встречающимися 
иногда настроениями иж 
дивенчества, стремлени
ем поменьше дать, по
больше взять от общест
ва. Практическое осуще
ствление этого курса 
требует 'от каж дого тру
ж еника высокой личной 
ответственности за дела 
предприятия, участия в 
использовании имеющих
ся резервов, укреплении 
дисциплины и самодис
циплины, вдохновенного 
и самоотверженного тру
да.

І-Іо трудовые усилия
тЬісяч и миллионов лю
дей могут не принести 
желаемого результата, 
если те будет решитель
но улучшено управление 
производством. Речь 
идет не только том, что
бы упростить структуру 
управления, ликвидиро
вать ненужные звенья, 
но и о том, чтобы руко
водящие кадры возм ож 
но скорее овладели на
учно обоснованными ме
тодами управления и 
стали главными органи
заторами борьбы за 
дальнейший подъем эф>- 
фективности обществен
ного производства.

Н. САВЕЛЬЕВ, 
секретарь 

горкома КПСС.
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,|Г  ОЛЬКО что закончил-
* ся обеденный перерыв. 

На территории завода теп
лоизоляционных изделий 
безлюдно. Трое в спецовках 
уныло идут к цеху.

— Не торопись, Петро,-— 
разморенным голосом ска
зал один из них. — Раньше 
сделаем, опять работенку 
найдут.

— Домой раньше уйдем, 
f— ответил другой.—Дождь 
обещают, а у меня сено не 
застоговано.

Минут через десять во 
двор вышел молодой рабо
чий. Протянул пожарный 
рукав. В небо ударила 
сильная струя воды. За гру
дой желтых ящиков раздал
ся визг. Отряхиваясь, от
туда выбежали женщины. 
Побранив баловника, они 
тоже пошли в цех.

Наконец, тонко запела ди
сковая пила. Застучали мо
лотки. Началась вторая по
ловина обычного Трудового 
д н я .. Почему же некоторые 
не заинтересованы в том, 
чтобы каждую минуту от
давать делу?

Вот уже третий месяц 
завком не присуждает пер
вые места в социалистиче-

ПРО Ф СО Ю З И  СОРЕВНОВАНИЕ

НЕОЦЕНЕННЫЕ СТИМУЛЫ
ском соревновании. Причи
ны разные. В одном цехе 
мирятся с нарушителями 
трудовой дисциплины, в 
другом — не выполнена 
производственная програм
ма, в третьем — перерасход 
заработной платы.

Между цехами, бригада
ми, звеньями нет соревно
вания. Это, по-видимому, 
никого не волнует. Итоги 
работы предприятия за 
июнь на этот раз даж е не 
обсуждались иа завкоме.

На точке замерзания и 
движение за коммунистиче
ский труд. Звание ударника 
носит каждый пятый рабо
чий. Но все ли достойны 
его? В этом году собрания 
по подтверждению званий 
не проводили, ограничив
шись заседанием завкома.

Чувствуется, что соревно
вание никак не может взять 
разбег. Не срабатывает ка

кая-то внутренняя пружи
на, которая должна стрях
нуть пассивность. Думает
ся, что все дело тут — в 
отношении п рофоргов, пред
седателей цехкомов проф
союза к организации сорев
нования, в нежелании проя
вить инициативу, отдать 
больше времени обществен
ной работе.

Совёлитовый цех — глав
ный. Казалось бы, именно 
он должен быть показатель
ным во всех отношениях. 
Но и тут, как везде. Доска 
производственных показа
телей залеплена пожелтев
шими приказами. Стенгазе
та «Совелит», редактором 
которой является В. П. Не- 
любин, выходит только по 
праздникам. Производствен
ные вопросы, проблемы 
движения за коммунистиче
ский труд она, конечно, не 
поднимает.

Гласность социалистиче
ского соревнования не под
держивается и в масштабе 
всего завода. Нет ни пере
ходящего Красного знамени, 
ни других моральных сти
мулов. Вот уже второй 
год завком решает, где по
ставить Доску почета.

Председатель завкома
В. С. Бурлакова считает, 
что моральные стимулы с 
лихвой окупаются матери
альными. Призовые места 
действительно отмечаются 
денежными премиями. Как 
же поощрять тех, кто не 
добился больших побед? В 
этом случае и должны 
прийти на помощь мораль
ные стимулы. Но о них как- 
то даже и не думают.

Многие ударники комму
нистического труда работа
ют вслепую. Перед ними 
нет конкретной задачи ни 
по производительности тру

да, ни по экономии сырья Я 
материалов. 3 . Д. Бызова, 
передовик производства, об
щественница, не смогла даж е 
назвать свои' обязательства. 
Это можно объяснить. 
Взять хотя бы экономию 
сырья и материалов. Рабо
чие подали около тридцати 
предложений в ходе обсуж
дения Письма партии и пра
вительства о бережливости. 
В социалистических обяза
тельствах это отражено до
вольно обтекаемо: сэконо
мить сырья и материалов 
на общую сумму в 10 тысяч 
рублей. Потому и в личных 
обязательствах конкретных 
цифр по бережливости нет,

Готовясь достойно ветре 
тить XXIV съезд КПСС 
рабочие предложили пере 
смотреть условия социали 
стического соревнования 
Этот вопрос вынесен на об 
суждение заводского коми 
тета профсоюза. Думается 
оно и будет толчком к то 
му, чтобы прописался на за 
воде теплоизоляционных ма 
териалов трудовой подъем 
основанный на активности и 
творчестве рабочих.

В. СПИРИДОНОВ.
......................................................

Редакции 
отвечают

28 июля было опуб
ликовано письмо Г. Бур
диной и С. Кукаркияа 
о том, что рабочий 
хромпикового завода 
Н. Даныиин системати
чески избивает жену, 
издевается над детьми.

Прокурор города 
М. И. Федотов ответил 
редакции, что Даныиин 
арестован и привлекает
ся к ответственности.

*  *  *
«КОГДА МАГАЗИН 

НА ЗАМКЕ»
Так называлась за

метка, опубликованная 
в № 131 о том, что 
единственный в Билим- 
бае магазин хозяйствен
ных товаров часто бы
вает закрыт.

Как сообщили нам из 
торгового отдела Би- 
лимбаевского горпо, в 
этом магазине сейчас 
работает два продавца 
на бригадно-материаль
ной ответственности.

ИЗДЕРЖКИ ОПТИМИЗМА
КАК ГОТОВЯТСЯ ОВОЩЕХРАНИЛИЩА К  ПРИЕМУ НОВОГО УРОЖАЯ

Пищеторг ' готовится к 
закупке картофеля и ово
щей на зимний период. По 
плану намечается заложить 
в овощехранилища 1900 
тонн клубней и 2110 — ово
щей, в том числе свежей 
капусты — 750 тонн, лука- 
репки — 500, моркови — 
200, свеклы — 70. Кроме 
того, будет заготовлено 300 
тонн квашеной капусты и 
200 —  соленых огурцов.

Это богатство необходи
мо разместить в 14 храни
лищах и двух засолочных 
пунктах. Готовы ли эти 
кладовые к приему нового 
урожая?

На этот вопрос заведую
щ ая торговым отделом пи- 
щеторга В. 3. Рубцова от
ветила:

— Два на Динасе, три — 
здесь и одно — шестое... 
Итого — готово шесть.

Директор Т. В. Надоль- 
ская настроена более оп
тимистично:

— Овощехранилища пра- 
. ктически готовы. 15 августа

л і~  окончательный срок. Уло
жимся. Сегодня напишу 
еще один приказ...

Разговор происходил 4 
августа. В этот же день, 
памятуя, Что лучше один 
раз увидеть, чем сто услы
шать, мы поехали по базам.

В поселке Магнитка хра
нилище на 500 тонн карто
феля вроде бы готово: по
белено, строительные рабо
чие ушли. А . если посмо-

ба для разгрузки автома
шин, как видно, вообще не 
планировали приводить в 
порядок.

Руководители треста не 
должны забывать, что их

жена. Закрывай шифером— ступали. Седьмое — луко-
и кровля будет готова, хранилище. В нем надо про-

Но ребята несколько дней верить моторы и калорифе-
на «перекуре». Нет доски ры, заменить часть вентилей,
для обрешетки. Ш лаковата И, разумеется, плотничьи
намокла от дождей, надо работы и побелка. Это не- треть внимательнее? Отмо-
сушить. обходимо сделать к середи- стков для стока воды нет,

Таисия Владимировна не августа. Ведь к  этому подъезды не сделаны, жело- 
признает: сроку начнется массовое по-

— Стройматериалов . не стушіение овощей,
хватает, это верно. Прини- Недорезов не скрывает 
маем меры, чтобы наша тревоги. Его понять можно,
пилорама - давала больше. Нельзя понять другого. По-
Хлысты завезены. чему в этом сезоне подго-

Напрашивается замеча* товка так медленна? Объек- овощи идут для  обществен-
ние. Ведь давно было изве- тивных причин мы не обна- ного питания. А вкус-
стно, что будет строиться ружиля. Посудите сами, ные блюда можно пригото-
новое хранилище. Разве Пшцеторг несколько лет на- вить только из качествен-
нельзя было заранее за го- зад полагался лишь на по- ных овощей. Уже сейчас
товить материал? Ведь сей- мощь предприятий, которые, есть случаи, когда базы от-
час доска нарасхват. Ре- как правило, запаздывали с пускают столовым порченые 
монтные бригады просят ее нею. Решили перестрахо- овощи, 
для замены полов в старых ваться от случайностей: на- Неоправданное спокойст- 
овощехранилищах. Сроки брали свой ремонтный пер- вие наблюдается и у руко- 
поджимают, студенты гро- сонал. Он насчитывает 50— водителей райпотребсоюза 
зягся уехать, не закончив 60 человек. Прибавьте к и ОРСа Коуровского лес- 
объекта, если их не обеспе- этому 30 приглашенных со промхоза, хотя их овощные 
чат материалом. стороны. Силища! Почти по базы тоже требуют качест-

Теперь путь в поселок 6 рабочих на овощехрани- венного и своевременного
огнеупорщиков. По словам липіе. Может, нет матери- ремонта.
В. 3. Рубцовой, здесь в два ального стимула? Есть. Исполком горсовета се-

Скажем, маляры в отдель- годня рассматривает этот 
ные месяцы зарабатывают вопрос. Значит, приведен- 
до 300 рублей. Побелка-то ные здесь факты получат 
не чистовая, хранилище — должную оценку, 
не жилое помещение, а рас
ценки ничуть не ниже. Зна
чит, виной всему нераспоря

хранилища из трех хоть 
завтра закладывай дары 
земли. Оказалось, не так. 
Готово лишь одно. А дру
гое? Второе овощехранили
ще несколько дней назад 
ослеплядо белизной сусеков

Первая на Первомайке. Ры повесили. Сегодня в по- 
■Хозяин ее Н. Я. Дементьев, мещении грязь и сырость.

Причина: залили ливневые 
дожди. Здесь, думается, не

и потолков. Д аж е термомет- дительность, слабая дисцип
лина, низкая организация 
труда. И  главное — опоз-

оторвавшись от накладных, 
согласился показать нам 
свое хозяйство. Оно у него 
обширное: четыре хранили
ща, склад в недавно возве
денном пристрое и вновь 
строящееся капустохранили- 
ще.

место искать виновного, но 
все-таки следует заметить: 
дирекция завода обязана 
следить за состоянием лив
невых стоков.

Овощехранилище надо 
„  . ,  ремонтировать заново. Но фер, а  химики —  на цемент.
Осмотрели все. чго же? в чт0 странна в ода уШ.  Откликнулись, называется!
агѵгим м п я / u n  ч у  ѵ  п я  т м п я т и  1 „ J  *

ла в воскресенье, рейд про- д  другие организации? 
водился во вторник. Одна- Разве не могут они помочь 
ко за два дня никто не по- хоуя бы тем ж е тесом? Ово*

чтобы вы-

даНие с  началом ремонта. 
Нынешняя заминка — пря
мо® результат нерастороп
ности в пищеторге.

Теперь о шефах. Дело до
ходит до смешного. Старо
трубники... потеряли заявку 
работников торговли на ши«

И. КРИВИЦКИЙ, 
нештатный инспектор 
госторгинс п е к ц и и и 
горторготдела; С. УПО
РОВ, прораб пиіцетор- 
га; Е. ВОРОБЬЕВ, со
трудник редакции.

К

шаг 
мирному

урегулированию
Объединенная Арабская 

Республика проявила но
вую мирную инициативу, 
объявив о трехмесячном 
прекращении огня между 
ОАР и Израилем. О пре
кращении огня объявлено и 
в Тель-Авиве,

О п а с н а я  с д е л к а
В столице США подписа-

Договоренность о времен- и° соглашение, по которому 
'Соединенные Штаты сохра
няют за  собой еще на пять 
лет две военно-воздушные и 
одну военно-морскую, базу 
на испанской земле.

США предоставляют Испа
нии военную помощь и 
крупный заем на покупку 
американского вооружения, 
Соглашение предусматрива
ет создание американо-ис
панского комитета, а  также 
сотрудничество обеих стран 

будет не- в «мероприятиях по обеспе
чению безопасности райо
нов Атлантики и Средизем
номорья».

Испанское правительство 
в обмен на базы выторгова
ло обязательство США за
щищать франкистский ре
жим в случае угрозы д л я  
него в самой Испании.

ном прекращении огня в зо
не Суэцкого канала, пишет 
немецкая газета «Нойе 
цайт», еще раз свидетельст
вует о готовности прави
тельства ОАР способство
вать установлению мира на 
Ближнем Востоке, т. е. до
биться политического реше
ния ближневосточной проб
лемы в духе резолюции Со
вета Безопасности от 22 но
ября 1967 года.

Путь к миру 
легким, но с достижением 
соглашения о временном 
прекращении огня в зоне 
Суэцкого канала сделан 
первый шаг в этом направ
лении, подчеркивает авст
рийская газета «Фольксш- 
тимме».

;(т а с с ).

лишь в третье и четвер
тое хранилища. Здесь пере
браны полы, убраны отхо
ды, проведена дезинфекция 
И побелка.

Две другие кладовые не 
назовешь готовыми. В од
ной идет побелка верхнего, 
яруса, в подвале маляров 
еще не было. В следующем 
с левой стороны протекает 
крыша. Заклады вать овощи 
в такое помещение, конеч
но, нельзя.

О строящемся капусто-

заботился о том, 
нести наружу доски — для 
просушки, не проверил во
доотводные канавки, будто 
новых дождей не предви
дится.

Последняя кладовая. В 
ней ремонт идет полным хо
дом. Бригада из шести че
ловек меняет пол, чистит 
стоки. У плотников боль
шое желание закончить ре
монт побыстрее. На пути 
его то же препятствие — 

вернее отсутствие ее.

щехранилища ж дать не мо
гут, осень — тоже.

Вывод напрашивается 
сам. Следует рационально 
распределить ремонтный 
персонал по объектам, пред
приятиям — помочь строй
материалами, наладить пов
седневный контроль за хо
док  подготовки овощехра
нилищ к  приему нового 
урожая.

А как  побираются прини
мать;, овощи в тресте сто-хранилище скажем особо.

Его строят ПО договору сту- доска, о с у п т с  U I4 14.,
денты Свердловского сель- Наконец, мы на централь- ловых? У него есть шесть
хозинсгитута. Их 8 чело- ной базе. Директор овощ- овощехранилищ и два засо-
век. С момента закладки ных баз горпищеторга Гер- лочных пункта,
фундамента прошло более
месяца. Ребята постарались. 
Без каких-либо механизмов 
возвели стены, поставили 
стропила. Коробка помеще
ния готова. Но дел еще уй- 
ца. Кровли нет. Ш лаковата 
Цдля теплоизоляции) уло

ман Никитович Недорезов, К  ремонту хранилища на 
что называется, берет быка 700 тбнн картофеля еще не 
за рога: приступили. Оно завалено

— Положение с ремон- свежей капустой (20 тонн), 
том овощехранилищ мне которая уже портится, по* 
известно. Вот пожалуйста: тому что помещение сырое, 
пятое не готово, на седьмом переборка и очистка не де- 
и десятом вообще не при- лается.    —

ОАР. Умввый центр в в  в оборудовании его со- 
городе Асуан» готовит сие- временными наглядными 
циалистов для разных от- пособиями, 
раслеб народного хозяйства На снимке: вдание учеб- 
республики. Советский Союз вого центра в Асуане, 
оказал ОАР техническую по
мощь в сооружении центра Фото А. Горячева. АПН.

РОСТ РЯДОВ ИТАЛЬЯНСКОЙ КОМПАРТИИ
РИМ. (ТАСС). Орган Итальянской коммунистиче

ской партии газета еУнита» сообщает, что на 5 ав
густа 1.468 тысяч человек обменяли, в  процессе еже
годной кампании, свои партийные билеты,

С начала текущего года, свидетельствует газета, 
ряды Итальянской компартии пополнились 94 тысцц 
чами новых членов,

МАГИСТРАМ 
ЧЕРЕЗ САХАРУ

АККРА. (ТАСС). Трансса
харская магистраль, которая 
соединит Северную Африку 
со странами черной Афри
ки, позволит увеличить гру
зооборот между этими раз
деленными Сахарой частями 
африканского континента в 
40 раз — с 5 тысяч до 200 
тысяч тонн в год.

Строительство магистрали 
длиной в 2.840 км, по оцен
ке экспертов ООН, обойдет
ся в 86 млн. долларов.

КАТАСТРОФИЧЕСКИЕ * 
МАСШТАБЫ

НЬЮ -ЙОРК. (ТАСС). По. 
истине . катастрофических 
масштабов достигло потреб
ление наркотиков американ
ской молодежью. Только 
курению марихуаны в той 
или иной степени подверже
ны 47 процентов учащейся 
молодежи С Ш А ,,
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НА
УРОЖАЙ

ПРИЛАВКЕ
Этот очень маленький и 

современный магазин от
крылся второго августа в 
доме № 8-а по улице Со
ветской. Небольшая пло
щадь уютного помещения 
рационально использована. 
В первый ж е день он пред
ложил покупателям товар 
пятидесяти наименований.

Работают здесь четыре 
человека. Причем продавец 
— только один. Меняются 
формы обслуживания — и 
штат комплектуется по- 
иному. Зоя Захаровна Ку- 
таева — кассир, Галя Ме- 
довщикова, только что 
окончившая филиал проф
техучилища, — младший 
продавец, Фрида Ивановна 
Юшкова — фасовщик, Ва
лентина Александровна 
Попова — заведующая.

Попова я  Юшкова пришли
сюда из магазина № 3, 
где работали в овощном 
отделе.

— Первый раз на заве
довании. В третьем я была 
продавцом, — говорит Ва
лентина Александровна. 
Видно, что за дело она 
взялась с охотой, энер
гично. Есть желание ис
пробовать свои силы на от
ветственной должности.

В магазине пахнет ябло
ками, полки пестрят раз
ноцветными красками осе
ни. Ведь на прилавках уро
жай: желтые лимоны, не
жная зелень салата, ябло
ки, огурцы, помидоры. В 
первый день начали торго
вать в полдень, а выручи
ли 936 рублей — почти 
дневная запланированная 
выручка. А  за десять дней 
все жители третьего микро
района дорогу сюда узна
ли. Во-первых, выбор бо
гатый. Во-вторых, эконо
мия времени, расходуемого 
на покупку. В-третьих, 
близко. Так что покупате
ли — за самообслужива
ние.

Обживается в квартале 
магазин-новосел. Четыре 
женщины работают расто
ропно. Нет помидоров в 
ближайших магазинах — 
значит, надо нафасовать их 
побольше, спрос будет. А 
под окном идет бойкая 
торговля овощами...

А. КИПРИЯНОВА.

На снимке: младший
продавец Галя Медовщико- 
ва (вверху) ; заведующая 
Валентина Александровна 
Попова с покупателями. 
Есть что предложить хо
зяйкам, товар лицом.

‘ Фото Д. КИРЕЕВА,

t  ЛЮДЯХ ГОРОД*

УЧИТЕЛЬНИЦА ПЕРВАЯ МОЯ
Л  П ЕРВ О Й  учительнице всегда вспоминаешь с осо- 
”  бенной теплотой. У меня таким человеком стала 

Вера' Ивановна Карасева.
Тогда мы, первоклассники, еще не сознавали, как 

тяжел ее труд. Вера Ивановна приходила на урок со 
стопкой тетрадей. Осмотрит внимательно класс, пожу
рит кого-нибудь за неряшливость. Уроки у нее воспи
тывают, учат добру и справедливости. Однажды пос
сорились подруги. К арасева сумела, не обидев дево
чек, доказать, что. одна из них неправа. Ее доброж е
лательность располагала к откровенности. Мы не до 
пускали мысли сказать Вере Ивановне неправду, что-то 
скрыть от нее.

Она нам платила той же привязанностью. Но в клас
се все знали, что Карасева никому не отдает предпоч
тения. Она умеет спросить, требовательность ее всегда 
достигает цели. Помнится, я не смогла выучить устное 
задание. Учительница с укором посмотрела на меня и 
посадила на место. Все ж дали отрицательной оценки. 
Но Вера Ивановна сказала, что спросит этот же м а
териал на следующий день. Легче было, если бы в 
дневнике стояла двойка. Чувство неудовлетворенности 
собой было -тяжелее самого резкого осуждения.

Ответив на следующем уроке, я с радостью услы
шала:

— Ведь можешь же учить. Будь такой всегда.
Точно на крыльях летела домой. В дневнике стояла 

пятерка.
Мы часто ходили на экскурсии, ставили концерты, 

выходили на субботники. Вера Ивановна не гнуш алась 
никакой работы. На уборке ли территории, на сборе ли 
металлолома или посадке деревьев она умела трудить
ся так легко, заразительно, что мы не замечали, как 
проходило время.

В. И. Карасева прошла трудную школу жизни. В 
1938 году окончила курсы учителей. Семнадцатилет
ней впервые вошла в класс. Работала и продолжала 
учиться. Тридцать два года отдала она педагогическому 
труду.

Три недели осталось до первого сентября. Скоро з а 
полнятся гомоном коридоры пятнадцатой школы. М аль
чишки и девчонки придут с букетами осенних цветов. 
Вера Ивановна в этом году будет заниматься с третьим 
классом. Они растут любознательными, отзывчивыми, 
эти маленькие непоседы. Потому что тот человек, ко
торого они полюбили, настоящий педагог.

Л . М ОЧАИЛО, 
нештатный корреспондент.
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Ш Со в е т ы  с а д о в о д у

і СОЛНЕЧНАЯ ЯГОДА \
в Ы РАЩ ИВАТЬ зем-
L-j ■ лянику в саду н уж 

н о 'т а к , чтобы ежегодно 
получать устойчивые уро
жаи. Наибольший уро
жай дают 2—3-летние 
растения. Чем старше 
куст, тем он бесплоднее.

С аж айте землянику на 
открытом, хорошо про
ветриваемом участке. 
Почва должна быть чи
стой от сорняков, хоро
шо удобрена и тщ атель
но обработана. Лучшие 
удобрения перед посад
кой — компосты, пере
превший навоз. Норма 
зависит от почвы: в хо
рошо удобренных - са 
дах  — 4, а на бедных— 
15 килограммов на к вад 
ратный метр. О дновре
менно вносятся фосфор
но-калийные удобрения: 
суперфосфат —г 60—80 
граммов, калийная соль 
—' 1 5 —20 или зола — 
200—300 граммов. Все 
это равномерно рассыпа
ется по поверхности, по
чва перекапывается на 
глубину не менее 25 
сантиметров.

Некоторые сады рас
положены на : торфяни
стых почвах, где зем ля
ника хорошо растет и 
плодоносит, но к такой 
почве необходимо добав
лять глину, фосфорно
калийные удобрения (в 
тех ж е дозах) и из
весть. Последнюю лучше 
вносить за год до по
садки по 40—60 . кг на 
сотку. Лучшие сроки по
садки — конец июля и 
первая половина авгу
ста. Посадку лучше про
изводить укоренившейся 
рассадой, имеющей дли 
ну корней 4—5 сантимет
ров с 2—3 листочками и 
здоровой точкой роста 
(сердечком).

Землянику вы саж ива
ют однострочно, с рас
стоянием 60—80 санти
метров меж ду рядами,

25—30 — меж ду расте
ниями в ряду. На нор
мально увлажненных ме
стах рассаду размещ ай
те в небольшие борозды 
с пологими краями, где 
созданы наиболее благо
приятные условия в ве
гетационный период. Т а
кие растения не. требуют 
специального окучива-. 
ния, хорошо покрывают
ся снегом я  надежно 
зимуют.

Г рядковый способ по
садки целесообразен то
лько. на избыточно: ув
лажненных местах. На 
грядке делайте борозды 
или лунки. По натянуто
му шнуру совком или 
рукой приготовьте ямки.

Нельзя заранее рас
клады вать саженпы по 
ямкам, чтобы не подсу
шить их корни. При по
садке одной рукой рас
тение прикладывают к 
отвесной стенке ямки 
так, чтобы сердечко на
ходилось на поверхности. 
Почву вокруг плотно и 
тщ ательно обжимают, 
рукой, строго следя за 
тем, чтобы не было засы
пано сердечко.

После посадки и по
лива (из расчета 1 литр 
на куст) почву мульчи
руют перепревшим наво
зом, опилом, соломой 
или сухой землей. Мульч 
должен хорошо пропу
скать влагу. Торф для 
этой цели малопригоден.

Л учш ая приж ивае
мость достигается при 
посадке земляники в 
лунки, заранее политые 
водой, в которых образо
валась грязь. В эту 
грязь и высаживают рас
саду. Дней через 6—8 
неприжившиеся растения 
заменяют новыми.

В. ЦЕПЕЛЕВА,
агроном городского 

общества охраны 
природы.

ИЗ ЗАЛА СУДА

К О Н Е Ц
«С Л А Д К О Й
Ж И З Н И »

В. Д. Михеева вполне 
здоровая женщина. Могла 
бы, как все, добросовестно

работать, но скатилась на 
путь тунеядства. Были у 
нее муж  и двое детей. Од
нако семейный очаг ее не 
привлекал. Неделями не по
являлась дома, пила. Ко
нечно, такое поведение не 
устраивало мужа, он пор
вал супружеские узы, взяв 
детей к себе.

Освободившись от семьи, 
Михеева окончательно по

грязла в разгульной жизни. 
Органы милиции не раз пре
дупреждали ее о необходи
мости устроиться на рабо
ту. Не вняла.

Пьянки требовали денег. 
А где их взять? И как -ча
сто бывает, от тунеядства 
до преступления остался 
один шаг. Михеева его сде
лала. 16 мая похитила во 
дворе дома Скрябиных жен

ские туфли, затем по улице 
Мамииа-Сифиряка — шер
стяную кофту. Была задер
ж ана и предстала перед 
судом. Приговор краток, но 
категоричен — три года ли
шения свободы.

Ф. ЗЛ О К А ЗО В , 
народный судья.

Редактор С. И. Л ЕКА Н О В.
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' КИНОТЕАТР «ВОСХОД». Ш ирокоэкранный фильм 
«Белые волки». Сеансы: 9, И , 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Художественный фильм 
«Квартира». Сеансы: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера.

КЛУ Б СТЗ. Художественный фильм «Золото». Се
ансы: 5-20, 7, 9 час. вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ НТЗ 
28 АВГУСТА. «Чай, друзья, мы  — горьков

чане» с участием дипломанта Всероссийского 
конкурса артистов эстрады Измаила Рахимова.

Билеты продаются в кассе Дворца культуры  
и у  культорганизаторов цехов завода.

Начало концерта в 19 час. 30 мин.

Комитет ДОСААФ Новотрубного завода про
водит с 10 по 31 августа 1970 года набор на кур
сы радиотелемехаников, мотоциклистов.

Запись по адресу: ул. Вайнера, 5-а, с 9 до 18 
час.

ДОСААФ НТЗ.

УРАЛЬСКИЙ ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО 
.ЗНАМЕНИ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ,

ИМ С. М. КИРОВА 
ОБЪЯВЛЯЕТ

ПРИЕМ СТУДЕНТОВ в 1970 году на первый и старшие 
курсы вечернего филиала в г. Первоуральске.

Потоки: I. Металлургический. 2. Энергетический.
3. Механический. 4. Инженерно-экономический.

Вступительные экзамены с 22 августа по 10 сентяб
ря. Прием заявлений и документов проводится по адре
су: г. Первоуральск, проспект Космонавтов, 1, филиал 
У ПИ, приемная комиссия (телефон 2-17-99), Часы при
ема: с 12 до 20 часов.

ОРГАНИЗУЕТ группу соискателей по подготовке и 
сдаче кандидатского минимума.

Первое занятие состоится 16 сентября в 18.00 в ауди
тории 35. Желающие должны записаться по адресу: 
ул. Космонавтов, 1, филиал У ПИ, к, 36, тел. 2-17-99,

* Л? А
ОБЪЯВЛЯЕТ- КОНКУРС на замещение вакантной 

должности доцента (кандидата технических наук) по ка
федре станки и инструменты для работы в г, Перво
уральске,

Срок конкурса один месяц со дня объявления в га 
зете. Документы подавать по адресу: г. Свердловск, 2, 
У ПИ им. С. М. Кирова, отдел кадров. З а  справками 
обращаться: г. Первоуральск, пр. Космонавтов, 1, фили
ал У ПИ, телефон 2-17-99.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ЗАВОДУ 
Ж ЕЛ ЕЗО БЕТО Н Н Ы Х  И ЗД ЕЛ И Я  

И КОНСТРУКЦИЙ
Т Р Е Б У Ю Т С Я

на постоянную  работу 
мужчины и женщины на погрузочно-разгрузоч
ны е работы и в деревообрабатываю щ ий цех.

О б р ащ аться  в отдел  к ад р о в  заво да .

Сотрудники детских садов треста УТТС и местный 
комитет профсоюза с глубоким прискорбием извещают 
о трагической смерти ученика 9 класса второй школы

ПОПКОВА Славы
и выражают еердечвое соболезнование семье Попковых.

« m m i n i n n n i i i n i H m m n i n n i i n H i n i i m i i i m m n m n s

Учащиеся 9 класса '«В» и коллектив учителей школы 
Ла 2, друзья и знакомые глубоко скорбят и выражают 
соболезнование Клавдии Васильевне и Петру Никифо* 
ровнчу Попковым по поводу трагической смерти их сына

ПОПКОВА Вячеслава,

П Р И Х О Д И Т Е , ЗВ О Н И Т Е , ПИ Ш И ТЕ
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