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н ЕТ, не только богат
ством недр н индуст

риальной мощью славен 
наш  Урал, Не только гро
мадами заводских корпу
сов запоминается он при
езжему, а особенно—ю ж а
нину. Увозит он с собой 
обычно на долгое время, 
если выпадет ему случая 
встретиться с нбй, воспо
минания о природе сурово
го края. О сдержанной 
красоте его сосновых лесов 
и задушевной мягкости бе
резовых рощ, о строгой ве
личавости скал. И конеч
но нее, — о своенравной 
красавице зиме. Она обя
зательно запомнится ему 
не только морозами, но а 
снеговой свежестью, кото
рой, каж ется, никогда не 
надышаться всласть.

Вспомните хрусткую лы
жню меж медноствольных 
сосен. Алмазную россыпь 
на разлапистых ветках. И 
ветерок в лицо, смываю
щий усталость рабочей не
дели, трепет каж дой кле
точки тела, словно радую
щейся обновлению, Л ы ж 
ная прогулка. Что может 
сравниться с ней, дарящей 
так  щедро и бодрость, и 
хорошее настроение? Разве 
лишь часы, проведенные 
на катке, когда под іГееыю 
коньков забывается воз
раст. Да что лы ж и, конь
ки, когда просто прогулка 
славным зимним днем — 
»то возвращение сил, до
брый аккум улятор энер
гии. До чего ж е хороша ты, 
зимняя пора.

Вот уж е четвертый ме
сяц она в нашем городе. И 
десятки тысяч первоураль
цев Наслаждаются ее щед
ротами. Не пустуют лы ж 
ные базы и базы отдыха, 
загородные пансионаты. 
Редкий день проходит без 
различных спортивных со
ревнований. Отрадно, что 
они становятся постепенно 
иоистнне массовыми. Их 
цель не только рекорды, а 
хорошее настроение, здоро
вье людей. Достаточно 
вспомнить в этой связи ко
нец минувшей недели на 
базе отдыха «Снежинка» 
хромпнкового завода. Там 
прошли лы ж ны е соревно
вания. В них участвовали 
пойти все трудящиеся 
предприятия, невзирая на 
возраст.

Массовость стала отличи
тельной чертой и конько
бежных соревнований но
во і рубни ков, п ро ведешь ых 
недавно в зачет 14 зим

ней Спартакиады, Они по
свящ ались приближающе
муся юбилею. Ильича, Да 
что там официальные ме
роприятия, когда в суббо
ту и воскресенье город бук
вально пустеет, переселя
ясь то к  Чусовой, то к  
Пильной, когда многолик 
дню заснеженного парка 
позавидует даж е погожий 
летний день. Первоураль- 
цы рады зиме, и она при
ветливо встречает их.

Итак, чудесное время го
да в зените., Но все ли мы 
полностью пользуемся ее 
щедростью. Этого, к  сожа
лению, сказать нельзя. 
Еще немало в городе лю
дей бездумно, расточитель
но тратящ их драгоценную 
пору, не умеющих пользо
ваться тем, что дает и мо
жет дать пятидневная ра
бочая неделя с двумя вы- 
годными,

Этот вывод не нужно 
подкреплять какими-то 
примерами. Мы сами их 
свидетели. Еше велико у 
пас число людей не толь
ко равнодушных к зиме, 
не только просто инерт
ных, но и заведомо халат
но относящ ихся и своему 
здоровью. РечЬ о тех, для 
кого день отдыха — по
вод для застолья, хоккей
ный матч <■ основа для 
него же. К акая бездумная 
трата времени! Бездумная 
потому, что горьким уко
ром отзовется она в ж из
ни. Если пе скоро, так  со 
временем.

А - между тем, жизнь, 
прекрасная и удивитель
ная, рядом с нами и вокруг 
нас. Сегодня суббота. Впе
реди — целых два дня от
дыха.

Дорогой читатель, вы 
еше ни разу не были в 
зимнем лесу, на катке, не 
радовались звонкому пере
стуку дятлов, не стояли 
иод снеговой пыяы о, осы
пающейся с сосен? Не воз
вращ ались домой с нетер
пеливым предвкушением 
обеда иди уж ина? И не 
мечтали о сне, который 
окунет вас в мягкую без
мятежность? Ж аль, конеч
но, Но еш.е не все потеря
но, . Зима-волшебница в 
расцвете сил. Она ждет 
вас. Идите к ней, пользуй
тесь одним нз благ, кото
рыми так  богата наша 
уральская земля. Доброго 
вам отдыха! До встречи иа 
лыжне!

Настроение у  намемщина 
первого стройуп равления  
треста  У ралтянітру встрой
Геннадия Камемеиаеа хо 
рош ее. К т ем у  есть основа
ние; увер ен н о й  поступью  
вступила бригада ,  в кото
рой он тр у ди тся  уж е  более 
ш ести лет, в юбилейный 
год, А к оллектив  этот дей_, 
с теи теяьно  слаж енн ы й, воз
главляет  его  заслуж ен ны й 
строитель  РСФСР Й, б е р е ж 
ной.

Фото А, ТУГУШеВА,

Б О Л Ь Ш О Й  
К ВА РЦ И Т

Около 1800 тонн кварци
та. сверх плана добыли в 
январские дни горняки 
рудника динасового завода. 
Особого успеха добилась 
смена мастера Германа 
Георгиевича Гусева, вы
полняющая задание по до
быче ежедневно в среднем 
на 114 процентов, а по 
вскрыше — на 121.

Бесперебойно поступает 
кварцит н в цехи с дро
бильно-сортировочной фаб
рики. Коллектив ее пере
работал сверх плана более 
2,5 тысячи тонн продукции. 
Хорошие здесь показатели 
у обеих смен.

JI ЦВЕТКОВА, 
экономист рудника.

РУБЕЖИ ОПРЕДЕЛЕНЫ

Помогла машина

Поддерживая почин пе
редовых предприятии горо
да по развитию социали
стического соревнования в 
честь 100-летии со дня 
рождения В. И. Ленина, 
коллектив Новоуткинского 
завода «Искра» объявляет 
сто' предъюбилейных дней 
ударными, знаменуя их 
высокопрошводител ь н ы м 
трудом.

Главным нашим подар
ком к  22 апреля 1970 года 
будет выполнение к этому 
дню задания пятилетии но 
уровню производительно
сти труда.

Соревнование за достой
ную встречу юбилея на 
предприятии стало поисти- 
не массовым. Для поощре
ния передовиков производ
ства, коллективов, добив
шихся лучш их показателей, 
учреждены: 

заводская Ленинская кни
га почета, в которую по 
представлению юбилейной

Г

комиссии будут заноситься 
имена победителей сорев
нования;

три юбилейных памятных 
Красных знамени, которые 
будут вручены . коллектив 
вам - победителям на веч
ное хранерне с вручением 
денежных премни;

переходящие вымпелы 
для вручения лучшим це
хам при декадном подве
дении итогов в соревнова
нии в честь 100-аетия Иль
ича.

Намечены такж е следу
ющие мероприятия:

6 .марта провести ..слет 
шенвдин-ударников комму
нистического труда и пере
довиков ленинской ударной 
вахты;

политинформаторе к о м у  
коллективу провести разъ
яснение Тезисов ЦК КПСС 
«К 100-летиш со дня рож 
дения Владимира Ильича 
Ленина» среди трудящ их
ся завода;

организовать в цехах 
ийкл , бесед и лекций о 
жизни а деятельности В. И, 
Л енина;
1 провести среди комсо

мольцев предприятия сда
чу ленинского зачета;

организовать смотр-кон
курс коллективов художе
ственной самодеятельности 
под девизом: «Дело Лени- 

.на живет и побеждает»;
каждую  декаду выпус

кать заводскую газету 
«Электросва рка», посвящен 
нуго ленинской ударной 
вахте,і, -■ !.

Поддерживая почин пере- 
; довых предприятий Моск
вы и Ленинграда, маш ино
строители решили прове
сти ленинский субботник 
с безвозмездным отчисле
нием средств.

Г, СУРКОВ — директор 
завода «Искра»; В. ТУ
МАНОВ — секретарь 
партбюро: А. КРЫСОВ— 
председатель завкома;
В. ИВАНОВ -  секре
тарь комитета ВЛКСМ.

Повышение продуктивности животно
водства зависит от кормовой базы, А 
качество кормов в совхозе «Перво
уральский» не особенно хорошее. Ска
зались иогодные условия прошлого го
да, Как обеспечить животных в стой
ловый период углеводами, жирами, 
кальцием и, конечно, каратином? Над 
этим задумались руководители и спе
циалисты хозяйства. И выход был най
ден. Нужна хвоя, которая содержит 
ка ратин.

Для заготовки и  переработки ее соз
дали бригаду из 15 человек. Установи
ли в деревне Черемша машину для 
дробилки. Стали сюда возить ветки 
хвойных пород, обламывать лапки в  — 
в ыапшву-

«Дорого, — подсчитали б совхозе, — 
так  дело не пойдет»;

В хозяйстве узнали, что в Свердлов
ском межрайонном производственном 
управлении сельского хозяйства име
ются чертежи хвоертделиі ели. ГІриоб 
рели их и сделали эту машину. Теперь 
двое рабочих справляю тся с отделе
нием хвойной лапки от веток и дробят 
ее иа машине. Намного снизились за
траты, а такж е трудоемкость. 15 цент
неров дробленой хвои, которые 2 4чф 
ловѳка заготовляют за ' смену, вполне 
достаточно для добавки - в рацион 
кормления животных на всех отделе
ниях совхоза,

А, КОЛОВ, наш корр.

НАШЕ РАБОЧЕЕ СЛОВО
Мы —  трубонарезчики 

цеха футерованны х труб 
смены «Д» —  поддержива
ем почин ударников комму
нистического труда нашего 
города и берем на себя та
кое обязательство: каждый 
оставш ийся день до знаме
нательней  даты  будем рабо
тать  только ударно.

Наш цех совсем моло
дой, но уж е завоевал еда- 
Еу. Е ю  продукция извест
на в е  только в наш ей стра
не. но в  за  рубежом. Мно

го заказов  на футерованные 
трубы  от предприятий хи
мической промышленности.

А мы горды этим. Выпу
скаем продукцию  высшего 
качества , сдаем . ее с перво
го п редъявления. Сейчас в 
ударны е дни выполняем 
нормы на 1 1 0 — 120  про
центов. Это наш вклад к 
знам енательной дате —  
дню рож дения Ильича.

М. ОНИЩЕНКО, 
трубонарезчик цеха 
футерованных труб 

Старо трубного завода

ПЕРВЫЙ ЭТАП )
ПЕРЕПИСИ ЗАВЕРШЕН
22 «кврря более чем  

нолукиллионн ая армия 
счетчиков Всесоюзной иѳ» 
репнен населения заверши
ла свою работу. Есть все 
основания полагать, что 
переписью охвачено все 
население.

С 24 по 29 января яге 
струнторы-контролеры вме
сте со счетчиками прове
дут контрольные обходы 
участков, чтобы проверить 
правильность выполненной 
работы.

Затем  органам государ
ственной статистика пред
стоит приступить к разра
ботке итогов переписи.

ЭНЕРГЕТИКА 
МОНГОЛИИ

УЛАН-БАТОР. (ТАСС). 
Энергетика народной Мон
голии достигла значитель
ного развития. Всесторон
нюю помощь республике в 
атом ок азали  СССР ц  дру
гие социалистические стр а
ны, Производство электро
энергии в МНР составит к  
концу текущ его года.480—- 
460 миллионов киловатт- 
часов.

НОВЫЕ ЗАПОВЕДНИКИ

ИРКУТСК.(ТАСС). Горы, 
окруж аю щ ие, Б айкал , не 
меньшее чудо, чем само 
озеро. Образовавшиеся м и л 
л и о н ы  лет  назад  в резуль
тате слож ны х геологиче
ских процессов, они отли
чаю тся исключительным 
разнообразием минералов 
и горных пород, В их нед
рах — залеж и  весьма цен
ных полезных ископаемых, 
полудрагоценных и поде
лочных камней. Некоторые 
нз месторождений уни
кальны , имеют большое 
научное и практическое 
значение.

Координационный со
вет по научным исследова
ниям Иркутской области 
выступил с рекомендацией 
—- создать на Б айкале не
сколько ми нерв, л о гических 
и  геологических заповед
ников.

РЕШ ИТЕЛЬНОЕ
ОСУЖДЕНИЕ

БЕРЛИН. Представитель 
МИД ГДР сделал заявле
ние, в котором решительно 
осудил 'проведение в З а
падном Берлине боннски
ми властями заседаний за
падногерманских парла
ментских и правительст
венных комиссий и фрак
ций. Проведение этих засе
даний за пределами ФРГ 
представитель охарактери
зовал как наглядное выра
жение попыток Бовнй про
долж ать и активизировать 
потерпевшую крах полити
ку ХДС/ХСС в западнобер
линском вопросе, направ
ленную на обострение на
пряж енности в центре Ев
ропы.

Представитель МИД ГДР 
подчеркнул, что вся от
ветственность за .последе?* 
вня этой затеи  лож атся в? 
ее инициаторов в Бонне.



Вчера состоялся очередной пленум городского 
комитета партии. С докладом об итогах декабрь
ского Пленума ЦК КПСС, VII сессии Верхов
ного Совета СССР и задачах городской партий
но!» организации выступил секретарь горкома 
КПСС тов. Савельев Н, С.

Сегодня мм публикуем изложение доклада 
И. С. Савельева. Отчет о пленуме будет опуб
ликован в следующем номере.

Д ЕКАБРЬСКИЙ Пленум 
ЦК КПСС обсудил и 

одобрил проект плана раз
вития народного хозяйства
и. бюджета страны на за
вершающий год пятилетки. 
Эти документы обсуждены 
и  утверждены VII сессией 
Верховного Совета СССР и 
являю тся Госуда рственным 
Законом, определяющим 
главные направления раз
вития экономики страны в 
4970 году.

Пленум ЦК,КПСС заслу
ш ал п обсудил сообщение 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС тов. JJ. II. Брежнева 
«О практической деятель
ности Политбюро ЦК КПСС 
в области впешней п внут
ренней политики» и едино
душно одобрил деятель
ность Политбюро ЦК 
КПСС.

Пленум глубоко про
анализировал состояние и 
перспективы развития эко
номики, задачи политиче
ской и организаторской ра
боты партии на современ
ном этане коммунистиче
ского строительства, итоги 
деятельности партии и го
сударства за последние го
ды, а такж е перспективы 
развития экономики на по
следующие годы.

Главные итоги истекших 
четырёх лет состоят в том, 
что п я ти л е ти й  план по 
важнейшим показателям 
будет выполнен. Линия 
партии, в ы р а б о т а н н а я  
XXIII съездом, Пленумами 
ЦК КПСС обеспечила серь
езные успехи в укрепле
нии экономического потен
циала и обороноспособно
сти страны, в повышении 
жизненного уровня трудя
щихся. Советские люди но 
праву гордятся результата
ми своего героического тру
да. В развитие народного 
хозяйства вложено на 25 
миллиардов рублей боль
ше, чем за всю предыду
щую пятилетку. Среднего
довой объем валовой про
дукции сельского хозяйст
ва увеличился н а ' 18 про
центов по сравнению с пре
дыдущим четырехлетием. 
Построено более 400 млн. 
кв. метров жилья. Нацио
нальный доход возрос на 
31 процент, а реальные до
ходы на душу населения— 
на 25,9 процента.

Вместе с этим на Пле
нуме ЦК КПСС п сессии 
Верховного Совета СССР 
отмечались трудности и 
недостатки, на преодоление 
которых должны быть на
правлены усилия партий
ных организаций, государ
ственных органов, комму
нистов, всех трудящихся. 
Главные из недостатков, 
отмеченных Пленумом ЦК, 
следующие: медленный
рост производительности 
труда п эффективности об
щественного пропзводствн. 
отставание темпов роста 
производства ряда отрас
лей промышленности; на
рушение сроков ввода в 
эксплуатацию промышлен
ных объектов, превышение 
сметных ассигновании на 
строительство; наличие 
фактов, когда ценнейшее 
оборудован ие дл отельное 
время бездействует. Непо
мерно широки масштабы 
сооружения в ряде мест 
разлп чны х а дм и н ист ра т н в - 
ных и других непроизвод
ственных объектов.

Природа наших трудно
стей имеет различный ха
рактер. Одни из них объ
ективны и связаны с тем, 
что мы ведем строительств 
но коммунизма в сложной 
международной обстановке.

Не баловали нас в послед
ние два года и климатиче
ские условия. Убытки от 
капризов природы весьма 
значительны. Другая кате
гория трудностей связана 
с нашим бурным ростом, 
с огромными масштабами 
народного хозяйства и 
сложностью стоящих эко
номических задач. Мы 
вступили в такой этап раз
вития, который уже не по
зволяет’ работать по-старо
му, требует новых методов 
и новых решений.
I/J СХОДЯ из ленинских 

* указаний о том, что 
необходимо при решении 
сложных задач искать глав
ное, основное звено. XXIII 
съезд КПСС определил ре
шающее стратегическое на- 
п равление хозяйственного 
развития СССР — реши

на, министерств. Но, дума
ется, что они имеют пря
мое отношение и к стилю 
управления предприятия
ми. Проблемы совершенст
вования управления ЦК 
КПСС рассматривает впер 
вую очередь как политиче
ские, а не как только тех
нические. Ставится задача' 
внедрения современных ме
тодов сбора, быстрой обра
ботки и анализа информа
ции, ликвидации излиш
них звеньев в аппарате уп
равления, установления 
правильных соотношений в 
правах и обязанностях, вла- , 
сти и ответственности на 
всех1 уровнях.

На Пленуме отмечено, 
что наши хозяйственны^, 
партийные и государствен
ные кадры накопили не
малый опыт руководства 
э к о н о м и к о й , н  редставляю- 
щпн значительную цен
ность. Но вместе с тем 
указано на потерю неко
торыми работниками чув
ства ответственности за 
порученное дело, на фак
ты нарушения дисциплины. 
Модным стало оправдание 
срыва выполнения илано-

ский юбилей отличными 
показателями.

Возрос и материальный 
уровень жизни трудящих
ся, Среднемесячная зар
плата увеличилась почти 
иа 16 процентов. Строите
ли построили более 160 
тысяч кв. метров жилья. 
Около 9 тысяч семей по
лучили новые квартиры 
или улучшили жилищные 
условия. Введены в экс
плуатацию 10 дошкольных 
учреждений на 1400 мест, 
две школы на 1920 мест 
и ряд других социально
культурных и бйтовЫх 
объектов.

Недостатки, отмеченные 
Пленумом ЦК КПСС, пол
ностью относятся к работе 
нашей городской парторга
низации, предприятий про
мышленности и строитель
ства, На складах наших 
предприятий лежит на про
тяжении многих лет нема
ло оборудования, которое 
ржавеет и морально старе
ет. На Новотрубном заводе 
предполагалось еще в 1962 
году ввести в эксплуата
цию цех торя чего ппессо- 
вания труб. Стоимость обо-

Первоу ра-л ьскип. Коуров- 
ский леспромхозы и Пер 
воуральский лесопункт.

Руководители этих пред
приятий приводят немало 
объективных иричин в оп
равдание. Главным обра
зом они касаются природ
ных условий. Но речь идет 
о срыве планов за ряд лет, 
следовательно, не в каж
дом году на них можно 
ссылаться. Во-вторых,глав
ная причина — в невыпол
нении важных мероприя
тий по новой технике, в 
низком уровне организации 
груда и в недостаточной 
заботе о быте рабочих. В 
Первоуральском леспром
хозе не применяются гид
роклинья нри валке древе
сины,! погрузка механизи
рована плохо, на нижнем 
складе в Кузино разгрузку 
проводят в основном вруч
ную, а к строительству 
эстакады тов. Жуков не 
может приступить несколь
ко лет.

Иѳ лучшая картина в 
Коуро веком леспромхозе, 
хотя уровень механизации 
труда здесь значительно 
выше. В Староуткинске

ГЛАВНЫЕ З А Д А !  ВРЕМЕНИ
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тельное повышение эффек
тивности всего обществен
ного производства. Прове
денная в этом направле
нии ЦК КПСС работа дала 
в целом хороший резуль
тат. Но стало очевидным, 
что повышение экономиче
ской эффективности обще
ственного производства яв
ляется ключевой пробле
мой прежде всего потому, 
что изменились главные 
факторы нашего экономи
ческого роста.

Если в прошлом мы мог
ли развивать народное хо
зяйство за счет увеличе
ния численности рабочих и 
высоких темпов наранщва- 
ния капиталовложений, то 
впредь нам необходимо рас
считывать на интенсивные 
факторы экономического 
роста. Это означает, что на
до наращивать производ
ство и улучшать качество 
продукции все в большей 
мере за счет полного и ра
ционального использования 
уже имеющихся мощно
стей, обновления оборудо
вания, внедрения достиже
ний науки и техники, з 
такж е за счет рачительно
го отношения к  каждой 
минуте рабочего времени, 
к каждой машине, к каж 
дому грамму сырья и топ
лива, Задача состоит в том, 
чтобы постоянно соизме
рять затраты с полученны
ми результатами, добивать
ся, чтобы каждый вновь 
вложенный рубль давал 
максимальную отдачу. Это 
наш главный путь в реше
нии исторической задачи 
спадания материально-тех
нической базы коммуниз
ма, повышения благосостоя
ния советских людей и по
беды в экономическом со
ревновании двух систем.

Пленум ЦК КПСС ука
зал. что дли резкого повы
шения эффективности об
щественного производства 
следует( всемерно ускорить 
научно 1 технический про
гресс, обеспечить широкое 
и своевременное внедрение 
его достижений в произ
водство. Вместе с этим де
кабрьский Пленум поста
вил как одну из централь
ных задач совершенствова
ние управления народным 
хозяйством. Главное вни
мание на Пленуме было 
сосредоточено на недостат
ках и путях совершенство* 
вания управления Гоеяла*

вых заданий различными 
объективными причинами. 
Партийные организации 
должны поднять Принципи
альность и требователь
ность к  руководителям за 
срыв планов. Во всех слу
чаях надо разбираться кон
кретно й выявлять кон
кретных виновников.

Пленум отметил, что 
сложившийся в последние 
годы стиль работы, осно
ванный на доверии, к кад
рам, на развитии их ини
циативы и. творчества, яв
ляется правильным.

При мобилизации широ
ких масс на более полное 
использование резервов 
производства партийные 
организации должны обра
тить серьезное внимание 
на укрепление трудовой и 
производственной дисцип
лины, на борьбу с пьянст
вом и s алкоголизмом — 
главными причинами нару
шений и преступлений.

І /А К  в свете решений
1 Пленума ЦК КПСС и 

сессии Верховного Совета 
СССР обстоят дела в на
шей городской партийной 
организации?

За четыре года пятилет
ки в строительство новых 
11 ромышлепных комплексов 
и реконструкцию действу
ющих вложено 58 млн. руб
лей. Коллектив треста 
Уралтяжтрубстрой сдал в 
эксплуатацию на Старо
трубном заводе цех аргоно-* 
дуговой сварки, на динасо
вом заводе — туннельную 
печь, на Новотрубном за
воде —■ комплекс инстру
ментальных цехов, на 
хромпиковом заводе — 
комплекс цеха химреактй- 
яов и комплекс по произ
водству феррито бариевых 
порошков, на заводе «Ис
кра» — главный корпус, 
на ТЭЦ — две турбины и 
ряд других объектов.

Работа коллективов про
мышленных предприятий 
за истекшие четыре года 
пятилетки ха растеризует
ся следующими показате
лями; объем производства 
возрос на 26,5, производи
тельность труда возросла 
на 24,7 процента. Более 
71000 рабочих выполнили 
свои пяти летние планы, по
казывают образцы высоко
производительного труда, 
стремясь встретить яении*

рудования составляет бо
лее 1200 тысяч рублей. 
Применения оно не нахо
дит. Должных мер к  реа
лизации хотя бы части его 
завод не принимает. Такая 
ж е история и с оборудо
ванием для цеха эмалиро
ванных труб на Старотруб
ном заводе. А всего'но го
роду имеется неустанов
ленного оборудования на 
12 млн, рублей. Допущено 
удорожание фактической 
стоимости в сравнении с 
первоначальной сметой ори 
строительстве блока инст
рументальных цехов на 
Новотрубном заводе, а т а к - , 
ж е на хромпиковом и ди
насовом заводах.

Имелись в истекшем го* 
ду приписки объемов не
выполненных работ на 144 
тысячи рублей, за что ру
ководители субподрядных 
организаций тт. Колотилов 
н Вятчин, работники УКСа 
НТЗ Махаев и Просин при
влечены судом к матери
альной ответственности.

В строительном тресте 
вместо концентрации уси
лий на пусковых объектах 
допускается распыление 
средств. Это особенно вид
но по срыву ввода в экс
плуатацию в прошлом го
ду ряда объектов на дина
совом, заводе. Уже в теку
щем году справедлива кри
тика руководства треста я 
СУ-1, не прилагающих дол
жных усилий к расшире
нию работ по реконструк
ции трубоволочильного це
ха С.таротрубного завода, 
который нынче является 
пусковым объектом.

Нри застройке города 
снос жилья составляет
4—5 процентов к вновь 
вводимому. Расчеты проек
тировщиков показывают 
экономическую оправдан
ность строительства ново
го жилья за счет значи
тельного сокращения ком
муникаций.
[ПЛЕНУМ обкома партии 
* ‘ отметил неудовлетвори

тельную работу лесной 
промышленности области. 
К сожалению, и наши лес
промхозы не составляют 
исключения. За истекшие 
годы пятилетки недодано 
к  плану 45 тысяч кубомет
ров древесины, в том чис
ле 29800 кубометров дело
вой, Не выполнили планов 
но реализации продукция

планировали на нижнем 
складе повысить произво
дительность труда на 20 
процентов. Построили эста
каду, но не оснастили ее 
и эффективности не полу
чили. Затянулось строи
тельство полуавтоматиче
ской линии в Коуровке. 
Ее только сейчас начина
ют осваивать.

В леспромхозах сохране
ны ОРСьг. Это сделано для 
того, чтобы лучше органи
зовать торговлю и питаний 
лесорубов! Но возможности 
руководители используют 
плохо. Осенью прошлого 
года на одной из лесосек 
лесорубам на обед предло
жили компот и печенье. 
Выяснилось, что начальник 
лесопункта (речь о Коу- 
ровском леспромхозе) не 
дал заявку на продукты.

Плохо в леспромхозах 
решаются и вопросы стро
ительства жилья, особенно 
благоустроенного. Ио надо 
признать, что следовало бы 
не ограничиваться нам бе
седами с руководителями, 
а вынести эти вопросы на 
обсуждение бюро городско
го комитета партии,

В текущем месяце Кпу- 
ровсквй и Первоуральский 
леспромхозы имеют серь
езное отставание от пла
на. Руководители и пар
тийные организации обя
заны сделать все, чтобы 
преодолеть-его. Что каса
ется Первоуральского лесо
пункта, то справедливы 
предложения бюджетной 
комиссии горсовета, опуб
ликованные недавно в го
родской газете.

В ЦЕЛОМ по городу 'по
казатели роста произ

водительности труда нахо
дятся на уровне наших 
обязательств, На ряде пред
приятий обеспечены очень 
высокие темпы роста про
изводительности за истек
шие четыре года; на заво
де «Искра» — на 58 про
центов, на заводе железо
бетонных изделий и конст
рукций — на 31, на ре
монтно-механическом заво
де — на 50, на лыжной 
фабрике — на 36 процен
тов. В то же время на ря
де предприятии темпы ро
ста не соответствуют се
годняшним задачам строи
тельства коммунизма. Так, 
в  Первоуральском леспром

хозе рост производительно! 
сти составил 0.2 .процента, 
иа Крылосовском известно* 
ком заводе — 4,8 процента. 
Бюро горкома партии ука* 
зало дирекции и партий
ному бюро динасового за» 
вода на необходимость ус и» 
ления работы по обеспече
нию более быстрых темпив 
роста производительности 
труда.

Опережение темпов роста 
заработной платы1 по срав
нению с темпами произво
дительности труда доиуще» 
по в тресте Уралтяжтруб
строй, на хлебокомбинате, 
заводе сантехнзделпй, гор
мон.за воде, в Коуровском н 
I Іёрвоуральском леспром-, 
хозах, в Первоуральском 
лесопункте, на известковом 
заводе. Некоторые руково
дители этих предприятий 
пытаются ссылаться на 
положения экономической 
реформы, предусматриваю
щие выплаты различных 
дополнительных поощре
ний. Но очевидно, что по
ложения реформы тут ни 
при чем, а вот неумелое ис
пользование их налицо.

Известную дезорганиза* 
■дню в нормальный ход
производственного процес
са вносят прогульщики. 
Основная причина — пьян
ство. В нашем городе в
медвытрезвителе ежегодно 
бывают еще много лю
дей. Усиление борьбы о 
пьянством, прогулами По- 
прежнему остается для нао 
важнейшей задачей. Вместе 
с этим необходимо больше 
внимания уделять улучше
нию организации труда, 
борьбе за производитель
ное использование каждой 
минуты рабочего времени.

Контроль эа использова
нием рабочего времени ру* 
ководителями ирѳдприятиft, 
начальниками цехов, ма* 
стерами поставлен плохо. 
Может быть, потому что 
организаторы производства 
зачастую сами являются 
виновниками многочислен
ных простоев, не сумев 
правильно организовать 
производство, обеспечение 
рабочих мест всем необхо
димым, Приходилось не 
раз выслушивать многочис
ленные жалобы рабочих и 
строителей на объектах 
Старотрубного завода. Они 
много времени простаива
ют из-за необеспеченности 
материалами и других ор
ганизационных неполадок, 
Невольно задаешь вопрос, 
с какими большими прома
хами работает аппарат уп
равления производством, 
если он не выполняет глав
ной задачи — создать ус* 
ловил для .высокопроизво
дительной работы каждого 
человека. А такие факты 
можно наблюдать на очень , 
многих предприятиях.

Сейчас на'предприятиях 
ведется сокращение управ
ленческого аппарата. Нель
зя к этому важному делу 
подходить механически. За
дача совершенствования 
работы аппарата управле
ния должна решаться с 
учетом данных науки и  
техники,, которідѳ сегодня 
можно использовать. Пра
вильное направление взя
то на НовиірубйЬм заводе, 
где специальный отдел на
учной организации труда и 
управлении производством 
в содружестве с учеными 
систематически разрабаты
вает вопросы совершенст
вования управления произ
водством. Этот опыт надо 
использовать на всех пред
приятиях нашего города.

В решениях Пленума ЦК 
КПСС и сессии Верховного 
Совета СССР намечены пу
ти устранения недостатков 
и улучшения работы пред
приятий. Главное теперь 
состоит в том, чтобы, прак
тическая наша работа со
ответствовала высоким тре
бованиям ЦК КПСС по зна
чительному повышению эф
фективности производства, 
   ! I  ......  ...... .............



КАВАЛЕР
ОРДЕНА
ЛЕНИНА

ТЭ ОСХОД разливал по
небу своп краски. Кар- 

ыиновая полоса резко очер
чивала горизонт, возвещая 
о скором появлении солн- 
Еа. Александр Васильевич 
привык к  такой картине, и 
всѳ-таки всегда думал о 
(том, какие яркие краски 
создает природа. Если не 
видеть их, то трудно пове
рить художнику, который 
вот так же, резкой красно
малиновой полосой отда
вит на картине окутанную 
ешѳ мраком ночи землю 
©т светлеющего уже пред
утреннего неба.

В цех Александр Василь
евич входит собранным и 
сосредоточенным. ІІо не 
вамкнутым, суровым: если 
человек умеет видеть и 
Чувствовать прекрасное, он 
Be может не быть чутким 
в  отзывчивым.

Цех встреть.-’ начальника 
разноголосицей шумов. Он 
издерживается на мгно
вение, как бы прислуши
ваясь к  отому шуму, и за- 
огем стремительно идет на
встречу бегущим ниточкам 
раскаленных труб. Но ча
щ е всего А. В. Калинин 
начинает утренний обход 
со склада сбыта. Короткий 
разговор с бригадиром 
Н. А. Знаменских — и на
чальнику цеха уже ясно, 
к ак  прошла ночь, на ка
ком уровне план реализа
ции продукции.

А потом отделка — са
мый большой и трудный 
участок. Здесь семь поточ
ны х линий, десятки обрез
ных, правильных и шлифо
вальных станков, столы ос
мотра труб. Калинин уме
ет как бы разом, одним 
Взглядом охватить все. И 
вот уж е он у обрезного 
ртанка.

— Что это у вас? Поче
му резчица работает с под-

- О  ЛЮДЯХ НАШЕГО =

НАЧАЛЬНИК ЦЕХА
щттт

пятыми проводками? — об
ращается к мастеру.

— Недосмотрели, — оп
равдывается мастер. — Так 
смену приняли.

— Лишаю вас премии,— 
коротко сказал начальник 
цеха.

«Не перегнул ли палку?» 
— спросил себя Александр 
Васильевич, когда отошел 
от мастера. .Нет, все пра
вильно. Ведь недавно имен
но здесь случилась тяж е
лая травма, А мастер за
был об этом. Появился 
горький осадок на душе, 
но Калинин быстро взял 
себя в руки. Заслуженное 
наказание одного есть за
бота о другом.

...Бывает, незаметный че
ловек становится у людей 
на виду. Уборщица душе
вых Татьяна Николаевна 
Скворцова — работящая 
женщина. Всегда у нее чи
сто, она приветлива.

— Такие люди заслужи
вают похвалы и поощре
ния, — заметил один из 
сварщиков.

— Верно. Но только вряд 
ли отметят, — засомневал
ся вальцовщик. — Надо 
поговорить с Калининым.

Выслушал Александр Ва
сильевич прокатчиков. По
думал. Если сами рабочие 
ходатайствуют, значит, дей- 
стйитѳльно. хорошая работ
ница. _ А через несколько 
дней приказ по цеху: бла
годарность Т. Н. Скворцо
вой за добросовестность и 
премия 30 рублей. И надо, 
было видеть, какой радо
стью блеснули глаза жен 
щины. Очень дорого вни
мание человеку. Прокатчи
ки назвали это справедли
востью.

Пришли к начальнику 
цеха подручные вальцов
щиков. За внедрение меро
приятий по новой технике

полагается премия. А их
в список не включили. Ка
линин тут ж е разобрался. 
Рабочих заверил, что, ошиб
ка будет исправлена. Все 
решилось без Длительных 
проволочек.

— Хорошая черта у на
шего начальника. Не пом
нит он зла, — рассказыва
ет мастер проката В. М. 
Кохан. — На критику по- 
деловому смотрит. И обя
зательно разберется в ней. 
Тут, скажет, вы верно кри
тиковали, а здесь неправы. 
И обязательно разъяснит 
и докажет, почему.

Кохан рассказал и о та
ком случае. После ремонта 
«пушка», центрователь за
готовки, и рольганги плохо 
работали. Механики ссыла 
лись на электриков, а элек
трики — на механиков. И 
никто ничего не делал, Уз
нал об этом Калинин. Он 
не стал вызывать мастеров 
в кабинет. Он пришел на 
участок, разобрался, и каж
дый сделал то, что ему по
лагается.

...Штрихи стиля работы 
коммуниста - руководителя. 
Они, как нельзя лучше, 
характеризуют его. Все это 
я узнал, еще не встретив
шись с Александром Ва
сильевичем. И вот, нако
нец, начальник цеха вы
брал время для беседы со 
мной. Разговорились. Кали
нин стал рассказывать о 
себе. Все знают, что Алек
сандр Васильевич — очень 
скромный человек. Но он 
посчитал невозможным не 
ответить на мои вопросы. 
И это все та же черта вни
мательного отношения к 
человеку.

А. В. Калинину уже ва 
пятьдесят. Много пережи
то. За три дня до войны 
он окончил политехниче
ский институт. Разнарядки

Передовик ленинской трудовой вахты

ГОРИЗОНТА ОТКРЫТЫЕ ДАЛИ
^ А С Е ДАН И Е р а с т и  рен- 
'•“ 'ного  цехкома затяиу- 

йось. Обсуждали кандида
туры, выдвинутые на при
своение звания «Лучший 
яо  профессии» за очеред
ной месяц. Когда от элек- 
®.яков назвали Владимира 
Герасимова, некоторые из 
Членов комитета удиви- 
пись. Ведь ешѳ не изгла
дились из памяти случаи, 
когда молодого рабочего 
вызывали на цеховой коми
тет ва нарушение дисцип- 

" иины и общественного по
рядка. И вот теперь това
рищи оказывают ему такое 
доверие.

— Не рановато? — спро
сил начальник пеха В. И. 
Паначев. Но когда в ходе 
обсуждения выяснилось, 
Что работает Владимир от
лично и за последний год 
ие имел замечаний по дис
циплине и поведению в бы- 
ду, то все о удовольствием 
поддержали его кандида
туру. А Борис Иванович 
поздравил рабочего с вы
сокой честью и пожелал 
Впредь работать так же.

Владимир Гера с и м о в 
сполна оправдал доверие 
товарищей, профсоюзной 
©пганизации и ад,министра- 

f  ̂ нш  цеха. Он после этого 
памятного заседания три
ж ды  завоевывал первое 
место в  социалистическом 
соревновании и добивался 
ввания лучшего по профес.-, 
сии. А по итогам минув
шего года представлен на 
цеховую Доску почета. € 
большой похвалой отозвал
ся  о Владимире председа
тель деккоыа С. В, Вашеа- 
ков .

— Растет ларень иа гла
зах. Примером во всем слу

жит: отличный производ
ственник, акіивно участву
ет в художественной само
деятельности.

Товарищи по бригаде о 
нем тоже высокого мнения.

— Профессия наш а име
ет особенности. Кроме на
выков, опыта, она требует 
умения разобраться в 
сложных схемах. Так вот, 
Владимир в схемах ориен
тируется превосходно.

—• И в  автоматике раз
бирается, — подметил один 
из электриков. — А на это 
не каж дый способен.

Ну, а разве может быть 
в рабочем коллективе бо
лее высокая оценка, чем 
п ризнаяие и рофессиона л ь 
ного мастерства, умения. 
Ио не только хорошего 
электрика видят в Гераси
мове, уважают его за от- 
зы вч и весть, душевность.

— С Володей работается 
легко и интересно. Если 
взялся за дело, трудится 
с таким желанием, увлече
нием, что невольно зара
жает своим настроением.

— Я с Володей вместе с 
удовольствием хожу на за
дания. А началось все с 
первой совместной работы, 
— вспоминает Вячеслав 
Бобров. — Я тогда только 
пришел в бригаду после 
армии. Направили меня с 
Герасимовым ремонтиро
вать электродвигатель. Ос
мотрели его, выяснили, в 
чем причина неисправно
сти. Володя без лишних 
слов взялся за дело. И так 
ловко у него все получа
лось, что невольно хоте
лось подражать ему. Вы 
яѳ подумайте, что все шло 
без сучка, без задоринки. 
Hag некоторыми деталями

на завод дожидаться не
стал, а пошел в военкомат. 
Всю войну прошел он в 
артиллерийских частях. 
Вернулся домой с ордена

ми Красной Звезды и Оте
чественной войны, вернул
ся в звании инженѳра-ка- 
питана. А инженѳром-про- 
катчиком еще только пред
стояло стать.

За 24 года на Новотруб
ном заводе он стал не толь
ко хорошим инженером, но 
и руководителем ленинско
го стиля. Он стал инженѳ- 
ром-новатором, руководитѳ- 
лем-энтузиастом. При его 
непосредственном участии 
внедрено в производство 
много новшеств, давших 
стране тысячи тонн сверх
плановых труб. И в том, 
что в прошлом году стан 
«30-102» намного перешаг
нул свою проектную мощ
ность, немало труда, энер
гии, инженерного опыта 
начальника це&а.

День А. В. Калинина по
лон забот. Мастера, брига
диры, начальники отделов 
идут к нему, чтобы уточ
нить, решить, получить со 
гласив, разрешение...

ІІо за бумагами и меха 
ниамами он всегда ви
дит рабочего человека. И 
в этом его сила.

И. ВАЖЕНИН, 
нештатный

корреспондент.

Елена Блинова работает я первом трикотажном 
ателье фабрики бытового обслуживания всего второй 
tod. Пришла она сюда после профтехучилища. Но 
девуш ка с первых дней показала‘ свое умение. Ее 
назначили бригадиром.

Елена Блинова — активная комсомолка. Молодежь 
избрала ее групкомсоргом. Сейчас, в дни подготовки 
к столетию со дня рождения Ильича, она организо
вала среди своих товарищей сдачу ленинского заче
та. Девушки работают, показывая образцы высоко
производительного труда.

Фото Л. НЕЗЛОБИНА,

приходилось подолгу голо
ву ломать, переделывать. 
Но Володя не суетился, не 
нервничал. По крайней
мере, внешне это никак не 
отражалось. Подумает,при
кинет про себя, или со 
мной посоветуется — это 
с новичком-то, и все равно 
найдет выход. Так увлек
лись, что про обед яябыли.

Товарищи Герасимова но 
бригаде охотно рассказыва
ли о Владимире. Много бы
ло сказано о нем добрых 
слов. Причем, особенно ра
довало, что больше — как 
о настоящем, уважаемом 
человеке.

— Ни разу не слышали, 
как поет Герасимов? — 
спросил электрик Сысоев 
— Жаль. И на гитаре иг
рает. Ладошки отобьешь,— 
В скупой этой похвале бы
ло все: и уважение к та
ланту, и гордость, что' та
кой вот человек трудится 
с ними. А в заключение 
добавил: «Все время на
смотрах художественной 
самодеятельности первые 
призы аабирает».

А разве не характеризу
ет человека тот факт, что 
он одновременно с рабо
той учится. Это нелегко, я 
Герасимов сейчас уже на 
4-ом курсе техникума.

Невольно вспомнились 
слова председателя цехко
ма С, В. Вашенкова: «Ра
стет парень на глазах». Вер
ная характеристика. Креп
ко стоит на ногах молодой 
рабочий Владимир Гераси
мов, электрик второго цеха 
хромщткового завода, пра
вильным идет путем, И в 
нашей стране для него от? 
крыты все горизонты,

А , ВЕРЕЩАГИН,

ИЗ РЕДА КЦ И О Н НО Й  ПОЧТЫ

ПО ТРУДУ И ЧЕСТЬ
Три года про

шло, как пятый 
трубопрокат н ы й 
цех Новотрубного
завода трудится в услови- ший отжигальщик термо- ли в цехе 33 человека. Сре- 
ях  хозяйственной рефор- отдела J1. П. Лактионов — ди них Почетный метал- 
мы. Она прочно вошла в 127, бригадир отделки и лург, вальцовщик прошив* 
нашу жизнь. Доказатель- сдачи труб П. Е. Завьялов ного стана В. А. Симаков, 
ство тому — достижения — 164, вальцовщик стана токарь по обработке шари- 
коллектива и рост благо- ХПТ С. Ш. -Шарипов — коподшипниковых труб 
состояния трудящихся. 200 рублей. Н. В. Тюльканов, старший
Ежегодно они стали полу- Согласно коллективному отжигальщик термоотдела 
чать вознаграждения из договору и условиям соц- А. Г. Семенов и другие, 
фонда материального по- соревнования, труженики, Bcer(j ид маТери*
ОЩрѲКИЯі n n m n o n m o o a  В 1 UnU ГЛЛѴ

19 января началась
добившиеся, в 

их наивысших успехов
1969 годуоа- ального поощрения по ито-

- - гам работы в прошлом го-выплата по итогам работы боте, награжденные почет- * вьтлЕ[чен0 В03.
за 1969 год. Ветеранам ными грамотами, значком „ягпяждений

ОТЛИЧНИКа ©Апііо п и л тп и о »  ‘тринадцатая заработная 
плата начисляется за 21 
рабочий день из расчета 
среднего заработка. Так, 
бригадир ремонтных сле
сарей М. II. Крапивин по
лучил 136 рублей, стар-

• ----

г  ____  труженикамсоциалистиче- на 160
ского соревнования, заслу- тысяч бдей
жившие почетные звания,
получают 20 процентов 
надбавки к начисленной 
сумме вознаграждения. Та
кого поощрения заслужи-

Ю. ДУНАЕВ, 
начальник смены пятого 
цеха Новотрубйлго заво
да, рабкор.

За общей ответственностью
Капризна мода. Вчера, 

скажем, редко можно бы
ло увидеть человека е бо
родой, а сегодня она тут 
и там мелькает. Глядя на 
людей, стали отращивать 
«бороды» и... некоторые 
стройки, например, база 
Уралстальконструкции. Три 
год<| уже истекает, как 
здесь был выкопан котло
ван под первый фундамент. 
Недавно этот объект от 
строителей третьего управ
ления'треста Уралтяжтруб 
строй принял коллектив 
третьего участка второго 
стройу п равлени п.

Основные работы ведет 
бригада Бориса Васильеви
ча Сладцовского. Намере
ния коллектива серьезные: 
как можно скорее завер
шить стройку. Он решил, 
например, автогараж на 
десять мест сдать в экс
плуатацию к 1 февраля, 
механические мастерские— 
к 1 марта, а бытовые — к 
22 апреля.

Казалось бы, все хоро
шо и сроки реальные. Да 
беда в другом, к сожале
нию, не от одних строите
лей дело зависит, а потому 
оно может застопориться 
опить. Если в механиче
ские мастерские и автога- 
Р З Ж  уже подано тепло, то 
насчет -бытовых помеще

ний этим коллектив Перво
уральского управления тре
ста Уралсантехмонтаж по
хвалиться не может. Прав
да. батареи он уже поста
вил, но испытать их не 
может собраться уже ше
стой месяц.

А тепло здесь крайне не
обходимо: очень большой 
у строителей объем отде
лочных работ.

Не закончив монтажные 
операииц, ѵшлп рабочие и 
участка Уралэлектромон- 
та;к, хотя дел у них здесь 
в избытке.

Но если даже строитг-іи 
и справятся в намеченные 
сроки, то вряд ли базу 
можно будет сразу же экс
плуатировать. И вот поче
му. Заказчик — Перво
уральское управление тре
ста Уралстальконструкции 
— до сих пор не предста
вил техническую докумен
тацию на внешнюю хозфе- 
кальнун» канализацию. Но 
самое главное то, что про
ект бензомаслоотстойнпка, 
без которого санэпидстан
ция не дает разрешения 
открыть базу, до сих пор 
не представлен на согласо
вание н утверждение глав
ному архитектору города. 
Мало того, что нет черте
жей ма строительство от

стойника, ио до сего дня 
не решено, куда сбраеы- 
вать загрязненные воды и 
по какому трубопроводу.

А причина здесь, очевид
но, в том, что сооружают 
его на паях пять органи
заций: Уралспецстрой, ав
тотранспортное предприя
тие, Воетокметаллургмоя- 
таж, завод железобетонных 
изделий и конструкций я 
само управление Урал- 
стальконсгрукцпи. Вот и 
оказалось, как в народной 
пословице: у семи нянек 
дитя без глазу. Ответст
венных много, а фактиче
ски никто этим не занима
ется, хотя 12 ноября про
шлого года исполком го
родского Совета принял ре
шение. обязывающее руко
водителей этих предприя
тий закончить сооружение 
отстойника 30 марта ны
нешнего года. Видимо, они 
ждут еще дополнительно
го решения комитета на
родного контроля.

И. РЯ НОСОВ,
общественный инспек
тор архитектурно-стро
ительного контроля.
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БЛАГОДАРНАЯ ПАМЯТЬ ХРАНИТ
Г* СТЬ в нашем горо- 

дѳ женщина, кото
рую знает, наверное, по
ловина первоуральцев. 
Это Татьяна Никитична 
Аоташіева, заслуженный 
врач РСФСР. Еще до 
Великой Отечественной 
войны приехала она в 
Первоуральск. Мало то
гда было врачей и но- 
чти сразу Татьяну Ни
китичну назначили за- 

. ведующей Первоураль

ским родильным домом.
Нет нужды рассказы

вать, в каких трудных 
условиях приходилось 
работать. На вееь ро
дильный дом — она од
на врач. Татьяна Ники
тична часто уходила до
мой к полночи, а неред
ко оставалась в роддо
ме п совсем, если нуж
на была срочно ее по
мощь.

Наверное, многие из

УСПЕШНЫЙ 
ЭКСПЕРИМЕНТ

Т  в о р ч е с к и  подошли
*  на пункте химчист

ки фабрики бытового 
обслуживания к голубо
му платью Е. К. Маль
цевой, которая решила 
в ноябре перекрасить 
его в фиолетовый цвет.

— Почему именно в 
фиолетовый? Почему не 
в другой оттенок сол
нечного спектра? — за
думались одни бытовн 
ки.

— Причем тут спектр. 
Может, хватит идти на 
неводу у природы, — 
предложили другие.

— Создадим свой. Не
повторимый. Оригиналь
ный, — подытожили тре
тьи.

Последняя мысль по
нравилась. Работа заки
пела. Она увенчалась 
успехом. Изделие :с кви
танцией № 425370 через 
три.% месяца получило 
дивную буро-серо-гряз
ную окраску — ранее 
человечеству не извест
ную.

— Как вам это уда
лось? — только и спро
сила потрясенная заказ
чица в приемном пунк
те поселка Самстрой.

— ГІ ройзводствеаный 
секрет, — ответили ей.
— Фирменная тайна. 
Может, еще что покра
сить?

Е. К. Мальцева от 
предложения отказа
лась. Но коллектив не 
пал духом. Он готов по
вторить эксперимент, за
крепить достигнутый ре
зультат.

Новинка 
энергетиков
ХОЗЯЕВА электриче

ских сетей города
— люди суровые- Они 
уже . давно стремятся 
воспитать уважение, да
же робость первоураль
цев к своему делу. Рань- 
ще это осуществлялось 
просто. Повесят на столб 
или на какую-нибудь 
будку страшный череп 
с другими останками и 
готбво дело. Обходят 
люди стороной жуткое 
место. На первых порах 
это здорово действовало, 
Но так уж, видимо, уст
роен человек: ко всему 
привыкает. Стал со вре
менем не шарахаться 
от грозных надписей п 
прочих скелетов. Этого 
хозяева могучей силы 
стерпеть ие могли.

И не стерпели. На- 
гнали-таки страху. Без 
черных афишек и вос
клицательных знаков. 
Они просто-напросто пе
рестали обращать вни
мание на некоторые 
столбы и даже опоры 
высоковольтных пере
дач, которые от стар»*

сти вот-вот из верти
кального положения в 
горизонтальное перей
дут.

Одна из таких опор 
находится у поселка 
хромниковою завода. 
Задумка сразу нашла 
отклик у населения. Ее 
химики. теперь уже ко
торый месяц за кварта
лы обходят. Причина яс
на. Никому не хочется 
на собственной биогра
фии точку ставить. 
Пусть даже это сделает 
и электрическое бревно, 
А энергетики довольны; 
вот, мол, мы какие, с 
нами шутки плохи.

К И Н О
С СЮ РПРИЗОМ
( м ОБА воявл я е т с я
^*днем . Так утверж

дала реклама кинотеат
ра «Восход» 7 января.

— Интересно, как она 
эго сделает? — гадали 
зрители, заполнившие 
зал к треія часам -попо
лудни.

— Это ш детектив, — 
говорили им, любителя 
жанра. — Тут такое на
крутят', что вконец за
путаешься.

Они оказались правы. 
Демонстрация фильма 
доказала это. Началась 
она иа несколько минут 
позже, закончилась на 
несколько минут рань
ше. Что произошло на 
экране, никто толком 
не понял. Когда появи
лась «Сова» — днем, ве
чером, ночью, утром — 
осталось тайной. Заин-- 
тршованныѳ зрители об
ратились было аа кон
сультациями по иоводу 
еюрнрша кинопроката 
к бдительным контроле
рам — те только рука
ми развели; мы, моя, не 
в курсе дела. И долго 
в тот день, говорят, не 
покидали зрители госте- 
нриимного кинотеатра. 
Чтобы узнать волную
щую тайну, одни поку
пали билет второй раз 
на очередной сеанс, дру
гие расспрашивали бы
валых мальчишек о том, 
кто такая «сова» и дол
жна ли она появиться 
вообще.

История поучитель
ная. Но не единствен
ная. Her-нет да и под
несут киноработники 
первоуральскому зрите
лю сюрприз. То один 
фильм на афише объя
вят, то другой, В один 
день. То в погоне за 
кассовым планом мол
ниеносно вытеснят клас
сику потрепанным бое
виком. А в дирекции 
киносети на эти трюки 
ноль внимания. Так 
привыкли к детектив
ным жанрам, что не за
мечают, видимо, где они 
происходят; в жизни 
или на экране*

тех, кому сейчас во 
20—30 лет, не знают, 
что первые рѵкн, кото
рые почувствовали они, 

, появившись на свет, бы- 
4 ли руками Астаниевой. 

Сколько раз произнесла 
она «С днем рождения!» 
Сколько счастливых ма
теринских глаз видела, 
когда сообщала о том, 
кто родился.

Женщины-матери при
ходили к Татьяне Ники
тичне в ' любое время 
Они умом понимали, 
что надо человеку дать 
возможность отдохнуть. 
Но если оказывался в 
опасности ребенок, го 
ворило только сердце, А 
большое замечательное 
сердце врача не позво
ляло отказать женщи

нам даже тогда, когда 
рабочий день составлял 
полтора- десятка часов.

Завтра Татьяне Ники
тичне Астаниевой испол
няется 75. лет. Большая 
и нелегкая жизнь за 
плечами. Уже много лет 
-заслуженный врач на 
пенсии. Но мы не мо
жем забыть чутких и 
добрых рук ее, огромно
го опыта и большого че
ловеколюбия. Поздрав
ляя Татьяну Никитичну, 
желаем ей здоровья и 
бодрости,

А. ЧАЩИНА — бух
галтер «Союзпечати».
А. ЕЛЫШНА, А. КОЛ- 
ЧИНА, А. БАРАБА
НОВА — медицинские 
работники.

Туристам и мороз це страшен.
Фотоэтюд Ю. МИХАЛЕВА.

новасп
ВПЕРЕДИ — 

ХИМИКИ V
Очередные матчи на 

первенство области по хок
кею  с мячом провели хи 
м и ки . Они встретились со 
спортсменами ТаВды и по
бедили со счетом 10:1 и 
112. V  \

В игре со  сборной Челя
бинской области, которая 
представляет  на спартакиа
де народов РСФСР команду 
Южного Урала, вперед выш
ли тоже хромпиковцы. Ре 
зультат  6;3,

Скоро спортсмены заво
да примут на своем стади
оне команды Свердловского 
Завода Химмащ и турбомо-
торного,

Ш. КАЛАМДЦКИЙ, 
т р е н е р  п о  ж о к к е щ .

ПОБЕДА  
ЗА ПОБЕДОЙ \

Два дня на стадионе Ста
ротрубного завода прохо
дили соревнования на пер
венство области по хоннею 
с мячом. Спортсмены при
нимали команду Егоршино. 
Выиграли хозяева  поля. В 
первый день счет  12:1, во 
второй —  3;0, \

Удачно выступили Ѵгзро- 
трубники и иа первенстве 
города. Над хоккеистами 
Новоуткинека они одержа
ли внуш ительную  победу, 
Счет 18:0.

Не подкачали в команд
ном первенстве  города н 
заводские теннисисты. В 
личном зачете  чемпионами 
города по теннису опять ж е 
стали етаротрубниии ™ А, 
Дулесов, Р, Авазов. Т. С*- 
вохина и М, Фаермам.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

КИНОТЕАТР «ВОСХОД», 24 -2 5  - 2 6  января -  фран
цузский широкоэкранный художественный фильм 
«Супружеская жизнь» (2 серии), Начало; 9, 12-30, 4, 
8 час. веч,

КИНОТЕАТР «КОСМОС». 24—25 января — широко
экранный художественный фильм «Неподсуден». На
чало: И, 1, 5, 7, 9 час. веч. Для детей «Республика 
ШКИД». Начало: 9, 3 часа, 26 января — румынский 
широкоэкранный художественный фильм «Похищение 
девушек». Начало: И, 1, 5, 7, 9 час, веч. Для детей 
«Флиппер». Начало; 9, 3 часа.

КЛУБ СТЗ, 24—25 января — художественный фильм 
«Падающий иней». Начало; 5-20, 7, 9 час, веч. Для 
детей «Орленок». Начало в 3 часа,

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. 2 4 -2 5  января -  х у доже* 
огненный фильм «Скандал в семье». Начало 24 ян
варя — б ’6,: 8 час. вѳч., 25 января — в 1, 6, 8  час. веч. 
25 января, для детей' художественный фильм «Ря
довой Александр Матросов». Начало в 11 чае. утра.

П О Н Е Д Е Л Ь Н И К ,
26 января

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
18.00 «Рассказ о нач-' 

диве Азине». Фильм 
С вердловской студии те 
левидения. 18.30 Телено- 
вости. 18 .4 5  Наши гости 
—участники V областно
го совещ ания писателей.
19.30 Для детей. Фильм 
«Похитители красок».
19.50 Телеспорт, 20.30 К 
весне готовиться сегод
ня, 21,00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 
МОСКВЫ. «Время», Ин
ф ормационная програм
ма, 21.30' «Знакомство е 
епеоой». ©мера М, Глин
ки «Иван Сусанин»,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
18.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ, Новости, 19,15 
Телевизионные Фильмы 
студий страны. 19,45 «Не
деля голубого экрана».
20,00 Новости, 20,05 Для 
школьников, «Телевизи
онное агентство «Пионе
рия». 20.30 Пятилетия, 
Год завершающий,

В Т О Р Н И К ,
27 ян варя

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
18.00 «После .ш кольно

го звонка» . .18.45 Телеви
зи онны е новости. 19.00 
П оказы ваю т кинолю би
тели. Ш кола м астерства,
19.30 Телевизионны й об
щ ественно политический 
клуб. 20.00 Концерт т а 
тарской  и баш кирской 
м узы ки. 20.30 ПЕРЕДАЧА 
ИЗ МОСКВЫ. Ленинский 
университет миллионов. 
Исторический м атериа
лизм, Социальная рево
лю ция и общественный 
прогресс. .21.00 П оказы 
в ает  Свердловск; «Один 
час t  театром музкоме- 
дии». 22.00 Т елевизион
ны й ф ильм  «31-й отдел»,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ, Программа пе
редач. 19.15 Для ш коль
ников. «Цирк». 19.30
«Мой завод — моя се 
мья», 20.00 Новости.
20.05 Для школьников. 
«Мы здесь живем».

С РЕ Д А ,
28  января

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
41.00 Бю ро техни че

ской информации. 11.10 
Х удожественны й фильм  
«Тогда, в январе» . 18.00 
«Следопыты уральской 
зем ли», 18.30 Т елевизи
онны е Новрсти. 18.45
«Быт. Проблемы и су ж 
дения» . 19.15 Песни Г. 
С виридова на стихи Р. 
Бернса, 19.45 Т елевизи
онны й совет рабочих.
20.30 «Сестры». Телеви
зионны й фильм. 21.15 
ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
«По ленинским местам».
21.40 Цветное телевиде
ние. 22.35 «Время». Ин
формационная програм 
ма. 23.15 А. П. Чехов. 
«Три года». Премьера 
телеспектакля.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ. Программа пе
редач, 20.00 Новости,
20.05 Для школьников. 
«Жаворонок», 20.30 Теле
визионны й ф и л ь м , .

.Ч Е Т В Е РГ,
29 января

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
18.00 «Сверяя ж изнь 

ио Ильичу», 10.30 Теле-
БЫ ЗИОНЫ Ы ©  НОВОСТИ.
18:4-5 Новое на ки н о эк
ране. 20.00 «Сегодня в 
.театре прем ьера», 21.30 
ПЕРЕДАЧА ИЗ МОСКВЫ. 
Цветное телевидение. 
Чемпионат СССР по хок
кею. «Динамо» (Москва) 
— «Спартак» (Москва),

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ. Программа пе
редач . 19.15- «Объёитив». 
Телевизионный клуб ф о 
толюбителей. 20.00 Ново

сти, 20.05 Для ш кольни
ков, «Молод-цыК 20,30 
Ленинский университет 
миллионов. Диалектиче
ский материализм. Зако
ны материалистической 
диалектики. Противоре
чии как источник дви
жения и развития, 21-00 
«Время», Информацион
ная программа,

П Я Т Н И Ц А ,
30 ян варя

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00 Х удожественный 

фильм  «Хозяйка ■ гости
ницы*. 18,00 «Пионер
ский вестник», 1.8.40 Те
левизионны е новости.
18.50 «Книги и,Ф ильм ы », 
Ч. Айтматов. «Джамиля».
18.30 «Трудом и песн ей * . 
М узы кальная эстаф ета 
городов наш ей  области, 
К ачканар. 20,30 ПЕРЕ
ДАЧИ ИЗ М-ОСКВЫ, «Под
виг*. Телеальманах, 21,09 
«В. И, Ленин, Хроника 
ж изни и деятельности»,
22.30 Эстафета новостей,
23.15 Д. Дар. «Четыре 
друга и волшебные Тапоч
ки». Телеспектакль,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ. Программа пе
редач. 19,15 «Роднин», 
Фольклорный клуб,

С У ББО Т А ,
81 ян вар я

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ, Цветное теле
видение. Гимнастика для 
всех. 11-30 Новости. 11,45 
«Здоровье», Научно-по
пулярная  программа.
12.15 Цветное телевиде
ние. Музыкальная про
грамма, 12.45 «Слава ге
роям труда». 14,00 П ока
зы вает  Свердловск, «Эхо», 
И нформационная про
грамма. 14,43 ПЕРЕДАЧИ 
ИЗ МОСКВЫ. «В эф ире — 
«Молодость», 13,25 Нова- 
стй, 15.30 Цветное теле
видение. И, Шоу, «Став
ка  мертвого жокея». 
Премьера телевизионно
го спектакля. . 18.30 По
казы в ает  Свердловск, 
Д окум ентальны й ф ильм  
«.'Убийство оплачено*
18.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО
СКВЫ. «Летопись полу
века», 18,50 Новости.
Для школьников. «Одни 
день театра*. 20.05 Вы
ставка  Буратимо. 20.30 
«Ваша точка  зрения».
Беседа с Председателем 
Совета, Национальностей.
21.00 Чемпионат Европы 
по скоростному .бегу  иа 
коньках. 22,20 Телевизи
онный театр  миниатюр. 
Е. Ануфриев. «Наши со- 
седи». 23.00 «Мир социа
лизма».

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,
1 ф евраля

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 

МОСКВЫ. Программа 
цветного телевидения, 
«На зар ядк у  становись». 
Утренняя гимнастика 
для детей. 11,15 Новости,
11.30 Для школьников,
«будильник», «Картинки 
зимы». 12,00 «Музыкаль
н е й  киоск», 12,39 «Сель
ский чае». 13.13 Для
юношества. «Искатели», 
Телевизионный клуб,
14.00 Для школьников
«Делан е нами, делай 
к а к  мы, делай лучш е 
нас». 13,23 Новости, 15.30 
Спектакль-концерт Ле
нинградского драм атиче
ского театра  имени А. С. 
Пушкина. 17.15 П оказы 
вает  Свердловск. Худо
ж ественны й ф ильм  «Под
киды ш », 18.30 Для ш ко 
льников. Веселые ста р 
ты  19,40 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 
МОСКВЫ, «Мее имя Тад
ж икистан* .  20.40 Цвет
ное телевидение. Клуб 
кинопутешествениик о в.
21.30 «Добро пожаловать 
в чайхану». Телевизион
ный концерт. 22.45 «Семь 
дней». Международная 
программа.

Приобретенные билеты на 22 ян в ар я  на Литовекі 
эстрадный оркестр просим едать по месту их прмо 
рвтения,

.1 < ДК НТЗ,

ПО АДРЕСУ; г. Пеовоувальеп 
проспект Ильича. 21/40,
„ ТЕЛЕФОНЫ: р еддигээ  ~

авм, еещчктфре **•> 
2-52-03. ответственный сеире 
т а р ь  — 2-14-94, отдел партий 
ной жизни —  2-32-83, иноно 
мичесиий отдел —* 2-53-47, от 
Пел писем —• 2-52-21. бухгвл 
тер  — 2-33-71 директор типд 
г р а ф и в  «*. 2-46-53.


