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ВЫСОКИЙ ТЕМ П- 
С ПЕРВОГО ДНЯ!

Эта весть в тот ж е 
день облетела Новотруб
ный завод. В канун но
вого года прокатчики 
стана «30-102» добились 
небывалой в их прак
тике производительно
сти, Новая высота — 
результат самоотвер
женного труда всего 
коллектива цеха, ре
шившего достойно встре
тить дорогую для со
ветского народа д а т у -  
столетие со дня рожде
ния В, И, Ленина,

Большое достижение 
прокатчиков — не ради 
рекорда, а  ради завое
вания в укреплении но
вых рубежей. Доказа
тельство тому — труд 
в первые днн нового го
да. По-прежнему высо
кие темпы держит 
бригада из смены «В», 
которой руководит 11. Д. 
Щеткой. Она выполня
ет нормы в январские 
дни 'на 120 процентов. 
Еще более высокие по
казатели у Оршады 
прокатчиков из смены 
«А», возглавл я  ©м о іі 
В. М. Коха ном— 123,6.

С первого дня юби
лейного года —- высо
кие темпы! Под таким 
девизом сегодня гру
дятся не только ново- 
трубники. Уверенно на
чали этот год камнева- 
ры завода горного обо
рудования, ежедневно 
перевыполняющие зада
ние, трубосварщиші 
Старотрубного завода, 
огнеупоршнки.

На каж дом  предприя
тии десятки рабочих 
уж е давно шагнули в
1970 год, а многие — в 
1971. В счет января
1971 года, например, 
трудятся прессовщики 
фрикционных прессов 
второго цеха динасово
го завода И. Д. Ж ид
ков, Г. А. Никифоров, 
съемщ ик еырна этого 
же цеха А. А. Никифо
рова и другие.

Но не на всех пред
приятиях первые трудо
вые шаги в наступив
шем году принесли же
лаемые резу л  ь т а т ы. 
Лишь на 90 процентов 
выполнил задание пер
вого дня ио рудной 
массе коллектив горно
го цеха рудоуправле
ния. Если раньше в мо
менты срывов горняки 
ссылались обычно на 
плохие погодные уело- 
ш?я, то этого сейчас не 
скажеш ь. Видимо, ска
залась недочеты в ор
ганизации труда руко
водителями цеха. Кол
лектив имеет славные

трудовые традиции. Нет 
сомнения, что он на
верстает упущенное. Но 
тут имеется другая сто
рона. Горняки обеспе
чивают рудной массой 
дробнльно - сортировоч
ную фабрику. А, значит, 

из-за одного коллектива 
не в полную силу тру
дился и другой.

Общий успех на боль
шинстве предприятий 
зависит от умело нала
женной взаимосвязи ме
жду отдельными цеха
ми. А она, тс сожале
нию, еще часто хрома
ет. Коллектив завода 
еантехизделий завер
шил план 1969 года по 
выпуску изделий 17 де
кабря, а  ио реализации 
— спустя два днн. Ре
зультат хороший. Но у 
коллектива имеются ре
зервы еще для более 
высоких достижений. И 
в первую очередь здесь 
надо отметаі ь недоста
точную четкость работы 
литейного и инструмен
тального цехов. Часто 
в течение года они сдер
ж ивали рабочих меха
носборочного цеха. Бы
ли месяцы, когда меха
носборочный не справ
лялся с планом, не мог 
отправить потребителю 
почти готовые изделия 
то.іько потому, что они 
не укомплектованы од
ной деталью, которую 
своевременно не поста
вили литейщики.

Н ачальник механо
сборочного цеха Н. И. 
Белкин и его замести
тель И. И. Демешко, не 
ж елая, видимо, портить 
отношений с руководи

телями того ж е литей
ного цеха, слабо доби
ваются ритмичной и 
комплектной, поставки 
литья. Успокаивают се
бя тем, что возможно
сти, мол, своего цеха 
больше, чем литейного. 
Но ведь сумел ж е по
следний выдать все де
тали для годовой про
граммы раньше срока. 
Значит, может наладить 
и ритмичность, И хо
чется верить, что она 
будет налажена с пер
вых же дней года.

Считанные месяцы 
остаются до юбилеи. II 
задача коллективов ка- 
агдого участка, цеха, 
предприятия — учесть 
все минусы прошлого 
года, устранить то, что 
мешало работать более 
производительно, орга
низовать труд так, , что
бы каждый день юби
лейного года был дейст- 
вптельно ударным.

ГОРНЯЦКИЕ РУБЕЖИ
Вступая № новый год, 

горняки рудоуправления  
реш или грудиться так, что
бы удостоиться Почеіной  
Ю билейной грамоты и 
Ю билейных медалей. Вот 
почему они приняли высо
кие обязател ьства.

Главны й показатель сей 
час — реализация. И пер
вым пунктом записали: 
реализовать за пятилетие 
сверх плана, продукции на 
300 тысяч рублей, в том 
числе в первом квартале— 
на две тысяча, а за год 
па 15 тысяч рублей.

Конечно, чтобы отгру
зить потребителям про
дукцию  сверх плана, нуж
но и получить ее больше, 
чем положено. П олом у  
коллектив дал слово: вы  
пустить товарной продук
ции сверх пчтилетпего за
дания на 616 тысяч руб 
лей , в  том числе в первом 
квартале — на пять ты
сяч, а за. новый год — на 
20 тысяч рублей.

Экономический эффект 
будет такой: сверхплано
вая прибы ль составит за  
пятилетку 783 тысячи руб 
лей , в  том числе в первом 
квартале — две тысячи 
500 рублей, а за год — 
10 тысяч рублей.

Однако, чтобы закрепить 
успех, следует повышать 
эффективность производст
ва — щднимать произво- 
дитепвМдсгь и снижать за 
траты. Поэтому в обяза
тельствах значится: новы 
сить производительность 
труда в 1970 году по вало
вой продукции к ■■ уровню  
1965 годи на с<*мь процен 
гав, а от сниж ения, себе
стоимости сэкономить в

первом квартале 4 тысячи 
рублей, за год — 15 ты
спч, а в целом за пятилет
ку  — 433 тысячи рублей.

Большое внимание обра
щается на научную  орга
низацию  труда. В новом 
году намечено составить 
четыре плана, которые 
позволят сэкономить 17 
тысяч рублей. Общая эко
номия от внедрения мгро 
приятий по научной орга
низации груда будет нема 
лап  — S3 тысячи рублей.

Больш ой вклад, как все
гда, внесут рационализато
ры. Предполагается, что 
осуществление и х  предло
жений даст солидную эко
номию: в первом кварта
ле  — 10 тысяч рублей, за 
год — 70 тысяч, а за пя
тилетие — 385 тысяч 800 
рублей.

Намечен
интересных
выполнение

ряд. других  
мероприятий, 
которых об

легчит труд рабочих, сде
лает его более производи
тельным. Например, наме
чено завершить первую  
очередь электрификации 
железнодорожного транс
порта, закончить проходку 
съезд ной траншеи с гори
зонта 330 метров на гори
зонт 320 метров по восточ
ному борту: карьера треть
ей Магнитки — в первом 
квартале, освоить грохоты, 
в узле  перегрузки ДОФ-2 
и получить дополнитель
ное количество щебня «— в 
первом квартале.

Будет продолжено бла
гоустройство поселка, и 
озеленение парка. Горняки  
окажут большую помощь 
подшефным совхозам.

Рациоиалиаатош я цеха контрольно-измерительных 
приборок  и автоматики Новотрубного завода  решили 
нынче сберечь своими предлож ениями р е  менее 12 т ы 
сяч рублей. А ф актически  на Их счету  уж е  около 16 
ты сяч  рублей экономии. Хорошо здесь  руководят р а 
ботой новаторов исполняю щ ая обязанности ин ж енера  
БРИ За электрослесарь  Н. Д. Сажинз и председатель ц е 
хового совета  BQHP старш ий эпеитрослесарь А, И, Но
воселов.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

они подкре- 
- церевынол- 
на три про-

Шире шаг 
соревнования

В ТОРОГО января смена 
Б . М. Яковлева из 

трубоэлектросварочного це
ха  Старотрубного завода 
заступила на трудовую вах
ту.

—  Как настроение? ~~ 
'спросил Борис Михайлович.

—  Юбилейное! ■—  зая 
вили рабочие.

Свои слова 
пили делом -  
иили задание 
пента.

На другой день места у 
агрегатов заняли рабочие 
смены А, Н. Корнилова. 
Они тоже с первых минут 
взял и  высокий темп. Осо
бенно отличилась бригада 
А. В. Голубева, которая вы 
дала сверх нормы шесть 
ты сяч метров труб.

Сейчас все коллективы 
продолжают ш агать широ
ко, ускоряют движение впе
ред.

Т. ЧШДШОВА,
норм ярок шок.

тр > бомектроеварочного 
цеха, рабкор.

і н л ш п д
памяти

К. Е.

И МЕННО так начал 
свою трудовую вахту 

в "  новом году коллектив 
участка, который возглав
ляет Б . К, Юдин. За пер
вую пятидневку он выдал 
более 1 3 0  тонн огнеупор
ных изделий сверх, плана.

Здесь отличилась смена 
мастера М. С. Федотова. 
Она выполнила задание на, 
1 4 2  процента. В этом боль
ш ая заслуга самого Михаи
ла-. Семеновича, Он умелый 
организатор, хороший вос
питатель, Бот и спорится 
дело. И  поэтому смена н а
ч ал а  х од ритмично," без рас
к ачки .* ’

П рекрасных рабочих у 
н ас  много. Некоторые, уже 
вы полнили свою пятилетку. 
Т ак, выгрузчик Д. С. Тихо
миров трудится в счет ян
варя  1 9 7 1  года, а бегун- 
щ и к и . Р , Хиеамутдннов и 
Е. Ф. Константинов , — . в 
счет марта 1971 года.

3. ЛУЗИНА, 
экономист второго цеха 

динасового’ завода,
. рабкор.

Г ость• . " .'%■*' '

стал 
хозяином

Газ «*•“ неотъемлемая 
часть тех бытовых

. удобств, которые полу
чают теперь перво
уральцы-новоселы. За 
прошлый год тресту
Нервоуральекмежраіііаз 
Планировалось газифи
цировать 4361 квартиру, 
практически же число 
это увеличилось до 5273, 
Из них на природном

газе -  2Ш ' квартир. 
Всего ж е теперь в Пер
есу ральске пол ьзугогс а 
новым видом топлива 
14 тысяч семей, причем 
половина — природным.

Голубой огонек пре
вратился а з  гостя в хо
зяина не только в  и» 
роде, но и в сельской

местности. В 1969 году 
газифицировано 1200 
квартир в  иодшефных 
районах — Краеноуфны- 
ском, Артинском и 
Ачитском.

Образцово потруди
лись в  прошлом году в 
тресте коллективы слу
жбы анутридомового

оборудования и газо- 
раздаточнбіі * станции. 
Последний своевремен
но справился с капи
тальным ремонтом, что 
гарантирует нормальную» 
работу в условиях зи
мы, На станции пущен 
новый цех но наполне
ния» баллонов.

ЦК КПСС, Президиум 
Верховного Совета СССР а  
Совет Министров СССР 
рассмотрели вопрос об уве
ковечении памяти выдаю
щегося полководца, пар
тийного и государственного 
деятеля, Маршала Совет
ского Союза, дважды Се
ро и Советского Союза, Ге> 
роя Социалистического 
Труда К. Е. Ворошилова.

Учитывая многочислен
ные пожелания трудящих* 
ся, предложения Луганско
го обкома партии и  облис
полкома, поддержанные 
ЦК КП Украины, призна
но целесообразным пере
именовать город Луганск 
в город Ворошиловград и 
Луганскую область в Во* 
рошиловградсвую область.

В городе Ворошиловгра
де будет сооружен памят
ник К . Е. Ворошилову.

Хорошевский район гор) 
Москвы переименовывает
ся в Ворошиловский рай
он.

И мя К. Е. Ворошилова 
присвоено Военной ордена 
Ленина и ордена Суворо
ва I степени академии 
Генерального штаба Во
оруженных Сил СССР. Ус
тановлено пять стипендий 
имени К. Е, Ворошилова в 
военных академиях Воору
женных Сил СССР. На до
ме 3 но ул. Грановского в 
roj). Москве, где ж ил К. Е„ 
Ворошилов, появится мемо
риальная доска.

Издательству политиче
ской литературы поручено 
подготовить и издать мас
совым тиражом популяр
ный биографический очерк 
о К, Е, Ворошилове.

• (ТАСС)» }

НОВОКУЗНЕЦК, (ТАСС)’ 
Новый мировой рекорд 
установлен кузбасскими 
горняками. За 26 рабочих 
дней бригада проходчиков 
Г. И- Смирнова с шахты 
«Байдаевская — Северная» 
комбайном «К-йбМГ» про-' 
лож ила 3136 погонных ме
тров штреков. Это на двад
цать метров больше, челі 
прошла два с половиной 
года назад бригада Нико
лая Резинцкоіо с сосед
ней шахты «Байдаевские 
уклоны».

Попутно горняки добы
ли более 32,5 тысячи тонн 
топлива. Это на 11 тысяч 
тонн больше запланиро
ванного.

На конвейере-сталь
ЛИПЕЦК. (ТАСС). На 

Ново липецком металлурги* 
ческом заводе закончена 
реконструкция последней, 
шестой установки непре
рывной разливки стали. 
Теперь производительность 
всех этих агрегатов воз
росла почти в полтора 
за-



gttjoinu&waSI ЖИЗНЬ Стимулы а
КОММУНИСТЫ нашего деятельность каждого ком- 

цеха давно привыкли к муниста, партбюро часто 
тому, что партийные еоб- предлагает партийцам вы- 
рания начинаются с ин- ступить перед товарищами 
формации секретаря парт- с отчетом о выполнении 
бюро В. И. Зольникова о уставных обязанностей, 
выполнении принятых, ра- норм и принципов партий 
нее решений. (Мы замети- мой жизни. Делается ’это
ни, что это укрепляет дис
циплину в парторганиза
ции, заставляет каждого 
коммуниста с уважением 
м ответственно относиться 
ц  партийным решениям. 

Так было и на этот раз. 
Партбюро посчитало необ
ходимым обсудить поста
новление ЦК КПСС о прак
тике подготовки и прове

не формально, а чтооъ: 
каждое собрание стало
школой для коммунистов.

Как-то слово для отчета 
было предоставлено моло
дому члену КПСС Е. М. 
Козлову. Энергичный и дис
циплинированный, в пар
тийной организации он по
ка никак себя не проявил. 
Старшие товарищи егонри-

дения партийных собраний тп ковали, ио и высказали 
»  Ярославле. Недостатки, много полезных советов и 
отмеченные в постановлю- добрых пожеланий, 
кип , присущи и нашей ор- На этом же собрании от- 
ганизации. Ио, на мой чнтывался и М. Л, Коны- 
взгляд, у  нас все-таки есть щев — коммунист с со- 
Яему поучиться. лидньтм стажем. Каково же

Стремясь активизировать было удивление товарищей:

член группы народного 
контроля, оказывается, ни
какого участия в ее дея
тельности не принимал, А 
ведь М. И. Кояышѳв рабо
тает в цехе почти двадцать 
лет, и уж  он-то м оі бы с 
наибольшей пользой участ
вовать в рейдах.

Нет необходимости под
черкивать, что такие соб
рания очень нужны я важ 
ны. Коммунисты вынужде
ны делать для себя необхо
димые выводы. Особенно 
потому, что отчеты — де
ло не эпизодическое, а по
стоянное. Недавно агитато
ру П. С. Курганову това
рищи сделали замечание 
за неудовлетворительную 
работу. На это же указали 
и заместителю председате
ля профбюро смены К. Д. 
Катрущину. Они более 
серьезно стали относиться 
к партийным поручениям.

Партбюро заранее согласо
вывает с коммунистами 
повестку дня очередного 
собрания. В январе, напри; 
мер, пойдет разговор об 

Я начал с тобо, что си- отношении каждого к хра- 
стематически докладывает- нению партийного билета, 
ся коммунистам о выпол- Сразу же создаются груп- 
нении принятых решений, пы или комиссии, по нод- 
Это очень важ ная -деталь, готовке вопросов, прпвле- 
Но и тут есть недоработка. , кается как можно больше
Ведь не все зам ечания/ коммунистов, 
предложения членов пар- зпрует их.

Это активи-

тиц записываются в реше
ния. . А реагировать надо 
даже на мелкие. Но их- ни
кто не фиксирует, значит, 
они остаются без учета.
I [о-впдимому, секретарю 
партбюро В. И. Зольннкову 
следует завести специаль
ную тетрадь, в которую 
записывать замечания и 
предложения коммунистов, 
принимать меры и докла
дывать потом на собраниях 
о Том, что сделано. •
_ Хочется остановиться еше 
на одной вводимой в прак
тику немаловажной сто po
ne подготовки и проведе
ния партийных собраний.

И последнее. В цехе — 
четырехсменная работа. По
лучается, что большая 
группа коммунистов каж 
дый раз не может присут
ствовать на собрании. Мо
жет быть, следует прово
дить партийные собрания 
по сменам? Естественно, 
не всегда. Но посещаемость 
резко повысится. Мне ^ду
мается, следует это обсу
дить и с коммунистами, и 
в парткоме.

11. ГАЙФУЛНН, 
мастер термоотдела 

пятого цеха 
Новотрубного завода.
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О ОБЗОР СТЕННОЙ ПЕЧАТИ

Т Когда в  Билим бае открылся комбинат бытового 
Обслуж ивания, приш ла туда швея Галина А лексан
дровна Ш абурова. Стаж у псе  — 25 лет. Сейчас Га
р и н а  А лександровна  — ударница комму нистическо- 
sn  труда, одна из луч ш и х  мастериц комбината. Ипо- 
(о  раз ее отмечали грамотами.

Фото Д, КИРЕЕВА.

СЛОВОМ И ДЕЛОМ
ВЫШ ЕЛ свежий номер 

стенгазеты «Футеров
щик». Подошли рабочие. 
По лицам видно — доволь
ны выпуском.

•— С карикатурой — оно 
интереснее, — одобритель
но отозвался один. — Ми
мо не пройдешь.

Не надо бы это дело 
сразу в газету...

— Ничего! Критика ни
кому во вред не была, — 
смеются рабочие. — Сколь
ко раз просили механика 
В. Г. Лысикова устранить 
течь в паровой трубе? Сам 
по луж ам  ходит, а дела 
нет. Увидите, завтра же в 
цехе буд ет, сухо...

Рабочие не ошиблись. На 
следующий день в «шестом 
окне» — так называется 
отдел газеты, в котором 
помещаются ответы на вы
ступления стенгазеты, — 
появилась заметка о том, 
что неисправность устра
нена.

Нарушение трудовой дис
ц и п л и н ы , неполадки на 
производстве, бюрократи
ческое отношение к прось
бам рабочих — эти вопро
сы не сходят с газетных 
выпусков. Интересно то, 
что в каждой заметке 
оценка факту дается с ио- 
зи ц іш  его влияния на вы 
полнение социалистических 
обязательств, взятых к сто
летию со дня рождения 
В. ІІ. Ленина.

-Так, в одном из номе
ров рассказывалось о том, 
что прокладки для упаков
ки футерованных труб низ
кого качества. Контролеры 
ОТК неоднократно преду

преждали слесарей ремонт
но-механического цеха о 
неудовлетворительном ка
честве продукции, но дела 
шли по-прежнему. Подкра
новым приходилось подби
рать прокладки. На это 
уходило много времени, 
что отражалось на выпол
нении сменных заданий. 
Положение было исправле
но после выступления га
зеты.

Содержательно и ярко 
делает выпуск «Футеров
щика» редколлегия смены 
«В», • редактором которой 
Галина Петровна Рябчук. 
Корреспонденты часто вы 
ступают с заметками о пе
редовиках ленинской вах
ты, о внедрении научной 
организации труда, о пе
редовых методах производ
ства. В. Зуов и В. Сбічив- 
ко, слесари, предложили 
изменить конструкцию рйз- 
цодержателя. Экономия от 
этого новшества — 400 руб
лей в год. Производитель
ность труда возросла на 
10 процентов. Пропаганди
руя ценное рационализа
торской предложение, . ред
коллегия решила расска
зать о нем на страницах 
своей и заводской газеты.

Кроме очередных выпус
ков «Футеровщика», часто 
выходят «Молнии» — но 
поводу производственных 
успех’ов, личных торжеств 
рабочих. Так, 16 декабря 
коллектив цеха досрочно 
выполнил Платт выпуска 
труб в метрах. Этому тру
довому успеху был посвя
щен специальный выпуск.

Большое место отводит

ся в газете выступлениям 
профилактического харак
тера. В одной из заметок 
рассказывается о том, что 
горячие трубы во время 
т раиегюртиревки изгибают
ся «коромыслом». Это мо
жет привести к их порче. 
Корреспонденты предложи
ли изготовить решетку, ко
торая бы предохраняла 
трубы от возможных по
вреждений. Выступление 
газеты оказалось своевре
менным.

Главный редактор «Фу
теровщика» Герман Степа
нович Вологжанин с ду
шой относится к своему 
делу. Между редколлегия
ми смен развернулось не
гласное соревнование за 
лучший выпуск, за ценное 
предложение, за смелую 
мысль. Интересны рубрики 
стенгазеты: «Па вахте ле
нинской, трудовой», «Пяти
летку — досрочно!», «Где 
ПОТ, а где «нет» и другие. 
Герман Степанович поддер
живает тесную связь с се 
к рета рем: и а рто ргаииза ции 
И, II. Яковлевым. Вместе 
они обсуждают темы для 
выступлений, критические 
заметки.

У газеты большой ак
тив. Это не только партий
ные и комсомольские ак
тивисты, но и рабочие, чле
ны группы народного кон
троля. Они помогают ред
коллегии и словом, и де
лом. Стенгазета «Футеров
щик» по праву считается 
одной из лучших на Ста
ротрубном заводе.

В. АЛЕШИН,

КОММЕНТАРИЯМИ

ПОЧЕМУ ОБИДЕЛИ ДЕВУШЕК?
Б наш ей школе комсомольская организация неоолыиая —  50  

человек. Б  честь столетия со дня рождения В. И. Ленина мы хоте
л и  подготовить и принять в ряды ВЛКСМ ш кольников комсомоль
ского возраста. И вот 14 человек подали заявления. Коммунисты 
ш колы  н совет дружины дали им рекомендации, а комитет комсо
м ола вы нес реш ение: «П ринять в члены  ВЛКСМ». Нарядные, тор
ж ественны е поехали они на бюро горкома комсомола. Волнуясь, 
ж дали , когда их пригласят на заседание. Но ож идания оказались 
напрасны м и. Ш кольниц на бюро не пустили и в комсомол не при

няли. Они так и не поняли, почему.
А причина вот в чем: в школе девуш ек приняли в комсомол не 

на собрании, а  на расширенном заседании комитета. Это наруш е
ние Устава. За него н аказали  старшую пионервожатую. А вот по
чему глубоко обидели 14  девуш ек —  непонятно. Члены бюро ю р- 
кома комсомола, на мой взгляд, за буквой Устава не увидели души 
подростков.

Г. МИРОНОВА,
, директор школы № 17, коммунист.

Н Е ХУДО лишний раз на
помнить, что Устав 

ВЛКСМ является законом 
внутрисоюзной жизни. На-, 
руш енпя его ведут к ос
лаблению дисциплины в 
первичных организациях, 
возникновению уверенно
сти , что нормы внутрисо
юзной жизни не обязатель
ны  для комсомольцев. Это
го  нельзя допускать. Пар
тийное руководство комсо-
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молом как  раз и  предпо
лагает наряду с помощью 
контроль за выполнением 
положений Устава ВЛКСМ.

Ш кольниц приняли в 
комсомол на заседании ко
митета. Но даж е расши
ренное, оно не может за
менить высший орган пер
вичной организации — ком
сомольское собрание.

Что ж е касается бюро 
горкома ВЛКСМ, то оно 
просто не рассматривало 
заявления школьниц, пото
му что в  документах не 
было решения комсомоль
ского собрания о приеме

их в ряды ВЛКСМ. В этом впльио, не наруш ая Устав, ве ВЛКСМ, должны были 
случае не может быть и Следует заметить, что предостеречь старшую пио- 
речи о том, чтобы деву- старшие товарищи-комму- нервожатуш от ошибки, а 
шек бюро приняло в комсо- нисты, хорошо зная Устав девушек — от иснорчеи- 
мол. Бюро поступило нра- партии, по говоря об Уста- иого праздника.
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НА ВЫСТАВКУ НАГЛЯДНОЙ АГИТАЦИИ
Через несколько дней 

в Свердловске в клубе 
нм. Дзержинского от
крывается областная
выставка наглядной
агитации. В ней прини
мает участие и Ново
трубный завод. Группа

промышленной эстети
ки отдела научной ор
ганизации труда, руко
водимая Владиленом 
Первушиным, представ
ляет н а выставку 14 
планшетов по несколь
ким  разделам : культу

ре производства, на
глядной агитации, озе
ленению территории за 
вода и др.

Эскизы планшетов 
разработаны худозини- 
ком Валерием Бойцо
вым и выполнены им 
вместе с художником 
Рахимом Абдулиным.

24 ноября 1969 года Пре
зидиум Верховного Совета 
РСФСР издал Указ о н а
граждении большой груп
пы многодетных матерей 
республики орденами и ме
далями. Высоких прави
тельственных наград в их 
числе удостоены и ж енщ и
ны Первоуральска, е |о  сел 
и поселков: 3. II. Богдано
ва из Кузино — орденом 
«Материнская слава» III 
степени, А. Д. Королева из 
Слободы — орденом «Ма
теринская слава» II  степе
ни, медалей Материнства 
II степени удостоены Е. И. 
Емлина, Е. П. Курт, М. II. 
Половинкнна, Г. Сулейма
нова и Б. III. Султанова. 
Документы, подтверждаю
щие это, поступили и ис
полком городского Совета 
в конце декабря.

•
В канун 1970 года госу

дарственная комиссия при
няла в эксплуатацию ряд 
жилых домon п других 
объектов социально,-к> л ь-
туриого и производствен
ного назначения. Так, ж и 
лой фонд города пополнил
ся двумя домами для тру-. 
дИщихся Новотрубного за 
вода. 60 квартир получили 
металлургй Ста ротру бного 
завода. Вступили в егроіі 
действующих такж е дет
ский комбинат на 140 
мест, один блок дома го
стиничного типа площадью 
2155 кв. метров для кол
лектива треста Уралтяж- 
трубетроіі. Другие новосе
лы четвертого года пяти
летки —- столовая иа S0 
мест для учащихся ГИТУ- 
69, магазин иа 25 рабочих 
мест в четвертом микро
районе города п свинар
ник иа 1000 голов, соору
женный по заказу треста 
столовых. Сданы в эксплу
атацию п другие объекты.

©
Ироведегше торжествен - 

ных современных обрядов 
— традиция в работе Ку- 
зпиского поселкового Сове
та. 31 декабря, например, 
в клубе железнодорожни
ков состоялась последняя 
в минувшем году церемо
ния регистрации брака. 
Она прошла в празднич
ной задушевной обстанов
ке. Виновников события —* 
супругов Топмчкановых, 
Кожевниковых, Поповых -■* 
тепло поздравили И. И. 
Дуриовцев. председатель 
исполкома Совета, II. В. 
Недоростова, секретарь ис
полкома. представители ад
министрации станции я  
профсоюзных организаций. 
Молодоженам вручены п а
мятные подарки,

•
Исполком Новоуткпнско- 

го поселкового Совета об
судил итоги первого учеб
ного полугодия в ш колах 
поселка и Слободы. По 
предварительным данным 
самая низкая успеваемость 
в школе ,ТѴг 33 (Слобода) — 
92,3 процента. ІІо требует 
улучшения положение дед 
и в школах 26-й, 29-й. Од
на из причин — слабая ра
бота родительских комите
тов. по месту жительства. 
В этой связи постоянная 
комиссия Совета и депута
ты, пх актив наметили 
конкретный план, в кото
ром индивидуальной рабо
те с  учащимися, с труд
ными семьями отведено 
центральное место.

Исполком, депутаты Со
вета, педагогические кол
лективы и активисты-обще- 
ствеыники решили добить
ся резкого улучш ения ус
певаемости уж е в третье# 
четверти текущего учебно
го года-



САМИ СЕБЕ НЕДРУГИ ВЫСТУПАЕТ
ОБЩЕСТВЕННЫЙ

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ
ОБОЗРЕВАТЕЛЬ

При сооружении промышленных объектов пред- 
йриятйе-заказчик и подрядная строительная органи
зация взаимно связаны договорными обязательствами. 
Выполнение их обеими сторонами — важнейшее ус
ловие для успешного строительства. Несогласован- 
ность действии, нарушение договора обычно ведет к 
срыву плановых сроков ввода производственных мощ
ностей в эксплуатацию, отчего страдают и заказчик, 
и  подрядчик, значительные убытки несет государство.

Ярким тому примером могут служить затянувш ие
ся  стройки на динасовом заводе. Здесь сооружение 
пресса усилием три тысячи тонн но плану намеча
лось начать е 1964 года. Однако генеральный подряд
чик — первое управление треста Уралтяжтрубстрой 
приступило к  ним на два года позднее. VI то мешало 
ему строить в 1964—65 годах? Причина одна: отсут
ствие проектно-сметной документации, которую огне- 
упорщики, согласно договору, обязаны были передать 
управлению за три месяца до начала строительства — 
и сентябре 1963 года. А Восточный институт огнеупо
ров разработал ио заказу динасового завода односта
дийный проект сооружения пресса только в 1965 году.

Наконец, строители в 1966 году приступили к со
оружению пресса. По плану в четвертом квартале 
1968 года им предстояло сдагь объект в эксплуата
цию. Но первое управление ежегодно не выполняло 
(задание по строительно-монтажным работам, не осваіь 
пало полностью выделениые средства, в результате 
срок ввода пресса был сорван. Перенесли его на чет
вертый квартал следующего года — 1969. Кроме того, 
предусматривалось пустить дополнительные мощно
сти но цеху № 1.

Прошел год. Однако ни пресс, ни мощности ио 
цеху № 1 не введены. Да и о каком пуске можно ве
сти речь, если годовой план капитальных вложений 
по заводу выполнен лишь на 72,5 процента, а ио 
стронтельно-монтажным работам на 76,1. По первому 
цеху освоено меньше половины средств: 45,3 процен
та, а по прессу — 93,5.

Одной из причин очередного срыва сдачи пресса 
Является распыление стройуправлением сил и средств, 
отвлечение с пускового объекта материальных и люд
ских ресурсов иа неплановые объекты. Факты налицо: 
если за одиннадцать месяцев по динасовому заводу

управление недовыполнило задание на 437 тысяч руб 
лей, то за восемь месяцев по неплановым объектам 
оно освоило триста тысяч :рублей.

В результате страдало в первую очередь само уп
равление. За работу на неплановых объектах оно яе 
получало средства от заказчиков, из-за чего испыты
вало затруднения в своевременной выилате заработ
ной платы коллективу, имело просроченные платежи 
поставщикам и ио ссудам Стройбанка СССР. Это от
рицательно сказывалось на финансовом иоложенин 
управления.

Несвоевременная сдача объектов в эксплуатацию 
шіосис дезорганизацию в народное хозяйство. Пред
приятие-заказчик недополучает отчисления от амор
тизации в фонд развития производства, которые пред 
назначены на йодное восстановление основных,ф он 
див и на финансирование капитального строительст
ва. Сказывается она на экономике предприятия и по 
другому: объект еще не сдан, а на,него  уже запда . 
итгрован выпуск продукции. А раз нет продукции, 
страдает еще и потребитель ее.

И строители тоже оказываются в убытке из-за за
тяжки ввода объектов. Ведь они за пользование алек 
троэнергней, теплом, водой и другими услугами за
вода платят ему. Все эти расходы ложатся на себе 
стоимость строительства. И, следовательно, чем доль
ше оно длится, тем больше удорожается.

Таким образом, в обоюдных интересах заказчика 
и подрядчика действовать согласованно, евоевремен 
по и точно выполнять договорные обязательства. Для 
завершения сооружения объектов в срок заказчик 
должен обеспечивать строительство необходимыми 
ассигнованиями,- не допускать распыления средств 
на множество объектов. За три месяца до начала го
да строительства выдавать подрядчику техническую 
документацию, своевременно увязывать с ним план 
строительно-монтажных работ и ввод мощностей.

В свою очередь подрядчику нужно сосредоточи
вать материальные и людские ресурсы на важней 
ших пусковых объектах, не доііуская ведения работы 
иа неплановых,

В. РУКАВИШНИКОВА, 
управляющий Первоу ральски.м 
отделением Стройбанка СССР.

ШШ11!!ШІ|ІИШіиіІШІІ!і!І1!ІШ!!ШиіІНМПІШМПШІШШ!ПІІІІ!!1ІІШИІШНІ!ИШІІІ1ШІІ!ІІІ1ІІІШІІІ1ІШІІІІІШи

Под знаменем Ленина'
Д РУЖ И Н А
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА
Д ОБРОВОЛЬНАЯ на-

родная дружина хром- 
пикового завода довольно 
многочисленная. Иа ули
цах северного поселка, на
пример, вечерами с нару
кавными повязками мож
но увидеть и рабочего, и 
инженера, и служащего. 
Общественники в основ
ном хорошо выполняют 
свои долг. Это подтверж
дают записи в журнале 
дежурств. Вот некоторые 
из них, внесенные в по
следние недели минувше
го года.

...Патрулировали трудя
щиеся цеха энергоснаб
жения — 15 человек. За
держали в пьяном состоя
нии Кураева и Шорыгина. 
Нарушителей отправили в 
медвытрезвитель. В декаб
ре в одном из общежитий 
молодой хулиган Тарарни 
затеял драку. Прибывший 
патруль утихомирил лобо
тряса. Словом, такие ра
порты не в редкость. Они 
свидетельствуют о том, что 
коллектнвьі второго, тре
тьего, шестого, ремонтно- 
механического цехов, жи
лищно-коммунального от
дела надежно охраняют 
общественный порядок. 
Здесь и массовость выхо
дов хорошая, и действен
ность дежурств на высоте.

Однако, о полном благо
получии в работе дружи
ны говорить пока нельзя. 
Есть случаи, когда люди 
на патрулирование выхо
дят с опозданием да и 
возвращаются домой рань
ше, чем нужно. Другой не
достаток — слабое участие 
трудящ ихся в дружине. 
Это особенно характерно 
для пятого цеха, хозяйст- 
«венного, и некоторых дру
гих. Невольно насторажи
вает й чересчур точное со
блюдение одного и того же 
маршрута движения дру
жинников —- штаб, мага
зин, клуб, общежитие. А 
ведь поселок вырос аа по
следнее время, В нем есть

места, гдо хулиганы и на
рушители чувствуют себя 
вольготно.

В заключение о порядке 
комплектования народной 
дружины. Помнится, в пер
вые годы на нашем заво
де полностью соблюдался 
принцип добровольности. 
Право охранять отдых лю
дей предоставлялось са
мым достойным. Им 
вручали соответствующие 
удостоверения в торжест
венной обстановке. Эти 
документы налагали  боль
шую моральную ответст
венность. Сейчас этот за
мечательный принцип за
быт. В погоне за массово
стью забывают о качестве, 
тем самым действенность 
народной дружины, ее ав
торитет снижаются.

Мне каж ется, если из
жить эти недостатки, об
щественный порядок в но
силках хромкикового заво
да намного улучшится.

И. ПЫЛ ИИ, 
рабкор.

Медсестра Бияимбаевской по ли кли н и ки  комсомол
ка Ольга Вагина организовала у себя дома книжную  
передвиж ку от поселковой библиотеки. Здесь берут 
книги ее соседи — рабочие, учащ иеся, пенсионеры.

На снимке: Ольга Вагина и библиотекарь Елена 
К иселева подбирают литературу для передвижек.

Фото Д. КИРЕЕВА.

УСТАВ КОНГОЛЕЗСКОЙ 
ПАРТИИ ТРУДА

БРАЗЗАВИЛЬ. (ТАСС).
Т еоретической основой де я 
тельности Конголезской
партии  тр у да  (КПТ) я в л я 
ется марксизм -ленинизм , э 
целыо партии  — строите
льство  дем ократического  и 
социалистического  общ ест
ва, свободного от всяких 
ф орм  эксплуатации  челове
ка человеком, говорится в 
уставе  КПТ. Этот устав 
при нят  на первом (учреди
тельном) съезде  партии, 
проходивш ем  в Б раззави ле  
в конце декабря.

П о м о щ н и к  

к р е с т ь я н  —  

г а з е т а
ПАРИЖ. (ТАСС). Растет 

из года в год популярность 
во французской деревне 
еж енедельника «Ля терр» 
(« Зем л я» ), издаваемого 
Ф ранцузской компартией.

Во Франции успешно на
чалась кам пания солидар
ности с «Л я терр» , цель 
которой —  еще больше уве
личить распространение 
еж енедельника среди тру
дящ егося крестьянства.

В настоящ ее время ти
раж  «Л я терр» превы ш ает 
2 0 0 .0 0 0  экземпляров.

МАНИФЕСТАЦИЯ АНГЛИЙСКИХ ФЕРМЕРОВ
ЛОНДОН. (ТАСС). Необычная манифестация со

стоялась в английском городе Стратфорд-он-Эйвоне. 
В • знак протеста против низких закупочных цен на 
сельскохозяйственные продукты фермеры прогнали по 
улицам 'города стадо, крупного рогатого скота, за ко
торым следовала колонна сельскохозяйственных ма
шин. j «

Эта манифестация имела целью привлечь внима
ние общественности к положению фермеров.

Исключительно важное событие
Закончившийся в Бом

бее 73 съезд правящей в 
Индии партии Индийский 
национальный конгресс 
продемонстрировал реши
мость его' участников' ид
ти по пути прогресса и 
демократических преобра
зований. Основное внима
ние на съезде было уделе
но обсуждению резолюции 
по экономическим вопро
сам, принципы которой 
станут основой политики 
партий.

Идея бомбейского съез
да, отмечает индийская 
пресса, обрела форму «при
зыва к единству всех про
грессивных сил при осу
ществлении экономической 
программы, соответствую
щей принципам демокра
тии и социализма». В об
становке энтузиазма и ре
шимости была одобрена 
участниками съезда, объ
единившимися вокруг Ин
диры Ганди и ее коллег, 
резолюция по экономиче
ским вопросам. Одним из 
наиболее важных представ
ляется положение резолю
ции об ограничении роста

монополистического капи
тала и ликвидации пен
сий и привилегий бывшим 
правителям индийских 
княжеств, которые после 
достижения страной неза
висимости находились на 
полном обеспечении госу
дарства. Ряд других поло
жений резолюции преду
сматривает национализа
цию системы общего стра
хования, расширение ро
ли государственного секто
ра во внешней торговле 
республики, и, самое глав
ное, осуществление аграр
ной реформы в течение 
ближайших полутора лет, 
что будет способствовать 
ликвидации социального 
неравенства и обеспечению 
равных возможностей всем 
членам ішдийскоіо обще
ства. В своем выступлении 
на заключительном засе
дании съезда премьер-ми
нистр Индира Ганди под
черкнула приверженность 

.Индии политике мира и 
дружбы между народами,

А. Ш АЛЬНЕВ. 
(ТАСС).

ПРОБЛЕМА, НЕ РЕШАЕМАЯ ГОДАМИ
В торговых точках ОРСа Коуровского леспромхоза, 

в  частности, в поселке Н овая Т река, не принимают 
стеклопосуду годами. С просьбами, требованиями ж и
тели  обращались по этому поводу к  н ачальнику отдела 
рабочего снабжения, но все остается безрезультатно.

Люди вынуждены тратить деньги на поездки, сда
вать  где-то порожнюю тару или  вы брасы вать ее н з  
свалку .

В , П С А Р Е В . ?

1 1 1  АПИА — это не са- 
ш  мовар, который 
обычно служит челове
ку всю жизнь. Через 
год-два ее обычно меня
ют. До некоторых пор 
эта операция была пре
дельно простой: иди в 
магазин и покупай, что 
душе подходит, Недав
но я  и решил, так сде
лать — в фирменном 
торговом учреждении 
«Одежда». Пришел в от
дел «Головные уборы», 
порадовался обилию то
варов. Нужные мне 
предметы з а п о л н я л и  
полки: И мех у них под
ходящий, и цена по кар
ману. Словом, все по 
душе.

Но ведь ш апку па и ее 
не наденешь. Она для

головы предназначена. А 
вот тут и вышла не
увязка: мои размер ка
кой-то нестандартный 
оказался — 58, а на 
полках сплошные 52— 
53. Я к  продавщице. А 
она в ответ:

— Ничем не могу по
мочь, товарищ, если вы 
такой...

, Какой именно — не 
уточнила, но я-то по- 

'нял, что она сказать хо
тела — большеголовый 
ты, мол, дорогой граж
данин.

Засмущ ался я своего 
недостатка, но все-таки 
спрашиваю работника 
прилавка:

— Может, что посове
туете?

— Поезжайте в Би-

лимба it, в деревню ка
кую-нибудь. Повезет — 
купите, — отвечает.

— Нечего стараться, 
— вмошался в разговор 
рядом стоящий мужчи
на, имеющий такой же 
«дефект» головы. — Я 
на своем «Москвиче» 
всю округу объездил, а 
Вот с этим треухом ни
как не расстанусь.

Поговорили мы с ним 
еще, задумались, в чем 
суть шапочной пробле
мы. И ничего понять не 
можем. Ш апки на пол
ках есть. Значит, про
мышленность пх выпу
скает. И притом доста
точно. Но почему в Пер
воуральске засилье толь
ко детских размеров? 
Может, мода такая

теперь пошла?
— Наверно, в гор- 

нромторге так изучили 
спрос, — в ы с к а з а л  
собеседник. — Изучили 
и вывод сделали: пере
велись в Первоуральске 
крупные головы. Им 
виднее.

— Не может быть, — 
усомнился я.

Так мы и не пришли 
к единому мнению. И 
вот я  пиш у в редакцию. 
Ответьте, товарищи из 
горпромторга на воп
рос, кто прав: я  или
мой собеседник, кото
рый никак не может на
деть ш апку 52 размера. 
Ведь ему нужен 60. И 
до каких пор такая си
туация будет иметь ме
сто?

Г. СУСТИН, 
ул. Краснофлот

цев, 27, кв. 2.

Под знпж нем Ленина
□ И г  и »

Корреспонденция «А КА
КОВЫ ДЕЛА У ИНИЦИА
ТОРОВ?», опубликованная 
2 декабря 1969 года, об
суждалась ыа заседании 
партбюро седьмого цеха 
Новотрубного завода. Как 
сообщил секретарь партбю
ро Г. Н. Батин, критика 
признана правильной.

Принято решение об 
улучшении работы цеховой 
группы народного контро
ля, об упорядочении выда
чи труб на сортировку, о 
привлечении к ответствен
ности виновников проката 
длпниых труб.



Идут школьные каникулы 
С У Д Ь Б А  ПУТЕВКИ РЕШ ЕНА

. За нее боролись все уче
ники  третьей школы. Кро
ме хорошей учебы, им при
ходилось выполнять -боль
шую работу по краеведе
нию, не забывать о шефст
ве над младшими Классами. 
С тарались, конечна, все, но 
победителем стал шестой 
«А ». Судьба экскурсион
ной путевки  была решена.

Таким образом, кроме 
других увеселений, в дни 
каникул шестиклассников

еще. ожидает поездка б 
Свердловск. Они увидят
центральную  елку города, 
сходят в кукольный театр, 
музеи.

Хорошо отдыхают пионе
ры . Они проведут соревно
вания но хоккею н а  ста
дионе Старотрубиого завода. 
А ученики шестого. «В» ор
ганизовали в дворовом клу
бе «Вымпел» веселый ново
годний КВН.

II. У Д А РЦ ЕВ А .

Пять дней (> столице
8 0  лучш их учащ ихся, 

активны х общественников 
магнитской средней школы 
в дни каникул уехали в 
Москву и Ленинград. По
знакомятся с достопримеча
тельностями, с историче
скими местами, где жил и 
работал В. И. Ленин, посе
тят Мавзолей. Часть денег 
на поездку школьникам вы
делило рудоуправление.

Не скучаю т и остальные.

Ученики третьего «В» по
бывали на многочисленных 
утренниках и экскурсиях, 
а у-п яти классни ков впере
ди поездка в Свердловск. 
Они пойдут в музей боевой 
славы  и краеведческий.

Каждый день в распоря
жение школьников рудоуп
равление выделяет авто
бус.

3. ДЕРЯГИНА, 
директор школы,

Л Ю Б И М А Я  РОЛЬ
Вот уж е много лет вы

ступам  я  на елках в роли 
Деда Мороза. Приятно не
сти детям  радость, быть в, 
их кругу, видеть сияющие 
глаза, слуш ать их забав
н е е  песни, смешные . сти
хи. Каждый Новый год 
вместе с ними я как  бы 
вновь возвращ аю сь1 в мир 
далекого- и прекрасного 
детства.

ft каким  искренним ува
жением: смотрят иа Деда 
Мороза ребятишки. Почти 
каж ды й старается ему что- 
то рассказать, спеть, стан- 
д евать-д аж е тогда, когда в 
руках у  него не осталось

НА СУД
ЗРИТЕЛЯ
Киностудия «Мосфильм» 

вы п у аги л а  на э к 
раны  новый цветной
Ш ирокоф орматный худо
ж ес тв е н н ы й  ф ильм  «НО- 
РОЛЬ МАНЕЖА», постав
л ен ны й  по мотивам
р а с с к а з а  Юрия Казано
ва «Тедди». Он р а с с к а 
зы в а е т  о щедрости чело
веческого  сердца, о  не-, 
обходим ы х всем нам в 
ж и зн и  отзывчивости, 
гуманности,  теплоте...

На студни «Таджик-
ф и льм »  по сценарию
3 ,  Дубровского поставил 
и сы гр ал  главную  роль 
в кар т и н е  «Б ГОРАХ 
МОЕ СЕРДЦЕ» Марат 
Арйнов, молодой р е ж и с 
сер, Это вторая работа 
М. А ринова  после «Нис- 
со», Б нем р а сс к азы в а 
ется  о  п арен ьке  Ашуре, 
сделавш ем  предложение 
своей любимой Хасипт. 
Трудно, р а зр у ш а я  ска 
лы , п р о к л ады в ать  доро
гу в горах .  Но. о к аз ы 
вается ,  ещ е  труднее  ру
ш и ть  дедовские  обычаи 
и п р о к л ады в ать  новые 
дороги к душ ам людей.

В я н в а р е  в кинотеат
р ах  будет дем онстриро

ваться  цветной ш ироко
ф о р м а тн ы й  вариан т  ки
нокомедии «КОРОЛЕВ
СКАЯ РЕГАТА». Из ни- 
нопроизведенмй стран 
народной демократии 
ж ители  города увидят 
цветной ш ир о ко экр ан
ный ю гославский фильм 
«ТРАГЕДИЯ ГОРНОГО 
УЩЕЛЬЯ».

Р у м ы н с к ая  ш ироко
эк р а н н а я  худож ествен
ная  л ей та  «ПОХИЩЕНИЕ 
ДЕВУШЕК» явл яется  
продолж ением  «Гайду
ков», что недавно про
шли по нашим экранам*.

«МУЖЬЯ В КОМАНДИ
РОВКЕ» — таи н а зы в а 
ется  новая  работа бол
гарских  кинем атограф и
стов. Она состоит из 
тр ех  новелл, объединен
н ы х  общ ей темой. Л. С та- , 
нее  говорит: «Надеюсь,
сам о  Название ф ильм а  
достаточно  нрасноречиво 
говорит о круге проблем 
и конфликтов ,  затр о н у 
т ы х  в моем сценарии».

Из ф и л ьм о в  кап ита 
л истических  стран  вы 
увидите  цветную ш иро
к о ф о р м атн у ю  м у зы к ал ь 
ную худож ественную  
к ар ти н у  в 2-х сериях 
«МОЯ ПРЕКРАСНАЯ ЛЕ
ДИ» производства  США. 
В главной роли популяр
ная к ин оактри са  Одри 
Хепберн, которую наши 
зри тели  зн аю т  по роли 
Наташ и Ростовой в аме
р икан ском  /  варианте  
«Войны и мирз».

Д вухсерийны й ш иро
коэк р ан н ы й  худож ест
венны й ф ильм  «СУПРУ
ЖЕСКАЯ ЖИЗНЬ* снят 
во Ф ранции.

А. МАЗУНИН, 
ди ректор  городской 

киносети,

уж е ни одного подарка.
Восемнадцать лет про

шло с тех нор, когда я  
впервые выступил в роли 
Деда-Мороза, за это время 
провел более 500 елок. По 
ту, первую, все еще отлич
но помшо. А Запомнить ее 
помог случаи.

Было это в 1952 году. 
Отшумело первое веселье, 
ребята получили подарки 
и  разошлись но домам. А 
я  прямо в костюме отпра
вился в будку, где готовил 
реквизит для фокусов, ко
торые надо было показы
вать на следующем утрен
нике. Б антракте между 
елочными балами в зале

демонстрировался какой-то 
детский фильм.

Сижу я  в будке и вдруг 
слышу, на крыше какая-то 
возня. Вы шел иа сцену, 
поднял вверх голову и уви
дел, как  - с. потолка .по-ве
ревке спускается в зал 
парнишка. Подождал его, 
перехватил и увел в свое 
убежище. Следом за ним 
спускались еще двое. Взял 
И второго, а третий спрыг
нул в оркестровку и убе
жал.

— Зачем вам понадоби
лось через крышу в зал 
лезть? —; спрашиваю их.

—  Очень, — говорят, — 
кино хотелось посмотреть,
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•а д е н е г  не было. Одни ока
зался без матери, а. дру
гой без отца. Пожалел, дал 
нм денег, а на иришанье 
сказал:

— Вырастете, заработае
те, долг вернете Деду Мо
розу. -

Но ждать долго не при
шлось. Мальчуганы через 
неделю . пришли, деньги 
принесли, сказали: «Спа
сибо, Дед Мороз» и ушли.

С тех пор и появилась 
у меня любовь к своей ро
ли, и на детишек стал я 
иначе смотреть. И каждый 
Новый год стараюсь им 
больше радости доставить.

М. ХРАМДОВ, 
художник треста 

Уралтяжтрубстрон. 
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СТАРТЫ 70-го
(Спортивное обоірение)

Самый первый состо
ялся в бразильском го
роде Сан-Нау луд По тра
диции' меньше чем за 
полчаса до Нового года 
популярные спортсме
ны, а их собралось в 
.этот раз 277 из 20 стран, 
начали б е г . по улицам 
города — под шум пе
тард, завывание сирен 
и аплодисменты тысяч 
зрителей. В. пробеге, ли
дировали спортсмены 
Мексики, Англии, Япо
нии. Югославии. Когда 
до финиша оставалось, 
около 200 метров,, а ча
сы показывали уж е пер
вый час нового года, 
вперед вырвался мекси
канец Х уан , Мартинес) 
Он и победил, пробежав 
8400 метров за 24 мину
ты, .2,8 секунды. Побе
дил' в день своего рож
дения: 1-го января 1970 
юда. Мартинесу испол
нилось 25 лет.

Большой хоккейный 
сезон нового года на
чался массовым . турни
ром ребятишек иа приз 
«Золотая шайба». Два с 
половиной миллиона 
юных хоккеистов боро
лись за право высту
пать в финальных со
стязаниях. И вот 2 ян
варя в , Кирово-Чепецке 
(Кировская область) эти 
финальные соревнова
ния начались. «Скре
стили клюшки» школь
ники Москвы, Ленин
града, Минска, Таллина, 
Пензы, Красноярска, 
Улан-Удэ и других го
родов. Начались увлека
тельные «хоккейные.ка
никулы».

А первыми советски
ми чемпионами нового 
года стали молодые хок
кеисты: наша сборная 
выиграла чемпионат Ев
ропы для юниоров.

В решающем матче 
сборная СССР победила

чехословацкую команду 
— 5:3 (2:0, 2:2, 1:1).

Советские спортсмены 
в прошлом году заняли 
на чемпионатах мира по 
15 видам спорта 45 .пер
вых, 9 вторых и 6 .тре
тьих, мест. Таких успе
хов не удалось добить
ся спортсменам ни од
ной другой страны.

А:впереди новые круп
нейшие соревнования. 
Около сорока чемпиона
тов- мира и Европы. Лю
бителям спорта не при
дется скучать: . пройдут 
соревнования н а, любой 
«вкус». И, как  отмеча
ют многие спортсмены 
в предновогодних анке
тах, одними из самых 
интересных будут ф ут
больные матчи, на пер
венство мира. Шестнад
цать команд готовятся 
31 м ая • начать борьбу 
за • «Золотую богиню». 
10 января мы узнаем 
состав групп, С кем све
дет жребий сборную 
СССР?

В первые новогодние 
дни хоккеисты «Спарта
ка» и «Динамо» играли 
в Швеции. Выступают в 
«турне четырех .трам
плинов» наши «летаю
щие лыжники». В тра
диционном новогоднем 
Гастингском турнире 
«сражается» московский 
гроссмейстер Василии 
Смыслов.

Новый год —■ особый, 
юбилейный. С т а р т ы 
крупнейших соревнова
ний посвящаются 100- 
летию со дня рождения 
Владимира Ильича .Ле
нина. И главное собы
тие в новом сезоне — 
зимняя Спартакиада на
родов РСФСР. Она уже 
началась. Спартакиада 
набирает темп. Скоро— 
финальные турниры.

А, НИКОЛАЕВ.
(ТАСС).

Зам, редактора Б, П. ПРУ ЧКОВСШШ,

Детский сад № 58 Ново
трубного завода расположен 
в очень живописном месте 
рядом с парком. Здесь про
стор и свежий воздух, и 
дети с огромным удовольст
вием ходят на прогулки!

Фото И. БУЛЫГИНА.

ПОДАРКИ 
ДЕДА МОРОЗА
Н  А ОДИН из утренников 

принесла ребятам боль- 
шу-нребольшую. корзину с  
яолоками и  шоколадками 
Снегурочка . — музыкаль
ный работник Надежда Ни
китична Шитова. Она сре- 
вала с нарядной елки кон-' 
феты, висящ ие на ветках, 
словно сосульки, угощала 
ими гостей.

Дед Мороз — Авдей Пет
рович Бочиннн — приказал 
погасить в зале свет, за
ставил всех искать подар
ки  о электрическими фо
нариками.

А в старшую группу 
явился другой Дед Мороз 
— няня Галина Ивановна 
Светпкова. Потерял этот 
Мороз рукавицу. Ищет, 
ишет и находит ее иод ел
кой. Раздалась, большой 
стала рукавица от подар
ков,

А нод маской третьего 
Деда Мороза узнали дети 
свою любимую воспита
тельницу Александру Ми» 
хайловну Ершову.

...Вот какие удивитель
ные и интересные случаи 
были на новогоднем праз
днике в  . детском саду 
М  32,

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
КИНОТЕАТР «ВОСХОД». И т а л ь я н с к и й  цветной ху

дожественный ф и л ьм .  «Сова появляется днем». Нача
ло: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

КИНОТЕАТР «КОСМОС». Арабский художествен
ный фильм «Честь моей жены». Начало: 11, 1, 5, 7, 
9 час. веч. Для детей художественный фильм «Неуло
вимые мстители». Начало: 9, 3 часа дня.

На скл адах  горпищ етѳрга  з  большом количе
стве  имеются ОБоши. требую щ и е сортировки  и 
переборки. Поступающие из  Вазу загоны  незам ед
лительно  долж ны в ы гр у ж аться ,  Для этой цели 
б а з а  просит  свободных от рабо ты  лиц, дом охозя
ек  и пенсионеров помочь и сортировке ,  перебор
к е  и в ы гр у зк е  овошей. Работа м ож ет  б ы ть  п р е д о 
став лена  и на неполный рабочий день .  Оплата 
прои зводится  непосредственно иа базе- Обращать" 
ся  ь з  базу  или по т е л е ф о н у  23 —96.

Горпиш еторг производит  дополнительн ый н а 
бор в П ервоуральское  торговое  училищ е по под
готовке продавцов продовольственны х товаров. 
Срок обучения 10 месяцев. У чащ иеся обеспечи
ваю тся стипендией в р азм ер е  26 рублей. При
нимаю тся девуш ки, и м ею щ и е образование  8 — 10 
классов . Заявлени я  и документы при н им аю тся  
отделом кадров горпищ еторга .

ДВОРЕЦ НѴЛЬТУРЫ МЕТАЛЛУРГОВ
8 января-  Малый за л .  ЮРИДИЧЕСКИЙ ЛЕКТО

РИЙ, Лекция «Социалистическая  собственность — 
экон ом и ческая  основа Советского государства». 
Кинофильм. Начало в 19 часов.

9  январи.  Малый зал . НАРОДНЫЙ УНИВЕРСИ
ТЕТ. ФАКУЛЬТЕТ ЗДОРОВЬЯ, «В будущ ее  без ин 
ф екци й» ,  Лекцию « П роф илактика  ин ф екционны х 
заболеваний» читает врач А. Ф. Шапоренио: Ни-, 
нофильмы- «Об этом нуж но знать» ,  «Скажем 
грип пу  «нет», «Это очень  серьезно» .  Начало в 19 
часов.

Театральны й зал.
ВЕЧЕР ОТДЫХА МАСТЕРОВ ЗАВОДА- Начало в 

19 часов.
10 ян варя .  Малый зал .
ЗАНЯТИЯ КЛУБА ТУРИСТОВ, Ийчало в 19 чае,
Театральны й зал.
ВЕЧЕР УЧАЩИХСЯ ШКОЛ РАБОЧЕЙ МОЛОДЕ- 

ШИ. Начало в 19 час.
11 ян в ар я .  Малый зал,
КИНОЛЕКТОРИЙ «ПО СТРАНАМ МИРА», Начало 

в 19 час.
12 я н в а р я .  Малый зал.
ЛИТЕРАТУРНЫЙ ЛЕКТОРИИ. Встреча с а р ти 

сткой Москонцерта Наумовой, Начало в 19 час,
14 я нвар я .  Малый зал .
ЗАНЯТИЕ КЛУБА «ПАТРИОТ», Начало в 19 чае,

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ РУДОУПРАВЛЕНИЮ
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

б у р и л ь ш и к и ,  у ч е н и к и  б у р и л ь щ и к о в ,  к о н д у к т о р ы -  
с в а л ь щ и к и  д у м п к а р о в ,  у ч е н и к и  к о н д у к т о р о в -  
С Е а л ь ш и к о в  д у м п к а р о в ,  с л е с а р и  и о  р е м о н т у  о б о р у 
д о в а н и я ,1 у ч е н и к и  с л е с а р е й  п о  р е м о н т у  о б о р у д о 
в а н и я , м а ш и н и с т ы  т р а н с п о р т е р о в  ( ж е н щ и н ы ) ,  
у ч е н и к и  м а ш и н и с т о в  т р а н с п о р т е р о в  ( ж е н щ и н ы ) ,  
р а б о ч и е  п о  р е м о н т у  ж е л е з н о д о р о ж н ы х  п у т е й  
( м у ж ч и н ы  и ж е н щ и н ы ) ,  с т р е л о ч н и к и  ( ж е н щ и н ы ) ,  
у ч е н и к и  с т р е л о ч н и к о в  ( ж е н щ и н ы ) ,  р а б о ч и е  в с е х  
с т р о и т е л ь н ы х  п р о ф е с с и й .

За справкам и  обращ аться :  поселок Магнитка, 
П ервоуральское  рудоуправлен ие ,  отдел кадров.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ЛЕСОПУНКТ
‘ ВЫПОЛНЯЕТ

заказы населения по изготовлению коллектив
ных садовых д о а ш к о в , оконных цереняетов, на
личников, плинтусов, дверных полотен н дру
гих ^деревянных деталей для ремонта квартир.

Обращаться; Первоуральск, Трудноселок, ул, 
Мебельщиков, 7-а, контора лесопункта.

ПО АДРЕСУ; г. ПерЕоУральси. 
проспект  Ильича, 21/49,

ТЕЛЕФОНЫ; р ед ак то р  —- 
2-15-72, зам . . р ед ак то р а  —- 
2-52-05. ответственн ы й  с е к р е 
т а р ь  — 2-14-94, отдел  п а р ти й 
ной  ж изни  —- 2-52-83. эк о н о 
м ический отдел — 2-33-47, о т 
дел гшс.ем —1 2-52-21, б у х гал 
тер  — '2-53-71. ди ректор  т и п о 
гр аф и и  — 2-4Ѳ-55,


