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КОМСОМОЛЬСКИЕ 
ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

Свыш е 12 ты сяч  ю нош ей 
и девуш ек н асчи ты вает в 
своих ря/^ах городская  ком
сом ольская организация. 
Они активно участвую т в 
хозяйственном  и к ул ьтур 
ном строительстве, в общ е
ственной ж и з н и  и благо
устройстве, вместе с ком
мунистам и возглавляю т на 
заводах, ф абри ках  и  строй
к ах  социалистическое со
ревнование за  досрочное 
вы полнение задани й  пяти
летки, готовят весомые тру
довые подарки  к  столетию  
со дн я рож ден ия  В ладими
ра И льича Л енина.

Городская п арти й н ая  ор
ган и зац и я  видит в комсомо
ле своего верного помощ ни
ка, проявляет постоянную  
заботу о ком мунистическом  
воспитании молодеж и, орга
низационном  и  политиче
ском укреплен ии  первич
ны х комсомольских органи
зации. Н а д н ях  бюро го
родского ком и тета КПСС 
приняло постановление о 
проведении в сентябре — 
октябре 1969 года отчетно- 
вы борны х комсомольских 
собраний. К ак  ук азы вается  
в принятом  постановлении, 
отчетно-выборыые собрання 
долж ны  пройти под знаком 
кри ти к и  и сам окри тики  не
достатков, ул учш ен и я  вну- 
трисою зиой и массово-поли
тической  работы, дальн ей 
ш его развити я  инициативы  
м олодеж и в делах  уп равл е
н и я  производством.

Н апример, подготовка к 
отчетам  и вы борам  в ком
сомольских органи зац иях  
совпадает с ком плектовани
ем  сети  комсомольского по
литического просвещ ения и 
ш кол  рабочей молодежи. 
В ы явить не им ею щ их сред
него образования, посо
ветовать  каж дом у такому 
молодому человеку  сесть за 
п арту  и учиться без отры 
ва  от производства — одна 
из сам ы х острых и акту
альны х задач комсомола. 
Если до н ачал а учебного 
года в сети комсомольского 
политического просвещ ения 
есть ещ е в зап асе сентябрь, 
то до н ачал а зан яти й  в ве
черн и х  ш колах  осталось 
менбе двух недель. Тут-то 
н п ризваны  ком итеты  ком
сомола, секретари  цеховы х 
комсомольских организаций 
и групком сорги  проявить 
м аксим ум  оперативности  и 
заботы  о том, чтобы  рабо
ч ая  м олодеж ь неустанно 
следовала завету  И льича: 
«Учиться, учи ться  и учить
ся!».

Более вним ательно сле
дует ны нче отнестись и к 
ком плектованию  политиче
ских круж ков  для  молоде
ж и, подбору их руководи- 
т еле й- п ро п а г а нд исто в. От 
того, насколько грамотен 
политически  пропагандист, 
зависит успех заняты й, а 
стало бы ть и идеологиче
ская  работа первичны х 
комсомол ьских органи за

ций. П оэтом у уже в авгу
сте ком и тетам  ВЛКСМ 
предстоит н а  своих заседа
н и ях  утвердить скомплекто
ванную  политсеть, внести 
п редлож ен и я в партком ы  и 
партийны е бюро предп рия
ти й  и учреж ден и й  о ком
м унистах, которы х целесо
образно использовать руко
водителям и  комсомольских 
политкруж ков.

Готовясь к  отчетно-вы 
борны м собраниям , комите
ты  ВЛКСМ п редп риятий  и 
учреж ден и й  п ри зван ы  на
вести  порядок в учете  чле
нов ВЛКСМ, у п л ате  член
ских взносов. Эта работа 
долж на сочетаться  с прие
мом в комсомол лучш ей 
части  рабочей и учащ ейся 
молодежи, ибо рост рядов 
ВЛКСМ остается важ н ей 
ш им  п оказателем  связей  
первичны х комсомольских 
организаций  с ш ироким и 
массам и несоюзыой моло
деж и.

В н аш ем  городе созданы  
зам ечательны е услови я для 
зан яти й  ф изкультурой  и 
спортом, им ею тся п рекрас
ны е дворцы  кул ьтуры  и 
клубы . О ж ивить ф изкуль
турно-спортивную  и куль
турно-массовую  работу так 
ж е  призван ы  первичны е 
комсомольские о рганиза- 
ции.

Бю ро горкома КПСС обя
зало секретарей  партком ов 
и партбю ро, секретарей  
первичны х п артийны х и це
ховы х органи зац ий  оказать 
всесторонню ю  помощ ь ко
м итетам  ВЛКСМ в подго
товке и проведении отчет
но-вы борных комсомоль
ских собраний, устранении 
недостатков в работе среди 
молодеж и. Одна и з важ ны х 
задач  партийны х органи за
ц и й ' заклю чается  в том, 
чтобы укрепи ть комитеты  
и бюро ВЛКСМ активны м и 
молодыми коммунистам и, 
пользую щ им ися авторите
том и уваж ен ием  среди 
комсомольцев и молодежи, 
способными ум ело вести 
многогранную  организатор  
скую  и воспитательную  ра
боту.

С екретарям  партийны х 
организаций  предстоит по
беспокоиться и об участии 
в отчетно-вы борны х комсо
мольских собраниях  хозяй 
ственны х руководителей, 
партийны х активистов. Им 
будет что послуш ать на 
комсомольских собраниях, 
узнать, каки е вопросы  и 
н уж ды  волную т молодежь, 
а потом прин ять  соответст
вую щ ие меры.

Отчеты  и выборы  в ком 
сомольских орган и зац и ях— 
важ н ей ш ая  политическая  
кам п ани я. Она долж на спо
собствовать дальнейш ей  ак 
ти ви зац ии  комсомольцев и 
молодеж и в общ ественной 
ж изн и  города, в борьбе за 
досрочное вы полнение за 
даний  пятилетки .

«Космос-293» в полете
СООБЩЕНИЕ (ГАСС

16 августа 1969 года в 
Советском Союзе произве- 
дей очередной зап у ск  ис
ку 1 г твенного сп утни ка Зем
ли «Космос-293». Н а1'борту 
сп утни ка устан овлен а на

у ч н ая  ап п аратура, предна 
зн ачен н ая  для  продолж ений 
исследований космического 
пространства в соответст 
в и н  с програм мой, объяв
ленной  ТАСС 16 м арта 
1962 года.

Д ва  года назад  В а ля  Мотина о кон 
ч и л а  городское проф ессиопально-т ехни  
ческое у ч и л и щ е  №  69 и стала работать 
в бригаде Г. 3 . Кутовой. Т а н я  же Бак- 
ш аева п р и ш л а  на стройку только в  
и ю ле  т екущ его года. Работа сдруж ила  
д евуш ек  и сейчас они успеш но  трудят
ся  на  отделке дома №  27 седьмого  
м икрорайона. И ми движет $ о городная  
м ы сль  — сделать радость новосела  н а и 
более п о лной .

ДЕНЬ НАШЕГО ГОРОДА
Валюта работает 

па социализм
К ол лекти в  хром пикового  завода про

дол ж ает  у к р еп л ять  свои позиции на 
меж дународном  ры нке. Об этом к р ас 
норечиво говорят экспортны е п остав
ки  в августе. Я пон и я, А н гл и я , Б ел ьги я , 
ГД Р, Ч ехосл овак и я  — постоянны е тор
говы е партнеры  зав о д а . В текущ ем  м е
сяце они оп ять  п ользовали сь услугам и  
первоуральских  хи м и ков .

В страну восходящ его  солнца отп рав 
лены  — 200 тонн бихром ата н атри я , 
сто тонн этого ж е п родукта  уш ло в А н 
глию . Х ромовы й ан ги дри д  зап роси ла 
Б ел ьги я . Ее з а к а з  то ж е  выполнен.

С оциалистические стран ы  тож е а к 
тивно зак л ю ч аю т  договоры  на п остав
к у  хром овы х соединений . В августе 
Г ерм ан ская  Д ем о к р ати ч еск ая  Р еспуб
л и к а  п о лу ч и ла  от н ас  40  тонн хром о
вого ан ги дри да  и 50 —  бихром ата к а 
л и я , Ч ехосл овак и я  —  50 тонн хром о
вого ан ги дри да  и столько  ж е би хром а
та к ал и я .

Т орговля  с загр ан и ц ей  выгодна к а к  
д л я  стран ы , т ак  и д л я  нашего завода. 
Ведь предп риятие получает в свой 
бю дж ет определенны й процент валю 
ты, вы рученной  от п родаж и  и зделий. 
Н а эти  средства в 1968  году приобре
тены  5 счетно-бухгалтерских маш ин и 
20 п иш ущ их м аш и н о к , а несколько 
раньш е автобус и легковой автом о
биль. В этом  году сдел ан  зак аз  Я понии 
на п окуп к у  больш ого количества м а 
лой  оргтехни ки  и приборов КИ П . И 
валю та, к а к  видите, работает на со
циали зм .

Н . НЕСТЕРОВ, 
зам ести тел ь  н ач ал ьн и к а  отдела 
сбы та.

ЛЕНТЫ
ТЕЛЕТАЙПА

Фото Н. БУ Л Ы ГИ Н А . 
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ВЫСОКАЯ ОЦЕНКА
Г  ЛАЖ ЕГШ О работает 
^  коллектив Новотрубно

го завода в четвертом году 
пяти летки . Он успеш но 
сп равляется  с планом по 
основным технико  - эконо
мическим  показателям .

Б езусловно, большой 
вклад  вносят и работники, 
связан н ы е с подготовкой и 
повы ш ением квалиф икации  
кадров. По итогам социа
листического соревн ован и я- 
за второй к вартал  нам при 
суж дено первое место в со
ревновании отделов заводо
уп равлен ия и вручено пе

реходящ ее К расное знам я.
В последЕйе годы улуч

ш ено обучение трудящ ихся. 
Много вни м ан ия уделяется  
методической работе с пре
подавателям и и инструкто
рами, при их активном  уча
стии улучш ена учебно-ма
тери альн ая  база  в цехах.

На дн ях  'при ш ло  радост
ное сообщ ение из Москвы. 
К оллегия М инистерства чер
ной м еталлургии  и П рези
диум  ЦК профсою за поста
новили наградить Почетной 
грамотой и вы дать третью  
денеж ную  премию  коллек

тиву Н овотрубпого завода 
за хорош ую  организацию  
учебы рабочих.

Победа во Всесоюзном 
см отре-конкурсе — непло
хо! Х очется назвать тех, 
кто особенно заслуж ил по
хвалы . Это инж енеры  от
дела С. II. К узнецова. В. И. 
К рнницы на, С. 11. Тащ ена, 
цеховы е организаторы  по 
технической  учебе Е. С. 
Н овоселова, 11. С. Гремяч- 
кина, ' В. И. Триф онова и 
другие.

Н. МЕНЬШ ИКОВ, 
зам ести тель  н ачальн и 
ка отдела техническо
го обучения.

^ г - т г - г  и АБ к о  г о  в с к и и  п о с т  с о о б щ а е т

СРОКИ ОТКЛАДЫВ
Ц ЕН ТРА ЛЬН А Я  завод- 

ская  лаборатория Но
вотрубного завода — п у
сковой объект ны неш 
него года. Однако, поло
ж ени е на нем таково, 
что создалась угроза сры 
ва сдачи его в эксплу
атацию  в полож енны й 
срок. П ричины? Их много. 
К примеру,, со стороны за-^ 
к азч и к а  объект еж едневно 
переж и вает  изм енения в 
тех нической доку ме нт ации, 
которая  вы дается  несвое
временно. Это приводит к 
бе с ч ис ленн ы м  переделкам. 
К сож алению , заказчик  до 
сих пор не мож ет назвать 
окончательны й  срок сдачи 
объекта в эксплуатацию .

Не ыа высоте и субпод
рядны е организации. К ак 
будто они не чувствую т 
своей ответственности. Сви
детельств этому много. У ча
сток П ромйентиляция до

сих пор не см онтировал ни 
одного стояка, не закончил 
м онтаж  коробов по техн и 
ческому этаж у . С держ ива
ю т строителей  коллективы  
СУ-3, СУ-1 и Уралспец- 
строй, которы й медленно 
разворачи вает работы по 
верти кальной  планировке, 
устройству наруж н ы х се
тей и благоустройству.

У ра лсан техм онтаж  на 
п ротяж ен и и  двух м есяцев 
не мож ет дать  под и золя
цию  полы  в душ евы х. Нет 
12' подвесок д л я  креплен ия  
кан ал и зац и он н ы х  труб. 
Впрочем, чем у удивляться , 
если главны й  и нж енер  тов. 
К узнецов забы л дорогу на 
объект.

П роисходит это потому, 
что вопросы, возникаю щ ие 
м еж ду подрядчиком , суб
подрядны м и орган и зац и я
м и и заказчиком , своевре
менно не реш аю тся, так  как

оп еративны е совещ ания, 
как  правило , сры ваю тся из- 
за н епосещ ени я руководи
телей  субподрядны х орга
низаций.

О бращ аем ся через газету  
к руководителям  Н овотруб
ного завода и строитель
ных организаций : от вас
зависи т своевременный 
ввод в эксплуатацию  в аж 
ного объекта. Просим обра- 

'т п т ь  вни м ан ие на подня
тые здесь вопросы, ибо но
вотрубн ики  с нетерпением  

,ж дут новоселья в новом 
здании  центральной лабо
ратории.

Рабкоровский пост: В. 
РУСЕЦКШ1, бригадир 
плодиков СУ-3, П. ЗА
Б ЕЛ И Н , бригадир ком
плексной бригады, Т. 
МЕШКОВА, бригадир 
отделочников

Крепнет советско- 
вьетнамская 

дружба
17 августа в М осковском 

парке «Измайлово» состо
я лся  день солидарности с 
героическим  народом  Вьет
нам а — заклю чительное в 
столице м ероприятие ме
сячн ика советско - вьетн ам 
ской друж бы  и солидарно
сти с борьбой вьетнам ско
го н арода против агрессии 
США.

Во вступительном  слове 
на массовом митинге заме
ститель председателя  Ц ен
трального п равлен ия  общ е
ства советско-вьетнам ской . 
друж бы  дваж ды  герой Со
ветского Союза генерал  ар
мии П. И. Б атов  отметил, 
что дви ж ен ие солидарно
сти с Вьетнамо.м приняло 
в Советском союзе всена
родный масш таб. П рош ед
ш ий м есячник, во врем я  * 
которого во многих городах 
и селах стран ы  состоялись 
сотни митингов, вечеров, 
вы ставок и кинопросмот
ров, —• ещ е одно яркое сви
детельство вы полнения вы 
сокого и нтернационального 
долга советскими людьми.

(ТАСС).

Болгария—  
страна 

туризма ,
В ож ерелье бол гарсктс  

курортов на Черном море 
прибавилась ещ е одна ж ем 
чуж ина. П ервы х- туристов 
и з разн ы х  стран  мира при
нял  на дн ях  курортны й 
ком плекс «Албена». В его 
ком ф ортабельны х гостини
цах, сооруж енны х из совре
менных строительны х м а
териалов, могут одновре
менно разм ести ться  две ты 
сячи отды хаю щ их.

Волга ри я  ста нов ится при- 
зн аян ы м  местом м еж д у н а
родного туризм а. Еж егодно 
ее государственная  органи 
зац ия  «Родина—турист» 
п рин и м ает сотни ты сяч го
стей со всех континентов 
планеты . Д ля хорош его от
ды ха туристов в стране со
здана к урортн ая  база. Все 
черноморское побереж ье 
Б олгари  и п ротяж енносты о 
в несколько сот килом ет
ров отведено зонам  отды 
ха. среди  которы х наиболь
шей! популярностью  пользу
ю тся курорты  «Золотые 
пески», «Друж ба» и «Сол
нечный берег».

В посдедние годы в Б ол
гарии создаю тся санатории  
и дома отды ха и в глубине 
страны  — в ее ж ивопис
ных долинах  н горах. Здесь 
разви вается  и зим ний ту
ризм.

К ак сообщ ил руководи
тель представительства ко
митета по тури зм у  Н РБ  в 
СССР А. Ж иански , самы ми 
ж елан н ы м и  гостями в B oa-t 
гарки  всегда были совет
ские туристы .

В. КУЛИКОВ, 
корр. ТАСС.

Патриоты 
дают отпор

А гентство печати  Осво
бож дение сообщ ает из Ю ж
ного В ьетнам а, что части  
} I а ро дны х воору ж енны  х
сил освобож дения на всей 
территории Ю жного В ьетна
ма продолж аю т успеш ны е 
боевые действия против 
ам ери кано - сей  г о н с к и х 
войск. П редприним ая вне
запны е атак и  на позиции 
и важ н ы е опорны е п ункты  
противника, подвергая ар 
тиллерийским  обстрелам  
в раж ески е аэродромы, ба
зы, стратегически е дороги 
н крупны е водные артерии, 
ю ж новьетнам ские патрио
ты  н ан осят  ам ериканским  
агрессорам  больш ие потери 
в ж ивой  силе н технике.

(TACCj.



КОММУНИСТЫ И ПРОИЗВОДСТВО S

ПАРТГРУППА ДЕЙСТВУЕТ
В Ш КОЛАХ 

РАБОЧЕЙ 
МОЛОДЕЖИ

ж дого коммуниста.

joupuobi И Р С --  -  /К О Л Л  рабочей лю лоде
/ i iq c m '7 Д°  Ка 5  жи ■№' 1 готова к  при-

2  ем у у ч а щ и х с я . Светлые то-

тельно  чащ е, н еж ел и  вся  5 
груп п а. Он реш ает  сам ы е i
экстрен н ы е вопросы  и  ре- "

АП Р Е Л Ь  бы л «урож ай- не быть» н м  в к ол лек ти ве . шен11Я свои 
ным» м есяц ем  д л я  Д  Г. К. Е м левски й  докла- 

к о л лек ти ва  смены  «В» ш е- ды вал  через н есколько  дн ей  
стого цеха Н овотрубного о воспи тательной  работе в н а  п ротяж ке  разб и рался  £  дверей радуют гл а з .
завода. В отделе п р о тяж ки  отделе член ам  п артбю ро
один за  другим  соверш или  ц еха. С ним  говорили  д о 
просу лы  сразу  четы ре че- п артийном у, п ри н ц и п и ал ь- неточности  вы звал и  среди
ловек а , и ' поэтому тревога, но, строго, и отвеч ать  ем у  рабочих кривотолки , 
п о д н я т ая  ком м ун истам и  п риш лось по большому- сче- Зн ачи тел ьн о  ’ слож н ее 
см ены , бы ла вполне естест- ту.

Р езу л ьтаты  в осп и тател ь
ной работы  не ср азу  зам е
тиш ь. Но после всего про
деланного  п артгруп пой  по
л о ж ен и е  в отделе п р о тяж 
к и  резко изм енилось, и у ж е  
н а п ротяж ени и  четы рех  ме-

ПРИХОДИТЕ УЧИТЬСЯ
в  вечернее вр ем я . б п ч и м и . П осет или и все

З а  счет Н овот рубного за- предприят ия в  черте горо- 
вода приобрет ены консоль - да. И  е с л и  н а  Новот руб
ны е ве ш а л к и  д л я  раздева- ном  занимаю т ся вопросам и  
л о к , к расивы е свет ильники  о б уч ен и я  р а б о ч и х , то этого

В опрос о п рем ировании  2  на  кр асок , б ели зна  о ко н , д л я  служ ебны х п о м ещ ен и й , не  чувствуется, на п р и м ер ,
I п р о тяж ке  разб и рался  s  дверей радуют гл а з . З а к у п л е н ы  приборы  и  на- на  П ер во ур а ль ско м  заводе

недолго. Все было сделано 2  в  этом больш ая  за с л у г а  гл я д п ы е  пособия . К  новом у м ет а лло и зд ели й , хлебо - 
п равильно, но некоторы е 2  работ ников ж илищ но  - ком- уч еб н о м у  год у  комитет завод е , м о ло ко за во д е , пи в-

”  м ун а ль н о го  отдела Ново- проф сою за предприят ия вы - заводе. Нет ещ е за я в л е н и й
трубного завода . В  ш к о ле  д е л и л  1250 р уб л е й  ка  учеб- и  от ра б о ч и х  ТЭ Ц , автоба-

вен н а  и  законом ерна.
— Срочно собираем  ком 

м ун и стов  п артгруп пы , — 
о б ъ яви л  п артгруп орг И. И. 
Р езн и ч ен ко , и  «герои» пред
стал и  перед судом  товари 
щ ей .

оо Е
стояло  с производственной g 
програм мой, которая  одно 2 
врем я  висела, образно вы ■» 
р аж аясь , в воздухе. Н уж н о 2 
бы ло п рин и м ать срочны е g 
м еры , и поэтому . п артгруп- 2 
па дала  задани е народны м  g
контролерам  подготовить

Н ад  этим  ф актом  ком - сяц ев  там  нет ни одного BOripoc на расш и рен ное со
му нисты  дум али  ещ е до н ар у ш ен и я  трудовой  дне- брание. 
собран и я. Они провели не- ц иплины . О сновны м
больш ое исследование и Д ела п артгруп п ы  много-
п ри щ л и  к  вы воду, что  образны . Р еш ат ком м уни-
М едьников и С илявко со- сты  один вопрос, как  тут
в ерш и л и  проступок и з-за  ж е возни кает другой , тре- оборудования да и дисцип

и от- тий, такой  ж е в аж н ы й , не- ЛИНЯ 1ТППЯ ’ м , п„ „ Ял а

т рудилась бригада мастера ное оборудование. 
Е. Заб ураевой . Несмотря 
на  то, что, иногда  не во
врем я п о д во зи ли сь  матери
а л ы , ремонт бы л за к о н ч ен  
в  срок.

О собенно хочется отмс
тить работу м а л я р о в  и 
штукатуров В. М икгазо-

зы  №  8. А  ведь п ла т я  н а 
бора у ч а щ и х с я  по п р ед 
прият иям  определены  ещ е  
в  апреле .

Сентябрь приближ ает ся. 
М ы обращ аем ся к р у к о в о 
дит елям и общественности 

дет врем я принят ь нас  “  предприят ий с просьбой  
оказать дейст венную  п направить в  ш к о л у  рабо-

Н икогда  пе отказывает  
д, пом ощ и ш ко ле  наш  шеф
  Й>?мой ц ех . Н а ч а л ь н и к
егУ) Б о ь ^ с П о ли к а р п о в и ч  
Р яб крв , неС м ^тРя на  б о ль 
ш ую  занятость, ^ ргда пай

торм озом  ус
пеш ного вы полнения плана 
о к азал ся  участок  отделки.

неорган и зован н ости л н н а  порядком  хром ала. 5  рядно.
су тстви я  у них чувства от- терп ящ и й  отсрочки . Не ус- и  пожалуГ1! главН0ц 
яетствен ности  за  дела  ™ п « и м Я и ^ ло отттаза  дела  и 
честь  коллекти ва.

Но откуда они взяли сь, 
эти  отри цательн ы е кач ест
ва, у молодых лю дей? Мо
ж е т  бы ть, их испортила 
среда, в которой  они н ахо 
ди л и сь  до п рихода в цех? 
В озм ож но. Но тогда непо-

п ели  забы ться  ещ е р аз
говоры  с н ар у ш и тел ям и , 
к а к  из того ж е  отдела про
т я ж к и  поступи ла ж алоб а 
н а  н еп рави л ьн ое р асп ре
д елен и е разового возн а 
гр аж д ен и я  среди  рабочих.

п ри
чиной, порож даю щ ей  эти 
н епорядки , яви л и сь  не рас-

вой , М. К о м н а ц к о й , мощ ь. чей  молодеж и всех , не име-
М. С крябин ой , Е. Д ьяко - Работ ники отдела техни- восьм илет него и сре-
вой , М. Г а й ф ули н о й , ческого  о б уч ен и я , руково- днегь. образован ия .

дитель его М. X . Т агиров , 
постоянно инт ересовались  
ходом  ремонта и тоже по
м о га ли .

С ейчас в ш ко ле  идет 
g  В к л а с с а х  уст ановлены  прием  за я в л е н и й . У чит еля

2  П. Ф ом ичевой  и Т . С изи  
S новой. Эти ж енщ ины  по-

Ч асты м и там были простои 2  т рудились с д уш о й , поэто
Е м у  и зд а н и е  вы глядит  на

дополнит ельны е ист очники уж е неоднократ но побы ва- 
света. Т еперь  у ч а щ и м с я  л и  во всех  ц к х а х  Ново-

и н еум ен ие £  будет удобнее заним ат ься трубного, беседовали  с ра-

СкдрЬ• наш  парод будет  
отмечать р-^ает ие со д н я  
рождения!- В: h *  Л ен ина . И  
л у ч ш и м  подарком. к  этои 
дате будет еыполНС1ь,’е за ~ 
вета И льи ча : учит ься. 

К ол лек ти в  п р еп о д ава 
телей  ш к о л ы  рабочей  
м ол од еж и  №  1.торопность

правильно органи зовать  g  ш ш ш ш н ш а ш ш н м ш ш ш ш ш и ш ш ш ш ш ш ш ш ш ш и ш м ш и п ш ш ш н Е ш п *
труд  рабочих м астером  от

у ж е  н а  совете п ар тгр у п п ы , 
н ятн о  поведение Ю ж анина, С остоит он из д ев яти  чело- 
ко то р ы й  не новичок в кол- в е к . К аж ды й  ком м унист,

д ел а  И. К. Ф едю нины м. На 
расш иренном  собрании 

Этот вопрос разб и рал ся  п артгруп п ы  ему и ук азал и

и скти ве. в ходящ и й  в его
—Н уж н о п ослуш ать Г. К. им еет поручение. 

Е м левского , — предлож и ли  
ком м ун исты . — Он член  
п ар ти и , м астер отдела, дол
ж е н  зн ать  лю дей, воспиты 
в а т ь  и х  и ук р еп л ять  в к о л 
л ек т и в е  дисциплину.

Н аруш и тел ям  досталось 
тогда  сполна. Они услы ш а
л и  много нелестны х для  се
б я  вы сказы ван и й  и суро
в ы й  вопрос — «быть и л и

состав, 
Г. И.

Ш м елев, н апри м ер, отвеч а
ет за  ком сом ольскую  рабо
ту  в смене, Д. Т. Д уд и н — 
за народны й контроль, 
Д. Т. О короков — за дела  
проф сою зны е, И. Ft. Ф едю 
нин и Г. К. Е м левски й  вы 
полняю т разовы е п оруче
ния, а М. И. Ш кл яев  зан и 
м ается  стенной печатью . 
Совет соби рается  зн ачи -

на недостатки, п одсказали  
на что н уж н о  обрати ть  g  
больш ее вним ание.

... И снова п артгруп п а  в Я 
работе. Ч лены  ее проверя- 2  
ют ход вы п олнен ия социа- Я 
листи чески х  обязательств. 2  
О рганизую т и зучен и е  до- Я 
кум ентов  м еж дународно- 2 
ю  С овещ ания в М оскве, Я 
проводят п олитинф орм а- S 
ции. И не г такого вопроса, Я 
которы й  бы был не по пле- S 
чу этому коллективу.

В. ДЯТЛО В, я

1 ЗДЕСЬ РОЖДАЕТСЯ ПЛАТЬЕ
Э ксп ери м ен тал ьн ая  лабо

ратория ш вейной  ф абрики  
— небольш ое светлое по
м ещ ение. Здесь ц ар и т  т и 
ш ина. Работн и ки  внима-

Вот н ад  тонкой  нанкой  
склонилась конструктор  
Н. К. Ш акало . Н адеж да 
К узьм инична рассм атри ва
ет техническое описание

тельно и зучаю т м одели  но- ф асона, рисунок. Перево-

Репортаж
отходы  м еньш е. Ибо од л Hi 
из пунктов обязательств ' 
гласит: сэконом ить н есколь
ко ты сяч м етров ткан и , 
чтобы 22 и 23 ап р ел я  1970

вой одеж ды , которы е по
ступаю т на п редп риятие из 
м астерских  -художников-мо- 
дельеров. Но там  делаю тся  
только н ам етки , а здесь 
разрабаты ваю т весь про
цесс и зготовлени я, вды хаю т 
ж и зн ь  в зам ы сел  х уд ож 
н ика.

в згл яд  на образец  тка- года “  в ю билейны е д н и
м одель ей ыра-

Каков ты, молодой современник!

СОЛДАТ ВЕРНУЛСЯ ДОМОЙ
—До мой, до-мой,’ ^  четко  все ладилось у молодого ра- сп итан ие сы на и ф отогра- где проходил служ бу 11о-

вы говарн ваю т на сты ках  
ваго н н ы е колеса. А натолий 
задум чи во  смотрит в" окно.
М имо п роносятся  березо
вы е п ерелески , п олустанки , 
сел а . С олдатский м ундир с 
голубы м и  просветам и на чего 
п огон ах  плотно обтягивает 
ладн ую  ф игуру. Н а груди 
поблескиваю т зн ак и  отл и 
чия...

— Fly что, серж ан т, в от

бочего. О бращ аться  за по- фия? на которой А натолий /ю в . Вот что в нем  гово- 
мош ью  стесн ялся . Самому сн ят  возле знам ени  части , рится:
хотелось до всего докопать- К омсомольцы  избираю т «... У к ом ан дован и я  ча- 
ся. И ногда А натолий  ло- его своим  вож аком . О ргани- сти, п артийной  и комоо- 
вил на себе в згл яд ы  това- зовать  конц ерт худож ест- мольской орган и зац и й  к 
рищ ей. А те как будто ни- венн ой  сам одеятельности, вам  больш ая  просьба, реко

не зам ечали . П равд а, поговорить в  37 
то один подойдёт, и одска- г. Х абаровска о 
ж ет, то другой. И дело спо- спортивной игре «Зарница» , 
рплось. В скоре А натоли й  заб еж ать  в Ж елезнодорож - 
работал  уж е по 5 разр яд у , н ы й  райком  комсомола
Всем п риш елся по душ е уточн и ть о совм естном  суб- 

п у с к  или  в зап ас? — обра- этот парень. Fla отчетно- ботнике — все дело рук 
щ а е тс я  к  А натолию  сосед выборном  ком сом ольском  П опова. Везде усп евал : и 
по к у п е . собрании его и збрали  чле- служ и ть , и зан и м аться  об-

— В запас, — отвечает ном бюро ком сом ольской  щ ественной  работой.
П опов. — В П ервоуральск органи зац ии  смены, 
еду. 11 ребятам  на завод...

К огда закан чи вал ась  сл у 
ж ба , А натолию  п редлож и
л и  остаться  на Д альнем  
В остоке. Работы  хватит.
О днако  парня тян ул о  в род
ны е места. На Урал. Да к

О сенью  1967 года А нато
л и я  п ризвали  в ряды Со
ветской А рмии. Т еплы м и  
были проводы.

О днаж ды  подош ел к  По
пову ком ан ди р роты В. А 
П онкратов.

А натолий, поговори

ш коле м ендовать А натолия Поио- 
военно- ва на ком еом ольскую  ра

боту...
Командир в/части 

Б0Б01ИК0. 
Врио зам. командира 
в/части по политча
сти ТУ ТО В .

25.06.1969 г.». 
А натолию  нем ногим  боль

ш е 20 лет. Но ж и зн ь  он 
н ачал  к раси во  и правильно. 
Конечно, надо  ещ е сред
нюю  ш колу закончить, за-

с рядовы м  Ш евченко. Обра- тем^ поступи ть в ю ридиче-
Не посрами уральской  ти вним ание на соблю дение скии  и н сти тут

том у ж е обещ ал вернуться , топик, участник  доброволъ 
И вот этот день настал.

... А натолий проснулся 
рано . Задолго до смены  
п ри ш ел  в пяты й цех Н ово
трубного  завода. Не спеш а 
обош ел рабочие места, по
д ер ж ал  инструм ент. Со
скучи л и сь  руки  по лю би
мой работе.

- — Ребята! — кри кн ул  
кто-то, зам етив Попова. —
Т олпк вернулся.

Т оварищ и 
друга . К репкие рукопож а 
ти я , расспросы. Когда н е
много успокоились, брига
дир  В. Г. Голяндухин рас
п редел и л  задание.

— Ну, а тебе, А натолий, 
сегодня зап и л и вать  ш лицы  
н а  винтах.

П опов утвердительно к и в 
н ул. Знаком ое дело.

Зак он чи в  ГП ТУ №  6,
А натоли й  п риш ел на завод 
в  1965 году. Его направили  
в  п я ты й  пех, в бригаду 
Т. Золотарева. О на счи та
л ась  в цехе одной из л у ч 
ш их. А натолию  не хотелось 
подводить товарищ ей.

А  н а  п ервы х порах не
= = = = =  2 стр. а д  -

чести ,— наиутстгю вал А на- У ставов служ бы , недоиу- 
тодия отец, бы вш ий  фрон- стим ость сам оотлучек.

П осоветовавш ись, А нато- 
Ческого танкового  корпуса, ди й  реш ил созвать  комсо- 

— Обещаю, батя ... м ольское бюро. О многом
П отянулись дни  солдат- говорили  в этот вечер  мо- 

ской  служ бы. П ри зван н ы е с лоды е солдаты . О друж бе, 
р азн ы х  мест, молоды е сол- товари щ естве, взаим овы -
даты  быстро сдруж и ли сь. 
А натолий  помнил о слове, 
данном  отцу. По огневой, 
политической  подготовке, 
на учениях  всегда  был в п е 
реди. Б ы вало  в часы  сам о
подготовки подойдет какип- 

окруж н ли  нибудь молодой солдат.
— Помоги, Толик. Со 

сборкой и разборкой  авто 
м ата не ладится...

— Смотри, к а к  надо де
лать.

П ройдут счи тан ны е се-

ручке. П онял Вадим Ш ев
ченко , что во многом ош и
б ался . П осле этого п ар н я

Н емного усталы й  ш агает  
А натолий с работы  домой. 
«М ожно сегодня и в кино 
сходить, — дум ает он, — 
и ли  лучш е сеть  за учебн и 
ки . П опробую  за один год 
закон чи ть десяты й  и один
надц аты й  классы  ш колы  
рабочей молодеж и».

И з-за н ахм урен н ы х  осен
н и х  туч в ы гл ян ул о  вечер-

словно пбдм енш ш . В скоре нее солнце и осветило воз- 
он стал  отличником  боевой ле  группы  молоды х топо- 
и политической  подготов- леи  хруп кую  ф и гу р к у  де
ки. А то, что ком сом ольская  вуш кн . А натолий  улыб- 
орган п зац п я  роты стала  нулся. 
л учш ей  в полку , н ем ал ая  — Л ю ся ж дет, 
заслуга  ее комсорга. Осе- Она теп ер ь  часто в етре
н ы е 1968 года А натоли я чает  его после работы...
п ри н ял и  кандидатом  в чле
н ы  КПСС.

Х орош ую  ш колу  ж и зн и  
кун д ы , и подвиж ны е части  п рош ел А натолий  П опов в

В. ТРЕБУХО В.

автом ата  у ж е  л е ж а т  на сто
ле.

— Здорово у тебя , — не
вольно вы ры вается  у това
рищ а. — Вот та к  бы мне.

— А теперь сам  про
буй...

В к ан у н  50-летця В ели-

ряд ах  С оветской А рмии. 
Он у чи л ся  не только сам, 
но и  учил товари щ ей . За 
отличны е успехи  в боевой 
и п олитической  подготов
к е , п рим ерную  ди сц ип лин у 
п безупречную  сл уж б у  в 
р я д ах  Советской А рмии 
А натолии  н аграж д ен  8-ю

ко-
кого  О ктября П опов полу
ч и л  от ком ан довани я  ча- почетн ы м и  грам отам и  
сти первую  благодарн ость  м андования. 
и П очетную  грам оту. А за- В ию ле этого года Ана- 
тем  на д ал еки й  У р а л  и з толпй  верн ул ся  домой. А 
Х абаровска н а  и м я  родите- вслед  за  ним  в городской 
л ен  приш ло благодарствен- ком итет ВЛКСМ приш ло 
ное письмо за  хорош ее во- письм о аз воин ской  части ,

НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ
«В. И. Л ен и н  и п р о б лем ы  

н аучного  к о м м у н и зм а » ( м о
нограф ия) .  Ц ель  к н и г и  — 
обобщ ение богатейш его л е 
ни н ско го  н а с л е д и я  по  п р о 
блем ам  н а уч н о го  к о м м у 
н изм а , п о к а з  его о гр о м но 
го зн а ч е н и я  д л я  соврем ен
ного м еж дународного  р е 
во л ю ц и о н н о го  д виж ен ия , 
д л я  успеш ного  строитель
ства со ц и а л и зм а  и  к о м м у 
н и зм а .

К н и га  вы ходит  к  100- 
летию В. И . Л ен ина .

— ф абри ка  см огла п р о р а
ботать  только н а  ней. А  
это в первую  очередь - за 
виси т от раскладчиков  да 
раскройщ иков.

Н аконец , с раскладкой  
закончено. Н ин а П етровн а 
срисовы вает все на у зкую  
картонн ую  л ен ту  и переда
ет норм ировщ ику, а та на
п равл яет  ее в ш вей н ы й  
цех.

Д ела идут неплохо. II а-

дит
ни. Н овая  
внтся.

— Что ж , хорош а, — ре
ш ает  ж ен щ и н а. Она п р и 
н им ается  за и зм ерен ие ле
к ал  — вы кроек из карто
на, которы е, к ак  и техн и 
ческие описания, п рисы лает 
С вердловский дом моделей.
Д ей ствует быстро, чтобы 
новинка скорее п оявилась 
в продаж е.

Н адеж да К узьм инична г(.
подош ла к  лаборан тке де ,кДа К узьм и ни чн а доволь-
М. Ф. Ц еловальниковой , си- н а ‘
дящ ей  за ш вейной  м аш и- — Н аш и издели я пользу- 
ной. П оказала. М арии Фе- ю тся больш им спросом. Не 
доровне п онравился  фа- буду голословной. В есной 
сон. Захотелось  уж е носко- проходила я р м ар к а  в Свер- 
рее п латье  увидеть гото- дловске. В озили  мы ту д а  
вым. Она п ри н ял ась  за 120 образцов. О стались вне 
ш итье. • зак азо в  л и ш ь  три. С нам и

П ервы й образец  д л я  ла- заклю ч или  договоры  торго- 
боратории готов. Им долго пые органи зац ии  Серова, 
лю бую тся. И  ф асон, и К ам енск-У ральского, Н иж - 
ткань, и м астерство ш в еи — него Т аги ла, Тю мени. Осо- 
все вы зы вает  похвалу . А бенно вели к  спрос на хлоп- 
к а к  ж е  иначе? К оллектив чатобум аж ны е п латья , 
лаборатории  обязал ся  еда- В этом году работн и ки
вать  свои образцы  в ш вей- лаборатори и  реш и ли  осво- 
ны й  цех с первого п редъ- и ть  несколько  изделий  на 
я вл ен и я . уровне л учш и х  м ировы х

П одготовкой к  зап уск у  в  образцов. Одно в разработ- 
производство нового изде- ке : н арядное п латье  из бе- 
л и я  у ж е  зан ял ась  и н ж ен ер  лой  ш ерсти  д л я  девочки - 
по нормированию  Т. И. Н а- подростка. Н а худож ествен -
корякова. Она устан авли 
вает  нормы  н а  ткан ь . А 
вот раскладчиц а II. П. Де
мидова. С тоит у длинного 
стола Н ина П етровн а, р аз
м ечает на н ем  мелом  до

ном  совете моделей, п олу
чило  вы сокую  оц енку  — 39 

баллов.
К аж д ом у чел овеку  хочет

ся  одеться  красиво , модно, 
а кто  молод — тем  более.

тали  будущ его п латья . За- Р аботн и ки  лаборатори и  да- 
дач а  — лучш е располож ить ю т п у тевк у  в ж и зн ь  но- 
части  модели, чтобы  при вой  моде, 
раскрое м атери ала уш ло в ' И. К У РБА П ГА Л Е Е В А , 

п ш п п ш ш н п ш ш ш и и ш ш п и н ц ш и ш ш ш ш ш п

Б ы с т р ы м и  те м 
п ам и и д е т  в с к р ы 
ш а  д о л о м и т а  и и з 
в е с тн я к а  в Б и л и м -  
Раевском к а р ь е р о 

у п р а в л е н и и .  И Г а л -  
к и н с к и й ,  и С у х о -  
р е ч е н с к и й  к а р ь е 
ры у с п е ш н о  с п р а 
в и л и с ь  в и ю л е  с 
з а д а н и е м  по 
в с к р ы ш н ы м  р а 
ботам . П е р в ы й  из 
н и х  пр и  п л а н е  10 
т ы с я ч  к у б о м е т 
р ов п е р е р а б о т а л  
ЮЭЗО, а с н а ч а л а  
го да  п е р е в ы п о л 
н и л  п л а н  по в ы 
емке г р у н т а  п о ч 
т и  на 3 т ы с я ч и  
к уб о м е тр о в .

И н т е н с и в н о  ве
д е т с я  и в с к р ы ш а  
и з в е с т н я к а .  П р и  
п л а н е  17 т ы с я ч  
к у б о м е тр о в  в и ю 
ле  в с к р ы т о  17109, 

Х о р о ш о  з а р е 
к о м е н д о в а л и  себя 
м а ш и н и с т ы  э к с к а 
в а то р о в  С е р ге й
И в а н о в и ч  М а к а р о в  
и П а в е л  Т е р е н т ь 
е в и ч  К л и м о в .

Н а  с н и м к е :  э к 
с к а в а т о р  в е де т
в с к р ы ш у  г р у н т а .

Ф от*
Н. Б УЛ Ы ГИ Н А , ,



ЗАПАС П РО Ч Н О С ТИ ..
р .  НАЧАЛЕ несколько об- 
^  щ их соображ ений. Что 
такое производительность 
труда? Ее мож но опреде
лить к а к  частное от деле
н и я  объема реализованной 
продукции (в ценностном 
вы раж ени и ) на численность 
персонала. При новом по
рядке п ланирования и эко
номического стимулирова
н и я  показатель производи
тельности  труда предприя
ти ям  не утверж дается. Сей
ч ас  государственны й план 
содерж ит только один ут
верж даем ы й  п оказатель

да, в частности, на Старо
трубном.

Вслед 
полугодию

1 / АК увидим ниже,' Это 
"  явление носит-врем ен

ный характер , оно вполне 
устранимо. Ведь до ны неш 
него года у старотрубни- 

ф онд зарплаты . Однако это ков с этим вопросом все
обстояло благополучно. За

Эта особенность наглядно как  средн яя  заработная 
проявилась в новых уело- п лата  — на 3,4. П ропорция 
виях  на ряде заводов горо- явно  ненорм альная.

Не оправдать, 
а объяснить
В И ДИТЕ ЛИ, — расска

3T.TTJ!>DT Т'ТТЯ Т5ТТТ.ТТТ 1КП-зы вает главны й эко- 
номист завода Вадим Федо-

ноступает лиш ь в 
конце месяца. Это 
нас не устраи 
вает...

К). А. КЛ10К1Ш, 
начальник механического 
цеха:

— Наш цех испы ты вает 
больш ие перегрузки . В ос- 

пнженегщ отдела органнза- донны х ж е цехах число 
ции т|цуда Л. ИКРИН У : вспомогательны х рабочих

'т о т я  в среднем  но за- возросло. Н адрнмер, в тру- 
воду нормы  значительно  босварочном слесарей  и 
перевы полн яю тся, ряд  ра- электриков около 70 чело- 
00.4ИХ все ещ е не ен равля- век этот ш тат сам  себя 
Одся с задани ям и . Так, в  не оправдывает. Мое нред-

т т  аспекте
■ 1 ОСЛУША4£М мнение 
•*  другсуо  сп ец и ал и ста—

ПОЧЕМУ НА СТАРО
ТРУБНОМ З А В О Д Е  
ПРО И З В О Д И Т Е  Л о- 
НОСТЬ ТРУДА ОТСТА
ЕТ ОТ РОСТА ЗАРА
БОТНОЙ ПЛАТЫ.

От слов — 
к делу

первом  полугодии еж еме-

лов и простоев оборудова-
ничуть не приниж ает зна- nTrfl~v  iqcq гогт п о р у 
чение п о казателя  произво- ТРИ г°Да пяти летки  объем см атпивается  пост п еали  ча
литетьности  труда О н-ос- товарной и реализованной см атРивается  Р°с реали аадительности труда. и н  ос я ■ Г ции (к- уровню  п ш е ды душ е- ния. За  6 м есяц ев  свароч
тается  важ ной  «несущ ен Р ДУ 1 £олительность го года) всег0 процен- ны е, во.:щч ильны е, литье
конструкцией» народнохо д  ’ Р п  та. Р екон струи руется  воло- вы е агрегаты  простояли
зя н ствен н ого ,й л ан а , явля- труда — на lJ,b . причем , rlnv 7Я7 >„>
я сь  не директивны м , а рас- только на 8,4 процента—

_  Д Л 9 месяцев дум аем  
выйти на нормальное 

лож ение: надо отказаться  соотнош ение, — заяви л  в
от услуг подрядных орга- беседе В. ср. П лаксин. П ох-

.не основные проф ессии , коль- в в зац и й  на врем я капре- в альн ая  уверенность, гро -
бы цевы е, трубосварщ икп , к уз-  монтов и проводить их соб- Диктованная, очевидно, но

ствонным персоналом по эмоциями, а трезвы м  рас-
сосредоточенному граф ику, четом, к ак  и полагается

В елики п отери  от прогу- счи таю , что ремонтны е главному экономисту. Есть

рович П лаксин, — есть р я д  сячно 26 сдельщ иков (это 
причин, которые если 
оправды ваю т, то хотя, 
объясняю т такую  о'ытуа- нецы ) не вы п ол н ял и  нор 
дню. Н азову н еко то р о е . По мы.

чильны и цех, годовая про 
грамма сокращ ена ем у на 
827 тонн. П ерсонал ж е ос
тал ся  преж ним , и, конечно, 
вы работка на каж дого  не 
м огла не ум еньш иться.

К роме того, и з-за  дефи-

четны.м плановы м  показа- за счет увеличения числен- 
телем! С помощ ью  его опре- ности персонала. Успех до- 
дел яется  не только числен- стигнут, в основном; за счет 
ность работников и фонд повы ш ения технического 
заработной платы , но и се- уровня производства: стан
бестоимость продукции и, №  5 переведен  на вы пуск . _
конечно, прибы ль. углеродисты х труб, расш и- ц ита нерж авею щ его  листа

Значение роста произво- Рен ассортимент (и вы пуск стан  в трубосварочном  цо- 
дительностп  труда особо тож е) ф утерованны х труб и хе используется  не на нол- 
п одчерки вается  в Постанов- соединительны х частей  к ную  мощ ность. Добавлю  к 
иении  партии  и  правитель- ним, м еханизированы  рабо- этом у ещ е два чисто слу- 
ства  «О соверш енствовании ты  на центробеж ном участ- чай н ы х момента. Сопостав- 
п лан н рован и я  и усиления ке труболитейного цеха и лен и е  показателей  двух 
экономического стимулиро- т. д. З а  этот период наблю- полугодий  оказалось нын-

далась необходимая гармо- че очень невы годны м на 
н и я  двух! взаим освязанны х н аш ем  предприятии. За 
показателей : темпов роста первую  половину 1968 го- 
производительности и зар 
платы  (среднегодовые ве
личины : 6,9 и  3,4 процен
та ).

И ная  карти н а  в  м инув
ш ем  полугодии. Н есм отря процентов). Кроме того, в 
на то, что вы дано сверх начале этого года вы плаче- 

П роизводительность тесно зад ан и я  несколько тонн  тя- по итоговое вознаграж де- 
С вязана с другим и  показа- н уты х труб, ты сячи  метров н ие- О110’ естественно, ска- 
(гелями: себестоимостью  электросварны х, 477 тонн залось на росте средней
продукции  и, следователь- чугунны х, ты сячи  метров зарп латы , как, впрочем, и 
ио, с заработной  платой, до- ф утерованны х и, наконец , увели чени е тари ф н ы х  ста
ю т которой  в себестоимости 725 кроватей , сверхплано- 
достаточно вели ка. П оэтому в а я  прибы ль, к а к  ни  стран- 
® сякое н аруш ен и е соотно- но, составила лиш ь... три 
ютения темпов роста произ- ты сячи  рублей, 
водительности  и  средней  П очему? По сравнению  с
зар п л аты  неизбеж но ведет преды дущ им периодом про- освобож даю т нас от уси- 
к  удорож анию  изделий, к  ш лого года производитель- лий  неустанно бороться за 
сок ращ ен и ю  чистого дохо- ность труда увели чилась  на вы сокие темпы  роста важ - 

прр.дтфиятня, 2,7 процента, в  то врем я, ного показателя .

787 : часов, 268 человеко
д н ей  «съели» прогульщ ики, 
н а  63 человеко-дня постра
дало производство от при
влеч ен ия  н аш их  рабочих 
за м елкое хулиганство.

в ан и я  промы ш ленного про
изводства», где прям о ска
зан о: «...Особое внимание 
долж но у д ел яться  неуклон
ном у повы ш ению  произво
дительности  труда, как  ре
ш аю щ ем у условию  ускоре
н и я  темпов ррста производ
ства  и п одъем а благососто
я н и я  народа».

бригады, вы ходящ ие на ц е - ВС() основания разделить 
ж урство в сменах, нуж но 0ТУ уверенность. Есть в 
сократить до одного чело- техн ике понятие: зап ас
века на отдел. Д еж урны й  прочности, то есть в конст- 
долж ен  находиться. всю рукцнн маш ины  .всегда цре- 
см ену у станов, а не яв- Дусматрн в а ется  ̂ н агрузк а  
ляться  только по гудку. больш е проектной, теорети-

И. Т. ПОСЛУХАЕВ, на- ческ°й. Этим качеством  об-
чальник труболитейного л ад а®т и люб°!1 коллектив, 
fIova. тем  оолее такой  спосоовы и,

В улучш ении н уж дается  чоха. к а к  коллектив старотруСни-
п ракти ка  п ланирования сейчас «зарплата раоо- ков
производительности  труда*, чих во вспомогательны х це- 0 дцако это правило под» 
Зад ан н я  по росту ее додж - хах  ВЬШ1е’ чем в основных. тверж дается  делом и толь^ 
ны  п одкрепляться  техники- Поэтому на основное про- ко Им ц  зтом плано X IW .4 
экономическими расчетами, изводство люди идут не- лось бы остановиться щ а 
их надо увязы вать  с меро- охотно. Отделу организации  х вопросах Ц ланирН ва- 
при яти ям и  но внедрению  труда это н>жно учесть... н и е . в  новых условиях  хо- 
новой техники и модерни- И. А. КОЗЛОВСКИХ, на- яяйствования возм ож /ю сти  
зад ки  оборудования. чальник энергоцеха: е го возросли. Ио всегда ли

И, наконец, ещ е замена- — П роизводитель н о с т ь  отделы  и цехи ищ рциатнв- 
ние. К ак известно, в новы теряем  из-за транспорта. Hbjp В спом инается вы ска- 
ш ении производительности О бъекты  раскинулись от зы вание зам ести тел я  дирек- 
цринимаю т участие не то- Х ромпика до пионерского тора завода 3. Г.. К ацусти- 
лько основные, но и вспо- л агер я  наш его завода, а на; «Из м есяца в м есяц  
могательны е цехи. О днако м аш ина одна. К аж ды й  свар- п лан  р еал и зац и и  вы полня- 
до сих пор на заводе нет Щик имеет по одному бал- ется  за  счет сн и ж ен и я  за- 
п оказателя , определяю щ его лону, обменного нет. Сей- паса. Ц ехи работаю т нерит- 
уровень производительно- час в Еилимбае н уж н о за- мйчно. Т рубоазарочны й 31 
сти труда во вспомогатель- кончить котельную , тогда &{а я  (!) Сдал 20 тонн кер- 
ных подразделениях. Вйди- мож но будет высвободить ж авею щ их труб, а в тече- 
мо, такой  п оказатель  все около 10 человек. ние м есяц а — ни одной
ж е необходим. И. м . ЕВТУШ ЕНКО, на- тонны . К уда это годится?

Вот далеко но полны й чальн и к  производственного К роме того, много труб 
перечень проблем, реш ение отдела: идет свободны м н али ч и ем —
которы х способствовало бы — Я поддерж иваю  пред- переводят м еталл, расходу- 
устранению  диспропорции лож ение Ю. А. К лкж ин а: ю т его не по назначению »,

Rга  отп пКт7тп1»мт.ог-гптлп м еж ДУ указан ны м и  показа- многочисленный ремонтны й Вот чем оборачивается не- 
и се  это оощ еизвес т и п м я  персонал в основных ц ехах  вни м ан ие к  вопросам ила-

себя не оправдырает,.- Зар - к ар о в а д р я . Н ичем иным не 
п л ату  слесарям  и электри - объясни ш ь и такой  ф акт: 
кам  повысили, а етдачи , в  1968. году  вы нуж денны е 
которая  долж на быть, не д ер ев ал к и  станов зан ллп  
чувствуется. 5,5 процента рабочего вре- '

Ш таты  отделов заводоуп- мени, а  в  1969 году у ж е  7,4. 
рав л ен к я  раздуты . С каж ем , С планированием  связа- 
в отделе техники  безопас- на и  другая  проблема: ре- 

ло ясно, что в эконо- ности  три человека, в  бюро гулированпе численности 
мическом  м еханизм е пред- тех обучения — тож е трое, пром ы ш ленно - производст- 
п ри я ти я  возм ож ны  непола- ц т0 это дало? Н ичего. И ли венного персонала. У старо- 
дки. Тревон!ным симптомом вот ещ е; в финансовом  от- трубников налицо та к а я  
заи нтересовалась  п арти й н ая  деле ввелп долж ность кон- карти н а . В начале года идет 
организация. 25 ию ня со- хролера- Кому он а н уж н а? нечто вроде «торговли» ме- 
брался  партком  с повеет- _  „
кой пия- «П чти ппр.ып1рния в  претензионной группе ЖДУ н ачальн икам и  цехов, 
кон  д н я . «п ути  повы ш ения работника а где дела'’* К аж д ы й  просит побольш е 
производительности  труда», Дсе?одня лю дей, ссы лаясь  на план,

П ротокол засед ан и я  хра- г  сшидыи
нит и нтересны е вы ступле- сам  поехал в арбитраж . В на освоение новой нродук- 
н и я  пиолиияюптий попол- Т зш кен те завод п отерял  ЧЗЮ! и  т. п. Но у  талон  
нитёльны й свет на полож е- 1900 РУблей только пото- »И>ктпки солидная борода.

да при  неполном ш тате 
был значительно перевы 
полнен план  производства, 
а в первом  квартале ны не
ш него года план  сорван (98

вок станочникам  и катего  
рии н изкооплачиваем ы х ра 
бочих

ф акты . П овторяю , они не

среди сварщиков Сверхплсиюбые километры
наш его цеха уверенней дру- ■* ■*
гих начал  август коллектив Ивана Петровича Берсенева с пятого стана. Помощни
ков у бригадира трое: сварщ ик ленты П авел Борисов, первый подручный Николай
Терехин, второй подручный Евгений Янов. Вместе они работают давно.

71а двенадцать дней бригада изготовила 20 километров труб сверх нормы. К а
чество продукции отменное. Достаточно сказать, что в окончательный брак ушло 
лиш ь ОД процента общего выпуска.

Это не единственная заслуга дружного коллектива. За полтора года, то есть за 
то время, когда бригада откры ла свой лицевой счет, сэкономлено более двух тысяч 
рублей. В основном за счет бережного использования инструмента и резкого со
кращ ения перодельного брака. В предъюбилейном году сварщ ики наращивают тем
пы, чтобы досрочно выполнить производственные задания и свои социалистические 
обязательства.

Т. ЧИКИНОВА,
) старший нормировщик трубоэлектросварочного цеха Старотрубного завода.

/ На снимке (слева направо): П. В. БОРИСОВ, Н. С. ТЕР Е Х И Н , И. П. БЕРСЕНЕВ.
Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

Свидетельствует
протокол

у  Ж Е к  концу июня ста

нин, проливающие допол-
ш н у л ь ш й и  с ь е т н а  п и л и т е -  -  п .  Tflr
ние дел. Привожу несколь- МУ> ЧТ0 рассматривал одну Реформа диктует иное,
ко высказываний претензию... пять месяцев. Дать план м иним альны м и

Г. Е. ТЫЩЕНКО, началь- Л. К. БУРБУЛИС, пред- СИламп- за счет внутрен- 
трубоволочильного седатель группы народного них РезеРвов, а не за счет

* контроля: разбухания штата.цеха:
— Я считаю, что подня- — Производител ьн о с т ь .  Л1изнь и принципы  ре-
тм яттрр.т» н п ттп п лп ч  г:it и  r n v n a  те п я в м  РITTA в о т  н я  ф о р м ы  ПОДСКЭЗЫВаЮТ Д Р У

ГОЙ путь регулирования
работников.

ном оргтехм ероприятпи п 
новой техники, постоянно

тым здесь вопросом ни в труда теряем еще вот на 
цехах, ни на заводе никто чем: рабочие, особенно в 
до сих пор не занимался, трубоволочильном, свароч- численности 
Когда составляли промфин- ном и цехе футерованных е надо Увязывать с пла-
план, его выпустили из ви- труб, преждевременно, до
ду. Нам нужно думать сей- конца смены, покидают ,
час, как  будем работать в свои места. Надо чащ е про- имея в ВИДУ высвобождение 
III  квартале. Ведь план водить рейды: «Цена рабо- Рабочих. У старотруоннков 
нам дан ниже, чем в про- чей минуты...». пока наоборот. Посудите
шлом году. Чтобы достичь Даже по этим неполным сами- Как уже говорилось, 
производительности на уро- высказываниям можно су- плановыи п РиР°ст объема 
вне 1968 года, план нужно дить о том, насколько за- реализации на 1969 год не 
выполнять не ниже, чем на интересованно и глубоко велик — 0,7 процента. На 
102 процента. Мы должны обсуждался вопрос. Парт- заводе> учитывая это, ре- 
увеличить выпуск много- ком в своем постановлении ш или высвободить один 
проходных труб, но кол- обязал начальников цехов пР0Цент персонала, а за 6 
лектив не волен в выборе и секретарей парторганиза- месяцев... увеличили чис- 
размеров. Хотя есть воз- ций разработать мероприя- ценность на 1,8 процента, 
можность работать десятью тия, обеспечивающие ста- Ве в ТУ степь поехали... 
цепями. Сейчас нужно про- бильно опережающие тем- Думается, положение на
должать активно осваивать пы роста производительно- до поправлять. Только в 
твердосплавный инстру- сти, и обсудить их на от- втом случае появится воз- 
мент. Хочу обратить внима- крытых партийных собра- можность ликвидировать 
ние и на обеспечение труб- ниях. Все это было сдела- Диспропорцию между тем
ной заготовкой. В первую но, и на очередном заседа- нами роста производитель- 
декаду нас обеспечивают нии 30 июля 'партком ут- ности труда и средней за- 
лишь на 35 процентов по- вердил сводный план таких П,Л^ >̂ ,„^1а
требности. Львиная доля мероприятий,

шй г %—
С В Т Г В  Е Ч А Ю Т

В заметке (газета от 10 вотрубного завода вручную су ждалась у начальника стасентября пустить тель- 
июля) под заголовком выносят отходы после ша- цеха совместно с партор- фер в  эксплуатацию..
« ТР ЕБ УЕТС Я  ТО ЛЬКО  ровой мельницы. гом, предцехкомом проф- В. МЕЛЬНИЧЕНКО.
Ж Е Л А Н И Е », говорилось о Редакция получила еле- союза и мастерами. Приня- и. о. начальника
том, что в цехе № 32 Но- дующий ответ: «Статья об- то решение в течение авгу- цеха № 32».

приятии, успешно спра
виться с планом и взяты
ми соцобязательствами в 
честь ленинского юбилея.

Е. ВОРОБЬЕВ.
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ГИМН ПОД СВОДАМИ ДВОРЦА
М алы й  за л  Д ворца к у л ь ту р ы  Н овотрубного завода  

бы л зап олнен  до о тк аза . Во всем  чувствовалась  тор
ж ествен н ая  обстановка. Н а  стол ах , н одокон н й ках , в 
р у к ах  п раздн и чн о  одеты х лю дей  цветы . Д он осятся  м е
л оди и  песен «П усть всегда будет солнце» и «Топ, топ, 
топ ает м алы ш ». Здесь п роходи л а  реги страц и я  ново
рож ден ны х. В з а л  в х о д ят  п ары , н оворож денны х не
сут отцы . П ап ы  и м ам ы  зан и м аю т отведенны е им  
м еста.

—  Дорогие родители , —  приветствует и х  работник 
городского ЗА ГС а В. И. Ч ерн ы х, — сердечно поздрав
л яем  в ас  с н оворож денны м и! Р ад у ем ся  вм есте с вам и  
рож ден ию  нового человека  — гр аж д ан и н а  Сою за Со
ветски х  С оци алисти чески х  Р есп убли к. Ж ел аем  к а ж 
дой семье зд оровья , больш ой крепкой  лю бви, друж бы  
и со гласи я . У верены , что  вы  воспитаете своего сы на, 
дочь^ добросовестны м и т р у ж ен и к ам и , верны м и  п атрио
там и  н аш ей  вели кой , м огучей  Родины .

З ат ем  Вера И вановна п р и гл аш ает  к  стол у  д л я  
оф орм лени я  актовой  зап и си  родителей. Особенно м но

го п оздравлени й , п одарков, ц ветов вы п ал о  на долю  
м олоды х родителей  — н а ч а л ь н и к а  ОБХСС горотдела 
внутренних дел  В и тал и я  А рхи п ови ча  О стапц а и его 
ж ен ы  — ф ельдш ера детской  больницы  С таротрубного 
зав о д а  С ветланы  Д ан иловны . У н и х  роди лась  дочь, 
которой  д ал и  и м я  В и ктори я.

Т епло п оздрави ли  товари щ и  по работе, п редстави 
тели общ ественны х о р ган и зац и й , родны е и  зн ак ом ы е 
супругов С тенанченко —  Л ю дм илу  -И вановну, кон 
тролера седьм ого ц еха  Н овотрубного зав о д а , и  В лади 
м и ра Ф и ли пп ови ча, п одкранового  ц еха  №  5. У  н и х  
родилась дочь М арина.

З а  ним и подходят к  столу  м у ж  и ж е н а  Г алиф а- 
новы. Ф аи схан  работает ш оф ером  в автоб азе  №  8, 
а Ф лю ра по профессии ш ту к ату р -м ал яр . У  них ро- 

•цйлся сы н Р а ф а и л  — ш естой  ребенок.
В честь м ал ен ьки х  г р а ж д а н  звучи т Г им н  С ою за 

С оветских С оци алисти чески х Республик.
П ап ы  и м ам ы  со своим и м ал ы ш ам и  оставляю т зал . 

В добры й путь, м алы ш и!

А  м и н ут через 20  з а л  вновь зап о л н ен : н ач и н ает ся  
бракосочетани е. Н а  торж ествен ную  реги страц и ю  б р а
к а  п ри ш л и  18 пар. В з а л  входи т п е р в а я  п а р а : работ
н и ц а  аген тства  «С ою зпечать» Г а л и н а  П опова и  под
к р ан о в ы й  ш естого ц ех а  Н овотрубного зав о д а  В ал ен 
ти н  Б у х ар ев . П од зв у к и  м у зы к и  он и  идут\ м едленн о, 
м олоды е, счастли вы е. Р аботн и ки  ЗА Г С а п р ед л агаю т и м  * 
ответи ть  н а  р я д  вопросов. З ат ем  м олоды е обм ени ва
ю тся  к о л ьц ам и , р асп и сы ваю тся  в брач н ом  свиде
тельстве, п редварительн о  согласовав , к ак у ю  ф ам и л и ю  
они будут носить. З ак р еп л я ю т  и х  подписи  и  свиде
тели .

П осле п оздравл ен и й  м ол од ож ен ы  ф отограф и рую т
ся , затем  и дут в буф ет, где д л я  н и х  з а к а з а н  стол и к .
В честь и х  звучи т «С вадебный м арш » М ендельсона.

И  т а к  п а р а  за  п арой . Вот и дут эл ек тр и к  ц е х а  №  8 
Н овотрубного зав о д а  А лек сан д р  Л оскутов  и  зав ед у ю 
щ а я  отделением  м а га зи н а  №  39 Л ю д м и л а  Ж ен и х о ва .
И  к аж д у ю  п ару  соп ровож даю т родствен ни ки , д р у зья . 
К онечно, этот день м олоды е зап о м н я т  н авсегд а . Н о
вы е советские обряды  завоевы ваю т все больш ее п ри 
зн ан и е .

М. А В Е РК И Е В А ,

Льется п есня  за д уш ев н а я , саи д р уж и нн и ц ы  поют...
Ф отоэтю д А . ЗИ ЯТДИ Н О ВА .

Это с л у ч и л о с ь  в П е р 
в о ур а ль с к е .  Гр а ж д а н к а  
В. Е. Ю р о в с к и х  з а п о д о з 
р и л а  н е лад ное:  мимо
нее, с г и б а я с ь  п о д  т я 
ж е с т ь ю  меш ков, п р о 
ш л и  от  « З а г о т з е р н о »  в 
с т о р о н у  п о с е л к а  Перв о-  
майка д в ое м у ж ч и н .  
Она с о о б щ и л а  об этом 
В. А .  Р о ж н е в у ,  ко то р ы й  
п р о с л е д и л ,  к у д а  и д у т  п о 
д о з р и т е л ь н ы е  л ю д и ,  и 
пер е да л  п р и м е р н о  мес
т о  их н а х о ж д е н и я  А .  В. 
Ш е ста к о в о й .  Т а  б ы с т р о  
н а ш л а  с т р е л к а  в о е н и 
зи р о в а н н о й  охра ны  с т а н 
ц и и  Ш а л я  Н. К. Ш у к л и -  
на и л е й т е н а н т а  м и л и 
ц ии В. Б. П и ч к а л е в а .  П о 
с л е д н и е  в ы е х а ли  на ма
невровом паровозе в 
с т о р о н у  П е р в ом ай ки .
Та м ,  в р а й о н е  Переез
д а  они с п е ш и л и с ь :  д а л ь 
ше л ю д и  с м еш кам и у й 
т и  не м о гл и ,  п р и т а и л и с ь  
гд е -то  здесь.

П о сле  2 0 -м и н у т н ы х  , 
п о и с к о в  П и ч к а л е в  за
м е ти л  в о д н о й  из л о щ и н

ПРОИСШ ЕСТВИЕ

Коротка кривая дорожка
д в у х  м у ж ч и н .

— - Н а в е р н я к а  о н и ,  —  
о п р е д е л и л  В л а д и м и р  Бо
р и с о в и ч ,  но о д н о м у  за
д е р ж и в а т ь  опасно.

Д е л о  в том, ч то  л е й 
т е н а н т  в т о т  д е н ь  б ы л  в 
гр а ж д а н с к о й  о д е ж д е  и 
без о р у ж и я ,  а Ш у к л и н  в 
э т о т  момент вел п о и с к  
в д р у г о й  стр о н е .  И о п я т ь  
на п о м о щ ь  п р и ш л и  л ю 
д и .  О дни м  из н и х  б ы л 
В. П. Воробьев, а имя 
вто р о го ,  к со ж а ле н и ю , 
з а п и с а т ь  не у с п е л и .

З а д е р ж а н н ы е  о к а з а ли  
с о п р о т и в л е н и е ,  но п о д о 
с п е л  в о о р у ж е н н ы й  Ш у к 
л и н ,  и воры б ы л и  д о 
с т а в л е н ы  на л и н е й н ы й  
п у н к т  м и л и ц и и  с т а н ц и и  
П е р в о у р а л ь с к .  Ими о к а 
з а л и с ь  о п а сн ы й  в о р -р е 
ц и д и в и с т  Н .  А .  Ш и р ш а -

ков и п л о т н и к  в то р о го  
с т р о й у п р а в л е н и я  Н .  Р. 
Б ара но в.

Ш и р ш а к о в  у ж е  д в а ж 
ды  б ы л  су ди м  за к р а ж и  
г о с у д а р с т в е н н о г о  и м у 
щ е с тв а  —  не й м е тся,  р е 
ш и л  « п о п ы т а т ь  с ч а 
с т ь я »  в т р е т и й  раз. Вме
сте с Б ара но вы м , с о р 
вав п л о м б у  и ломом п о р 
вав з а к р у т к у ,  о н и  о т 
к р ы л и  в агон с ри со м ,  за
х в а т и л и  по м е ш к у  и т р о 
н у л и с ь  в осв ояси .  Но ко
р о т к а  о к а з а л а с ь  у  н и х  
к р и в а я  д о р о ж к а  —  с к о 
ро воры п р е д с т а н у т  п е 
ред  с у до м .

В. Р О М А Н О В ,  
с о т р у д н и к  л и н е й н о г о  

о т д е л а  м и л и ц и и  
с т .  С в е р д л о в с к -  

П а с с а ж и р с к а я .

Редактор С. И. ЛЕКАНО В.
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ОБЪЯВЛЕНИЯ!
«ВОСХОД». Ш и рокоэкран ны й  ф и л ьм  студпи  пм. 

Д овж ен ко  «Э ксперимент доктора Аоста». С еансы : 9, 
11, 1, 3, 5, 7, 9 час.

«КОСМОС». М узы к ал ьн ая  кин оком еди я  «Б елы й  
р ояль» . С еансы : 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час .

ДОМ К У Л Ь Т У РЫ  С ТРО И ТЕЛ ЕН . «Свет ф л ек о Н
Ввезды». Сеансы : 5, 8, час. веч.

К Л У Б  СТЗ. «П ервая  девуш ка» . Сеансы . 5 20, 7, 9 
часов  вечера.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Е  
Г О Р О Д С К О Е  П Р О Ф Т Е Х У Ч И Л И Щ Е  К» 69

О Б Ъ Я В Л Я Е Т  Н А Б О Р  У Ч А Щ И Х С Я  на 1969 —  1970 
у ч е б н ы й  го д  по  с ле д у ю щ и м  с п е ц и а ль н о с тя м : 
Ю Н О Ш И : с т о л я р ы - п л о т н и к и ,  с л е с з р н -м о н т а ж н и н и
с т а л ь н ы х  и ж е л е з о б е т о н н ы х  к о н с т р у к ц и й ,  с л е 
с а р и -с а н т е х н и к и ,  с л е с а р и -м о н т а ж н и к и  с т а л ь н ы х  
к о н с т р у к ц и й  и о б о р у д о в а н и я .  С р о к  о б у ч е н и я  2 
го да , п л о т н и к и  •—  с р о к  о б у ч е н и я  1 год.

Д Е В У Ш К И : ш т у к а т у р ы - м а л я р ы .  С р о к  о б у ч е 
н и я  2 го да.

П р и н и м а ю тс я  л и ц а  в в о зр а сте  15 — 17 л е т  с о б 
разовани ем  8 к ла с с о в . Н а ч а л о  з а н я ти й  с 1 с е н 
тя б р я .

Д л я  п о с т у п л е н и я  н у ж н ы  с л е д у ю щ и е  д о к у м е н ты  
п а с п о р т, с в и д е те л ь с тв о  об о б р а зо ва ни и , х а р а к 
т е р и с т и к а  и з  ш к о л ы , сп р а в к а  с м еста  ж и т е л ь с т 
ва, 12 ф о то к а р то ч е к  разм ером  3x4 см, з а я в ле н и я  

. о т  р о д и т е л е й  и п о с ту п а ю щ е го .
В се п р и н я ты е  о б е сп е ч и в а ю тся  б е с п ла тн ы м  п и 

та н и е м  и  о б м у н ди р о в а н и е м . О б щ е ж и ти е  п р е д о 
с т а в л я е тс я  ю нош ам .

А д р е с  у ч и л и щ а : г. П е р в о у р а л ь с к , у л .  Ч к а л о 
ва, 17.

На б а зу  го р п и щ е то р га  е ж е дн е в н о  п о с т у п а е т  
б о ль ш о е  к о ли ч е с тв о  в аго но в  с овощ ам и, ф р у к т а 
ми и д р у ги м и  п р о д о в о ль с тв е н н ы м и  то ва р а м и , 
тр е б у ю щ и м и  ч а с ти ч н о й  с о р ти р о в к и , св оев рем ен
ной в ы гр у з к и  из вагонов и д о с та в к и  по м а га зи 
нам

И з-за н е д о с та тк а  гр у з ч и к о в  н е к о то р ы е  то в а р ы  
з а де р ж и в а ю тся  на базе, а по э то м у  г о р п и щ е т о р г  
п р о с и т  п е н си онеро в,  до м о х о зя е к  и л и ц ,  и м е ю 
щ и х  свободное время, пом очь в р а з гр у з к е  и с о р 
т и р о в к е  овощей. База р а б о та е т  без в ы х о д н ы х  
д н е й .  Вы да ча з а р а б о тн о й  п л а т ы  п р о и з в о д и т с я  
с р а з у  п о сле  в ы п о л н е н н о й  р або ты .

О б р а щ а ть с я  н е п о с р е д с тв е н н о  на ба зу  и л и  по  
т е л е ф о н у  24 96.

П е р в о у р а л ь с к и й  у з е л  с в я з и  с 15 а в гу с та  и зм е 
н и л  н ум е р а ц и ю  в се х  а б о н е н тс к и х  те ле ф о н о в , 
в к л ю ч е н н ы х  в го р о д с к у ю  А Т С .  Новы е те ле ф о н н ы е  
с п о а в о ч н и к и  м ож но п р и о б р е с ти  в кассе т е л е г р а 
ф а  П о  всем в опросам , св я за н н ы м  с изм енением  
н у м е р а ц и и , о б р а щ а ть ся  в бю ро рем о н та  «0 8 »  и 
спр а в о ч н о е  бю ро «0 9 » .

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  

А В Т О Т Р А Н С П О Р Т Н О М У  П Р Е Д П Р И Я Т И Ю

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

у ч е н и к и  к а р б ю р а т о р щ и к а ,  а к к у м у л я т о р щ и к а ,  ав 
т о э л е к т р и к о в ,  м ото р и сто в ,  а г р е га т ч и к о в ,  к у з н е -  
ц а -м о ло то б о й ц а ,  э л е к тр о га з о с в а р щ и к а ,  ш о ф е р ы  
II —  I к ла с с о в  на а в то б у с ы , б у х г а л т е р -ф и н а н с и с т .

З де сь же П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я  Н А Б О Р  Н А  К У Р С Ы  
Ш О Ф Е Р О В  111 класса  с  отры в ом  и без о тр ы в а  о т  
пр о и зв о дств а .

Г О Р П И Щ Е Т О Р Г

П Р И Г Л А Ш А Е Т  Н А  Р А Б О Т У

п е н с и о н е р о в  на р е м о н т х р а н и л и щ  и с к л а д о в ,  а 
т а к ж е  до м о хозяек  на  с о р т и р о в к у  и пео ебО рку 
овощ ей и ф р у к т о в .  П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я  ' П Р И Е М  
У Ч А Щ И Х С Я  В Т О Р Г О В О Е  У Ч И Л И Щ Е ,  з а н я ти я  к о 
то р о го  б у д у т  п р о х о д и ть  в г. П е р в о у р а л ь с к е . С р о к  
о б у ч е н и я  10 м есяцев.

Д л я  р а б о ты  в м а га зи н а х  тр е б у ю тс я  п р о д а в ц ы ,  
к а с с и р ы , у б о р щ и ц ы  и г р у з ч и к и .

О б р а щ а ть с я  в о тд е л  кадр о в.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  
М Е Т А Л Л О О Б Р А Б А Т Ы В А Ю Щ Е М У  З А В О Д У

Т Р Е Б У Ю Т С Я

с т а н о ч н и к и  по  де р е в у ,  с л е с а р и  - и н с т р у м е н т а л ь 
щ и к и ,  с л е с а р и -с б о р щ и к и  м у ж ч и н ы  и ж е н щ и н ы ,  
с п е ц и а л и с т  на д о л ж н о с т ь  н а ч а л ь н и к а  л и т е й н о 
м е х а н и ч е с к о го  цеха, к у р а т о р  по с т р о и т е л ь с т в у ,  
г р у з ч и к и .

О б р а щ а ть с я  в о т д е л  ка др о в  завода по у л .  Ч е 
к и с то в , 4,

О ди н о к и м  м уж чи н а м  и ж е н щ и н а м  п р е д о с та в л я 
е тся  о б щ е ж и ти е .

П Р О Ф ТЕ Х У  ЧИ ЛИ Щ У  №  6
Т РЕБУ Ю ТС Я

ст оляр, гардеробщ ица , у б о р щ и ц а
Обращ аться: п л . Новот рубного завода ,

Г П Т У  №  6.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К А Я  Ш В Е Й Н А Я  Ф А Б Р И К А

П Р И Г Л А Ш А Е Т

д л я  р а б о ты  на  П е р в о у р а л ь с к и й  у ч а с то к :  
ш в е й -м о т о р и с т о к ,  у ч е н и к о в ,  те х н и ч е к ,  г а р д е р о б 
щ и ц ,  д е з и н ф е к т о р а  в к о м н а ту  с а н ги ги е н ы , н я н ь  в 
д е тс к и й  сад, г р у з ч и к о в ,  э л е к т р и к о в ,  сле с а р е й  по  
о б о р уд о в а н и ю , м ето д и с та  п р о и з в о д с тв е н н о й  ги м 
н а с ти к и , то ва р о в е да  п о  тк а н я м  и ф у р н и т у р е .

Д л я  р а б о ты  в пос. Б и ли м б а й : у ч е н и к о в  ш в е й -
м о то р и с т о к ,  ш в е й -м о то р и с то к ,  ‘ на с тр о и т е л ь н ы й  
у ч а с т о к  пос. Б и ли м б а й : р а з н о р а б о ч и х ,  п л о т н и к о в ,  
м а ля р о в .

О б р а щ а ть с я  в о тд е л  к а др о в  ф а б р и к и : у л .  М а л ы 
ш ева. 45.

П Е РВ О У РА Л ЬС К О Й  Ш К О Л Е -И Н Т Е РН А Т  
СРОЧНО ТР Е Б У Ю ТС Я  т ехнички .

Го ро дск о е п р о ф е с с и о н а л ь н о  -  те х н и ч е с к о е  у ч и 
л и щ е  Ms 39 (г .  К а м е н с к -У р а л ь с к и й )  П Р О И З В О Д И Т  
П Р И Е М  М О Л О Д Е Ж И  д л я  о б у ч е н и я  п р о ф е с с и я м :  
м а ш и н и с т ы  э к с к а в а то р о в ,  м а ш и н и с т ы  б у л ь д о -»  
зеров —  с п о с л е д у ю щ е й  р а б о то й  в С У  У р а л с п е ц -  
с т р о й  го рода П е р в о у р а л ь с к а .

За с п р а в к а м и  о б р а щ а ть с я  по а д р е су :  г. П е р в о 
у р а л ь с к ,  у л .  В а й н е р а .  10, У р а л с п е ц с т р о й ,  о т д е л  
кадров.

Н О В О У Т К И Н С К О М У  З А В О Д У  « И С К Р А »  
Т Р Е Б У Ю Т С Я

и н ж е н е р ы  -  л и т е й щ и к и ,  и н ж е н е р ы  -  т е п л о т е х н и 
ки,  т е х н и к и -т е п л о т е х н и к и  и л и т е й щ и к и  с б о ль ш и м
о п ы то м  ра б о ты , г л а в н ы й  и н ж е н е р  О К С а .  С п е ц и 
а л и с ты  о б е сп е ч и в а ю тся  б л а го у с т р о е н н о й  ж и л 
п ло щ а д ь ю .

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Е  П Р О Ф Т Е Х У Ч И Л И Щ Е  №  10

П Р О И З В О Д И Т  Н А Б О Р  У Ч А Щ И Х С Я

П О  С Л Е Д У Ю Щ И М  С П Е Ц И А Л Ь Н О С Т Я М :

э л е к т р о м о н т е р  по  м о н т а ж у  с и л о в о г о  и о с в е т и т е л ь 
н о го  э л е к т р о о б о р у д о в а н и я ,  с л е с а р ь -с а н т е х н и к .
П р и н и м а ю тс я  ю н о ш и  в в о з р а с те  15 — 17 л е т  с о б 
разованием  8 — 9 к ла с с о в . С р о к  о б у ч е н и я  дв а  го да .

Все п о с т у п и в ш и е  в у ч и л и щ е  о б е сп е ч и в а ю тся  
общ е ж и ти е м , б е с п ла тн ы м  п и та н и е м  и  о б м у н д и 
ровани ем .

У ч а щ и е с я ,  о к о н ч и в ш и е  у ч и л и щ е  с о т л и ч и е м ,  
н а п р а в л я ю т с я  в т е х н и к у м  с и сте м ы  п р о ф т е х о б р а 
з о в ани я .

Д л я  п о с т у п л е н и я  т р е б у ю т с я  с л е д у ю щ и е  д о к у 
м енты : п а с п о р т и л и  с в и д е те л ь с тв о  о р о ж д е н и и , 
д о к у м е н т об о б р а зо ва ни и . х а р а к т е р и с ти к а  из  
ш к о лы , 12 ф о то н а р то ч е к  разм ером  3x4 см, з а я в 
ле н и е  о т  р о д и те л е й  и п о с ту п а ю щ е го .

А д р е с  у ч и л и щ а : г. П е р в о у р а л ь с к , п о с. Д и н а с ,
п е р е у л о к  И л ь и ч а , 19.

С Т А Д И О Н У  Н О В О Т Р У Б Н О Г О  З А В О Д А  
Т Р Е Б У Ю Т С Я  

на в р е м е н н ую  р а б о ту  
п л о т н и к и ,  р а бо чие н а  по ле , у б о р щ и ц ы  д л я  р а б о 
ты  в с п о р тз а ле .

О б р а щ а ть ся  на с та д и о н  е ж е дн е в н о , кром е п о н е 
д е л ь н и к а  и в то р н и к а , с 8.00 ДО 17.00 часов.

В ы н о си м  с е р д е ч н у ю  б л а го д а р н о с ть  -д и р е к ц и и , 
п а р тк о м у , за в ко м у, к о л л е к т и в у  цеха №  6 х р о м 
п и ко в о го  завода за пом ощ ь и у ч а с ти е  в п о х о р о 
н а х  наш е го  лю б и м о го  о т ц а  и  м уж а К о р са к о в а  
Б о р и са  Е ки м о в и ч а .

Ж е н а  и до ч ь .

П С  А Д Р Е С У :  г. П е р в о у р а л ь с к , 
п р о с п е к т  И л ь и ч а  21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к то р  — •
2-15-72. зам. р е д а к то р а  —  
2-52-83. ‘ о т в е т с тв е н н ы й  се к р е 
т а р ь  —  2-52-05, о т д е л  п а р т и й 
н о й  ж и з н и  -—  2-53-71. Э к о н о 
м и ч е ски й  о т д е л  —  2-53-47, о т 
д е л  писем  —  2-52-21, б у х г а л 
те р  —  2-14-94. д и р е к т о р  т и 
п о гр а ф и и  —  2-46-55.




