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ПЕРЕДОВАЯ ЧИТАТЕЛЯ

ЧТО МОЖЕТ 
ПАРТГРУППА

О Р Г А Н И З А Ц И Я  про'изеод- 
стеа сейчас такова, что 

Тр у д  каждого зависит от 
труда товарищей. И если 
где-то в этой цепочке про­
изойдет разрыв —  кто-то 
не вышел на работу или 
трудится не в полную ме 
ру, —  то на плечи коллек­
тива ложится двойная тя­
жесть. Бывает и другое: от­
стает один участок, а в ре­
зультате лихорадит весь цех. 
Так было у нас д о  недавне­
го  времени на участке сты- 
косе арки. Не у спе вал и там 
готовить ленту для сварки, 
и станы частенько останав­
ливались.

Наша партгруппа решила 
разобраться, в чем дело. 
Оказалось, что не только 
объективные причины всему 
виной, но и с трудовой дис­
циплиной на участке не лад­
но. Поговорили мы с рабо­
чими, пожурили нерадивых. 
А  с прогульщиками состо­
ялся особый разговор. Сты- 
косварщика В. Каткова стро­
го предупредили, а подкра­
нового Г. Галактионова пред­
ложили вообще уволить.

Партийная группа, как бы 
она ни была малочисленна, 
может и должна оказывать 
серьезное влияние на 
жизнь всего коллектива. От 
нас, коммунистов, во мно­
гом зависит успешное вы­
полнение ее решений. И 
пусть не всегда мы состав­
ляем большинство, но сила 
наша н наш авторитет —  в 
дисциплинированности и 
партийной принципиально­
сти.

В партгруппе смены « С »  
трубоэлектросварочного це­
ха Старотрубного завода 
всего шесть коммунистов. 
А  в смене около ста чело­
век. Тем не менее, именно 
коммунисты явились инициа­
торами лицевых счетов эко­
номии в честь 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина.

Коммунисты повели реши­
тельную борьбу за ликви­
дацию неоправданных про­
стоев станов. В феврале, 
напрймер, партгруппа дваж­
ды проводила собрания с 
электриками, по вине кото­
рых несколько раз останав­
ливались механизмы В мар­
те по этой же причине мы 
собирали рабочих механи­
ческой группы.

Одной из бед трубо­
электросварочного произ­
водства является передель­
ный брак, который нередко 
происходит и по вине ра­
бочих. «Рекорд» поставила 
бригада стан,а N° 5. И, есте~ 
ственно, партгруппа не мог­
ла остаться сторонним на­
блюдателем. Коммунисты 
провели собрание бригады, 
выяснили причины неудач, 
осудили недисциплинирован­
ность и халатность отдель­
ных рабочих. А  о техниче­
ских неполадках мы доло­
жили руководителям цеха.

Активное вмешательство

коммунистов в дела произ­
водства не только помогает 
ликвидировать его «узкие» 
места, но, главное, утверж­
дает авторитет партийной 
группы, делает заметной ее 
роль в жизни коллектива.

Требуя устранения недо­
статков, ведя решительную 
борьбу с нарушителями тру­
довой дисциплины, мы дол­
жны быть особенно строги 
к самим себе. Коммунист 
должен быть безупречным 
во всех своих делах. А  это 
значит, что, постоянно об 
щаясь друг  с другом, мы 
должны знать, чем живет, 
как трудится, какие заботы 
у каждого из нас. Именно 
в партийной группе комму­
нистам легче заметить ИЗ' 
менения в поведении това­
рища, выяснить причины 
этого, помочь преодолеть 
трудности. А  поэтому не­
редко собираемся мы не 
только для решения произ­
водственных вопросов или 
обсуждения партийных дел 
но и для совместного отды 
ха, выездов за город.

Это важно и с другой 
стороны. Зная близко друг 
друга, коммунистам легче 
распределить между собой 
обязанности и каждому дать 
такое поручение, которое 
он будет выполнять с. ду ­
шой. Так, член нашей пар­
тийной группы старший 
сварщик И. Дедов увлека­
ется спортом. Мы рекомен­
довали рабочему собранию 
избрать его физоргом. Сей­
час он ответственный в це 
хе за спорт и работу 
Д О С А А Ф .  Широкой эруди­
цией и способностью убеж­
дать собеседников обладает 
мастер И. Татауров. Мы ре­
комендовали его агитато­
ром. С этим поручением он 
успешно справляется. Учтя 
организаторские способно­
сти начальника смены 
Р. Францкевича, партгруп­
па направила его своим 
представителем в совет по 
коммунистическому воспи­
танию, председателем кото­
рого он был избран. По ре­
комендации группы избран 
руководителем редколлегии 
стенной газеты Ю. Наумов, 
который кроме того руково­
дит шефской работой кол­
лектива смены в двух вось 
мых классах школы №  11.

Таким образом, каждый 
из нас имеет постоянное 
партийное поручение и ре­
гулярно отчитывается о вы­
полнении его на собрани­
ях партийной группы. Это 
способствует высокой ак­
тивности коммунистов, что 
также является непремен­
ным условием ее авторите­
та среди рабочих.

Т Д О Р О Ф Е Е В , 
партгрупорг смены « С »  
трубоэлектросварочно­
го цеха Старотрубного 
завода, член бюро гор­
кома КПСС,

Проверяем выполнение обязательств

ИСКАТЬ И НАХОДИТЬ
НАШЕ ИНТЕРВЬЮ

Коллект ив хром пикового  завода пр и н я л  вы сокие ю б и ­
лейны е обязательства. Н а  исходе уже седьм ой месяц. 
Как же х и м и к и  держат слово?

Вот что рассказывает заместитель председателя, за ­
водского комитета проф сою за Ю . И . В И Н О Г Р А Д О В .

— С обязательствам и 
справляемся успеш но. Н а­
мечали повысить, напри­
мер, рентабельность за год 
на два процента, а за пол­
года она возросла уж е на 
2,6. Д остигли  этого  за счет 
сниж ения себестоимости, 
эконом ии сырья и материа­
лов.

Н еплохо  и с •ростом про­
изводительности труда. Н а­
мечали поднять ее  по срав­
нению  с прошлым годом яд 
4,5 процента, а за шесть 
месяцев она достигла девя­
ти. Больш ую  роль сыграло 
внедрение оргтехмероприя- 
тий. В третьем цехе, ска­
жем, установили монорельс 
с талью  над вакуум -ф ильт­
ром, в шестом — освоили 
промывку осадка ■ репульпа- 
цией, в седьмом использу­
ют теперь кристаллизатор 
совместно с центриф угой .

—  Как обстоят дела с ка­
чеством продукции?

— Н адо признать, что по­
началу было не очень-то 
хорош о. П рош лы й год для 
нас был слож ны м. Мы пе­
реходили на новую  хозяй­
ственную  систему. И  в это 
же время сменились требо­
вания к качеству — ГОСТы. 
Ч то раньш е шло высшим 
сортом, стали  считать лишь 
первым, а что первым — 
вторым.

С ейчас все приходит в 
норму. О сновны е виды хи­
микатов почти соответству­
ю т государственны м стан­
дартам.

ВЕСТИ ИЗ СОВХОЗА «ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ»

ДЕВИЗ ДОЯРОК
«Больше молока хороше- дую т ему. Опытные работ- 

го качества»,—  таков девиз ницы Е. С. Сухова и О . А. 
доярок совхоза. И труж е- Дурнева обязались надоить 
иицы молочных ферм еле- в этом году от каждой ко­

ровы по 3000 литров моло­
ка, а за полгода уже полу­
чили по 2060. Они заняли 
первое место в соревнова­
нии.

Не отстают от них и д о ­
ярки Т. А. Лоркина и А . К. 
Лалетина. v

—  Ю р и й  И ванович , вал:- 
но выпускать п р о д ук ц и ю  с 
наим еньш им и затратами. 
Что же предпринимает ся 
для сниж ения себестоимо­
сти?

— Э коном ия долж на со­
ставить за год более милли­
он а рублей. С делали нема­
ло. Во втором цехе зам ени­
ли стары е электродвигате­
ли на более мощ ные, в пя­
том — автом атизировали 
п роцесс п роизводства хро­
мового ангидрида. В дру­
гих цехах тож е применили 
некоторы е новш ества, по­
зволивш ие удеш евить вы­
пуск продукции. В сменах 
открыты лицевы е счета л е ­
нинской вахты.

—  В обязательствах есть 
такой пункт: выпустить до­
полнит ельно к годовом.у 
п ла н у  бихромата натрия 
2000 тонн и  сернистого  
натрия —  600 за счет э к о ­
ном ии  сульфата. П ервого  
вида п р о д ук ц и и  уже п р о и з­
ведено  852 тонны, а второ­
го  —  только 28. Чем это 
объяснить?

— В нимание привлекает 
ц и ф р а  28. Ч то ж, вполне 
правильно. Э то очень мало. 
И  не потому, что у нас нет 
экЬномии су л ь ф а та .. Н ап р о ­
тив, его много. Вся беда в 
том, что нет у нас сбы та 
этого вида продукции. С ер­
нистый натрий в основном 
поставляем обогатительным 
ф абрикам . Б ерут они  не­
много, а наше производство 
с каждым годом увеличи­
вается. Д а и дорогой  он  
еще. Н адо сниж ать себе­
стоимость и, конечно, 
энерги чн ее искать _ новых 
потребителей .

С ейчас завод работает 
ритмично, и мы уверены, 
что преодолеем  все трудно­
сти  и успеш но выполним 
ю билейны е обязательства. 

г   -  1-

—  Геннадий Михайлович! 
Инициативный работник, —  
говорит помощник началь­
ника пятого цеха по обору­
дованию Н. А . Нарбутов- 
ских.

Речь идет о бригадире 
слесарей Г. М. Сунцове. 
Геннадий Михайлович —  че­
ловек с творческой жил­
кой, Он ежегодно разраба­
тывает немало интересных 
технических новинок, кото­
рые позволяют повышать 
производительность меха­
низмов.

Ф ото А . К А Д О Ч И ГО В А . 
т м т н н и п п и я н и ш и ш

100-ЛЕТИЮ  С О  ДНЯ 
РО Ж ДЕНИ Я В. И. Л ЕН И Н А —

Д О С Т О Й Н У Ю  ВСТРЕЧУ!

НА ЮБИЛЕЙНОЙ
В А Х Т Е

аш ш пош иш ипш пш и

К ДНЮ СТРОИТЕЛЯ

Полнится
котика

1 .6 6 6  тысяч рублей от 
внедрения рационализатор­
ских предлож ений намеча­
лось сэконом ить за пятиле­
тие в тресте Уралтяжтруб­
строй . Н оваторы  из года в 
год успеш но справляю тся с 
обязательствам и. П ятилет- 
нее задание выполнено до­
срочно. Уже сэкономлено 
около двух миллионов руб- 
лей. hi

В дости ж ени е высоких 
п оказателей  внесли свой 
вклад комплексны е творче­
ские бригады. О сущ ествле­
ние их новинок дало зна­
чительную  экономию  —- 
152 тысячи рублей.

А ктивное участие в ра­
ционализаторском  движ е­
нии приним аю т общ ествен­
ные конструкторы .

Растет армия рационали­
заторов. Вот наиболее ак­
тивные. Н а  счету рабочего 
СУ-4 В. П . Богдаш ова 18 
предлож ений, а начальника 
участка Н . И . Л аптева — 
16. Работники производст­
венно-технического отдела 
этого уп равлен ия А. Г. 
П алтусов и 3 . Г. Соколки- 
на предлож или  укрупнить 
колонны  первого и второго 
этаж а блока «Б» и приме­
нить кондукторы  для мон­
таж а домов серии 1-468-12. 
Э то  позволило в два раза 
повысить производитель­
ность труда. По совету 
Е, В. Б обы лева из второго 
строительного  управления 
изм енена конструкция кла­
пана электрокраскопульта.

. Больш ую  деятельность по 
вовлечению  новы х членов 
в число рационализаторов 
и изобретателей  проявляет 
общ ественны й совет В О И Р 
треста, которы м  руководит 
И . В. П ятаков.

В оставш ееся до лени н ­
ского ю билея время рацио­
нализаторы  треста намети­
л и  новый рубеж . О ни ре­
ш или разработать такое ко­
личество технических нови­
нок, которое дало . бы воз­
мож ность внести  в ю билей­
ную копилку ещ е 300 тысяч 
рублей.

А . НИ КО ЛАЕВ,

В  честь уральского 
комиссара

В Свердловске в связи с 
пятидесятой годовщиной ос­
вобождения города от кол­
чаковцев заложен памятник 
легендарному комиссару 
гражданской войны Ивану 
Малышеву.

В Музее революции СССР 
хранится опаленное огнем и 
выжженное солнцем боевое 
знамя. На кумаче рядом со 
словами «Пролетарии всех 
стран, соединяйтесь!» вы­
шито: «Первый . уральский 
коммунистический батальон 
имени И. М. Малышева».

На одной из центральных 
улиц Свердловска, которая 
носит имя славного комис­
сара Малышева, в недале­
ком будущем на высоком 
постаменте поднимется во 
весь рост фигура человека 
в шинели, перетянутой пор­
тупеей, в фуражке со звез­
дой, слегка придерживаю­
щего рукой шашку. Это 
скульптурное произведение 
будет воплощено в розо­
вом граните. Авторы памят­
ника —  уральские скульптор 
Владимир Егоров, архитек­
торы Леонид Масленников 
и Владимир Краснов.

Воздушный мост 
в 2620 километров

Открыта новая авиалиния, 
соединяющая черномор­
ское побережье Грузии со 
столицами Среднеазиатских 
республик.

Начальник грузинского Уп­
равления гражданской авиа­
ции генерал-лейтенант Ге­
рой Советского Союза Вла­
димир Нанейшеили расска­
зал корреспонденту АПН:

—  13 лет назад реактив­
ный самолет ТУ-104 впер­
вые приземлился на Тби­
лисском аэродроме. С той 
поры число пассажиров на 
воздушных трассах респуб­
ликанского Управления
гражданской авиации непре­
рывно росло и достигло в 
1968 году 1 миллиона 340 
тысяч человек. В нынешнем 
году у нас будет не ме­
нее 1 миллиона 550 тысяч 
пассажиров. В августе прош­
лого года,'1' например, 85 
процентов пассажиров, на­
правляющихся из Тбилиси в 
Москву, предпочло самолет 
другим видам транспорта, в 
Ленинград летело 90 про­
центов, в Ташкент и Сверд­
ловск —  почти 100 процен­
тов.

М. Л О Р Д К И П А Н И Д З Е .

История ЧТЗ
В печать сдан первый том 

истории одного из первен­
цев советской индустрии —  
Челябинского тракторного 
завода.

Книгу написали члены ли­
тературного . объединения 
предприятия Леонид Кома­
ров, Ефим Хозив и Ной 
Заржевский.

Почти 40 лет существует 
на ЧТЗ литературное объе­
динение. Рабочие и служа­
щие за это время написали 
немало книг. Недавно вы­
шли из печати роман Семе­
на Паклина «Старая кузни­
ца», повести Леонида Кома­
рова «Юность моя завод­
ская» и «Сон о красных ша­
рах», повесть Виля А ндре­
ева «Санька», сборник 
Юрия Подкорытоеа «Сказки 
весенних капель». Издан 
сборник стихов «Причаст­
ность», авторы которого —  
самые молодые члены объ­
единения.

—  Л. БУТОРИНА, 

1АПЩ,
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Заочное
открытое
партийное

собрание
ПОВЕСТКА ДНЯ:

.Коммунисты 
и дисциплина 

труда»
25 апреля редакция 

го родской газеты о т к р ы ­
ла  заочное партийное 
собрание с повесткой 
дня  «Ком м уни сты  и д и с ­
ц и п л и н а  т р у д а » .  Н а  п р о ­
тя ж е н и и  д в у х  с полов и ­
ной месяцев шел боль­
шой разговор об ответ­
ств енности  п а р ти й н ы х  и 
про фсо ю зны х организа­
ций, мастеров и бр и га ­
диров за укр еплени е  
тр уд о в о й  д и с ц и п ли н ы .  
Он завершается статьей 
заведующего орготделом 
горкома КПСС П. П. Ш а- 
ты ло,  публи куе мо й  сего­
дня.  ' —

В. И. Ленин постоянно 
подчеркивал личную ответ­
ственность каждого комму­
ниста, каждого работника 
за порученное дело, »ребо- 
вал строжайшего соблю де­
ния партийной и государ­
ственной дисциплины. Он 
указывал, что завоевание и 
удерж ание диктатуры про­
летариата невозможно без 
партии, сильной своей спло­
ченностью и железной дис­
циплиной. Правильно по­
ступила редакция городской 
газеты, решив провести за­
очное открытое партийное 
собрание с повесткой дня: 
«Коммунисты и дисциплина  
труда».

Это собрание открылось 
25 апреля 1969 года выступ­
лением мастера смены, за­
местителя партгрупорга це­
ха Ns 4 Н овотрубного за­
вода С. Ф. Чередниченко. 
Сергей Федорович совер­
шенно справедливо утверж­
дает, что самой эф ф ектив­
ной мерой воздействия на 
нарушителей трудовой дис­
циплины является всеобщее 
суровое осуждение товари­
щей по работе, всего кол­
лектива. Что же касается 
коммунистов, то тов. Ч е­
редниченко также справед­

ливо считает, что они долж­
ны бьп.ь не только хоро­
ши;.: примером во всем, но 
и организаторами борьбы с 
нарушителями, чтобы много­
гранная и трудная работа 
по воспитанию человека 
стала священной обязанно­
стью, делом каждого члена 
п артии.

В качестве примеров ф ор­
мального подхода к осуж ­
дению нарушителей дисци­
плины С. Ф. Чередниченко 
приводил некоторые ф ак­
ты из жизни своего це­
ха. И з-за равнодушия и «иг­
ры в молчанку» товарищей 
по труду серьезного раз­
говора и сурового осужде­
ния провинившихся зача­
стую не получалось.

К сожалению, такой п од­
ход к работе с прогульщи­
ками и пьяницами встреча­
ется доволь-но часто, и по­
этому не случаен тот факт, 
что число нарушителей не 
снижается. Только в пер­
вом квартале текущего го­
да предприятия потеряли 
из-за прогулов 3993 челове­
ко-дня.

С целым рядом практиче­
ских советов по борьбе с 
нарушителями трудовой 
дисциплины, о роли масте­

ра и коммунистов в этои 
работе выступили на лаоч 
ном открытом партсобрании 
партгрупорг первого цеха 
Новотрубного завода Г. С. 
Рысухик, А. Ф. Бобров, пред­
седатель цехкома цеха №  3 
хромпикового завода. Они 
правь:- роль мастера как 
организатора производства 
и воспитателя переоценить 
трудно. И надо сказать, что 
многочисленная армия ма­
стеров с этой задачей 
справляется с честью. Уча­
стники собрания в выступ­
лениях привели убеди­
тельные примеры достиж е­
ний и промахов мастеров 
по воспитанию коллекти­
вов. Дополнить их выступ­
ления хотелось бы еще 
фактом о том, как подчас 
не заботятся мастера о сво­
ей репутации. ■

Член КПСС с 1960 года, 
инженер К. И. Рыбников 
неплохо работал мастером 
смены восьмого цеха хром­
пикового завода. Был про­
пагандистом школы основ 
марксизма-ленинизма. О д­
нако с некоторых- пор при­
страстился к спиртному. Д е­
ло дошло до того, что в 
конце мая текущего года 
он пришел на работу в не-

© ч е н ь
трезвом состоянии, 
а после принятия 
смены пошел в 
магазин и выпил
вина еще. Ясно, что мастер изделий А. П .  Коршунова 
был отстранен от работы. В «Н е та позиция» (газета от 
таком состоянии он мешал 4 ию ня). В целом это очень 
нормальному труду смены, хорошее вые. утаен ие. Н о 
нанося урон и производст- вот с критикой тов. Кор- 
ву, и воспитательной рабо- шунова в адрес администра- 
те, трудовой дисциплине в ции завода за то, что хоро- 
цехе. Коммунисты правиль­
но оценили поступок Рыб­
никова. В постановлении ского процесса, умеющего 
партсобрания первым пунк- и работать с людьми, пере- 
том записано, что «Рыбни- вели из бригады, повысили

шего мастера, отличного 
знатока всего технологиче-

в должности, нельзя согла-ков К. И . не- может даль 
ше руководить сменой и не ситься. 
может быть воспитателем, , ,  .
так как он скомпрометиро- С аж аем ы й  А натолий 
вал себя как руководи- Павлович! У вас^ведь уж е 
гель». Коммунисты объяви- %стъ определенный опыт ра-

_ П-ЛТЧ Л 1 inXLWT* Н о  И о гтт
ли Рыбникову строгий вы- боты с людьми. Н а наш 

взгляд, правильнее было быговор с занесением в учет­
ную карточку. Партком за- партийной организации вме- 
вода и бюро городского ст= с Д и к ц и е й  завода по- 
комитета партии поддер- Р ^ о г а т ь  над тем,_ чтобы и
жали такое решение, а ад­
министрация перевела Рыб­
никова младшим аппарат­
чиком.

Подводя итоги разговора

новый мастер, и В. Б. М а- 
лехин быстрее справились 
с первыми трудностями и 
оба стали хорошими руко­
водителями коллективов. 

Очень важные вопросы
о роли мастера, хочется на заочном партсобрании 
сделать одно замечание по (статья «Больше взыска- 
выступлению коммуниста тельности», от 28 мая) под­
завода теплоизоляционных нял ветеран труда города,

Ш Ш Ш Щ Ш к  - . ' .x u n X I X J l lU I U I I U H l lH l l l l lU l l I l in i l l l  ...

f 20— 130 процентов нормы —  трудовые показате­
ли штукатура-маляра Таисии Сабировой. Работнице при­
своено почетное звание ударника.

Фото Д. НИРЕЕВА.

А РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОТИВОПОЛОЖНЫЕ
ЕСЛИ  партийная органи­

зация держит под кон­
тролем все участки произ­

водства, то можно говорить 
об умении секретаря парт­
бюро спланировать, органи­
зовать работу коммунистов. 
Однако, на практике чаще 
секретари признаются, что 
какой-то участок упустили 
из вида. Это случается по­
тому, что многие не опи­
раются на актив. Вот два 
примера.

На отчетно-выборных naip- 
tMHHbix собраниях в рудоуп­
равлении и на БиЛимбаее- 
ском ремонтно-механиче­
ском заводе утвердили ко­
миссии партийного контро­
ля хозяйственной деятель­
ности админ и с т р а ц и и .  
Партбюро, как и все ком­
мунисты, м ы с л и л и ,  что в 
улучшении производства они 
сыграют большую роль. Но 
если в рудоуправлении 
партбюро постоянно в 
борьбе с недостатками опи­
рается на созданные ко­
миссии, то на ремонтно-ме­
ханическом заводе о ко­
миссии по контролю за ка­
чеством выпускаемой про­
дукции попросту забыли. 
Естественно, и результаты 
противоположные.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

В ГОРОДСКОМ КОМИТЕТЕ НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ

А вот на ремонтно-меха­
ническом заводе —  иная 
картина. Председателем ко- 

“ — — — ^ — 1— — — — — —  миссии .народного контроля
В рудоуправлении пар- вом партийном собрании. В за качеством продукции из- 

тийная комиссия по контро- решении здгисали недостат- брали старшего мастера 
лю за ведением горных рз- ки, назвали ответственных В. В. Чащихина. Прошло 
бот и использованию тран- за их устранение. Уже более полугода после
спорта состоит из семи ком- На предприятии всегда собрания, а Виталий Викто- 
мунистов, передовиков про- является проблемой пода- рович и не думал еыпол- 
изеодства. В нее входят ма- ча вагонов и их использо- пять партийное поручение, 
шинист паровоза М. С. Жу- вэние. Комиссия дважды Членов комиссии он не соб- 
ков, машинист экскаватора провела детальную провер- Рал и даже сам не познз' 
И. Я. Токарев, слесарь дро- ку использования вагонов, комился с Положением о 
бильно-обогатительной фаб- времени под их погрузку и работе.
рики И. А. Тихонов и дру- разгрузку. По материалам Нет оснований думать,
гие. Председателем назна- этим изданы приказы уп- что партбюро не интересу-
чили инженера по технике равняющим предприятия. ет кэчество изготовляемой
безопасности В, В. Дашке- Положение дел улучшилос». проДу КЦИИ. Однако секре-
вича. Партбюро собрало ко- Таких примеров можно при- тарь д д  Глебов, его за-
миссию, вместе обсудили, вести много. меститель А. И. Яровиков,
какие вопросы являются не- Плодотворный труд ко- да и директор завода 6 . Ф.
отложными, какие участки миссии партийного контро- Благодарный к помощи чле-
проверить в первую оче- ля объясняется тем, что все нрв ко,мисоии не прибегают.
редь. Составили план, на- ее члены, за исключением когда у коммуниста хоро-
метили, где и каким обра- Е. Сбродова, добросовест- шо ра,звито чувство долга,
зом будут обсуждаться ито- но выполняют поручения, то он не ждет напоминаний
ги проверок. борются с недостатками, р дополнении порученного

В первом полугодии чле- участвуют в развитии про- дела g д. Чащихин —  из
ны комиссии, привлекая ак- изводствэ. Валентин Влади- числа других.
тие, проверили немало уча- мирович Дашкевич многое Оста0тся лишь пожелать
стков, от которых зависит делает сам, со знанием де- парт6юро ремонтно. механи_
успех выполнения производ- ла руководит активом. И, Ч0СКОГО завода) чтобы оно
ственных планов. В горном разумеете^ партийное бю- познакомилось с опытом
цехе проанализировали бу- Р° не позволяет своим по- боты в руДоуправлений и
г»о айпыйныв оаботы обзуль- мощникэм пребывать в без- ^ро-взрывные раооты, no“ 'anLunrTii rauAflTanL оживило у себя деятель-
таты обсуждались на цехо- д  £ управляРющий ность комиссии партийного

В. П. Дерягин советуют ко- контР°ля* 
миссии, на какие вопросы А. ТИМ ОШ ИН,
следует обратить внимание, зав. нештатным
быстро реагируют на ее ре- партийным отделом
комендации. редакции.

Г '  О Р О Д С К О Я  коми- 
*  те 7 народного кон­

троля на очередном за­
седании рассмотрел ряд 
вопросов.

Не поспешая...
р  Щ Е в мае отмеча- 
А— лось, что сооруж е­

ние молокозавода ведет­
ся крайне медленно. Что 
ж е изменилось за это 
время?

Г енеральный подряд­
чик — третье строитель­
ное управление за пол­
года освоило всего 30 
процентов отпущенных 
средств, а его началь­
ник А. М. Анисимов уве­
ряет: до конца года, мол, 
выполним все работы.

М ногое предстоит сде­
лать первому управле­
нию, однако рабочие 
еще и не появлялись на 
стройке. Сорвал квар­
тальные графики Урал- 
спецстрой.

2 стр.

— И ли будем делать 
все враз, или ничего, — 
заявил главный инженер 
В. С. Сабанов.

До сих пор не решен 
вопрос с сооружением 
теплотрассы. Правда, у 
заказчика имеется пись­
мо управляющего тре­
стом Уралтяжтрубстрой 
А. Р. Фурманова о  том, 
что прокладка ее начи­
нается в августе. Членов 
городского комитета в 
свое время уверял в этом 
и главный инженер тре­
ста Е. М. Беспалов, А 
начальник третьего уп­
равления А. М. А ниси­
мов говорит: — Видел 
письмо управляющего 
трестом к заказчику о 
том, что теплотрассы не 
будет.

Как же это понимать? 
Если не подвести тепло, 
так и разговаривать о 
пуске завода нечего. П о­
этому законный вопрос 
к  вам, товарищ Фурма­
нов. Внесите ясность: 
приступят нынче к стро­
ительству теплотрассы 
или нет? П олож ение вы. 
зывает большую тревогу.

Членов комитета уди­
вила полнейшая беспеч­
ность директора завода 
С. А. Куликова. До сих 
пор нет отопительных 
агрегатов, запорной ар­
матуры. А он беспомощ­
но разводит руками. Бо­
лее того, Куликов сам 
оправдывает 'бездеятель­
ность строителей. У них, 
дескать, и без нас хло­
пот хватает.

Н евольно создается 
впечатление, что дирек­
тор мало заинтересован 
в быстрейшем пуске 
предприятия. Действи­
тельно, другой бы, видя, 
что дела идут плохо, при­
нимал энергичные меры. 
А он проявляет олимпий­
ское спокойствие. Н и ра­
зу  не беспокоил ни ру­
ководителей субподряд, 
ных организаций, ни уп­
равляющего трестом.

Комитет народного 
контроля предупредил 
руководителей строи­
тельных управлений и 
принял к сведению за­
явления А. М. Анисимо­
ва и В. С. Сабанова о

том, что сделано будет 
все для подготовки объ­
екта к работе в зимних 
условиях.

Последний
мазок

У х у д  о  ж  н  и  к  о  в
есть такое выраже­

ние. Сделать последний, 
решающий мазок, и кар­
тина будет завершена. 
Так вот такого «мазка» 
не хватает для пуска си­
стемы орошения в сов­
хозе «Первоуральский». 
Требуется еще раз про­
верить и устранить от­
дельные неполадки, но 
вместо дела ведутся лишь 
разговоры.

Директору совхоза 
В. П . Гредасову предло­
ж ено до первого августа 
договориться с подряд­
чиком, а в августе — за­
вершить все работы и 
подготовить сооруж ение 
к  приему в эксплуата­
цию.

Тематика бесед
ДЛЯ ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ 

И АГИТАТОРОВ НА АВГУСТ
ПОЛИТИЧЕСКАЯ ЖИЗНЬ

t. Материалы междуна­
родного Совещания комму­
нистических и рабочих пар­
тий.

2. Материалы шестой сес­
сии Верховного Совета 
СССР («Правда» за 11 и 12 
июля 1969 года).

М ЕЖ ДУН АРО ДН АЯ ЖИЗНЬ
1. Роль национально-осво­

бодительного движения е 
борьбе с империализмом.

2. «Вопросы международ­
ного положения и внешней 
политики Советского Сою­
за». Доклад министра ино­
странных дел СССР («Прав­
да» за 11 июля 1969 года).

ЭКОНОМ ИКА
1. Растущая экономиче­

ская мощь мировой систе­
мы социализма —  важней­
ший вклад в антиимпериа­
листическую борьбу.

2. Мировая система со

циализма —  решающая си­
ла мирового революционно­
го процесса («Правда» за 
18 июня 1969 года; жуонал 
«Коммунист» № 9, стр. 15—  
24).

КУЛЬТУРА
1. Некоторые особенно­

сти этики: внешний вид, оде­
жда («Этика поведения», 
1967 год).

2. Образ В, И. Ленина в 
изобразительном искусстве 
(журнал «Агитатор» № 12).

ДЛЯ А ГИ ТАТОРОВ
1. Беседы по материалам 

международного Совеща­
ния коммунистических и ра­
бочих партий.

2. День строителя —  пра­
здник всех трудящихся.

3. Общество и правопоря­
док («Правда» за 21 июля 
1949 года).

Отдел пропаганды / 
и агитации 

, горкома К П С С

i i n m i n i i n n m n i i i u i i i i i i u i i i i m i n u i i i i H i i i i i i i i n n n i i i i n i i i i i i i i i i i n i i i i i i i i i m u m u n m i i i i n i m i i i i i i i i i i n i i i i i r a i i i i i i n i i m i i i i i n i i m  Т Т й p 1 f t  М  U U O H  Ж И З Н Ь

в а я в ш а я  т е м а

активист городской партор
ганизации П. М. Черных, телей трудовой дисципли- 
Дейсгвительно, как в трид- ны. О том, что значитель- 
цатые годы, так и в наши ная часть коммунистов дей- 
дни действую т почти те же ствительно не является при- 
основные уставные требова- мером для окружаю щих на 
ния, следуя которым каж- производстве, свидетельст-

собрания. А тем 
часом руководите­
ли - хозяйственни­
ки увольняют про-

тии приходится на наруши- гулыцика «по собственному

беспре- ных предприятий и строек», 
вы- постановление пленума гор- 

и  кома К П С С  от И июля 
О  проведении

желанию».

товарищеских судов на дисциплины труда 
предприятиях и  некоторым кословного и точного  ̂
другим посвятил свое вы- полнения распоряжений
ступление молодой комму- указаний. Укрепление пар- 1968 года u 
кист карьероуправления тайной и трудовой дисцип- воспитательной ра 
В. П. Саврулир. лины долж но обеспечизать- нерабочее время»

Подводя " итоги очень ся на основе неуклонного В заклю чение
важного и большого раз- соблю дения требований выразить уверенность,
говора на тему «Коммуни- Устава КПСС, советского повестка дня заочного от-
гтч  и н и п г а т и н а  т т ц а » .  хозяйственного законода- крытого партийного с р

дый коммунист обязан вы­
соко нести и беречь звание 
члена партии.

В 30-е годы действовал 
Устав партии, принятый на 
XIV партсъезде. В специ­
альном разделе «О партий­
ной дисциплине» (парагра­
фы 83 — 85) в нем говори­
лось, что строжайш ая пар­
тийная дисциплина являет­
ся первейшей обязанно­
стью всех членов партии и 
всех партийных организа­
ций. З а  различные про-

вует и такой факт. В 1967 
— 1968 годах за различные 
проступки в городе получи­
ли партийные взыскания 
217 коммунистов, из них 
79 человек, или каждый 
третий, к партийной ответ­
ственности привлечен за 
наруш ение трудовой дис­
циплины. И  здесь снова 
прав П авел М ихайлович: 
отдельным коммунистам 
удается уйти от ответствен­
ности за свои неблаговид­
ные проступки, чаще всего

труда», хозяйственного законода- крытого 
следует отметить, что все тельсгва, Положения о со- ния «Коммунисты и диец.а 
выступающие коснулись циалистическом государст- плина труда» привлечет

хочетсяПолволя итоги очень ся на основе — -   -------
К чему это приводит, су­

дите сами. Н а  промышлен­
ных предприятиях города сты и ДИСцИгтлина 
только за первый квартал 
текущего года было вновь.,7 Г» OUJV* У -------  —7---— ----— ------   « 1 ' • .  \ГТ1Л .
принято на работу 1820 че- многих сторон этой важ- венном предприятии, Зако- пристальное^ внимание мно-
ловек, а уволено 2121. И з нейшей проблемы. Крити- нов о труде, условий кол- тих партийных оргактаа-
числа уволенных 227 чело- куя недостатки, имеющиеся лективных договоров и т. д. ции и партгрупп, послуж

ъ своих коллективах, почти Одним из наиболее эф ф ек- темой большого и принци-
все участники собрания тивных средств укрепления пиального разговора в с -
указывали конкретные пути социалистической дисцип- их коллективах, позволят
их устранения. лины является правильная, добиться новых успехов

В " обобщенном и более научная организация труда мобилизации коммунистов
конкретном виде эти пред- и производства. и всех трудящ ихся на

■ "  ------------- в готовку достойной ветре :и

век — за прогулы и дру­
гие нарушения трудовой 
дисциплины, а 1248 чело­
век, или 60 процентов, — 
по собственному желанию. 
П оэтому не ради формы 
нужны обсуждения и меры 
воздействия к нарушите

ложения (по форме поста- Основным документом 
новления собрания) сводят- работе парторганизации по 1 0 0 -летия со д н я р о ж д  ■

_ _ ___ ____ „<=г и , яночнпм R И. Л енина. П отому ч ю'   Г  -■ пицЛЦ ГШ Л У  О.ГГ Xk/i )  ^ ̂ r-V* г  ^  ̂  Г > '  Т Т л т и м и
лям, а ради принципиаль- ся к следующему. Укрепле- обсуж денному на заочном Б. И. Л енина, п отом у
 У. ..  ^ .........~ У.  „ л '      тглэмт. wnPnAPHWf* ТПЧ/ЛОВОИ

ступки коммунисты при- прогулы, в связи с переме-
влекались к различным ви- нами места работы ' П Рав^ а'
дам порицания, почти тем 
же, что и в действующем 
сейчас Уставе КПСС. Н о 
вот степень взыскательно­
сти действительно 
другой.

таких — единицы, но они 
есть. И причина здесь кро­
ется в том, что прогул или 
другое наруш ение комму- 

была ниста в отдельных партор­
ганизациях не расценивает-

ной и публичной огласки 
проступка, создания в кол­
лективах такой атмосферы 
нетерпимости к недостат­
кам, чтобы нарушения все 
реже и реж е встречались f 
нашей ж изни — и на про­
изводстве, и в быту.

Вопросам усиления мате­
риального воздействия на 
нарушителей трудовой дис-

ние дисциплины труда на партсобрании вопросу долж- укрепление трудовой дис- 
предприятиях нашего горо- ны быть: постанов чение циплины, . усиление воспи-
да и воспитательная работа пленума горкома КПСС от тательнои работы есть 
гто месту жительства долж- 21 апреля 1967 года «О вы- большой и неисчерпа . 
ны быть постоянно связаны полнении партийными орга- резерв повышения пр 
между собой. П артийные низациями Н овотрубного и водительности труда, кач 
организации должны повы- динасового заводов П оста- ства всех видов продукции, 
сить требовательность к хо- новления Ц К  КПСС «О ра- который не всегда ■ _ 
зяйственным руководите- боте партийных организа- используется на предцрия- 
лям, начиная от директора ций Тульской области по тиях. 
до ’бригадира, в наведении воспитанию  социалистиче- П. Ш АТЫ ЛО,

Н аибольш ее число ис- ся как «ЧП ». Для их об- циплины в условиях эконо- Образцового порядка, орга- ской дисциплины труда в
ключаемых нынче из пар- суж дения ж дут очередного мической реформы, работе низованности, строжайшей коллективах промышлен-

ш ш и ш 11и 111НЕ1ш и ш ш 11и ш 111111111111Ш 1и 1Н 1И 1111ш ш 1д11111111( 111Ш 11111П 11111П 11т 111>11и ш ш ш п ш 11Ш 1Ш 11П 111Н 1н п п 11и т ш 11111Ш 111111111Н 1П 1» н |>|1,|,, ,,|1,Л1П,9Ш

заведующий орготделом 
горкома КПСС.

НА ОБЪЕКТАХ ЧЕРНОЙ МЕТАЛЛУРГИИ

ГРАФИКИ
«ТРЕЩАТ»

Язык цифр хо­
тя и сух, но до­
статочно вырази­
телен и  дает воз­
можность сразу  
представить поло­
жение дел. 0  ходе рекой- монтажавтоматики. Таким 
струкции трубоволочильного образом, отодвинется и окон- 
цеха Старотрубного завода чание реконструкции, 
цифры говорят красноречи- Допустить этого нельзя  
во: план полугодия —  5 7 0  ни в коем случае. Необхо- 
тысяч рублей строительно- димо всеми мерами форси- 
монтажных работ, а освое- ровать подготовку фунда- 
но за этот период только ментов, в первую очередь—  
4 1 9 . Для большей убеди- по оси Ц -7. 
тельности можно привести jj0 условий для быстрого 
ещ е данные: за год на объ- бетонирования фундамен- 
екте строителям предстоит тов на этом участке пока 
освоить миллион двести Нет. Для пяти из них н уж - 
пятьдесят тысяч рублей. н0 На два с лишним метра 
Комментарии, думается, из- углублять котлованы. И де- 
лишни. План провален, все лать вручную, потому что 
графики реконструкции сор- экскаватором нельзя из-за  
ваны. близости к действующей

Срыв в первом квартале крановой эстакаде. А вы- 
ещ е можно как-то понять; полнить это нелегко: грязь, 
сказалась суровая зима. А постоянно вода, потому что 
вот почему в таком ж е по- территория завода находит- 
ложении оказались строи- ся ниже уровня пруда. Е 
тели во втором квартале? тому ж е никак не .обойтись

выни-Попробуем разобраться. без крана: нужно
Взять хотя бы июнь. По- мать 113 котлована грунт “грузить его на машины.

Крана ж е постоянного нет. 
С сооружения насосной не 
снимешь —  тоже срочный 
объект. Начальник управле­
ния И. Ф. Маслов обещал 
выделить кран с 2 1  июля. 
Но его не было на площад­
ке и &3-го.

Необходимо первому уп ­
равлению немедленно выде­
лить кран, добавить рабо­
чих и приступать к соору- изводительность вновь сни- у  J „д женшо фундаментов. Закон-

года теплая, сухая, свето­
вой день самый длинный. 
Сднако при плане 9 7  тысяч 
рублей первое управление 
освоило лишь 9 9  тысяч. А 
в июле положение склады­
вается такое, что месячный 
план вряд ли будет выпол­
нен. Тысяч сорок— пятьде­
сят останутся не освоены. 
Осенью же доброй погоды 
ждать не приходится. Нро-

гится.
Особенно большую трево­

гу вызывает то, что совер­
шенно не форсируется под­
готовка фундаментов под 
каркас здания. В настоя­
щее время это одшг из са­
мых важных участков. Ес­
ли первое управление не 
подготовит в ию ле— августе 
фундаменты и не откроет

чить их и сдать не позднее 
августа.

Ждет своей очереди и 
станция нейтрализации. Без 
нее нельзя пустить новое 
травильное отделение. Под­
земная часть станции гото­
ва, можно давно вести клад­
ку здания. Затормозилась 
отделка бытового корпуса.

v  В общем, работы непоча-тем самым фронт для Урал- д
стальконструкции, то мои- * действующего
тажники не смогут производства нет. И з-за не-
закончить сборку каркаса.„  “ . „ ‘ доделки, затяжки на любомНе омдет и фронтов для дру- __,  „ из участков может затор-гих субподрядных организа- •
ций: в 4 т»кметалл,ргмон- ” " .  f 6»’ 1 ' c "‘
лажа, Уралэлектромонтажа, РБаться '' 
Уралеантехмонтажа, Урал- ВЕРЕЩАГИН.

Отлично трудит­
ся на Северском 
камнещебеночн о м 
заводе машинист 
экскаватора, удар­
ник коммунистиче­
ского труда, член 
городского коми­
тета партии Геор­
гий Иванович Ще- 
пин. Производст­
венные нормы он 
выполняет на 130 
—  140 процентов.

Фото 
Н. РЯПОСОЗА.

С Ч А С Т Ь Е  ТРУДА
С юных лет Лиза высо­

кие травы косила, а в ли­
холетье помогала фронту. 
Днем трудилась в поле. Ра­
бота тяж елая для женских 
плеч. Где занемогала л о ­
шадь, там впрягались ж ен­
щины. Соленым потом по­
ливали землю, и она роди­
ла хлеб, который шел на 
передовую.

Урал был тылом. О днако 
и з&есь все чувствовали се­
бя бойцами. Н е щадила сил 
своих и она, со щедрым

ИСПОЛНЕНИЕ Ж ЕЛАНИЯ
Дерееообрабатываю щ и й 

цех завода железобетон­
ных изделий и конструкций. 
Рокочут электрорубанки, по­
ют пилы, стучат молотки. 
Словно вошел в огромный 
растревоженный улей.

Зато и чувствуешь напря­
женность труда. Люди с ув­
лечением занимаются де­
лом.

Вижу, быстро шагает меж­
ду станков руководитель 
комплексной бригады плот­
ников Николай Федорович 
Колемагин. Подошел к уча­
щейся ГПТУ N2 69 Кате Зоб- 
ниной, дал срочное зада­
ние. Увидел, что у Нади 
Мальцевой не ладится с на­
стройкой пилы —  девушка 
режет заготовку для щитов, 
—  поспешил к ней. Помог.

А  как дела у плотников? 
Они собирают опалубку под 
колонны. Еозможно, что-ни­
будь и не ладится. Николай 
Федорович направился ту­

да. Рабочие успокоили: все 
хорошо, бригадир.

Колемагин поступил на за­
вод железобетонных издз- 
лий и конструкций восемь 
лет назад уже опытным 
плотником. Пошел по сто 
пам отца. Еще мальчишкой 
усердно тюкал топориком 
по краю доски, помогая от­
цу. Тот улыбался: «Привы­
кай, сынок. Плотницкая вы­
учка —  штука добрая, в лю­
ди выведет». И запах дере­
ва, прогретого насквозь 
солнцем,—  ядреный, здоро­
вый. С чем его сравнишь?

Само собой и получилось, 
что после семилетки посту­
пил в строительную школу. 
Окончив ее, строил жилье 
для хлеборобов. После слу­
жбы в армии —  на завод.

Приметили расторопного 
паренька, выдвинули брига­
диром. Он почувствовал: 
маловато знаний. Пошел в 
вечернюю школу, потом —

в строительным техникум.
—  Надо хорошо разби­

раться в чертежах. И тех­
ника не стоит на месте, —  
замечает Николай Федоро­
вич. —  Раньше, к примеру, 
требовалось немало затра­
тить труда, чтобы вручную 
обработать доски длиною 
пять-шесть метров. А  те­
перь на станке —  несколь­
ко минут...

Под началом Колемагина 
немалый коллектив —  31 
человек. Разные люди. К 
каждому надо уметь подой­
ти, научить. Есть и нович­
ки. Николай Федорович на­
стойчиво советует им учить­
ся. Например, Сергей Фи­
липпов посещает 11-й класс 
вечерней школы.

Деревоотделочники при­
няли повышенные обяза­
тельства в честь юбилея 
вождя. Они с честью их вы; 
полняют.

А. БЕРСЕНЕВ.

Ш т ж т т ш М !т /1 1
Д - Т Г 8 5 &  Е Ч А М З Т

При обсуждении статей 
«ДВЕ СТОРОНЫ  М Е Д А Л И », 
которое велось на страни­
цах городской газеты, речь 
шла о повышении качества 
продукции. Например, ра­
ботники ОТК Новотрубного 
завода требовали улучшить 
качество травления заготов­
ки для котельных труб.

Редакция по этому пово­
ду получила следующий от­
вет;

«С  целью удаления шлама 
с травленой поверхности 
котельных труб и улучшения 
условий осмотра их конт­
ролерами О ТК  химико-тех-

Ц З Л  в настоящее время 
проводит большую работу. 
Установлено, что удаление 
шлама можно производить 
в растворе соляной кисло­
ты, а также в растворе сер­
ной кислоты с добавкой 
других компонентов.

Однако применить ука­
занные составы в условиях 
цеха №  3 не предоставляет­
ся возможным из-за отсут» 
ствия вытяжной вентиля­
ции.

В ближайшее время для 
удаления шлама будет про­
изведено испытание менее 
токсичного щелочного ра­
створа, химикаты для кото­
рого уже заказаны.

Новотрубный завод за­
ключил договор с двумя 
институтами —  гор. Минска

технологии удаления шлама 
с помощью ультразвука. 
Однако до промышленного 
внедрения этого способа 
дело пока не дошло. Мож­
но будет —  используем.

Отдельные отклонения от 
технологии, допускаемые в 
травильном отделе, вызыва­
ют справедливые нарекания 
контролеров.

Работники химико-техно­
логической лаборатории, 
ежедневно бывающие в тра­
вильных отделениях цехов, 
ведут наблюдения за техно­
логией и совершенствуют 
ее. Они непосредственно 
участвуют в химической об­
работке труднотравимых 
труб.

А . ЗВЯГИНЦЕВ, 
главный инженер 

Новотрубного завода.

сердцем простая крестьян­
ка.

Война своим черным 
крылом коснулась и судь­
бы М аланичевой. Н е  вер­
нулся муж. Н о горе не сло­
мило ее. Всю себя без ос­
татка отдает Л иза работе.

Б олее двадцати лет Ели- 
завет%? П авловна в живот- 
HOBC^pfee. Участок трудный 
— выращивание молбднякд. 
М ного хлопот доставляю т 
телята. Уж если который за­
болеет — сутками он а не 
уходит с фермы.

Бы вали трудные зима, 
бескормица. Н о ж енщ ина 
умеет выхаживать молод­
няк. П ом огает ей любовь к 
делу, сознание полезности 
своей людям.

Вот так  и пришло сча­
стье, начавшееся с земли, с ' 
ясного неба, с белой берез­
ки ю ности. Счастье челове­
ка труда.

Н е  так-то просто добить­
ся, чтобы телята прибывали 
в весе на 600—800 граммов 
за сутки. А  она вот умеет. 
Если подсчитать, то полу­
чится, что ж енщ ина за два 
десятка лет дала стране ты­
сячи тонн мяса. Ш утка ли!

Елизавета П авловна при­
ходит на ферму раньше 
всех. Соловьиный рассвет 
встречает за работой. И  
уходит поздно. Трудно рас­
ставаться с этими белоло­
быми любимцами.

П ятьдесят два года —  не 
так мало, д а  и здоровье не 
то. До лагеря от Н ово- 
А лексеевки четыре кило­
метра. Ходить приходится. 
Н у и что? В нелегком тру­
де ж ивотновода Е. П. Ма- 
ланичева нашла свое при­
звание.. А  это главное в 
жизни. Н е место ведь кра-, 
сит человека, а человек ме­
сто. Д оброе дело видно 
всем.

М едленно угасает летний 
день. О ранж евый диск 
солнца прячется за лесом. 
И дет лесной тропинкой не­
молодая женщина. Н атру­
ж енное тело ноет от уста­
лости. Н о  глаза светятся 
радостью.

И. ДЕРЕВЯГИНА, 
ветсанитар третьего 

отделения совхоза 
«Первоуральский».
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РЫЦАРЬ СПРАВЕДЛИВОСТИ
Л Ю Д И  ОБЩ ЕСТВЕННО ГО  

Д О Л Г А

И О Й Н А . О на постоянно 
ощ ущ ается и здесь, в 

тылу. Урал. Здесь куется 
победа. П ервоуральский 
новотрубный завод — ча­
стица огромного механиз­
ма, создаю щ его оружие, под 
>дарами которого развали­
вается гитлеровская маши­
на третьего рейха. Сразу 
же после начала войны в 
П ервоуральск эвакуируется 
Д непропетровский завод 
имени В. И . Ленина. Среди 
прибывших рабочих черно­
глазый, смуглолицый муж­
чина— Илья Исакович Кри- 
ьицкий, электрик по п ро­
ф ессии.

П осле смены, надвинув 
глубже кепку и засунув ру­
ки в карманы старенького 
пальто, он уходил. Н ачина­
лась его вторая работа.

О дна из столовых заво­
да. В тарелках скудная п о ­
хлебка: вода да редкие ли­
стья капусты. Илья заходит 
г. кладовую. П усто. Мышам 
поживиться нечем.

— Совсем худо, --  дума­
ет Илья. Заходит к заве­
дую щему столовой. Тот, 
бывший фронтовик, разво­
дит руками: такие вот де­

ла, брат... П отом  наж имает чек. Вошли. П усто. П осре- ®- 1-1 • Л енина. Стал рабо- 
кнопку в столе. дине, возле лестницы -  ™ть в прокатном цехе. В

— П риготовьте покушать, бочка. Хотели сдвинуть — “L1" году эвакуировался 
Т оварищ  из рабочего кон- не выходит. Бочка пустая, Д непропетровска сю да. Да 
троля а сдвинуть нельзя. т а *с и остался до сих пор.

Р -  Зан ятн о  нам это по- Читатели, вероятно, пом-Н а столе появляется кол- кят  в городской газетеказалось, — рассказы вает 
И лья И сакович. -  А в этом ф ельетон «Фрукты-яблоки»,баса, консервы, водка...

-  В чем дело? -  дума- е 'н аеы п ь  'бы л а  V s  "зем- в котором рассказывалось о
ет Илья. -  О ткуда все это, ди; потолка сантиметров нечистоплотных махинаци- 
ведь в кладовой хоть ша- ? 0  оставалось. я  как-то не- ях  некоторых работников 
ром покати. Он вниматель- взначай зац епил кусок то- Райпо. Главную роль в ра­
но смотрит на заведую щ е­
го. Встает.

— Уберите все это, — 
глядя в бегаю щ ие глаза за­
ведующего, говорит мед­
ленно, взвешивая 
слово.

зоблачении аф еристов сыг-

—  Я хотел бы еще раз

ли, что сверху на насыпи v
леж ала. П однял толь-то, Р*л Илья И сакович Кри- 
смотрю : мука, в мешках, вицкии.
консервы... Б очка с двой- 'А  взять скандальную  
ным дном оказалась. Там историю  в Н овоуткинске, 

каж дое тож е укты  6ы ли. вы. когда десятку покупателей
везти они их хотели с за- была продана ткань по за­

вышенной цене. Разобла-г вода. Я сразу позвонил в 
посмотреть склад. Тут что- ми"  ю Т олько заведую . чил злоумышленников опять
— ж е И. И . Кривицкии. День­

ги были возвращ ены поку-
то не то.

— Калькулятора нет, — щии удрал уже.

бегло отвечает заведую - Сквозь стекла очков на
щий. — О дну минуточку. меня смотрят живые, про-

ПРАЗДНИК
СОВЕТСКОГО
ИСКУССТВА

Н а  минувш ей неделе ар­
тисты  М осквы, Ленинграда, 
С вердловска были гостями 
гш него города. Н а  встречу 
с  ними на стадион пришли 
тысячи горож ан.

О собенно тепло принима­
ли зрители  ведущих м асте­
ров советского кино З и н аи ­
ду К ириенко, исполнившую  
сц ену  из «Тихого Дона», 
Римму М аркову (на нижнем 
ф ото слева), лауреата Го­
сударственной премии Н о н ­
ну М ордю кову (второй 
сним ок сверху ). М нож ест­
во ролей  сы грал Н иколай 
К рю чков, старш ему поколе­
нию  он  известен  по ф иль­
мам военны х лет, а сего ­
дняш ний зритель видел его 
в эти  дни в ленте  «Далеко 
на западе». Там о н  играет 
главную  роль. П риятно бы­
ло первоуральцам  увидеть 
Н иколая  К рю чкова не 
только "на экран е (вверху). 
К ира Смирнова, привезш ая 
на это т  раз музыкальный 
ф ельетон , у  нас ж еланная 
гостья. В этом  году перво­
уральцы  встречались с ней. 
Во Д ворце культуры ново- 
трубников актриса давала 
концерты , которы е дали 
возмож ность познакомиться 
с  н ей  не только как с  та­
лантливой  пародисткой, но 
и  исполнительницей  р о ­
мансов.

П ервая  встреча состоя­
лась с В оронеж ским госу-

пателям, заведую щую  сня-
г j -  ли.

Заведую щ ий выходит, ницательны е глаза. Удиви- ^  свою более чем 30- 
Больше И лья К ривицкии тельное сочетание: ж есткие летню ю  практику на попри- 
его не видел. седые волосы и эти моло- общ ественного контро-

-П оздно ночью Кривиц- Дые глаза на смуглом лице. ^  ^  И сакович К ри. 
кий позвонил на квартиру С ейчас ему Ь4 года, уже вицкий раскрыл немало 
начальника О РСа. Н ем ного девять лет как ушел на пен- ^ y ^ g g  наруш ения правил 
погодя приехали начальник сию человек. Казалось бы, торговли_
общ ественного питания мож но отдохнуть. Илья И сакович Кривиц-
О Р С а и секретарь партии- -  Н е  получается, -  го- кий явдяется нештатным 
ной организации. варит И лья И сакович -  инспектором  по Свердлов-

Н а  двери склада^ висел М инуты свободной нет. Ж е- ской  области руков0 дите-
маленькии нехитрый замо- на моя, когда еще жива бы- группы общ ественных

ла, все, бывало, сокруша- и н с п е " оров при этой 0 р-
лась- ганизации. О н ж е возглав-

— Когда ты работал на дя ст нештатный отдел по
заводе, Илья, я хоть знала, торговле при горисполкоме,
когда обед приготовить, а работы  м н о га  я

надарственны м русским 
родным хором.

П оезд  искусств продол­
ж ает путь, увозя с собой  
п ризнание и тепло сердец 
первоуральцев.

Ф ото Д . КИРЕЕВА, 

Ю . М ИХАЛЕВА.

видел
теперь не угадаешь, весь Кривицкого. Их
день тебя нет. много. Все они -  дань бла-

Я ведь с Зэ года об- годарности человеку, беско-
щ ественным контролером. ^  себя
П ривы к так, что теперь это £ д  ию общ ественным 
у меня не отнимешь. Я р абочий день его
сызмальства к работе при- ^  ьно насьццен. К не. 
вык. Семья у нас была бед- ^  % иходят ЛЮДИ1 почга 
ная. О тец  -  сапожник. п ” сит пи „  он ет
М ать по дому справлялась. в£  по что не
П ятеро нас у них было. м ож ет ; ставать^я спокой . 
О тец  уш ел на первую  ми- 63-летний ч ел >
ровую , едва я окончил три нарушают спра-
класса. П ош ел работать по в ; иво<?  колеблют
найму. С начала в кустаб- * людей>л веру . в ис.
ной мастерской, потом на £' * торж ество добра,
частной мельнице -  это  J ’ Идья И сакович
уж е после револю ции. В й? х  нас ис.
20-м году покалечило меня. ^  Н адо бы разо-
захватило в трансмиссию , 6 р^ ТЬСЯ)АприезГ айте. 
сломал руку. Болел долго. х ’ ^
В 1924 году приш ел на Дне- *
пропетровский завод имени В. ХРУЩЕВ.
. n im i i i i i n i i i i i n i i i n i i n i i u i n i i i i i i i n n i i n i i i i m i i i i i i n i i

НА СТОЛ ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ
В этом году работники хлебокомбината обязались  

освоить ш есть новых мучных изделий. Слово они свое 
держ ат. В  хлебны е магазины уж е поступают булочка 
улучш енная, булочка питательная, торты «Сливочный» 
и «Новосибирский».

Лучшими мастерами-койдитерами в соревновании  
признаны  Т. А. Логинова и Н. В. Зуева. Они любят 
евое дело и  охотно берутся за  освоение новой продук­
ции.

ЛИДЕРЫ ГОЛУБЫХ ДОРОЖЕК
19 и 20 ию ля в К расно- 

уральске проходила спарта­
киада обком а проф сою за по 
плаванию . Успеш но высту­
пила в  соревнованиях 
команда спортивного клуба 
«Уральский трубник».

Н а  дистанции  100 метров 
вольным стилем у  ж енщ ин 
три призовы х места заняли 
п ервоуральские пловчихи. 
П ервой  с результатом 1 мин. 
2 0  сек. была чемпионка об­
ласти  Г .  Брезгина, второй— 
Д. Банны х, третьей — 
В. М ы зникова.

У м уж чин на этой ди­
станции п ервенство оста­
лось такж е за первоураль­
цем В. Банных. Его время 
1 мин. 7,7 сек . О н  ж е стал 
чемпионом и  в брассе на 
100 метров.

С реди пловчих в брассе 
не было равных сестрам 
Т ам аре и Галине Ч удино­
вым из С К  «Уральский 
трубник», которые заняли 
соответственно первое и 
второе места.

В эстаф ете  4X 100 м воль­
ным стилем у мужчин и 
ж енщ ин первенствовали 
такж е наши пловцы.

В результате упорной 
борьбы  на голубых дорож ­
ках спортсмены «Уральско­
го трубника» заняли первое 
ком андное место. П обеди­
тели  награждены почетны ­
ми грамотами обкома п роф ­
сою за  и ж етонами чемпио­
нов. П очётную  грамоту за 
подготовку команды полу­
чил и  тренер И . Б алии.

Л. БАРАНОВ.

Недавно в городе со стоя-  
ись соревнования по по - 
сарно-прикладным видам 
порта. В них приняли уча- 
тие команды пожарных ох- 
>ан Новотрубного завода, 
,инасоеого, Новоуткинбко- 
о завода «Искра» и город- 
кой пожарной охраны, Пер- 
ое место заняли предста- 
ители Новотрубного заво- 
,а, второе —  динэсовцы.

СТАРТЫ ПОКОРИТЕЛЕЙ ОГНЯ
В сумме многоборья от­

личного результата добил­
ся шофер команды ново- 
трубников В. И. Пойдеми- 
ров, а по некоторым видам 
упражнений он выполнил 
нормативы второго спортив­
ного разряда.

Хорошую выучку проде­
монстрировали также его

товарищ по команде шофер
А. А. Латышев и предста­
вители Динаса И. М. Вла­
сов и А. А. Иващенко.

Команды -  победительни­
цы награждены почетными 
грамотами. Из числа луч­
ших была создана сборная 
Первоуральска, которая 21 
и 22 июля на кустовых со­

ревнованиях в Ревде завое­
вала первое место и пере­
ходящий кубок.

В сентябре первоуральцы 
будут состязаться в мастер­
стве на областных соревно­
ваниях в Свердловске.

К. С И М О Н О В , 
инженер 

Госпожнадзора.

ИЗВЕЩЕНИЕ 
31 июля- а 16 часов в зале заседаний горкома 

КПСС проводится совещание ответственных и об­
щественных распространителей печати по подпис­
ке на 1970 год.

Горком КПСС.

Зам. редактора Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

ОБЪЯВЛЕНИЯ!
«В О С Х О Д ».  Индийский фильм «Лю бовь в Кашмире» 

(2 серии). Сеансы: 9, 12, 3, 6, 9 час. веч.

«К О С М О С » .  Художественный фильм «Десятый шаг». 
Сеансы: 11, 1, 5, 7, 9 час. веч. Для  детей «Им покоря­
ется небо». Начало в 9 и 3 часа дня,

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Золотая пуля». Сеансы: 5-20, 
7, 9 час. веч.

КЛУБ СТЗ. «Мужской разговор». Сеансы; 5-20, 7, 
9 час. веч.   . ,__

Д О М У  КУЛЬТУРЫ  СТРОИТЕЛЕЙ 

на постоянную и временную работу 

ТРЕБУЮ ТСЯ БАЯНИСТЫ

Г О Р П И Щ Е Т О Р Г
П Р И Г Л А Ш А Е Т  Н А  Р А Б О Т У

пенси онеро в  на р е м о н т х р а н и л и щ  и с к ла до в ,  а 
т а к ж е  домохозяен на с о р т и р о в к у  и п е р е б о р к у  
овощ ей и ф р у к т о в .  П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я  П Р И Е М  
У Ч А Щ И Х С Я  В Т О Р Г О В О Е  У Ч И Л И Щ Е ,  з а н я ти я  в 
кото ром  б у д у т  п р о х о д и ть  в г. П е р в о у р а ль ск е . 
С р о к  о б уч е н и я 10 м есяцев.

Д л я  рабо ты  в м а га зи н а х  тр е б у ю тс я  пр о да в ц ы , 
касси ры , у б о р щ и ц ы  и г р у з ч и к и .

О б р а щ а ться  в о т д е л  кадр ов.

ТРЕСТ СТОЛОВЫ Х

П РИГЛАШ АЕТ Н А  РАБОТУ

мастера-строителя, плотников, столяров, 
каменщиков, художника-оформителя.

Продолжается набор учащихся на учебу в 
ГП ТУ  и ПТКУ в городах Н.-Тагил, Серов.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМ У З А В О Д У  ЖБИиК

Т Р Е Б У Ю Т С Я

рабочие —  мужчины и женщины, мотористы, ма­
ляры, бетонщики, слесари, токари, электрики, 
машинист экскаватора, нормировщик.

За справками обращаться в отдел кадров за­
вода.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМ У РУ Д О У П Р А В Л ЕН И Ю  

на постоянную работу 

СРО Ч Н О  ТРЕБУЮ ТСЯ

яондуктвфы-свальщики думпкаров, ученики кон- 
дукторов-свальщиков думпкаров, помощники ма­
шинистов паровозов, ученики помощников маши­
нистов паровозов, слесари по ремонту оборудо­
вания, дежурные электрики, электрослесари по 
ремонту электрооборудования, рабочие по ре­
монту железнодорожных путей (мужчины и жен­
щины), бурильщики, ученики бурильщиков, стре­
лочники.

За справками обращаться: пос, Магнитка, Пер­
воуральское рудоуправление, отдел кадров или 
по телефону —  коммутатор рудоуправления, от­
дел кадров.

п е р в о у р а л ь с к о й  ш в е й н о й  ф а б р и к е

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

де ж у р н ы е  сле са р и  по  о б о р уд о в а н и ю , р а з н о р а ­
бочие на врем енную  р а б о ту  —  р ы ть е  тр а н ш е и . 
О п л а та  по со гла ш е н и ю .

Д л я  работы в п о с е лк е  Би ли м б а й  —  ш в е и -м о то р и ­
с т к и .

Н а с тр о и те л ь н ы й  у ч а с то к  в п о се ло к  Б и ли м ­
б а й — разнорабочие, ш т у к а т у р ы ,  м а ля р ы , э л е к т р о ­
с в а р щ и к ,  п л о т н и к и .

О б р а щ а ть ся  по а д р е су : г, П е р в о у р а ль ск , у л .  М а ­
лы ш е в а , 45. о тд е л  кадр о в.

П О  А Д Р Е С У :  г. П е р в о у р а ль ск , 
п р о с п е к т  И л ь и ч а . 21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к то р — 5-72
зам. р е д а к то р а — 2-05. о т в е т с т ­
ве н н ы й  с е к р е та р ь — 4-94. о тде л  
п а р т и й н о й  ж и з н и  —  2-83. э к о ­
н о м и че ск и й  о т д е л — 3-47. о тд е л  
писем  —  2-21. б у х г а л т е р — 3-71, 
д и р е к то р  ти п о г р а ф и и  —  2-29.




