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Средства а р т е л и
В отличие от старого уста-1 „Описание с текущего сче-! мѵ вопросу следующее: 

ва иы считаем необходимым тп производится по приказу! Парвош. Ртиаиоитя

) ио « и  против того, чтобы 
ю чѳтойод  подменял председа- 
і теле.

ко
и этом уставе подробнейшим 
образом’ предусмотреть поря­
док подсчете, хранения, ис­
пользования я распределе­
ния как урожая продуктов 
животноводства, так и денег.

Особенно подробно шд про» 
енм вне рассмотреть предло­
женный нами порядок учета 
и распределения денежных 
средств. Хлеб считать колхо­
зы уже маленько научились.

Денежное же хозяйство кол 
хезов находите л до сих пор 
в самом напущенвом состоя 
нив: первое—живет колхоз 
как правило, без прпходо 
расходной Сметы я  даже там, 
где смета числится, она я в ­
ляется филькиной грамотой, 
так  как расходуются деньги 
не но смете, а по текущим по 
требноотям, а смета спокойно- 
сиит в делах.

Вот почему мы считаем нѳ 
обходимым, прямо в уставе 
записать о том, что правлѳ 
виг- обязано составить годо 
зую  приходо-расходную смѳ- 

дставить зту смету 
за  .утверждение общего соб 
рания членов артели. Кроме 
итого, мы предлагаем, что 
эта, смета должна разбивать 
расходы колхоза по отдель­
ным'главным статьям с тем, 
чтобы самовольно правление 
не могло переводить депег 
яз  статьи в статью.

правления артели, который: миссия должна утверждать-1таткомЧетвертым крупным надое-
действителен при наличии 
подписи председателя и сче 
товода артели".

Третьо—мы просим вас об 
судить воарос о размерах от- должна быть подотчетна .толп

является то, что нет
ся районным неполнйтель-1 ясности, что жѳ обязан дз
ным комитетом советов. ( ____ „ _ ■;

Второе. И своей деятель I *-*а '5° 0 ' в-уаот пред-
ноетк ревизионная комиссия | с®ДатлТ!ь артели, что Обязано

ко общему собранию членов 
артели.

Третье, Ревизиояаая ко -ізои  валяется то, что во мно
миссия занимается тем, что;

числений в не делимы о фон­
ды.

М не п ри ш лось не дан но » о 
рядом председателей очень 
хороших колхозов говорить 
со этому вопросу. Они в 
один голос говорят: „Что же, 
пусть колхозники деньги за­
рабатывают от своей усадьбы | тѳдь поступило верно ял я  
или продадут часть хлеба,!деньги, в ’иравлеияе нх не 
полученного по трудодням, ] заприходовало; 
зачем им деньги от колхоза",; всякий случай, когда прав 
В результате колхозник смот-1 ленче расходует деньг» с на 
рит на артель только, как н а ’ рутением  сметы: 
источник получения хлебе,! асякнй случай небрежного

делать и о а что отвечает 
правление артели в целом.

Наконец, пятым пвдоетдт-

проверяет финансовую дея­
тельность артели, Ш  вужно 
изобличать* 

всякий случай, когда в ар

от этого вся работа страдает, 
Правильно ли эго, товари­

ща? Конечно, можно понять 
каждого из вас—вам хочется

один

хранения колхозного общест 
венного имущества, 

каждый случай обхода обя 
зательств, плохого виоолиѳ-

сразу, да поскорее, з обяяа-елотв пепел гост-
год построить все, что толь-1 І
ко требуется. Но так не вый -1д і а ж л н * слѵчай обмана 
дет. Нужно считать сколько| 
можно выделить на -строя
тельство, что бы колхозникам 
пришлось иа трудодень не 
зо я  не 40 коп. как ото бы

каждый случай 
колхозников со стороны сче­
товода или бригадир»;

гнх случаях руководители 
колхозов не считаются с ус­
тавом.

Тако&ы основные пять не­
достатков в деле управления 
артели.

Дпя того, чтобы устранить 
эгн недостатки, мы » проекте 
устава счятеѳм необходимым 
й вл ю ч п ть  следующие лр-о,за­
ла.

Д ля того, чтобы превратить 
общее собрание членов а р т е  
ли в настоящий. а не букаж 
ный высший орган уаравлѳ 
аня, для того, чтобы весь 
наш руководящей кадр кол­
хозов понял, что о б щ е е  соб 
раняе является действн тѳ л ь  
но высшим органом уоравлѳ

наконец, каждый случай ; ния, мы очвтаѳм необходи- 
яеряштввого обращ ения с и й ;мын о пр ед ели ть то вопросы,

Второе—мы считаем необ- тя процентов денежных дохо 
ход иным обязать правление) дов артелей. Надо по настоя 
артели хранить деньги на те- щему взяться за осущѳетвле 
вущем счету артели в банке 
или  в сберкассе.

В соответствии е тем, что 
решили ЦК партии и Сов-

вает теперь в очень м н о г и х !  тересамк колхознике, когда і решения п о  к о т о р ы м  я в л я ю т  
колхоаах. Вот почему м ы ! !?е записывают ему то, ся недействительными, ежели 
предлагаем ограничить отчие ; им заработано, иле^^^лохо | онн будут приняты правлѳ 
ления д.чя полодвения яедѳ- 
лямых фондов размером от 
десяти, но не свыше двадца

! подсчитывают его выработку. нном бее утверзадеиия нх об-

нарком па этому вопросу, мы 
считаем необходимым запи­
сать в устав, что:

Значит, ревизионная комис­
сия должна стать острым 
оружием о руках лучшей 
части колхозников, в борьбе 
за наведение порядков, 8» 

яиѳ режима экономи. 1 финансовую д и с ц и а л и я у , ре-
Для того, что бы навести жим экономии, за честность

’ з отношении членов артели 
и в отношениям выполнения

порядок в финансовом хозяй 
стве колхозов, мы хотим на­
лечь еще на ревизионные ко­
миссии. Мы считаем необхо­
димым внести в устав по ѳто-

щнм собранием.
К таким вопросам йы отно­

сив следующее: прием но­
вых членов к исключение ав 
состава артели, утверждение 
годового производственного 
плана приходо-расходной оке
ты, плана строительства, норм

своих обязательств перед го выработки н расценок работ
сударетвом. {Голоса. Пра ;
ВИЛЬНО), |

У п р а в л е н и е  д е л а м и  а р т е л и
Против каких педослатков \ артелей только в меньшинстве I значительно. Факт, что

колхозов; в большинстве ж ё ' имеем у ж е  тысячи налхѳ  
колхозов до сих пор еще пред! зов, где председатели ноп 
седатѳлей артели меняют я хозаа сидят годами, стали 
когда надо, и когда пе надо,; настоящими знатоками де  

Колхоз „Червоный колос" !п а - знеют т о д е й , землю, 
Харьковской области с іѳзз і знаю т каж ды й участии  
года имел пять председателей і земян и овладели техникой

в трудоднях, утверждение 
договора с МТС, утвержде-

в деле управление делами 
артели прежде всего следует 
нам ополчиться? Какие недо­
статки в деле управления 
являются главными?

Первый и главный аедоста 
ток состоит в тем, что общие 
собрания членов артелей све 
дены на нет. Где председа­
тель так ведет цела, что об 
щнѳ собрания не собирает,

колхоза:первый председатель упражнения крупного «ро 
был снят за невыполненно; изаодства. 
плана зяби; второй—за слабую! Третьим крупнейшим не 
труд-дисциплину; третий—за': достатком в делах управле- 

гдѳ общие собрание не решает і слабое руководство и отста і ния артели является то, что 
важнейших вопросов ж изни : ванне сельскохозяйственных I во многих случаях иной 
артели, там плохо воспаты ва! работ снят и исключен из председатель по таким воп- 
ются яацры, плохо проверя \ иартии; четвертый же был) росам, как распоряжение 
ется работа правления. Там снят в порядке выдвижения (средствами артели, выдача

после двух месяцев хорошей] авансов, расходование нату- 
работы. | ральных фондов, власть свою

Повторяю, эго не значит,!фактически передоверяет сче 
что у нас не растет число! товоду. Мы по против счето 
хороших опытных председа | водов. У нас есть растущие—, 
тѳлей колхоза. Факт, что з а ; преданные делу, в особениос

нне размеров различных фон 
дов и количества продуктов 

мьз и денег, подлежащих выдаче
па трудодень.

Для того, чтобы за общее 
собрание колхоза, насчиты 
вающего двести взрослых 
членов, пе выдавалось собра­
ние, где присутствовали

люди не растут и таи на вер 
„яяка заранее можно сказать, 
что а конце концов доло кон 
чится прорывом.

Второй недостаток в делах 
управления заключается в
том, что председатели артелей ; последние два года сыепа пред 
стали более или менее посто | седателей колхозов уменьши 
яноыми работниками своих лось против прошлых лет

ти из молодежи, прекрасные 
счетоводы, которые зпают па 
зубок все хозяйство артели,

тридцать членов, мы считаем 
необходимым ввести в устав 
следующее:

„Общее собрание действи 
тельно яри наличии пе ме­
нее половины общего числа 
членов, для решения всех 8 0  

оросов, кроме вопроса о вы 
боре правления и председа 
теля артели, вопроса об ис 
кдючевии из состава артели 
а вопроса о размере розлич 
пых фондов, для решения 
которых требуется присутст­
вие еа общемсобрании, ве ме 
нее двух третей общего чис­
ла членов*.

Д ля  устрайеайЕ :_1 
второго недостатка' 
—текучести , срсуа*-. 
ва члещов. правде- .. 
ний я в особенное» 
т и, председателей; 
а т а к  іяе а брига*-  
диров мы еязтавж 
необходимый впро^» 
установить ’’ такое 
пра вял б, что прав- ’ 
лѳнне избирается ’ 
сроком аа два года, 
а бригадиры & са-. 
вѳдующий жквотво^. 
ведчесвой чферыой 
назначаются прав­
лением сро*'-
ком на двб года. 
Мы йсхедям здесь
ИЗ ТОГО, ЧТО КОЛХОЗ- 
вое производство 
яѳ в меньшей, если.: 
не в большей оте- 
аени, чем проаыха* 
леаностг% требуй  
постое ш ш х руко­
водящих кадров, 
нбо рувоводятодь;

К0ЛХ08 а  только тог’ 
да будет вести до­
ло вперед, ѳсл.Я оя 
будет знать по-над-; 
стоящему свои по­
ля, помнить, что на 
каждом поле,.,.ва 
каждом участке ое* 
ЯЛОСЬ И фод,: Щ, 
и три назад, видтьг 
будет, какими сор­
няками заражены 
поля, будет энать 
каждого человека, 
знать, не что он сао 
еобен, что ему мож­
но поручить к что 
можно с дето пот­
ребовать б у д е т  
знать каждую ло­
шадь и каждую ко­
рову в колхозе, вот 
таких председате­
лей купчие нам со* 
эдавать. Г

Д ля - ТО-ГО, ЧТіібЫ 
впредь счетовод н* 
подменял председа­
теля ■ орт ел и, мы 
считаем необходи­
мым сказать прямо:

„Ннкаких прел ря 
салолам ное расп->. 
ряжение средства- 
к а  артели, выдачу 
авансов, расходова­
ние катаральных 
фондов . ёчетрубцу 
не предоставляется.7 
8 тв права Яр:*йОо> 
тавляются- тшцак<ѵ; 
правль ч е»  к пред­
седателю артеДй. ' 
Все расходные де­
нежные донуйеиты 
артели подааоаезщ 
ются, хромо СЧСІРС- 
вода, предоѳда.#’!- 
лем артели е л а  егэ 
йаместителемѴ.; ~

.ч . іѵ ѵ :  „ л

Яродояимпм ма
Ч сч^ндо»



V.

Продолжение доклада товарища
Яковлева Я . А .

Продолжение, начало «метра иа 1 страница
Для устранения четверто* 

го недостатка мы считаем не­
обходимым определить следу­
ющим образом роль празлв-'

я принятия соответствую­
щих решений*.
Наконец, мы считаем необ­

ходимым установить в артели

„Правление артели являет­
ся ис пол нйтѳ л ьны м органом

должность заместителя пред- 
седателя, который выбирается 
правлением не числа его чло

Дровнин боится самокритики
В колхозе „7-е ноября* 8( ная и ржаная солома, да сг 

февраля, в правления, было | нившая овсяная, которой во- 
отчетное собрание колхоза.; терннараый ѳрачь запретил; 
Одновременно в этот же день! кормить скот.

Включились 8 
сш р ЖИВОТЯО-
водлвсш фаргз
На МТФ в К03Х<ю

а школе было родительское 
собрание и кино в пожарке,

артели в. отвечает перед об !  нов но представ лени го пред- 
щим собранием членов орте- седателя. Само собой разуме­
ли &а работу артели и ®а выіется, что этот ваѵестательіной 'грвти членов колхоза и ^ ^ ш д „0 „ шви, ,ЖІ,даіи,. 
йолнѳнвѳ ею обязательств пе- председателя должен во всей|ни одного единоличника. ы р и ів приводы и ор.) разброса- 
рѳд государством*. \ своей работе подчиняться чувствовало 43, а нужно бо-10О • улицам.

Роль председателя артели указаниям председателя. ІЛ8Ѳ 150 человек, не считая м„лп„ атл „ л и т і іРоль председателя артели 
мы считаем необходимым оп­
ределить следующим обра­
зом:

„Для повседневного руко­
водства работой артели я ее

председателя 
Наконец для устранения пято­
го недостатка, каковым явля­
ется то, что устав во многих 
случах обходится, члены ар­
тели не знают своих прав и

бригад, а  так же для новее- • обяѳвяоотѳй,— по решению Цѳ 
дневной проверки выполне-1 втрального Комитета партии, 
ния решений правления об-1 оельхоаотдѳлом и Наркомзѳмом 
тцѳе собрание артели изби созван настоящий с ‘ёэд кол
рает председателя артели, яв 
дающегося вместе е тем пред 
седатѳлем правления*, Взаи­
моотношения правления я 
председателя правления мы 
считаем необходимым опре­
делить следующим образом: 

„Председатель обязыва­
ется собирать правление не 
раже двух раз в месяц для 
обсуждения текущих дел

хозников-ударников, который 
должен обсудить подробно 
каждый пункт устава артели 
й дать свой совет правитель­
ству н партии относительно 
приемлемости проекта, разра­
ботанного сельскохозяйствен­
ным отделом я Нарвомземом 
и внести необходимые допол­
нения и поправки. 
Продолжение в с л е д у ю щ е м  №

За лучшее еанитарш-тешчеекое обслуживание тру
деишш масс.

Мы члены Черемисской сек­
ции Здравоохранения выбы 
наем на социалистическое со 
реаяовапне секцию здраво-

Сельхоз-инзвЕтарь » беопо-!8® ОгыУ Клввакяа- 
. „ рядке, в грязи и занесен сне ского сельсовета ре

ТІред. колхога Древний, бо Гом.. * ботнивя фермы, про
ясь самокритики, ие извести.-. (Зоіщы н«» жаток и ейноко- работали ш одобри®
массу колхбаников я  в Р9‘ оидок ие вынуты, сильно р ж а 1 письмо ударже-
зультатѳ всего, на отчетное * ВН(в< рукава у  сеялок попор- !80в животноводства 
Й ! ! Ѳ собралось менее од-|тились и не прибраны. Мно- колхоза „ й е ч р а *  

пятя лап. ѵ-ппѵппп г0 сеЛьхов машин, (молотил- Кишертового рай­
она ж таш ке вклю ­
чились в обдаотяоа 

Много еще видимых и окры ! смотр яшвотшовод- 
ш х  недостатков можно в ы я - 1  веских ферм.единоличников.

По отчетному докладу Дро 
внива, никто на выступал. 
«Много можно сказать про не 
достатки колхоза, (говорят 
между собой колхозники), да 
боязно, будут преследовать*.

Действительно в колхозе 
«7-е ноября" масса серьез­
ных недостатков требующих 
вмешательства районных ор­
ганизаций. Подготовка коня 
в посевной безобразная. Ко­
ни ниже средней упитанно­
сти. Состояние скота сквер­
ное. Многие коровы от исто 
щѳния не стоят на ногах. Те­
лята в таком же положении 
и в тесном, грязном помешо 
пин. Корма нот, есть пшенич

вить по колхозу „7-е ноября
Дровнин около года пред­

седатель ѳтого колхоза. Ред­
ко собирает он правление 
колхоза, для обсуждения хо­
зяйственных вопросов и про 
ведения в жизнь постановлѳ 
ний и решений партии и пра 
вительетва.

Райком ВКП(б) и Райяопол 
ком обязали Режевской по­
селковый совет немедленно 
наладить работу колхоза „7-е 
ноября", но до сих пор кол­
хоз в бедственном положении, 
а самокритика и инициатива 
колхозников зажата.

Колхозник.

Большевистское внимание 
допризывной подготовке

Первый сбор допризывников 
І8іЗ г. рождения, должен был 
начать учебную работу на 
ВУП“ѳ в декабре " месяце, а 
фактически приступили в

трудящихся. На лучшее са­
нитарно-гигиеническое содер­
жание учреждений, торговых 
я складочных помещений, 

охранения Реягевского посѳл- і улиц, дворов находящихся на; учебе с 1/1-35 г. Работника 
нового совета ва лучшую ко- івсѳй территории сельсовета, из Рика военного отдела не

По поручению секцийетааоеку работы по Свинтарно | Здравоохранения
техническому обслуживанию! д. д. Нукарцов

Вороішовсш  стрелки— новый актив
«Ворошиловски» стрелка 

стали знатными людьми Осо- 
аввахнма, пользующимися 
почетом и вниманием всей 
пролетарской общественно­
сти* (дйдеман).

В Режевской организации 
ое-овввнхана. ударники про-

3. Кудрин В. М.
4. Худяков И. Р.
5. Воронов Н. К. 
в. Заплатив: Е. П.
7, Антропов И. В. 
з. Роспутиа Л . И.
Каждый «Ворошиловский 

стрелок* должен оживить

приняли конкретные меры к 
своевременному сбору допри­
зывников В результате сбор 
продолжался с 4/х 11-34 г, до 
10; 1 -85 г., что не могло не 
отразиться на учебе.

Режевской Л П Х  а лице ди 
ректора Фомина проявил ис- 
жлючительный бюрократизм 
давая^распоряжения об осво­
бождении допрнзивников от 
л ’з для направления их на ВУП 
я одновременно отменял эти ра­
споряжения В результате бю­
рократического отношения, с 
л/ваг из 12 ч. было на ВУИ“е 
3 1 человека. Д о п р и з ы в  
ники находящиеся на гавани 
обучающиеся грамоте нахо­
дятся в нечеловеческая усло­
виях и никто до сих пор не 
привел к порядку бюрократов 
из ЛПХ за это безобразие.

Райком комсомола, который 
должен быть больше всех за 
интересовав в оборонной ра- 
боте, так же отяѳеоя к этому 
бюрократически. На первый 
сбор на ВУП должно при­
быть комсомольцев 1914 г. 
для подготовки их на инструк 
торов 15 ч е л о в е к ,  
но п р и б ы л о  всего 2 чело 
века, из них один уже 2 
года не комсомолец, второй 
чужак, сын кулака, разобла­
ченный комсомольской груя-ІІ 
пой ВУІГа.

первого попавшего допризыв­
ника з результате этого аа 
ВУІІ прошли классово чуж 
дые элементы в количестве а 
чел., которые были разобла­
чены уже яа ВУТІ‘е в про­
цессе учебы. При помощи ак­
тива н комсомольской груп­
пы они выгяаты с ВУ1І‘а с 
треском,

Пря таком отношении в 
этому важнейшему вопросу: 
Кен укрепление мощи наше­
го Советского Союза, подго­
товки кадров для РККА че 
рез наши военно-учебные 
пункты, как основной центр 
постановки военно—массовой 
работы а колхозе, предприя­
тие не будет достигнуто.

Требуется, чтобы не на 
словах, а на деле все орта- 
низаци района все трудящи­
еся осознали по существу 
работу осоавнахимовских ор­
ганизаций и большевистское 
значение Военно-учебных 
пунктов.

Вызвала на <чщ*а 
диетическое сорев­
нование МТФ кол­
хоза „За урожай* 
на лучшее состоя­
ние животноводче­
ской фермы.

Вывываеи после­
довать нашему при­
меру всех работни­
ков социалистиче­
ского животновод­
ства Режевского 
района. ІІа област­
ном слете ударни­
ков животноводства, 
нашему району нуж 
но занять передовое 
место.

Вригадкр МТФ 
Чепчуговв, 

Ухажерки, дояре®: 
Нолжяиша У., 

А я д ю к и м .
Икрояем.

Лучше Иоротш 
за сохранение іі 

лоднякі
В МТФ колхозе 

РККА к сохране­
нию жизни молод­
няка относится ни» 
пдевательевя.

Крыша двора, под 
которой находится 
годовые телята, еже 
минутно м о ж е т  
упасть я  придавить 
животных.

Пред. к о л х о з а  
Педневырмям х
зав. фермой Спири­
на, рассуждают так: 
«В случав если 
крыша и придавит
телат, то боди «в

. большая, мясо—те
РК ВКП(б) должен приэ-|всеравно ао прожи­

вать к  порядку всех руково-; дет*.
Руководители фор 

мы своим бездуш­
ным отношением 
убивают всю вве­

дите л» іі организаций райѳ 
па, которые не хотят иокять 
значение оборонной работы к 
и военно—учебных пунктов.п- 9/ *Т уияоис/»Прокуратуре привлечь к от йиативт я  ™*оТу 
ветствепнооти бюрократов из ѴѵаягР,пПЯ. ^ п ш т и ;  
ЛИХ безнаказанно издезаю-і *
щихоя над допризывниками увелнч0ние аоголо-

Минеев. I цья С К 0 Т 4  на ф вр_, 
І М 4 М М И І И Н І И Ш Н | ^ |  ме.

кзводетва допризывники ів із  >оборонную работу на прона

Ш  СЯт ^ аТ с п В0ЛХ08* ’ быть°Рл ж* стрѳ- іганнватором низовой пѳрвич-

‘ I. М ч »  г. м. !~* Ов0*“ *“ -
- 2. Заблицо© М. В. 1 у,

Срочно требуется
б у х г а л т е р  

Режевоной ш коле шэфероз
Оплата по оогл&щешш.

К классовому подбору до-) )

п п к о и п й  « Ъ и п г п н о к и а  Пйнй» ■ Военны^ билет « и д а ч н и й  Реповскои, ѵярсовския, «Цввев-, жевйкам ра#вовакоматои на *ма  ------------------——- ~
ский отнеслись без всякого иівв&ева Стеа. Грзг. \ редактора
внимании, посылали иа ВУП| Считать недейстаитальными, і О, Ц взтн оо» ,

Тов. Подковырки- 
[ну надо немедлен- 
і но отремонтировать 
крышу двора ва 

I ферме.
Бороться за сох- 

, у.ѵн-лляе ж и з я ж  ми*
- \ лоіѵ.сАка ч ьи  ж е ,  «ли. 

\ и  з а  свою ж.'ллчъ

'в- __ ______ _________
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