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НАСЛЕДНИКИ ВЕЛИКОГО ПОЧИНА
Д ЕПО Москва-Сортиро- 

вочная Московско-Ка
занской железной дороги 
вошло в историю социали
стического соревнования. 
Коммунистический суббот
ник, проведенный партийной 
ячейкой дело в 1919 году, 
В. И. Ленин назвал «Вели
ким почином».

В 1958 году коллектив де
по стал инициатором пат
риотического соревнования 
за звание бригад коммуни
стического труда.

На снимке слева: на этом 
месте в 1919 году был про
веден первый коммунисти
ческий субботник, о кото
ром писал В. И. Ленин в 
статье «Великий почин».

П АРОВОЗ, отремонтиро
ванный на первом ком

мунистическом субботнике 
12 апреля 1919 года в депо 
Москва-Сортировочная.

Фотохроника ТАСС.

1 2  апреля, в день пятиде
сятилетия первого коммуни
стического субботника, мил
лионы советских людей 
вновь, как и прежде, будут 
безвозмездно трудиться на 
благо государства. Вместе 
со всеми выйдут на суббот
ник и металлурги седьмого

МЕТАЛЛУРГИ ГОТОВЯТСЯ
цеха Новотрубного завода, ха выйдет на субботник вся кой фундаментов под обо- 
Коллективы его отделов смена «Е», более ста чело- рудование е помещении но- 
смен и бригад уже решили, век, —  сообщил нашем/ аой ремонтно-механической 
чем они отметят юбилей ее- корреспонденту секретарь мастерской, а также будут 
пикете почина. партбюро цеха Г. Н. Батин .'*1 перевозить часть его из

— В отделе механика це- —  Они займутся подгогов- старой мастерской в новую

и устанавливать на подго
товленные фундаменты.

А электрики, тоже более 
ста человек, проведут капи
тальный ремонт-электрообо
рудования на станах холод
ной прокатки труб. Лозунг 
у нас такой: все — ;:а суб
ботник.

БУДЕТ И МУЗЫКА
г  Активно готовится наш 
коллектив к проведению
юбилейного субботника. Мы 
собирали мастеров, погово
рили. Появятся лозунги, пла

каты. Будет и музыка. Сло
вом, хочется создать обста
новку трудового праздника.

Участвовать в субботнике 
изъявили желание всё. Сле

сари займутся ремонтом па- хе, и вокруг него: уоерем 
сосов, а сварщики и авто- мусор, соберем металличе- 
генщики —  прокладкой до- ский лом, 
долнительного трубопровода 
для подачи концентрата в 
наш цех из седьмого.

Наведем порядок и в це-

Б. ПОПОВ, 
заместитель 

начальника пятого цеха 
хромпикового завода.

ку оправок  на автоматстане 
агрегата «220»; участок — 
линию  оборудован и я  для 
обточки конц ов бурильных  
труб в горячем состоянии 
непосредст венно п осле их 
вы садки; в а п р ел е—м ае— 
приборы  неразруш аю щ его  
контроля качества труб «М е
талл—2м» и «Кристалл—I »; 
производст во 10 новых мар- 
коразм еров труб и балло
нов.

Труженики предприятия 
проявляют заботу и о раз
витии сельского хозяйства. 
Они дали слово: заказы
первого полугодия на тру
бы для минист ерств сел ь 
ского  хозяйства, водн ого  
хозяйства и м елиорации за
вершить до  15 мая; в сов 
хозе «П ервоуральски й » 
смонтировать в ап реле п о
догрев  воды  в парниковом  
хозяйстве, что позволит 
увеличить производст во 
ранних овощ ей.

Трубники верны слову. В 
первом квартале они ус
пешно выполнили все пока
затели, например, сверх 
плана реализовали продук
ции на несколько миллио
нов рублей.

Каждый день апреля так
же приносит радостные ве
сти о трудовых успехах на
ново т р у б н и к о в. И это по
нятно, труженики крупней
шего в стране предприя
тия готовят трудовые по
дарки к первомайскому 
празднику, внося весомый 
вклад в дело досрочного 
выполнения пятилетки.

Шагаем к 1 Мая
Н а п р я ж е н н о , с полной

отдачей с и л  трудится в 
четвертом году пятилетки 
коллектив городского моло
козавода. Квартальный план 
по выпуску цельномолочной 
продукции предприятие вы
полнило на 103,8 процента. 
Выдано дополнительно к за
данию 254 тонны молоко-

Ч

СТОИТ только пересту
пить порог теплииы — 

и словно попадаешь в дру
гой мир. За стенами ее еще 
лежит снег, а здесь море 
зелени, воздух теплый, на
сыщенный влагой. Цветут 
огурцы, а на некоторых вет
вях видны уже созревшие 
плоды.

—  Первую партию све
жих огурцов мы отправили 
еще в конце марта, —  со
общил нашему корреспон
денту управляющий теплич
ным комбинатом И. И.

продуктов. На шесть с поло
виной процентов перекрыт 
план по реализации и почти 
на пять —  по производи
тельности труда.

Успешно начал молокоза
вод апрель, встав на пред- 
майскую вахту. За первую 
неделю задание по выпуск/ 
продукции перекрыто
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ФЛАГМАН 
ПОКАЗЫВАЕТ 

ПРИМЕР
г Коллектив Новотрубного 
бавода держит трудовую 
предмайскую вахту. Высо
кими результатами решено 
встретить майский празд
ник. Металлурги обязуются 
изготовить в а п р ел е  сверх  
плана тысячи тонн труб и 
достигнуть наибольш его  
объем а производст ва за все 
время существования заво
да; реализовать сверх  зада
ния продукции на сот
ни тысяч рублей ; повысить 
производительность труда 
за  четыре м есяца на 6 
процентов против соответ
ствующего п ери ода прош
лого  года ; сэкономить от 
внедрения рационализат ор
ских предлож ений с  начала 
года 750 тысяч рублей.

В новых условиях важно  
усиливать режим эконом ии , 
беречь каж дый килограмм  
металла, каж дую  копейку.
Поэтому новот рубники да 
ли слово  сэкономить 100 
тонн металла, 400. тонн топ
лива, 170 тысяч киловатт- 
часов электроэнергии.

В обязательствах большое 
внимание уделяется осу
ществлению мероприятий 
го  техническому прогрессу.
Намечено освоить: автома
тическую кантовку триб и 
м еханизированную  истанов-

Г  «I И ИНН
один процент, выдано ее 
дополнительно 2 0  тонн.

Немалая в том заслуга 
ветерана производства П. П. 
Ш ембергера. Петр Петрович 
на заводе уже около двух 
десятков лет. Он слесарь- 
наладчик, в совершенстве 
знает технику, и автоматы 
по розливу молока и фасов
ке сметаны у него всегда в 
полном порядке.

А. ИЛЬИН.

ПЕРВЫЕ ОГУРЦЫ
Зильберт. —  Их тогда было 
немного, около сорока ки
лограммов. А вот сегодня 
готовим к отправке в тор
говую сеть города центне
ра полтора. Всего же пер- 
воуральцы получили от нас 
уже более трех центнеров 
свежих огурцов.

Спорится работа и по за
кладке весенних теплиц.

—  Подготовили уже пят
надцать теплиц общей пло

щадью свыше восьми тысяч 
квадратных метров, — рас
сказывает Илья Иосифович. 
—  Планируем заложить еще 
столько же. Думаем полно
стью закончить эту работу 
к концу апреля, то есть на 
полтора месяца раньше, чгм 
в прошлом году. Естествен
но, раньше получат и све
жие огурцы из этих теплиц 
первоуральцы.

Хорошие планы!

К СВЕДЕНИЮ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО СОВЕТА
15 апреля, в 2 часа дчч в Доме культуры строителей созывается засе

дание Первоуральского городского Совета депутатов трудящихся [2-я 
сессия 12 созыва).

На рассмотрение сессии выносятся вопросы:
1. О выполнении плана по благоустройству и озеленению города за 

1968 год и о мероприятиях на 1969 г.
2. Утверждение мероприятий по выполнению наказов избирателей.
На сессию приглашаются руководители предприятий, учреждений, на

чальники Ж КО. председатели уличных комитетов
С 10 часов утра проводятся заседания постоянных комиссий.

Исполком горсовета.

Шз по сМ^их

В честь 
юбилея вождя

Как сообщают из Бого
ты, Коммунистическая пар
тия, профсоюзные, студен
ческие и другие прогрес
сивные организации Колум
бии активно готовятся от
метить 1 0 0 -летие со дня 
рождения В. И. Ленина. По 
инициативе колумбийских 
коммунистов в городах 
страны пройдут конферен
ции, собрания, митинги. С ту
денты национального уни
верситета намечают прове
сти ленинскую неделю. В 
стране будут демонстриро
ваться фильмы о Ленине, 
открыты фотовыставки, ор
ганизованы лекции.

Заявление
представителя

патриотов
Официальный предста

витель делегации Нацио
нального фронта освобож
дения Ю жного Вьетнама на 
парижском совещании зая
вил, что так называемые но
вые предложения Сайгона 
по окончанию войны в Ю ж 
ном Вьетнаме, получившие 
щирокую рекламу на Запа
де, в самом деле не содер
жат ничего Действительно; 
нового и были выдвинуты 
по прямому приказу Соеди
ненных Штатов. Эти пред
ложения, сказал' представи
тель южновьетнамских пат
риотов, направлены на то, 
чтобы население Южного 
Вьетнама прекратило борь
бу против агрессии амери
канцев, предоставив им пол
ную свободу действий. 
Представитель Националь
ного фронта освобождения 
подтвердил ранее выдвину
тые фронтом требования о 
выводе войск С Ш А  из Ю ж
ного Вьетнама и предостав- 
пении вьетнамцам права са
мим решать свою судьбу.

На встрече 
четырех держав

По сообщениям из Нью* 
йорка, вчера там состоя
лась очередная встреча по
стоянных представителей 
Франции, Англии, СШ А и 
Советского Союза при О р 
ганизации Объединенных 
Наций. На встрече обсуж
даются пути политической» 
урегулирования ближневос
точного кризиса. Корол» 
Иордании Хусейн поддер
жал эти консультации четы
рех держав по Ближнему 
Востоку. “Выступая перед 
журналистами в Париже, 
король Х'усейн выразил оп
тимизм по поводу их ис
хода.

Съезд
коммунистов

Перу
В Лиме -закончился пя

тый съезд Перуанской ком
мунистической партии. 8  

олной из принятых резолю
ций подчеркивается, что 
перуанский народ не от
ступит перец наглыми дей
ствиями империализма Сое
диненных Штатов, которые 
оказывают давление на пра

ви тельство  Перу за то. что 
оно национализировало
американскую нефтяную 
компанию «Интернейшнл 
петролеум». Мы должны 
объединяться в борьбе за 
возвращение своих бо
гатств, за упрочение связей 
с социалистическими стра
нами, подчеркивается в ре
золюции. СШ А угрожают 
Перу применением эконо
мических санкций, если в 
3-дневный срок не будет 
выплачена компенсация за  
национализированное иму
щество этой компании. Сум 
ма компенсации намно-о 
превышает истинную стои
мость. имущества компании.



ОТЧИТЫВАЕТСЯ ПАРТГРУПОРГЯ  ПАРТИЙНАЯ 
ЖИЗНЬ

Н АИБОЛЕЕ эффектив
ной формой повыше

ния активности коммуни
стов, как показала практя- 
ка, являются отчеты их на 
партсобраниях о выполне
нии второго параграфа Уста
ва партии. Проведение та
ких отчетов заставляет ком
мунистов подтянуться, как 
бы со стороны посмотреть 
на себя, проанализировать 
свое участие в жизни орга
низации, в выполнении 
уставных требований.

Об этом и шел разговор
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М ар и я  А ф а н а с ь е в н а  Х р а п о в а  р а б о та е т  в ц е х е  те х н о л о ги ч е с к о го  о б о р уд о в ан и я  м е
та л л о о б р а б а ты в а ю щ е го  з а в о д а . О на с л е с а р ь -с б о р щ и к , но э то  л и ш ь  ее о сн о в н ая  с п е ц и 
а л ь н о с т ь . М1ария А ф а н а с ь е в н а  ув е р е н н о  в ы п о л н я е т  р аб о ты  с в е р л о в щ и ц ы , о б л и ц о в щ и ц ы  
и у п а к о в щ и щ ы .

М н о ги е  м о г у т  п о за в и д о в а ть  и те м п а м  р а б о ты  М. А . Х р а п о в о й . Д авн о  п р и в ы ч н ы м и  
с та л и  д л я  нюе 140 и 150 п р о ц е н то в , к о то р ы е  го в о р я т  о в ы п о л н е н и и  М арией  А ф а н а с ь 
евн ой  с м е н н ы х  з а д а н и й .

З н а ю т  э т у  ж е н щ и н у  н а  зав о д е  к а к  а к ти в н о го  ч л е н а  гр у п п ы  н ар о д н о го  к о н тр о л я , 
н е п р и м и р и м ю го  к  н е д о с т а тк а м .

Ф о то  Д . К И Р Е Е В А .

на отчетном соорании парт
группы смень̂  «А» пятого 
цеха Новотрубного завода. 
В группе 22 коммуниста. С 
отчетом выступил партгруп
орг Юрий Николаевич Мо
сквин.

Коллектив смены, сорев
нуясь за досрочное выпол
нение плана и достойную 
встречу 100-летия со дня 
рождения В. II. Ленина, в 
прошлом году шесть раз вы
ходил победителем в сорев
новании. Первой в цехе 
смена рапортовала о завер

шении годового плана. .
Но вот внутрипартийная 

работа явно не удовлетворя
ет. Достаточно сказать, что 
за год фактически ни разу 
не собиралась группа, хотя 
поводов для разговоров бы
ло более чем достаточно. 
Ведь только за прошлый 
год в смене совершено свы
ше десяти прогулов. Не еди
ничны случаи опоздания и 
преждевременного ухода с 
работы. Отряд народной 
дружины сократился почти 
вполовину, теперь на де

журство выходят не более 
30— 40 человек.

, В смене по инициативе 
самих же коммунистов был 
создан совет партгруппы. 
Но работой его Юрий Ни
колаевич тоже не смог по
хвалиться, хотя именно со
вет мог бы оживить дея
тельность всех партийцев.

В свое время Ю. Н. Мо
сквин был секретарем ком
сомольской организации це
ха. Кому, кому, а ему в ра
боте с людьми опыта не за
нимать. Да и сейчас стар

ший мастер Москвин счита
ется одним из знающих 
свое дело руководителей. А 
вот к партийному поруче
нию подошел несерьезно. 
На это и указали ему в сво
их выступлениях коммуни
сты.

Критические замечания, 
думается, учтет новый парт
групорг смены Александр 
Иванович Скорынин.

Н. ГАЙФУЛИН, 
мастер термоотдела 

пятого цеха 
Новотрубного завода.

ЛЕНИНСКИЙ
ПРИНЦИП

ПРОПАГАНДЫ
U  АУЧН О СТЬ, наряду с 
* *  партийностью и нераз-

езаимосеязи и езаимозаеиои- Панова. Работая с пропэган-
мости. диетами школ Новотрубного

Третье положение, выте- завода, он советует им рас- 
кающее из научного подхо- крывать философские про- 
да : выявлять ведущ ие ли- блемы на примерах из раз

рывной связью с жизнью, нии развития общества и личных областей жизни об- 
относится к главным прин- сознания. Если, например, в щества. И спрашивает, что 
ципам партийной пропаган- период строительства со- такое рационализация, на
лы . Опора на научность вы- циализма ведущ им направ- учное открытие? Что отно- 
текает из самой сути марк- лением агитации и пропаган- сится к революционному 
систско-ленинской филосо- ДЬ1 было формирование по- преобразованию техники? 
фии, как науки, которая литического сознания масс, Приводит примеры револю- 
изучает не только законы то в настоящий период раз- ционных решений е техни- 
развития внешнего мира, но вернутого строительства ке —  прямое восстановле- 
и закономерности челозече- коммунистического общест- ние металла из руд, лазер, 
ского мышления. Ф илософ - 8 3  возрастает требование плазменные дуги и до. Он 
ский подход к явлениям выработки у советских лю- помогает слушателям свя- 
лрироды , общества и мыш- Дей научного мировоззре- зать вопросы развития тех-
ёения __  это, прежде всего, ния, научного подхода к об- ники, рационализации и от-
научный подход. Отсю да щественным, производствен- крытий с увеличением про
следует практический вы- ным, техническим пробле- изводительности труда. Ре
во д : работа пропагандиста мам, наряду с максимумом волюционный переворот в 
проверяется тем, научили усилий по воспитанию по- технике означает увеличе- 
ли они слуш ателей мыслить литического сознания и фор- ние производительности в 
научно, как развивают они мирования морального об- десятки, сотни раз не на 
способность к самостоя- лика строителя коммунизма, базе механического движе- 
тельному мышлению, помо- Ленинские труды прони- нйя, а на базе открытия но-
гает ли слуш ателям знание заны принципом историзма, вых форм  движения мате-
философии в общественной ® школах основ марксизма- рии.
и производственной дея- ленинизма мы изучаем ста- j aK) пропагандист раскры- 
тельности. тью В- И. Ленина «Три ис- вает законы диалектики, во-

В основе научных принци- точника и три составные ча- просы познания и практики, 
пов филреофии лежит диа- сти марксизма». Слушатели взаимосвязь и взаимозави-
лёктика. Последовательное иногда путают три основных симость вещей, единство и 
применение элементов диа- источника с тремя основны- противоположность явлений 
лектики при изучении курса ми частями марксизма. На и другие вопросы в их фи- 
философии в пропагандист- секции мы обсуждали, как лософском обобщении, 
с к о й ' работе дает, во-пер- применять исторический Ф орм ы  и методы партий- 
еы х, объективный, прзеди- принцип при изучении этой но_ п р о п а г а н д Ы 1  как извест- 
вый анализ действительно- ленинской работы. С  по- зависят от конкретных 
сти. В. И. Ленин требовал, мощью пропагандиста слу- 'л о е ^  и ,  в настоя.
чтобы взгляды  на социаль- шатели прослеживают, как щее в р е м Я 1  когда идейная 
ные явления опирались на М аркс дополнял и разви- g ба приобРетает острей- 
неумолимом объективном вал учения, созданные до щий характер на передний
анализе действительности и «его, как он опираясь на пяан выходит научность ме.
действительного развития. все научное богатство, дал тодов пропагандЫ( ОПОра 

События, факты междуна- пролетариату могучее идеи- на теорию познаНия, педагВ- 
родной обстановки, фило- ное оружие в борьбе с ка- ^  ку и психологию. Вырас-
соф ское их обобщение близ- питалом. тает родь теоретических „
ко, понятно и интересно Ленин говорил: «Макси- проблемных семинаров,
слуш ателям . Некоторые про- мум марксизма —  макси- конференций не только в 
лагандисты отводят специ- мум популярности и просто- свти партийного просвеще- 
альное время на занятиях ты». О тсю да вывод: глубо- ния Но и в массовой ауди- 
для обзора международных кий смысл марксистской фи- ТОрцИ
событий. Затем приступают лософии раскрывается пе- 0пираясь на ленинский

принцип научности партий
ной пропаганды, мы, пропа
гандисты, помогаем научно 

_ верно, правдиво объяснить 
если аудитория находит в миНр и преобразовывать его. 

rtvunnrnrhMu отяеты на аоп- 1 1

Л, ЛИБОВ, 
руководитель городской 

секции пропагандистов'

к философской теме. На мой ред слушателями на доступ- 
взгляд, получается лучше, ном им языке, на фактах и 
когда вопросы международ- обобщениях, близких к их 
ной жизни раскрываются в практической деятельности, 
ходе изучения темы. Так, 
при изучении основных за- философии ответы на воо 
конов диалектики возника- росы, которые ее волнуют, 
пи вопросы, связанные с со- В этом отношении инте- 
бытиями в ЧССР, Югосла- ресен опыт руководителя
вии, Китае. Большие дискус
сии развернулись по вопро
су о характере противоречий 
в социалистических странах 
и между социалистическими 
странами, о сущности анта
гонистических и неантагони
стических противоречий.

Диалектический научный 
подход требует, во-первых, 
видеть факты и события во
 ■........... 2 стр. -i-sii—

философской секции И. П. философского семинара.

З А Б О Т А  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О С Т И
Некоторые молодые огнеупорщики неаккуратно ста

ли посещать занятия, заметно снизилась успеваемость. 
Директор вечерней школы И. Г. Игошев рассказал об 
этом секретарю партбюро динасового завода А. М. 
Николаеву. И было решено обсудить этот вопрос на 
очередном идеологическом рапорте.

Директор школы доложил руководителям цехов и 
общественных организаций об учебе огнеупорщиков. 
Начальники цехов и мастера решили помочь школе.

3. ЖАВОРОНКОВА.

К
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В органы милиции -  лучших

РЕКОМЕНДУЮТ
В 1963 году в автобазу № 8  пришел Ф едя Горбунов. 

Определили его учиться слесарному делу. Но паренек 
мечтал сам водить автомобиль. В коллективе заметили 
любопытного новичка, опытные водители помогли Ф е 
де лучше освоить профессию .

Два года прошли незаметно. И вот Ф едор Горбунов 
за рулем автомашины. Первый самостоятельный выезд. 
Трудно было, непривычно, но ведь умение, навыки при
ходят -не сразу. С каждым днем крепла уверенность в 
своих сидах.”

В 1966 году Ф едор а призвали в армию. И там юно
ша не уронил своей рабочей чести. За время прохож
дения службы в должности командира отделения, а позд
нее в должности командира взвода старший сержант 
Горбунов показал себя как образцовый солдат. За доб
росовестное исполнение воинского долга получил ряд 
поощрений от командования.

И вот снова родной Первоуральск, коллектив авто
базы, где он вырос и научился уважать рабочую про
фессию . 1 2  марта нынешнего года расширенное засе
дание цехового комитета автоколонны № 6  давало Гор
бунову рекомендацию для работы в органах милиции. 
Товарищи его —  Мамонтов, Микущин, Каргапольцев 
и другие тепло отозвались о комсомольце, все выска
зали мнение, что Ф ед о р  Михайлович достоин работать 
в органах М инистерства внутренних дел , что он не под
ведет коллектив и с честью выполнит его наказ;

Сейчас Горбунов в наших рядах. И здесь старшие то
варищи проявляют заботу о новичке, делятся опытом 
и знаниями, помогают освоить трудные обязанности 
блюстителя общественного порядка.

По-деловому прошло и обсуждение заявления тех
нолога 16-го цеха Новотрубного завода И. В. Лихаче
ва, который изъявил желание работать в органах мили
ции. На собрании присутствовал весь коллектив цеха, и 
это уже говорит о том, с какой серьезностью рабочие 
подходят к отбору людей в советскую  милицию. Вы
ступая на собрании, товарищи Смолин, Иванов, Бачи- 
нин, Парфенов, Ананин хорошо отозвались о Лихачеве 
и наказали: в милиции служить честно, строго соблю
дать социалистическую законность, не давать пощады 
хулиганам и пьяницам. Коллектив голосовал за то, что
бы направить И. В. Лихачева на работу в органы ми
лиции.

Рекомендуя своего товарища охранять порядок, кол
лектив несет за него'моральную ответственность. И ког
да на сменном собрании в цехе № 1 Новотрубного за
вода обсуждался вопрос о том, чтобы А. А. Малыше
ву дать направление в городской отдел милиции, рабо
чие прямо сказали, что он недостоин чести носить си
нюю шинель.

Отбор в милицию продолжается в рабочих кол
лективах. Надеемся, что в наши ряды придут луч
шие люди города, олособные выполнить задачи, кото
рые поставлены перед милицией партией и правитель
ством.

3 . КОРМ ИЛЬЦЕВА, 
старший оперуполномоченный 

'по кадрам Первоуральского ОВД.

ОТДЕЛ
ОФИЦИАЛЬНОЙ
ХРОНИКИ

В нынешнем году впер
вые в городе приступили к 
строительству жилья для 
рабочих и служащих такие 
предприятия и учреждения, 
как горпищеторг, молоко
завод, узел связи, трест 
столовых, швейная фабрика, 
трест горгаз, колбасная 
фабрика и другие.

Исполком городского Со
вета депутатов трудящихся, 
объединив имеющиеся
средства этих предприятий, 
помог им включить в строи
тельство 90-квартирного до
ма в план треста Уралтяж
трубстрой.

Строители уже выполнили 
этот заказ. Скоро многие 
рабочие и служащие ука
занных предприятий и уч
реждений справят новосе
лье в новых благоустроен
ных квартирах.

* *  *
Почетом и уважением ок

ружены ветераны труда ди
насового завода. Прорабо
тавшие на предприятии 25 
лет получают нагрудный 
знак, их имена заносятся р 
заводскую Книгу почета. 
Кроме того, им предостав
ляются права первоочеред
ного получения благоустро
енной квартиры, путевки на 
курорт или в дом отдыха.

На предстоящий летний 
оздоровительный сезон зав
ком динасового завода для 
приобретения путевок в 
здравницы страны выделил 
16 тысяч рублей. И боль
шинство путевок будет вы
дано прежде всего ветера
нам труда. Например, по 
бесплатной путевке уже 
уехал лечиться на курорт 
«Молтаево» ветеран труда 
шофер Я. Миронов. С 20 
мая поедет поправлять 
свое здоровье на Славяно
горском курорте обжигаль
щик первого цеха А. Ведер
ников.

А всего на заводе 136 че
ловек, которые трудятся 25 
лет. И все они, пользуясь 
предоставленным правом, 
проведут нынче свой от
пуск в лучших здравницах 
страны или в увлекатель
ных путешествиях на ком
фортабельных теплоходах 
по Волге.

*  *  *
Коллектив первого трубо

прокатного цеха Новотруб
ного завода известен в го
роде многими патриотичес
кими начинаниями. Одним 
из первых встал, он. на тру
довую .вахту в честь 100- 
летия со дня рождения 
В. И. Ленина. А бригады 
стана «140» № 2 явились 
инициаторами соревнова
ния в честь этой знамена
тельной даты, развернув
шегося на промышленных 
предприятиях.

10 апреля коллектив это
го старейшего цеха на Но
вотрубном заводе соберет
ся вечером во Дворце куль
туры. Трубопрокатчики бу
дут докладывать о том, 
чего они достигли в социа
листическом соревновании, 
наметят новые рубежи.

Вечер обещает быть ин
тересным. После официаль
ной части состоится концерт 
художественной самодея
тельности, посмотрят участ
ники вечера демонстрацию 
новых причесок, модели 
новых платьев.

* •  *
На днях состоялся оче

редной пленум горкома 
профсоюза медицинских ра
ботников. Его участники 
заслушали доклад заведую
щего горздравотделом 
В. Шилкова «О соблюдении 
законов о труде и заработ
ной плате в учреждениях 
здравоохранения».

Руководителям некото
рых медицинских учрежде
ний указано на недостатки, 
рекомендовано не допус
кать перерасхода фонда 
заработной платы, соблю
дать штатную дисциплину.
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Почину прокатчиков 
стана «140» № 2 -р а з м а х ! ;

ЧТОБЫ БИЛСЯ ! 
ПУЛЬС ВРЕМЕНИ !

1. ЕСЛИ БЕЗ КОМПЛИМЕНТОВ

D  ОСЬМ ОЙ цех на 
•-* хромпиковом заво

де —  один из основных. 
Коллектив его всегда 
идет в первых рядах со
ревнующихся, умеет
держать слово.

Как же намерен он 
встретить 1 0 0 -летие со 
дня рождения В. И. Ле
нина?

—  Отставать не соби- 
' раемся, —  заметил на

чальник цеха Г. Я. Али
кин. —  Обязательства 
взяли высокие. Как вы- 
полняем их? Можно по
смотреть.

Химики решили закон
чить пятилетний план по 
выпуску готовой продук
ции к 7 ноября 1970 го
да. Предыдущие три го
довых задания заверша
ли дней на десять-пят- 
надцать досрочно. Есте
ственно, создали опре
деленный запас време
ни. Но на последние два 
года план гораздо , на
пряженнее. Рассчитали 
выполнить его на пять- 
шесть дней раньше. То 
есть, в каждом квартале 
выигрывать чдень-полто- 
ра. В первом квартале 
удалось справиться с за
дачей: закончили план
30 марта. А если учесть, 
что простояли три дня 
иЭ-за отсутствия руды, 
то день запаса —  совсем 
неплохо. Следовательно, 
в последующие кварталы 
есть возможность сбе
речь не по одному, а по 
два-три дня и успешно 
выполнить наметки.

Да, производственники 
нацелены на хорошие 
дела. Предполагается, 
скажем, наладить выпуск 
безводного бихромата 
натрия с упаковкой его 
в мягкую  тару, повысить 
производительность тру
да в 1970 году на 65 про
центов против уровня 
1965 года.

И что важно: все
пункты выполняются ус
пешно.

Но ведь речь идет не 
о простой праздничной 
дате, а о достойной 
встрече юбилея Ильича. 
Поэтому и обязательства 
должны быть особенные. 
Какие? Образцом могут 
служить обязательства 
прокатчиков стана «140» 
№ 2 Новотрубного заво
да, которые в свое вре
мя публиковались в го
родской газете. Их де
виз: «Жить и работать по 
Ильичу». Они взялись на
стойчиво претворять в 
жизнь его заветы. А для

этого стали глубже изу- !
чать работы и биогра- ;
фию В. И. Ленина; от- !
крыли лицевые счета ле- ;
нинской вахты, составили !
личные планы.

Спору нет, хромпиков- !
цы наметили высокие ;
производственные рубе- !
жи. Однако такого ха- <
рактера мероприятия !
они составляют к любо- ;
му празднику, в том чис- !
ле и к Дню химика. И не ;
случайно начальник цеха !
Г. Я. Аликин, председа- ;
тель цехового комитета !
профсоюза И. И. Парфе- ;
нов не смогли назвать !
ни одного Пункта, кото- |
рый бы по содержанию 
своему указывал, что ;
приняты они к 1 0 0 -летию !
со дня рождения Ильича.

Конечно, в целом по !
цеху определиться труд
но. Возможно, отдель- [
ные смены или бригады 
в своих обязательствах !
отошли от обыденности 
и безликости, выразили 
сущность знаменательной 
даты? Увы, нет. Мы без
результатно перелистали 
мероприятия всех смен, 
отделений, коллективов 
ремонтной службы. Обя
зательства их все на од
ну колодку, они похожи 
друг на друга, как две -
капли воды, и отлича
ются лишь цифровыми 
наметками.

Почему же в цехе не 
поддержали почин про
катчиков стана «140»
№ 2? Ведь есть же спе- ! 
циальное решение пле- j 
нума горкфма КП СС о | 
распространении инициа- j 
тивы новотрубников на ! 
всех предприятиях горо- j 
да. А здесь рабочих ни- ! 
кто и не познакомил с ] 
этим почином.

И напрасно. Сами же j 
руководители цеха заяв- ! 
ляю т, что в коллективе j 
немало опытных, уважав- ! 
мых людей, которые \ 
охотнр возьмут личные ! 
планы и с честью еыпол- j 
нят их. Просто нужно ; 
подсказать им, помочь | 
определить личные ру- ! 
бежи.

—  Недоработка наша, ! 
—  признают Геннадий j 
Яковлевич и Иван Ивано- ! 
вич. —  Постараемся ис- j 
править упущенное. Вре- ! 
мя еще есть.

Что ж, верится, что ! 
пересмотренные обяза- ! 
тельстеа будут отвечать | 
значимости события, в ! 
честь которого они при- ; 
нимаются,

А. ВЕРЕЩАГИН. j

D  М ИНУВШ ЕМ  году ма- 
^  шиностроители Голо- 
горки не раз были призера
ми Всесоюзного социали
стического соревнования. 
Успеху во многом способ-, 
ствовала хозяйственная пе
рестройка, проводимая на 
предприятии с 1 июля 
1968 года. Вот и за первый 
квартал текущ его план реа
лизации выполнен на 1 0 ? , 1  

процента.
Вместе с тем в коллекти

ве наблюдаются нарушения 
трудовой дисциплины и об
щественного порядка. За 
три первых месяца минув
шего года статистика тако
ва: пять прогулов и один 
проступок за проходной, в 
нынешнем —  соответствен
но десять и два, то есть в 
два раза больше.

Уместно спросить: поче
му? Ведь в новых условиях 
арсенал средств воспитания 
пополнился премиальным 
рублем, поставленным в 
прямую зависимость от по
ведения рабочего на произ
водстве. Роль рубля-еоспи- 
тателя недооценивать было 
бы наивным. Вопрос в дру
гом: как используют этот 
рубль? Умело ли?

Обилие вопросительных 
знаков здесь не надуман
но. Посудите сам и,. На 
заводе разработаны четыре 
положения о поощрении 
рабочих —  отдельно по 
каждому участку. Условия 
премирования разные, они 
обусловлены спецификой 
производства. Так и быть

ЧЕЛОВЕК И  РЕФОРМА

должно. Но давайте внима
тельно прочитаем хотя бы 
положение для механичес
ких участков. В нем сказа
но: рабочие премируются 
за выполнение слоенного 
задания (3 процента от та
рифа) и за сдачу продук
ции с первого предъявле
ния (2 процента). Итого: 
пять процентов.

С инженером по труду 
Ниной Павловной Копыло
вой смотрим ведомость на
числения зарплаты за март. 
Слесарь участка № 2 В. Е. 
Черезов. Не утруждая чи
тателя излишними расчёта
ми и цифрами, сразу ска
ж ем : рабочий получцт пре
мию в размере пяти руб
лей.

—  Это потолок?
Последовал утвердитель

ный кивок.
Нет, дело, не в самой 

сумме доплат. А в чем же? 
В предвзятости исходных 
процентов для премирова
ния. Обратите внимание на 
приведенные выше два 
процента за качество. Они 
очень любопытны. Перевод 
их в рубли очень прост. 
ОТК ведет ежесменно учет 
сдачи продукции с первого 
предъявления по каждому 
рабочему. В зависимости 
от количества смен, в кото
рые слесарь или токарь го

товил добротную продук
цию, начисляется два про
цента премии от тарифа, в 
пересчете на число благо
получных смен. Практичес
ки рабочий может рассчи
тывать на премию, если он 
сдавал качественные дета
ли в продолжении лишь од
ной смены, хотя таких лю
дей принято относить к 
бракоделам.

В уо же время рабочий, 
весь м есяц трудившийся без 
брака, может рассчитывать 
на те же два процента. 
Пусть его  премия буда : 
больше, но ведь амплитуда 
этих колебаний —  те же 
пять рублей. А нельзя ли 
поощрение за качество сде
лать более действенным? 
Для этого, думается, надо 
отказаться от застывших 
двух процентов, придать им 
мобильный характер. Ка
ким образом? Может быть, 
установить шкалу, согласно 
которой рабочий, допус
тивший брак в течение, до
пустим, 1 0  смен, полностью 
лишается премии. А далее 
процент ее увеличивать в 
зависимости от количе
ства (свыше десяти!) бла
гополучных смен. Пусть 
для того, кто сдавал изде
лия с первичного осмотра 
в течение 2 0  смен, процент 
премии будет, скажем, 1 0  

процентов, а для работаю
щего без брака —  и того 
выше. Только при этом ус
ловии возможно эф ф ектив
ное действие премиального 
рубля в борьбе за качест
во продукции.

В противном случае поло
жения не сыграют той ро
ли, которая им отведена в 
условиях реформы. Именно 
так случилось на заводе 
горного оборудования. На
пример, для рабочих чугу
нолитейного участка преду
смотрено поощрение в раз
мере 2,5 процента от та
рифа за  каждый процент 
снижения брака, причем, 
предела не установлено. 
Казалось бы, дерзай, осво
бож дайся от брака и полу
чай какую  угодно большую 
премию. Но —  увы! —  чу
гунолитейщики до сего дня 
не получили по положению 
ни рубля!

А  ведь участок исправно 
выдает чугунные плиты, ко

лосники, фасонину, не оаз 
занимал первое место з "со
ревновании. Тем не менее, 
блага реформы литейщи
кам пока недоступны. Нет, 
мы не за то, чтобы снижать 
требования к качеству ли
тья и тем самым к коллек
тиву. Перспектива нужна. 
Но показатель для поеми- 
роеания должен учитывать 
специфику производства; 
условия труда, уровень ме
ханизации и т. д.

Необходима разумная по
следовательность. Пусть для 
начала контрольный про
цент выхода годной про
дукции не будет слишком 
высок, близкий к фактиче
скому. Важно, чтобы люди 
с самого начала почувство
вали стимул премиального 
рубля. Ведь со временем 
можно пересмотреть поло
жения, ужесточить показа
тели. В противном случае 
положения потеряют прак
тическую  ценность, останут
ся на бум аге. Именно так и 
случилось.

Продолжая эту мысль, 
.можно сказать и вот о чем. 
Литейщики —  народ опыт
ный, и не одних их вина, 
что не удается добиться 
показателя, намеченного в 
условиях о поощрении. Ме
талл чаще поступает некон
диционный, кокс вперемеж
ку со снегом —  да мело ли 
других помех, винить в ко
торых участок, право ж е, 
грешно.

Четыре положения. Мало 
или много? И да и нет. 200 
сдельщ иков охвачено но
вой системой премирования 
из фонда материального 
поощрения. В то же время 
персонал ремонтно-строи
тельного, транспортного, ин
струментального, энергети
ческого и ремонтно-меха
нического участков по
лучает премию _из фонда 
зарплаты, а к фонду мате
риального поощрения никак 
не привязан. В результата 
не исключена опасность 
того, что суммы, предна
значенные для текущ его 
премирования, окажутся за
мороженными. Подобного 
рода «экономия» ничего о б 
щ его не имеет с рефор
мой.

Но вот рабочему все ж е 
начислили поощрительный 
рубль. Мимо кармана он не 
пройдет, а мимо сознания?

Но об этом в следую щ ем 
письме.

Е. ВОРОБЬЕВ,

Только год назад пришел в деревообрабатывающ ий  
цех завода железобетонных изделий и конструкций  
после окончания ГПТУ Василин Подвойский. Однако и 
за короткий срок он сумел стать хорошим специалис- 
том-станочником, завоевал уважение в коллективе.

Он активно участвует в общ ественной жизни цеха и 
завода. Особенно увлекается Василий художественной  
самодеятельностью , отдает ей много свободного вре

мени.
На снимке: Василий П О Д ВО Й СКИ Й ,

Текст и ф ото  Л. НЕЗЛОБИИ А,

На площадках жилищного строительства

ЧАС РАБОТАЕМ, Д  ЖДЕМ
Дом М» 1, в четвертом 

микрорайоне для треста 
У ралтяжтрубстрой смонти
рован еще в конце февра
ля. Открылся фронт работы 
для сантехников и плотни
ков. Бригады Ф. Жиляева и 
М. Мальцева из четвертого 
управления сразу же при
ступили к делу. Они уло
жили лагу, выставили о'на
личку. Можно было начи
нать настилку полов, но 
получилось так, что до 15 
марта доски на дом не да
вали ни кубометра. Брига
дирам пришлось перебрасы
вать людей на другие уча
стки. У  Мальцева в бригаде 
34  человека, а на это* до
ме работает лишь полови
на. Да и то часть из нее не

редко Михаил Яковлевич 
вынужден временно перево
дить на другие объекты. 
Подобное же положение и в 
коллективе Жиляева.

Ио этой причине опера- 
.тивки в бригадах в послед
нее время проходят бурно. 
Плотники К. Фурмановских, 
А. Саблин, ' II. Болотов, 
II. Грачунов. и другие вира-* 
ве возмущаться. Действи
тельно, когда лее они будут 
выполнять свои обязатель
ства, если даже не справля
ются с планом?

—  Брали обязательство 
сдать в нынешнем году 50 
тысяч квадратных метров 
жилья, —  говорят плотни
ки. —  Целый квартал про
шел, а сдали пока лишь

пять тысяч. А сколько ра
бочего времени уходит на 
частые переходы с одного 
объекта на другой!

Действительно, из-за пло
хого снабжения темпы у 
плотников очень низкие. 
Судите сами: 29 марта при
везли на площадку двенад
цать кубометров досок —  
по шесть на бригаду. До 
обеда плотники уложили их. 
Ну, а дальше что .делать? 
В понедельник, 31 марта, 
дали и -того меньше, всего- 
навсего четыре кубометра. 
Да и те доставили на место 
к концу рабочего дня, в по
ловине пятого. Первого ап
реля, правда, привезли по
больше, шестнадцать кубо
метров и то перед обедом.

Ио зато предупредили, что 
второго числа не будет ни 
кубометра.

Ясно, что при таком снаб
жении не наработаешь мно
го. Вот и приходится брига
дирам ломать голову, чем 
занять людей, как избежать 
простоев?

—  Когда у нас есть ма
териал в достатке, каждый 
плотник получает задание и 
работает с полной отдачей, 
—  поясняет Мальцев. —

А сейчас толчемся по три- 
четыре человека в кварти
ре. Производительность па
дает, да и обезличка полу
чается. Иногда же вообще 
вынуждены заниматься дру
гими делами. Вот сегодня 
пришлось цаеть людей 
снять и направить в подвал 
на подготовку опалубки. Ра
бота эта второстепенная и 
не срочная. А трех человек 
отправил на другой дом.

Первого апреля на -дом

уже пришли отделочники и 
торопят нас. А мы еще да
же в половине квартир не 
успели положить полы; н 
выходит сдерживаем отде
лочников. Значит, им потом 
придется форсировать ш ту
катурку и покраску. И по
спешность эта может отри
цательно сказаться на каче
стве.

А. БЕРС ЕН ЕВ .
' нештатный 

корреспондент.

Jlou знаменем/1ент‘
О Т В  Е Н Д Н О ^ Ж

«БЕЛЫЙ 
ХА Л А Т  ПРО ДАВЦ А»

Под таким названием был 
опубликован обзор писем 
в N2  46 за 6  марта, е кото
ром  отмечалась неудовлет

ворительная работа магази
на № 33.

Как сообщила редакции 
директор горпищеторга Т. В. 
Надольская, за ассор
тиментом товаров установ
лен постоянный контроль со 
стороны торгового отдела.

Ж ители дома, где распо
ложен кафетерий «Уралоч
ка», жаловались на то, что

дверь кафетерия хлопает. 
Сейчас сделаны у  двери ре
зиновые прокладки.

Заведую щ ая магазином 
№ 77 строго предупрежде
на за то, что меры не были 
приняты ею своевременна,
~-="-  ■- 3 стр. -  -  —
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» е я л а ж аПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ— ВРАЧ 6  ЛЮ ДЯХ  
ГОРОДА

I I ЕДАВНО в редакцию зашла ра- 
* ботница первого цеха Новотруб

ного завода Евдокия Васильевна Ма
нуйлова.

— Только что из поликлиники. У 
зубного врача была. Вы непременно 
должны рассказать об этом стомато
логе. Соболева ее фамилия. Не толь
ко я прошу об этом, но и другие па
циенты.

— Отзывчивая, внимательная, ру
ки у нее золотые, — такими слова
ми говорят о человеке, который по
мог в трудную минуту. А сколько 
больных побывало на приеме у Со
болевой за пять лет!

После десятилетки, а ее Людмила 
Владимировна закончила с золотой 
медалью, встал вопрос, какую вы
брать профессию. Через год она уже 
заканчивала первый курф Пермского 
стоматологического института.

В Первоуральск приехала специа
листом. Здесь и началась ее трудо
вая биография, нелегкая, но благо-

димировна хорошо, со знанием дела.
Вскоре ее назначили заведующей 

отделением. Хлопот прибавилось. Со
болева добилась введения в отделе
нии физиотерапии, с применением 
которой появилась возможность вы
лечить больной зуб, а не удалять его. 
Молодой врач постоянно повышает 
и расширяет свои познания: знако
мится с новыми методами лечения, 
готовится к поступлению в клиниче
скую ординатуру. Активная комсо
молка Соболева возглавляет «Ком
сомольский прожектор».

За отличный труд Людмила Влади
мировна получила не одну благодар
ность. Бывший ее пациент Андреев 
написал так: «Всегда с теплотой буду 
вспоминать стоматолога Соболеву. 
Она все силы отдает почетному де
лу — охране здоровья человека».

А. АНАТОЛЬЕВ,
  Г*  рабкор.

На снимке: стоматолог Л. В. Со
болева.дарная работа. Лечит Людмила Вла-
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ДРУЖИМ С  ГЕОЛОГАМИ
Д РУЖБА учащихся шко- принимает деятельное уча- экспедиции Михаилу Ва

лы Л1» 16 с коллекти- стие в воспитании и обуче- сильевичу Ильяшевичу, но
вом экспедиции № 101 ста- нии наших ребят. С его по- торый в шутку называет 
ла очень прочной. мощью в школе проводятся школу «особым отделом

—  Непременно приходите факультативные занятия по экспедиции», 
сегодня к нам, —  говорит геологии, а учащимся девя- С отеческой заботой 
библиотекарь, —  поступило тых-десятых классов предо- относятся к подшефным на
много интересных книг! ставлены мастерские для чальник экспедиции Нико- 

В самом деле, все боль- производственного обучения, лай Владимирович Трифо- 
ine пополняется школьная Будь то вопрос учебного нов, главный геолог Генна- 
библиотека художественной, или хозяйственного харак- дий Павлович Лузин, глав- 
научной и методической ли- тера, всюду идут на помощь ный инженер Борис Иетро- 
тературои. Это подарок гео-' наши друзья. Особенно ча- вич Степуленко, Это с их 
логов. сто приходится обращаться помощью оборудуются кабн-

Коллектив экспедиции к заместителю начальника неты, работают спортивные по воспитательной работе. 
тП Н Ш Ш Ш Ш И Ш Ш Ш Ш Ш Ш И Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш П Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Н Ш Ш Ш !

секции, приобретается ин
вентарь, проводятся беседы 
и доклады, знакомящие де
тей с профессиями, и мно
гое другое. В свою очередь 
и ученики стараются от
благодарить.

В ответ на заботу шефов 
школьники дают концерты в 
их красном уголке, помога
ют озеленять территорию 
экспедиции, а. учителя вы
ступают с докладами и бе
седами.

Н. ХАЛДЕЕВ, 
завуч

•  ВСТРЕЧИ 
С ПРИРОДОЙ

1Г1И РО КА Я подсиненная 
чаша Волчихинского 

водохранилища словно за
стеклена. Теплые полуден
ные лучи солнца оплавили 
поверхность снежного пок
рывала, а ночной морозе!} 
сковал размягченный снег 
в крепкий прозрачный пан
цирь. Лишь потемневшая 
наезженная дорога подня
лась над равниной и протя
нулась змейкой от дома ры
бака в верховья водоема. 
На сверкающей глади не
давняя поземка вылизала 
выпавший накануне снег, 
оставив на насте белые 
пятна-следы рыбака.

С наступлением теплых 
дней все больше людей 

\ спешат насладиться преле
стями весенней рыбалки. 
Далеко в верховья водохра
нилища идут и едут люди 
—  словно магнитом тянет 
их в русло Чусовой. И ни
что любителей не может 
остановить. Порой утрен
ний мороз дерзко хватает 
за  нос, а ртутный столбик 
термометра опускается за 
двадцатиградусную отметку, 
или средь бела дня налетит, 
заиграет, запоет свою гру
стную песню метель, забро
сает хлопьями мокрого сне- 
га, а люди идут. Так вели
ка притягательная сила при
роды, что не каждый спо
собен удержаться от соб
лазна побороться с сереб
ристым лещом или красно
перым окунем.

Сотни рыбаков-любкте- 
лей в выходной день про-

РЫБАЦКОЕ СЧАСТЬЕ
торенными дорожками, а 
то и по целине, спешат в 
заветные места. То и дело 
слышатся возгласы:

— Привет прокатчикам!
— весело выкрикивают 
строители.

— Салют новотрубникам!
— приветствуют старо труб
ники.

Колдуя над лунками, си
дят самые заядлые рыбаки, 
пришедшие еще затемно. А 
народ все едет. Не только 
за рыбой — больше за здо
ровьем, да послушать бай
ки рыболовов.

Тесная протока реки Чу
совой забита машинами, 
мотоциклами, мопедами. 
Сверкающую гладь запол
нили рыбаки. Потемнел 
лед. Каждый рыбак по свое
му вкусу выбирает себе ме
сто — кто на открытой

всем ветрам средине русла 
реки, кто поближе к обры
вистому берегу или кустам, 
а затем с большим энтузиа
змом специальным буром 
сверлит свое персональное 
окно в нептуново царство. 
Лед нынче толстый, так что 
зарядка получается добрая. 
О т такой разминки пар 
клубаки валит от рыболо
ва, на лбу испарина, а он 
и не чувствует усталости. 
Улыбается. Рад,, что одолел 
метровую толщину.

...Блестящий краешек 
солнца едва показался над 
лесом, как по гладкому на
сту побежала узкая золо
тая дорожка, заиграла ис
крами на снежинках. Она 
протянулась от раскаленно
го светила к каждому 
оконцу во льду и, отразив
шись в матовых стенках,

ломаным лучом устремилась 
в глубь водоема. Радужцо 
засверкали отполированные 
До зеркального блеска гра
ни мормышек, дразня и под
манивая своей игрой подлед
ных обитателей. Все чаще 
раздается восторженное: — 
«Попался, голубчик!».

На лед падают трепыхаю
щиеся рыбки. Их мокрая 
чешуя отливает серебром. 
Отлично клюет на малинку 
окунь, а жадный ерш не
прерывно хватает за крю
чок. Сердятся рыбаки на 
эту храбрую рыбу — они 
хртят крупной добычи. И 
напрасно. Чго за уха без 
ерша!

Солнце катит к полудню. 
Возле лунок в углублениях 
от снега рыбки исполняют 
своеобразную пляску. Ры
бак нет-нет да и залюбует
ся этаким балетом, даже за
будет про удочку. Только 
сильный кивок удилища от
влекает его из сказочного 
концерта. Спохватится — 
да поздно. Съедена насад
ка.

...Покидают рыбаки во
доем. Кто и ничего не пой
м а л — не беда, зато сколь
ко впечатлений получил 
каждый от общения с при
родой! Счастливцы, кото
рые наловили таких вот 
окуней, с  удовольствием 
отведают ухи. А рыбалка 
надолго останется в памя
ти.

Текст и фото
Ю. ДУНАЕВА.

Когда просыпается город
Пять часов утра. Горо

жане еще спят. Только 
не' спится в такую рань 
Анастасии Ивановне Са
виной, уборщице улиц 7 
домоуправления при жи
лищно - коммунальном 
отделе Новотрубного за
вода. Ведь до того, как 
начнет просыпаться го
род, нужно успеть
прочистить дорожки, от
бросать снег, убрать
мусор. И все это Анас
тасия Ивановна делает

отлично, потому что лю- 
би,т она и свой город, и 
горожан.

Сейчас Анастасия Ива
новна уходит на заслу
женный отдых. За свой 
многолетний труд ее 
много раз награждали 
грамотами, ценными по
дарками, премиями. Ос
талось только пожелать 
ей отличного здоровья.

Л. ДМИТРИЕВА, 
нештатный 

корреспондент.

С П  О Р Т  i  ПОБЕДА ГИМНАСТОВ
На днях спортсмены 

«Уральского  трубника» п р и 
ним али у  себя команду ги м 
настов спортклуба  «Салют» 
из Кам енск-Уральского, п р и 
е ха вш ую  на тради ционную  
м атчевую  встречу.

Состязания бы ли труд ны 

ми и интересны м и, В ко 
мандном зачете первыми 
стали первоуральцы . Побе
дители эти х  соревнований —  
наш и гим насты  Ольга Бы ко
ва и  Александр Хренов.

Л. КУКАРКИН,
* ' тренер.

  • ■ ■’

ИЗВЕЩЕНИЕ ’ ~
10 апреля- в 17 часов в библиотеке городского 

комитета КПСС проводится инструктаж докладчи
ков, посвященный 99 годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина.

Отдел пропаганды и агитации ГК КПСС.

«ВОСХОД» Венгерская кинокомедия «Этюд о жен» 
щинах». Начало: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. вечера. ,

«КОСМОС» Югославский фильм «Главная улика». 
Начало: 11, 1, 5, 7, 9 час. вечера. Для детей «Армия 
Трясогузки». Начало в 9 и 3 часа дня.

КЛУБ СТЗ «Анжелика и король». Начало; 5-20, 7, 9, 
часов вечера, ,

ДОМ КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕЙ «Бесприданница». На
чало: 1, 5, 7, 9 час. вечера.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ МЕТАЛЛУРГОВ 17 апреля — кон
церт артистов Татарской АССР. Начало в 19 час. 30 мин.

Управлению  производственно - технологической 
ком плектации треста У ра л тяж труб строй

Т Р Е Б У Ю Т С Я  Н А  П О С Т О Я Н Н У Ю  Р А Б О Т У
инж енеры -строители и техники-строител и  (о к л а д  
о т  15о до 180 р у б л е й ), стекол ьщ ики , водители 
мотороллеров.

О б р а щ а ть с я  по  а д р е с у : п р о с п е к т  И л ь и ч а , 13-а,
2-й э т а ж , У П Т Й , о тд е л  • к а д р о в .

ГОРПИЩ ЕТОРГ
П Р И Г Л А Ш А Е Т  Н А  Р А Б О Т У

продавцов, киоскеров, лоточни ков по п р о д аж е  м о 
р о ж е н о го . п р о д о в о л ь с тв е н н ы х  то в а р о в , агентов, 
прием щ иков посуды , кладовщ иков, мастера
в с тр о и те л ь н у ю  г р у п п у , гр узч и ко в , рабочих, плот- 
ниноа. столяров, эл ектриков, слесарей, печн и ков , , 
кам енщ иков, трактористов, сторож а в л е с о с е к у . I 

11а в р е м е н н ую  р а б о ту  п р и г л а ш а ю т с я  п ен си о - ! 
н е р ы .

О бр ащ ат ься  в о тд е л  к а д р о в .

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
М ЕТАЛЛООБРАБАТЫ ВАЮ Щ ЕМ У ЗАВОДУ

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

м е х а н и н  на д о л ж н о с ть  с т а р ш е г о  и н ж е н е р а  по 
о б о р уд о в ан и ю , т е х н и н - э л е к тр о м е х а н и н  и а д о л ж 
н о с ть  м асте р я  в н е р г о у ч а с т к а , то в а р о в е д ы . с л е 
са р и -сб о р щ и ки , с л е г .а р и -и н с т р у м е н та л ь щ и к и , т о 
к а р и , ф о р м о в щ и ки , з а л и в щ и к и .

С п р ед ло ж ен и ем  о б р а щ а т ь с я : г . П е р в о у р а л ь с к ,
у л . Ч е к и с то в , 4. о тд е л  к а д р о в .

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

П ервоуральском у строительно-м онтаж ном у 
управлению  треста У ралстальконструкци я

Т Р Е Б У Ю Т С Я

дипломированны е электросварщ ини.
О б р а щ а ть ся  в о тд е л  к а д р о в  у п р а в л е н и я  по т е 

л е ф о н у  27-35 и ли  20 64.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПРОМТОРГ 

принимает на* постоянную работу 
грузчиков, продавцов в палатки. 

Обращаться в отдел кадров: ул. Ленина, 166,

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ХРОМПИКОВОМУ ЗАВОДУ

/'  ' в а  п о с то я н н у ю  р а б о ту

Л  С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я
технологические  рабочие-м уж чины , техник-м е
х а н и к  слесари, эл ентрики , токари, ш оферы, ав
токрановщ ик. газоэлечтросварщ ини, котельщ и
ки , слесари по вентиляции, рабочие на изго 
товление железной тары , уборщ ицы , работники 
охраны . О п л а та  т р у д а  по с о гл а ш е н и ю . С  п р е д ло 
ж е н и я м и  о б р а щ а ть с я  в о тд е л  к а д р о в  за в о д а .

З А В О Д С К О Й  К О М И Т Е Т  П Р О Ф С О Ю З А
V Н О В О Т Р У Б Н О ГО  З А В О Д А

приглаш ает на врем енную  работу 
В загородны х п ионерских лагерях 

на следую щ ие долж ности: 
завхоза, агента по с н а б ж е н и ю , б у х г а л т е р а , к л а 
д о в щ и к а . с е с т р ы - х о з я й к и , п о в а р о в , к у хр а б о тн и -  
к о в , уб о р щ и ц , р у к о в о д и те л е й  к р у ж к о в  д е тс к о го  
тв о р ч е с тв а . З а  с п р а в к а м и  о б р а щ а т ь с я  в за в к о м  
п р о ф со ю за  Н о в о тр у б н о го  з а в о д а .

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ л ы ж н о й  ф а б р и к е

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я
м еханик, и н стр укто р  по пож арной проф илактике, 
электрин, кочегар (с правами), рабочие-м уж чины  
и женщиНЫ, гр узч и ки .

О б р а щ а ть ся  по а д р е с у : г . П е р в о у р а л ь с к , у л . С т а 
х о в а . 2-д, о тд е л  к а д р о в .

ПО АДРЕСУ: г. Первоуральск, 
п р о с п е к т  И л ь и ч а , 2 1 /4 0 .

ТЕЛЕФОНЫ: редактор —  5-72,
з а м . р е д а к то р а  —  2-05, о т в е т с т 
в е н н ы й  с е к р е та р ь  —  4-94. о тд е л  
п а р ти й н о й  ж и зн и  —  2-83 , э к о 
н о м и ч е с к и й  о тд е л  —  3-47. о тд е л  
п и се м  —  2-21, б у х г а л т е р — 3-71 , 
д и р е к то р  ти п о гр а ф и и  —  2-29.
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