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Золотой фонд 
государства

У СПЕХ выполнения 
государст в е н н ы х  

планов и социалистиче
ских обязательств зави
сит от рабочих, их квали
фикации, их отношения 
к TpVfly. Чем крепче 
коллектив, чем активнее 
его участие в организа
ции производства, тем 
больше оснований для
достижения высоких
трудовых показателей.

Партийные организа
ции предприятий прила
гают немало усилий, что
бы кадры закреплялись. 
Партком хромпикового 
завода, например, все
мерно поддержал ини
циативу завкома, пред
ложившего отмечать бла
годарственными приказа
ми, приветственными ад
ресами и денежными 
премиями тружеников, 
проработавших на заво
де десять и более лет. 
Такое уважение вызыва
ет у людей желание ра
ботать ещ е(лучше, прео
долевать возникающие 
трудности, но не уходить 
из коллектива.

Партбюро завода «Ис
кра» очень внимательно 
следит за ростом маши
ностроителей, нередко 
рекомендует дирекции 
должностные перемещ е
ния, которые диктую тся 
производственной необ
ходимостью. Работа с 
кадрами поставлена на 
заводе так, что ни одно 
назначение инженерно- 
технического работника, 
ни одно сколько-нибудь 
важное перемещение 
руководители не пред
принимают без согласо
вания с партийным бю
ро. Таким образом ком
мунисты и контролиру
ют деятельность админи
страции, и помогают 
дельным советом.

То же самое можно 
сказать и О 'других парт
организациях — рудоуп
равления, первого, вось
мого и других^ ведущих 
цехов Новотрубного за
вода, труболитейного це
ха Старотрубного заво
да. Благодаря этому те
кучести квалифицирован
ных рабочих, инженеров 
и техников здесь почти 
нет. Нет и разногласий 
между администрацией
и парторганизациями. Но
нередки, к сожалению, и 
случаи иного плана.

Несколько лет рабо
тал на Билимбаевском 
авторемонтном заводе 
коммунист А . Я. Миха
лев. Любовь его к ма
шинам, технике заметили 
руководители. И когда 
Михалев изъявил жела
ние поучиться на курсах 
автомехаников, завод ко
мандировал его. Ш есть 
месяцев повышал Миха
лев квалификацию, вер
нулся на завод специа
листом, а места соответ
ствующего ему не наш
ли. То на один участок 
дирекция пошлет авто
механика, то на другой. 
Поэтому и подал он за
явление об уходе.

Кадрами предприятие 
не бцгато. Коммунисты, 
обсуждая просьбу А . Я. 
Михалева о снятии его 
с партийного учета, вы
сказались против того, 
чтобы отпустить автоме
ханика. В. Г. Белоносов, 
Г. Т. Булатов, И. К . Ши- 
лоносов и другие потре
бовали, чтобы Михалеву 
создали нормальные ус
ловия для труда, предо
ставили место по специ
альности. Такое решение 
и было вынесено на соб
рании. Однако директор 
завода В. П. Сапегин с 
решением собрания не 
посчитался и издал при
каз об освобождении 
коммуниста А. Я. Миха
лева. Вот уже два ме
сяца Александр Яковле
вич работает на другом 
предприятии, а на пар
тийном учете состоит на 
заводе. И ни там, ни туг 
в деятельности партоога- 
низаций не участвует. 
Нормально ли это?

В. - И. Ленин и наша 
партия всегда придавали 
большое значение рабо
те с кадрами. Ленин тре
бовал, чтобы на поед- 
приятиях создавались та
кие условия, такая об
становка, которые спо
собствовали бы всесто
роннему' развитию спо
собностей каждого, при
влекали всех к участию 
в развитии производст
ва. Э то — непременное 
условие нашего разви
тия, движения впеоед. 
Надо, чтобы партийные 
организации никогда не 
забывали ленинское тре
бование заботиться о 
кадрах — золотом фон
де нашего государства.
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И количество, 
и. качество

У в е р е н н о  д е р ж и т  у д а р н у ю  
тр у д о в у ю  в а х т у  в ч е сть  с то 
л е т и я  со  д н я  р о ж ден ия В . И. 
Л е н и н а  к о л л е к т и в  м а сте р а  
В . И . П о д ъ я ч е в а  с ц е н т
ро беж н о го  у ч а с т к а . За  
п е р в у ю  п о л о в и н у  м ар
т а  э т а  г см е н а  доби 
л а с ь  с а м ы х  в ы с о к и х  п о ка  
з а те л е й  в тр уб о л и те й н о м  
ц е х е . П лан  з а  17 д н ей  она 
в ы п о л н и л а  н а  101,9 п р о ц ен 
т а , в ы д а л а  д о п о л н и те льн о  
д е с я ть  то н н  в одоп р оводн ы х 
тр у б . И к а ч е с т в о  п р о д укц и и  
х о р о ш е е : п р о ц е н т б р а к а  н и 
ж е , чем  п о  у ч а с т к у  в це 
ло м .

То н  в со р е в н о в ан и и  зада  
ю т  н а б и в щ и к и  ф орм  Н. Б . 
К о н д р а ть е в  и Ю. И. М ахн у- 
т и н , а т а к ж е  о п ер ато р  П. А . 
П у з и к о в . О ни  п о сто ян н о  пе 
р е к р ы в а ю т  н о р м ы .

И . М А Т А Ф О Н О В , 
н о р м и р о в щ и к  

тр у б о л и те й н о го  ц е ха  
С т а р о тр у б н о го  зав о д а .

П О  СОВЕСТИ
ду ' передовой работницы.

А лександра Баранова вы 
видите с баллоном. Баранов 
дружит с  огнем й метал
лом вот уж е 18 лет. Он 
ударник коммунистического 
труда. Н асколько справед
ливо это звание ему при
своено, можно судить хотя 
бы по такому факту: валь
цовщик из смены в смену

выполняет задание не ни
ж е 130 процентов.

...Два человека. Г ладный 
закон для них — собствен
ная рабочая совесть.. Сле
дуя ему, они — каждый на 
своем м есте — неизменно 
добиваю тся отличных ре
зультатов.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

Фоторепортаж
в

Нина Никифорова и 
Александр Баранов — но- 
вотрубйики. Одна ремонти
рует трубы на отделке ста
на «160», другой — валь
цовщик ’ баллонного цеха.
Но не только принадлеж
ность к одному коллекти
ву роднит их, а прежде все
го высокор сознание об- 
гцественного долга, само
отверженный труд на бла
го Родины.

Кому ‘ не известно, что 
труба выходит из стана да
леко не в идеальном виде.
Попала некачественна^ за
готовка, и не избежать 
плен, волосовин на поверх-, 
ности. Что же, в брак .ее?
Нет, надо отремонтировать, 
и тогда труба готова а де
ло. Эта профилактика как 
раз и доверена Никифоро
вой. Ловко управляя под
весным ’наждаком, она пря
дает безукоризненный вид 
продукции. И контролеры, 
как бы придирчиво ни ос
матривали отремонтирован
ную Ниной трубу, всегда 
дают высокую  оценку тру-

Д И П Л О М Н Ы Е Р А Б О Т Ы  ЗА О Ч Н И КО В
С ложные и грибны е темы берут для свои х  диплом ных работ студенты-заочники

слесарь иеха № 20 В И. Рязанов, конт ролер пятого трубопрокатного Ь. С. c a x  p i 
и 'другие студенты также готовят диплом ны е проекты на практике ра6 т  * у ^Д ЕВ Д ' 
цчостков и ц ехов.
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УДАЧНЫЙ ЭКСПЕРИМЕНТ
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ники -  один из важней- щей п л о щ а д ь ю  девять квад- Т о  есть, с° кра1Ц" ^ Т^  ^ ся 
ших факторов подъема про- ратных метров. О н имеет стой фильтров повышается 
и чгшительности труда уве- ряд преимуществ перед ис- их производительность. 
ГичТния вьГпУска ПРОДУК- пользуемыми «БО К-Ю ». Ди- И в дальнейшем намече 
НИИ и снижения ее себесто- сковый фильтр малогаба- но продолжить внедрен 
ичости В цехе сернистого ритный. занимает меньше новых фильтров. Нынче за 
натрия хр о Г и к о во Рго заво- L e r a ,  что позволит ,ы с - >  планировано ^гано=  их 
ля лглеляют большое вчима- бодить производственные еще два, но более мощных.
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провели интересный опыт: много времени, на диско три Ф ИЛЬИН,
смонтировали и пустили в вом — готовые чехлы.

М Н О Г О  у нас замеча- 
тельных производст

венников. Н о ОДИН ИЗ луч
ших — машинист паровоза 
К. А. Могильников. .Рабо- 
тать он начал два десятка 
лет назад кочегаром. Быст
ро освоился, и самостоя
тельно подготовившись, по
лучил права помощника ма
шиниста. Затем  возглавил 
и паровозную бригаду. 
Имеет права на вождение 
тепловоза.

Константин Александро
вич трудится самоотвер
женно. С  начала пятилетки 
сэкономил 89 тонн услов
ного топлива, проведя 144 
тяж еловесных состава. В

о тл и ч н ы й
МАШИНИСТ

результате перевез сверх 
нормы 20549 тонн грузов.

Отличная работа в усло
виях реформы поощряется. 
По итогам прошлого года 
машинист получил 182 руб
ля премии.

Опыт лучшего машини
ста использую т многие па
ровозники с большой поль
зой.

В. САБАНИНА, 
нормировщик депо 

Кузинского 
железнодорожного узла.

Решительное
осуждение

Прогрессивная мировая 
печать продолжает клей
мить позором китайских 
налетчиков. Провокации 
клики Мао на советско-ки
тайской границе являются 
предательством дела со
циализма и коммунизма, 
говорится в статье западно
берлинской газеты. Нападе
ние на советских погранич
ников нельзя расценивать 
как случайность, пишет га
зета. Оно было совершено 
именно в тот момент, ког
да боннские милитаристы и 
реваншисты избрали За
падный Берлин в качества 
орудия своей опасной по
литики. Чилийская газета 
«Сигло» отмечает, что свои
ми провокационными вылаз
ками китайские руководите
ли обостряю т напряжен
ность в мире. Кровавые 
провокации, развязанные 
маоистами против Совет
ского Сою за —  главного 
оплота в борьбе против им
периализма, подчеркивает 
«Сигло», наносят огромный 
вред современному рево
люционному движению. Эта 
враждебная деятельность 
направлена в то же время 
против остальных социали- - 
стических стран, против всех 
коммунистических партий.

Полвека
венгерским

Советам
Торжественным заседани

ем в Будапеш тском город
ском Сов'ете отмечено пя
тидесятилетие провозглаше
ния Венгерской Советской 
республики. На заседании 
пбисутствсвали участники 
революции 1919 года, пред
ставители общественности, 
а также прибывшие в Буда
пешт на юбилейные тооже- 
ства делегация АЛоссоеета 
во главе с первым заме
стителем председателя ис
полкома Моссовета тов. 
Исаевым.

Демонстранты— 
молодежь

В столице Соединенных 
Штатов состоялась демон
страция протеста против 
судебного преследования 2 1 
военнослужащих американ
ской армии, отказавшихся 
воевать во Вьетнаме. Д е
монстранты, в основном мо
лодежь, несли плакаты с 
именами осужденных. Д е
монстранты вручили пред
ставителю Белого дома 
письмо, в котором eoipa- 
жается протест против су
дебного преследования лиц, 
по моральным и политиче
ским мотивам отказываю
щихся участвовать в гряз
ной войне во Вьетнаме.

Военные поставки 
Израилю

В С Ш А  находится 129 из
раильских летчиков, при
бывших для прохождения 
специальной летной подго
товки. Как сообщило мини
стерство авиации Соеди
ненных Ш татов, израильские 
летчики будут осваивать 
сверхзвуковые реактивные 
истребители - бомбардиров
щики Ф -4  «Фантом» на 
авиабазе в штате Калифор
ния.

Протест ГДР
С резким протестом прог 

тив намечаемого провока
ционного зизита президента' 
Ф РГ Любке в Западный 
Берлин выступил пред тави- 
тель правительства ГД °.

Любке намерен «выпол
нять служебные функция*© 
этом городе, который 

|  “Ьходит в состав Ф РГ,



Д о р о д н о й СИЛА ИНЕРЦИИ Партийная
жизнь

Заводы-спутники
В БА Ш К И РС К О М  горо

де Белебее сооружа
ется крупный завод авто
нормалей и метизов. Его 
главный корпус занимает 
площадь более четырнадца
ти гектаров. Инженерное 
здание поднимется ввысь 
на девять этажей, В цехах 
предприятия будут уста
новлены высокопроизводи
тельные станки и автомати
ческие линии. Автоматизи
руется и управление произ
водством.

Белебеевский завод ав
тонормалей — спутник 
строящ егося в городе Толь
ятти Волж ского автозавода 
(В А З ) — ударной стройки 
пятилетки. Недавно строи
тели и коллектив автозаво
да приняли о б я зател ьсгво - 
пустить главный конвейер к 
столетию  со дня рождения 
Ленина.

Еще два спутника ВАЗа 
поднимаются в башкирском 
городе Н еф текамске. Эго 
фабрика трикотажа и завод 
искусственны х кож.

А. ПРАЗДНИКОВ.

Электронный 
кассир аэрофлота

СЕ ГО Д Н Я  Аэрофлот пе
ревозит ежегодно бо- Ц 

лее 60 миллионов пассаж и
ров. Через два года воз
душным транспортом будут 
пользоваться 80 — 90 милли
онов человек. И это, есте
ственно, потребует пере
стройки многих служб. В 
Центральном агентстве в 
М оскве начал действовать 
комплекс вычислительной 
техники, в который входит 
электронно - вычислитель
ная машина «М инск-23».

Электронная память ма
шины хранит информацию 
о расписании движения са
молетов, номерах рейсов и 
количестве мест. Машина 
знает и фамилии пассаж и
ров, есть ли с  ними дети и 
какого они возраста. Маши
на анализирует телеграммы, 
которые поступаю т из 250 
городов Советского Союза, 
и выдает информацию о 
запрашиваемом рейсе, ука
зывая дату вылета и номер 
места. Если на запрашива
емый рейс мест нет, пред
лагается свободное место 
на ближайший рейс того 
ж е направления.

В. ПАСХИН.

Коммунальные 
услуги бесплатно

С ПЕРВОГО февраля это
го года все рабочие и 

инженерно-технические ра
ботники заполярного мор
ского порта Пееек Магадан
ской области освобождены 
от уплаты за коммунальные 
услуги: отопление, водо
снабжение, канализацию, 
радио.

Морской порт взял на 
себя расходы, компенси
рующие введение бесплат
ных коммунальных услуг. 
Эти деньги идут из фонда 
социально-культурных ме
роприятий. В результате 
каждая семья портовиков 
сэкономит до 120 рублей в 
год.

Благодаря новой системе 
планирования и экономиче
ского стимулирования порт 
Пееек получил возмож
ность почти вдвое увели
чить ассигнования на пре
мирование работников.

Е. ЭБЕРЛИН.

В Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И  каж
дой партийной орга

низации есть своя специ
фика. Она вытекает из про
филя предприятия, учреж
дения. Но есть у партий 
ных организаций направле
ния в работе, обязательные
для всех, потому что четко вания _
оппелелены они Уставом она протоколы собрании вала действительности
К П Г Г  Олно из -амых предыдущих лет, Какие во не поинтересовались, пото- боте комсомольской орга- по подготовке к н л ьле.и ю
главных -  забота о том просы и как решались. И му что вопроса никто не низации, .отчет редактора со дня рождения В. И. Ле-.
чтобы предприятие учэеж- решила Галина Васильевна готовил. И... никакого ре- стенгазеты, дважды слуша- нина. Все эти и многие
чтооы р дпр , у р -ц. ---------- шения не приняли. Следо- ли пропагандистов о полит-

парторганизация просвещении,

Г В Н овосёлову. Партий- обсуждения отчета Василь- О казывается, произвол- «ось много новшеств О т-
ный стаж  у нее большой, ева не былр.. Заслушали ком- ственные вопросы решают- деления  ̂соревнуются меж-
а вот опыта секретарство- мунисты его информацию, с я ,в рабочем порядке. А на ду собой, повышая_ культу-

нет. Пересмотрела насколько она соответство- партийные собрания выно- ру обслуживания больных?
сятся такие: отчет о ра- Составлены мероприятия
боте комсомольской орга- по подготовке к 100-летию

дение хорошо выпоэняли идти по проторенной до 
задачи, перед ними стоя- рожке. Хочется предосте- вательно 
щие. Такую  руководящую речь ее от серьезных упу 
и контролирующую роль щении.
парторганизация осущест- ...Отлично выглядят сеи

трижды
не только не взяла под «разном» — о работе труп 
контроль ход ремонта, но пы народного контроля 
ничем не помогла админи-

вит т о г д а т о г д а  комчуни час больница и поликли страции. Ради чего же тог-вит тогда, когда коммуни w --------- ------- -------- ^  вносился в повестку дня что изменяется посАе, соб- ных ̂ обязанностей тож е мог-

другие вопросы должны 
быть в поле зрения партий
ной организации.

Коммунисты имеют опре- 
Слов нет, все эТр важно, деленные поручения. О тче- 
Но ведь главное ^ том, ты их о выполнении устав-

сты будут серьезно и глу- ника. Мягкие тона стен и 
боко обсуждать производ- потолков, разноцветный не- 
ственные вопросы, прини яркий пластик на полу до-

собрания этот вопрос?
П о штатному расписа-

рания. ли бы занять определенное
А что может измениться место в повестке дня соб- 

в работе комсомольской раний. Но сила инерции 
организации, если комму» такова, что Л. В. Ф еф елова
нисты приняли такое ре- работала, как предыдущий 

Г. В. Н овосе- 
егь

мать конкретные решения бавили в палаты, .кабинеты н и ю .в  медсанчасти Дрлжгк
бороться за их выполнение, врачей, коридоры и хол быть 50 врачей. Сейчас

Коллектив мелсанчасти лы света. Много сил и есть лишь 24. Руководите
хромпикового завода боль- энергии вложили в ремонт ли говорят, что все дело шение: «О живить работу «екретарь, и I . В. Ново
шой, свыше двухсот гело главный врач Н. В. Коне в обеспечении жилой пло «Комсомольского прожек- лова — тоже. ̂ Преодол
век. А коммунистов только ва и ее заместитель С. Ф
девять. Среди них врачей Билинкис
— трое. Если применить помощь оказал хромпике

ость, вый завод Почти два года чение полугода перешли всуворовскую м у д р .___
что «вою ю т не числом а коллектив занимался этим другие медицинские учреж
умением», то количествен- жизненно важным для всех дения четыре врача-япециа^
ный состав можно не при- делом. Но только однаж
нимать во внимание. Хотя ды, в июле прошедшего 
он, конечно, поразительно года, коммунисты погребо
мал по отношению к числу вали отчета ..... .. .

щадью. Только ли? Комму гора». Или в деятельности эту инерцию Галине Ва-
Неоценимую нисты должны были поин- редколлегии стенной газе- силыевне не помогли ни

гересоваться, почему в те- ты — «Улучшить работу главн\ый врач, ни замести-
редколлегии, больше вы
пускать критических заме
ток». И все постановления очень мало

устраивает в таком же духе. К эго 1 и партийнуюлиста, что не 
их в этой медсанчасти. И 
на открытом партийном с.о-

тель. .Может быть потому, 
что в своей работе они 

опираются на 
организацию,

заведующего брании наверняка состоял- устранять недостатки?

чему они обязывают? Кто коммунисты отошли в сто- 
и в какие сроки должен рону от решения проблем

улучшения медицинского

работающих. хо зяй ством В. С. Василье-
В конце прошлого года ва О ходе ремонта.

ся бы интересныи, нужный 
разговор об условиях рабо

А коллектив живет боль- обслуживания трудящихся — 
и сложной жизнью, главного направления

секретарем коммунисты из- I' г\и сулить по Протоко- ты. о трудностях, которых, Внедряются планы научной деятельности медсанчасти.
' ■ --  — г .  м. ЛАРЬЯНОВСКАЯ.то никакого наверное, можно избежать, организаций труда. Почвибрали медицинскую сестру лу собрания.
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50 Л Е Т  ЛЕНИНСКОМУ Д Е К Р Е Т У  О К У РО РТА Х

ЗДРАВНИЦА. МИЛЛИОНОВ
ПОЛВЕКА назад — 20 Н. А. Семашко выехать в инициативе в 1920 году был 

марта 1919 года В. И Крым и на месте выяснить открыт первый з стоане 
Ленин подписал декрет Со- состояние к у р о р т о в  этого дом отдыха для петроград- 
вета Народных Комиссаров благодатного уголка страны ских рабочих.^
«О лечебных местностях Вернувшись, он доложил В Советской стране сеи- 
общегосударственного зна- Владимиру Ильичу о бога- час насчитывается свыше 
чения». Этим правительствен- тейших лечебных аозмож- пятисот курортов, Большин- 
ным актом было положено чостях Крыма. ство их создано после ре
начало национализации ку- Декрет «Об использова- волюции. В царской России 
рортов, превращению их в нии Крыма для лечения было всего 60 частных са- 
здравницы для трудящихся, трудящихся», в котором наториее^ на три тысячи 

Несмотря на тягчайшие ярко воплотился дух проле- мест. Сейчас в СССР оолее 
условия гражданской вой- терского интернациочэлиз- четырех с половиной тысяч 
ны и- иностранной интервен- ма, был подписан В. И. Ле- здравниц на 725 тысяч мест, 
ции, ленинский декрет о ниным 21 декабря 1920 г. 450 туристских баз, рассчи- 
курортах воплощался в Спустя немного времени, тайных на одновременное 
жизнь. 15 апреля 1919 го- 13 мая 1921 года, Влади- пребывание ста тысяч чело- 
да В. И. Ленин телегоафи- мир Ильич подписал поста- век, тринадцать тысяч мо- 
роваз, Совету Народных Ко- ноеление Совнаркома «О лодежных и пионерских ла- 
миссаров Украины: «Вайду домах отдыха» —, лечеб- герей, обслуживающих
новой постановки курорт- ных учреждениях совершен- ежегодно двенадцать мил- 
ного дела в Республике и в но нового типа, предчазна- пионов взрослых и шесть 
интересах предоставления ченных для восстановления миллионов детей, 
курортов для лечения йот- сил тружеников в наибо- Усилиями советских ку- 
дыха инвалидам войны и лее здоровой среде. рортологов выявлено более
труда, изнуренным коасно- Эти исторические доку- четырех тысяч различных 
армейцам и истощенным менты определили основ- минеральных источников, 
рабочим севера необходи- ные пути дальнейшего раз- свыше семисот месторож- 
мо принять срочные меры вития советских курортов. дений целебной грязи и бо-

 тов, Предельно занятый мно- лее 450 благоприятных для
Ар- жестеом дел по руководст- лечения и отдыха климати- 

<|ей)> ву партией и страной, В. И. ческих районов. Многие из
Осенью 1920 года сразу Ленин находил время вни- них уже служат благород- 

после разгрома вран-елев- кать и в вопросы курорт- ному делу укрепления здо- 
цеа В. И. Ленин поручил ного строительства. По его ровья людей. 
i i i i i i i i i i i i H i i i i i i i i i i i i i i i i i u i i i i i i i i i i i i u i i i i i i s i i i i H i a i i i i i i i i i i i i i H i u i v i i i i i i i i i i n i n i i i i i i i n

к охране южных курортов 
отвоеванных Красной 
мией».

Каждая советская рес
публика, край, область, рас
полагают собственными ба
зами курортного лечения и 
отдыха. Здравницы трудя
щихся есть на Дальнем Во
стоке, в республиках При
балтики, на Урале, в Сиби
ри и Средней Азии,, з рай
онах Арктики, Центра стра
ны и, конечно, ее солнечно
го юга. В «классических» 
южных курортных зонах, а 
а также в районах горно
лесной туристской «цели
ны» особенно быстро рас
тет число пансионатов и ту
ристических баз. Крупней
шие в стране пансионаты 
сооружены в последние го

ды в Адлерском районе 
Сочи, на абхазском курор
те Пицунда.

Основная часть курорт- 
ных здравниц принадлежит 
профессиональным союзам. 
Большинство советских лю
дей проходит в них курс 
лечения по льготным путев
кам, оплачивая лишь мень
шую часть их стоимости, 
большая часть покрывается 
за счет средств социально
го страхования. Значитель
ное количество путевок 
пенсионерам, инвалидам 
войны и труда предоставля
ется вообще бесплатно.

Лев ГОЛЬДИНОВ.
(АПН).

СЛОВО БЕРЕТ 
УЧИТЕЛЬ

СЕ М ЬЯ  и школа... Эти 
слова часто произно

сят вместе, когда речь идет 
о воспитании детей. И, ко
нечно, только единые тре
бования, согласованность 
родителей и учителей мо
гут дать результаты.

Вот мой десятый класс. 
Я часто думаю, глядя на 
юношей rf’ девушек, каки
ми они станут, смогут ли 
устоять перед трудностями, 
не спасую т ли, будут ли 
настоящими людьми? С ни
ми мы вместе уж е шестой 
год. Кажется, совсем  не
давно я встретила их шум
ными пятиклассниками, но 
как быстро летит время1 
Нынче они выпускники.

Сколько добрых дел сде
лано! Были и огорчения, 
но, как правило, их быстро 
забывает учительское серд
це, оставляя в памяти толь
ко то, что приносило ра
дость.

П орою (а было и такое) 
просят ребята не говорить 
родителям о какой-то их 
тайне, проделке. Н у что ж, 
молчишь. А как старается 
после этого твой ученик не 
повторять ошибок, сделан
ных ранее!

Нтобы педагогу найти об-

МОЙ КЛАСС
щий язык, не обойтись без 
незаменимых помощников 
— родителей.

На М агнитке все знают 
заместителя начальника
дробильно - обогатительной 
фабрики, парторга Алек
сандра Федоровича Логи- 
новских, хорошего специа
листа, отзывчивого комму
ниста и отличного отца 
двух, дочерей. Никогда не 
отмахнется от школьных 
дел постоянный член роди
тельского комитета. Алек
сандр Федорович, несмотря 
на свою  занятость, нахо
дит время для того, чтобы 
вести спортивный кружок. 
Всегда интересуется успе
ваемостью  детей, даже пы
тается лично оказать по
мощь отстающим. А если 
надо, идет в семью, где не
благополучно.

И что еще небезы нтерес
но — Александр Ф едоро
вич частенько выступает 
перед классом с  рассказами 
о руднике, о профессиях, о 
людях. Его любят слушать 
и взрослы е на классных со
браниях.

33 человека, 33 разных 
характера. Понять осо
бенности каждого помогают

отцы и матери. Разговоры 
эти всегда носят форму от
кровенной дружеской бесе
ды. Н ас, учителей и роди
телей, интересует не толь
ко то, какую оценку полу
чил ученик, но и то, как он 
ведет себя с другими, вы
полняет общ ественную  ра
боту, каким растет. И если 
дома сын или дочь измени
лись или что-то случилось, 
мы вм есте решаем, как 
быть.

Федя Архипов учился 
очень плохо. О тец его, ра
ботник автобазы № 8, меж 
ду прочим, частый гость в 
школе. О тметками сына он 
очень интересовался, но... 
тот не мог заставить себя 
заниматься. У Ивана Ф едо
ровича руки опускались. 
Что, делать? Ни беседы, ни 
уговоры, ни проверка — 
ничто не помогало. И мы 
с Архиповым-старшим до
говорились повлиять на 
юношу через коллектив ав
тобазы.

Федю вызвали на заседа
ние профкома автобазы 
№ 8. С остоялся серьезный 
мужской разговор. Парень 
понял, что не имеет права 
позорить отц а неуспевае.

мостью . Хороший был 
урок, сын взялся за учебу. 
Сейчас у него нет двоек, 
он готовится к вступлению 
в комсомол. Такие общие, 
целенаправленные действия 
семьи и школы положитель
но влияют на старш екласс
ников.

И еще. У нас чудесная 
связь с рудоуправлением. 
В каждом цехе функцио
нируют родительские ко
митеты. И члены их в шко
лу ходят почти каждый 
день. Так что взаимопо
мощь полная.

Конечно, нет правил без 
исключения. Долгое время

мы не могли наладить связь 
с семьей Т. Я не хочу на
зывать фамилии, потому 
что слишком тонкой и ще
котливой была эта история. 
Скажу только, что старшая 
дочь исправила поведение, 
лишь когда родители поня
ли свое неверное отнош е
ние к просьбам педагога.

Сложна наша работа. Н о 
мой десятый мне нравится. 
Право, жаль расставаться с  
ребятами, которых вырасти
ла и воспитала.

А. ТОКАРЕВА, 
преподаватель 
школы № 20.

ЯЭото Н. БУЛЫГИНА.



■ КАЧЕСТВО - - ДО УРОВНЯ МИРОВЫХ ОБРАЗЦОВ

ДВЕ СТОРОНЫ МЕДАЛИ
/ .  ЛИЦЕВАЯ
—  Хромпик!
Да, на выставочном стен

де красовались оранжевые 
кристаллы этого химиката. 
Н. Ф. Булыгин, мастер 
хромпикового завода, был 
приятно удивлен. Группу 
советских туристов, прие
хавших в ГД Р, пригласили 
в Лейпциг на знаменитую 
ярмарку, И вот такая встре
ча...

Николай Федорович уви
дел продукцию и некото
рых других первоуральских 
предприятий. Например, 
электросварочное оборудо
вание Н овоуткинского за
вода «И скра».

В о  все концы необъят
ной нашей страны и во 
многие зарубежные госу
дарства идет продукция 
предприятий Первоураль
ска. О на успеш но конкури
рует на мировом (>ынке.

В се  это, конечно, хоро
шо. И все ж е редакция ре
шила наладить «прямые свя
зи» с заказчиками и потре
бителями изделий заводов 
нашего города. Интересно 
ведь знать, каковы их от
зывы.

И вот почта принесла 
письма. Пишет и. о. замес
тителя Кременчугского ав-
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Хозяйственная реформа; 5

Систематическое повышение КАЧЕСТВА ПРО
ДУКЦИИ является обязательным требованием 
развития экономики. Качество продукции совет
ских предприятий должно быть значительно вы
ше, чем на лучших капиталистических предприя

тиях. Для этого необходимо применять широкую 
систему мероприятий, включая общественный 
контроль, повысить роль показателей качества 
продукции в планировании, в оценке работы 
предприятий, в социалистическом соревновании.

(Из Программы Коммунистической 
партии Советского Союза).

_  говорят в волочиль- 
завода о крановщице

—  Побольше бы таких, 
ном цехе Старотрубного 
М. Д. Серегиной.

Мария Даниловна показывает пример и в ра
боте, и в общественных делах. Она — член це
ховой группы народного контроля. Работница с 
честью носит звание ударника.

Фото А. КАЙПАНА.

ОПЫТ, п о и с кВверх 
по лестнице
У ЧАСТО К наш не

большой. Ш тат 65 
человек. До нынешнего 
года выпускали в основ
ном продукцию двух ви
дов: так называемые ро
лики «роже» и мелко
шпуровые коронки. Это 
инструмент горняков. С 
января 1969 года корон
ки из плана изъяты. Вме
сто них участку поруче
но готовить пластинча
тые цепи для транспор
теров, В течение года 
будем работать, глав
ным образом, над зака
зом Качканарского гор
нообогатительного ком
бината.

Цепи — продукция 
для нас совершенно но
вая. Технология изготов
ления несложна, но 
перестройка достави
ла немало хлопот. Во- 
первых, надо научить 
людей. Токари-заточники 
должны освоить вторую 
профессию —  стать сле
сарями - сборщиками. 
Ведь готовыми кадрами 
слесарей участок не рас
полагал. Началась учеба. 
Время не ждало. Едва 
ли не с первых месяцев 
нового года выпуск це
пей стал планироваться 
в объеме 50 процентов 
производственной про
граммы, К чести коллек
тива, освоение проходи
ло успешно. Если в ян
варе (самый трудный 
месяц) выдано лишь 
150 погонных метров, то 
в следующ ем уже 320, • 
А в марте надеемся из
готовить полкилометра.

Параллельно шло про
изводство роликов. 'И 
там и тут судьбу плана 
решили рабочие. Приве
ду для примера нес
колько фамилий: снача
ла заточник, а сейчас 
слесарь-сборщик Ю . Ф. 
Лопотин, фрезеровщ ик 
В. П. Евдокимов, токарь 
Г. С . Романова, ф резе
ровщица Н. Г. Соболе
ва, токарь Ф. И. Хохлов, 
Выработка у каждого 
из них ежемесячно не 
опускается ниже 130 про
центов.

Насколько вырос со

временный рабочий,
можно судить хотя бы 
по Виталию Петровичу 
Климову.. Он слесарь-ре
монтник, но какой! В 
марте он с успехом за
мещает мастера. Впро
чем, удивительного нет. 
Виталий учится без от
рыва от производства на 

-четвертом курсе поли
технического техникума. 
Кроме того, он самый 
результативный рацио
нализатор участка. 3 
конце прошлого года по 
собственным чертежам 
реконструировал узел 
коробки передач на 
станке-полуавтомате. С 
того времени станок ра
ботает без простоев.

Надоело часто ремон
тировать —  давай ду
мать, — так бы я сфор
мулировал творческое 
правило слесаря. Но это 
будет справедливо лишь 
по данному предложе
нию. У В. П. Климова же 
усовершенствование по
луавтомата —  не первая 
и не последняя техниче
ская новинка. Сейчас он 
вместе с механиком за
вода В. Г. Помещико- 
вым готовится улучшить 
некоторые узлы токар
но-винторезных станков.

Теперь несколько слов 
о хозяйственной рефор
ме. Правда, завод гор
ного оборудования зна
ком с ней мёнее года. 
Но мы уже почувствова
ли то новее, что она 
принесла. Начну с само
го понятного —\ оплаты 
труда. В большинстве 
своем у нас сдельщики. 
Сколько деталей изгото
вил, за то и получай. Ка
ких-то дополнительных 
материальных стимулов, 
хотя бы за качество, до 
последнего времени не 
применялось. Сейчас 
есть премиальное поло
жение, прямо связанное 
со сдачей продукции е 
первого предъявления. 
В зависимости от коли
чества отработанных ча
сов, в течение которых 
рабочий сдавал свои из
делия с первичного ос
мотра, он получает опре

деленный процент над
бавки. Кроме того, пре
дусмотрена премия,
пусть небольшая, за 
выполнение задания.

Конечно, суть рефор
мы. не только в гибкой 
оплате, дающей возмож
ность отметить стара
тельных. Хотя и это важ
но. Главным является 
совершенствование ор
ганизации труда , чтобы 
теми же силами, на том 
же оборудовании давать 
больше первоклассной 
продукции. Ещ е недав- 

’ но о научном подходе 
к этому вопросу мы 
всерьез не думали, жи
ли, как говорится, одним 
днем. А сейчас группа 
специалистов во главе с 
инженером по НОТ И. К. 
Постоноговым работает 
над комплексным пла
ном по нашему участку.

Ведется анализ исполь
зования рабочего време1 
ни. Проблема не из про
стых. Действительно, по
чему за одну смену то
карь сдает 100 единиц 
продукции, а за вторую 
—  только 90? Станок 
ли барахлил, рабочий ли 
был не в форм е, инст
румент ли плох, причи
ны могут быть разные. 
Наша задача —  выявить 
их, чтобы потом устра
нить»

Качество тож е не оста
ется без внимания. Нас, 
к примеру, заинтересо
вала такая пропорция: 
брак и квалификация 
рабочего. Какова связ» 
между ними?

Одним словом, сегод
няшнее бурное время, 
хозяйственная пере
стройка заставляю т и ра
бочих, й инженерно-тех
нический персонал по- 
новому взглянуть на 
труд. Пусть эта тенден
ция чуть заметна, пусть 
на участке пока хватает 
трудностей, в е р и тс я , что 
наш коллектив будет ид
ти  вперед все уверен
н е е .

С. КРАВЧУК, 
мастер первого 

механического 
участка.

томобильного завода И. Фе- 
щенко:

«На протяжении многих 
лет получаем  продукцию  
Н овот рубного завода. К а
чество е е  нас вп олне у дов 
летворяет и претензий по 
этому п оводу  никогда не 
было.

Просим  вас от имени на
ш его коллектива выразить 
благодарност ь и пожелать 
новотрубникам и в дальн ей 
шем производить продук  
цию  только отличного ка
чества с доср оч н ой  постав 
кой п о  нашим заказам »

А вот отзы в о продук
ции огнеупорщиков, кото
рый пришел с Челябинске 
го металлургического заво
да:

«С ообщ аем , что за м но
голетний период, в . течение 
которого мы получаем ди 
насовы й кирпич, н е было 
ни о д н ого  случая поставки 
некачест венной продукции.

Мы благодарим  коллек
тив ди н асового  завода  за 
добросовест ны й труд и ж е
лаем ем у и впредь н е р о 
нять марки. .

В. ГУСАЧ, 
начальник отдела 

сы рья и топлива».
Такие отзывы, конечно, 

приятны и мы рады сооб
щить их труженикам Н ово
трубного и динасового за
водов. О днако некоторые 
заказчики делают и не 
столь лестные замечания в 
адрес наших предприятий. 
Вот что пишет главный ин
женер Кусинского машино
строительного завода С. Де- 
вицкий:

«Качество получаемых с 
У ральского завода  тепло
изоляционных изделий со- 
велитовых ?1лит, их упаков
ка и внеш ний вид нас 
удовлетворяют.

В письм е от 17 апреля  
1968 года  мы просили из
готовлять плиты более  
крупных разм еров, которые 
лучше устанавливаются в 
нашем обор у дован и и  и да
дут заводу  больш ую  эк о н о 
м ическую  вы году. Н о завод  
отказал.

П росим  изучить eon fioc о  
возможности поставки сове- 
хитовых плит б о л е е  круп

ных р азм еров  и сообщить 
результаты нам».

Дельное замечание. Ку- 
синцы выпускают котлы и, 
естественно, использовать 
теплоизоляционные п л и т  
более крупных размеров им 
удобнее и выгоднее. Их 
просьба вполне понятна, а 
вот категорический отказ 
руководителей совелитово- 
го завода — не очень. О т
казать, конечно, легче. А 
вот проявить инициативу, 
полнее удовлетворить пот
ребности заказчиков, шире 
развивать прямые связи...

Вот тут-то надо быть,
между прочим, более даль
новидным и предприимчи

вы м  руководителем, обла
дать чувством нового. Кста
ти, с переходом на новую 
систему планирования и ма
териального стимулирова
ния повышение качества из
делий, расширение круга
потребителей весьма выгод
но. Экономическую сторо
ну, следовательно, тоже
сбрасывать со счета нель
зя.

Сош лемся еще на письмо. 
Оно пришло с одного из 
заводов И жевска. Зам ести
тель директора по качеству 
пишет:

«Н а наш е предприятие 
поступают различные гру
бы, изгот овленные Старо- 
трубным заводом . Имеются 
случаи, когда отдельные 
партии приходят б ез  би 
рок  в рассыпанном, виде из- 
за того, что слабая связка  
при п огр у зке и разгрузке  
нарушается.

Н екот орые партии труб 
имеют оч ен ь  плохую  п о
верхность (раковины , рис
ки, трещины и другие д е * 
фекты). А так как детали, 
изгот овленные из тоуб с 
плохой  поверхност ью, д о л 
жны подвергаться покраске  
или хром ировке, их н ео б 
ходим о шлифовать и поли
ровать. Это увеличивает  
трудоемкость и доп ол н и 
тельные затраты. Так, в кон 
це сентября 1968 года  е наш 
ад р ес  поступили грубы  
разм ером  45 на 1ф мм мар
ки «10» в количестве 
24182 метра. И з них и зго
товляются вы хлопные тру

бы мотоциклов, покрытые
,хроч ом

В п р оц есс е  производства 
оказал ось, что на п оверхн о
сти труб имеются ракови- I 
ны глуби н ой  да  0.15—0,20 
миллиметра. В результате 
р езк о  повы сился брак, и 
мы вы нуж дены  были на 
часть труб и заготовок со-  
ставить реклам ационный  
акт.

Есть случаи, когда в с ер 
тификате поставщика ука
зывается заказанная нами 
марка стали с  оп р ед ел ен 
ным химанализо.ч. П ри п ро
вер к е ан али за  в нашей ла 
боратории содер ж ан и е н е 
которых элементов не соот
ветствует ГО С Т у для дан 
ной марки. Н апример, . в 
н оябре 1968 года  были п о
лучены  трубы разм ером  
7 на 1,8 мм марки «45» в 
количестве 3124 метра. П ри  
п роверк е оказалось, что с о 
дер ж ан и е у глерода  (0,33 
+ 0,41 процента) не соот
ветствует ГО СТу. О б этом 
также поставщик был п о 
ставлен в известность.

Н есвоев р ем ен н о  посту
пают и сертификаты на  
трубы — на 7—10 дн ей  п о
зд н ее  сам ой  продукции. И  
так как нет запаса, прихо
дится запускать трубы в 
производст во б е з  сертифи
ката. Н а б о л е е  ответствен
ные детали мы вы нуж дены  
производит ь испытания 
труб у себя  Это задерж и 
вает производст во и вы зы 
вает дополнит ельные мате
ри альны е затраты.

П роси м  старотрубникдв 
устранить отмеченные н е 
достатки, высылать серти
фикаты одн овр ем ен н о  с  
от грузкой труб».

Вот какие серьезные ва- 
мечания сделаны в адрес 
Старотрубного завода. Ду
мается, что его руководители 
И. В. П олуян и С. А. Грин
берг выступят в нашей га
зете и сообщ ат, какие йри- 
нимаются меры, чтобы по
высить качество труб.

Сделаем оговорку: мы
ведем  реч ь  только о п р о
дукции, уходящ ей за во р о 
та предприятий. Это. если  
м ож но сказать, лицевая  
ст орона медали.

А если повести разговор 
об оборот ной стороне —  
затратах на переделку, 
брака?

Думается, тарой разго
вор надо вести ; в полный 
голос. Приглашаем высту
пить в газете руководите
лей предприятий, цехов и 
О Т К , ’►народных контроле

ров, инженерно-технических 
работников, рабочих. Ибо 
повышение качества изде
лий -г задача государствен
ной важности.

Г. ВАСИЛЬЕВ.

Почему письмо пришло в редакцию

У ИСТОКОВ ЖАЛОБЫ
П р е ж д е  чем  о б р а ти ть с я  в 

р е д а к ц и ю , о к а  п о б ы в ала  в 
д о м о у п р а в л е н и и , у  а д м и н и 
с тр а ц и и  Н о в о тр уб н о го  за в о 
д а , т р е с т а  с то л о в ы х . Потом 
п и сьм о  за  п о д п и сью  Г . В . 
Е м е л и н о й  п о я в и л о сь  в ре- 
д а н ц и и . Я р а з ы с к и в а л а  ее 
по те л е ф о н у , ч то бы  д огово
р и ть с я  о в с тр е ч е , но н и к а к  
не м о гл а  з а с + а ть . Н ако н ец  
п о зв о н и л а  ещ е  р а з  и , не 
з а с т а в  ее с н о в а , с п р о си л а  у 
ж е н щ и н ы , р а з го в а р и в а в ш е й  
со мной по те л е ф о н у :

— М ож ет б ы ть  вы в к у р 
се? В р е д а кц и ю  п р и ш ло  
п и сьм о  Е м е л и н о й , но не и н 
т е р е с у е т с я  своим  дело м , не 
з в о н и т , не и д е т . М о ж е т, у  
нее у ж е  в се  в п о р яд ке ?

— Да н е т , ч то  вы ! О на 
у ж е  у с т а л а  ж а л о в а т ь с я . О т
с т у п и л а с ь  о т в се го , р уко й  
м а х н у л а , д е с к а т ь , ладн о , 
к а к -н и б у д ь  п р о ж и в е м . А  в 
к в а р ти р е  у  нее все  п о-п р еж 
н е м у , к а к  и п и с а л а .

Э то т  р а з го в о р  о б ъ я сн и л  
п р и ч и н у  « с тр а н н о го »  пове
д е н и я  а в то р а  п и с ь м а . Иной 
ч е л о в е к  м о ж е т по п у с т я к у  
ж а л о в а ть с я  до  б е ск о н е ч н о 
с т и . Д р у го м у  н еудо б н о  б е с 
п о к о и ть  л ю д е й . Т а к  с л у ч и 
л о сь  и с Га л и н о й  В а с и л ь е в 
н о й , р а б о тн и ц е й  тр е с т а  с т о 
л о в ы х .

Е щ е  в ноябре  п р о ш ло го  
го д а  в к о м н а те , гд е  ж и в у т

п я те р о  Е м е л и н ы х , обвалил- 
ся  п о т о л о к . К о м и сси я  с  м е 
с та  р а б о ты  с о с та в и л а  а н т , 
к о то р ы й  ж е н щ и н а  п р е д с та 
в и л а  в го р и сп о л ко м . А к т  
п о к а з а л и  Е . Ф . О гн е в ско м у , 
з а м е с т и т е л ю  д и р е к то р а  Н о
в о тр у б н о го  зав о д а , в веде
нии  к о то р о го  н а х о д и тс я  
дом . Он н а п р а в и л  Е м е л и н у  
к д о м о у п р а в л я ю щ е й  В. С . 
Х р а м ц о в о й . С е м ья  ч е р е з  
двое с у т о к  б ы ла  п е р е се л е н а  
в р ем ен н о  в д р уго й  дом , а в 
н о м н а те  н а ч а л ся  р е м о н т, 
д л и в ш и й с я  дв а  м е с я ц а . Х о 
зя е в а  п о м о гали  раб о чи м , 
каи  м о гл и : в ы зы в а л и  сам и  
э л е и тр и н о в  и с л е с а р е й , у б и 
р а ли  м у с о р .

Н а к о н е ц , р ем о н т з а к о н ч е н . 
В ъ е х а л а  се м ь я  Ем е л и н о й  в 
к о м н а т у . Но на д р у го й  д е н ь  
с п о т о л к а  с та л а  к а п а т ь  во
д а . С  то й  поры  и н а ч а л и с ь  
х о ж д е н и я  п в  м у к а м . Х о з я й 
ка  к о м н а т ы  — и О гн е в ско 
м у . Он п о с ы л а е т  ее к  дом о
у п р а в у  с  п ро сьбо й , ч то бы  
п о с л е д н я я  п р о вер и ла  ж и 
л и щ н ы е  усл о в и я  се м ь и  и 
п о зв о н и л а  е м у , В . С . Х рам - 
ц о в а , н е  з а тр у д н и в  себя  
п р о в е р к о й , со о б щ и ла  за м е 
с ти те л ю  д и р е н то р а , ч то  ко м 
н а та  х о р о ш а я  и п о сл е  к а 
п и т а л ь н о г о  р е м о н та  п р и го д 
на д л я  ж и л ь я .

Д о м о у п р а в л е н и е  № 2 ж и 
л и щ н о -к о м м у н а л ь н о го  о тд е 

ла  Н о в о тр у б н о го  зав о д а  на* 
х о д и т с я  в н е с к о л ь к и х  м и н у 
т а х  х о д ь б ы  о т до м а  № 13 в 
ш е с то м  к в а р т а л е , где  ж и 
в у т  Е м е л и н ы . К а з а л о с ь  б ы , 
н е тр у д н о  д о м о у п р а в у  п р и й 
ти  и в з г л я н у т ь  на п о с л е д с т
вия  т а к  н а зы в а е м о го  рем он
т а , а н е  д а в а т ь  заведо м о  
л о ж н ы е  о б ъ я с н е н и я  д и р е к 
ции з а в о д а . П о то л о к  в к о м 
н а те  с ы р о й , т а к  к а к  с  к р ы 
ш и  п р о с а ч и в а е тс я  вода . 
В л а ж н о с т ь  в о з д у х а  п р е в ы 
ш а е т  д о п у с т и м у ю , и о т э т о 
го  о д е ж д а  в ш к а ф у  п о к р ы 
в а е тс я  п л е с е н ь ю , не го в о р я  
у ж е  о то м , ч то  с ы р о с ть  
в р едн о  с к а з ы в а е т с я  на зд о 
ро вье  го д о в ал о го  м а л ы ш а , 
к р у г л ы е  с у т к и  н а х о д я щ е го 
ся  д о м а .

В о т  к а и о е  на сам о м  дело  
п о л о ж е н и е  в е щ е й . И не 
н у ж н о  т у т  Д|>лго д о к а з ы 
в а т ь , ч то  к а п и т а л ь н ы й  р е 
м о н т , т я н у в ш и й с я  д в а  м е с я 
ц а , с д е л а н  н е к а ч е с тв е н н о  и 
ч то  и с п р а в и т ь  о ш и б к у  м о ж 
но б ы л о  с р а з у , не го н я я  
б е с п о л е зн о  ж е н щ и н у , не о т 
д е л ы в а я с ь  п у с ты м и  о бещ а
н и я м и ,

Н . А Л Е К С А Н Д Р О В А .
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СЕМЕЙНАЯ ПРОФЕССИЯ
D  Г О Р П И Щ Е Т О Р Г Е
“  их так и ' называ

ют: династия Овчинни
ковых. Татьяна П авлов- 
на пришла в торговлю 
десять лет назад, по ее 
стопам пошли и дочери.

— Ж или мы тогда в 
Красноуфимске, — рас
сказывает Татьяна П ав
ловна. — Муж на ж елез
ной дороге работал, а я 
девочек воспитывала. 
Как подросли дочки, ре
шила- пойти трудиться. 
Мне всегда нравилась 
специальность продавца, 
а попала в торговлю, 
можно сказать, случай
но. Зашла как-то в
промтоварный, с  про
давцом разговорилась. 
Узнала она, что на рабо
ту хочу устроиться, и
сразу же говорит: «П о
работай, Таня, за меня. 
В' отпуск хочу пойти, а 
торговать некому*. В
первый момент я отка
залась: если говорить
откровенно, то просто 
побоялась, что не справ
люсь. Потом согласи

лась. М есяц прошел бы
стро, продавец вышла* из 
отпуска. А мне уходить 
не хочется, привыкать 
стала. Заведующая меня 
вызвала и предложила с  
лотка торговать. Я со 
гласилась. Так и оста
лась за прилавком.

Через год семья О в
чинниковых переехала в 
Первоуральск. И снова 
Татьяна Павловна не из
менила приобретенной 
профессии. Старожилы, 
наверняка, помнят кро
хотный деревянный ма
газинчик «Игрушка», 
что стоял на улице Л е
нина. Им и заведовала 
Татьяна Павловна четы
ре года. В то время стар
шие дочери ее Валя и 
Тамара часто бывали у 
матери в магазине. М о
жет, привлекал их пона
чалу яркий красочный 
мир игрушек: расставля
ли на витринах пласт
массовых зверей, расса
живали по полкам на
рядных кукол. Потом 
помогали торговать.

А мать была рада,1 что 
девочки с детства ин
тересуются' ее делом, 
исподволь, постоянно 
прививала им любовь к 
своей ; : профессии. За- 
кончила школу Тамара 
и встала за прилавок. 
Проработав год, реши
ла учиться. Нынче за
канчивает первый курс 
института народного хо 
зяйства. Пройдут годы, 
и Тамара вернется спе
циалистом — товарове
дом промышленных то
варов. А пока ее заме
нила1 на рабочем месте 
в магазине «Спортивные 
товары» сестра Вален
тина. Девушка работает 
увлеченно, квалифици
рованно, умеет предло
жить покупателю говар, 
посоветовать. У нее меч
та тож е стать специали
стом. поэтому сейчас 
Валя готовится в тот же 
институт.

Сейчас будни Татьяны 
Павловчны Овчиннико
вой заполнены до пре
дела. Она заведует от

делом в «Малыше». 
Каждый день к восьми 
утра идет она на базу 
отбирать товар, потом в 
магазин, где у дверей 
уж е толпится ватага 
шумливых маленьких по
купателей.

Забот у  заведующей 
отделом хватает до по
зднего вечера. Кроме о с
новных дел, Татьяна 
П авловна проводит
большую воспитатель
ную работу в коллекти
ве молодых продавцов: 
вм есте читают статьи в 
«Советской торговле», 
устраиваю т конкурсы на 
лучшего по - профессии.

Ч астенько можно уви
деть в «Малыше» млад
шую дочь Татьяны П ав
ловны Людмилу. Сейчас 
она в девятом классе, 
но йемейной професси
ей интересуется. И как 
знать, мож ет быть, че
рез год горожане увидят 
за прилавком юного 
продавца* Людмилу О в
чинникову.

Н. ПАВЛОВА.

НУЖНАЯ ЛЕКЦИЯ
Коммунисты, проф

союзный актив второго 
строительного управле
ния треста Уралтяж
трубстрой ведут боль
шую борьбу за укрепле
ние трудовой дисципли
ны. Ни один прогул, ни 
одно нарушение общест
венного порядка не ос
таются без внимания. И 
чтобы борьба эта стала 
еще более эффективной, 
недавно народный
судья Федор йпатьевич 
Злоказов прочел строи
телям лекцию о трудо
вом законодательстве.

А. САЛЯХОВ. 
рабкор.

Смена достойных
ВОТ уже десять лет су- Нынче летом заканчивает лучше выступить на п е р в е ч -  

ШАГТвЧЬТ лпм ЛЬТ-ИОЙ Угаллыкий ПО Л МТв VHU чес ки й стве области сое л  и ДСШ ,

полнил он первый разряд, она в

w е !!Ь1СТ," 1” 'лп " 0 " " n rT u  терстео член сборной эбла- Татьяна Козлова. Особощестеует при детской Уральский политехнический стве области среди Д СШ , Щ е о̂лез. Вы- большого успеха добилась
вольных упрзжнени- 

которых вставляет
области поборется за при- сложные акробатические 
зоеое место. Радует успеха- элементы, сделавшие бы 
ми и особым . «почерком» честь неплохому гимнасту-

что

спортивной школе клуба институт кандидат в маете- которое будет проход«ть в
«Уральский трубник» отделе- ра Виктор Панькив. Свердловске с 24 по 27
ние спортивной пимнасти- Много сил отдают трене- марта. Идут усиленные тре- а„ " в
ки Многие ребята прошли ры воспитанию гимнасгов. нировки.
там путь от новичков до Одним нужно привить тру- Почти ежедневно в зале
зрелых гимнастов. Мастера долюбие, другим ловкость, Дворца спорта звучит му- a „ . u,  w»m.
спорта Ирина Радиомова и решительность. зыка, слышатся команды Яарик Башаров. В 14 лет он ю нош а ° че^  ^ ь- „
Нина Ветлугина успешно Труд никогда не пропада- тренеров. Ребят много, бо- готовился выполнить р Трифонова та-
выступают на областных со- ет зря. Сейчас наши юные лее 80 человек. 8 этом го- ” ативь' перв° г0' Р ' ■ А  • гимнастка. И со
ревнованиях. По всему Со- гимнасты считаются в обла- ду оканчивает школу око- Жене Жидкову ещ , уядтит терпения не
юзу разлетелись воспитан- сти серьезными конкурента- ло десяти из них. Жаль, «о- а он работает по втор у У скооо
ники школь.. Мастер спор- ми на призовые места. С нечно, расставаться с таки- взрослому разряду и очень спешить то она скоро
та Анатолий Зенюков окан- ними считаются такие силь- ми сильными гимнастами, огорчается, что его не , , , т. ---
чивает Смоленский институт ные коллективы, как спорт- как Наталья Титова. Ольга Рут на областные соревно- щищ___
физкультуры, кандидаты в комбинат «Юность», имею- Быкова, Александр Хренов, вания. Хорошо зарекомен-
мастера Светлана Севзстья- щий в своем штате 8 тре- Валерий Торгоекин. Но та- довела себя в последнее
нова и Людмила Стеля то- нерое по гимнастике, спе- нова уж судьба детского время Валя лушкова, ус-
же учатся в таких вузах — циализированная ДСШ  при тренера: только свыкся, пешно выступающая на со-
в Омском и в Ленинград- спортклубе «Уралмаш», сроднился со своими подо- ревнованиях по программе
ском. Кандидат в мастера ДСШ  спортклуба «Уралец» печными — и . пора сказать: кандидатов в мастера. ло-
Вячеслав Рудей работает в из Нижнего Тагила. «Счастливого пути!». жность движении сочета- н
Ангаоске, Николай Харлое. Сейчас перед юными Радует нас, что растет ется у нее с отличным м Глчшкова

боль- достойная смена. Нестойчи- исполнением. ства Д СШ  Валя Глушкова.

то
5 и бу 

честь и нашего 
коллектива, и нашего горо-

Л. КУКАРКИН, 
тренер спортклуба 

«Уральский трубник».

На снимке: абсолютная

тоже кандидат, уехал по спортсменами стоит
распоеделению в Ташкент, шая задача — как можно во, уверенно повышает мае- Заметно прогрессирует Фото Н. БУЛЫГИНА.
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СТРАНА ДЕТСТВА
Е Э  РЁМЯ, когда протрка- 

ло детство того или 
пного поколения, наложи
ло свой отпечаток на юные 
Годы любого его представи
теля. Русская литература 
оставила нам в наследство 
прекрасные повести о дет
стве. Советская литература 
рассказала о юных поколе

ниях гражданской войны и 
первых пятилеток. Сегод
ня созрело и вошло в от
крытое море большой лите
ратуры то поколение, дет
ские годы которого при
шлись на время войны. ' 

Это —  гагаринское по
коление. Люди, которым се
годня тридцать пять. Вла

димир Колыхалов —  один 
из них. Этот сибирский пи
сатель создал книгу о во
енном детстве в тыловой, 
но не тихой стороне. Ро
ман «Вешние побеги» был 
опубликован в журнале 
«Сибирские огни» и полу
чил в прошлой году одну 
из вторых премий на все
союзном литературном кон
курсе ЦК ВЛКСМ имени

Островского. Под названи- ские годы Максимки Сарае- 
ем «Дикие побеги» он вы- ва —  это скудная еда и 
пущен ныне первым но- одежда, это постоянный 
мёром «Роман-газеты». труд —  помощь старшим.

Действительно, нелегка Нет в книге сложных
жизнь в маленькой, забро- сюжетных ходов, нет гром- 
шенной в тайге деревень- ких подвигов и высоких 
ке Пыжино. Еще не опра- слов. Все просто и обы- 
вилась, не встала на ноги денно, как было в жизни, 
семья Егора Сараева, а не- Многие подсознатель-
счастье уже погубило его. но вспоминают через Мак- 
Потом грянула война. Дет- симкино свое собственное

детство. Невольно мыслен
но оглядывают сегодняш
них зрелых людей. Хоро
шие люди —  строители и 
поэты, инженеры и арти
сты, рабочие и крестьяне 
выросли, оказывается, из 
Максимок военных лет.

Н. ВИШ НЯКОВА.

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.
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е к л  2 lA€ а
ОБЪЯВЛЕНИЯ!

«ВОСХОД». «Мужской разговор». Начало: 9, 11, 1, 3,
5. 7 9 час. веч.

«КОСМОС». «Случай из следственной практики». На
чало: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

ДОМ КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕЙ. «Смерть за занаве
сом». Начало: 4, 6, 8 час. веч.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ПИВОБЕЗАЛКОГОЛЬНОМУ 
ЗАВОДУ 

*н а  постоянную  работу 
С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

« ко н о м и ст , с л е с а р ь , м а л я р .

Обращаться по адресу: г. Первоуральск.
Ленина 147.

ул.

Горветяечебн ица н ачи н ает весенню ю  обработку 
ж и вотн ы х по срокам : лош адей — 7 и 29 ап реля,
крупный рогаты й  скот: город — 1 4 — 2 1 — 22 ап р е
ля и 12— 1 3 — 19— 20 м ая. М агнитка — 15 ап реля, 
Динас — 4 м ая. Пильная — 13 м ая. Трудпосе- 
лок — 14 м ая. Талина — 17 мая. Соцгород — 18 
м ая, прививки собакам  против чумы — 3 — 10 — 
17 — 24 ап р еля, свиньи об р аб аты ваю тся  на дому по 
заявкам .

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ТИПОГРАФИИ 
на постоянную работу 

ТРЕБУЮТСЯ
УБОРЩИЦЫ для работы в ночное время. Обра
щаться: проспект Ильича, д. 26-а.

Первоуральский завод горного оборудования 

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 

формовщиков, токарей, художника.
Обращаться за справками в отдел кадров за

вода горного оборудования, пос. Талица.

Го р о д ско е  п р о ф е с с и о н а л ь н о -те х н и ч е с к о е  у ч и 
л и щ е  № 69 п р о д о л ж а е т  п р и ем  на к у р с ы  п одго
то в к и  и п е р е п о д го то в к и  р а б о ч и х , и м е ю щ и х  о п ы т  
р а б о ты  н а  м е х а н и з м а х , д л я  П е р в о у р а л ь с к о го  
у п р а в л е н и я  У р а л с п е ц с тр о й  по с п е ц и а л ь н о с ти  
М А Ш И Н И С Т О В Э К С К А В А Т О Р Щ И К О В .

С р о к  о б у ч е н и я  3 м е с я ц а . З а н я т и я  п р о в о д я тс я  
б е з  о тр ы в а  о т п р о и зв о д с тв а . П ри  п о с ту п л е н и и  
н ео б хо д и м о  и м е ть  с л е д у ю щ и е  д о к у м е н т ы : с п р а в 
к у  об о б р азо в ан и и  н е  н и ж е  7 к л а с с о в , х а р а к т е 
р и с т и к у  с  п р о и зв о д с тв а , с п р а в к у  о с о с то я н и и  
зд о р о в ь я . П ри ем  з а я в л е н и й  п р о и з в о д и тс я  с  8  ДО 
17 ч а с о в , к р о м е  с у б б о ты  и в о с к р е с е н ь я .

ТРЕСТУ «ЛЕРВОУРАЛЬСКМЕЖРАЙГАЗа

на постоянную работу 

V ТРЕБУЮТСЯ
тазозлектросваршик, слесари по ремонту и об
служиванию газового оборудования, контролеры 
по наполнению баллонов, мастер аварийно-дис
петчерской службы, слесарь КИП. электромет- 
рист, мастер газораздэ*очной станции, кранов
щик на автокран ЛАЗ-690.

Обращаться в отдел кадров, проспект Космо
навтов, 21, тел. 1-39.

ГОРПИЩЕТОРГ
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

продавцов, киоснеров, лоточников по продаже мо
роженого. продовсйгьствеНных товаров, агентов, 
приемщиков посуды, кладовщиков, мастера
в строительную  i руппу, грузчиков, рабочих, плот
ников, столяров, электриков, слесарей, печников, 
каменщиков, трактористов, сторожа в лесосеку.

На временную работу . приглашаются пенсио
неры.

О бращ аться в отдел кадров.

ПО А Д Р Е С У : г. Первоуральск, 
п р о с п е к т  Ильича. 21/40.

ТЕЛЕФОНЫ: редактор —  5-72, 
вам. редактора — 2-05. ответст
венный секретарь — 4-94. отпел 
партийной жизни — 2-83. эко
номический отдел — 3 47. отпел 
писем — 2-21. бухгалтер — 3-71. 
директор типографии — 2-29.




