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Пой знаменем Ленина
ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

№ Ш  (8128), Год издания 58-й [ СУББОТА, 2 7  И Ю ЛЯ 1968 года Выходит пять раз а неделю. Цена 1 коп.

ЛЕНИНГРАД. Турбострои
тели Металлического за-/- 
вода имени XXII съезда 
КПСС в первом полугодии 
1968 года добились значи
тельных успехов. Отправ
лены уникальные агрегаты 
для крупнейших новостро
ек Красноярской и Сара
товской ГЭС, а также тур
бины мощностью по 175 
тысяч киловатт для Асуан
ской ГЭС  на Ниле. Агрега
ты с маркой предприятия 
работают не только в Со- - 
ветском Союзе, но и во 
многих странах Европы, 
Азии, Африки, и Латинской 
Америки. Они отличаются 
высокой надежностью и 
экономичностью.

На снимке: токари
М. Купцов (слева) и Н. Ба- 
санский производят соеди- : 
нение роторов высокого 'it • 
среднего давления мощной j 
паровой турбины. ' !

Фото П. Ф ЕД О Т О В А .й ( 
Фотохроника ТАСС. ' i

М О Л Д А ВСКА Я  ССР. Пер-, 
венство в соревновании : 
комбайнеров колхоза имв- 
ни Ленина Кбтовского рай-: 
она держит Константин Ро-1 
шиору (на снимке). В тре
тьем году пятилетки он 
обязался убрать колосовые 
и зернобобовые культуры j 
с площади 380 гектаров. 
Он успешно справляется с 
заданием. На ; комбайне 
К. Рошиору развеваетая 
красный вымпел. ,

Фото  Е. Д РАЙШ НЕРА, 
Фотохроника ТАСС. *

Назначение особой важности
Н  СТЬ профессии, кото- 
*“ * рые не играют веду

щей роли в развитии 
экономики страны, но без 
которых не обойтись ни го
сударству, ни миллионам 
его жителей, К таким отно
сятся торговые —  связую 
щее звено между произ
водством и потреблением. 
В знак уважения к ответ
ственным этим професси
ям наша Родина учредила 
особый праздник —  День 
работника торговли, кото
рый завтра будет отме
чаться уж е в третий раз.

Время меняет задачи ра
ботников прилавка и обще
ственного питания, как ме
няет и облик советского 
продавца. Сегодня от него 
требуется быть образцом 
высокой культуры обслужи
вания, умения творчески 
подходить к своему делу. 
Это значит, учиться куль
турно торговать и искать 
новые прогрессивные фор
мы торговли, внедрять пе
редовые методы организа
ции труда и осваивать уме
ние внимательно, чутко от
носиться к запросам людей. 
Творческая природа этого 
труда и обусловила успеш
ное его развитие в послед
ние годы.
■ Сейчас лишь немного ма
газинов, которых бы не ко
снулась реконструкция. По
купатели приходЯт в прос
торные, оформленные в со
ответствии с лучшими тре

бованиями эстетики магази
ны, где богатый выбор то
варов. А на помощь работ
никам прилавка приходит 
техника, совремейное обо
рудование, научная орга
низация труда. В таких ус
ловиях, разумеется, и хо
зяин прилавка должен быть 
передовым человеком. Вот 
почему сейчас осталось 
очень мало продавцов, не 
имеющих среднего или спе
циального образования.

Вот старший продавец 
гастронома №  10 К. Е. Пер- 
минова. Восемь лет назад 
она была новичком здесь, 
а сегодня уважаемый че
ловек, передовик труда, от 
которой покупатели ухо
дят в хорошем настроении. 
Предупредительна, веж
лива —  такова Клавдия 
Егоровне в работе. Она 
много читает, следит за 
специальной литературой, 
помогает внедрять новые

формы продажи товаров—  
все это дает ей право быть 
в числе лучших специали
стов горпищеторга и слыть 
современным продавцом. 
8. И. Вишнякова, продавец 
продовольственного мага
зина №  6, В. А. Аршинцева 
из семьдесят пятого, Н. И. 
Махонина, заведующая ма
газином .№  23 «Галантерея» 
по ул. Ватутина и заведую
щая галантерейным мага
зином №  40 по ул. Герце-

Это передовики советской торговли, ударники коммунистического труда, от- 
дмччые специалисты . Сл<?.ва на. снимке — Нелли Степановна Аф анасьева, про
давец магазина N2 8, уваж аем ы й человек. Рядом с ней ;:ассир-контролер мага
зина N? 36 Анна Федоровна Гущ ина, которой недавно присвоено звание лучш ей  
по профессии. Третья слева кондитер каф е «Уральское* Надежда Васильевна  
Семенова, чьи торты  и пироги очень н р авятся  покупателям. И, наконец, закрой
щ ик магазина «Ю билейный» Вера Григорьевна Киселева (справа), мастер свое-
ГО дела' - Фото  Д. К И Р Е Е В А .

© .тем, как трудятся кол
лективы трех предприя
тий, —- промторга, пище- 
торга и треста стоповых, 
как отдыхают они, расска
зала нашему корреспон
денту заместитель предсе
дателя горкома профсою
за работников торговли 
Вален тн а  Михайловна Чер
ных. •' *

— К а к  организовано со
циалистическое соревно
вание .и соревнование за 
коммунистический труд? 
Каковы  новые формы об
служивания населения?

—  В  социалистическом 
соревновании участвуют 
в ее коллективы. Среди 
предприятий общественно
го питания переходящее 
Красное знамя и премию

во втором квартале полу
чило кафе «Уральское*. 
Лучшим продавцом по го
роду признана Анна Фе
доровна Гущина (магазин 
№ 36), лучшим поваром—

СЛАГАЕМЫЕ УСПЕХА

на Л. И. Коноплева, стар
ший продавец промтовар
ного магазина N2 31 на 
Магнитке Н. И. Пилипенко,
А. И. Алябушева, повар сто
ловой №  5 Новотрубного 
завода, Т. Н. Лева, зав.. 
динасовс+сой столовой №  24, 
Т. А. Белых, директор сто
ловой N2 64 Новотрубного 
завода высоко держат мар
ку своей профессии.

8 первом квартале ны
нешнего года коллектив 
Первоуральского горпище- 
торга занял первое место 
в областном соревновании, 
а горпромторг —  третье. 
Это большой успех перво
уральцев, означающий не 
только перевыполнение 
плана, но и творческое 
развитие торговли. И за 
второй квартал достигнуты 
неплохие результаты.

Июль несет свои успехи. 
Уже сейчас значительно пе
ревыполняют задание про
довольственный магазин 
N2 4 (зав. В. П. Еремина), 
шестой (зав. Е. И. Шмук- 
лер), восьмой (директор
А. Д. Карев), десятый (ди
ректор А. М. Хухарева), по
судохозяйственный (зав. 
М. П. Лысова), мебельный 
(зав. Г. Н. Черевань), обув
ной (зав. А. Е. Бутакова) и 
другие.

Впереди у работников со
ветской торговли много за
бот, много новых сверше
ний. И поздравляя их с 
наступающим праздником, 
пожелаем быть всегда вер
ными служителями народа 
и стражами социалистиче
ской экономики.

Наше интервью

Вера Степановна Романо
ва (столовая Ха 37).

Сог§:внующиеся за ком
мунистический труд берут 
обязательства, которые 
про! ti яются раз в год. 
Тогд' й решается вопрос 
о присвоении и подтверж
дении званий. У нас тру
дятся 677 ударников и 39 
бригад коммунистического 
труда. Пять предприятий 
общественного питания но
сят звание . коллективов 
имени . 50-летия Октября.

К каждому празднику 
горком профсоюза отмеча
ет лучших людей. Сегодня 
в промторге — 28 челове
кам и А тресте с т о л о в ы х - 
150 буД. т вручены подар
ки, й четные грамоты, 
объявде ы благодарности. 
Образцово трудятся по
судница столовой № 3
АгригтшМа Николаевна

Пешкина, повар 20-ой сто
ловой М ария Степановна 
Терещенко, работница рес
торана' Надежда Петровна 
Петухова, кассир 37-й сто
ловой Александоа Семе
нова Леонова и др.

Общий план товарообо
рота за II квартал перевы
полнен. Это результат то
го, что большое внимание 
сейчас уделяется культу
ре работы, внедрению но
вых форм обслуживания.

Посетители с удоволь
ствием заказы ваю т комп
лексные обеды, продукты 
в столах заказов на заво
дах. Продавцы доставля
ют такж е некоторые про
дукты на дом : хлеб, моло
ко. Появление в столовых, 
кафе своих фирменных 
блюд тоже привлекает лю 
дей.

— Какие виды учебы

распространены среди тор
говых работников? . К ак  
повышают они свое мас
терство?

— Прежде всего во всех 
коллективах ,проводятся 
читки газет, специальных 
ж урналов.; Для обмена 
опытом существует День 
продавца и кулинарный 
совет, где ежемесячно спе
циалисты делятся секрета
ми своей профессии.

Более 200 продавцов по
вышают квалификацию на 
курсах, свыше четырехсот 
поваров, кулинаров, к у 
хонных работниц — в 
школе торгово-кулинарного 
мастерства.

Учим мы и молодежь, 
которая еще не имеет про
фессии. На базе 64-й. сто
ловой занимается группа 
поваров и кондитеров.

Кроме того, многие за-

Первое место в областном сорейцовании, переходя
щее Красное знамя, денежная премия в сумме 6 ты
сяч рублей —  таковы итоги работы коллектива горпи- 
щегорга Первоуральска во втором квартале. Отличной 
трудовой победой отмечают работники прилавка свой 
традиционный праздник. Большая их группа награждена 
также Почетными грамотами областного управления 
торговли и облсовпрофа, облисполкома, горкома КПСС 
и горисполкома. Они вручены 43 передовикам произ
водства. Среди награжденных —  А. И. Лоскутова, стар
ший продавец магазина №  75, Н. С. Афанасьева, стар
ший продавец магазина №  8, старший продавец га
стронома №  39 Л. К. Женихова, старший продавец ма
газина №  64 В. Т. Оладко, продавец десятого гастро
нома К. Е. Перминова и другие товарищи.

S канун праздника 17 лучшим работникам вручены 
также памятные подарки. В настоящее время админи
страция торга, его партийная и профсоюзная органи
зации совместно с областным управлением торговли 
обратились с ходатайством в Министерство торговли

Трудовая победа
Р С Ф С Р  о награждении 9 работников значком «Отлич
ник советской торговли».

* •  Л
Хорошая весть пришла перед праздником в коллек

тив горпромторга. По итогам работы во II квартале 
ему присуждено третье место в областном социалисти
ческом соревновании и премия в сумме 1100 рублей. 
24 лучших работника отмечены Почетными грамотами 
областного , управления то'рговли, < горкома партии и 
горисполкома, областного Совета депутатов трудящих
ся. Их-удостоены Л.' И. Коноплева, заведующая мага
зином №  40. Н. С, Бурдукова, старший продавец ма
газина №  34, закройщица третьего магазина В. Г. Кит 
сепева.

Перед праздником также 19 работников прилавка 
горпромторга повысили свою квалификацию,

нимаютея в вечерних шко
лах, институте народного 
хозяйства. 64 работницы 
пищеторга и треста столо
вых являю тся студентами 
техникума советской тор
говли. Успешно закончили 
в этом году институт бух
галтер 42-й столовой Гали
на Алексеевна Чичкалова, 
товаровед Милитина Ни
колаевна Неулыбина.

— А  как профсоюз за
ботится об отдыхе?

— За полгода в санато
риях и курортах страны 
побывало 30 человек, бо
лее 60 -— в домах отдыха. 
245 детей отдохнут этим 
летом в нашем пионерском 
лагере на Северке. Всего 
на культурные мероприя
тия горкомом профсоюза 
израсходовано в этом году 
около трех тысяч рублей. 
П ятидневная рабочая не-

■ деля серьезно заставила 
подумать и  об организа
ции воскресного отдыха. 
На берегу Билимбаевского 
пруда выстроил новую ба
зу отдыха «Ветерок» гор
промторг. Каждый прода
вец отработал на строи
тельстве базы по четыре 
выходных дня, и сейчас 
все имеют возможность 
выезжать туда с семьями.

Молодежь наша любит 
туристские походы: побы
вали нынче на озере Пес 
чаном, на. Чусоветрое. Есть 
и хорошие спортсмены, ко
торые постоянно принима-

■ ют участие во всех спор
та в н-ых: состязаниях. Tq л ь - 
ко в тресте столовых 88 
разрядников!

В этот день всем труже
никам торговли хочется 
пожелать больших успе
хов в труде.
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Повсеместно отмечает советский народ ежегодный праздник •— День Военно-Морского Флота. В  этот день на бескрайних мор
ских просторах матросы, старшины и офицеры проводят смотр своих успехов в боевой и политической подготовке.

Рожденный в огне Великой Октябрьской социалистической революции, в ожесточенных сражениях с внешни «и и внутрен
ними врагами. Советский Военно-Морской Флот прошел славный путь. Создание отечественной индустрии в годы первых пятиле
ток способствовало росту мощности Советского военного флота, позволило создать новые флоты на Тихом и Северном Ледови
том океанах. В  годы Великой Отечественной войны неувядаемой славой покрыли себя военные моряки. Беспримерные подвиги
совершили подводники и морские летчики, экипажи надводных кораблей и десантники в боях за Ленинград и Одессу, Севас
тополь и Новороссийск, Москву и Сталинград. \

В  послевоенные годы Военно-Морской Флот нашей страны благодаря постоянной заботе Коммунистической партии и Совет
ского правительства о его укреплении и переоснащении стал составной частью вооруженных сил дальнего действия, способным 
оказывать решающее влияние на ход вооруженной борьбы на огромных театрах военных действий Моряки Военно-Морского 
Флота, сохраняя и умножая боевые традиции русских моряков, совершенствуют свое мастерство успешно осваивая новые ви
ды ракетно-ядерного оружия. Советские моряки верно служат Родине, в едином строю с воинами других тидов Советских Воо
руженных Сил надежно охраняют мирный созидательный труд нашего народа.

Н А  С Н И М КЕ слеваз подводники —* отличники боевой и политической подготовки; справа — корабли перехватчики в походе.
Фотохроника ТАСС.

ВНИМАНИЕ:

О  Н, этот дымок, особен- 
ный. Недолго держит

ся  • воздухе, медленно ни
кнет к земле, и пахнет. уг-

О людях города

ДЫМОК НАД «КУЗНЕЙ»
лом  и разогретым метал
л о м ..

> 8 кузнице механического
П в х а  завода термоизоляци
онны х материалов двое: 
м олотобоец  Павел Макаров 
Н кузнец  Павел Субботин. 8

ВЕСТИ 
СО СТРОЕК
По у пице Ватутина 

тружениками СУ №  4 
построен новый продо
вольственный магазин 
на 10 рабочих мест. На 
двух етажах его раз
местятся гастрономиче
ский, хлебный, молоч
ный, бакалейно-конди
терский и  рыбо-мясной 
отделы. Здесь ж е бу
дут работать кафетерий 
я  отдел ааказов. В  ети 
дни несколько маляров 
бригадира Г. 3. Кутовой 
заканчивают внутрен
нюю отделку.

•
В  новом здании нар

суда заканчивается от
делка фасада. Во внут
ренних помещениях ра
ботают маляры из 
бригад Г . 3. Кутовой и 
В, Ы. Тонкова.

9
В  поселке хром пи но

вого еавода силами 
С У  Л6 4 построен 60- 

-квартирвый дом для 
желеанодорожн и к  о в 
станции Первоуральск. 
Сейчас вдесь ваверша- 
ются отделочные рабо
ты  и благоустройство 
территории. Дом при
мет новоселов в авгу; 
сте.

•
Продолжается стро

ительство моста через 
реку Чу сову ю. На двух 
пролетах смонтировано 
по шесть Салок, осталь
ные будут уложены в 
августе-сентябре.

mm К  дНЮ Октября 
сдадим мост в вксплу- 
атацию, —  говорит ме
ханик участка мостопо- 
езда ЛЗ 462 Ш, Н» Be* 
черни н.

А. САЛЯХОВ, 
нештатный 

корреспондент.

горне, а самом пекле го
рящих углей, железные 
прутки. Металл постепенно 
раскаляется, густо покрыва
ясь краснотой.

—  Готово! —  говорит 
кузнец, и уверенно берет 
щипцами первый пруток. 
Павел Макаров уж е  занес 
кувалду и по команде на
парника с силой бьет по 
податливому металлу. Ув
леченно работают кузне
цы —  залюбуешься. Не 
прошло и десяти минут, как 
срочный заказ —  штыри 
для крепления замков на 
ленте транспортера —  был 
готов. Вот уже электро
сварщик Виктор Дылдин, 
скрутив проволокой деся
ток штырей, понес их к ме
сту ремонта...

» -------------------------

В 1953 году впервые по
явился е кузнице Павел Ни
колаевич Макаров. Порабо
тал год молотобойцем и 
подался в кочегары. Но 
нет-нет да и заглядывал в 
«кузню». Потрогает увесис
тую кувалду, постоит за
думчиво и молча уйдет. Ви
димо, нравилась ему огне
вая работа. И правда, с 
чем сравнишь чувство, ког
да сильные руки играючи 
бросают на наковальню по
слушную кувалду, и металл 
от удара принимает нужную 
форму? Древнее зто ис
кусство —  ковать металл.

В общем, вернулся Ма
каров на прежнее место, и 
вновь заиграл а его руках 
мощный инструмент. С тех 
пор много воды утекло.

Менялись у молотобойца 
учителя: Александр Кукар- 
кин, Николай Никулин, Ле
онид Логинов... Но, пожа
луй, лучшие навыки куз
нечного мастерства полу
чил он у своего тезки — 
Павла Субботина.

—- Легко работается е 
ним, —  говорит Макаров, 
душевный человек, спаси
бо ему за науку.

А s прошлом году моло
тобоец три месяца стоял у 
горна один. И ничего, все 
заказы изготовил в срок. 
Дела подвигались бы еще 
лучше, да есть у кузнецов 
одна загвоздка: плохо
снабжают заготовкой. За
частую приходится исполь
зовать отходы металла. 
Чтобы добиться хорошего

качества сил требуется не
мало. Да и времени боль
ше теряется при ковке не
кондиционного металла...

—  Ну, как, передохнул, 
Павел? —  обращается к 
своему помощнику Суббо
тин. —  Давай-ка вон ту 
болванку сажай в горн. 
Кольцо для центрифуги 
смастерить надо.

Волшебное превращение 
металла продолжалось. 
Выйдя из «кузни», я еще 
долго с уважением раз
мышлял о людях этой тру
дной профессии. Верилось, 
что из Макарова выйдет 
классный кузнец, достой
ный его наставников. А 
вслед мне стлался знако
мый дымок, особенный — 
с запахом угля и раскален
ного металла.

Д. КОЛОВ, 
корреспондент.

JoaзнаменемЛенина
а т в Е ч д ш '

2 стр.

Азбука
экономии
8 газете за 9 июля по

мещена статья «А по пот
ребности ли?», з которой 
шла речь о штатах Перво
уральской ТЭЦ. Д ело • 
том, что до 1964 года ТЭЦ 
существовала на правах 
вспомогательного цеха Но
вотрубного завода и обслу
живалась отделами и цеха
ми его. Поэтому не было 
надобности а собственных 
службах. Но е 1964 году 
она была выделена в систе
м у «Свердловэнерго» как 
самостоятельное предприя
тие со своими расчетными 
счетами а госбанке и Строй
банке.

В соответствии е сущест
вующими нормативами был 
утвержден административ
но-управленческий штат в 
количестве 30 человек и 
созданы свои службы и от
делы в пределах лимитов, 
переданных нам заводом. 
Фактическая численность 
персонала несколько возро
сла. Обязанности отделов 
были значительно расшире
ны. На бухгалтерию возло
жены функции финансово
го отдела, расчеты по ка
питальному строительству, 
кассовые дела, на плано
вый отдел капитальные

ремонты, оформление юри
дических документов.

С  момента отделения 
ТЭЦ от завода а эксплуа
тацию введен целый ряд 
новых мощностей. Почти 
все технологические агре
гаты оснащены новейшей 
автоматикой, что дало воз
можность освоить «новь 
введенные мощности без 
увеличения численности 
коллектива.

Однако зто же обстоя
тельство требовало от ре
монтного и обслуживающе
го персонала высоких тех
нических знаний. В связи с 
этим возникла необходи
мость усилить ремонтную 
службу для проведения 
своевременных капиталь
ных и текущих ремонтов 
оборудования, автоматики 
и измерительной аппарату
ры. Ведь ТЭЦ  —  это пред
приятие со своими особен
ностями.

Рост производственных 
мощностей давал право 
увеличить административ
но-управленческий персо
нал с 30 человек до 35. Но 
соблюдение режиме эконо
мии и проведение ряда ме
роприятий позволили стан
ции оставить численность 
обслуживающего персона
ле на том же уровне. Как 
же изменилось производ
ство ТЭЦ? Для сравнения 
возьмем первые полугодия 
1963 и 1968 годов. Отпуск 
тепло- и электроэнергии 
потребителям возроо ■ 
полтора раза. Почти вдвое 
увеличилась выработка на

каждого труженика. Кроме 
того, намного снижена се
бестоимость обоих видов 
энергии, производимой на
ми.

Со второго полугодия 
1967 года ТЭЦ работает по 
новым условиям: ' Коллек
тивом сделано немало по 
соблюдению режима эко
номии и изысканию внут
ренних резервов. Еще до 
появления статьи в город
ской газете «Свердловэнер
го», а вместе с ним и ТЭЦ 
намети эи ряд мероприятий 
по ликвидации параллель
ных звеньев и упрощению 
структуры производствен
ных служб, внедрению цен
трализованного учета и от
четности, а также сниже
нию удельной численности 
персонала. Мероприятия 
расписаны по срокам.

На ТЭЦ в настоящее вре
м я фактическая численность 
ее, как хозяйственного пред
приятия, стала меньше на 
40 человек.

В дальнейшем коллектив 
будет продолжать работу 
по совершенствованию 
структуры управления и 
внедрению научной орга
низации труда.

И. ПОЛОВНИКОВ, 
директор ТЭЦ,

М. МАЛЫХ, 
секретарь партбюро.

*  •  *

На сообщение рабкоров
ского поста вКто мешает 
строителям», опубликован
ное в  газете 4 июля, отве
чает начальник производ
ственно-технического от

дела УКСа Новотрубного 
завода Д. Махаев:

«Проектно-сметная доку
ментация для строительст
ва блока инструментальных 
цехов разрабатывается > н -  
лроектировщиком —  Урап- 
гипромезом.

По отдельным позициям 
проекта она поступает . с 
большим опозданием: в ча
стности, на строительство 
вентиляционных камер для 
кабин крановщиков.

Вспрос ускорения выда
чи рабочих чертежей неод
нократно рассматривался 
руководством завода и 
Уралгипромеза. Составлен 
концевой график. Но, к со
жалению, сроки Уралгипро- 
мез не всегда выдержи
вает.

На строительство венти
ляции по термообрубному 
цеху рабочие чертежи бу 
дут переданы в июье, а по 
сталелитейному —  я авгу
сте.

Применение конструк
ций для сооружений всег
да согласовывается со 
строителями».

•  •  •

Начальник городского уз
ла связи К. И. Зснзее от
вечает на реплику «Какие 
будут предложения», напе
чатанную в газете за 6 ию
ля: «Полностью вопроо о 
связи в запрудной части 
города будет решен при 
строительстве новой АТС 
на 5000 номеров. О на уже 
строится и будет сдана в 
эксплуатацию в будущем 
году».

ХРОНИКА
В минувшую среду бюро 

городского комитета пар
тии приняло кандидатами а 
члены КПСС и в члены пар
тии 12 человек. Сведи 
них К. В. Попова, оператор 
цеха футерованных труб 
Старотрубного завода, Г. И. 
Шабиков, работник пункта 
технического осмотра стан
ции Кузино, А. П. Махнева, 
врач станции Подволошная. 
В. П. Сальников с завода 
ЖБИиК и другие товарищи.

На днях Новотрубный за
вод и отделение Свердлов
ской железной дороги об
ратились в городской Со
вет с заявлением о выделе
нии земельных участков 
под строительство жилья и 
объектов соцкультбыта. Оно 
удовлетворено: заводу пре
доставлена площадка для 
возведения очередных двух 
домов на 150 квартир е 
седьмом микрорайоне, ж е 
лезнодорожникам —  в Ку- 
зино, где намечено строи- 

. тельство бани на 50 мест.
* * *

25 июля объединенный 
постройком треста Урал- 
тяжтрубстрой подвел итоги 
социалистического соревно
вания за второй квартал. 
Первые места и переходя
щие Красные знамена при
суждены коллективам пер
вого строительного упраа- 
пения, завода ЖБИиК, уп
равления механизации ч 
участку промсвязьмонтаж.

Пять школ на территории 
Кузинского поселкового Со
вета, Их готовность к пред
стоящему учебному году 
обсуждена на исполкоме, 
который состоялся 25 июля. 
Выяснилось, что а школах 
рабочей молодежи, трид
цать пятой, шестьдесят тре
тьей подготовка к занятиям 
почти завершена. Положение 
дел в Перескачке и в Мер- 
китасихе несколько хуже. 
Там ремонт затягивается по 
вине руководителей Перво
уральского леспромхоза. 
Принято соответствующее 
решение по этому вопросу.

Недавно исполком Битим- 
ского сельского Совета ре
шил оказать помощь Пер
воуральскому совхозу в за
готовке кормов. Оно вы 
полняется. В страде актив
ное участие принимают 
школьники, ветераны труда, 
активисты Совета. Непо
средственно руководит об
щественностью член ис
полкома М. Я. Кыштымов. 
Он же контролирует ход ра
бот тружениками хозяйства.

С. С. Ковков, рабочий 
Новотрубного завода, обра
тился в исполком городско
го Совета с просьбой о 
предоставлении ссуды на 
ремонт своего дома. 23 
числа просьба рабочего 
рассмотрена и удовлетворе
на. Ему выдана ссуда в 
размере 300 рублей.

* •  *

В конце июня на дорого 
у Билимбая Г. А. Пищальни- 
ков, шофер Первоуральско
го автохозяйства, нашел два 
ящика сливочного масла, 
стоимостью 182 рубля 88 ко
пеек. Вместе с В. А. Голов
ко, рабочим завода ГИМ, 
Г. А. Пищальников решил 
присвоить находку. Они до
говорились с Е. С. Смирно
вой, заведующей базой Но- 
воуткинского рабкоопа, не
законно сдали ей масло, 
получив за такую «опера
цию» 100 рублей.

Преступление раскрыто. 
Против Пищальникова, Го
ловко и Смирновой возбумв> 
дено уголовное дело ль. 
одной из статей УК РС Ф С Р .



В Л К С М

КОМСОМОЛЕЦ
П ЕР В О УР А Л Ь СКА

ВЫПУСК № 6

В ГОРКОМЕ ВЛКСМ

ВТОРОЙ ЭТАП 
ЭСТАФЕТЫ ПОКОЛЕНИЙ
Подведены итоги второ

го этапа эстафеты трудо
вой славы поколений, по
священной 50-летию Ле
нинского комсомола. Боль
шую работу проделали в 
втот период комсомольские 
организации предприятий, 
учреждений, организаций. 
Достойно встретить юбилей 
и подготовить ему свой 
личный подарок —  стало 
сейчас девизом каждого.

В  соревнование в честь 
юбилея ВЛКСМ с личными 
н коллективными обяза
тельствами включилось бо
лее пяти тысяч комсомоль
цев. В городе создан 51 
Комсомольске - молодежный 
коллектив, а 732 члена 
ВЛКСМ повысили произ
водственную квалифика
цию. На 50 человек сокра
тилось число молодых про
изводственников, невыпол
няющих нормы выработки. 
Значительно снизилось ко
личество нарушителей тру
довой дисциплины и обще
ственного порядка.

Около 6 тысяч комсо
мольцев борются за право 
называться ударниками 
коммунистического труда, а 
■3258 рабочим уже при
своено это звание. В горо
де 720 комсомольцев-ра- 
ционализаторов, которыми 
только за -второй квартал 
текущего года подано 393 
предложения, годовой эко
номический эффект от внед
рения которых составит бо
лее 80 тысяч рублей.

Молодежью собрано около 
500 тонн металлолома. 
Особенно отличились ком
сомольские организации за
вода «Искра» и автобазы 
Кг 8.

По итогам второго этапа 
«Эстафеты трудовой славы 
поколений», посвященной 
50-летию Ленинского ком
сомола, первое место среди 
предприятий первой груп
пы присуждено номсо- 
мольской организации за
вода «Искра». Ей вручены 
переходящее Красное знамя 
горнома ВЛКСМ и грамота 
областного комитета комсо
мола. Второе место завое
вала комсомольская орга
низация Новотрубного за
вода и третье —  Старо
трубного завода.

Среди предприятий вто
рой группы первое место с 
вручением переходящего 
вымпела и грамоты горко
ма ВЛКСМ присуждено пер
вичной организации автоба
зы №  8, второе —  комсо
мольцам узла Кузино и 
третье —  швейной фабри
ке.

Бюро горкома обратило 
внимание комитетов
ВЛКСМ динасового, хром
пикового заводов, рудоуп
равления, фабрики бытово
го обслуживания на ряд 
существенных недостатков 
в работе с молодежью, на 
неудовлетворительную ор
ганизацию выполнения 
юбилейных обязательств.

З НАКО М ЬТЕСЬ: кемее-
молка Валя Пигалева, 

В цехе контрольно-измери
тельных приборов и авто
матики на хромпиковом за
воде она считается чуть ли 
не профессиональным ху
дожником. Ее руками с 
любовью  оформлен стенд 
«Комсомольская жизнь». В 
одном из уголков его — 
экран «Комсомольского 
прожектора», руководит 
которым все та ж е Валя 
Пигалева. Прожектористы 
сообщили, что в июне пер
вичная организация цеха 
заняла первое место в со
ревновании по заводу. Тут 
же они информировали, что 
18 июля проведен очеред
ной рейд «КП» по провер
ке использования рабочего 
времени. Назывались фами
лии тех, кто не дорожит 
минутой, уходит на обед 
раньше времени. Действен
ным оказывается каждое 
выступление «прожектора».

Валя Пигалева много вре
мени отдает занятиям в 
вечернем техникуме. Она 
переведена на пятый курс. 
С большой теплотой отзы
ваются о ней товарищи.

Текст и фото
Н. БУЛЫГИНА.

НИ встречаются 
ежедневно: поку

патель и продавец, от 
умения, навыков, знаний 
которого зависит обслу
живание людей. Как 
лучше, полнее удовлет
ворить запросы покупа
теля, избавить его от 
лишних хлопот —  вот о 
чем  заботится комсо
молка Раиса Некрасова, 
продавец овощного от
дела гастронома №  75,

В этом комсомольско- 
молодежном коллективе 
Рая работает второй
год. Стаж небольшой,
но, когда наблюдаешь 
за ее работой чувству
ешь, что это уже опыт
ный продавец. Умение 
пришло не сразу. После 
школы работала учени
ком у Валентины Хлеб
никовой. С какой тепло
той рассказывает она о 
своей наставнице, кото
рая сумела привить ей 
любовь к этой скром
ной, но очень нужной 
профессии.

—  Будешь стараться, 
мастерство и придет, —■ 
говорила Хлебникова, 
когда что-нибудь не по-

ЕСЛИ ЛЮБИШЬ 
ПРОФЕССИЮ...

яучалось у девушки.
А сейчас у самой Ра

исы есть чему поучить
ся молодым продавцам,

—  Нравится ли мне 
моя профессия? Да, —- 
отвечает Некрасова, ■— Я 
продавец и по тому, как 
каждый из нас работает, 
покупатель судит обо 
всем коллективе мага
зина.

В этих словах —  боль
шая ответственность
перед товарищами.

Рая Некрасова актив
но участвует в общест
венной жизни. Она член 
месткома, ведает культ
массовым сектором. 
Она и член редколлегии 
стенной газеты.

—  Организуем посе
щение театров, коллек
тивные походы в кино. 
В прошлое воскресенье 
ездили на базу отдыха 
«Ветерок», которая рас
положена на берегу Би-

лимбаевского пруда. 
Загорали, купались, ры
бачили. Домой привез
ли букеты цветов и,
главное, хорошее наст
роение... ‘

Забот у современного 
продавца немало и
знать приходится много. 
Поэтому Рая Некрасова 
готовится поступать в mh-v 
ститут на заочное отда
ление.

—  Конечно, трудно 
будет работать и учить
ся, но думаю, справ
люсь,—  заканчивает она.

У молодого продавца 
Некрасовой есть и 
творческий подход к
своему делу,, и умение 
обслужить. Она оправ
дывает почетное звание 
ударнике коммунистиче
ского труда, а лучшая 
благодарность ей за 
труд —  простое челове
ческое спасибо,

В. БЕЛО УСО В.

К Т О  С Т А Н Е Т  П О Б Е Д И Т Е Л Е М ?

В ФЕВРАЛЕ этого года 
молодежные общежи

тия Новотрубного завода 
начали соревнование в 
честь юбилея комсомола и 
100-летия со дня рожде
ния В. И. Ленина. При под
ведении итогов учигывает-

в — ---------------- ---

Комсомольская органи- 
вация автобазы №  8 насчи
тывает в своих рядах 67 
человек. Со времени отчет
но-выборного собрания
прошло более восьми меся
цев, и теперь можно под
вести некоторые итоги. По- 
еле выступления городской 
газеты, вскрывшей некото
рые недостатки в нашей 
работе, комсомольский кол
лектив автобазы, комитет 
В Л К С М  под руководством 
партийной организации 
много сделали для того, 
чтобы выправить положе
ние.

Все мероприятия комсо
мольской организации ав
тобазы в этом году прохо
дят под девизом: «50-ле
тию B JIK C M  —  достойную 
встречу». У  нас есть социа
листические обязательства 
в  честь знаменательной да
ты . 17 комсомольцев име
ют личные обязательства, 
149 юношей и девушек го
товятся стать ударниками 
коммунистического труда, 
а 45 молодых рабочих уча
ствуют в соревновании за 
ввание «Лучш ий по про
фессии*.

Чем еще мы занимаем
ся? Несколько раз выез
ж али  на строительство ба
зы отдыха. С заданием 
горкома ВЛ КС М  по сбору

металлолома справились 
успешно, собрав за второй 
квартал 15 тонн. Мы всей 
душой откликнулись на 
призыв помочь борюще 
муся Вьетнаму, перечисли
ли в его фонд все средст
ва, заработанные на вос
кресниках. Хорошо у нас

вокруг комсомольцев. И 
вот уже ряды нащц по
полнились. Недавно при
няты в комсомол слесарь- 
моторист Володя Пронин, 
автоэлектрик Володя
Олесь, автослесарь Юра 
Лис. А члену комитета 
Юрию Соловьеву мы дали

ПЕРВЕНСТВО
У Д Е Р Ж И М

прошла и подписка на 
комсомольско . молодеж
ные издания на второе по
лугодие. А  в подшефной 
школе в селе Решета мы 
постараемся к  сентябрю 
оборудовать спортивный 
городок.

Комитет комсомола сей
час уделяет большое вни
мание организации отды
ха. Несколько раз выезжа
ли в однодневный дом от
дыха на Хрустальную. Хо
рошие впечатления оста
лись от поездок в Кунгур- 
скую пещеру и в Сверд
ловский цирк.

Все это как-то заметно 
сплотило ребят и  девчат

рекомендацию для вступ
ления в партию.

О чем еще наша забота? 
Об учебе автомобилистов. 
Недавно прошло в авгюба- 
зе партийно - комсомоль
ское собрание. Рассказали 
молодым рабочим об ито
гах прошедшего учебного 
года, настоятельно совето
вали нынче учиться всем. 
Ш кольная комиссия прово
дит беседы с юношами и 
девушками, вручает путев
ки в школу рабочей моло
дежи.

Недавно » горкоме 
В Л К С М  подводились ито
ги второго тура эстафеты 
трудовой славы поколе

ний. Наша комсомольская 
организация заняла пер
вое место среди предприя
тий второй группы. Этих 
результатов мы добились 
благодаря усилению рабо
ты среди молодежи. Боль
шую помощь в этом нам 
оказали коммунисты.

Конечно, у нас не все 
еще гладко. Предстоит 
очень много сделать, что
бы комсомольская органи
зация была постоянно в 
числе передовых. Х арак
тер производства у нас та
кой, что место работы у 
шоферов постоянно меня
ется. Кроме того, возвра
щаются они с.линии в раз
ное время. Часто бывают 
в командировках. По этой 
причине не всегда удает
ся их видеть, контролиро
вать выполнение поруче
ний. Есть у нас и другие 
трудности. Но если всем 
относиться к порученному 
делу действительно по- 
комсомольски, то недос
татков можно избежать, 
й  мы приложим все силы, 
чтобы первое место в эс
тафете трудовой славы 
поколений, посвященной 
50-летию ВЛКСМ, оста
лось за нами,

Ю . М ИХАЙЛ ОВСКИХ, 
секретарь комитета 

комсомола автобазы №  8,

ся уровень политико-вос
питательной, культурно- 
массовой, спортивной рабо
ты, санитарное состояние 
комнат, количество уча
щейся молодежи, рост фон
да общежитских библиотек. 
Принимается во внимание 
и летний отдых: количест
во и массовость турпохо
дов, прогулок и выездов за 
город.

Молодежь побывала на 
предприятиях города, про
вела несколько спортив
ных соревнований. По во
лейболу, например, чет
вертое общежитие одержа
ло победу над хромпиков- 
цами, первое г~ над стро

ителями. Юноши первого 
общежития собрали для “би
блиотеки более 500 книг.

На днях объединенный 
совет подвел итоги работы 
во втором квартале. Лучшим 
признано общежитие MS 1. 
Второе место поделили чет
вертое и второе общежи
тия.

Намечено провести вод
ный спортивный празд
ник, на котором будут со
стязаться пловцы и гребцы, 
В третьем квартале опре
делятся и победители фото
конкурса, объявленного в 
мае.

В  октябре закончится 
первый этап Соревнования.

Семья—1200 человек
Для 1200 юношей и девушек стали наши общежития 

родным домом. Нет недели, чтобы члены комитета 
комсомола не побывали в них. Воспитательную, орга
низаторскую работу мы там усилили. О  досуге моло
дежи, о быте заботятся коменданты и воспитатели. Во 
втором общежитии —  Валентина Михайловна Лазути
на и М ария Михайловна Попова, в пятом —  Антонида 
Петровна Мишарина и Нина Апполоновна Халдина, ко
торые не считаются со временем, не жалеют энергии, 
чгобы в комнатах отдыха, комнатах для занятий было 
все необходимое, чтобы вечера строителей проходили 
интересно.

Быт организован хорошо, В каждой комнате живут 
по два-три-четыре человека. Оборудовано молодеж
ное кафе, где можно, к примеру, отметить день рож
дения. В пятом общежитии организована фотолабора
тория для тех, кто занимается фотографией.

Каждый день спланирован. Бытовые советы рассмат
ривают и утверждают планы массовых мероприятий, 
помогают их выполнять. Организаторами избираются 
самые активные, передовики производства. Во втором 
общежитии бытсовеУом руководит Люба Попова, в пя
том —  Алик Балтрукайтис. Строители с уважением от
носятся к ним, откликаются на их просьбы.

Нет, пожалуй, вечера, когда бы в комнатах отдыхе, 
красных уголках не проходило что-нибудь. Тематичес
кие вечера, весенние и осенние балы, встречи с поэта
ми, музыкантами, артистами Свердловска и участника
ми художественной самодеятельности Дома культу
ры строителей, лекции на самые разнообразные те
мы  —  вот далеко не полный перечень массово-поли
тических мероприятий, число которых увеличилось ■ 
связи с переходом на пятидневную рабочую  неделю.

Конечно, воспитательная работа этим не должна ог
раничиваться. Однако сейчас у молодежи просто не 
остается уж е  времени на застолье с водкой. И нару
шений общественного порядка по сравнению с нача
лом года во много раз меньше.

Еженедельно в парткоме треста, в присутствии ра
ботников постройкома профсоюза и комитета ВЛКСМ  
проводятся оперативки, на которых воспитатели обще
житий отчитываются о том, как прошла неделя. Это 
тоже подтянуло дисциплину, заставило некоторых об
думывать свои поступки.

Недостатков в общежитиях ещ е много: старая ме
бель,^ мало радиодинамиков, нет горячей воды, живут 
семейные с детьми. Эти вопросы, очевидно, постепен
но решат руководители нашего треста, проявляющие 
больш ую  заботу о молодежи.

Г. ТРЕФИЛОВ, —  3 стр. С Г Г Ц
“ “ ' " " л к с м  ‘ П°Л  ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИН».
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На ответственном посту
R  ТЕЛЕФОННОЙ труб- 

' ке расстроенный го
лос: «Ума не приложу,
как  еще ее уговаривать. 
Подала заявление об ухо
де. А сейчас время самое 
горячее, каждый .человек 
на счету. Да и продавец 
она хороший, хоть и мо
лодая. Валя, поговорите с 
ней, пожалуйста»...

Хлебникова положила 
трубку и задумалась.

...За одиннадцать лет 
работы в горпищеторге она 
обучила более семидесяти 
продавцов, а Последние 
два года непосредственно 
занимается с молодежью. 
В каждом магазине есть ее 
ученики. И когда решает
ся  судьба подростков, ру
ководители и товарищи 
обязательно обращаются к 
Валентине • Ильиничне 
Хлебниковой, инструктору 
производственного обуче
ния. Поэтому такие теле
фонные звонки нередки.

"Как же быть Все-таки е 
Людмилой, о которой 
только что шла речь? То
лько без поспешных выво
дов* — причины увольне-

«л , ; жизненный опыт.
Главное, чтобы по 

купка доставила человеку 
удовольствие. А на это 
влияет многое: к ак  выгля
дит продавец, как  он раз
говаривает. и  как  завер
яет и подает покупку. 
К аж дая мелочь важна. Из 
них складывается стиль 
работы, культура обслу
живания.

—-  Ш кола заочного обу
чения занимается два ра
за в неделю. Количество 
учеников самое разное, 
сегодня, например, двад
цать три. После восьми 
классов учатся шесть ме
сяцев, после десяти —* 
вдвое меньше.

Однажды с базы при
везли свежемороженую ры. 
бу палтус. День прошел, 
другой, неделя — никто 
не покупает. Продукт на
чал портиться, несколько 
ящиков пришлось списать.

Валентина предложила: 
«Может, дегустацию орга
низовать? Взять палтус, 
красиво оформить витри-ф 
ну, пригласить работников 
кухни, консультацию про-

ИЗВБЩ ЕНИ1 
М  чм>п*. *’ и  часе* * ааяе заседании горкоме 

КПСС «ветвится инструктаж ответственных за ор 
ганизацию подписки и общественных распростра
нителей печати.

Горком КПСС,

Редактор С. И, ПЕКАНОВ.

ния могут быть самыми годия сделано все. тебе был неизвестен. Чест- с выставкой блюд»,
разными. Валентине пред- — Это у нее с первых но . говоря, я даже зави- поддержали. Задум-
стазилась Люда, чуть сдер- дней псТшло. — рассказы- дую тем девушкам, кото- ка Удалась. Покупателей 
ж&вн.ая, немного вепыль- вает П. И. Веретенникова, рые занимаются у Вален- притйло много, и рыба за 
пивая, но способная де- заведующая гастрономиче- тины Ильиничны сейчас. во<-®ала признание.
в ушка. Любит свою про- ским отделом. Никогда не И вот здесь пора ска- ®от как ^важно знать
фессию. Продавцом она спешит уйти. Бывало, зать о том, что дает гор- продавцу особенности каж-
еше будет. И неплохим, сдаст смену и спросит; пище-торгу школа произ- лого нового продукта. На 

Валентина посмотрела «Полина Ивановна, может, водственного обучения, ко- своих_ занятиях Хлебнико- 
на часы: время спешить в помочь вам отчет соста- горой, руководит Хдебяи- . *а обращает на это ооо- 
гемьдесят пятый магазин, вить или продукты при- кова. За последнее время ®°® внимание.
К ак там справляются с нять?» Такая отзывчивая, не только улучшились ус- каждом магазине есть 
практикой Светлана Ску- Другая на ее месте не взя- ловия работы продавца, но красочно оформленный 
рихина. Мария Лузенйна лась бы не за свои обязан- и повысились требования стенд, в котором, наряду 
Инна Зобняна, Людмила ногти, а Валентина то на к нему, поэтому очень ва- с ДРУГ-ими правилами тор

не только ее ученики, во работать с таким челове- ли за продавцом, который И если сегодня я рае-

— С половины девятого давец:
начинаются у меня в кра-

кие-лиоо подрооные знания воплотились
С Валентиной .Ильи- учитель не успевал. Хоро- черты советского продав

сном уголке магазина № 5 яичной я работала, когда шо, если ученик дотош-
занятня. Вторая смена за- была еще ученицей. Всем, ный, но молодежь в тор
канчиваетея в два часа чего Добилась, я обязана говлю идет разная, доп.я-
дня. Потом просматри- ей. ее умению очень так- даются и застенчивые, и
ваю дневники, иду в, мага- тично сделать замечание, равнодушные, которые
зины и наблюдаю, как сдержанно, но приятно по- лишний раз не спросят,
работают девушки. - хвалить. Сейчас, кажется, А сейчас е первого же

Но ровно в пять Хлеб- у нее и без того забот хва знакомства Валентина 6УДьте уверены — в мага
никовэ редко уходит домой тает, но все равно придет Ильинична говорит об осо- ,ины придет добрая сме
— не привыкла измерять в магазин, наденет халат, ценностях профессии про на- и о
часами будни, что назы- встанет рядом за прила- давца. о том. чему ее нау- МАЩ ЕНКО.
ваетея «от и до». Она вы- вок. Обязательно что-то чили старшие товарищи. —--------  .
ходит из магазина только новое подскажет, еше один лекции в торговом техни- На снимке Д. КИРЕЕВА
когда считает, -что на се- секрет откроет, который куме, собственная практи- В. И. ХЛЕБНИКОВА.

Возмездие
В  номере газеты «Под 

знаменем Ленина» за 27 
июня начальник станции 
Первоуральск Н. Шелестов 
обратился к горожанам: 
«Не забывайте об основных 
требованиях правил без- 
опягности на вокзале!».

28 июня вокзальные де
журный и диспетчер в 
отместку нерадивым пас
сажираv . нарушителям 
правил безопасности зада
ли - голбволомусу. как ус
петь к поезду Л? 125 
•Свердловск—Брест», оста
новившемуся на третьем 
Пути на две минуты, если 
на первой платформе сто
ит пермский состав, а по 
второму пути курсирует ма- 
невровы й локомотив? Все

и р и к л т у р в )
6 к  И'' 

а тиры

пассажиры решили задачу 
неверно: проползли под
составом. Правильное ре
шение задачи администра
ция станции опубликует в 
одном из последующих но
меров газеты.

Итоги конкурса
Подведены итоги двух

годичного конкурса на 
лучшее использование во
доразборной колонки, де
монтированной в переулке 
Чекалина,

Первая премия и спе
циальный приз «За ори
гинальность и неожидан
ность решения» присужде
ны пенсионеру Петру Ни- 
коновичу Банникову, пред
ложившему вновь исполь
зовать колонку для снаб
жения жителей переулка 
питьевой водой.

Статистика говорит
Товарищу Кузнецову, 

проживающему в доме М  15 
по улице Томилина в

ФУТБОЛ

До кубка один шаг
24 июля новотрубни

ки принимали на сво
ем поле гостей — 
команду «Северский 
трубник». Полуфинал 
кубка области должен 
был определить фина
листа.

Матч начался в бы
стром темпе. Хозяева 
поля создавали нес
колько хороших момен
тов для взятия ворот

противника, но защита 
полевчан стояла креп
ко. На сороковой ми
нуте быстрая контр
атака гостей принесла 
им успех. А. Мальцев 
вышел один на один с 
вратарем Л. К озлачко-’ 
в а м  и послал мяч в а
сетку.

После перерыва ново- 1
трубники произвели за
мену. Вместо В. Щмар-

кова на левом., краю 
стал играть Л. Сафро
нов, который на пяти
десятой минуте сравнял 
счет.

Новотрубники обру
шили .на ворота полев
чан шквал атак. Снача
ла А. Воронов ударил 
по ворогом, затем сле
дует сильный удар 
Л. Тарасова, но также 
неудачно, а смелый

рейд В . Чепрасова за
щитники гостей остано
вили грубым приемом 
в штрафной площадке. 
Мяч на одиннадцати
метровой отметке. Удар 
Л. Кузнецова завер 
шился, и еще один гол 
в воротах «Северского 
трубника».

Т ак  со счетом 2:1 
футболисты Новотруб 
ного завода одержали 
победу и вышли в фи 
нал кубка области.

В. НАУМОВ.

1 айну ляна? Частенько складе помогает рабочим, жно, какую подготовку он говли- записано: «Где бы
она идет именно.туда, где то в красном уголке эски получит. ты ни находился, на каком
сама недавно стояла за зы нового оформления ви- Года два назад ученика аое:гУ ЦИ работал, помни
прилавком, где работают трин рисует. Приятно' было нежосредственно закрепл.я- гы советский человек».

и учителя, например. По- ком. мог только научить его сказала о Валентине Иль-
лнна Ивановна Верегенни- В разговор вмешивается практически, дать оиреде- пничне Хлебниковой, то 
кова. '  Людмила Гайнулнна, про- ленные навыки. Дать ка- то-1ько потому, что в ней

типичные

ца, советского человека- 
прпнцчпиальность. чест
ность.. добросовестность, 
отзывчивость, любовь к 
своей профессии. Такому 
человеку не зря поручено 
воспитание кадров. И

Били мбйе, за последние 
полтора месяца не было 
доставлено три экземпля
ра Подписных изданий: 11 
номер «Роман-газеты». 
138 номер «Под знаменем 
Ленина» и один номер га
зеты «Советский спорт».

Если и в дальнейшем 
начальник отделения свя
зи В. Н. Гагарина будет 
отделываться лишь обе
щаниями, то задолжен
ность подписчику К у з 
нецову к концу года до
стигнет 15 экземпляров. 
Над Билимбаевски.м отде
лением связи нависнет 
серьезная угроза — поте
рять одного из своих ак
тивных подписчиков.

(Материалы подготов
лены по письмам 

читателей).

е к л  ал#  а
(ПОЯВЛЕНИЯ I

«ВОСХОД». «Хроника пикирующего бомбардировщи
ка». Начало: 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

«КОСМ ОС». «Фантомас». Начало: 12, 3-30, 5-39,
7-30, 9-30 час. веч. Для детей «Андрейка». Начало: 9, 
10-30 час. утра,

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Небо нашего детства». На
чало: 1, 7, 9 час. веч.

Д О М  КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕЙ. «Операция «Кобра», 
Начало; 11, 1, 5, 7, 9 час. веч.

КЛУБ СТЗ. «Утоление жажды». (2 серии), Начало! 
5-20, 8 час. веч.

П ЕРВО У РА Л ЬС К И Й  г о р п и щ е т о р г  
ПРОИЗВОДИТ Н АБО Р УЧА Щ И ХС Я

на нурсы продавцов продовольственных товаре» 
с б — 10-месячным сроком обучения. Принимаются 
девуш ки не моложе 16 лет, с образованием 8 — 10 
классов. Прием без вступительных экзаменов. 
Учащ имся курсов выплачивается стипендия в 
размере 45 — 54 рубля. Прием документов произ
водится отделом кадров, начало занятий 1 сен 
тября 1968 года.

Продолжается прием в Каменси-Уральекое тор
говое училище.

П ЕРВО УРА Л ЬС КО М У СПЕЦ ИАЛИЗИРО ВАННО М У  
У П РА ВЛ ЕН И Ю  ТРЕСТА  УРАЛСПЕЦ СТРО Й

Т Р Е Б У Ю Т С Я
маш инисты  экскаваторов, помощники машини
стов экскаватора, маш инисты бульдозеров, маш и
нисты автогрейдеров, маш инисты  дооожных кат
ков, мотористы электросварочных агрегатов, ма
ш инисты  автокранов, крановщ ики на гусеничный  
трактор, слесари по ремонту строительных меха
низмов, путевые рабочие, трубоукладчики и груз
чики.

Обращаться: г. Первоуральск, ул . Вайнера, 10, 
управление треста Уралспецстрой.

П ЕРВО УРА Л ЬС КО М У  ГО РП РО Ф Т ЕХ У Ч И Л И Щ У  69 
на постоянную работу  
Т Р Е Б У Ю Т С Я

преподаватель физического воспитания. дежур
ный общ ежития, уборщица, инструментальщ ик.
Оклад уборщицы — 69 р\тблей.

Адрес училища: ул. Чкалова, 17.

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ЛЕСОТОРГОВОЙ Б А З Е  
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ

на постоянную работу 
вассмр. Обращайся по адресу; пос. Тллица,

ДОМ ОУПРАВЛЕНИЮ  ГО РКО М ХО ЗА  
на временную работу 

ТРЕБУЕТСЯ

Ватутина,паспортист. Обращаться по адресу: 
79-а, 2 подъезд.

ЧРОМПИНОВОМУ ЗАВОДУ  
на постоянную работу 
СРОЧНО Т РЕБУ Ю Т С Я

технологические рабочие в основные цехи, слеса
ри, электрики, токари, помощники машиниста теп
ловоза, плотники, ш тукатуры , маляры, кровель- 
щини, газосварщики, шоферы, грузчики, работни
ки охраны. На должность технического информа
тора требуется специалист с высш им или средним' 
образованием. Оплата труда по соглашению.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ЛЕСОПУНКТУ 
УПРАВЛЕНИЯ ТОПЛИВНОЙ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ
Т Р Е Б У Ю Т С Я

бухгалтер —  оклад 80 руб. 50 коп.. агент по снаб
ж ению  — оклад 100 руб., счетовод-кассир   ок
лад 72 рубля, рабочие в цех лесопиления. Оплата 
труда сдельная.

Обращаться: Трудпоселок, ул. Мебедыциков, 7-а.

ПО АД РЕСУ: г. Первоуральск, 
проспект Ильича, 21/40.

Т ЕЛ ЕФ О Н Ы : редактор — 5-72, 
зам. редактора — 2 05, ответст
венный секретарь — 4-94. отдел 
партийной жизни — 2-83. эко
номический отдел — 3 47, отдел 
писем — 2-21. бухгалтер — 3-71. 
директор ТИП01 рафии —  2-29.




