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ПАРТБЮРО 
И КОМСОМОЛ

ГТ А РТ И Й Н Ы Е  организа­
ции наряду с дру­

гими важными делами 
систематически занима­
ются комсомолом, моло­
дежью. В Уставе КПСС 
есть специальный раздел 
«Партия и комсомол», в 
котором сформулирова­
ны основные положения 
о целях Коммунистиче­
ского Союза Молодежи и 
методах партийного ру­
ководства им. Свое вли­
яние парторганизации 
оказывают через коми­
теты ВЛКСМ, актив и, 
конечно, через комму­
нистов, работающих в 
комсомольских органи­
зациях.

В последнее время 
многие парторганизации 
стали больше внимания 
уделять укреплению
партийного ядра в ком­
сомоле. Показательно, 
например,, что в составе 
комитета ВЛКСМ  треть­
его цеха Новотрубного 
завода —  шесть комму­
нистов, а среди 32 сек­
ретарей цеховых органи­
заций этого завода —  
одиннадцать членов
КПСС.

В целом же по горо­
ду картина несколько 
иная. Руководят комсо­
мольскими организация­
ми всего лишь 14 ком­
мунистов —  одна пятая 
часть вожаков комсомо­
лии. И только один Вя­
чеслав Соколов, секре­
тарь комитета ВЛКСМ  
трубоэлектросварочного 
цеха Старотрубного за­
вода —г член партийного 
бюро цеха, член партко­
ма. Участие в заседани­
ях партбюро и парткома, 
знакомство с тем, как и 
какие вопросы поднима­
ют старшие товарищи,—  
для него наглядный урок 
углубленной, серьезной 
постановки вопросов, 
урок, принципиальности 
и деловитости. И имен­
но это является одной 
из причин активной и 
эффективной деятельно­
сти комсомольской ор­
ганизации цеха, того, 
что она считается луч­
шей на заводе.

Каждая партийная ор­
ганизация, каждый сек­
ретарь, член парткома 
или партбюро долж­
ны заботиться о том, 
чтобы в воспитании 
комсомольцев, молоде­
жи в той или иной ме­
ре участвовали все ком­
мунисты. Когда член 
ВЛКСМ  готовится к всту­
плению в КПСС, реко­
мендации партийцев
предусмотрены Уставом. 
Но вот многие ли ком­
мунисты рекомендовали 
молодых рабочих в ком­
сомол? Такой вопрос 
оказался для абсолютно­

го большинства секрета­
рей партбюро предприя­
тий неожиданным. И толь­
ко в восьмом цехе Ново­
трубного завода посчи­
тали его закономерным: 
нынче коммунист Б. Г воз­
дев рекомендовал в 
комсомол рабочего Пав­
ла Могилу, а секретарь 
партбюро В. Носов —  
Владимира Пивовара. 
Комсомольцы почувство­
вали внимание старших 
товарищей к ним не на 
словах, а на деле.

Еще год назад, работу 
первичной организации 
цеха критиковали на всех 
собраниях. Партбюро и 
коммунисты оказали 
младшим товарищам 
максимум внимания. г1 
дело пошло.

Другая форма воспи­
тания комсомольцев —  
проведение совместных 
с коммунистами собра­
ний. Для молодежи уча­
стие в открытых партий­
ных собраниях —  прояв­
ление доверия к ней, 
школа возмужания. Но 
когда организуются та­
кие собрания формаль­
но, они не оставляют 
следа в памяти молодых. 
Вот, к примеру, было в 
мае партийно-комсо­
мольское собрание в 
четвертом строительном 
управлении. Коммунисты 
пришли все, а из ста 
тридцати комсомольцев 
—  всего пятеро. На соб­
рании принимали обяза­
тельства в честь 50-ле­
тия ВЛКСМ. Партбюро 
СУ-4 предало забвению 
этот факт. А ведь за 
полтора года комсо­
мольская организация 
провела всего лишь два 
собрания, включая Май­
ское.

Центральный Комитет 
КПСС в принятом поста­
новлении наметил кон­
кретную программ/
дальнейшего совершен­
ствования партийного 
руководства комсомоль­
скими организациями, 
повышения их боеспо­
собности, их роли в хо­
зяйственном, культурном 
строительстве, в воспи­
тании подрастающего по-' 
коления. Но чтобы ус­
пешно руководить ком­
сомолом, надо знать, 
чем живут юноши и де­
вушки, знать их интере­
сы, запросы, настрое­
ния. А для этого недо­
статочно- одних встреч в 
парткоме, партбюро, как 
бы ни были эти разгово­
ры обстоятельны и со­
держательны. Коммуни­
сты, и в первую оче­
редь секретарь партбю­
ро, активисты, должны 
бывать всюду, где моло­
дежь работает и отды­
хает.

М ы часто говорим: 
труду и честь.

Действительно, рабочий 
человек, который все силы 
и знания отдает ,любимому 
делу, пользуется большим 
уважением в коллективе.

Г. И. Базуев —  машинист 
тепловоза железнодорожно­
го цеха Старотрубного за­
вода. Отлично трудится 
Григорий Иванович. Пото­
му товарищи по работе из­
брали его членом цехового 
комитета профсоюза. Рабо­
чий высоко держит звание 
ударника.

Ф ото  А. ЗИЯТДИНОВА.

Г  I I  !• I I  J I M

* Трудовые подарки Дню металлурга
* Для строек пятилетки * Реформа -  
в действии * Юбилею комсомола посвящается

ТРУБЫ СВЕРХ ПЛАНА
В восьмом цехе Ново- 

Трубного завода все шире 
развертывается соревнова­
ние в честь Дня металлур­
га. Высоких показателей 
добилась на прокате брига, 
да мастера Т. А. Дегтярева. 
Она за шесть месяцев вы­
дала дополнительно 1262 
тонны труб. Совсем немно­

го отстал от нее коллектив 
мастера В, М. Кохана. На 
его счету 1123 сверхплано­
вых тонны.

Высокие темпы поддер­
живают прокатчики и в 
июле. Особенно успешно 
начала месяц бригада В. М. 
Кохана, которая ежесмен­
но перекрывает нормы вы­

работки на пятнадцать- 
шестнадцать процентов. 
Почти на двенадцать про­
центов перевыполнила нор 
мы бригада мастера Ю. П. 
Солдатова.

Свой праздник металлу р. 
ги намерены встретить но­
выми трудовыми успехами.

Н. А Н Д РЮ Щ ЕН КО , 
старший нормировщик 

цеха №  8

Второй механический цех 
завода горного оборудова­
ния получил почетный за ­
каз: изготовить для Качка­
нарского горно-обогати­
тельного комбината лотки 
и цепи. О том, как выпол­
няет коллектив этот заказ, 
рассказывает начальник це­
ха П. И. Белоглазое:

—  В первые дни июля при­
шлось нелегко: не хватало 
металла, подъемных меха­
низмов. Однако с трудно­
стями справились, сумели 
войти в график и сейчас де­
ла идут хорошо.

Мы должны к 16 июля

З а к а з
сделать для Качканара 
шестьсот лотков и триста 
метров цепи. Еще на чет­
вертое июля у нас уже бы ­
ло готово сто двадцать 
штук. Со вчерашнего дня 
приступили к сборке цепи.

Думаю, слово сдержим, 
отправим качкэнарцам вес 
изделия в срок. Порукой 
тому —  отличная работа 
людей. Трудятся все с 
огоньком, чтобы поддер­
жать честь заводской мар­
ки.

МОЛОДЫЕ РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ
В строительном управлении №  3 немало рационали­

заторов —  комсомольцев. Они вносят большой вклад в 
усовершенствование трудоемких операций, строитель­
ной механизмов.

Анатолий Висимских, секретарь комсомольской орга­
низации, работал на строительстве бани. Здесь, как 
обычно, ставили двухстоечные леса. Времени на их 
установку уходило много. Анатолий предложил заме­
нить двухстоечные на одностоечные. От этого сократи­
лась затрата рабочего времени и пиломатериалов тоже.

Зоя Махнева вместе с группой . товарищей строили 
базу управления Уралстальконструкция. Из-за нехватки 
кирпича простаивали. Как изменить положение? Реши­
ли договориться с заказчиком: предложили заменить 
кирпич пенобетонными панелями. От этого выиграли 
и заказчики, и строители, а экономический эффект со­
ставил восемь тысяч рублей.

Рационализаторские предложения комсомольцев —  
подарки к предстоящему юбилею Ленинского Союза 
Молодежи,

И. ГАЛИЙ, 
литературный сотрудник 

газеты «Строитель».

в  с р о к
Особо следует отметить 

бригаду слесарей, которая 
режет заготовку на ножни­
цах. А. Ефременко, В. Арис­
тов, В. Боровиков ежесмен­
но дают по две нормы. Не 
уступает им и вторая брига­
да резчиков. В. Кротиков,
А. Гузовский и М. Сереб­
рянников тоже выполняют 1 
по две нормы.

Высок трудовой накал в 
коллективе. Здесь умеют 
ценить каждую  минуту ра­
бочего вре/4ени. Значит, бу­
дет расти и дальше счет 
рабочих побед.

О

УДАРНЫЙ 
ТРУД

С апреля текущего года 
типография работает по но­
вой системе планирования 
и материального стимулиро­
вания. Результаты достигну­
ты хорошие. Задания второ­
го квартала по выпуску и 
реализации продукции зна­
чительно перевыполнены.

Высоких производствен­
ных результатов добились 
печатники В. П. Скорынина 
и Т, С. Олейник, линотипи­
сты Р, П. Силантьева и 
Г. Теплоухова, переплетчи­
ки Е. А. Мишукова, В. М. 
Незговорова, калькулятор 
С. Окатьева, бригада на­
борщиков.

НА ПУСКОВЫ Х 
ОБЪЕКТАХ

На строительстве крупно­
панельной школы закончен 
монтаж первого этажа и 
спортивного зала. Сборка 
второго этажа вновь задер­
живается из-за нехватки де­
талей. Д о сих пор не до­
ставлены не площадку пять

ОБЕЩАНИЯМИ ШКОЛУ НЕ ПОСТРОИТЬ
прогонов ПР-4 и три пане­
ли ПВ-31. Завод железобе­
тонных изделий и конструк­
ций должен был по графи­
ку изготовить их еще к 25 
июня.

Отстает от графика мон­
таж актового зала. Здесь с

18 июня по 1 июля не ра­
ботал —- по вине управле­
ния механизации — гусе­
ничный кран. К тому же и 
конструкциями эта часть 
здания тоже еще не обе­
спечена. Нужны две колон­
ны К-1Ш и два прогона

ПР-3. Словом, фактов не­
достаточно четкого снабже­
ния стройки можно приве­
сти много. Они нетерпимы, 
потЬму что время уходит.

M i-за необеспеченности 
материалами бригада мон­
тажников никак не может

организовать на объекте 
третью смену.

Рабкоровский пост:
Н. М А КС И М О В — ма­
стер СУ №  4, Я. ФО Т  
—  бригадир, А. САЛЯ- 
ХО В —  нештатный кор­
респондент.

Уз пасЯёЬних
СООБЩЕНИИ

Визит начался
Вчера в Москву iso 

глашению Презид я  f  Щ § 
Верховного Совета и пра­
вительства СССР с офици­
альным визитом прибыл 
президент Индии доктор 
Закир Хусейн,

Закир Хусейн был из­
бран на пост президента 
Индии 9 м ая 1967 года. Он 
является приверженцем по­
литического курса Джава- 
харлала Неру.

Призыв министра
Министр иностранных 

дел ГДР Отто Винцер, вы­
ступивший в традиционной 
воскресной радиопередаче, 
призвал население Запад­
ной Германии со всей ре­
шительностью бороться за 
подписание правительством 
Федеративной Республики 
договора о нераспростране­
нии ядерного оружия,

Винцер высоко оценил 
новую инициативу Совет­
ского Союза в вопросе о 
разоружении.

После выборов ?
Вчера в Париже открыл­

ся пленум Ц К Француз­
ской коммунистической 
партии. Будет продолжать­
ся анализ обстановки, сло­
жившейся в стране, после 
парламентских выборов и 
того мощного движения со­
циального протеста, кото­
рое потрясло Францию на 
протяжении минувших 
двух месяцев. Несмотря на 
то, что правым партиям с 
помощью беспрецедентного 
ш антаж а избирателей уда­
лось получить большинст­
во мест в парламенте, ре­
альная расстановка поли­
тических сил в о . Франции 
остается прежней: ком ­
мунисты возглавляют все 
левые силы страны, оста­
ются единственными вы­
разителями насущных ч ая ­
ний французских трудя­
щихся.

Кандидат 
компартии США

В заключительном голо­
совании съезда Коммуни­
стической партии Соеди­
ненных Штатов Америки 
выдвинуты кандидатуры 
на пост президента и ви­
це-президента от компар­
тии. Кандидатом на пост 
главы государства амери­
канские коммунисты назва­
ли 38-летнюю негритянку 
Ш арлей Митчелл, которая 
с 16 лет является членом 
партии nvпринимает актив­
ное участие в ее деятелй- 
ности.

Запад обсуждает
Вчера в Бонне откры­

лась двухдневная конфе­
ренция министров иност­
ранных дел Западноевро­
пейского союза, в кото­
рый входят шесть стран 
общего рынка и Велико­
британия. Главный вопрос 
на повестке дня конферен­
ции — обсуждение новы* 
мирных предложений Со­
ветского Союза, изложен­
ных в меморандуме о не­
которых неотложных ме­
рах предотвращения гонки 
вооружений и разоруж е­
нию.

База оставлена
Войны Народных воору­

женных сил освобождения 
Нужного Вьетнама продол­
жают вести ожесточенные 
бои с противником в райо­
не бывшей базы Кхесань, 
которую интервенты вы­
нуждены были эвакуиро­
вать под натиском 'патрио­
тов. Базу покинул послед­
ний американский солдат»



ю/tодной

пятилетки

П ЕР М С К А Я  О БЛАСТЬ. На 
окраине Уральского  города 
Кр аснокам ска  строится
крупное торфопредприятие. 
Оно будет готовить торфо- 
минерально-аммиачные удо­
брения и снабж ать  ими 
колхозы  и совхозы  близле­
ж ащ и х  районов. Территория 
предприятия три  ты сячи  
гектаров. На строительстве  
за н ята  мощ ная техника, 
позволяю щ ая производить 
все работы в комплексе.

На снимке: работы на
одном из участко в  торфо- 
предприятия.

Ф ото  Е. Загуляева  | 
Фотохроника ТАСС.

К выставке

Л ЕН И Н ГРА Д . Завер ш ается  
Строительство оригинальны х 
п ави льонов из стекла, м етал­
л а  и алю миния. Сйоро в п а ­
вильонах  начнется м онтаж  
оборудования и экспонатов 
вы ставн и  «Инрыбпром -68 », 
которая о ткр ы вается  в а в ­
густе .

О своем намерении п р и ­
н я т ь  участи е  в этом м еж д у­
народном показе современ­
н ы х  средств добычи и обра­
ботки  рыбы  заявили более 
300 организаций и фирм из 
24 стран .

На снимке: отделочные
р аботы  в ангарном пави ль ­
оне.

Ф ото  И. БА РА Н О ВА , 
ф отохроника ТАСС.

Ра сска з  о А. С. Палатынской, 
коммунисте динасового завода

На этой странице
ДВА. ПОДХОДА К ДЕЙУ—  

ДВА РЕЗУЛЬТАТА
П еред какой угрозой  

стоит НАТО

ЧЕРЕЗ ВСЮ  Ж И ЗН Ь
С  Александрой Станиславовной Пала­

тынской мы встретились в конторе вто­
рого цеха динасового завода. Она 
очень занята, надо многое успеть сде­
лать перед отъездом а Каменск-По- 
дольск, куда ее пригласили на открытие 
мемориальной доски в память о погиб­
ших воинах, среди которых был ее муж.

Рассказать о себе согласилась неохот­
но, разговор' долго не клеился. Но по­
степенно Александра Станиславовна ув­
леклась, глаза ее молодо заблестели.

—  Тридцатые годы —  годы моей юно­
сти были трудными, но интересными,—  
вспоминает она. —  М ы  тогда как-то не 
думали, что на ногах не модные туф­
ли, а рабочие ботинки или полуразва- 
лившиеся сапоги. Делали все, что нам 
поручали. Не хватало топлива —  ехали 
в лес на заготовку, шли в деревни зани­
маться с неграмотными, ставили концер­
ты, выходя на сцену е тех ж е  полураз- 
валивщихся сапогах. И всюду с нами бы­
ли шутки, песни, наш боевой комсо­
мольский задор. t

Особенно запомнилась зима 1932 го­
да. Нас, группу комсомольцев-раб- 
факовцев, направили на работу с насе­
лением в деревни на советско-поль­
ской границе. Время было неспокой­
ное. Там все ещ е орудовали враги Со­
ветской власти. От города, где мы жи­
ли, до деревни было 8 километров. Хо­
дили пешком, каждую  минуту можно 
было получить удар из-за угла, но ком­
сомольцы выполнили задание.

...Шли годы. Ш ура закончила инсти­
тут, вышла замуж , но по-прежнему ак­
тивно участвовала в работе комсомоль­
ской организации, занималась спортом, 
художественной самодеятельностью. В 
мае 1941 года ее приняли в партию. А  
через месяц —  война. М уж  ушел на 
фронт, а Александра Станиславовна с 
двумя маленькими детьми эвакуирова­
лась на Урал. На динасовом заводе ее

назначили с м е н и м  мастером первого 
цеха. М олодая коммунистка всю свою 
энергию отдавала работе. По инициа­
тиве Палатьщской была создана первая 
на заводе фронтовая бригада, которую 
возглавил шестнадцатилетний бригадир 
Сережа Утенков. Работали по 14 часов, 
а после собирали теплые вещи, отправ­
ляли на фронт посылки, письма, помо­
гали семьям  фронтовиков. Казалось, 
сил ровно столько, чтобы дойти до до­
ма и свалиться в постель. Но на завод 
поступили вагоны с материалами, про­
стоя допустить было нельзя, и комсо­
мольцы во главе с Александрой Стани­
славовной шли разгружать вагоны.

А  дома двое маленьких детей —  Саша 
и Аня, которые видели мать лишь позд­
ним вечером, тоскуя по ее ласке и за­
боте. Где взять сил, чтобы всюду ус­
петь, чтобы не поддаться горю: в 1942 
году она получила известие, что муж  
погиб.

—  Выдержала я это только потому, 
что всегда находилась в самой гуще 
жизни, не замыкалась в себе, всегда бы­
ла с людьми, чувствовала поддержку и 
заботу товарищей.

На динасовом заводе, где А. С. Па- 
латынская работает старшим нормиров­
щиком, знают ее и ценят как опытного 
коммуниста и хорошую общественницу. 
Много лет она активно участвовала в 
художественной самодеятельности. На 
сцене рабочего клуба, а затем Дворца 
культуры исполняла главные роли в пье­
сах Горького и других советских дра­
матургов, была душой драматического 
коллектива.

Ничего героического в жизни Алек­
сандры Станиславовны, казалось бы, и 
нет. Но к своим обязанностям она от­
носится всегда с той ж е самоотвержен­
ностью, как и в суровые годы войны.

В. КАЗАРИНА, 
общественный корреспондент.

В  жизни ком ­
муниста А. П. 
Гладких был пе­
риод, когда девять 
лет подряд изби­
рали его секрета­
рем партбюро 
строительного уп­
равления № 4. Де­
вять лет н ап ря­
женной работы, 
девять лет поиска, 
лось бы, когда

КОМСОМОЛЬСКАЯ ж изнь

Год о т  года 
равнодушнее

Каза- 
человеку 

приходится заниматься од­
ними и теми же делами, 
то они надоедают, и он на­
чинает выполнять их с хо­
лодком. Но не вспомнит 
ни один коммунист строи­
тельного управления № 4

ции. За два года — два 
собрания. Одно из ниХ бы­
ло отчетно-выборное. И 
оно-то состоялось после го- 
го, как  первый раз сорва­
лось. Тогда Галина Голо- 
визнина, ш тукатур-маляр, 
сделала замечание в адрес' 
комитета ВЛКСМ управле-

партийного собрания, кото- ния, что собрания прово- 
рое прошло бы по трафаре- дятся крайне редко. Но это
ту или неподготовленным. 
И не вспомнят коммуни­
сты такого собрания не по­
тому, что память изменила 
им, а потому, что таких не 
было. Значит, дело тут не 
в том, сколько лет А. П. 
Гладких был секретарем 
партбюро, а к ак  он отно­
сился к  своей работе. Ведь 
с годами приходит опыт, и

замечание осталось неза­
меченным. Выступивший 
позже секретарь партбюро 
А. К. Бабуш кин заметил 
только, что комсомол мало 
рекомендует своих членов 
в ряды коммунистов.

Н икакого отраж ения на 
наш ло замечание Галины 
Головизниной и в постанов­
лении, хотя там  всегда

выполнять поручение ста- Должна быть оценка рабо-
новится легче. ты организации и новые

.Г- а рубежи с учетом предло-Но вот Анатолий Саб- жений замечаний>
в ™ г м еТ ТарЬ комитет* Собрание -  эго анализ
управления,ТВепТрид°ержива- * £ £ £ £ £ ?  и  ПерВИЧН0Й 
етсРя другого m L h J L  Два
года комсомольской рабо­
ты стали для него обреме­
нительным грузом, И он 
считает, что все формы ис­
черпаны, все вопросы ре­
шены, ничего нового не 
придумаешь. Такое на­
строение А натолия отрази­
лось на работе организа-

ДОЛГОСРОЧНАЯ ПРИВЯЗЬ
24 июня двери универ­

ситетского кинотеатра «Ха- 
усколабио» в Рейкьявике 
распахнулись, чтобы про­
пустить представителей 15 
стран Организации северо­
атлантического договора. 
Повестка дня очередной 
сессии Совета НАТО — 
«общий обзор политиче­
ской и военной обстанов­
к и  в мире, а  такж е поло­
жение внутри союза» —> 
своей формулировкой ско­
рее затуш евывала, чем 
проясняла, смысл происхо­
дящего. М ежду тем в сто­
лице Исландии проходила 
одна из важнейш их опера­
ций по сохранению НАТО.

Речь ш ла не о мнимой 
«угрозе извне». Над хозяе­
вами блока дамокловым 
мечом нависла «роковая» 
дата — 24 августа 1969 
года, день истечения срока 
действия договора, подпи­
санного в 1949 году на 
двадцать лет. «Грязная 
война» Пентагона во Вьет­
нам е, выход Ф ранции из 
военной структуры НАТО, 
дискредитация атлантиче­
ских лидеров, приложив­
ш их руку к  фашистскому 
путчу в Греции, — все 
это, вместе взятое, обостри, 
ло кризис Атлантического 
союза, как  никогда преж ­
де.

В  верхах НАТО, конеч­
но, отдавали себе отчет в 
вероятных последствиях 
такого кризиса. Там сде­
лали все возможное, что­
бы связать партнеров по 
блоку долгосрочными обя­
зательствами, которые за­
благовременно сняли бы 
сам вопрос об участии или 
неучастии их в НАТО, под­
леж ащ ий решению в буду­
щем году. Именно эту 
цель, в частности, и пре­
следует разработанный ге­
нералитетом А тлантическо­
го союза и навязанный 
странам-участницам еше в 
прошлом году пятилетии б 
план военны х  п р и го то вле ­
ний ка 1SS8— 1972 годы.

НА М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Е  Т Е М Ы ь1 «миролюбивую 
гсу НАТО», хотя

За шесть месяцев между 
брюссельской (декабрь 1967 
года) и нынешней сессией 
Совета НАТО хозяева бло­
ка  —  США наж али бук­
вально на все рычаги, что­
бы подстегнуть «теряющих 
воинственный энтузиазм» 
малых и средних партне­
ров.

Прежде всего были при­
няты  меры к  оживлению 
мифа об «угрозе с Восто­
ка». Поскольку никто в З а ­
падной Европе не верит 
более в прямое нападение 
со стороны Советского Сою­
за, в оборот была пущена 
идея о возрастающей «уг­
розе с флангов». Под этим 
новым предлогом атланти­
ческие армии и флоты про­
вели е февраля по конец 
июня столько маневров, 
сколько в прежние време­
на не проводилось и за 
год. Вот к ак  выглядел, к  
примеру, майский кален­
дарь НАТО. 8-го числа за ­
кончилась двухнедельная 
«тренировка по противоло­
дочным операциям» в за­
падной Атлантике. Участ­
ники — Канада, Н идерлан­
ды, Великобритания. Спус­
тя  пять дней в проливе К ат­
тегат появились западно- 
германские и датские мин­
ные тральщ ики. Их «игры* 
продолжались до 17 мая. 
В тот же день на Нижнем 
Рейне 4 ты сячи солдат и 
1500 автомашин, принад­
леж ащ их бундесверу и во­
енным частям Англии, 
Бельгии и Голландии, при­
ступили к  маневрам под 
кодовым названием «Зан- • 
пан-4». 22 м ая в восточной 
части Средиземного моря 
были начаты морские уче­
ния «Медтасекс-14» с уча­
стием ВМС Греции, Англии 
и США.

Одновременно е «кну­
том* военной а к ти в и за ц и и  
а м е р и к ан ски е  х озяева  
НАТО пустили в дело и

«пряник равноправия» уча- 
стников блока ,в его де­
лах : датский контр-адми­
рал Хелмс и начальник 
штаба ВМС Греции Перве- 
нас удостоились чести по­
командовать кораблями со­
юзников — разумеется, 
только на учениях. Бонну 
было обещано «расшире­
ние прав участия в ядер- 
ном планировании» и «рез­
кий протест» против по­
следних мер правительст­
ва ГДР по охране и укреп­
лению своего суверенитета. 
Даж е бредовое ходатайст­
во Греции — установить 
ядерные мины вдоль ее
границы с Болгарией —
не было воспринято как  
нечто необычное: группа
ядерного планирования «не 
приняла никакого реше­
ния, но согласилась изу­
чить этот вопрос».

В целях прочного при­
вязы вания потенциальных 
«отщепенцев» к союзу бы­
ли разработаны и уж е осу-' 
ществляются несколько 
проектов обновления ин­
фраструктуры НАТО. Мо­
дернизация секретной цепи 
воздушного наблюдения и 
оповещения в Норвегии 
приняла, к  примеру, столь 
широкие масштабы, что 
речь идет скорее о строи­
тельстве новой системы ра­
дарных станций. Стало из­
вестно и о предстоящем 
строительстве здесь аэро­
дрома для крупных тран-

f pTHbix самолетов. Эти 
италовлож еяия — в 
мом и переносном смы­

сле —  дали свои результа­
ты. Благодарный норвеж­
ский стортинг «досрочно» 
— еще накануне сессии в 
Рейкьявике — заявил  о 
намерении не покидать 
блок после 1969 года. Та­
кое же решение приняло и 
правительство Исландии.

На сам о й  сессии лиде­
ры блока призывали про­

долж ать 
политику! НАТО», хотя в 
действительности продол­
ж али действовать в прямо 
противоположном направ 
лении. Самым важ ным ш а­
гом на пути к  «разрядке» 
было объявлено дальней­
шее наращ ивание вооруже­
ний, а отдельным членам 
НАТО, по существу, запре- 
тили налаж ивать двухсто­
ронние отношения «с Во­
стоком» без согласования 
с хозяевами блока.

В Рейкьявике прозвуча­
ли такж е открытые угрозы 
в адрес СССР и социали­
стического лагеря. Ми­
нистр иностранных дел А н­
глии Стюарт поддержал 
опасные провокации Бонна 
в Западном Берлине и по­
требовал вмешательства 
НАТО во внутренние дела 
ГДР. «Необходимо проде­
монстрировать перед СССР 
нашу решимость в Берли­
не» — вторил ему предста­
витель Португалии Ногей- 
ра. Ссылаясь на то, что 
якобы советский флот в 
Средиземноморье представ­
ляет собой «очевидную 
большую политическую и 
стратегическую угрозу», 
греческий министр Пипи- 
нелис проповедовал тоталь­
ную милитаризацию стран, 
составляющих «южный 
фланг НАТО».

Так, коротко говоря, вы­
глядят на деле разглаголь­
ствования атлантических 
деятелей о «трансформа­
ции» НАТО применительно 
к требованиям времени, о 
превращении ее будто бы 
в «инструмент разрядки» в 
Европе.

сколько глубоко, всесто­
ронне и  принципиально 
проанализирую т юноши и 
девушки свои дела, н а ­
сколько четко определят 
они овои задачи, hbctohv 
ко важной и  интересной 
будет деятельность органи­
зации. Вот почему подго­
товку к собранию необхо­
димо начинать задолго до 
его проведения. В четвер­
том стройуправлении в ме­
сячных планах  лишь иног­
да планирую тся комсо­
мольские собрания, но и 
то неизвестно, чем у они 
будут посвящены.

Сегодняшний день ком­
сомола необычен прежде 
всего тем, что он ш агнул 
в свое пятидесятилетие. 
Все организации города 
готовят трудовые подарки 
юбилею. В строительном 
управлении № 4 тож е ре­
шили принять обязательст. 
ва. Наметили партийно- 
комсомольское собрание. 
Но если коммунисты при­
шли на него все, то ком­
сомольцев было всего п я­
теро из 130 человек. Зн а­
ют члены ВЛКСМ и моло­
дые строители об обяза­
тельствах?

-—Знаю т,---говорит Ана­
толий Саблин. —  Они об­
суждены во всех группах.

Может, это и так. Но 
к ак  выполняются обяза­
тельства? Об этом пока ре­
чи нет.

*  *  *
Комсомол учится у пар­

тии умению руководить 
молодежью, находить пути 
воспитания у юношей и 
девушек коммунистическо­
го мировоззрения. Такое 
умение приходит с годами. 
Радоваться бы Анатолию 
Саблину, что вот уже тре­
тий год доверяют ему ком­
сомольцы руководить сво­
ей организацией, считая, 
что год от года это р у к >  
водство будет все более 
зрелым. Коммунист же 
Саблин, наоборот, год от 
года становится все более 
равнодушным к своей ор­
ганизации. Вот почему 
энергия 130 комсомольцев 
никак не используется.

О. Ш УП Л ЕЦ О ВА .

В П Е Р Е Д О В О Й  С М Е Н Е
Славно трудится а третьем году пятилетки 

смена огнеупорного цеха динасового завода, ко­
торую возглавляет коммунист М. С. Федотов. Из 
месяца в месяц она перевыполняет план. В ию­
не он перекрыт на 14 процентов. Выдано сверх 
задания 509 тонн продукции.



РЕФ О РМ А : ПРОБЛЕМЫ, ОПЫТ, П Р Ё Д /Ю > К Ё Р Ш

А  П О  П О Т Р Е Б Н О С Т И  Л И ?

М. 3. Араеланов — укупорщик готовой продукции це­
ха сернистого натрия хромпикового завода. Рабочий 
борется за звание ударника коммунистического труда.

— Спорится у него депо, — говорят в цехе. — Нор­
мы выполняет на 196 процентов. Так что один справля­
ется почти за двоих1

Фото М. ДРОНОВА.

И З Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  П О Ч ТЫ

СВЕЖАЯ СТРУЯ
Наш коллектив включился 

в конкурс на лучшее авто­
транспортное предприятие 
области по использованию 
машин, качеству их ремон­
та, культуре обслуживания 
пассажиров. Проведены со­
вещания с начальниками 
колонн, с руковбдителями 
водительских бригад, с дис­
петчерами, шоферами и 
кондукторами автобусов. 
Избрана комиссия. Словом, 
с  условиями конкурса озна­
комился каждый.

Время прошло немного, 
но уж е поступают ценные 
предложения. Некоторые из 
них используются. Так, на 
часы «пик» по малому коль­
цу пустили два автобуса: 
с  7 до 10 часов. Затем пере­
рыв до 15 часов, и вновь с 
15 до 19 часов курсируют 
два автобуса. Открыт мар­
шрут до Чусовстроя. Таким 
образом, пассажиров в ча­
сы  «пик» обслуживаем бы­
стрее.

Далее. Заканчивается 
строительство автомойки, 
что улучшит санитарное со­
стояние автобусов. Созданы 
квалифицированные брига­
ды по ремонту автопарка. 
Им в помощь открыты хо­
рошо оборудованные цехи. 
Действует летучая авторе­
монтная мастерская для 
«жазания технической помо­
щи в пути. Проводятся объ­
единенные семинары води­
телей и кондукторов по 
'изучению передовых мето­
дов.

Отличных работников у 
нас немало. Это водители
А . Коротеев, Ю . Колобов, 
Г. Белянин, Б. Махнутич, 
И. Булатов, Ю . Глушков,
А. Борисов, слесарь А. Лут­
ков, кондукторы Ф . Алим-
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пиева, Н. Мамонтова, Г. Ш е­
стакова, Е. Дунаева, А. Пе­
тина, В. Логинова и другие.

Коллектив стремится по­
вышать культуру обслужи­
вания пассажиров, Однако 
одних наших усилий недо­
статочно. Возьмем для при­
мера автобусные остановки. 
Подъезды к ним плохие, 
нет освещения. А ведь 
здесь бывает большое скоп­
ление людей. Водителям 
вечером трудно работать. 
Думается, что горкомхозу 
давно пора принять меры.

А дороги? Ухабы на уха­
бах, рытвины на рытвинах. 
Качает, будто на море по 
волнам. Особенно, когда 
едешь на Динас. Такая же 
картина по улице Гагари­
на, около поликлиники Но­
вотрубного завода. Дороги 
приводят к быстрому изно­
су автобусов, поломке у з ­
лов и деталей. Ущерб двой­
ной: и нашему предприя­
тию, и пассажирам —  мень­
ше остается на маршруте 
машин. Да, о хороших до­
рогах приходится только 
мечтать...

Трудностей, разумеется, 
много, их сразу не устра­
нишь. А  те, что можем, по­
стараемся преодолеть са­
ми. Подтверждение тому — 
активное проведение кон­
курса, который, как показы­
вают факты, позволяет 
вскрывать дополнительные 
резервы и улучшить ис­
пользование автопарка, по­
высить культуру обслужива­
ния пассажиров.

Н. ДРАЛОВА, 
кондуктор, член цех­

кома профсоюза 
автостанции автотран­

спортного предприятия.

ДО К А К И Х  П О Р?
Всякий знает, что выра- 

t щивание урож ая требует 
большого труда. И обидно, 
что некоторые жители Би- 
лимбая не понимают этого.

В самом деле, на зем­
лях  бывшего подсобного 
хозяйства леспромхоза Ви­
тимское отделение Перво­
уральского совхоза ежегод­
но сеет яровые зерновые 
культуры. И вот по посе­
вам  ходит скот, домашняя 
птица. Посевы уничто­
жаю тся прямо-таки на 
глазах.

И удивительно, что это 
мало кого трогает, в том 
числе и председателей по­
селкового Совета и живот­
новодческого .товарищест­
ва. А ведь имеется реше­
ние . исполкома городского 
Совета, которое запрещает 
безнадзорность скота, нахо­
дящегося в личном пользо­
вании населения. Оно в Би­
лим бае не выполняется.

Бывает как? Пригонят

табун, и многие животные 
до позднего вечера бродят 
по посевам. И  ничего, их 
владельцам все сходит с 
РУК .

До каких пор это будет?
За последнее время в 

нашем городе уделяется 
большое внимание охране 
зеленых насаждений. Д у ­
мается, что будущий уро­
жай —  труд работников се­
ла — должен быть окру­
жен такой лее заботой.

В. ВИРАЧЕВ.

• П е р в о у р а л ь с к а я  теп-
*• лоэлектроцентраль вхо­

дит в систему Свердлов- 
энерго. Она в 1964 году от­
делилась от Новотрубного 
завода и стала самостоя­
тельным предприятием. 
Коллектив за это время 
решил много хозяйствен­
но-технических задач. Вве­
дены новые мощности: три 
водогрейных котла, рекон­
струирована химводоочист- 
ка, пропускная способность 
которой увеличена до 500 
тонн в час. Смонтированы 
и пущены энергетиче­
ский котел производитель­
ностью до 100 тонн пара 
в час, а такж е турбина на 
6 тысяч киловатт. Причем, 
обслуживает новое обору­
дование все тот же рабо­
чий коллектив, что и не­
сколько лет назад. Только 
с вводом водогрейной ко­
тельной в штат введены 
пять машинистов. Зато ин­
женерно-технического пер­
сонала (включая мастеров 
по ремонту оборудования) 
стало больше на 35 чело­
век (без производственно­
ремонтного предприятия). 
Правда, отличие энергети­
ческих предприятий от 
обычных промышленных в 
том и состоит, что на них 
меньше рядовых рабочих 
и больше инженеров и 
техников. На ТЭЦ это со­
отношение — 1:5.

Разумеется, концентра­
ция энергетических мощно­
стей, автоматизация про­
изводства ведет к дальней­
шему увеличению инж е­
нерно-технического персо­
нала. И все же раздува­
н и е 'ш татов  на теплоэлек­
троцентрали вряд ли мож­
но оправдать.

Действительно, если 
раньше в отделах и служ­
бах Новотрубного завода 
дела ТЭЦ велись одним че­
ловеком по совместитель­
ству, то теперь на станции 
организованы свои отделы 
и службы со штатом от 
трех и более человек. Ска­
жем, в плановом отделе 
завода один экономист об­
рабатывал документы сра­
зу четырех энергетичеек1гх 
цехов, включая и ТЭЦ. Те­
перь же на теплоэлектро­
централи создан планово- 
экономический отдел, в ко­
тором три человека.

После перехода энерге­
тиков на работу по новой 
системе требования к эко­
номическому анализу по­
высились. Однако, зная во­
просы экономики, планови­
ки слабо усвоили техниче­
скую сторону проводимых 
мероприятий. И думается, 
будет на пользу дела, если

планово-экономический от­
дел объединить с произ­
водственно-техническим.

Количество работников 
отдела снабжения возрос­
ло с трех до 17. Конечно, 
имеется и начальник отде­
ла, которого раньше не 
было. Спрашивается, зачем 
при развитой, сети снабже­
ния и хорошем складском 
хозяйстве такой большой 
штат?

Сравнивая структуру уп­
равления крупных . про­
мышленных и энергетиче­
ских предприятий, между 
ними можно установить 
много общего. Например, 
ТЭЦ легко приравнять к 
отдельному цеху, который 
в условиях хозяйственной 
реформы участвует в созда­
нии прибыли, как  и цехи 
заводов. Тогда почему бы 
не внести некоторые изме­
нения в структуру управ­
ления? В энергосистеме на 
каж дой станции, сетевом 
районе, ремонтном участке 
действует своя бухгалге 
рия. На Первоуральской 
ТЭЦ в ней — шесть чело­
век. Работу «участковой» 
координирует главная бух­
галтерия системы. Вся до­
кументация обрабатывает­
ся на счетной станции. 
Возникает вопрос: не це­
лесообразнее ли расширить 
несколько главную бухгал­
терию системы, а на ме­
стах оставить по одному 
работнику, как  это сдела­
но в заводских цехах? 
Штат, разумеется, намного 
сократится.

Ведь до 1964 года счет­
ное дело на теплоэлектро 
централи вел один чело 
век. Теперь же добавился 
ехце и главный бухгалтер 
обязанности которого мо­
жет выполнять старший.

Оно верно, что положе­
нием должность «главного» 
предусмотрена. А если по­
смотреть глубже, по-хозяй­
ски? К тому, же на ТЭЦ

работает меньше людей, 
чем положено. С перехо­
дом же «а газ еще высво­
бождается до тридцати че­
ловек.

Кстати, дирекции тепло­
электроцентрали предложе­
но сокращение одной еди­
ницы административно-уп­
равленческого персонала 
именно в бухгалтерии.

В котлотурбинном цехе 
издавна существует группа 
сантехников — четыре че­
ловека. Руководство ею 
возложена на мастера, ко­
торый отвечает еще и за 
ремонт и эксплуатацию 
подъемно - транспортного 
оборудования открытого 
склада угля. В  связи с пе­
реходом на газовое топли­
во отпала необходимость 
пользоваться этими м еха­
низмами, И правильно по­
ступили, сократив долж ­
ность мастера. Но вопрос 
до конца остался нерешен­
ным. Нужно ли при нали­
чии специализированного 
ремонтного участка, содер 
ж ать группу сантехников? 
Крупный капитальный ре­
монт она выполнить не в 
состоянии, а на мелких 
ремонтах загруж ена не 
полностью. Выгоднее рабо­
чих передать производст­
венно-ремонтному пред­
приятию, а ремонтному 
участку производить все 
работы по сантехнике,- .

Дирекция ТЭЦ изы ски­
вает пути снижения чис­
ленности обслуживающего 
персонала. Это появильно. 
Так, из штата управленче­
ского персонала исключе­
ны должности техника-теп­
лотехника, мастера по гру­
зоподъемным устройствам. 
А нужны ли такие, как 
инженер-теплотехник и 
техник-конструктор?

Или в энергоцехе при 
наличии начальника и ма­
стера электротехнической 
лаборатории числится и 
мастер по связи. Зачем?

Возможно, в период и-г- 
стройки АТС он й бы. ну­
жен. А сейчас?

Далее. На станции дей­
ствует ремонтный участок 
производственно - ремонт­
ного предприятия — ПРП. 
В  первом квартале нынеш­
него года здесь насчитыва­
лось 98 человек. Эта oprs- 
низация при выходе ТЭЦ 
из состава Новотрубного 
завода выделилась в са­
мостоятельную и заним а­
ется исключительно ремон­
том тепломеханического 
оборудования. Участок 
подчинен, как и ТЭЦ, уп­
равляющему Свердловэнер- 
го. У него свой табельный 
учет, бухгалтерия, плано­
вый отдел и т. д.

Понятно, что загрузить 
большое количество рабо­
чих на ремонтах энергети­
ческого оборудования ТЭЦ 
трудновато. Поэтому-го и 
приходится перебрасывать 
людей на другие станции. 
Очевидно, получаются со­
лидные затраты на такие 
командировки.

Хозяйственная реформа 
расширила самостоятель­
ность предприятия, дала 
возможность всемерно раз­
вивать хозрасчет и ини­
циативу трудящихся. В  по­
вышении количественных 
и качественных показате­
лей теперь заинтересован 
каж дый. И хотелось, что­
бы на ТЭЦ в полной мэ­
ре использовались эконо­
мические рычаги. А одним 
из источников умножения 
прибыли является повыше­
ние производительности 
труда с наименьшей чис­
ленностью штата. Пути его 
сокращения дирекции ТЭЦ 
известны. Их только необ­
ходимо использовать в пол­
ной мере.

.Ю, ДУНАЕВ, 
начальник смены 

пятого цеха 
Новотрубного заводе, 

рабкор.
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В ТЕСНОМ СОДРУЖЕСТВЕ
Хороший боевой настрой коллектива 

авторемонтного завода в июне чувство­
вался всюду —  и на производственны» 
участках, и в подсобных службах.

Взять отдел снабжения, кою рыи воз­
главляет И. А. Ястребков. Он спланиро­
вал свою работу так, что вовремя обе­
спечил авторемонтников материалами и 
запасными частями для машин. И люди 
грудились в полную силу, дорожил» 
каждой рабочей минутом. Потому, ска­
жем, сборщики и выпустили 4У авто­
машин вместо 46 по плану. В моторном 
цехе удалось отремонтировать на один 
двигатель больше. Высокой выработки 
достигла бригада электросварщиков на

ремонте и изготовлении металлически* 
кузовов. Ока свое задание тоже пере­
выполнила.

Отличились осэбенно слесарь разбор­
ного участка С. Шестаков, шлифовщик 
моторного участка Г. Выломов, электро­
газосварщики Н. Федоришмн, Н. Шарда- 
ков, обойщица И. Ермакова и другие.

Труженики предприятия решили до­
биться в июле еще более лучших ре­
зультатов. Ведь соревнование за досроч­
ное выполнение пятилетки крепнет с 
каждым днем.

В. ВОРОБЬЕВ, 
мастер ОТК, 

рабкор.

Более десяти лет работа­
ет Аркадий Михайлович 
Лезгин в четвертом цехе 
Новотрубного завода. У 
бригадира электриков кра­
нового хозяйства кроме 
производственных дел мно­
го и общественных. Комму­
нист Лезгин — партгрупорг, 
член цехкома.

Фото А. КАДОЧИЕОВД.

По следам наших 
выступлений

В корреспонденции «Из 
бумаги цеха не построишь», 
опубликованной в №  119 от 
20 нюня, факты в основном 
изложены правильно.

Завод принимает все ма­
ры, чтобы ускорить работу 
строителей на пусковом 
объекте, цехе высокоплот- 
ных крупногабаритных ди­
насовых изделий.

Сброс воды из действую­
щего цеха прекратили.

Совместно с проектной 
организацией разработали 
чертежи, исключающие пе­
ренос кабелей от действую­
щей электроподетанцнм. Ан­
нулировали решение по за­
бивке металлического шпун­
та с выдачей измененных 
чертежей на привязку на­
сосной станции. Что значи­
тельно снижает трудоем­
кость строительства.

Учитывая, что «Уралспец- 
строй» имеет затруднения 
с транспортом для отвозки 
грунта, завод предоставил 
спецстроевцам отвал земли 
на расстоянии 500 метров 
от объекта.

В результате строители 
получили широким фронт, 
однако до еих пор земля­
ные работы они ведут край­
не медленно.

И. ГУБКО, 
директор 

динасового завода.
* * *

В заметке «Словесная 
вентиляция» (газета N5 123 
от 26 июня с. г.) говори­
лось, что около стана «140о 
Н® 2 недостаточно вентили­
руется воздух, что затруд- 
няет работу прокатчиков.

Вот какой ответ получила 
редакция:

«Для сооружения систе­
мы вентиляции требуется 
две тонны листового желе­
за. В настоящее время его 
пока нет. При получении 
железа работа будет вы­
полнена.

А. СУЛТИНСКИЙ, 
начальник цеха №  1»
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Праздник искусств на стадионе
В Алапаевске и .Недели, 

Верхотурье и Туринске, Ре ­
же, Куш ве побывал пое-ц 
искусств, вот уже более м е ­
сяца курсирующий по обла­
сти. 17 июля в 19 часов на 
стадионе новотрубников 
артисты Свердловска, -Моск­
вы и Ленинграда выступят 
перед первоуральцами. Они 
привезут с собою много пе­
сен, музыки, танцев, инте­
ресных рассказов. В кон­
цертной программе —  вы ­
ступления около 200 масте­
ров искусств: Свердловский

симфонический оркестр 
под упоавлением народного 
артиста РС Ф С Р  Марка Пл- 
вермана, Уральский народ­
ный .хор, Уральское трио 
баянистов, эстрадный ан­
самбль Свердловской фи­
лармонии под руководст­
вом Анатолия Лялина, попу­
лярные артисты кино и те­
атра Борис Андреев, Зина­
ида Кириенко, отец и сын 
Столяровы, Зоя Федорова, 
Лев Фричинский, Надежда 
Румянцева, Лидия Смирно­
ва, композитор Евгений Ро-

дыгин, поэт Григорий Вар ­
шавский, прославленные 
мастера художественной 
гимнастики сестры Назмут- 
диновы, акробаты Аксено­
вы и многие другие. П разд ­
ник под открытым небом, 
безусловно, будет ярким, 
грандиозным и запомнится 
надолго, как запомнился он 
тысячам жителей других го­
родов области. Он посвя­
щен большой дате —  100- 
летию со дня рождения 
Владимира Ильича Ленина, 

Т. ВАСИ ЛЬЕВА .

вйходные в л ес у
Более ста рабочих авто­

ремзавода побывали в Ши- 
шимском однодневном до­
ме отдыха. В последние 
июньские дни коллективно 
ездили в Свердловск, по­
смотрели спектакль в драм- 
театре, сходили в зоопарк. 
И в июле выходные дик 
автозаводцев не прохода г 
впустую —  массовые гу л я ­
нья, поездки в лес, э к ­
скурсии. Хорошо ироду 
м ал завком плады летнего 
о т а щ д  трудящ ихся.

> В . ВАСИЛЬЕВ,
j f  рабкор.

О ТЕХ, КТО  Н А С  О Б С Л У Ж И В А Е Т

'Для вас, родители

Новое 
в страховании

Это должно заинтересо­
вать родителей. С нынеш­
него года , можно застрахо­
вать жизнь ребенка любо­
го возраста, но не старше 
Д.2 лет. Срок договора ис­
текает в тот день, когда 
сыну или дочери испол­
нится 18 лет. В день со­
вершеннолетия приятно 
преподнести им хороший 
подарок, купленный на 
сумму страховки, которая 
возвращ ается по истечении 
договора.

Поясню, на примере. Вы 
оформляете договор с на- 
м й на вашего четырехлет­
него сынишку, и опреде­
ляете сумму страховки в 
300 рублей. Значит, до­
говор будет в силе 14 дет 
•— до Дня совершеннолетии 
м альчика, и каж дый ме­
сяц  придется вносить 1 руб. 
71 коп. Понятно, что чем 
больше вы назовете сумму 
страховки, тем больше бу 
дет ежемесячный взнос.

Есть еще другая важ ная 
сторона нового положения. 
Случилась беда в период 
действия договора: постра­
дал  ребенок от ожога, уши­
ба, молнии, электрического 
тока, обморозился, заболел 
клещ евым энцефалитом, 
попал под машину, постра­
дал при работе на маши­
нах  или пользовании ору­
жием, или инструментами 
— ему выплачивается оп­
ределенная часть страхо­
вой суммы в зависимости 
от установленного процен­
та постоянной утраты тру­
доспособности. Эта часть 
децег переводится в сбер­
кассу на имя ребенка, а 
родители ставятся в изве­
стность. Но независимо от 
выплаты за постоянную 
утрату трудоспособности 
от несчастного случая, в 
день совершеннолетия за ­
страхованных детей им 
выплачивается полная сум ­
ма по договору.

Думается, что новое по­
ложение в страховании за­
интересует родителей. И 
многие из них воспользуют­
ся открывшейся возмож­
ностью сделать своим де­
тям в день их совершенно­
летия приятные сюрпризы

4 3. ГРОШЕВА,
начальник инспекции 

Госстраха 
по Первоуральску,

Сотням первоуральцев 
сшила Анна Николаевна Ра­
зумник пальто, костюмы, 
жакеты самых современных 
фасонов. Опытную швею 
мастерской №  5 фабрики 
бытового обслуживания ува­
жают и заказчики, и подру­
ги по работе.

Ф ото  Н. БУЛЫГИНА.

Совсем еще недавно изучала Аля Гизатулина в ауди­
ториях Нижне-Тагильского училища торговую науку, д 
теперь ей приходится применять ее на практике в но­
вом магазине «Юбилейный». Умеет девушка приветли­
во встретить покупателя, удачно расположить в витри­
нах товар.

Ни одно комсомольское мероприятие не обходится 
без Али: активная общественница умеет организовать 
молодежь.

Ф ото  Л. НЕЗЛОБИ НА.

С оветует врач

ЕСЛИ У ВАС 
РЕВМАТИЗМ

Ревм атизм  — грозная бо­
лезнь, которая может за ­
кон чи ться  трагедией, если 
ее не лечить настойчиво и 
терпеливо. Чащ е всего она 
б ы вает у людей. перенес­
ш их ангину, катар  верхних 
д ы хательны х путей.

Этот вывод позволил при­
ним ать определенные про­
ф илактические меры. К а ж ­
дый год весной и осенью  
кардиоревматологиче с к и е  
кабинеты  проводят кур сы  
бициллинно-медикамен т о з- 
ной терапии для тех, кто 
хотя бы однажды перенес 
р евм атическую  атаку .

Лечение обычно продолжа­
ется ш есть недель. В ком п­
лексной проф илактике при­
м еняю тся аспирин, пирам и­
дон, бутадион, аскорбиновая 
кислота, витам ины  группы  
В. Эти препараты  ум ен ьш а ­
ют восприимчивость орга­
низма к заболеванию . Этом у 
ж е  способствую т закал и ва ­
ние, ф изические уп р аж н е ­
ния. прогулки, которые не 
должны б ы ть  утом и тельн ы ­
ми.

Переболевшим р евм атиз­
мом не нужно забы вать, 
что  он способен к осложне­
ниям , возникновению  поро­
ков сердца. Н уж но  беречь­
ся от перегреваний и пере­
охлаждений, ум ственной 
усталости , недостаточного 
сна, излиш них эмоций. Кро ­
ме того, необходимо два 
раза в год: в марте — апреле 
и сентябре — октябре про­
ходить курс лечения.

Т. К У К А Р К И Н А , 
врач-ревмдтолог.

Д Л Я  ВАС. К Н И ГО Л Ю БЫ

«Честь мне дороже»
Есть книги, которые захватывают с первой же стра­

ницы. К таким относится и роман Ю рия Бедзика «Честь 
мне дороже», выпущенный Военным издательством Ми­
нистерства обороны Союза ССР. Это роман о солдатах 
и офицерах, зорко охраняющих мирный труд советско­
го народа.

Главный герой, романа, старший лейтенант, командир 
роты Александр Дубовой, по характеристике замполи­
та полка Костерина, «мыслящий офицер». Он умеет 
заглянуть вперед, творчески относится к службе. «Точ­
ность и четкость исполнения приказа —  незыблемый 
закон для офицера, однако без творчества в военном 
деле, в об/ченйи людей тоже че обойдешься».

Александру Дубовому в романе противопоставлен 
капитан Михаил Разумовский, человек позы, лицемер, 
зазнайка. Конфликт между Дубовым и Разумовским 
находит свое психологическое решение. Во время уче­
ний создалась обстановка, в которой рота Разумовско­
го была крепко прижата «противником» и застряла у 
переправы. Дубовой принимает решение; нанести кон­
центрированный удар по подразделению «противника», 
контратакующему роту капитана Разумовского. «Воин­
ская честь дороже, чем личная неприязнь».

ЭтОт принципиальный поступок молодого командира 
подтверждает другую мысль автора, проходящую че­
рез все произведение: сын не свернул с пути отца.

Автор романа рассказывает и о трудной судьбе 
майора Дубового, несправедливо обвиненного в преда­
тельстве. Поиски материалов об отце, встречи Алексан­
дра Дубового с теми, кто его знал, описаны страстно, 
запоминаются.

В романе показано благотворное влияние личного 
примера офицеров на солдат и младших командиров. 
Тепло обрисованы генералы Обручев и Боделан, пол­
ковник Ярошенко, замполит Костерим. Из этой книги 
вы узнаете о хорошей дружбе рабочих химкомбината 
и воинов.

«Военная служба таит в себе безмерные человече­
ские чувства, надежды и чаяния наших людей, оберега­
ет красоту земли...» О б  этих безмерных человеческих 
чувствах —  роман Ю рия Ьецзика.

И. ТРОПП.

С О Р Е В Н У Ю Т С Я  А В Т О М О Б И Л И С Т Ы
Много славных побед у 

спортсменов . П ервоураль­
ского автотранспортного 
предприятия. Более двух­
сот человек в этом коллек­
тиве посвящают свой до­
суг различным видам 
спорта, успешно выступа­
ют в различных соревно­
ваниях. В славный пере­
чень достижений тран ­
спортников города вписана 
на днях еще одна стра­
ница.

В  Каменске-Уральском 
закончились кустовые со­
ревнования летней 'с о а р тд

киады обкома работников 
автомобильного транспор­
та, которые проходили по 
четырем видам спорта: го­
родки, легкая атлетика, 
велосипед и волейбол. Ус­
пешно выступили спорт­
смены Первоуральского ав­
тотранспортного предприя­
тия. В  комплексном зачете 
они заняли первое место 
и вышли в финал. В  от­
дельных видах первоураль­
цы так же были сильней­
шими. Так толкание ядра 
у женщин выиграла Г. Ш е­
ст чкова. я " мужчин —

П. Приемщиков. Следует 
отметить хорошие резуль­
таты в. беге на 100 и 200 м 
Г. Салтыкова. У велосипе­
дистов в индивидуальной 
гонке на 25 км сильней­
шим был А. Панов. Не на­
шлось равных и у волей­
болистов, которые обы гра­
ли всех противников.

В. НАУМ О В, 
нештатный 

корреспондент.

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

В Т О РН И К ,
9 июля

П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А
12.15 П ЕР ЕД А Ч А  ИЗ 

М О СКВЫ . Первенство
СССР по ф утболу. «Спар ­
так» (М осква) — «Торпе­
до» (Москва) 2-й тайм
13.00 Для ш кольников. 
«Невероятные при клю че­
ния Марика Пегуса».2-я 
серия. 18.00 Передача 
для ш кольников. 18.45 
М ультф ильм  .О ператор 
Кы пе в стране грибов».
10.05 Передача «М у зы ­
ка и кибернетика». 19.40 
В  мире интересного. Н а­
учно-популярные ф и л ь ­
мы  «Люди с Неретвы», 
«В  этих растен и ях  — 
яд». 20.10 Теленовости.
20.30 П ЕР ЕД А Ч А  ИЗ МО­
С К В Ы . Мир социализма.
21.00 П оказы вает Сверд­
ловск. «В кам енны х 
дж унглях». П рем ьера те ­
леспектакля. 22.30 П Е ­
РЕД А Ч А  И З М О С КВЫ . 
Информационная про­
грамма «Врем я».

ВТ О РА Я  П РО ГРА М М А
19.05 П ЕРЕД А Ч И  ИЗ 

М О СКВЫ . Теленовости,
19.15 Телевизионная а ка ­
демия сельскохозяй ст­
венных знаний. «Заго ­
товка  нормов». 19.45 Для 
ш кольников и младших 
ш кольников. «Сембо». 
Кунольны й сп ектакль .

С РЕ Д А ,
10 июля

П Е Р В А Я  П РО Г РА М М А
11.00 Телевизионное 

техбюро информации.
11.15 Худ ож ественны й 
ф ильм  «Котовский». 13.30 
П ЕРЕД А Ч А  ИЗ М О СКВЫ . 
Для ш кольников. «Н еве­
роятные приклю чения 
М арика Пегуса». 3-я се­
рия». 18.00 Д окум енталь­
ны й ф ильм «Глазами 
вдохновения». 18.20 Пере­
дача «Место встречи  — 
ваш  двор». 18.50 Ф и льм  
для детей «Горячий  к а ­
мень». 19.10 «Худож ник».
20.00 Вечерний  репор­
таж . 20.20 Х уд о ж ествен ­
ны й фильм. «Тени над 
Нотр-Дам». 1-я серия. 
21.55 По ваш им  п и сь ­
мам. 22.30 П ЕР ЕД А Ч А  
ИЗ М О С КВЫ . Информа­
ционная программа «Вре ­
мя».

ВТ О РА Я  П РО Г РА М М А
19.05 П ЕРЕД А Ч И  ИЗ 

М О СКВЫ . Теленовости.
20.00 «Слава героям т р у ­
да». 21.00 Программа 
цветного телевидения.

Ч Е Т В Е РГ ,
И  июля

П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А
13.45 П ЕР ЕД А Ч А  ИЗ 

М О С КВЫ . Для ш кольн и ­
ков. «Н евероятны е при­
клю чения М арика Пегу­
са». 4-я серия. 18.00 Для 
ш кольников. «Спор т и в -
ное лето». 18.45 М ул ьт ­
фильм для детей. 19.05 
Передача «Кам ы ш л о ву  — 
300 лет». 20.05 Теленово­
сти. 20.20 Х уд ож ествен ­
ный ф ильм «Тени над 
Иотр-Дам». 2-я серия.
22.05 Спектакль.

ВТО РА Я  П РО Г РА М М А
18.45 П ЕРЕД А Ч И  ИЗ МО­
С К В Ы . Программа Ма- 
хач-Калинской студии 
телевидения. 20.30 «Сель­
ская  новь». 21.00 «Л ю ­
бить воспрещ ается». Х у ­
дожественный фильм.
22.30 Информационная 
программа «Врем я».

П Я Т Н И Ц А ,
12 июля

П Е Р В А Я  П РО ГРА М М А
15.00 П Е Р ЕД А Ч А  ИЗ

М О С КВЫ . Для школьни- 
ков. «Невероятные при­
клю чения М арика Г«е^У 
са». 5-я серия. 18.00 Ки
нож урнал «Советский 
Урал». 18.10 Телефильм 
«Голубой м арш рут». 18.30 
Для младш их ш кольни 
ков." «А  сегодня -вот что 
— почта». 19.15 П Е Р Е Д А ­
ЧА  ИЗ М О С КВЫ . Для 
ш кольников, «Ком пози ­
торы —• детям». 19.45 
П оказы вает Свердловск. 
«Кругозор». 20.30 П Е Р Е ­
ДАЧИ  ИЗ М О С КВЫ . «Кон ­
курс проводит лето». 
Реп ортаж  с ВДНХ. 21.00 
Клуб  кинопутеш ествен- 
ников. 22.00 П оказы вает 
Свердловск. «Хорош и вы  
летние вечера». М у з ы ­
кально  - литературная 
композиция. 22.45 ПЕРЕ= 
ДАЧИ ИЗ М О С КВЫ . М у­
зы кальн ы й  антракт. 23.00 
Эстаф ета новостей, 24,00 
«Ф и зкул ьтур а  и спорт»: 
Талежурнал,

СУББО ТА ,
13 июля

П ЕР Й А Я  П РО Г РА М М А
11.00 П ЕР ЕД А Ч И  ИЗ 

М О С КВЫ . Гим настика  
для всех. 11.45 Теленово­
сти. 12.00 М узы кал ьн ая  
развлекательная про­
грамма. 12.30 «Здоровье». 
13.0*0 «Родник». Ф о л ь ­
клорный клуб. 14ф0 Те­
летеатр для детей. «За ­
я ч ь я  ш кола». Кукольн ы й  
спектакль. 14.50 Для 
ш кольников. «Н евероят­
ные приклю чения М ари­
ка Пегуса». 6-я серия. 
15.50 Передача «Море, 
солнце, воздух». 16.15 
Худ ож ествен ны й ф ильм . 
17.30 «В  эф ире — «М о­
лодость». К 50-летию 
ВЛ КС М . М олодежный ф е­
стиваль  искусств . 18.30 
Программа цветного те ­
левидения. 20.00 М еж д у­
народная товарищ еская 
встреча по легкой атле ­
тике м ежду сборными 
командами СССР, ГДР, 
Польши. 21.15 «На ого­
нек». П освящ ается Дню 
ры бака. 22.30 Инф орма­
ционная программа
«Вр ем я». 23.00 Экран 
друж бы . «Капи тан  из 
Кельна»,

ВО С К РЕС ЕН ЬЕ,

14 июля
П Е Р В А Я  П РО Г РА М М А
11.00 П ЕР ЕД А Ч И  ИЗ 

М О С КВЫ . Ги м насти ка  для 
ш кольников. 11.15 Теле­
новости. 11.30 Для 
ш кольников «Буд и ль ­
ник». 12.00 Телекален­
дарь. «Сегодня День р ы ­
бака». 12.30 «М узей  у к р а ­
инского и скусства» . 13.00 
«Для вас, ж енщ и ны » . Те­
лежурнал. 13.30 «Дело­
вые люди». Худ ож ест­
венный фильм. 14.50 Для 
детей «Ум елы е руки», 
15.20 Для ш кольников 
«Н евероятны е при клю ­
чения М арика Пегуса». 
7-я серия. 15.50 Для вои­
нов Советской Армии и 
Ф лота. 16.20 М узы кал ь ­
ный киоск. 16.50 «В  эф и­
ре — «М олодбсть». «Мо­
сква  — Соф ия». Моло­
дежное обозрение. На­
встречу  IX  Всемирному 
ф естивалю  молодежи и 
студентов в Софии. 17.30 
«Неделя голубого экр а ­
на». 17.45 «Сельский 
клуб». 18.30 Программа 
цветного телевидения. 
20.00 М еждународная то ­
варищ еская встреча по 
легкой атлетике между 
командами СССР, ГДР, 
Польш и. 23.15 «Семь 
дней». М еждународная 
программа.

к я я о
«ВОСХОД». «Верная руна —  друг индейцев». Начало: 

9, 11, 1, 5, 7, 9 час. веч.
«КО СМ ОС». «Перстень с русалкой». (2 серии). Нача­

ло: 12, 3-20, 5-40, 9 час. веч, «Нормандия —  Неман», Н а ­
чало в 8-40 час. утра.

Д О М  КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕЙ. «Из дневника несовер­
шеннолетнего». Начало: 11. 1, 5, 7, 9 час. аеч. «

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Черный автомобиль». Нача­
ло: 5-20, 7, 9 час. веч.

Д ВО РЕЦ  КУЛЬТУРЫ  М ЕТАЛЛУРГОВ. 9 июля —  кон­
церт ар ти сту  г. Ленинграда с участием вокального ан­
самбля «Романтики».

ПО АДРЕСУ: г. П ервоуральск. 
Проспект Ильича, 21/40.
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партийной ж изн и  —  2-83, эко ­
ном ический отдел — 3 47. отдел 
писем — 2-21. бухгалтер  —  3-71. 
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