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ЗАКРЫТЬ ПУТИ 
ПОТЕРЯМ

R  Ы СО К И М  взлетом 
*“* творческой инициа­

тивы знаменуют перво­
уральцы каждый день 
ленинской трудовой вах­
ты. С  предприятий по­
ступают хорошие вести: 
большинство коллекти­
вов успешно выполняет 
государственные планы, 
увеличивает выпуск про­
дукции с наименьшими 
затратами,

И это очень важно: 
ведь хозяйственная р е ­
форма, а ее осуществят 
нынче, очевидно, все 
предприятия, —  экзаме­
натор строгий, —  требует 
учитывать каждую мину­
ту рабочего времени, 
каждую копейку. О н о  и 
понятно: чем выше от­
дача механизмов, чем 
деш евле обходится про­
изводству выпуск изде­
лий, тем больше прибы­
ли получит предприятие 
и, следовательно, б о ль ­
ше средств сможет о т­
числить в стим улирую ­
щие фонды д л я  поощ ре­
ния отличившихся произ­
водственников.

Бот почему важно уси­
ливать режим экономий, 
закрыть все пути поте­
рям. Н адо поднимать на 
щит славы рабочих, дей ­
ствующих умело, со сме­
калкой. Хороший прим ер 
показала бригада тр уб о - 
электросварщиков ком­
муниста Т. П. Дороф еева 
СО Старотрубного заво­
да, которая одной из 
первых в городе откры ­
ла свой лицевой счет.

Мы уже занесли на 
него сотни тысяч метров 
тр уб  сверх плана, —  рас­
сказывает Тихон П авло­
вич. —  Сэкономили сот­
ни рублей от снижения 
передельного и оконча­
тельного брака. Резко 
снижен расход инстоу- 
мента: отрезных роликов, 
индукторов, ферриговых 
набором.

Начинвние передови­
ков нашло до б р ую  п о д ­
держ ку в трубов оло­
чильном цехе. И ме слу ­
чайно его коллектив д о ­
бился значительных ус­
пехов: системетинески
выполняет задания по ре­
ализации продукции и 
прибыли, имеет эконо­
мию металла и топлива. 
Сейчас трубоволочиль- 
щики наметили высокие 
рубеж и а честь Д ня ме­
таллурга. И есть уверен­
ность, что и они б удут  
взятье

Лицевые счета эчочо- 
мии нашли прописку во

многих цехах хромпико­
вого завода. Коллектив 
пятого цеха, к примеру, 
за четыре месяца сберег 
на Д !е  тысячи семьсо* 

„рублей ф ильтровальной 
тканч, из шесть с поло­
виной 1ыгяч —  электро­
энергии, почти на две 
тысячи р/блей —  основ­
ного. вещества. Лучш ие 
итоги у смены мастера 
Е. А. Быковой, старшим 
аппаратчиком в которой 
М. Хуснутдинов и стар­
шим реакторщиком
М. Хазиев. На ее с ч е т у -  
2936 рублей.

Практика свидетельст­
вует о том, что значе­
ние лицевых счетов тр у д ­
но переоценить. И пото­
му вызывает удивление 
позиция некоторых зав­
комов и цехкомов п р о ф ­
союза. М ало что дела ет­
ся "в этом- отношении на 
динасовом заводе. Тогда 
как здесь из месяца в 
месяц допускаются б о ль ­
шие потери продукции от 
брака —  нарушаются тех­
нологические режимы. А 
открытие лицевых сче­
тов, “ псомненно, по б уди ­
ло бы каждую бригаду, 
каждого .человека серь­
езно задуматься над ре­
зультатами своего труда, 
настойччзо иски.ь новые 
пути повышения качестве 
огнеупоров, угиливать 
борьбу с расхлябанно­
стью и бесхозяйственно­
стью.

А механические цеха 
завода «Искра»? Лицевые 
счета мог бы, разумеет­
ся, иметь здесь каждый 
станочник. М еж ду тем, 
об открытии их никто «в  
проявляет заботы, считая 
это важное де ло  излиш ­
ними хлопотами.

И напрасно. О ни оку­
пились бы сторицей. Ко­
нечно, при условии, ес­
ли  отрешиться от ф о р ­
мализма, вести поиск по- 
настоящему, творчески. 
Тут большую  помощь ра­
бочим могли бы оказать 
экономисты, составив ме­
роприятия, внедрение ко­
торых и позволило бы 
достичь максимальной 
экономии металла, сырья, 
элонтроэнергии, топлива, 
инструмента.

Блиэится знаменатель­
ная историческая дат а —  
100-ле(ие со дня ро ж де ­
ния 8. И, Ленина. Ш и р о ­
кое распространение ли­
цевых счетов экономии 
ленинской вахты —  вер­
ное средство умножить
производственный успе­
хи.

Г  И  I I  и  ы

Эффектные
новинки

Наш корреспондент по­
просил начальника второго 
цеха хромпикового завода 
В. И. Паначева рассказать, 
какими делами встречает 
коллектив цеха свой пра* 
здник. Борис Иванович от­
ветил:

— Сейчас в бихромат- 
ном отделении проводится 
реконструкция и работают 
фактически только раз­
мольное и печное. Однако 
с планом справляемся ус­
пешно. Лучше других тру­
дится на предпраздничной 
вахте смена мастера Л. В. 
Кувальцева. Задания она 
перекрывает на два-три 
процента,
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Выходит пять раз в неделю . Цена 2 коп.

Навстречу Дню химика

С ТВОРЧЕСКИМ 
НАСТРОЕМ

Высокая творческая ак­
тивность в эти дни у тру­
жеников третьего цеха 

.хромпикового завода. Осо­
бая удача сопутствует сме­
не мастера Евгения Алексе­
евича Шашкнна. Молодой 
специалист совсем недавно 
закончил химико-техноло­
гический институт, но ус­
пел уже хорошо зареко­
мендовать себя. Коллектив, 
которым он руководит, от 
начала мая добился высо­
кой выработки —  119 про­
центов.

Надо сказать, что в ны­
нешнем году значительно 
укрепилась экономика це­
ха. За четыре месяца ог 
снижения себестоимости 
сбережено 46622 рубля. 
Процент снижения себе­
стоимости значительно пре. 
выснл плановое задание.

М . Б А Н Н И К О В , 
экономист третьего цеха 

хромпикового завода.

Приготовили мы к Дню 
химика еще один хороший 
подарок: в печном отделе­
нии вступила в строй но 
вая система подачи воды 
для промывки шлама на 
вакуум-фильтрах. Она по­
зволяет улучшить условия 
труда, уменьшить потери 
хромпика.

И еще одна интересная 
новинка скоро получит 
прописку в цехе. Летом в 
печном отделении жэрко, 
условия труда нелегкие'. 
Воздух снаружи тоже йа- 
гревается солнцем. Поэто­
му, когда его подают через 
систему вентиляции, он 
приносит мало облегчения. 
И вот в отделении заканчи­
вается сейчас монтаж 
опытной установки для 
кондиционирования: ох ­
лаждения и увлажнения 
воздуха. Вскоре после Дня 
химика она войдет в строй. 
Думаем к первому июня 
пустить ее. В результате 
улучшатся условия труда, 
а в конечном итоге это 
даст и повышение произ­
водительности.

Известь — продукт  ценный
[• ^Р Ы ЛО С О В С К И Й  извест- например, на 114,6 про-

ковый заво-д пр® «- цента, 
приятие небольш ое. Но По итогам социалистиче- 
сколько добрых д е л  на сче- ского соревнования в пер- 
ту друж ного коллектива! вом квартале среди пр е д - 

—  В нынешнем го ду, —  приятий М инистерства про- 
рассказывает плановик мыш ленно-строительных Ma-
Т. Ф . Савоулина, —  мы д о - териалов Р С Ф С Р  кры лосов- 
бились неплохих результа- цам присуж дены третье ме- 
тов. План четырех месяцев сто и денежная премия, 
выполнен досрочно по всем На заводе много пе р е до - 
показателям. П о реализации, виков производства: К. И.

Янцен. В. Я. Ярин, М. Хай- 
рулин, А. Глухова, Ф . Ко­
новалова. В мае наряду с 
выполнением производст­
венной программы ведется 
реконструкция участков, 
вводится механизация тр у ­
доемких процессов. Закан­
чивается строительство бун­
керов д ля  камня и угля.

В. И В А Н О В , 
рабкор.

ЗАВОД РАСШ ИРЯЕТ АССОРТИМЕНТ
До сих пор коллектив ав- 

торемзавода регта врировал 
автомобили ЗИЛ-585 и
ЗИЛ-164. В этом году нам 
предложено освоить капи­
тальный ремонт машин еще 
двух марок: ЗИЛ-139 и са­

мосвалов ЗИЛ-555. 21 мая 
из Свердловской автобазы 
X* 2 прибыл первый нови­
чок. Он будет эксперимен­
тальным при отработке тех­
нологии ремонта автомоби­
лей и двигателей новой

конструкции. Техническому 
отделу, экспериментальной 
группе и всему коллективу 
предстоит немало порабо­
тать, чтобы освоить профи­
лактику новых машин.

В. ВОРОБЬЕВ.

Н А  П УС К О В Ы Х  О Б Ъ ЕК ТА Х  Ч Е Р Н О Й  М Е ТА Л Л У Р ГИ И

ОПЯТЬ НЕУВЯЗКИ
—  На строительстве цен­

тральной заводской лабо­
ратории Новотрубного за­
вода работают двадцать 
семь человек из Tpeibero 
управления, — рассказыва­
ет прораб Г. А. Аристов. 
—  Плотники устанавлива­
ют оконные блоки. Из 203 
завезено пока лишь 59. 
Сорок шесть смонтировали. 
Приступили к работе Со- 
юзшахтоспецмонтаж, Пром 
вентиляция.

Не клеится дело у сан 
техников. На пути проклад­

ки трубопровода моно­
рельс тельфера. Но вот как 
обойти его —  в чертежах 
не указано. И вопрос этот 
до сего времени остается 
нерешенным.

На обратной магистрали 
к вентиляционной камере 
неизвестна отметка. Выяс­
няют ее уже полтора меся 
ца. Нет документации на 
транзитную магистраль 
первого этажа.

Трудятся на объекте и 
монтажники Уралсталь- 
конструкции. Они ведут

сборку стен. Сейчас ис­
пользуется гусеничный 
кран, которым можно уста­
навливать панели только 
до третьего этажа. А  для 
сборки стен четвертого эта. 
жа нужен будет двадцати­
пятитонный. Он уже на 
площадке. Надо только 
подготовить подъездные 
пути. Тогда до 15 июня 
можно будет завершить 
монтаж стен.

Рабкоровский пост:
Г. ТУР И Н  —  бригадир 
Уралезнтехм он т а ж а,
А . С А Л Я Х О В  —  не­
штатный корреспон­
дент.

Вести из совхозов
НА ПОЛЯХ 

ТАЛИЦЫ
П О Л Н О М  разгаре 

посевная в Тапиц- 
к о «  отделении совхоза 
«П ервоуральский». П о ­
леводы  стремятся вы­
полнить взятые обяза­
тельства. П родолж ается 
посадка картоф еля, ка­

пусты, сев зерновых. На 
подготовке почвы мно­
гие механизаторы а по л- 
торв-даа раза перекры ­
вают нормы. Первенство 
по отделению  держ ит 
тракторист Н. М. битю ­
гов. На посадке турнеп­
са высоких темпов и от­
личного качества до б и ­
лись М Паникин и Г. М у » 
салимое. На рассеве удо ­

брений слаж енно рабо­
тают 8 Ареф ьев, А. Ко- 
стюхин, Ю , Шаврин, 
П. Чистяков и другие .

Р. Г И Л Ь М А Т Д И Н О В А .

ЧЕРЕД
КАРТОФЕЛЯ

В  среду вечером В ры -

лосовская бригада Ви­
тимского отделения 
затеяла зерновыми пос­
ледние из 820 гектаров. 
Завершить сев яровых 
выпало на долю меха 
ннзаторов А. Я. Ярння 
и В. А. Крылоеова вмн 
ста е севачами В. П . 
Ириным, С. Я. Ушако­
вым И Мъ Г о « г , - тд ц Н0. 
вы п.

Сейчас все силы бро­
шены на посадку карто­
феля. Клубни уложены 
пока ка 76 гектарах, то 
есть половине всей пло­
щади. К  еожа лечию. 
подготовка семян карто 
феля ке поспевает за 
агрегатами.

Б. К УР Б А ТО В , 
управляю щий 
«•делением.

С  Т Р Д Н Е

ВОЛЬСК. (Саратовская об* 
ласть).  На крупнейшем за* 
воде «Больш евик »  пущена 
новая, одиннадцатая по 
счету технолргическая ли* 
ния. производства цемейта. 
Вращающаяся печь этой 
линии — 185 метров дли* 
ны. Она способна выдать 
72 тонны клинкера в час.

НА СНИМКЕ: смазчица*
мотористка комсомолка <Ли«> 
да Спиридонова. Она следи* 
за работой новой 185-мет* 
ровой печи.

Фото Е. СОКОЛОВА.
Фотохроника ТАСС.

ТАШКЕНТ. Аспирант Таш­
кентского политехническо­
го института Ле Ван Зи из 
ДРВ успешно защитил кан­
дидатскую диссертацию' на 
тему: «Способ получения* из 
вьетнамских апатитов слож­
ных минеральных удобре­
ний». По методу, предло­
женному Ле Ван Зи, можно 
получать удобрения, содер­
жащие 25 — 30 процентов 
фосфора и азота.

НА СНИМКЕ: Ле Ван 3*4
со своим руководителем 
доцентом Фаттахом Мирза* 
евым в лаборатории.

Фото М. БАРЖАНОВА.
Фотохроника ТАСС.

КОМИ АССР. На строи­
тельстве газопровода «Сия­
ние Севера» идет олробова* 
ние готового участка Вук- 
тыл-Ухта протяженностью 
почти в 200 километров . ,На 
других отрезках трассы 
также уложены в траншеи 
десятки километров труб.

НА СНИМКЕ: за работой
один из лучших машини­
стов трубоукладчиков Иван 
Хо^ыбин., ■ •*

# 0 . 0  С. ГУБСКОГО.
Ф О Т Р У П О Н И Н Д  Т '
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РАСПРОСТРАНИТЕМ! ПЕЧАТИ
КОГДА

ЗАБОТИТСЯ
ПАРТБЮРО

Т—I ЕКО ТО Р Ы Е горняки р у - 
* доуправления не пр о ­

дли ли  подписку на raoeibi и 
журналы на второе п о лу ­
годие. Н е восстановлено 655 
экземпляров, в том числе 
52 —  «П р а в ды », 149 —  « П о д  
знаменем Ленина», 50 —
«Эконом ической газеты», 
215 —  «Ур а ль ск о го  рабоче­
го», 37 —  «Ком сом ольской 
правды», 35 —  оазличных 
Партийных ж урналов.

Работа партийной органи­
зации по восстановлению 
подписки началась еще в 
первой половине апреля. 
Заведую щ ая почтовым от­
делением  М . А . Ефимова 
разослала подписчикам из­
вещения, составила списки 
и вручила их партбю ро.

Секретарь партбю ро А. Е.
Чупров вместе с ответствен­
ным за подписку Н. С. Во­
локитиным собрал общ ест­
венных распространителей и 

'секретарей цеховых партий­
ных организаций, наметил 
сроки и п р е дло ж и л восста­
новить всю подписку, осо­
бенно по важнейшим пар­
тийным изданиям.

Зная лю дей, секретари 
цеховых партийных органи­
заций и общественные рас­
пространители начали зани­
маться этим важнейшим д е - 

' лом. Работа в апреле и в 
начале мая а цехах шла м ед­
ленно. Э то  вызвало трево­
гу. Партийное б ю ро на рас­
ширенном заседании недав­
но заслуш ало Н .’ С . Волоки­
тина о ходе восстановления 
отпадаю щ ей подписки. А . Е. 
Чупров постоянно контроли­
рует и помогает активистам.

На столе у секретаря поч­
ти за каждый день полные 
и конкретные данные по 
восстановлению  подписки на 
второе по луго дие. Разуме­
ется, • когда этим вджней- 

4 шим д е ло м  занимается пар­
тийный ручоводитель, д е ­
л о  идет успешно. К 23 мая 
продлена подписка на 
все партийные и ком со­
мольские журналы.

М е ж ду  тем, вызывает бес­
покойство подписка на го ­
родскую  газету « П о д  зна­
менем Л е н и н а ». Лиш ь 73 
горняка из 149, получаю щих 
газету в первом полугодии, 
б у ду т  читать ее и во вто­
ром, а остальные не б удут  
• курсе городской жизни.

Осенью  хорош о прош ла 
подписка на д р о б и ль н о -о б о ­
гатительной ф абрике. О д н а ­
ко сейчас секретарь парт­
организации А . Ф . Логинов­
ских и общественный рас­
пространитель Т. Е. Петроза 
восстанавливают газеты и 
ж урналы  крайне м едленно. 
На 20 мая из 142 изданий 
пр о дле н а  подписка только 
ма 46.

А . Т И М О Ш И Н .

В минувшем го д у  партийные организации го рода п родела ли  значительную работу по распространению 
перио дической печати среди населения. Первоуральцы  выписали 179.670 изданий. О днако на некоторых пред­
пр иятиях и в учреж дениях рабочие и служащ ие обеспечили себя газетами и ж урналами лишь на первое по­
л у го д и е . Д о  сих пор не восстановлено 8726 экземпляров. В том числе 431 экземпляр «П р а в ды », 357 —  «И з ­
вестий» , 460 —  «К ом сом ольской правды », 1964 —  «Ур а льск о го  рабочего», 1284 экземпляра « П о д  знаме­
нем Л а н и н а », свыше ста —  различных партийных журналов.

М е дль  нное восстановление подписки вызывает по меньшей мере недоумение. Ведь времени, чтобы о ф о р ­
мить ее на газеты и журналы на -второе полугодие осталось очень мало, буквально несколько дней. П ар­
тийным организациям  следует помочь рабочим и служащ им продлить подписку д о  конца года.

р ч  О Л Е Е  п о л уто р а  м есяц ев д ли тся  
подпи ска на газеты  и ж урналы  

на второе п о луго дие , Городское 
агентство «С о ю зп еч ать»  заблаго вр е­
менно позабю тилось о том , чтобы 
предприятия наш его го р о д а имели 
списки хотя б ы  на партийны е и ком ­
со м о льско -м о ло деж н ы е издания, под­
писку на которы е сл е д уе т  продлить.

В го р п р о м то р ге  за в е д уе т  пунктом 
подписки Н. Вы гузова . О ко ло  ш ести­
сот квитанций она о ф орм ила в про­
ш лом го д у . Учета ж е полугодовой 
подписки не вела. Мы вручили Н. Вы- 
гузо во й  список на о тпадаю щ ую  под­
писку . О на обещ ала провести н уж ­
ную работу но на этом  все кончи­
лось . А  секр етар ь  парторганизации 
А. Тихонов ни разу  не поинтересо­
вался , как идет восстановление под­
лиски.

В гор п ищ ето р ге  дело  обстоит не 
лучш е. 34 работника не б уд ут полу-

«РУКИ НЕ ДОХОДЯТ...»
чать партийные и ком сом ольские из­
дания, если никто не позаботится об 
этом .

Правда, здесь  со всеми товарищ а­
ми заведую щ ая пунктом  подписки 
Т. Разум ова побеседовала и завери­
ла, что эту работу проведет в б л и ­
жайш ие дчи. И секретарь п ар то р га­
низации В. Д унаев тож е заверял нас, 
что восстановление отпадаю щ ей под­
писки б уде т проведено в апреле . 
М еж д у  тем , «воз и ныне там».

В тр есте  столовых больш ой к о л ­
лектив . 22 экзем пляра изданий не 
о ф орм лены  на второе п олугодие. Ка­
залось бы, не велика циф р а, но в об­
щ ем  по го р о д у склады вается весьма 
внуш ительное число. Не занимались 
в тр есте  восстановлением  подписки,

положили каталоги в далекий ящ ик.
С ле д у е т  о тм етить , что распростр а­

нение газет и ж урналов на второе 
полугодие в торговы х организациях 
пущ ено на сам отек . У секретарей 
парторганизаций А . Тихонова, В. Д у ­
наева и В. Ф евр алево й  все ещ е «р у­
ки не до хо дят» , чтобы уделить вни­
мание важной политической кампа­
нии. Не заним ается этим , к сож але­
нию, и горком  проф сою за работни­
ков торговли .

Времени д ля  продления подписки 
осталось очень мало. С екр етари  
парторганизаций долж ны  взять это 
дело  под свой контроль.

Е. П А Л Т У С О В А , 
старший инструктор 

агентства «Сою зпечать»,

Огнеупорщики выписы­
вают нынче около, 7400 .эк­
земпляров газет и журна­
лов. Подписка в основном 
годовая. Но некоторые 
уполномоченные оформляли 
трудящимся квитанции на 
шесть месяцев. В июне за­
канчиваются заказы на 257 
издании. Остаются непрод- 
ленными 34 экземпляра га- 
^шяимшдншяив»! ... мигашиудй

Пока не поздно
зеты «Под знаменем Лени­
на», 18 — «Правды», 93 
— «Уральского рабочего», 
9 —  «Экономической газе­
ты».

Партийная организация и 
работники 3-го городского 
отделения связи сделали на­

поминания товарищам, у 
которых заканчивается под­
писка. Но работа оказалась 
по-видимому недостаточной, 
так как отделение связи 
не выписало динасовЦам 
ни одной квитанции на 
второе полугодие.

Остается только конста­
тировать, что партбюро за­
вода не проявляет должной- 
заботы об обеспечении ог­
неупоршиков газетами и 
журналами до конца года. 
А упущение это еще можно 
исправить.

А. ГОРОХОВА, 
начальник агентства 

«Союзпечать».

ВЫПИСЫВАЙТЕ «ПРАВДУ» .
Г* Л А В Н А Я  задача «П р а в - 
А д ы » состоит в том, что­

бы активно помогать партии 
в борьбе за претворение в 
жизнь решений XXI I I  съезда 
К П С С  и Пленум ов ЦК. П о ­
литическая, организаторская 
и идеологическая д е яте ль ­
ность партии, самоотвер­
женный тр у д  народа по с о ­
зданию м атериально-техни­
ческой базы коммунизма, 
развитие новых общ ествен­
ных отношений и коммуни­
стическое воспитание тр у д я ­
щихся —  вот основные на­
правления, которые о п р е де ­
ляю т содерж ание газеты по 
вопросам внутренней жизни 
страны.

«П р а в д а » б уде т и впредь 
широко освещать вопросы 
внешней политики К П С С  и 
Советского правительства, 
борьбу нашей партии и на­
рода за мир, дем ократию  и 
социальный прогресс. Как и 
преж де, газета б уде т ш иро­
ко показывать жизнь стран 
социализма, деятельность 
марксистско-ленипеких пар­

тии, м ирового коммунисти­
ческого, рабочего и нацио­
нально -  освободительного 
движения.

Н ар яду с разделами 
«Партийная ж изнь», «В о пр о ­
сы теории», «П р о б ле м ы  и 
суж дения», «З а  столом  де ­
ловых встреч», «Х удо ж ник и 
врем я», полож ительно оце­
ненными читателями, вво­
дятся новые, что позволит 
шире вести на газетных 
страницах обсуж дение важ ­
нейших проблем  обществен­
ной жизни.

В газете б у д у т  чаще по­
являться статьи по вопросам 
идеологической работы, мо­
рали, воспитания м олодеж и, 
принципиальные выступле­
ния против недостатков. 
Еще больш е б уде т печа­
таться писем трудящ ихся. 
Увеличится объем инф ор­
мации, подним ется ее опе­
ративность.

В праздничных, воскрес­
ных и субботних номерах 
«П р а в да » намерена публи­
ковать рассказы и очерки,

рецензии на новые произ­
ведения, материалы под 
рубриками «М и р  современ­
ника», «С лу ж б а  здоровья», 
«О течество  мое», «И скусст­
во за рубеж ом », «Ж итейские 
беседы », «Л ю б и те лям  при­
р о ды » и другие.

«П р а в да » выходит все дни 
неде ли  на шести страницах. 
Редакция и издательство и 
впредь б у ду т  заботиться о 
том, чтобы каждый номер 
газеты бы л интересным, со­
держ ательны м , ярким по 
оф орм лению  и безупречным 
по полиграфическом у ис­
полнению .

Стрем ясь к том у, чтобы 
как можно больш е читате­
лей м огло  получить газету 
в день ее выхода, изда­
тельство печатает «П р а в д у », 
кроме Москвы, в 38 городах 
страны, причем в двена­
дцать из них она передает­
ся по ф о то те ле -р а ф у.

В наши дни, когда по всей 
стране развертывается соци­
алистическое соревнование 
за досрочное выполнение

пятилетнего  плана, за до­
стойную  встречу Ю О-лет-я 
со  дня рож дения В. И. Л е­
нина, неизм ерим о возраста­
ет роль ленинской «Прав­
д ы »  как боевого  идео ло ги­
ческого  оруж ия партии, как 
коллективного  пропаганди­
ста , агитатора и организато­
ра м асс .
Редакция и издательство 

газеты «П р а в да ».

До конца
года

Н  А  П Р Е Д П Р И Я Т И Я Х  и 
в у ч р е ж д е н и я х  Б и - 

ли м б а я  п о ч ти  у  всех под­
п и с к а  го д о в а я . П р ав и л ьн о  
п о ступ и л и  п ар ти й н ы е  о р га ­
н и зац и и  и общ ественны е 
р а сп р о стр ан и тели  п е ч а т и : 
они провели бо льш ую  
р а зъ я с н и те л ь н ую  р аб о ту  
среди тр у д я щ и х с я  и обе­
спечили  и х  га зе та м и  и  
ж у р н а л а м и  на целы й го д .

О бщ ественн ы й  распро­
стр а н и те л ь  п ечати  заво да  
те р м о и зо л яц и о н н ы х м а те ­
риалов Н . И . С торож ева 
з а я в и л а : «М ы  в ы п и сы в а ­
ем га зе ты  и ж у р н а л ы  
то л ь ко  на го д . Т а к  п о сту ­
п и ли  и н ы н ч е . Это удобно  
д л я  ч и та те л е й » . С обствен , 
но, т а к  ж е  о бъ яснили  по­
лож ен и е д ел  секр етар и  
п а р ти й н ы х  о р ган и зац и й  
тр уб о ли тей н о го  ц е ха  и ре­
м о н тно -м ехан и ческо го  за­
вода П , Я .  М а х н у ти н  я  
А .  И . Я р о в и ко в .

О днако  это  не о зн ач ае т , 
что д е л а ть  р а сп р о стр ан и ­
те л я м  п е ч ати  нечего . На 
п р е д п р и я ти я  п р и ш л и  но­
вые рабочие. Кр о м е того, 
м ногие не ч и та ю т город­
ск у ю  га з е т у  «Под знаме. 
нем Л е н и н а » . Т а к , на заво. 
де те р м о и зо л яц и о н н ы х ма- 
терилов свы ш е 250 рабо­
та ю щ и х , а го р о д скую  газе­
т у  вы п и са ло  84 человека. 
Н е л уч ш е  на  ремонтно- 
м е хан и ч еско м  заводе, в 
тр уб о ли тей н о м  ц ехе , в рай­
потребсоюзе и  в д р у ги х  уч­
р е ж д е н и я х . В о т  и нуж­
но р а сп р о стр ан ять  газету 
«Под зн ам енем  Ленина*.

По почтовому отделению, 
среди неорганизованного 
населения, отпадает 215 
изданий. После двухкрат­
ных уведомлений восста­
новлено на 21 мая 153 из­
дания. Учителя школы 
№ 22 не продлили подпис­
ку на 15 экземпляров 
«Учительской газеты*. Ди- 
ректору школы Ю. П. Ель- 
кину и секретарю парторга­
низации Г. Н. Копытину 
следует побеспокоиться о 
том, чтобы и летом препо­
даватели читали свою от» 
раелевую газету.

Одни читают «Прав- 
ду ». другие, —  «И зве­
стия», третьи —  Жур­
нал «К рокодил », а мо­
лодежь —  «Комсомолъ- 
скую правду», *Иа сме­
ну !». Когда была объ­
явлена подписка на га­
зеты и журналы на 
второе полугодие, ко-

Не оставаться в стороне

2 стр.

митет ВЛКСМ  треста 
Уралтяжтрубстрой со 
всей серьезностью от­
несся к этой политиче­
ской кампании. Обсуж­
дали ход подписки не­
однократно на опера­
тивках. И  результаты 
налицо.

На заводе железобе­
тонных изделий и кон­
струкций шесть человек

выписывали «Ком со­
мольскую правду» на 
полгода. Они продли­
ли подписку. И  еще 
двум новым адресатам 
почтальон будет носить 
газету. Тут хорошо по­
трудился член завод­
ского комитета ВЛКСМ  
Юрий Сперенков.

Неплохо обстоят дела 
е газетой «Н а смену!».

В строительном управ­
лении №  2 с июля двое 
новых подписчиков бу­
дут получать молодеж­
ную газету. В строи­
тельном управлении М  3 
и в управлении треста 
на второе полугодие вы­
писаны квитанции всем 
рабочим, имевшим под­
писку до июля.

Но секретари комсо­

мольских организаций 
некоторых предприятий 
не провели среди моло­
дежи разъяснительную 
работу. В профессио­
нально - техническом 
училище №  69 из семи 
юношей и девушек ни­
кто не продлил под­
писку на *Комсомоль­
скую правду», а в уп­
равлении механизации 
—- на газету «На сме­
ну !».

У  кого но продлена 
подписка на газеты м 
ж урналы ! Э то т вопрос 
волнует сейчас общ ест­
венных распространите­
ле й  печати на м еталло­
обрабатывающ ем заводе 
(слева направо) М . Ро­
манову, Н . Сальникову, 

Л . С оловьев у н А . С е - 
пож кову. Рабочие б лаго ­
дарны  им за заботу.

Ф о то  Д . КИРЕЕВА.



На строительстве школы

В з в е с и в  в с е  
« з а »  и  « п р о т и в »

КРУПНОПАНЕЛЬНАЯ ШКОЛА В ТРЕТЬЕМ МИК­
РОРАЙОНЕ — ПУСКОВОЙ ОБЪЕКТ НЫНЕШНЕГО 

ГОДА. КАЗАЛОСЬ БЫ, ЧТО ЧЕТВЕРТОЕ УП РА В ЛЕ ­

НИЕ С НАСТУПЛЕНИЕМ БЛАГОПРИЯТНОГО ЛЕТ­
НЕГО ВРЕМЕНИ ПОВЕДЕТ СТРОИТЕЛЬСТВО 

УДАРНЫМИ ТЕМПАМИ. ВЕДЬ К НАЧАЛУ УЧЕБНО­
ГО ГОДА ШКОЛУ НУЖНО СДАТЬ В ЭКСПЛУА­

ТАЦИЮ.

НИ КОЛИЧЕСТВА...
|—| О  УВЫ1 Темпы , прям о 

скаж ем , черепаш ье . 
Бр и гадир  Я. Я. Ф о т  говорит:

—  Д е р ж и т нас на го ло д ­
ном пайке завод  ж е л е зо б е ­
тонны х изделий и ко н стр ук ­
ций. Н е  хватает д еталей . 
О со бенн о  колонн и п рого­
нов.

Вот и попробуй в таки х 
у сло ви ях  работать , о п ер е­
ж ать  гр аф и к ! О дно  устано­
виш ь, д р у го го  нет. Ж д и , как 
гово р ится , у м ор я погоды . 
Если  и дальш е с перебоям и 
б у д у т  нам  поставлять на 
п л о щ ад ку  ж елезо б ето н ны е 
изде ли я , то уж е сейчас м ож - 

■ но п р ед ви д еть , что срок  
сдачи ш колы  в эксп луата­
цию надо пересм атри вать .

П ретензи и  м онтаж ников 
спр авед ли вы . Начальник б ю ­
ро централизованны х пер е­
во зо к  управления п роиз­
водственно-технологической  

ком плектации  на заводе 
Ж БИ и К  Д. Н. Л узин до по л­
н я е т :

—  Свой собственны й гр а ­
ф и к  вы дачи изделий на 
ш ко лу  заво д  постоянно ср ы ­
вает. П рим еры ? А  вот взять 
хо тя  бы колонны К-2Ш . По 
гр а ф и ку  их долж ны  изгото-

. вить до  22 м ая —  все тр и д ­
цать ш тук . Настал ср о к , а 

.. за в е зе н о  на о б ь ект лиш ь 
д е ся ть  колонн . На заво д ­
ск о м  склад е , в наличии 
ни  одной .

П рогоны  ПР-2Ш  должн.ы 
вы давать  по о дном у е ж е ­
дневно  и д о  конца м есяц а 
д о став и ть  все 24. Но д в а  
д н я  н азад  бы ло сделан о  
все го  сем ь . И ту т  ж е  о тп р а­
в и л и , их на строй ку .

П рогонов ПРО-3 с  д в е н а д ­
ц атого  по сем над ц ато е  м ая  
нам ечалось  изготовить че­
ты р н ад ц ать . О днако  на 22 
м а я  принято  лишь д е ся ть .

П рогонов ПР-4 из д е в я т­
надцати  сделали  за  д в а д ­
ц ать  д в а  д н я  четы ре .

Ф а к ты  эти го во р я т сам и 
Ьа с е б я . П ричем , все  н а­
званны е д етали  —  д л я  к а р ­
каса зд ан и я . О ни нео б хо д и ­
мы в пер вую  о ч ер едь . А

вот то, что п о тр еб уется  м он­
таж никам  поздн ее —  пено­
бетон и плиты -— в и зб ы ,-  
ке. Д аж е складировать  их 
н егде , м еста не хватает.

В р езульта те  затяги вается  
м онтаж  здания , строители  
значительно о тстаю т от на­
м еченны х планов.

НИ КАЧЕСТВА
| /  СТАТИ , заво д  Ж БИ и К
* *  не только  сры вает гр а ­

ф ики  производства изделий 
д л я  ш колы , но и вы дает их 
очень йизкого качества , по­
рой явный брак. Н е которы е 
издели я нельзя м о н ти р о ­
вать без дополнительной 
обработки . ■

...Н ачалось  все с колонн 
и прогонов. В начале апре­
л я  их начали завози ть  на 
п лощ адку . П ознаком ивш ись 
с ними, строители  п р е д ъ я­
вили заводу претензии  и 
заявили , что устанавливать 
таки е  колонны и прогоны  
из-за плохого  качества не­
л ь зя . Заво д  ж е отстаивал 
честь м унди ра . Д етал и , м ол , 
вполне годны , ибо пр о вер е­
ны и приняты о тд ело м  те х­
нического  контроля. Тогда 
и была создана специаль­
ная ком иссия из п р ед стави ­
телей  четвертого  уп р авле­
ния, завода , те хо тд ела  тр е­
ста  и народного  контроля. 
И вот перед  нами «акт о с ­
м о тр а готовой продукции 
д л я  крупнопанельной ш ко ­
лы » от 11 апреля 1968 го д э . 
С пециалисты  установили , 
что «43 колонны K-1LL1, 
К-2Ш  им ею т ш ер о хо ватую  
поверхность с  отклонением  
д о  10 м и лли м етр ов . Разво ­
р о т оголовников на о тд ел ь­
ны х колоннах от по вер хн о ­
сти  бетона до  12 м и лли м ет­
ров. Геом етр ически е р а з­
м ер ы  им ею т отклонения в 
бо льш ую  сторону д о  10 
м и лли м етр о в ... 12 вн утрен­
них панелей ПВ-30 им ею т 
ш еро ховатость  с  о тк л о н е ­
ниям и до  12 м и лли м етр ов , 
у глы  закладн ы х д етал ей  не 
очищ ены ». В числе д р у ги х  
подписали это т д о кум е н т 
главны й инж енер заво да

А . И. Безр учко  и начальник 
отдела  технического  контро­
ля В. Н. Елькина,

С ловом , i  .р аведлиаость  
востор ж ествовала . Но стро- 
ителям -то  от этого  не ле г­
че! Ведь низкое качество 
изделий сказы вается  п р еж ­
д е  всего  на их тем пах. По­
лученны е детали  м онтаж ни­
кам  приходится доводи ть  
д о  кондиции прям о на м е­
сте . И злиш няя тр ата  вр е м е­
ни и ср ед ств . .С к а ж е м , при 
установке прогонов на ко ­
лонны со см ещ енны м и ого- 
ловниками приходи тся под- 
клады вать специальны е м е­
таллические клинья. А  вся­
кое, даж е  сам ое м алейш ее 
изм енение в конструкции 
колонн м о ж ет привести к 
сниж ению  прочности, стой­
кости здания.

НА СЛОВАХ...
Г 1  О Ч ЕМ У  забраковано  
*  *  так м ного  деталей ? — 
с таким  вопросом  м ы  об­
ратились к д и р е к то р у  заво­
д а  Ж БИ иК. Виктор М акси­
мович Анисим ов ответил, 
что ш кола эта эксп ери м ен ­
тальная , Го сстр о ем  д л я  се ­
рийного производства ещ е 
не утверж ден а . П оэтом у , 
д ескать , д ля  н екоторы х из­
д ели й : прогонов, колони ,
панелей ПВ-30 нет п остоян­
ной, доработанной те хн о ло ­
гии. О снастка д л я  и зго то в­
ления их —  вр ем ен ная , пе­
ределанная из стар ы х, уж е 
использованны х ранее
ф о р м . Но и та со всем  и з­
носилась, часто вы ходи т из 
стр о я . Конечно, в таких, 
м ол , ф о р м ах вы со ко качест­
венных д етал ей  не и зго то ­
виш ь.

Н еобходим а новая о сн аст­
ка. Но приобретать ее  нам 
пока нерационально. В д р у г  
ш ко лу  эту завтра сн и м ут с 
производства? Д ен ьги  из­
р а схо д уем  то гд а  напрасно . 
Вот ко гда  Госстрой  утве р ди т 
ш колу в серийное с тр о и те л ь ­
ство , то гд а  и о сн астку  за ве­
д е м  новую  и техно ло гию  
д о р аб о таем .

М ож но, конечно, и сейчас

готовить детали  качествен­
нее : скаж ем , поверхность 
делать ровнее и закладны е 
ставить с м еньш им и откло ­
нениями. Над этим р або та­
ем . Наметили ряд  м ер о п р и ­
ятий д ля  повыш ения каче­
ства. Провели партийное 
собрание. Устанавливаем  
более строгий контроль.

И НА ДЕЛЕ
/ )ТЕЗЕТ д и р ек то р а , вроде 

бы, резонны й. Стоит 
ли сейчас приобретать но­
вую  оснастку , тр атить  ты ся ­
чи рублей .

На первый в згл яд  все это 
так. Если бы ...

...Л огическим  завер ш ени­
ем истории с бр ако м  и зд е­
лий д ля  ш колы стал  приказ 
главного инж енера тр еста 
У р алтяж тр уб стр о й  Е. М. 
Беспалова, которы й поста­
вил все точки над «и». 8 
нем ясно сказан о : виновен 
в плохом качестве завод. 
П осем у : А . И. Безр учко
пред упр еж д ен , приказано 
принять м еры  по пресече­
нию подобны х случаев , ви­
новных —  н акатать .

Как ж е так? Ведь по д о в о ­
дам  д иректор а , вро де , стр о ­
го судить за зо д  и на за 
что?

Е. М . Беспалов с первы х 
ж е слов отвел основной 
ар гум ент В. М . Анисим ова. 
Евгений М ихайлович прям о 
сказал :

—  Д л я  завода ш кола не 
является эксп ер и м ен таль­
ной. Уж е пять лет мы стр о ­
им такие ш колы . Ни в о д­
ном д о кум ен те  за во д у  не 
указы валось , что о б ь ект эк­
сперим ентальны й, поэтом у 
заботиться о том , у тве р д я т 
ее или нет —  д ел о  не за ­
вода, а тр еста . П р ед п р и я­
тию ж е дано  ко нкретное за­
дан и е : изготовить издели я 
д ля  ш колы . Значит, их надо 
выдать в срок и вы сокого  
качества.

И никто никогда не за ­
прещ ал д и р екто р у  завода 
Ж БИ иК расходовать  д е н ь ­
ги на новую  о снастку  д ля  
этих деталей . Так что ссы л­

ка на то , что ш ко ла  экспе­
рим ентальная —  лиш ь о т­
говорка. Тем б о л е е , что Я 
ещ е в конце п рош лого  года 
п р ед упр еж д ал  Ви ктора М ак- 
силчовича: б у д е м  строить
ш колу. Готовьте д етал и  кар­
каса : прогоны , колонны  за­
ранее. А  он уп усти л  время. 
За весь первый квартал  з а ­
вод подготовил все го  трид 
цать прогонов.

С ледо вательно , вы вод на­
праш ивается са м : на заво­
д е  долж ны  и м о гу т  гото­
вить детали  д ля  ш колы  в 
срок. И зд есь  поним аю т это. 
К чести ко м м унисто в , их 
встревож ил сл.учай со  ш ко­
лой. П роведено  в апреле 
специальное партийное со б ­
рание, на к о то р о м  речь 
шла о качестве продукции . 
Намечен больш ой комп­
лекс м ер о п р и яти й . С о б р а­
ние, наприм ер , обязало  
главного  инж енера завода
A . И. Б езр уч ко , главного  
технолога И. М . Блю мкина 
и начальников ц ехо в —  уси­
лить контроль за качеством , 
главного  техн о ло га  И. М. 
Блю мкина и начальника О ГК
B. Н. Елькину —  постоянно 
следить за оснасткой  й 
своеврем енно устр ан ять  не­
исправности , п о то м у что 
именно, от это го  зависит а 
основном качество  изделий.

На днях нам ечено  прове­
сти заседание пар тбю р о  по 
проверке вы полнения поста­
новления со б р ан и я . Сам  
секр етарь  парторганизации
А . Ф . Колобовников посто­
янно ко н тр о ли р уе т ‘ выпол­
нение реш ений.

И сдвиги кое-каки е  уж е 
нам етились . Но тем п ы  м он­
таж а ш колы  по-преж нем у 
крайне низкие то л ь ко  по 
вине завода ж е ле зо б е то н ­
ных изделий и конструкций .

Рейдовая б ри гада:
П. ЧЕРНЫХ —  член 
общ ественной инспек- 
ц н по качеству стр о ­
ительства, А . С А Л Я - 
Х О Б — нештатный кор­
респондент, А . ВЕРЕ­
Щ А ГИ Н  —  со трудник 
газеТы  «П о д  знаменем 
Ленина».

о людях
НАШЕГО ГОРОДА

Т рудовая 
книжка

Иван Иванович Сметам* 
вйсрм ь  лет назад пришел 
на авторемонтный завод. 
Работал плотником.

Рос завод, понадобились 
сварщики. Он в короткий 
срок освоил новую специ­
альность. Сейчас и говорить 
нечего: приобрел опыт, пе­
редает его новичкам.

Любит свое дело Иван 
Иванович. Интересное оно 
— кабине водителя дает вто­
рую жизнь, реставрирует.

Человек он со смекалкой. 
На счету Сметанина —  ряд 
интересных рационализа­
торских разработок. Хотя 
бы взять такую.

Облицовка старых радиа­
торов обычно выбрасыва­
лась в металлолом. Между 
тем, новой не хватало й па­
за этого часто задержива­
лась сборка автомобилей.

Новатор придумал нехит­
рое, но весьма практичное 
приспособление.

И что же? Теперь вся 
облицовка радиаторов авто­
мобиля ЗИЛ восстанавлива­
ется н идет на сборку.

Маленькая деталь. Есля 
заглянуть в графу трудо­
вой книжки И. И. Сметани­
на, куда заносятся благо­
дарности и поощрения, то, 
оказывается, там уже нес 
места для новых. Разве вто 
не характеризует рабочего 
человека?

Последняя запись сдела­
на совсем недавно, Она гла­
сит о том, что рабочему 
присвоено высокое звание 
ударника коммунистическо­
го труда. И рабочий оправ­
дывает его. Ведь он, кроме 
всего, активный общеетвеи- 
ник.

В. ВОРОБЬЕВ, 
мастер ОТК 

Шоремээвода, 
рабкор.

У  Тамары Каржавиной скромная профессия —  ма­
ляр. Ко она требует ловкости рук, мастерства. На заво­
де «И скра »  Тамару уважают за умение делать электро- 
сварные аппараты красивыми. И еще за то, что при 
случае  она может сменить кисть на инструмент слеса ­
ря-сборщика или токаря, Собирается она и овладеть 

обметчицы»

СЕКРЕТ ПОПУЛЯРНОСТИ
R  К А ф Е  «У р а л ь с к о е » лю - 

бят зайти и перво­
уральцы , и гости из Москвы, 
Ленинграда, См оленска, О м ­
ска, Саратова. Забота о  по­
сетителях видна во вебм: в 
разнообразном  меню, а 
культуре обслуж ивания, 
вкусных блю дах.

С  начала года в книге 
отзывов и п редлож ений  по­
явилось 32 благодарности. 
А  секрет успеш ной работы 
—  в лю дях, добросовестны х 
и трудолю бивы х. И нович­
ки, приш едш ие в ко лле к ­
тив, вскоре проникаю тся 
общим настроением, бы стро 
осваиваются.

П рим ер брать есть е ко­
го. Заведую щ ая Зоя А ле к ­
сандровна А ликина б олее

двадцати  лет раб о тает в си­
стем е  об щ ествен н о го  пита­
ния, половину из них —  в 
«Ур альско м » . С ейчас  нель­
зя д аж е  сравнивать условия 
тр уд а  с преж ними, так  они 
улучш ились . Товарооборот 
вырос до  36 ты сяч рублей  
в м есяц . В осем ьсот блю д  в 
день го товят повара.

П ер едаю т опы т м о ло д ы м  
заведую щ ая производством
А . М. Попова, повара С . Г. 
Евдоким ова, Н. И. Ф о ки н а , 
м астер-кондитер  Н. В. С е ­
менова. Повар М. Е . Яру- 
шина сейчас на пенсии, но 
не забы ла п о др уг. Н ет-нет 
да и за глян ет к ним , рас­
спросит о новостях, поинте­
ресуется, все ли в п о р ядке , 
охотно п о б есед уе т с  м оло­

д е ж ь ю : кому секрет при­
правы раскроет, кого п о - 
м атерински пож урит, И 
каж дая внимательно прислу­
ш ивается к сло ву опытной 
работницы , награж денной 
орденом  Г р удо в о го  Красно­
го  Знам ени.

Гляд я  на нее, м олоды м  
хочется тож е до биться все­
общ его  уважения. Им это 
уда ется , ведь не зря а бла­
го дар н о стях  н е р е дк о  упо­
м инаю тся имена Н адеж ды  и 
Л ю дм илы  Пузанкоаых, Га­
лины Н икиф о ровой, А ллы  
И ш маевой, хотя они совсем 
недавно окончили техникум 
и кулинар ную  ш колу.

Качество приготовления 
пищи сочетается с высокой 
культурой обслуж ивания.

О бслуж ивать четко, try л ь - 
турио, веж ливо вот д е ­
виз блены ИотоаОй, А ллы  
Блиновой, Валентины В озк- 
совой, А лек сандры  К ры ло­
вой, Горож ане охотно ис­
пользую т возмож ность с д е ­
лать заказ а кафе на то р ­
жественные вечера и ли  се ­
мейные праздники. А  ма­
стерство п о в а р е » и кулина­
ров никого не разочаровав 
вает.

Пять Лет соревную тся д в е  
городских крупны х п р е д ­
приятия общ епита: кафе
«У р а ль с к о е » и ресторан 
«М е та л л у р г» . Е ж е го дн о  п о д ­
водятся итоги соревнований 
и чаще впереди оказывает­
ся кафе.

и. криаицкмй
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ЗАБРОШЕННЫЙ 
УГОЛОК

Нам, молодым рабочим 
Старотрубного завода, пре­
доставили в августе  1967 г. 
новое хорошее общежитие. 
А  если посмотреть, как Тут 
живет молодежь, то  ничего 
хорошего  не увидишь. При­
ходим с работы: кто идет 
на занятия, нто в кино, а  
о с т а л ь н ы е  с и д я т  в  к о м н а ­
та х, петому что нечем за:

няться. Красный у голок  по­
стоянно закрыт на замок. 
Почему? Телевизор плохо 
работает. И сколько  време­
ни не могут его  наладить. 
Газеты, Журналы приходят 
каждый день, но они бес­
следно исчезают, тан как 
никто их ие подшивает. 
Нет воспитательницы. Одна 
начала бы ло  работать, но 
уволилась. Нет графика де­
журства жильцов. Чистот» 
в комнатах не проверяется. 
Нет прачечной. Стирают 
белье  нТо в номнате, нто в 
душевой. Нужна нам столо ­
вая или буфет, потому что- 
поблизости негде позавт- 
ранать.

Нам говорят: «Требуйте,
просите '» .  Сколько можно 
просить, требовать, если

все это известно и админи­
страции завода, и комсо­
мольской организации, и 
коменданту, а меры не При­
нимаются.

ГАРИ П09. Д е М А К О б , 
ТО Р О П 0 В А . Bcefd 8 

подписей.

Хотя письмо 
не опубликовано
Ж итель поселка Билим ба- 

евско го  карьероуправления
Г . Д обры нин писал а редак­
цию о том , что а магазинах 
зачастую продаю т хлеб, вес

ко то р о го  не соответствует 
нбрмам.

Как отвечает д и р е к то р  
хлебоком бината Д .  Б е р ла д , 
за 10— 14 часов п о сле  изго­
товления булочны е изделий, 
уменьшается их вас. Д и с ­
петчеры до лж н ы  с ла ди ть  ва 
правильным заполнением  
Всех реквизитов в ф акту­
рах. _  >
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ЛЕНИНУ ПОСВЯЩАЕТСЯ
Рассказывает заведующий отделом  культуры  

горисполком а 6. И. Х Р А М Ц О В .

R C E  первоуральцы ви- тает духа. Шефство же 
дят, насколько улуч- должно быть постоянным, 

Шилось культурное обслу- многоплановым.
.живание. Это и новые ки- Новые проблемы встали 
нотеатры, и Дворец ново- перед работниками куль- 
трубников, и студии, люби- туры в связи с переходом 
тельские объединения и рабочих и служащих на 
кружки, это и семь тысяч пятидневную неделю. Двор- 
самодеятельных артистов, цы, кинотеатры, клубы, 
и свыше ста лауреатов и библиотеки, парки долж- 
дипломантов областного вы так организовать свою 
смотра художественной са- работу, чтобы трудящиеся 
модеятельности. А  как еще использовали . свободное 
повысить культурно-про- время разумно и содержа- 
светительную работу среди тельно.
трудящихся? Этому было Теперь конкретно о том, 
посвящено и Всероссий- что намечено сделать к 
ское, и областное, и город- 100-летию со дня рожде» 
ское совещание работников ния В. И. Ленина. Жители 
культуры. Слободы, Ново-Алексеев-

Приближается столетие ки, Кузино, Билнмбаевско- 
со дня рождения В. И. Ле- го карьероуправления, по- 
яина. Подготовка к этой селка завода сантехнзде- 
знаменательной дате и лий получат новые клубы, 
должна стать центром вни- В запрудной части города 
мания всех культурных уч- будет выстроен кинотеатр 
реждений. Разработан пер- на 200 мест, ожидает ре- 
спективный план на три конструкции Дом культу- 
года. Опыт у многих ху- ры строителей. В будущем 
дожественных руководите- году справят новоселье 
лей и заведующих клуба- библиотеки: центральная
ми неплохой. Они исполь- городская и в поселках 
зуют многообразные фор- Пильной, Новоуткинске и 
мы работы: университеты Динасе. В городском пар-
культуры, лектории, кино- ке культуры молодежь смо- 
фестивали, тематические жет проводить встречи с 
вечера, пропагандирую! интересными людьми, от-
новые советские ооряды. 
Это практикуется 
Дворце .. культуры 
трубного, и в клубе Старо

дыхать в новом кафе на 
и во 72 места. В этом году на 
Ново Динасе откроется вечерняя 

музыкальная школа, а на
трубного заводов, и вКры- Магнитке и в обществен- 
лосово. но-торговом центре, будут

О сельских клубах воп- работать новые книжные 
рос особый. Здесь свои магазины, 
трудности и немалые: го- За три года отдел куль- 
раздо меньше возможно- туры, правления клубов и 
стей и опыта у их заве- городское отделение обще- 
дующих. Вот почему шеф- ства «Знание» проведут 
ская помощь предприятий, цикл лекций о жизни и 
городских клубов, библио- деятельности Ильича, 
тек имеет огромное значе- К юбилею В. И. Ленина 
ние. художественными сояета-

Но как зачастую оказы- ми клубов будут подготов- 
вается эта помощь? Поста- лены специальные кон- 
вим несколько концертов цертные программы для 
да библиотечки-передвнж- торжественных собраний, 
ки передадим. А  вот по- а во Дворцах и Домах 
мочь организовать сель- культуры пройдет фести- 
скую самодеятельность, по- валь фильмов о вожде, 
полнить материально-тех- Любительская киностудия 
иическую базу культпро- новотрубников решила к 
светучреждений —  не хва- 70-му году создать фильм

«С именем Ленина». В мар­
те-апреле 1970 года состо­
ится городская выставка 
самодеятельных художни­
ков, посвященная жизни и 
деятельности Ильича.

о -----------------
ШКОДА

ЦЕХОВОЙ
СЛУЖБЫ

С 1 февраля по 15 мая 
гроходил областной смотр- 
юнкурс заводских здрав- 
[унктов. В его условия 
(ходило: снижение забо- 
шваемости и травматизма, 
фоведение профосмотров, 
щспансерное наблюдение 
юльных, профсоюзная ра- 
юта, санитарное просвеще- 
ше.

Была создана комиссия, 
1оторая провела в апреле 
гредварительный смотр 
дравпунктов. Лучшими 
газваны пункты ряда це- 
;ов Новотрубного, хромпи- 
;ового и Старотрубного за- 
;одов. Большую помощь 
жазала администрация 
:ромпикового завода и пе- 
:а № 4 НТЗ. Их адрав- 
[ункты отремонтированы и 
юрошо оборудованы.

15 мая были подведены 
жончательные итоги смот- 
ia-конкурса. Первое место 
[рисуждено нозотрубникам 
[етвертого цеха, где заве- 
I ую та я здравпунктом
\ М. Щербакова и началь- 
1ик пеха М. Я. Грабарник. 
}торое место поделили 
[ели к и хромпикового и 
Старотрубного заводов. 
Гретьим стал цех № 3 Но- 
итрубного завода.

С . Б И Л И Н К И С , 
зам еститель главного 

врача медсанчасти 
хром пикового заводе.

Все выше и выше взлета­
ют начели н самым верхуш ­
кам сосен — дух  захваты­
вает и немножко страшно. 
Но желающих покачаться 
много, и они терпеливо 
ждут своей очереди.

Фотоэтюд Д. КИРЕЕВА.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
« В О С Х О Д » . Ф ранко-итальянская киноком едия « О п е ­

рация «С еятой  Януарий». Начало; 9, 11, 1, 3, 5, 7, 9 час. 
вечера.

«К О С М О С » , «Первы й кур ьер » . Н ачало : 9, 11, 1, 3, 5, 
7, 9 час. веч.

Д О М  КУЛ ЬТУРЫ  С ТРО И ТЕЛЕЙ . «Аню тина до р о га ». На­
чало: 5, 7, 9 час. веч.

К Л У Б  ИМ ЕНИ Л ЕН И Н А . «Револьвер капрала». Н ачало: 
1, 7, 9 час, веч.

К Л У Б  С ТЗ . «С вадьба в М алиновке».! Н ачало: 5-20, 7,'.? 
час, веч.

Д В О Р ЕЦ  КУ Л Ь ТУРЫ  М ЕТА Л Л У РГО В . 27 мая эстрадный 
концерт «Венгерские м елодии». Начало в 19-30 час.

УЧАСТКУ ПРОМВЕНТИЛЯЦИЯ

Т Р Е Б У Ю Т С Я
слесари-монтажники, электросварщики, разнора­
бочие (мужчины для обучения по специальности), 
газорезчики.

Обращаться: Новотрубный завод, участок Пром- 
вентиляция, тел. 25-46,

Управлению производственно-технологическом 
комплектации треста Уралтяжтрубстрой

на постоянную работу 
Т Р Е Б У Ю Т С Я  

мастера с окладом по ш татному расписанию, 
слесари, грузчики, водители мотороллеров с оп ­
латой по соглаш ению;

Обращаться по адресу: проспект Ильича, 1о-а, 
первый этаж.»: комната ,№  1. -

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ АВТОВАЗА № 8

П РО И ЗВО Д И Т Н А Б О Р

на курсы шоферов е отрывом и без отрыва от 
производства с , предварительным обучением  на, 
автослесаря. Здесь же требую тся строительны е и 
подсобные рабочие, каменщики, уборщ ики поме­
щений.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ЗАВОДУ ЖБИиК

на постоянную  работу
Т Р Е Б У Ю Т С Я

слесари, электросварщики, электрики, столяры, 
плотники, трактористы, рабочие — мужчины и 
жейщины. Одиноким предоставляется общежитие. 

Обращаться в отдел кадров завода.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  М О Н Т А Ж Н О М У
УП Р А ВЛ ЕН И Ю  ТР ЕС ТА  

В О С Т О К М ЕТ А Л Л У Р ГМ О Н Т А Ж

ТР ЕБ У Ю ТС Я

электрики. О б р ащ аться  в о тд ел  кадров по ад р е ­
с у : ул, Белинского , 98,

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  Г О Р П Р О М Т О Р Г У

на постоянную  работу
Т Р Е Б У Ю Т С Я

художник-оформитель, киоскеры, плотники, 
грузчики, уборщицы в магазины.

За справками обращ аться в отдел кадров гор- 
промторга, ул . Ленина. 166, тел. 20 59.

Редактор С . И . Л Е К А Н О В .

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  П А Р К У  К У Л Ь Т У Р Ы  И О Т Д Ы Х А

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

временные рабочие на сооруж ение монумента, 
заработок не менее 100 рублей  в месяц, а такж е 
маляр, плотним, зав. группой аттракционов, худо­
жественный руководитель, садовод, массовик и 
рабочие парка.

ПРИ УП РАВЛЕН И И  
М ЕХАН И ЗАЦ И И  Л6 3

О Р Г  А В И З У Ю Т С Я

курен машинистов башенных и козловых *  ра­
но* 5*э отрыва от производстве. Срок обучения 
6 месяцев. Заявления принимаются в отделе 
кадров управления механизации № 3 ежеднев­
но с 8 часов до 17, кроме субботы н воскресенья.

П Е Р В О УР А ЛЬ С К О М У 
\ А В ТО ТР А Н С П О Р ТН О М У  П Р Е Д П Р И Я ТИ Ю

ва достоянную  работу

Т Р Е Б У Ю Т С Я
газоэлектросваривии, карбюраторщин, кондукторе» 
(средний ваработок 80 рублей з месяц), шоферы 
яа автобусы (ередаай ваработок 180 рублей в 
месяц), худож ниц.

ДОМУ КУЛЬТУРЫ  СТРОИТЕЛЕЙ 

треста Уралтяжтрубстрой

на постоянную работу 
ТРЕБУЕТСЯ ЗАВХОЗ

Обращаться- проспект Ильича. 13 а-. постройкой.

К С В Е Д Е Н И Ю  В Л А Д Е Л Ь Ц Е В  П О Р ТА ТИ В Н Ы Х  
И БЫ ТОВЫ Х ГА З О В Ы Х  П Л И Т !

Врем енно на июнь инструктаж  по бытовым гв« 
зовым приборам  в ср е ду  и четверг • 13-00 отм е­
няется, Все *то арем я отводится на инструктаж  
по портативным плитам . ,

24 мая в 19 часов в клубе имени Ленина состо­
ится торжественный вечер, посвященный празд­
нованию Дня химика.

Первоуральское автотранспортное предприятие

Н А Б И Р А Е Т
группу шоферов ТН класса для повышения ква­
лификации на курсах шоферов II класса без от­
рыва от производства, с последующей работой 

на автобусах.
Занятия проводятся 5 раз в неделю  по 4 часа. 

Срок обучения -3.5 месяца.
М есто' занятий: красный уголок  автопредпрпя- 

тня.
Начало занятий — 20 мая.
Заявления подавать в отдел кадров.
На курсы  принимаются шоферы III класса со 

стажем' работы не менее 3-х лет.

П ЕР В О У Р А Л Ь С К О Й  ТЭЦ 

на постоянную  работу 

ТР ЕБ У Ю ТС Я

ш оф ерьг, автокрановщик,. газоэлектроеварЩ ик, 
слесари, слесарь-сантехник, сатураторщ ица. элект­
рики,. электрослесари КИП, плотники, каменщики, 
маляры, штукатуры. З а справкам и обращ аться в 
отдел  кадров ТЭЦ  тел, 37-34 или 25-93.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ ПЬ 7 

ТРЕСТА УРАЛТЯЖТРУБСТРОЙ

на постоянную  работу 

- ТРЕБУЮТСЯ 
мужчины и женщины всех строительных спе- 
циальностей. Обращаться а. 9Тдал-жадров дтроъ-, 
управления по тел. 28— 47., Рабочие стройупряв, 
ления пользую тся льготами. . предусмотренными., 
для 'строек  черной металлургии.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ. РУДОУПРАВЛЕНИЮ
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

рабочие на капитальный ремонт ж.-д. путей,- 
стрелочники, кочегары, помощники машини­
стов паровозов, слесари-ремонтники, элек­

трики, бурильщики.
Обращаться: пос. Магнитка, . рудоуправлени ,

отдел кадров.

. ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
М ЕТ А  Л Л О ОБ Р А Б A  t  ЬIВ А КЛД Е М У 

на постоянную работу 
Т Р Е Б У Ю Т С Я

ЗАВОДУ

слесари-сборщики, слесари-ремонтники, слесггри- 
инструмёнтальщики, плотники, столяры, залив­
щики, формбвщихи. разнорабочие в строительную 
группу, станоЧийки по Дереву.

С предложениями обращ аться в отдел кадров 
завода, ул . Чекистов, Л° 4.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОМУ УПРАВЛЕНИЮ 

ТРЕСТА УРАЛСПЕЦСТРОЙ

ТРЕБУЮТСЯ

машинисты экскаваторов, помощники машинистов 
эискаваторов, машинисты бульдозеров, машинис­
ты самоходных скреперов, машинисты дорожных 
катков, машинисты компрессоров, мотористы 
электросварочных агрегатов, слесари по ремонту 
строительных механизмов, путевые рабочие и 
трубоукладчики для работы на П ервоуральском  
и Ревдинском участках. Обращаться по адресу: 
Первоуральск, ул. Вайнера, дом 10, управление 
треста Уралспецстрой. отдел кадров. -

ПЕРВОУРАЛЬСКОЕ 
ГОРОДСКОЕ ПРОФТЕХУЧИЛИЩ Е М  63 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР УЧАЩИХСЯ

по елелтю ш нм  специальностям- 
ДЛЯ юношей — слесари по ремонту строительных 
машин, столяры-плотники, слесари-монтажники 
стальных и железобетонных конструкций, слеса­
ри-сантехники. элентрогазосварщики. слесари- 
монтажники стальных конструкций и оборудова­
ния; для ц е в с т е к — штунатуры-маляры, станоч­
ники по деревообработке, арматурщики-свар­
щики.

Принимаются, лица в. возрасте 15— 17 лет  с о б ­
разованием 8 классов.

Начало занятий с I сентября.
При поступлении нужны .следую щ ие покумен- 

ты : паспорт, свидетельство об образовании, ха ­
рактеристика из in ноты, справка е места ж итель­
ства. 12 ф отокарточек (размером  3-х 4), заявление.

Все принятые Обеспечиваются бесплатным пи­
танием и обмундированием

Общежитие предоставляется, принятым на обу­
чение по специальности 'Столяров плотников.

Адрес училищ а: г. П ервоуральск, у л . Чкалова,
' Дом № 17.

С  23 П О  28 М А Я  В М А Г А З И Н Е  «М А Л Ы Ш » 
П Р О В О Д И Т С Я  В Ы С Т А В К А -П Р О Д А Ж А  К У К О Л .

Вы раж аем  сердечную  благодарность руковод­
с тв у , партбюро, построй кому строительного  у п ­
равления А? 1 и тов. Ф ирсову Степану Андрееви­
ч у  лично за помошь. оказанную  в похоронах 
скоропостиж но скончавш егося М очалова Василия 
Трофимовича.

С емья М очаловы х.

ПО А Д РЕ С У : г. Первомральск, 
проспект И льича, 21/40.
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писем —  2-21, бух га лтер — 3-71, 
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