
Трудящиеся Советскою Союза? Боритесь за неуклонный рост народною 
хозяйства — основы дальнейшего подъема материального и культурною
уровня жизни народа! (Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1968 года]

ПРОЛЕТ АРИ И  ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ПоЗ шатаем Ленина
ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

№ 80 (3462л Год издания 37-й ВТОРНИК, 2 3  АПРЕЛЯ 1968 года Выходит пять раз в недели» Цена 2 коп.

ТВОЙ д о л г ,
КОММУНИСТ

У  СПЕШ НО справиться со
*  своими задачами пар­

тийная организация может 
лишь тогда, когда она пра­
вильно планирует работу, 
вовлекает в нее всех ком­
мунистов, Одних выбирают 
членами бюро, других ут­
верждают пропагандистами, 
.политинформаторами, треть­
их рекомендуют в группу 
партийного контроля, чет­
вертых —  в цехком, в ред­
коллегию стенной газеты и 
так далее. Некоторые пору­
чения носят временный ха­
рактер. Но каждый комму­
нист должен непременно 
вести партийную обществен­
ную работу, ради которой 
он, собственно, и вступал в 
партию, где он воспитыва­
ется как политический боец.

Секретари партийных ор­
ганизаций, сами члены 
КПСС не раз выступали на 
страницах нашей газеты с 
корреспонденциями, расска­
зывающими о том, что вы­
полнение поручений активи­
зирует коммунистов, при­
носит им глубокое удов­
летворение.

Антонине Ивановне По­
номаревой, работнице стан­
ции Первоуральск, поручи­
ли руководить группой на­
родного контроля. Кроме 
того, что группа контооли- 
рует деятельность работни­
ков самой станции, их от­
ношение к труду, исполь­
зование резервов произ­
водства, коммунист Понома­
рева не упускает из виду и 
то. как предприятия — гру­
зоотправители и грузополу­
чатели —  используют ваго­
ны, Ежемесячно контроле­
ры проводят рейды и со­
ставляют акты о том, как 
не по-хозяйски оасходуются 
поосй огромные суммы го­
сударственных средств за 
недогруз и простои подвиж­
ного парка Поскольку по­
ложение это из месяца в 
месяц повторяется, А И, 
Пономарева решила, что 
ккжно работать я тесном 
контакте с 'оуппами чаоод- 
ногс контроля предприятий 
ставить их в известность о 
непорядках. чтобы прини­
мались меры к их устране­
нию.

В Совете 
Министров СССР

Совет Мин и е т р о в 
СССР постановил пере­
нести в 1968 году дни 
отдыха с воскресенья 
5 мая на пятницу 3 мая 
и с воскресенья 12 мая 
на пятницу 10 мая.

Коммунист не просто вы­
полняет партийное поруче­
ние, а проявляет инициати­
ву, чтобы его деятельность 
принесла больше пользы 
партии, государству! Это 
очень важно. И тут А. И. 
Пономарева, конечно, не 
исключение. Но вот вопрос: 
а если бы у нее было не 
одно, а два, три поручения, 
как это нередко бывает, 
смогла ли бы она так каче­
ственно выполнять поручен­
ное дело? По-видимому, 
нет.

На отчетно-выборном пар­
тийном собрании в седьмом 
цехе Новотрубного завода 
слова попросила коммунист 
Н. А. Лапико. Именно об 
этом говорила она. Некото­
рые члены первичной орга­
низации имеют по несколь­
ко поручений. Но в ней не­
мало и таких, которые пас­
сивны, а партбюро не при­
влекает их к работе. Зато 
коммунисты, перегружен­
ные поручениями, не могут 
сказать, что все выполняет­
ся с полной отдачей сил, 
качественно. О б  этом же 
говосил в беседе мастер 
пятого цеха А. Д. Конова­
лов, который в конце прош­
лого года имел четыре пар­
тийных поручения.

Много внимания уделяет 
активизации членов первич­
ной организации партбюро 
рудоуправления. В беседах 
с коммунистами выясняют­
ся их склонности, желания, 
И в соответствии е этим 
партбюро поручает им оп­
ределенную работу. Но не­
редки случаи, когда ком­
мунисты и не отказываются 
от поручений, и не выпол­
няют их. бот один из таких 
фактов.

П. К, Никонов в партии 
уже более двадцати пет, 
Человек он немолодой, 
опытный, и партбюро ov- 
доупрввпения пооучило ему 
руководить советом по ком­
мунистическому воспитанию 
по месту жительства, Нико- 
чов не отказался, а рабо­
тать не стал Когда же парт­
бюро потребовало отчета, 
то коммунист заявил: «Мы 
свое поработали пусть те- 
пеоь постараются моло­
дые».

Независимо от того, каков 
возраст человека. вступая 
в партию о «  добровольно 
берет на себя новые обя­
занности. Н в первую оче­
редь —  активно участвовать 
в работе своей организа­
ции, эыполнять поручения, 
быть для трудящихся при­
мером всегда и во всем.

ПЕРВОМАЮ-УДАРНЫЙ ТРУД!

58 думпкаров сверх нор­
мы загрузил рудной массой 
за 18 дней апреля маши­
нист экскаватора А. Н. Ша­
ронов. Это составляет 2900 
тонн. 1900 тонн на счету у 
машиниста экскаватора С. И. 
Сенечкина.

Горняки Первоуральского 
рудоуправления на пред­
майской вахте. Задание по 
рудной массе выполняется 
на 101 процент. С опере­

жением ведутся и вскрыш­
ные работы. Лучшие ре­
зультаты у смены, которой 
руководит Е. Е. Логинов. 
План по вскрыше, напри­
мер, она выполняет на 
105,8 процента.

Среди бурильщиков впе­
реди Г. Е. Наймушин, выра­
ботка у которого на 9,2 
процента выше нормы, Хо­
рошие результаты у маши­
ниста бурильного станка

И нельзя иначе
В  наш ем ц ехе  организо ­

вано производство  битум­
ных пробок. Ими за к р ы в а ­
ют концы  кот ельн ы х  труб  
при трансп орти ровке ,  что­
бы в н у т рь  не п оп ал а  в л а г а .  
Д ля  и зго т ов лени я  прббок  
и спо льзу ю т  возд у  ш н ы е 
прессы.

О собенно хорош о т р у ­

дится см ена Н. X. Г аск ар о -  
ва. К в ар т ал ьн о е  задание  
о н а . п е р е в ы п о л н и л а  на 3 5  
процентов. А как  ж е  и на ­
че? К о ллек ти в  держ ит пред­
м айскую  в а х т у !

С  больш и м  подъемом  
т рудятся  молодые работни ­
цы В. Кры мченко , А. В о л ­
кова .  Они  борются за  з в а -

Дал слово—держи
До Первомая —  рукой 

подать. Понятно, что огне- 
упорщики второго цеха ди­
насового завода стремятся 
достичь высоких результа­
тов. За две декады апреля 
план по садке они пере­
крыли более чем на 560

•-----------

тонн, а по формовке —  
почти на 600. Успешно 
идет реализация продук 
ции.

Спорится дело в смене 
мастера М. С. Федотова. 
К о ллектив ежедневно пере­
выполняет задание по фор

Магасума Абзалдинова.
Коллектив горного цеха 

обязался выполнить план 
апреля на 102 процента. 
Темпы набраны хорошие. 
Горняки уверены, что слово 
свое сдержат и отметят 
День международной соли­
дарности трудящихся новы­
ми трудовыми успехами.

Д . БЕЛОУСОВ, 
старший нормировщик 

горного цеха.

н ие у д ар н и к о в  комм уни­
стического  труда.

Б о л ь ш и е  п л а н ы  у  Л . Р ы -  
су хи н о й .  О н а  учится  заоч ­
но в т ехн и к ум е  на пятом 
курсе .  З н ан и я ,  конечно, хо ­
рошо помогают Людмиле.

—  С в ои  предпразднич ­
ные о бязат ел ь ст ва  в ы п о л ­
ним с честью ! •—  говорят 
работницы .

Д. Д 0М 0Ж И Р 0В , 
слесарь-аппаратчик 

цеха № 32 НТЗ.

мовке. Хорошо работают 
труженики печного переде­
ла, которым руководит 
В. А . Вшивцев.

Успехи бесспорны. И вое 
же делается далеко не все. 
Скажем, обязательство —  
перекрыть план по выгруз­
ке на 150 тонн, а в дейст­
вительности пока недодано 
99 тонн. Следует принять 
меры, чтобы выполнить 
обязательства.

ОСНОВА б у д у щ его  ур о ж а я
Двести пятьдесят центнеров капусты 

с гектара и одиннадцать с половиной 
килограммов огурцов с одного рамо- 
места те п ли л  обязались получить в 
этом году овошеводы второго отделе­
ния совхоза «Первоуральский». Задача 
не из легких. За зиму изготовлено пол­
тора миллиона торфо перегнойных гор­
шочков. Есть семена, техника для об­
работки почвы, опытные кадры. Сей­
час все усилия направлены на выра­
щивание здоровой, полноценной расса­
ды. Поэтому особенно хлопотно в эти 
дни в парниковом хозяйстве. А оно не­
малое —  пять с половиной тысячи рам. 
Д ля каждой из них надо вырастить не 
менее четырехсот корней рассады.

Д ля  лучш ей организации труда со­
здано девять звеньев. На двух работ­
ниц приходится по шестьсот рам. И 
люди стараются. Уже посажено в гор­
шочки сто пятьдесят тысяч корней ран­
ней капусты. 360 рам занято «С лавой». 
Вырашивяетея рассада позднего сорта 
«П одаро к», под которую будет занято

в этом сезоне 36— 40 гектаров. Подго­
товлено 30 тысяч горшочков д ля  Но­
во Алексеевского отделения.

Первоуральские овощеводы накопили 
богатый опыт выращивания овощей. 
Более двадцати лет работает на закры­
том грунте Елизавета Александровна 
Половникова. Вместе с ней четвертый 
сезон заботливо ухаживает за растени­
ями Е. Л . Мамаева. Признанным ма- 
стером-овощеводом считаются Е. Я. 
Иноземцева и ее напарница М. П . Не- 
сговорова. Главным механизатором по 
праву называют Мосхата Васимова. Он 
и удобрения подвозит, и борозды под 
капусту нарезает, и междурядную об­
работку пропашных к ультур  ведет.

Слаженно работает овощеводческий 
коллектив на предмайской вахте. В эти 
дни  закладывается основа будущего 
урожая овощей, которыми, можно ве­
рить. в достатке б удут обеспечены пер­
воуральцы в третьем году пятилетки.

А. КОЛОВ, 
наш корреспондент.

ЭТО-
МАЯКИ

Первое место в социали­
стическом соревновании 
смей станции Билимбай

дрожит коллектив Г. С. 
Ватолиной. Девятый год 
работает ва железнодорож­
ном транспорте эта дело­
витая и скромная труж е­
ница. Забот у дежурной по 
етэнпии много: вовремя
поставить вод выгрузку

вагоны, полностью занять 
подвижной состав, перего­
ворить с клиентами —  все 
успевает сделать в срок 
Галина Сергеевна.

Так их прилежных ра­
ботниц, как Г. С. Ватоли­
на, на станции много.

А . Н . Ж укова, старший ве­
совщик грузового цеха, с 
успехом заменяет при слу­
чае товарного или билет­
ного кассира. Добросовест­
ным трудом заслуж или 
уважение товарищей ве­
совщики М . М . Ярина,

Л. Н. Фролова, Н . Ф . П а ­
рамонова.

—  Это наши маяки, —  
говорит о них начальник 
станции Билимбай Надеж ­
да Константиновна Марин- 
кова.

А. АЛЕКСЕЕВ.

ИЗ ПОСЛЕДНИХ
СООБЩЕНИЙ

♦

Советская 
делегация прибыла 

в Нью-Йорк
В Нью Йорк для уча­

стия в работе продолжен­
ной 22-ой сессии Генераль­
ной Ассамблеи ООН прибы­
ла делегация Советского 
Союза, возглавляемая пер­
вым заместителем минист­
ра иностранных дел СССР 
тов. Кузнецовым. Тем же 
самолетом в Нью Йорк при­
была делегация Укряки 
ской ССР и Белорусской 
ССР. Главным вопросом на 
сессии Генеральной Ассам 
блей будет обсуждение 
проекта договора о не»#- 
спростра нении ядерного 
оружия. {,

Удары 
по агрессорам 

в воздухе и ка море
Подразделения Народ­

ных вооруженных сил ос­
вобождения Южного Вьет­
нама 4, 5 и 8 апреля пото­
пили и вывели из строя 
17 американских военных 
судов, сообщает агентство 
ВИА, ссылаясь на . агент­
ство Освобождение. Мощ­
ному обстрелу был под­
вергнут аэродром в десяти 
километрах к северо-запа­
ду от Дананга. В результа­
те уничтожено двенадцать 
американских вертолетов.

Части поотивовоздушной 
обороны Вьетнамской■' на­
родной армии сбили по­
завчера над Хайфоном 
один американский само­
лет. По дополнительным 
данным, переданным агент­
ством ВИА, 14 и 15 апре­
ля  над рядом провинций 
сбито пять американских 
самолетов.

Попираются
демократические

права
Западноберлинский се­

нат намерен составить с 
помощью политической по­
лиции черные списки всех 
неугодных лиц. В случае 
введения чрезвычайного 
положения, для  всех лиц, 
включенных в эти черные 
списки, немедленно вво­
дятся ограничения в пере­
движении и трудовая по­
винность. Свыше трехсот 
человек, которых западно- 
берлинская политическая 
полиция рассматривает в 
качестве руководящих де­
ятелей демократических 
сил, будут арестованы.

«Хотя 102 года назад 
Линнольн и освободил 
рабов, америнанские нег­
ры... по-прежнему живут 
в условиях политическо­
го угнетения, экономиче­
ской эксплуатации, се­
грегации и унижения».

М АРТИН  ЛЮ ТЕР КИНГ,

(Из выступления в Гар­
лем е 14 ноября 1965 г.i

Расизм —  позор Амери­
ки.

(Рисунок из газеты «Ч и ­
каго Дейли. Н ью с»). ,

Ф отохроника Т А С С ,
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Ш р о л н о г оI О М Т Р О Л Я
Выпуск №  59

В цехе футерованных труб Старотрубного за* 
вода работает кольцевым Александр Федорович 
Аликин. Пришел он на предприятие еще до вой­
ны. потом воевал, награжден ш естью  медалями, 
а вернулся — пришел снова в цех. Хозяйское от­
ношение к труду, к материалам отличает его от 
многих. Потому футеровщики избрали Александ­
ра Федоровича членом группы народного контро­
ля.

Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

F -T  ОВАЯ С И С ТЕМ А  плени- 
* рования и материаль­

ного стимулирования... Она 
должна способствовать все­
стороннему развитию про­
изводства, хозяйственному 
отношению к государствен­
ным средствам. На это со­
риентированы и мы, народ­
ные контролеры. Бороться 
с недостатками, с растран­
жириванием государствен­
ных средств, вскрывать не­
использованные резервы —  
в этом видим мы пашу 
главную задачу. Когда ты­
сячи рублей вылетают, как 
говорится, в трубу, то мол­
чать уже нет возможности. 
Это и привело меня в ре­
дакцию.

Новотрубный завод —  хо­
зяйство огромное. Где-где 
а там, наверное, нужен глаз 
да глаз контроля. Читаем, 
что рейды проводятся, не­
доработки учитываются, 
борьба за повышение про­
изводительности труда, рен­
табельности производства 
ведется. Но знает ли груп­
па народного контроля за­
вода о том, сколько денег 
платит предприятие за про­
стои вагонов? И если знает, 
то почему не принимает 
должные меры? Или борьба 
за экономию государствен­
ных средств —  разве не де­
ло народных контролеров?

Железнодорожный цех 
завода хорошо знаком с 
техническими нормами за­
грузки вагонов и использо­
вания их вместимости. Зна­
ют работники также и о 
том, какова стоимость одно­
го часа простоя вагона. А 
между тем... В январе те­
кущего года завод недоис­
пользовал 78 вагонов. И

Ц И Ф РЫ  ОБЛИЧАЮТ
вместимость позволяла, и 
нормы загрузки тоже, а ва­
гоны пошли в пункты наз­
начения полупустыми. За 
это предприятие выплатило 
1560 рублей. В феврале та­
кая же история произошла 
с 55 вагонами, за что пе­
реплачено 1100 рублей.

Нам трудно судить, как 
планируется поставка про­
дукции заказчикам завода. 
Но факты заставляют нас 
думать, что планируется она 
плохо. Скажем, пункт на­
значения вагона —  какой- 
то большой город. Вагон 
недогружен. В это же на­
правление, на промеж уточ­
ную станцию, идет немного 
груза, но... в д ру гом  ваго­
не. Почему? По-видимому, 
как раз из-за плохого пла­
нирования.

Еще хуже обстоят дела с 
отгрузкой металлолома. 
Как известно, он делится у 
нас на три категории. Тре­

тья категория —  это ме­
таллолом крупных габари­
тов. Бросят в вагон какую- 
то огромную деталь, место 
занято, а загрузки по тон­
нажу нет. А это ведет вот 
к чему. В январе и февра­
ле за недогруз 194 вагоноз 
Новотрубный завод упла­
тил 14247 рублей. В марте 
полупустыми ушли 63 ваго­
на. Заводу предъявлен счет 
на 11507 рублей.

Если бы эти суммы пред­
приятие использовало на 
строительство простейшей 
дробилки, которая разбива­
ла бы крупный лом на кус­
ки, чтобы не только вме­
стимость вагона использо­
валась, но и его грузоподъ­
емность, то, наверняка, бы­
ли бы сбережены государ­
ству сотни тысяч рублей, 
потому что не первый год 
(и, видимо, не последней), 
завод выплачивает нам ог­
ромные средства.

Хочу затронуть еще один 
вопрос. В марте в адрес 
Новотрубного завода при­
было 7695 вагонов. 7134 из 
них простояло сверх уста­
новленного льготного вре­
мени 4204 *аса. Это 9825 
рублей.

О  своевременной раз­
грузке и* загрузке вагонов 
плохо заботятся также Ста­
ротрубный и хромпиковый 
заводы. Первый в марте уп­
латил 2177 рублей, а вто­
рой —  1144 рубля за про­
стои вагонов.

Нам кажется, что такие 
результаты хозяйствования 
должны вызвать серьезные 
размышления. Не только в 
заводских группах народно­
го контроля, но и в пар­
тийных комитетах предпри­
ятий.

А. П О Н О М АР ЕВА , 
председатель группы 

народного контроля 
станции Первоуральск.

СКВОЗЬ ПАЛЬЦЫ
Стенд «Комсомольского 

прожектора» ва самом 
видном, как говорят, на 
.«бойком» месте в двадцать 
шестом цехе Новотрубного 
взвода. Но рабочие прохо­
дят мимо него, даже не 
повернув головы, потому 
что давно на нем никаких 
сообщений не было. У  не­
которых на лице улыбка. 
Они довольны, что «К ом ­
сомольский прожектор» 
в&был их: прогульщиков,
пьяниц, невыполняющих 
ваданий —  теперь можно 
жить спокойно.

—  Не знаю, чем объяс­
нить пассивность прожек­
тористов. Раньше ежене­
дельно проводили рейды, 
«— рассказывает начальник 
участка А . М. Трифонов.

У  начальника штаба 
,«К П » ответ приготовлен:

—  Нам нечем занимать­
ся. В цехе все в порядке: 
нарушителей трудовой ди­
сциплины и общественного 
порядка нет.

На деле —  совсем дру­
гое. Только отремонтиру­
ют станки, они через не­
сколько дней опять из 
строя выходят —  ремонт­
ники не совсем добросове­

стно к работе относятся. 
Есть в цехе и нарушители 
общественного порядка. Ва­
лерий Игошин, комсомо­
лец, распивал вино на ули­
це. И  он не единственный. 
7 человек побывали в вы­
трезвителе. В предвыход­
ные и предпраздничные 
дни иные уходят с работы 
раньше времени. Но если 
бы они знали, что прожек­
тористы взяли И л  юд свой 
контроль, то они иэчувст- 
вовали бы ответственность

Сейчас в некоторых це­
хах Новотрубного завода 
«Комсомольский прожек­
тор» занимается эстетикой 
производства. В цехе № 26 
ва участках беспорядок, 
вентиляция работает пло­
хо, во «Комсомольский 
прожектор» и тут ничего 
не видит, ничего не знает.

Второй год Александр 
Черных избирается началь­
ником штаба. Под его ру­
ководством семь молодых 
рабочих с разных участ­
ков. Это как раз очень не­
плохо, потому что каждый 
знает, как обстоит дело в 
бригаде, в которой трудит­
ся. Но недобросовестно 
относится А. Черных к вы­

полнению комсомольского 
поручения. Работу свою не 
планирует, никаких запи­
сей не ведет, не помнит, 
когда в последний раз 
проводили рейд. Он также 
считает, что его дело за­
ниматься всякими произ­
водственными вопросами, 
а досуг, учеба юношей и 
девушек не входит в круг 
его обязанностей.

Но ведь и на непорядки, 
касающиеся производства, 
прожектористы смотрят 
сквозь пальцы. В марте мо­
лодой рабочий В. Гасилов 
выполнил нормы всего 
лишь на 43 процента. Па­
рень ленится, не привык 
трудиться. Стоит бригади­
ру отлучиться, как он уже 
балагурит с кем-нибудь 
или по иеху гуляет.

И опять вспоминаешь 
ответ А. Черных:

—  Нет для нас работы. 
В цехе все в порядке.

Факты же говорят сами 
ва себя. Бесхозяйствен­
ность, нарушители трудо­
вой дисциплины и общест­
венного порядка будут в 
цехе до тех пор, пока 
«Комсомольский прожек 
тор» и народные контроле­
ры не возьмутся за них по- 
настоящему.

В. ДМИТРИЕВА.

В С Е ГД А  
В ДОЗОРЕ

Ж ЕН Щ И Н А откинулась на спинку 
стула, отложила в сторону бума­

ги и о чем-то задумалась. Стук в дверь 
и голос посетителя вывели ее из задум­
чивости:

—  Ангелина Константиновна, просьба 
у меня к вам. Николай Топычкапов, со­
ставитель, заявление об уходе подал. 
Поговорили бы с ним.

—  Ладно, —  ответила она.
В тот же день, вечером, Ангелина 

Константиновна Логачева пошла к То- 
пычкановым. Николая дома нв было. С 
ним она встретилась на следующий 
день, поговорила, как с сыном. Остал­
ся он, понял, что допускает ошибку.

Уважаемый человек Ангелина Кон­
стантиновна Логачева в Кузино. С лу ­
чись у кого какое несчастье, идут к 
ней, потому что знают, поможет. И де- 

, лает она все от чистого сердца, как ве­
лит совесть коммуниста.

Четыре года назад ей дали партийное 
поручение —  руководить группой на­
родного контроля.

—  Начали мы работу со света. Как 
со света? Очень просто. Не экономили 
электроэнергию на станции. «Н е  дома, 
ведь, где за свет платить надо»,  —  рас­
суждали некоторые. Несколько рейдов 
организовали, дали почувствовать, что 
доведем дело до конца. Так и начали 
приучать людей к порядку.

Поначалу иные брюзжали:
—  Во все дела нос сует.
Другие, наоборот: «Принципиальнып 

она человек, справедливый».
Третьи считали, что надо бы полег­

че. Но не могла она полегче, если госу­
дарственные деньги на ветер летели.

Замечала Логачева, что кладовщик 
И. В. Куликов недобросовестно относит­

ся к обязанностям. Пьет, записей ни­
каких не ведет, в складе не поймешь 
где что. Провели рейд, послали предпи­
сание. Через десять дней опять пошли 
проверить —  никаких изменений. Дли­
лась эта история долго. Потребовали, 
народные контролеры от . начальника 
станции увольнения И. В. Куликова. 
Тот сначала ни в какую. Думал, что все 
обойдется. Но Ангелина Константиновна 
—  не такой человек, чтобы на полпути 
остановиться. Обратилась за помощью в 
городской комитет народного контроля, 
а потом в областной. Начальник станции 
В. Г. Ш икаленко был освобожден от за­
нимаемой должности. Когда начали пе­
редачу . склада, выяснилось очень мно­
гое не в пользу  и В. Г. Шикаленко. Он 
знал о всех махинациях И. В. Куликова, 
покрывал их, помогал разбазаривать на­
родное добро.

—  На первый взгляд может показать­
ся, что занимаемся мы мелочами. Тех ­
ничке, чтобы растопить печь, надо бы­
ло четыре полена. А ведь дома ни одна 
женщина столько ие истратит. Взялись 
мы за это. Результат сам за себя ю во-  
рит: сэкономили дров еще на одну зи­
му. Копейки, скажете: из копеек же 
складываются рубли, из рублей сотни, 
— • рассказывает Ангелина Еонстанти- 
новва.

«К р о к о д и л »  выпускают народные 
контролеры. Действует он на прогуль­
щиков, пьяниц лучш е самого строгого 
выговора. Не раз приходили к Ангелине 
Константиновне и умоляли, чтобы сия­
ли газету и не позорили их.

—  Сколько я помню, дважды в «К р о ­
кодил» никто не попадал.

...Уже немолодая женщина склони­
лась над чистым Листом бумаги, я 
стройные строчки потекли из-под пера. 
В дверь заглянула  какая-то работница.

—  Ангелина Константиновна, прось­
ба у меня к вам...

0. Ш У П Л Е Ц 0В А .

Грумам и постам 
предприятий

Дорогие товарищи!
В истекшем году пред­

приятиями и организа* 
циями промышленности, 
транспорта и строитель­
ства, совхозами и колхо­
зами нашей области про­
ведена большая работа 
по обеспечению свое­
временной заготовки и 
сдачи лома черных и 
цветных металлов, что 
во многом способство­
вало успешному выпол­
нению металлургами ус­
тановленных заданий го 
выплавке стали. Актив-

народного контроля, народным контролерам 
н организаций Свердловской области

2 стр.

мое участие в зтом при­
мяли и народные конт­
ролеры.

Однако на многих ме­
таллургических предпри­
ятиях ие созданы пока 
запасы металлического 
лома в объеме, необхо­
димом д ля  норма л»  ной 
работы. В то же воемя 
в цехах, на складах за­
водов и фабрик, на по­
лях, в мастерских и лес­
промхозах имеется не­
мало металлолома, ко­
торый не сдается для 
переплаве, не возвраща­
ется д ля  повторной 
службы народному хо­
зяйству. Имеют месуо 
факты использования ме­
таллолома не по назна­

чению. Они не редкость.
Металлурги нашей об­

ласти в текущем году 
взяли на себя хорошие 
социалистические обяза­
тельства —  выплавить 
сверх государственного 
плана 71 тысячу тонн 
стали, значительное ко­
личество цветных ме­
таллов. Чтобы обеспе- 
ч ь выполнение этих 
обязательств, необходи­
мо собрать и сдать на 
переработку дополни­
тельное количество ме­
таллолома. В соответст­
вии с указанием поави- 
тельства предприятиям и 
организациям области 
предстоит, в частности, 
заготовить сверх плана

не менее 40 тысяч тонн 
лома черных металлов.

Принимая все это во 
внимание. Свердловский 
областной Комитет на­
родного контроля решил 
обоатиться к вам, доро­
гие товарищи, с поруче­
нием — • оказать всемер­
ную помощь партийным, 
совеtским и хозяйствен­
ным организациям, ру­
ководителям предприя­
тий, рудников, шахт, 
карьеров, строек, лес­
промхозов, станций, сов­
хозов м колхозов вы­
полнить своевременно 
план и дополнительные 
задания по сбору и от­
грузке лома черных и 
цветных металлов.

Народным контроле­
рам следует заглянут» 
на склады, железнодо­
рожные тупики, подъезд­
ные пути, осмотреть за­
водские свалки, строй­
площадки, лесоучастки, 
заброшенные шахты, 
рудники и карьеры, изу­
чить инвентаризацион­
ные ведомости обооудо- 
вания, взять на учет и 
добиваться своевремен­
ного списания всего при­
шедшего в негодность и 
морально устаревшего 
оборудования и метал- 
доимушестеа. Устано­
вить контроль за тем, 
чтобы своевременно 
производилась вывозка 
выявленного металличе­

ского лома на пункты 
его приемки и перера­
ботки.

Дорогие товарищи! 
Ваше активное уча­

стие в решении постав­
ленной задачи будет су­
щественным вкладом в 
увеличение производст­
ва металла в нашей стра­
не. Областной Комитет 
народного контроля уве­
рен в том, что вы сдела­
ете все необходимое 
для обеспечения макси­
мального сбора и ис­
пользования лома чер­
ных и цветных металлов 
для народного хозяйства.

Свердловский об ­
ластной Комитет на­
родного  контроле.



ДО САМОГО ЛИ ДНА 1 ИДЕТ МАССОВЫ Й РЕЙД ПЕЧАТИ «ВЫШЕ ЭФ ФЕКТИВНОСТЬ 

К А Ж Д О Й  МИНУТЫ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ!»

Первый цех —  один из старейших на Новотрубном заводе, имеющий несколько тру­
бопрокатных установок. Естественно, что вклад коллектива в общие успехи предприятия 
весьма значителен.

Прокатчики отлично завершили юбилейный год и уже за три месяца текущего выда- отчислений в ф 0НД матери- 
пи несколько тысяч тонн труб сверх плана. Перекрыты наметки уровня рентабельности дпиного пппи,гГННИя 
и прибыли.

мой ущерб. Ибо чем ниже мэнев —  в прошлом году 
качество, тем дешевле про- один стан простоял час: за­
дашь. Меньше получишь лило... дождем! 
прибыли 1—  меньше будет

ального поощрения.
Разумеется, у брака —

НАШ И
ПРЕДЛОЖЕНИЯ

Д ля первого цеха характерна весомость минуты. Действительно, за эту «капельку» т - н » —  , . р£Ж д £
„ рэзны© И С Т О Ч Н И К И .  ч ^ Д Н о К О  и 8* ЛИАЛПвремени сдается не одна сотня килограммов продукции! Скажем, если стан «220» про 

стоит без дела всего час, то коллектив недосчитается... 58 рублей 24 копейки!

всего, необхо­
димо усилить воспита­

тельную работу в бригадах,

Прогульные дн и - 
воровству сродни 

В

случается он и по халатно­
сти самих рабочих. В про 

-  шлом году таких случаев Учить ЛЮЯ®Й дорожить каж-
Вот резервы водят часто работники пер- „ ' gg нынче уже Д°й минутой рабочего вре-

повышения производитель- вого передела: то не ус-   л ---------■** - - ------------------
ь, ч а т .  —  li5i |ак> в январе у сме-

в столовой...
мени. Причем, разговор B e -

Д. Плохова tTM не вообще, а на конк-ности труда! пеют развернуться и заго маете а П
Они лежат прямо под но- товку подготовить, то̂  за- метоов ретных примерах своего це-

гами. Не требуются денеж- держка с поставкой из Р р ... u ------ -------------  . . .  ....
—  гово- труЬ' на поверхности их Надо выводить на чи- 

воду прогульщиков,ОТ ведь какова малень- ные вклады, новые машины, склада получается, —  ■ « » « -  ■ . грубая сетка. Д е- СТУЮ 1
кая минута. И потому Нужны лишь добросовест- рит мастер стана «140» № 2  ^   ̂ валки на ав_ недобросовестных. Словом,

важно использовать ность, честность, рабочая Н. И. Поляков.
до дна рабочее время, гордость. И производитель- Однажды стан «220» про- томатстане выработались, а

Спору нет, большинство ность возрастет. стояЛ... 40 минут. И вот что сменить их «забыли»,
производственников не уп- Жаль, что эту простую выяснилось: водопроводчик В феврале случился 
рекнешь в плохой работе, истину понимает еще не И. Г. Волков закрыл вен- «грех» в смене  ̂ мастера 
И все же некоторая часть все производственники. ТИль подачи воды, сдал К. К. Сюкасева. У  ней за-
их транжирит даже не мй- смену и ушел. И удиви- браковали 383 метра труб,
нуты а часы. НгГППГЧГПТГ тельно: потом еле нашли, Контроль показал: стенка

Оказывается, в первом Ш Ш И П М О А  где этот вентиль находит- значительно тоньше, чем
цехе не перевелись еще I IР О ГУЛ, конечно, виден ся! 
прогульщики. В прошлом *• 1 каждому. Менее за-
году, к примеру, по этой мегно, когда механизмы 
причине потеряно 102 че- простаивают по несколько 
ловеко-дня! минут сверх нормы. А  за

Много или мало? Подсчи- месяц, смотришь, уже на­
таян. Оказывается, что за бежали часы.

Без чувства 
ответственности

надо. И. о. мастера Г. Ф. 
Жилин в том же месяце 
неправильно рассчитал дли­
ну трубы. В итоге —  800

для партийного бюро, цех­
кома и комсомольской ор­
ганизации —  необозримое 
поле деятельности.

Необходимо внедрять на­
стойчиво саратовскую си­
стему бездефектной сдачи 
продукции с первого предъ­
явления. Она испытана вре­
менем и дает хорошие ре­
зультаты.

А  улучшение планирова-
метров труб забраковали: ремонта ооорудова-
стенка их получилась тоже ния< реконструкции его или
тоньше, чем требовалось. внедрения новой техники? 

Эти проблемы требуют бы-

Таким образом, напраши-

такое время один стан вы- - Возьмем стан «220». Д  БЫВАЕТ и так: бригада Эти факты —  прямой й оешени,
дает... 280 тонн труб! Бригады В. С. Мамаева и трудилась всю смену у КОр коллективу. Очевид- ^

Словом, большой ущерб П. А. Плохова в январе д о -  Д° седьмого пота. Потом НО( саратоВский метод сда-
нанесли прогульщики и це- пустили простой более двух проверили оказались тру- ци продукции с первого веется такой вывод: нужна
ху, и своим товарищам, и процентов сверх преду- бы с дефектами. Следова- предъявления не нашел научная организация труда,
самим себе. смотренного. тельно, и время потеряно, еще ширОКОй поддержки,

В нынешнем году трудо- . Бригада Г. А. Акиньшина и продукция пойдет не пер­
вая дисциплина тоже хро- обслуживает агрегат «140» вым сортом,
мает. Судите сами; уже № 1. В феврале стану раз- Короче, высокое качест- 
совершено 13 прогулов, 10 решалось «отдохнуть» 8,5 во изделий —  важный ре-

Трудные пласты
совершеми IJ IIUUI yjiwo, IV (ЭОШилиси ■ I'XCOCDOAB
опозданий. Их «авторы»—  процента рабочего време- зерв. Спору нет, прокатчи- IJ6 3 E P B O B  лучшего исполь- 
вальцовщик А. П. Еремин, ни, а она довела простой ки первого цеха по срав- * зования каждой рабо- 
огжигальщик Г. М. Муба- до 10,2 процента. нению с прошлым годом чей минуты много. Напри-
ракшин и другие. Стан «140» № 2. Коллек- снизили брак. И все же его мер, можно реконструиро-

Поучительный факт. Ком- тив И. Г. Хрунева превысил допускают. Например, за вать печь «Б » реечного ста- 
сомольские «прожектори- плановые простои агрегата три месяца в окончатель- на. Цель: создать вторую 
сты» провели ночной рейд, на 3,8 процента. ный брак ушло 0,57 процен- зону нагрева, подавать топ-
И что же? Они обнаружи- Примеры можно бы про- та продукции. Это же ливо со свода. Какова оу-
ли, что четверо рабочйх...' должйть.' ‘Только и так по- сотни тысяч рублей убыт- дет отдача? Солидная — > 
Спали нятно, что техника исполь- ка! 492 тонны в год!

Прогулы опоздания, уход зуется не в полную силу. А вторые сорта? Их вы- Пустяковое дело ремонт 
С работы раньше времени, Причины разные. ход —  2,18 процента. В крыши. Между тем — - это
дремота без отрыва от про- —  Простаиваем через условиях новой системы хо- подтвердил и заместитель 
изводства плюс задержки день по 15— 20 минут. Под- зяйствования —  тоже пря- начальника цеха А. Н. Яч-

которая бы охватила весь 
производственный процесс. 

О б  этом стоит подумать 
руководителям первого це­
ха.

Рейдовая бригада пе­
чати: В. ТЕСЕЛЬКО —

начальник участка ОТК, 
председатель группы на­
родного контроля,
Н. ВЕДЯКИН —  техно­
лог, И. Ж Д А Н О В  —  нор­
мировщик, Э. ДЕРВОЕД 
—  секретарь комсомоль­
ской организации, И. ВА- 
ЖЕНИН —  нештатный 
корреспондент «П о д  зна­
менем Ленина».

ПЕЧАЛЬНО сознавать, 
но факт остается 

фактом — не один подро­
сток, имеющий дело с .ми­
лицией, учится или учился 
в десятой школе. Трудные, 
как мы привыкли гово­
рить, дети есть там. Посу­
дите сами —  только за 
нынешний учебный год из 
школы ушло 30 учеников. 
Среди них оставившие уче­
бу без уважительных при­
чин Нетунаев, Аристов, 
Жуков, Овсянников, Ан­
дреев... Они не получили 
восьмилетнего образова­
ния, ушли, как выража­
ются учителя, педагогиче­
ски запущенными. Да и 
сейчас преподавателям хва­

тает забот с двоечниками, 
недисциплинированн ы м и. 
Неважная успеваемость в 
десятых классах. Есть 
пропуски уроков, а Ано­
сов, Ахмадышина, Бере- 
вин, Синельников вообще 
думают бросить учебу.

Но сейчас, когда страна 
Готовится к переходу ко 
всеобщему среднему обра­
зованию, такие явления 
никак не приемлемы, ведь 
переход исключает отсев, 
плохую учебу. Где же пу­
ти перевоспитания труд­
ных?

Состоявшийся разговор 
ва расширенном совете 
педагогов, членов роди­
тельского комитета и ше*

Школа, семья, шефыТОЛЬКО 
ВО ВЗАИМОДЕЙСТВИИ

фов из восьмого цеха Но­
вотрубного завода. дал 
ответ на этот вопрос.. При­
ведем несколько высказы­
ваний.

— Школа сделала дале­
ко не все в своих поисках.

—  Нам, учителям, мало 
помогают. Иногда кажет­
ся, что школа осталась в 
одиночестве. На производ­
стве редко обсуждают ро­
дителей, дети которых тре­
вожат нас.

—  Не встречали под­
держки в трудных семьях.

— Беда в том, что мы 
порою не вовремя спох­
ватываемся.

— Учителям незачем хо­
дить к нам в цех. Доста­
точно телефонного разгово­
ра, чтоб мы приняли ме­
ры к плохому родителю.

Пусть противоречивы 
эти мнения, но логич­
ный вывод есть: только в 
тесном взаимодействии се­
мьи и школы можно воспи­
тать Хороших людей, при­
чем главную роль здесь дол­
жен играть педагог,- У него 
специальное образование, 
большой опыт. И все-таки 
немало случаев, когда дру­
жбы не получается.

Чаще виновата семья. 
Есть в школе два брата 
Мунькиных. Вниманием 
преподавателей они не об­
делены, и все же сдвигов 
к лучшему нет. Классный 
руководитель одного из 
братьев М. Я. Осмехина 
пыталась найти с родите­
лями общий язык, но 
Мунькин-старший на все 
пренебрежительно отвечал: 
«Чего это я в школу пой­
ду! Если учителю надо, 
сам пусть постарается*. На 
этом отцовские заботы 
кончаются. А дети его пло­
хо учатся, недисциплини­
рованны, грубы. Н, види­
мо, на помощь должен 
прийти производственный 
коллектив, где работает 
этот, с позволения сказать, 
родитель.

Горохов из обеспеченной 
семьи, но у него очень 
трудный характер и пло­
хая дисциплина. Тут беда 
в другом— родители слиш­
ком потакали ему, защи­
щали все его дурные про­
ступки. Теперь он никого 
не слушается. Пренебрега­
ли советами школы — и 
вот результат.

Но иногда и сами учи­

теля не используют в пол­
ной мере своих возможно* 
стей. В каждом «труд­
ном» есть что-то свое, осо­
бые склонности, привязан­
ности, на которых может 
умело сыграть педагог. 
Сумела же молодой пре­
подаватель Р. А . Истоми­
на перевоспитать озорни­
ка Пшеничникова, и те­
перь о нем никто ничего 
плохого не скажет. Значит, 
надо знать психологиче­
скую характеристику на 
каждого трудного ученика 
—  вот задача педагога.

Многое зависит от учи­
теля начальных классов, 
ведь он первый заклады­
вает в юной душе чувство 
ответственности, коллекти­
визма. Воспитанники В. Ф. 
Роевой, Т. В. Сычевой, 
А . Ф. Федотовой, Г. И. 
Мызниковой, как правило, 
обладают всеми этими ка­
чествами, жаль только, 
что отдельные классные 
руководители не развива­
ют их дальше.

Творчески вести воспи­
тательную работу должен 
уметь каждый педагог, да­
же в том случае, когда

семья явно не может по­
влиять на ребенка. А  о го- 
фе-родителях следует в 
первую очередь подумать 
производственным коллек­
тивам. Пусть человек да­
же ударник коммунисти­
чески о труда, но если 
сын его растет хулиганом, 
лодырем, лентяем, грош 
цена такому ударнику.

Директор школы Ольга 
Петровна Толпыгина ска­
зала: «Буквально завтра 
же усилить требователь­
ность к каждому учаще­
муся». Не нашлось чело­
века, который бы с ней не 
согласился. Отрадно, что 
шефы поняли трудности 
педагогического коллекти­
ва. Начальник восьмого 
цеха А . В. Калинин и 
парторг В. В. Носов обе­
щали непременно помочь 
по мере своих возможно­
стей. Помочь не только в 
воспитании плохих роди­
телей, но и отремонтиро­
вать школу, приобрести 
кое-какое техническое обо­
рудование.

В десятой школе рабо­
тает сильный коллектив, 
много опытных преподава­
телей. Но свою силу они 
используют не в полвую 
меру. Думается, что им 
поможет активизироваться 
состоявшийся разговор на 
педсовете.

Т. ВАСИЛЬЕВА.

Жillж ш ш м ш
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Пятидневка 
в детсадах

Т В газете (номер 53, 647 
публиковались письма, кор­
респонденции родителей, 
работников детсадов по по­
воду перехода детских уч­
реждений на пятидневную

рабочую неделю. Инспек­
тор гороно А. Семко при­
слала в редакцию такой от­
вет:

«В нашем городе по но­
вому графику работают 
детсады хромпикового за­
вода. Чтобы удовлетворить 
просьбы родителей, рабо­
тающих посменно, будет 
решен вопрос в завкоме об 
организации дежурных 
групп.

В тресте УТТС по новому 
графику работает один дет­

сад —  № 59. Родители, ра­
ботающие в тресте, против 
этого графика не возража­
ют.

Гороно при переходе на 
пятидневную рабочую неде­
лю рекомендует детским 
учреждениям осторожнее 
подходить к такому графи­
ку, учитывая пожелание .ро­
дителей; не торопиться, так 
как не все организации пе­
решли на пятидневку; луч­
ше, если детсад 5«дет 
иметь шесть рабочих дней,

так как это исключает срыв 
режима детей, не наруша­
ет учебно-педагогический 
процесс». е

На рейдовый материал 
«К О Г Д А  У П У С К А Ю Т ВРЕ­
МЯ». опубликованный в га­
зете 3 апреля, отвечает на­
чальник производствеино- 
технического отдела перво­
го стройуправления Е. А. 
Смоленский. Он пишет: 

«Д ля  ускорения сооруже­
ния закрытой части к р е п о ­

вой эстакады Старотрубно­
го завода третий участок 
Ю. Г. Горячих полностью 
укомплектован рабочими. 
8 апреля управление меха­
низации приступило к мон­
тажу башенного крана.

Вопрос строительства на­
сосной трубоволочильного 
цеха заказчиком, ОКСом 
Старотрубного завода, до 
настоящего времени не ре­
шен. Даже срок выдачи не­
обходимо* тетническо* до- 
кумеыоции не назван»,

К 150-летию со дня 
рождения 

Карла Маркса

ГДР, В Институте марк­
сизма-ленинизма при Цен­
тральном Комитете Социа­
листической единой пар­
тии Германии ведется боль­
шая работа по изучению 
жизни, деятельности, твор­
ческого наследия велиииж 
сынов немецкого народа 
Маркса и Энгельса.

На снимке: секретарь ИН« 
ститута Карл Рихтер,

У лица  Брюккенштрассв 
в старинном немецком го» 
роде Трире, на которой 
5 мая 1818 года родился, 
Карл Маркс.

Новые книги и брошюры, 
посвященные жизни , науч-  
ной деятельности и рево­
люционной борьбе Маркса, 
выпускают к юбилею изда­
тельства Германской Демо­
кратической Республики. 
Большой интерес читателей 
вызвала иллюстрированная 
* Биография Карла Марк­
са*.

На снимке: раздел марк­
систской литературы на 
постоянной вь гпеке печат­
ных изданий в Лейпциге.

Фото А Д Н — ТАСС.
: ; 3 стр. '
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Сила слова
T i  Т ОР ОЙ  год в школе 

№  21 работает театр 
поэзии, которым руководит 
Сергей Губарь. Он три года 
назад окончил школу, а 
сейчас нозотрубник увлека­
ется поэзией, участвует в 
художественной самодея­
тельности. И это помогло 
ему организовать ребят.

В школьном театре поэ­
зии занимаются . старше­
классники Лева Юшков, Ве­
ра Романова, Владимир Ле- 
генчук, Светлана Толпыгина 
и другие. Они предлагают 
композиции и участвуют в' 
их постановке.

В прошлом году на 
школьной сцене состоялась 
премьера литмонтажа
«Сквозь время» по стихам 
поэтов Когана, Кульчицко­
го, Майорова, Ширмана. А 
на областном конкурсе ком­
позиция заняла второе ме­
сто. Звание лауреатов, 
школьных театральных кол­
лективов принесла ребятам 
постановка «Послушайте!» 
по произведениям Маяков­
ского.

Увлечение стихами много 
дает подросткам, учит раз­
бираться в поэзии, чувство­
вать образ, развивает уме­
ние донести его до зрите­
лей.

Н. ГОРДЕЕВА, 
юнкор.

9
СПОРТ

Кубок
у  м е д и к о в

' Два с половиной месяца 
продолжался шахматный 
турнир в коллективах физ­
культуры общества «Спар­
так». Теперь победители 
определились. Кубок завое­
вали медики, набравшие 
54,5 очка. Второе место — 
за шахматистами экспеди­
ции 101, третье заняли 
представители городского 
комитета профсоюза работ­
ников культуры.

А. АНТРОПОВ,
председатель городсного 

совета общества 
«Спартак».

Улица Ватутина ютова встречать Первомай: чистая, деревья аккуратно подст­
рижены, с побеленными стволами. В порядок ее приводят коммунальники и жи­
тели. Ну, а окончательный лоск люди наведут во время последнего апрельского 
субботника, который состоится 27 и 28 числа.

Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

« Ч Т И  О Т Ц А  С В О Е Г О

А »

А  ПРЕЛЬ богат событиями 
■** в ' культурной жизни 

города. В трех ведущих 
клубах вышли в свет и уже 
по достоинству оценены 
зрителями такие постанов­
ки, как «Белые облака» во 
Дворце культуры металлур­
гов, «Чти отца своего» в 
клубе Старотрубного заво­
да и «Пузырьки» во Двор­
це культуры динасового за­
вода. В этих пьесах подня­
ты различные морально- 
этические, психологические 
и морально-бытовые про­
блемы, и каждый режиссер 
с творческим коллективом 
решали их по-своему.

Итак, одна из пьес —  
«Чти отца своего» В. Лав­
рентьева, поставленная ста- 
ротрубниками.

Известному в городе дра­
матическому коллективу, 
чьи успехи были отмечены 
на смотрах и фестивалях, 
не впервые браться за серь­
езные произведения. И на 
этот раз взята пьеса много­
плановая: воспитание под­
ростков, борьба с пережит­
ками, проблемы сегодняш­
него дня в связи с дости­
жениями науки, психология 
приспособленчества... Д о ­
сужий зритель может усом­
ниться в целесообразности 
решения в одном спектак­
ле столь многих вопросов, 
но эти сомнения напрасны. 
Творческий коллектив ус­
пешно справился с задача­
ми. Константин Соколкин, 
Вера Тычинина, Николай Це- 
лищев, Владимир Стахов и

другие убедительно пере­
дали мир своих героев, 
сложную гамму чувств, сде­
лали их поступки реальны­
ми и достоверными. Без­
условно, в этом огромная 
заслуга режиссера Сергея 
Анектовича Старцева.

Один из главных героев 
—  инженер-физик Максим, 
умный, уравновешенный че­
ловек, для которого чуж­
ды понятия, как эгоизм, 
тщеславие, мелочный рас­
чет. Роль его удачно ис­
полняет Николай Целищев. 
Он хорошо прочувствовал 
сложные отношения Макси­
ма с невестой Тамарой. Де­
вушке непонятно, отчего ее 
жених тянет со свадьбой, а 
он просто безнадежно бо­
лен и не хочет сказать ей 
этого.

Но дело в том, что у Та­
мары расчетливые планы—  
жаль упускать завидного же­
ниха. Сначала Максим не 
понимает этого, и лишь 
когда Тамара уходит, бро­
сив «прости-прощай», он 
ясно видит смысл ее «лю­
бви». Людмила Мезенцева 
удачно показала бедный 
внутренний мир своей геро­
ини. А  в момент прощания 
очень хорошо раскрывают­
ся способности артиста Ни­
колая Целищева, показав­
шего нам человека гордо­
го и умного.

Есть в пьесе и другой ге­
рой —  младший брат Мак­
сима —  Сева, его играет 
Владимир Стахов. Он еще 
по-мальчишечьи груб, озор-

»

ник, беспечен. Но все рав­
но порою не соглашаешься 
с трактовкой артистом об­
раза Севы. Он рисует его 
по-детски дурашливым, из­
балованным, хотя герой его 
уже собирается в армию. 
Это, в свою Очередь, вы­
зывает другую неувязку: 
порою не актер руководит 
репликами, а реплики ру­
ководят им.

Но в общем спектакль 
очень убедительный, взвол­
нованный, удачный, хотя и 
есть в нем некоторые не­
достатки. Постановку мож­
но улучшить, сделать неко­
торые моменты ярче, по­
зиции режиссера более 
четкими. Один пример. Мак­
сим был болен, но скрывал 
это —  никто не знал. О д ­
нако, настает момент, ког­
да скрывать уже нельзя и 
он признается, А  это про­
ходит так незаметно, что 
едва догадываешься о при­
чине замкнутости героя, его 
решении не останавливать 
Тамару, когда она уходит.

Не все еще актеры вошли 
в роль. Например, Зоя Ко- 
мина еще не освоилась на 
сцене. А мать Софья Ива­
новна (ее играет старейшая 
участница драмколлектива 
Вера Тычинина) в первом 
акте была робкой, ей не 
хватало живости и уверен­
ности. ,

Самодеятельный коллек­
тив может сделать спек­
такль еще лучше.

А. АБОЛЕНЦЕВ.

В Т О Р Н И К , 23 А П Р Е Л Я
ПЕРВАЯ П РОГРАМ М А

12.05 П Е Р Е Д А Ч И  И З М О­
С К В Ы .  Т е л е н о во сти , 12.15 
Т е л е а г е н тс т в о  «П и о н е р и я» .
18 00 Для ш кольников. «Н а 
ваш ей книжной полке».
18.30 М ультф ильм  для де­
тей. 18.40 «Х удож ник». Те­
леж урнал. 19.35 Теленово­
сти. 19.50 «М узы кальны й  
ап рель  У рала ». Играет Та­
тьяна Галицкая. 20.20 Спек­
такль Свердловского дра,м- 
театра.

В Т О Р А Я  П РО ГРАМ М А
19.05 П Е Р Е Д А Ч И  И З М О ­

С К В Ы .  Т е л е н о во сти . 19-15 
« М ы  — к о м м у н и с т ы » . 19.45 
Д л я  д етей  « У м е л ы е  р у к и » . 
20 10 Д ля ш к о л ь н и к о в . Т е л е ­
ф и л ьм . 20.30 С л у ш а те л я м
ш к о л  о сн о в  м ар кси зм а- л е ­
н и н и зм а . П о л и тэк о н о м и я  со ­
ц и а л и зм а . 21.00 Х у д о ж е с т ­
в е н н ы й  ф и л ьм  « З ап о м н и м
это т  д ен ь» . 22.35 И н ф о р м а ­
ц и о н н а я  п р о гр а м м а  « В р е ­
м я» .

С Р Е Д А . 24 А П Р Е Л Я

ПЕРВАЯ ПРО ГРАМ М А
11.00 Хсдож еств е н н ы й

Ф ильм  «Тогда, в январе».
12.30 П Е Р Е Д А Ч И  И З М О С К ­
В Ы .  12.45 «М ы  — Л е н и н а  
с ы н ы » .  13.30 Тебе, ю н о сть ! 
13 00 К 10 летию  ж урнала 
«У р а льск и й  следопы т». 18 30 
«больш ой  ф утбол в Сверд­
ловске». Кинорепортаж. 18 40 
НОТ для всех. 19.10 Вечер­
ний репортаж . 19 30 Писа­
тель  и его герои. Выступле,- 
ние Бориса Рябинина. 20.15 
«М узы кальны й  апрель У ра­
л а » .  «В ечера у рояля ». 21.30 
П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О С К В Ы . 
М е ж д ун а р о д н ы й  то в а р и щ е ­

ск и й  м а т ч  по ‘ ф у т б о л у . 
С б о р н ая  С С С Р  — сб о р н а я  
Б е л ь ги и . 23.35 « П а р тн е р ы  
100 с т р а н » .

ВТОРАЯ ПРО ГРАМ М А 
1830 Показывает Сверд­

ловск. Учебная программа. 
Физика. 19:50 Высшая ма­
тематика.

12.30 П Е Р Е Д А Ч А  И З  M O CK 
В Ы .  К и н о л е к то р и й  «Ко л о с»
18.00 «Сказочный домик» 
18.35 Кинож урнал. 18.45 Be 
черний репорта:);. 19.1; 
«М узы к альны й  апрель Ура 
ла ». Весенний конкурс Пес 
ни. 20.4-5 «Рож дение ураль 
ской породы» 21 15 «Р о  
весник». 22.15 ПЕРЕДА

iTST't а г о л а б ы х  _эк[>анах
Ч Е Т В Е Р Г ,  25 А П Р Е Л Я
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А

12.05 П Е Р Е Д А Ч И  И З  МО- 
С К В Ы .  Т е л е н о во сти . 12.15 
М у з ы к а  в с е м ье  У л ь я н о в ы х .
18.00 «С л у ж и м  м ы  на У р а ­
ле» . 18.50 Н а у чн о - п о п ул я р ­
н ы й  ф и л ьм . 19.10 Д ля 
ш к о л ь н и к о в . « Я з ы к  д р у ж ­
б ы * . 20.00 « М а я к о в с к и й  —  
актер». 20.40 Т ел е н о во сти .
21.00 П е р ед ача  из П е р м и . 
« М у з ы к а л ь н ы й  а п р е л ь  У р а ­
л а » . 22.00 П о к а з ы в а е т  
Сверд ловой . Н аш а  п о чта . 
22 30 П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О С К ­
В Ы . И н ф о р м а ц и о н н ая  п р о ­
гр ам м а  « В р е м я » . 23.15 « Р а с ­
с к а з ы  о ге р о и зм е » . В ы с т у ­
плен и е  п и с а те л я  С. С. С м и р ­
н о ва . 23.45 « Ф и з к у л ь т у р а  и 
сп о р т» . 00.15 А р т и с т ы  б р а т ­
с к и х  р е с п уб л и к .

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
19.05 П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О ­

С К В Ы .  Т е ле н о во сти . 19.15 
«Ч у д о  б ез  ч уд ес» . 19.45 
« Ш к о л а  н а ч и н а ю щ е го  с п о р т ­
см е н а » . 20.15 « В  эф и р е  — 
«М о ло д о сть» . 21.00 В е ч е р  
о д н о ак тн ы х  балето в .

П Я Т Н И Ц А , 26 А П Р Е Л Я
ПЕРВАЯ П РО ГРАМ М А

11.00 Худож ест в е н н ы й  
ф ильм  * Нагая пастуш ка».

Ч И  И З  М О С К В Ы . С тр а н и ­
цы  м у з ы к а л ь н о г о  к а л е н д а ­
р я . Ф .  Ш а л я п и н . 22.30 Э с т а ­
ф е та  н о во сте й . 23.30 К а м е р ­
н ы е  ве че р а .

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А 
18.30 Показывает Сверд­

ловск. Учебная программа. 
Высшая математика. 20.00 
Сопромат.

С У Б Б О Т А , 27 А П Р Е Л Я
ПЕРВАЯ П РО ГРАМ М А 

11.00 П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О ­
С К В Ы .  Г и м н а с т и к а  для всех . 
11.45 Т е л е н о во сти . 12.00 М у ­
з ы к а л ь н а я  р а зв л е к а т е л ь н а я  
п р о гр а м м а . 12.30 «Зд о р о ­
в ье » . 13.00 « И с к у с с т в о  и 
м ы » . Т е л е ж у р н а л . 14 00 По­
казы вает Свердловск. Худо­
ж ественный ф ильм  «Дети 
капитана Гранта» 15.30 П Е ­
Р Е Д А Ч И  И З  М О С К В Ы . С уб ­
б о тн и й  р е п о р та ж . « М о ск ва  
п р а з д н и ч н а я » . 16.00 « В  эф и ­
ре —  «М о л о д о сть» . 17.00 
Показывает Свердловск. 
М ультф ильм ы  для детей. 
17.30 Ф ильм  «Н агая пастуш ­
ка». 19.00 Спортивная пере­
дача 20.00 П Е Р Е Д А Ч И  И З 
М О С К В Ы . « Н а  о го н е к» . 21.30 
Т в о р ч е с к и й  ве че р  ко м п о зи ­
то р а  В . И, М ур ад ели .

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А 
1030 Показывает Сверд­

ловск. Учебная программа. 
Физика. 11.50 Теоретиче­
ская механика. 14.00 П Е Р Е ­
Д А Ч И  И З  М О С К В Ы . Х у д о ж е ­
с т в е н н ы й  ф и л ьм  « Р ы ц а р ь  
б ез  д о сп ех о в» . 17.00 «До 
с в и д эн и я , м а л ь ч и к и » . С п е к ­
т а к л ь  т е а т р а  и м ен и  Л е н и н ­
ско го  ко м со м о л а .
В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,  28 А П Р Е Л Я  

ПЕРВАЯ П РОГРАМ М А 
11.00 П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О­

С К В Ы .  Г и м н а с т и к а  д ля  всех . 
11.15 Показывает Сверд­
ловск. Телеф ильм ы  для де­
тей. 12.00 П Е Р Е Д А Ч И  И З  
М О С К В Ы . К  150-летию  со 
д ня  р о ж д е н и я  К . М а р к са . 
К . М а р к с  в б о р ьбе  за ед и н ­
с т в о  м е ж д ун ар о д н о го  р або ­
чего  д в и ж е н и я . 12.30 « П а ­
м я т н и к  а р х и т е к т у р ы » . 13.00 
« И с к а т е л и » . Т е л е к л у б . 14.20 
Д л я  детей . «Д елай  с нам и , 
д елай , к а к  м ы , д елай  л у ч ­
ш е  н ас» . 15.00 « П р о гр е сс » . 
И н те р в и зи о н н ы й  ж у р н а л ,
15.30 М а р с е л ь е за  Ф р а н ц у з ­
ск о й  ж и в о п и с и . Э . Д ел а ­
кр у а . 15.45 «Д ля  в а с , ж е н ­
щ и н ы » . Т е л е ж у р н а л . 16.15 
«Д ля  во и н о в  С о ве тск о й  А р ­
м ии  и Ф л о т а » .  17.00 П ер ­
ве н ство  С С С Р  по  х о к к е ю  
« С п а р т а к »  (М о с к в а )— Ц С К А .
19.30 П р о гр а м м а  ц ветн ого  
те л е ви д е н и я . 21.00 « С е м ь я» . 
С п е к т а к л ь  М о с к о в ск о г о  т е ­
а тр а  и м ен и  Л е н и н ск о го  ко м ­
со м о ла . 23.00 « С е м ь  д ней» . 
М е ж д ун а р о д н ая  п р о гр а м м а .

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А 
11.15 П Е Р Е Д А Ч А  И З  М О ­

С К В Ы .  « Б у д и л ь н и к » .

Зам. редактора 
Б. И. ПРУЧКОВСКИЙ.

ОБЪЯВЛЕНИЯJ
«В О С Х О Д » .  «Повесть пламенных лет». Начало; 9, 1!, 

1, 3, 5, 7, 9 час. веч.

«К О С М О С » .  «Бабье царство». Начало: 11, 1, 5, 7, 9 
час. веч. Д л я  детей «Крепость на колесах». Начало: 
9 час. утра, «Дедушка Кнлиан и я». Начало: 3 часа дня.

Д О М  КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕЙ. «Дьявол и десять за­
поведей». Начало: 5, 8 час. веч.

КЛУБ СТЗ. «Призрачное счастье». Начало: 5-20, 7, 9 
час. веч.

ДВОРЕЦ  КУЛЬТУРЫ М ЕТАЛЛУРГОВ. 26 апреля эстрад­
ный концерт с участием Николая КО ЛЕСН ИК ОВА. На­
чало в 19 час. 30 мин.

ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
УЧИЛИЩ Е № 69

П Р О И З В О Д И Т
п о д го то вку  м п е р еп о д го то вку  ли ц . и м е ю щ и х  о п ы т  
р а б о ты  на м е х ан и зм ах , для П е р в о у р а л ьс к о го  у п ­
р а в л е н и я  У р ал сп е ц стр о й  по сп е ц и а л ьн о с ти  м а ш и ­
н и с то в  э к с к а в а то р о в . С р о к  о б у ч е н и я  3 м е сяц а . 
З а н я т и я  п р о во д ятс я  б ез  о тр ы в а  о т  п р о и зво д ства , 
п о см ен н о .

При поступлении необходимо иметь следую щ ие 
документы : справку об образовании не ниже 7 
классов, х а р ак тер и сти к  с производства или ме­
ста учебы , справку с места ж ительства, справку 
о состоянии здоровья.

Прием заявлений с 8 до 17 ч а с о в , к р о м е  суб* 
боты и воскресенья.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
М ЕТАЛЛООБРАБАТЫ ВАЮ Щ ЕМ У з а к о н у

88 ПОСТОЯ HHVIO о аб о ту
Т Р Е Б У Ю Т С Я

сл е сэо м  в се х  пр оф илей , с т а н о ч н и к и  по п еп еву , 
п л о тн и к и , г р у з ч и к и  ж е н щ и н ы  для о аб о ты  слеса- 
о ям и-сбор ш инд м и  э л е к т р и к и  з а л и в щ и к и  и р а з ­
н о р або чи е  в eTDoflrpvnrry. О б р а щ а ть с я  в отдел 
кя  яр ое  vn  Ч е к и с т о в  4.

ПЕРВОУР А л ь с к о м у  
H O B O I РУ Б Н О м У З А В О Д У

С Р ОЧ Н О  ГРЕБУЮ1СЯ

ствмечнмки, сцепщики, составители, уборщ иц» в 
бытовые помещения, уборщицы стружки, слееа- 
ри-самтехниии. фоомовщики. модельщики, под* 
крановые, слесари-лекальщики.

Ч т Е Р Ь О г г а Л Ь С К О М У  З А В О Д У  ГО Р Н О ГО  
О Б О Р У Д О В А Н И Я

на постоянную  работу
Т Р Е Б У Ю Т С Я

то к а р и , э л е к тр и к и , ф о р м о вщ и к и  и во вновь строя­
щ иеся цехи те х н о л о ги ч е ск и е  р аб о чи е , имеющий 
строительны е специальности. Обращаться: пос. 
Талина, завод горного оборудования.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ РАЙОН ЗАПАДНЫ Х 
ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ СЕТЕЙ

П Р И Г Л А Ш А Е Т
на постоянную  работу

эл е к тр о м о н те р о в  по ремонту вы соковольтны х ли ­
ний. городских сетей и линий связи, э л е к тр о с л е ­
са р е й  по ремонту оборудования подстанций, ш о ­
ф е р о в  на грузовы е автомаш ины и на маш ину 
ГАЗ-69. Оплата по соглаш ению . Обращаться: 
13 подстанция, тел. 23-20.

П е р в о у р а л ь с к о м у  л е с о п у н к т у  у п р а в л е н и я  
то п л и вн о й  п р о м ы ш л е н н о с т и

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Е Т С Я
КАССИР. Оклад 72 рубля. Обращ аться по адресу: 
ул . М ебельщ иков, 7 а.

С ТАР О ТР УБ Н О М У З А В О Д У

не постоянную работу

С РОЧН О ТРЕБУЮТСЯ

подирвновые, грузчики, электрики, слесари, сазе* 
электросварщики, разнорабочие, дворники, убор­
щицы.

Не строительство эмальцеха требуются рабочие 
всех строительных специальностей. По окончании 
строительства они будут зачислены в штат цеха.

За справками обращаться в отдел кадров эа- 
врда.

ЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖаГ4Га*'аГаГ*г4Г̂ г̂*гжж-аПГАГ'а0-ЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖ‘',
С 23 по 27 апреля 

* магазине «Радиоспорттовары»
(ул, Советская, 17)

П Р ОВ ОД ИТСЯ ВЫ С ТАВ КА -П Р ОД АЖ А  Р А Д И О Л

У т е р я н н у ю  к р у г л у ю  п е ч а т ь  « П е р в о у р а л ь с к и й  
го р од ско й  отдел со ц и ал ьн о го  о б е с п е ч е н и я . В Т Э К »  
С Ч И Т А Т Ь  Н Е Д Е Й С Т В И Т Е Л Ь Н О Й .

ПО АДРЕСУ: г. Первоуральск,
проспек; Ильича, 21/40.
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