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1 важный этап в вы
полнении ответственных 
заданий пятилетки. Кол
лективы предприятий, стро
ек, совхозов наметили для 
себя серьезные рубежи. 
Достичь их —  почетная и 
необходимая задача перво
уральцев. Успешное реше
ние ее во многом будет 

„ зависеть от умелого ис
пользования техники, сов
ременного высокопроизво
дительного оборудования. 
Ведь каждая минута рабо
ты стана, пресса, станка 
—  это десятки метров 
труб ,\  новые химические 
соли, огнеупоры. И там, 
где загрузке механизмов 
придается первостепенное 
значение, техника стала 
мощным союзником твор
ческих усилий людей.

Так, в цехе непрерывной 
прокатки труб Новотруб
ного завода бригада ма
стера Г. А. Дегтярева на 
стане «30 -102 » с первых 
дней января дает выработ
ку на уровне 110— 115 
процентов. Хороших ре
зультатов добиваются и 
другие коллективы.

Однако, использование 
техники на ряде предпри
ятий оставляет пока же
лать лучшего. Н.а заводе 
горного оборудования в 
минувшем году коэффици
ент использования меха
низмов был 1,8 (при двух
сменной работе). А боль
шая группа обрабатываю
щих станков в полную си-1 
л у  эксплуатировалась 
лишь одну шестую часть 
каждого рабочего дня.

Простои механизмов па
губны не только тем. что 
прямо сказываются на со

кращении выхода готовой, 
продукции. Введение пла
ты за основные фонды на 
заводах, работающих по- 
новому, вызывает дополни
тельные потери в случае, 
если механизмьйиспользу
ются неэффективно. Эти 
Шесть процентов уодовых 
вместе с амортизационны
ми отчислениями можно 
окупить единственным пу
тем —- максимальной за
грузкой всего оборудова
ния. Иначе издержки не
избежны.

Сейчас надо значитель
но повысить интенсивность 
эксплуатации каждого ме
ханизма. Это можно сде
лать совместными усилия
ми работников ремонтных 
служб и тех, кто ежесмен
но обслуживает технику. 
Высокое качество ремонта 
— первое условие надеж
ной работы оборудования. 
Ремонтные службы распо
лагают кадрами опытных 
специалистов. Им под си
лу  доброкачественно про
водить необходимую про
филактику, сокращать пла
новые простои без ущерба 
для качества.

Как правило, у пульта 
управления станом, за то
карным или иным станком 
стоят рабочие высокой 
квалификации. Они знают: 
за бережное, внимательное 
отношение к себе техника 
платит сторицей. Сейчас 
следует обратить особое 
внимание на другое. Кое- 
где не изжиты случаи 
опозданий к началу смены, 
преждевременного ухода с 
работы. Такая недисципли
нированность приводит к 
те.м же простоям, к поте
рям рабочего времени.

Резервы же отдачи обо
рудования практически не 
исчерпаемы, если вовремя 
проводится его модерниза
ция, повышается долговеч
ность узлов и деталей. 
Здесь открывается широ
кое поле для технического 
творчества рационализато
ров и изобретателей.. Ста
рания их надо постоянно 
поддерживать и поощрять.

Решая проблему наибо
лее полного использова
ния механизмов, не обойти 
вопроса о личных резер
вах того или иного коллек
тива и каждого тружени
ка. Почему на одном и 
том же стане разные бри
гады дают различную вы
работку? Видимо, объясне
ния этому весьма распро
страненному факту надо 
искать в разном уровне 
мастерства обслуживающе
го персонала. Тут на по
мощь должны прийти шко 
лы  передового опыта, вза
имный обмен прогрессив
ными приемами труда. Лю 
бая забота о повышении 
мастерства рабочих — де
ло прибыльное и перспек
тивное. Подсчитано, что 
в цехах Новотрубного за
вода без дополнительных 
затрат можно на 10— 15 
процентов повысить вы
пуск изделий, если все 
бригады будут работать на 
уровне передовых.

Комплекс всех этих ме
роприятий позволит на 
полную мощность исполь
зовать оборудование, до
биться максимального ро
ста его производительно
сти. В этом — залог ус
пешного выполнения почет
ных заданий третьего года 
пятилетки.
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СНОВА ВПЕРЕДИ

Р АН Е
Трудная путина

И  У  ГУНОЛИТЕ Й Н Ы Й  
. участок, завода горно

го оборудования в минув
шем году неоднократно за
нимал призовые м^ста в 
социалистическом соревно
вании. На днях завком при
знал первенство чугуноли
тейщиков по итогам по
следнего месяца года — 
декабря.

Успех коллектива не слу
чаен. Подтверждение то
му — работа в январе. В 
новом году на участке из
готовлены сотни тонн ка
чественного литья для Кач
канарского горнообогати

тельного комбината, запас
ные части и заготовка для 
механических участков 
своего завода. С подъемом 
трудятся формовщик И. В. 
Терехов, бригада заливщи
ков С. И. Иванова, стер
женщица Н. Ф. Репина, 
земледел М. П. Русина и 
другие. Выработка на каж
дого из них от начеда ме
сяца составляет ,  110
процентов. Чугунолитейщи
ки Гологорки намерены в 
третьем году пятилетки 
приумножить свои успехи.

М. ОГОРОДНИКОВ,
мастер.

В число рентабельных
На восьмом году своего существования совхоз «П ер

воуральский» впервые стал рентабельным. Получено
21,5 тысячи рублей чистого дохода. Не случайно это 
приятное событие произошло в юбилейном году. Хле
боробы, овощеводы, животноводы — все труженики 
совхоза работали с большим подъемом. И сейчас поя
вилась возможность их старание отметить дополни
тельным вознаграждением.

Наибольшая прибыль получена от продажи овощей 
и молока. В этих двух отраслях хозяйства доходы на
много перекрыли затраты. Хуж е обстоит дело с карто
фелем, зерновыми и мясом, производство которых 
осталось убыточным. Однако, у коллектива есть силы 
и средства уже в нынешнем году приумножить до
стигнутый успех

А . Щ Е Р Б А К О В А , 
главный бухгалтер.

ПОБЕДНЫЙ СЧЕТ ПРОКАТЧИКОВ
С каждым днем все ши

ре развертывается в це
хах Новотрубного завода 
социалистическое соревно
вание за досрочное завер
шение пятилетки. Хоро
ший старт в третьем году 
пятилетки взяли прокатчи
ки первого цеха.

Высоких показателей 
добилась смена мастера 
'А. Я. Гордеева со стана 
140 №  2. Она за семна
дцать дней января нормы 
выработки выполнила на 
111.5 процентов и выдала

дополнительно 54 тонны 
труб.

Отлично сработал также 
коллектив мастера Г. П. 
Блинова со стана 220. На 
его счету 154 тонны сверх
плановых труб.

На стане 140 №  1 впе
реди прокатчики мастера
В. А. Батькова. выполнив
шие нормы выработки за 
семнадцать дней на 109,1 
процента.

На реечном успешно тру 
днтся смена мастера Г. В 
Чижова.

Машины уходят i рейс
С первых дней января 

наш коллектив дружно 
взялся за дело. 56^ маши- 
носмен —  такова сейчас 
среднесуточная занятость 
автопарка. Новотрубники, 
старотрубники, химики, 
строители пользуются на
шими услугами. И все же 
использованием автотранс
порта мы пока недовольны. 
Главная причина не в нас.

9 января два большегруз
ных автомобиля, уйдя в 
Ревду за кирпичом, про

стояли в ожидании груза 
по 5— 6 часов каждый. В 
этот же день машина 00-03 
с раствором для туннель
ной печи (динасовый завод) 
вернулась с объекта не
разгруженной. В обоих слу
чаях виноват заказчик — 
трест Уралтяжтрубстрой.

Промышленные предпри
ятия тоже создают нам 
трудности, отказываясь от 
использования автомоби
лей, особенно большегруз
ных и с прицепами. Руко

водители заводов объясня
ют отказ отсутствием в на
чале года нарядов на ма
териалы и т. д. Нам при
ходится'искать новых кли
ентов, чтоб не допускать 
простоя транспорта. Строи
тели, руководители пред
приятий должны принять 
срочные меры, чтобы эк
сплуатация грузового авто
парка была выгодной как 
для них, так и для нас.

Г. К Р У Г , 
зам. директора автобазы.

ВЕСТИ СО СТРОЕК

ЛЕБЕДЬ, РАК ДА ЩУКА...
А  ОМ ИНВАЛИДОВ на 

Динасе —  пусковой 
объект прошлого года. Но 
прошли две декады янва
ря, а строительству не эид- 
но конца. Уралэлектромон- 
таж, например, до сих пор 
не подал электроэнергию в 
главный корпус, хотя обо
рудование полностью име
ется.

Бригадир Союзлнфтмон- 
тажа тов. Пронин говорит, 
что монтаж , трех лифтов 
(два бытовых и один про
изводственный) можно за
вершить не раньше 28 фев
раля. Почему? Потому, что 
слишком поздно приступи
ли к работам.

У  генерального подряд
чика —  первого управления 
треста Уралтяжтрубстрой 
отделочных работ осталось 
всего на несколько дней. 
(Требуется покрасить пане

ли коридоров, вестиоюля и 
столовой на второй раз. К 
сожалению, сдерживает 
участок спецработ тов. Да
выдова. Он затянул уклад
ку линолеума на первом 
этаже и керамической плит
ки в хозяйственном корпу
се.

Ведомственная комиссия 
установила сроки оконча
ния всех работ —  до два
дцать пятого января. Но 
имеется опасность, что этот 
срок может быть сорван. 
Дело в том, что Продторг- 
монтаж еще не приступал 
к установке кухонного обо
рудования.

Между прочим, дней де
сять назад представители 
Продторгмонтажа побывали 
на стройке. Осмотрели все, 
сверили чеотежи и... отбы
ли восвояси.

Произошла, заминка и у

сантехмонтажников в хо
зяйственном корпусе. И 
только потому, что прораб 
тов. Ковалишин уехал в 
командировку, а задание 
бригадиру дать забыл.

Единственная субподряд
ная организация, которую 
нельзя упрекнуть в медли
тельности, это Промбурвод. 
Семнадцатого января под
писан акт о приемке сква
жины глубиной сто два 
метра. Столб воды поднял
ся до пятьдесят первого 
метра. Дебет — семь кубо
метров в час. Это позволит 
обеспечить не только нуж
ды дома инвалидов, но и 
жителей поселка динасово
го завода.

В. П РО С И Н  —  прораб 
стройки. Г. С Ы РЫ С Е В  —  
бригадир плотников, Ф. 
Б О ГО М О ЛО В  —  общест
венный корреспондент.

Задачи определены
Восемнадцатого января в красном уголке строи

тельного управления №  2 состоялось партийно-проф
союзное собрание. Начальник управления А . А . 
Гринберг рассказал об итогах прошедшего года. А  
потрудились строители неплохо: план своими силами 
выполнен на 101,2, по генподряду на 102,8 процен
тов. Затем шел принципиальный разговор о недо
статках, о трудностях. К  примеру, много нареканий 
было высказано в адрес управления производствен
но-технологической комплектации треста по вопросам 
обеспечения участков материалами и конструкциями. 
А  также претензии и к заказчику, Новотрубному за
воду, по документации и поставкам оборудования.

Потом собравшиеся обсудили и приняли обяза
тельства на 1968 год. Намечено выполнить годовой 
план досрочно. За счет лучш ей организации труда, 
более полного использования внутренних резервов, 
внедрения новых прогрессивных методов строитель
ства повысить производительность труда и снизить 
себестоимость строительно-монтажных работ на пол- 
процента*. Все комплексные бригады решено переве
сти на хозрасчет. Развивать рационализацию и изо
бретательство, получить от внедрения рацпредложе
ний 55 тысяч рублей.

А . С А Л Я Х О В , рабкор.

к м ш щ

Едва покрылись ледя 
ным панцырем байналь-,  
ские заливы, как рыбаки 
выш ли на подледный) 
лов окуня, щуки, язя. 
Восемнадцать бригад Ка- 
банского рыбозавода и 
прибайкальских нолхо- 
зов, 4 jo  в Бурятской 
АССР, ежедневно опуска
ют неводы в прорублен
ные в метровом льду  
л у  нни.

Морозные дни стоят t 
сейчас в этих местах. 
Рыбаки ждут, когда Бай
кал оденется в ледяную  
бронь.

На заводском прием-/ 
ном пункте — бригадам 
рыбаков вернулась  с ло-| 
б э .

Фото Э. БРЮХАНЕНКО.
Фотохроника ТАСС.

ц
Д О Н Е Ц К А Я  О Б 

ЛАС ТЬ . На Константи- 
новском металлургиче 
ском заводе имени Фрун
зе построен новый цех. 
В огромном корпусе вы
строились автоматизиро
ванные калибровочные 
линии. Оборудование 
для них поставлено за-j 
водами Чехословакии и 
смонтировано с по
мощью друзей из брат
ской страны.

На снимке: в калиб
ровочном цехе. Опера
тор-калибровщик Миха
ил Чальцев ведет на
ладку . механизирован- / 
ной линии.

Фото С. Гендельмана.^ 
Фотохроника ТАСС.

М ОСКВА. 22 января4
исполняется 60 лет со 
дня рождения известно
го советского ученого- 
физика лауреата Ленин
ской, Государственной и 
Нобелевской премий- 
академика Льва Давидо-> 
вича Ландау.

На снимке: Лев Да
видович Ландау.

Фото В. Генде-Роте.
Фотохроника TACG.
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ГО РО ДСКО Й
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К О Н Ф Е РЕ Н Ц И И

А В Т О Р И Т Е Т
ПАРТИ Й Н ОГО РЕШЕНИЯ

R  О РГА Н И З А Т О Р С К О Й  работе коммунистов ис
ключительно важное место занимают решения 

партийных собраний по вопросам, которые выдвига
ются жизнью. Выполняя директивы партии, партбю
ро и секретари первичных парторганизаций разраба
тывают свои мероприятия по развитию промышлен
ности, строительства, по улучшению массово-полити
ческой работы среди трудящихся. Необходимо, что
бы решения были действенными, чтобы они стимули
ровали живую работу с людьми.

Подготовка решения, обсуждение и принятие его, 
претворение в реальные дела —  все это элементы 
организаторской деятельности партийных бюро. И 
уровень руководства зависит от того, насколько зло
бодневны принимаемые решения, являются ли они 
результатом глубокого изучения и обобщения прак
тической деятельности и накопленного опыта.

Известно, что партийная работа на отройках име
ет свои особенности и трудности. Рассредоточенность 
людей, разбросанность строительных объектов созда

ет дополнительные трудности в работе. В строитель
ном управлении №  1 треста Уралтяжтрубстрой в 
] 967 году было 30 объектов, удаленность некоторых 
составляла до 200 километров.

Но речь сейчас не о том, что трудности могут как- 
то объяснить недостатки. Первое строительное уп
равление не выполнило государственный план строи
тельно-монтажных работ по генподряду. Одной  ̂ из 
причин, на наш взгляд, является то, что партийно
политическая работа в коллективе поставлена слабо. 
38 коммунистов в парторганизации, а ударников ком
мунистического груда всего пять человек. Значит, 
соревнованием за коммунистический труд, воспитани
ем социалистической дисциплины труда парторгани
зация занимается мало.

Когда знакомишься с протоколами партийных со
браний, то чувствуешь: партбюро поставило в центр 
внимания вопросы производства. И это правильно. 
Однако решения принимаются настолько нёконкрет- 
ные, что никого и ничему они не обязывают. Беда в

том, что если в решении и есть конкретные пункты,
то они обязывают не коммунистов, а руководителей 
отделов и служб сделать то, что, в общем-то, входшг 
в их служебные обязанности. Вот один пример.

В начале истекшего года состоялось собрание пар
тийно-хозяйственного актива управления. В решении 
его записали такой пункт: . «В се  пусковые объекты 
сдать в установленные сроки». Но ведь строительст
во возглавляют коммунисты. Они и несут персональ
ную ответственность за сдачу их в эксплуатацию. И 
пункт этот в решении можно и нужно было конкре
тизировать.

Или вот еще. В августе на партийном собрании 
обсуждался вопрос о выполнении уставных обязанно
стей коммунистами. С докладом выступил секретарь 
партбюро Е. А  Смоленский. В обсуждении приняли 
участие семь коммунистов. И весь разговор был све
ден к партийной учебе.' Слов нет, политическое об
разование коммунистов заслуживает самого присталь
ного внимания партбюро. Но ведь этим не ограничи
ваются обязанности члена партии.

Надо прямо сказать, что организацией исполнения 
принятых решений партбюро-занимается неудовлет
ворительно. И не информирует поэтому коммунистов 
о том. как выполняются решения. А  это снижает 
роль партийных собраний, да и всей парторганиза
ции, поскольку коллектив не видит, как коммунисты 
доводят начатое дело до конца.

9 М. Н Е К РА С О В ,
общественный корреспондент.

ПО ЗОВУ СЕРДЦА Моральные стимулы коты
П о ч е м у  люди к одному идут, а 
1 * другого обходят? Почему один 

спокойно берет на свои плечи порой 
очень тяжелую ношу и легко несет, а 
другой находит тысячи поводов, чтобы 
устроить себе жизнь полегче? Пожа
луй, дело тут в силе характера, созна
тельности человека.

Е. К. Щепкина, работница цеха рас
кладных кроватей, получила путевку 
на курорт. Но начальник цеха решил, 
что Щепкина должна поработать, а 
путевка подождет. Со своим «горем » 
она пришла к Надежде Константинов
не Белозеровой, зная, что та поможет. 
И  действительно, через некоторое вре
мя отпуск был оформлен.

Не по обязанности члена заводского 
комитета профсоюза помогает Белозе
рова людям. По велению сердца. А  
оно у нее большое и открытое.

Трудовую биографию на металлоза
воде Н. К. Белозероза начала со свер
ловщицы, освоила позднее профессию 
контролера ОТК, а два года назад 
пришла в цех уже мастером. На пер
вых порах трудно приходилось, а тут 
новую продукцию выпускать довери
ли  —  детские раскладные .кроватки. 
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Дело незнакомое, срывы случались, 
но уверенность помогла. А  теперь к 
Надежде Константиновне посылают 
только что поступивших на работу, 
чтобы они у нее не только освоили 
профессию, но и заняли энергии, не
утомимости. Этим она богата.

Из года в год Белозерову избирают 
в заводской комитет профсоюза. Для 
нее профсоюзная работа не просто об
щественная обязанность, которую сле
дует механически выполнять. Белозе- 
'рова всегда полна мыслей о людях, 
которые ее окружают в цехе. В ней 
чудесно сплавились такие черты, как 
сердечность, любовь к людям, пони
мание жизни. Недаром же Надежда 
Константиновна награждена грамотой 
обкома профсоюза за культурно-мас
совую работу.

Или вот еще. Не было на металло
заводе художественной самодеятель
ности. Поставила член завкома перед 
собой задачу к юбилею Родины соз
дать самодеятельность. Ходила по це
хам, разговаривала с каждым рабо
чим. И результат не замедлил ска
заться: с концертом выступили.

Б. ЗАЕВ , рабкор.

М Е Д АВ Н О  во втором це
хе Новотрубного заво

да состоялась отчетно-вы
борная профсоюзная к о н ф е 
ренция. С докладом о ра
боте цехового • комитета 
профсоюза выступил его 
председатель И. Н. Кап- 
ленко. Докладчик осветил 
многие стороны работы. На 
фоне достигнутых успехов 
рельефно видны недостат
ки, с которыми члены цех
кома мирились и не прини
мали должных мер, чтобы 
их устранить.

Главное, пожалуй, в том, 
что коллектив не полно
стью выполнил принятые 
обязательства. В цехе — 
перерасход топлива, поте
ри от' брака снижены все
го лишь на 3,1 процента, 
вместо 10 процентов по обя
зательству, а техническое 
бюро, руководит которым 
Н. М. Перельмутер, не воз
главило борьбу за улучше
ние качества продукции,

хотя на каждом собрании 
рабочие, мастера, начальни
ки отделов в его адрес вы
сказывали критические за
мечания.

В новых условиях рабо
ты цеховой комитет проф
союза должен особенно 
внимательно относиться к 
критическим замечаниям, к 
предложениям рабочих. У 
нас не всегда это еще учи
тывается. Ведь не . раз гово
рили мы о том, что один 
председатель цехкома . не 
может решить всех вопро
сов, которые выдвигаются. 
Надо, чтобы все члены цех
кома были активнее. Но и 
на конференции снова шел 
об, этом разговор, потому 
что профсоюзные активи
сты все еше редко бывают 
в бригадах, сменах.

Как правило, цехком 
ежемесячно подводит ито
ги социалистического со
ревнования. Победителям

вручается переходящее 
Красное знамя. Было бы хо
рошо, если бы цехком од
новременно с этим вручал 
передовикам производства 
и премии, чтобы они стали 
не только материальным, 
но и моральным стимулом 
в работе. Редко кому из 
лучших людей в цехе объ
являлись благодарности, 
вручались Почетные грамо
ты. А  Доска фотографий 
лучших рабочих цеха вот 
уже в течение нескольких 
лет не обновляется.

Выступившие на конфе
ренции члены профсоюза 
правильно отмечали, что в 
новых условиях производ
ственной деятельности мо
ральные стимулы должны 
всемерно способствовать по
вышению культуры и про
изводительности труда.

П. Ш Е В Е Л Е В , 
рабкор.

Знакомьтесь: кранов
щица третьего цеха Но
вотрубного завода, удар
ник коммунистического 
труда Валентина Б обо
ва. Эта веселая задор
ная женщина является 
профгрупоргом смены, 
организатором многих 
хороших дел.

Фото 
А. КАДОЧИГОВА.

1941 год. Июнь...
В Ленинграде еще яе 

слышно артиллерийской 
канонады, а на латвийской 
земле, на подступах к го
роду Двинску, и*ут тяже
лые, ожесточенные бои на
шей авиации с немецко-фа
шистскими мотомеханизи
рованными войсками.

Врагу удалось поджечь 
самолет командира звена 
старшего лейтенанта Ивана 
Борзова. Он отваливает 
свой пылающий бомбарди
ровщик в сторону от строя 
и с небольшим снижением 
на максимальной скорости 
ложится на обратный курс 
(на Ленинград), видимо, 
пытается перетянуть реку 
Двину. А  там..,

А  там, —  на то имеются

К юбилею Вооруженных Сил СССР

К О М А Н Д И Р
ПЕРВОГО
ГВАРДЕЙСКОГО

ИЗ ВОСПОМИНАНИЙ ВОЕННОГО ШТУРМАНА

В кабинах больше сидеть 
невыносимо. И только те
перь, когда Двина осталась 
позади, Борзов командует:

_ всем немедленно покинуть
арапиоты. Стрелок-радист самолет. И тут же сам клу- 
дексеи Травкин и пгтур- бочком вылетает из горя- 

ман Григории Черниченко щей кабины.
яростно отстреливаются от 
наседающих на них двух 
«мессеров». Длинной оче-

Приземлились, быстро 
собрались все вместе. Не
далеко догорали обломки__ __ т ««..v.vv, «viwuu-xi V/ - - v./ к

редью из пулемета Травкин самолета — боевого красно 
срезает одного истребителя,
второй стервятник,

звездного друга, 
видя, —  Сюда-то мы прилете- 

что советский бомоаряиров- ли> я как т ь дйбраться
ЩИК горит, выходит из боя. до Ленинграда, -  сказал 

Кабина самолета Борзо- кто-то из членов экипажа, 
ва быстро заполняется ды- — Расстояние немалое — 
мом. Потянуло сильным пятьсот с лишним кило
жаром. Дышать стало тя- метров.
жело, в глазах потемнело. —  Ничего, ребята. Добе-

В  ПОМОЩЬ ПОЛИТИНФОРМАТОРАМ
В январе политинформа

торы, специализирующиеся 
по вопросам культурной 
жизни страны, должны про
вести беседы на тему «Со
ветский патриотизм».

Основные вопросы:
1. Советский патриотизм 

«—  неотъемлемая часть ми
ровоззрения советских лю
дей.

2. Действенный, актив-

2 стр.

ный характер патриотизма.
3. Защита Отечества — 

священный долг советского 
человека.

Литература:
Журнал *Агитатор»

№ 24 за 1967 г., стр. 25— 
29.

*50 лет Великой Октябрь
ской социалистической ре
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КПСС. Журнал «Агитатор» 
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20— 22 .

Программа Коммунисти
ческой партии Са&ехского

Союза. Часть II, гл. III. па
раграф 3, глава 5, пара
граф 1.

Л. И. Брежнев. «Пятьде
сят ,лет великих побед со
циализма». Доклад на сов
местном торжественном за
седании ЦК КПСС, Вер
ховного Совета Союза 
ССР и Верховного Совета 
РСФСР 3 ноября 1967 года. 
Журнчл «Агитатор» № 22, 
стр. 7— 20.

Материалы из жизни го- 
voda.

Отдел пропаганды и 
агитации ГК  КПСС.

ремся, —  уверенно заявил 
Иван Борзов.

К  исходу третьих суток 
он привел экипаж в свой 
полк. Признаться, мы не 
сразу узнали Ивана Борзо
ва. Его лицо стало черным 
от ожогов, ресницы, брови 
обгорели. Зубами скрипел 
он от злости и невыносимой 
боли. Однако хоть сейчас 
был готов отправиться з 
новый боевой полет.

Уже тогда командир зве
на, старший лейтенант 
Иван Борзов славился от
личной техникой пилоти
рования, был дисциплини
рованным, требовательным 
командиром. На его груди 
сверкал орден Красного 
Знамени.

Звено Ивана Борзова по 
всем показателям учебно
боевой и политической под
готовки занимало передовое 
место в нашем 1-м минно
торпедном авиационном 
полку ВВС Краснознамен
ного Балтийского флота. 
Твердость характера, высо
кая требовательность к се
бе и к своим подчиненным, 
личный пример в образцо
вом выполнении боевых за
даний командования —  все 
это в дальнейшем сказа
лось на быстром его про
движении по службе.

16 сентября 1941 года 
Ворзов со своим звеном 
бомбил воинские эшелоны

противника на железнодо
рожной станции Тосно. 
Бомбы сброшены. Тотчас 
же возникшие на станции 
пожары свидетельствовали 
о меткости бомбового уда
ра. При отходе от цели 
Борзов был атакован ист
ребителями противника. 
Как ни маневрировал сво
им бомбардировщиком
Иван Борзов, оторваться от 
врагов не удалось. И на 
этот раз ему пришлось убе
диться в надежности совет
ского парашюта.

Снова старший лейтенант 
шагает по территории, за
нятой противником. Шага
ет по лесу, по болотам, из
мученный, оборванный, го
лодный, шагает, чтобы 
опять сесть за штурвал бо
евого самолета.

Когда на седьмые сутки 
Борзов вернулся в полк, 
кто-то из нас, шутя, ска
зал:

—  И везет же тебе, Иван 
Иванович. Ты скоро мо
жешь стать мастером пара
шютного спорта. Говорят, 
один боевой прыжок на 
территории противника с 
возвращением на свою зем
лю равен двумстам учебно
тренировочным прыжкам.

1943 год —  год напря
женных боев советской 
авиации на море. Бои эти 
из-за сильного зенитного

огня и противодействия 
истребительной авиации 
противника являлись са
мыми тяжелыми боями в 
тот период.

Майор Иван Борзов »  
этому времени был назна
чен командиром нашего 
минно-торпедного полка.

Славно воевал наш полк 
под руководством подпол
ковника Ивана Борзова, на
ми было потоплено свыше 
ста вражеских кораблей с 
военным имуществом и бо
евой техникой, предназна
ченной для Ленинградского 
фронта. Сожжено на аэро
дромах противника много 
самолетов, которые также 
предназначались для бом
бардировки Ленинграда.

За время, когда полк во
дил в бой Иван Борзов, 27 
летчиков и штурманов бы
ли удостоены высокого зва
ния Героя Советского Сою
за, да и сам командир пол
ка Указом Президиума 
Верховного Совета СССР от 

.22 июля 1944 года был от
мечен этой лее наградой.

На боевом счету Ивана 
Борзова к концу 1944 года 
числилось 7 уничтоженных 
транспортных кораблей 
врага и много другой воен
ной техники и живой силы. 
Мастера торпедных ударов 
Ивана Борзова знают все 
балтийские летчики. Это он 
один из первых торпедиро
вал вражеский корабль в 
Балтийском море в лунную 
ночь, а потом научил это
му искусству многих летчи
ков полка, и они также ус
пешно топили вражеские 
корабли в подобных усло
виях.

Сейчас Герой Советского 
Союза генерал Иван Бор
зов многое делает для раз
вития авиации Военно-Мор
ских Сил Союза ССР.

н. КОТОВ,
подполковник запаса, 

Герой Советского Союза.

(.АПН), ,



®  Рационализатор —  боец технического прогресса

ЦЕЛЬ ~  ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ
М Ы  стремимся направ- изыскивают резервы, уст- транспортерах ДОФ. А . П. хами по рационализации, 

лять деятельность раняют «у зк и е » места. Цветков, Г. С. Слуднов, Результаты  можно видеть 
рационализаторов на даль- Достаточно сказать, что С. А. Куж ель предложили на общезаводском стенде, 
нейшее совершенствова- в 72 комплексных коллек- сократить объем горных Заслуживает внимания 
■ние технологии, сокраще- тивах приняло участие работ при разноске запад- и то, что каждый месяц в 
ние расхода материалов, 196 человек. Они разрабо- ного борта массовым взры- третью среду БРИ З поме- 
топлива, металла, на улуч- тали и внедрили 144 нов- вом на сброс. Что это да- щает материалы в ежедне- 
шение условий труда, ус- шества, которые позволя- ло? Значительно увеличил- вной стенной газете «О г- 
корение и удешевление ра- ют сэкономить за год 78,4 ся срок службы механиче- неупорщик». 
бот по капитальном^ стро- тыс. рублей. ских деталей, браней, Спору нет, сделано еще
итедьству. Назову некоторые наи- скребков. В результате далеко не все. В нвкото-
( В прошлом году в ра- более интересные предло- экономия металла. рых цехах можно бы под-
нионализации производств жения. Одно такиназыва- Партийные, профсоюз- нять активность новаторов, 
ва приняло участие свыше ется: «Повышение произ- ные организации, хозяйст- множить ряды рационали- 
500 рабочих, инженерно- водительности туннельной венные руководители пов- заторов, 
технических работников и печи». Авторы И. Д. Си- седневно направляют твор- Свои недостатки видим 
служащих. Они подали 30в, С Н. Кудрявцев, ческую инициативу людей, и постараемся их устра- 
919 предложений, из ко- С. А. Ширяев, П. Ф. Кой- учат их. В прошлом году нить, чтобы было разрабо-

новаторам прочитано 94 тано больше ценных тех- 
лекции на технико-эконо- нических новшеств. Это 
мические темы. В экскур- поможет коллективу уо- 
сиях и командировках на пешнее бороться за досроч- 
других предприятиях по- ное выполнение пятилет- 
бывало 115 человек. Мы него плана, 
ежемесячно подводим ито- Н. ЛУ ТК О В ,
ги соревнования между це- начальник БРИ За.

торых приняли к внедре- наш, 3. К. Журавлева, 
нию 800. Использовать А. Н. Коробйцын, Л. И . , 
удалось 730, в том числе Емельянова.
, .пи изобретения, позаим- А  вот по совету В. П. 
ствованных из патентной Тютюнника и А . А, Ради- 
литературы. И, надо ска- онова изменили конструк- 
зать, экономический эф- цию и место установки 
фект достигнут солидный датчиков скорости на
.—  260,7 тыс. рублей. „ .........................

Хорошо то, что рабочие- 
иоваторы действуют в со
дружестве с инженерно- 
техническими работниками 
в комплексных бригадах, 
общественно- конструктор
ских бюоо. Они неустанно ________________________

У  резчицы Надежды Матафоновой хорошее настроение. Ее бригада на обработ
ке труб, поступающих с реечного стана в цехе №  1 Новотрубного завода, качест
венно и оперативно ведет отделку. У  самой Надежды есть и опыт, и отличные зна
ния. Поэтому и работа спорится.

Фото А . К А Д О Ч И ГО В А .

■ ,  Т ,  :

0 БОЛЬШОМУ СЧЕТУ
В условиях хозяйственной реформы еще более наглядно проявляется социали

стический принцип: «Каждый —  обществу, общество —  каждому». Только увели
чение производительности труда, высокий национальный доход способствуют не
уклонному росту народного благосостояния.

А  где берет начало национальный доход? На рабочем месте! Вот почему важно 
использовать рационально каждую минуту, давать больше продукции с наимень
шими затратами.

Минута кажется короткой. На самом деле она весьма весомая. В шестом цехе 
Новотрубного завода нам сообщили интересные цифры. Оказывается, отделы про
тяжки и холодной прокатки дают за минуту... более 150 метров труб. А  весь кол
лектив за минуту выпускает продукции на 60 рублей. За час получается уже на... 
3600 рублей!

П о  и с к  
дает отдачу

И Д Е Т РЕ И Д  п е ч а т и  « в ы ш е  э ф ф е к т  

М И Н У Т Ы  Р А Б О Ч Е ГО  В Р Е М Е Н И !»

1 I [Е С Т О И  ЦЕХ —  ком- 
•* 1 1 мунистиче.ский. Кол
лектив боевой, дружный. 
За прошлый год он выдал 
сверх плана 340 тыс. мет
ров труб. И качество вы
сокое: большинство рабо
чих сдают продукцию с 
первого предъявления. 
Всех передовиков не пере
числишь, а некоторых от
личившихся назвать мож
но —  это вальцовщики 
М. А . Никитин, А . А . Хо
дырев, И. В. Кривко, 
М. И. Герасимов, кольце
вые А. М. Капралов, В. А. 
Степаненков, А . Е. Ку
рочкин.

На новый год задание 
коллективу значительно 
повысили. И что же? Лю 
ди поняли правильно: зна
чит, работать требуется 
лучш е, использовать ре
зервы. На бригадных соб
раниях решили нормы вы
работки на выпуске ко
тельных труб повысить на 
10, а на двух восьмитон
ных волочильных станах 

на 19 процентов.
За счет чего? Главное 

*— улучшили условия тру
да. И с механизмами «по
говорили» по рабочему: 
заставили их действовать 
быстрее. Как?

На восьмитонных ста
нах, скажем, реконструи
ровали привода двух це
пей. Скорость волочения 
возросла на двадцать про
центов. Вносятся кон
структивные изменения и 
на стане ХПТ-55. Если по
лучится удачно, то за сме
ну оя будет делать допол
нительно 2400 ходов, то 
есть удастся дополнитель
но получить 270 метров 
труб. А  в цехе —  четы
ре подобных стана. Следо
вательно, выигрыш ожи
дается значительный.

Намечено и другое- вне
дрение головок для порез
ки труб на ходу на двух 
станах ХП Т, модерниза
ция 15-тонного стана, что

позволит увеличить ско
рость . волочения до 50 
метров в минуту...

Эти примеры заслужи
вают подражания. Они 
свидетельствуют о том, 
что модернизация оборудФ 
вания —  верный путь по
вышения производитель
ности труда.

«Огрехи» 
плановиков

ГГ ОИСК оказался удач- 
1 1 ным. Хуже другое. 

Вальцовщик А. А. Ага
пов, подручный вальцов
щика Ю. Е. Угланов го
ворят:

—  Планово-распредели
тельное бюро иногда под
водит. Дают вначале, к 
примеру, катать трубы из 
толстостенной заготовки, 
а потом заказ —  на тон
костенные. А  калибры 
уже «разбиты », их прихо
дится менять. Теряется 
20 — 30 минут.

Ж алуются рабочие и на 
то, что подчас заказы не 
группируются крупными 
партиями, а спускают их 
мелкими. За смену прихо
дится делать три-четыре 
перехода и снова терять 
время.

И калибры, между про
чим, говорят не очень вы
сокого качества. Мастеру 
по инструменту Г. Е. Р у 
кавишникову надо улуч 
шить их изготовление, 
осуществить рекоменда
цию слушателей межцехо
вой школы! использовать 
опыт третьего цеха по до
водке инструмента, меха
никам по установке рабо
чих валков и креплению 
их в клети станов ХП Т. 
Мероприятия позволят сни
зить простои по замене ко
лец среза.'*

Рабочие в беседе с чле
нами рейдовой бригады 
высказали претензии к 
трубопрокатчикам первого 
цеха: поставляют заготов
ку порою низкого качест
ва.

Они правы. Во врёмя

рейда мы увидели, что 
простаивает волочильная 
цепь №  7. Проверили при
чину —  обрыв. Получи
лось потому, что первый 
цех дал заготовку повы
шенной прочности: вместо 
63 килограммов на квад
ратный миллиметр —  79. 
Цепь не выдержала, а в 
результате —  10 часов 
простоя.

Имеются замечания и в 
адрес восьмого цеха —  не 
вся заготовка поступает 
мерной.

—  Транспортируем ее в 
центральный пролет, а за
тем обратно, —  замечает
А. В. Вагин. —  На подго
товку  пакета затрачивает
ся два часа, да и наруша
ется грузопоток в цехе. 
Итог один —  потеря вре
мени...

Подножка 
коллективу

А  Н А Р У Ш И Т Е Л И  тру- 
довой дисциплины? 

Они транжирят впустую 
не минуты, уже, а часы.

Да, в шестом цехе то
же имеются нерадивые. 
Зачем им прятаться в те
ни? Покажем их, чтобы 
знали все: подручный тра
вильщика Н. Й. Куклич, 
травильщик Л. Е. Лисо- 
венко, подкрановый М. Е. 
Сурядный. Они совершали 
прогулы и «утопили» в 
рюмке целые смены.

Под стать прогульщикам 
и подручный отжигальщи
ка А . Й. Романов. На ра
боту он пришел под «м у 
хой », так что пришлось 
его отправить домой. А 
вот слесарь Н. П. Быстри- 
ков опоздал на два часа, 
на сорок минут раньше 
оставил стан вальцовщик
А. Г. Подхалюзин...

Вроде и нарушителей 
трудовой дисциплины не
много, а за год все же до
пущен 41 прогул и 120 
опозданий. Потеряны 287 
человеко-часов. За это 
время можно бы выпу

стить около трех тысяч
метров труб!

В самом деле, людей в 
цехе в обрез. Если рабо
чего нет —  машины тоже 
«отды хаю т». В день рей
да, к примеру, ночную 
смену простояли муфель
ная печь №  6, молот №  4, 
ковочная машина №  4, об
резные станки №  9 и 10, 
кран JVo 18.

— Механизмы нужны 
по горло, загрузить бы их 
можно в полную силу, —  
сокрушаются руководите
ли отделов А . В. Вагин и
С. М. Дмитриев. —  Но 
людей-то и не хватает...

Так оно и есть, а тут 
еще прогульщики ставят 
коллективу подножку...

Притча во языцех ста
ла и столовая. Работник 
ОТК  М. М. Абрамкина, 
бригадир Г. М. Нивин и 
многие другие жалуются: 
и готовят обеды там не
важно, и времени теряет
ся много — вместо 20 ми
нут до 40 — 60.

Каковы 
выводы?

Р е з е р в ы  повышения 
эффективности каж

дой минуты лежат прямо- 
таки под ногами. Стоит 
только нагнуться, поднять 
их и обернуть в дело.

Н А Ш И  П РЕ Д Л О Ж Е 
НИЯ:

Продолжать курс на 
улучшение организации 
труда, модернизацию обо
рудования и механизацию 
трудоемких процессов. А 
лучше всего разработать 
на каждый участок планы 
НОТ и взять их реализа
цию под строгий контроль 
общественности.

Работникам П РБ  следу
ет подумать, как улуч 
шить планирование, чтобы 
сократить переходы и пе
ревалки. Видимо, следует 
принять на вооружение

науку, точные инженер
ные исследования и рас
четы.

Надо добиваться повы
шения качества инстру
мента, шире использовать 
твердосплавный. П олез
но бы перенять опыт кол
лектива третьего цеха по 
его изготовлению.

Требуется позаботиться 
и о повышении квалифи
кации рабочих, а в отделе 
протяжки — обучить коль
цевых слесарному делу. 
Тогда сократятся простои 
из-за мелких неполадок 
станков: кольцевые станут 
их устранять сами, не 
ожидая ремонтников.

А  обеспечение заготов
ками? Очевидно, руководи
телям первого и восьмого 
цехов требуется принять 
меры и добиться, чтобы 
волочильщики были до
вольны качеством заго
товок.

Укрепление трудовой 
дисциплины — тоже ре
зерв. Действительно, если 
ликвидировать прогулы, 
опоздания, сверхдлинные 
«перекуры » и задержки 
на обеденных перерывах, 
то можно значительно под
нять производительность. 
Резерв-то просто даровой!

А  для этого необходимо 
усилить агитационно-мас
совую работу в бригадах, 
больше беседовать по ду
шам с каждым человеком. 
Важно доходчиво расска
зывать о том. какое боль
шое значение имеет рацио
нальное использование 
каждой рабочей минуты. 
Прогульщиков и любите
лей спиртного пора взять 
в ежовые рукавицы.

В. А Р А П О В  —  техно
лог, председатель группы 
народного контроля, Л . 
С Ы С О Е В А  —  экономист, 
Н. Б О Г А Т Ы Р Е В А  —  ин
женер-исследователь, И. 
В А Ж Е Н И Н  — нештауный 
корреспондент «П од  зна
менем Ленина».

ш 1 з , ш ш ш ш
О Т В Е Ч А Ю Т

На корреспонденцию 
«И здать приказ просто...» 
(№  273 от 26 декабря 
1967 года) сообщаем, что 
приведенные факты имели 
место в Коуровском лес
промхозе
-  Еще 26 октября на сов
местном заседании адми
нистрации и объединенно
го рабочкома комбината 
«С вердлес» руководите

лям Коуровского Л П Х  бы
ло  предложено устранить 
нарушения, допущенные 
цри введении непрерывной 
рабочей недели. На и. о. 
директора А. С. Белянина 
наложено взыскание.

В начале января работ
ники комбината проверили 
выполнение этого реше
ния. Установлено, что на
рушения сейчас ликвиди
рованы.

Д. П АЩ ЕН КО ,
начальник комбината 

«Свердлес».

Пое/щнок.
В этом затянувшемся по»

лугодовом  « поединке»  две 
заинтересованные стороны! 
А. Лаптева —  главный врач 
детской больницы №  7 - и 
А. Гринберг —  начальник 
второго управления треста 
Уралтяжтрубстрой. Длится 
поединок без каких-либо 
успехов с обеих сторон.

Предыстория его такова. 
Нужен был срочно капи- 
талъный ремонт больницы,

—  СделаеМ! —  уверяла 
в тресте. —  Нам это пустя
ки!

И  начали... Не сразу, ко
нечно. Строители пришла 
месяца через два. День де
лают, два... потом исчеза
ют. Объясняли: есть, мол, 
и поважнее объекты. Ваш 
потерпит.

Ремонт —  дело срочное г 
то одного материала нет, 
то другого. Й строители 
от обороны переходили в 
наступление: «Хотите бы
стрее? Добывайте ц везите 
что надо сами!..»

И главный врач оставля
ла больных детишек и бро
салась в поиски.

О больнице строители 
вспомнили в Конце декабря,

— Хорошо бы её сдать, 
чтобы в новом году не за
ниматься, —  подумали ру
ководители второго управ
ления. И написали бумагу 
с просьбой создать прие
мочную комиссию.

Комиссию « сколот,или»  
авторитетную. Только не 
приняла она здание: недо
делок оказалось слиигком 
много. Каждый увидел.

Сорвались тогда с уст 
А . Гринберга таковы слова:

—  Надоели вы мне со 
своей больницей!

Так и сказал. И снова 
бумагу написал: создавай
те, дескать, опять комис
сию. Черным по белому на
печатано: «В  связи с тем, 
что капитальный ремонт 
здания детской больницы 
Л® 7 закончен...» А  недо
делками хоть пруд пруди.

А ребятишки потом как 
будут? Осмеют ведь. Ска
жут: «Нехорошо, дяди, об
манывать»...

Действительно, нехорошо. 
Нора кончать « поединок»
и... ремонт!

А . С КРИ П И Н .
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Институт ядерных ис
следований в Реж е близ 
Праги —  крупнейшее 
научное учреждение Со
циалистической Чехо 
Словакии. Он построен 
с братской помощью Со
ветского Союза. Рабо
тающая здесь большая 
группа научных сотруд
ников ведет исследова
ния, связанные с мир
ным использованием 
атомной энергии.

На снимке: научный 
сотрудник Ярослав Го
лан в лаборатории.

Ф ото Ч Т К — ТАСС.

^Н Е А П О Л Ь  —  ГО РО Д  
«М И Л Л И О Н Е Р О В » 
На снимке: торговцы 

^овощами. 
Фото

В. М У С А Э Л Ь Я Н А .

'Фотохроника ТАС С .
•

Гончарные изделия, 
выполненные умелыми 
мастерами Социалиста 
ческой Румынии, поль
зуются большим спро
сом как внутри страны, 
так и за рубежом.

На снимке: гончар
Константин Колибаба.

Фото Аджерпресс — 
ТАСС.

l i t  А Х ТЕ  угрожала ава- 
*-*-*рия. Сошедшая с 

рельсов вагонетка замкну
ла кабель. Огонь побежал 
к трансформатору. Мгно
венье —  и произошел бы 
взрыв: в опасности оказа
лись сотни человеческих 
жизней. Молодой горный 
мастер Владислав Титов 
бросился к щиту и отклю
чил ток, приняв иа себя 
напряжение в шесть тысяч 
вольт...

К  счастью, смерть мино
вала. Воля к жизни и ис
кусство врачей совершили

У Р О К  М У Ж Е С Т В А
чудо. Победа над смертью 
стала началом второго под
вига Владислава Титова. 
Выжив, он лишился обеих 
рук. Он и написал впослед
ствии повесть о своей жиз
ни «В сем  смертям назло». 
Наверное, нет в мире кни- 
ч’и, которая написана как 
эта —  зубами...

Главный герой повести 
—  Сергей Петров. В книге 
много боли и много муже
ства.

Недавно в городской 
библиотеке состоялась чи
тательская конференция 
по повести В. Титова 
«В сем  смертям назло». 
Выступлений было много, 
искренних, взволнованных. 
Ученица десятой школы 
Валя Плохова восхищена 
героизмом Петрова.

—  Сергей страдал, как 
может страдать человек, 
лишенный способности все 
делать так, как он делал

прежде. Но он не покорил
ся тяжелой судьбе, искал 
и .нашел свое место в жиз
ни.

А  Зинаиде Титовой, уча
щейся подкласса 32-й шко
лы, по душе пришлась Та
ня —  жена Сергея Петро
ва. Ее большая любовь, 
вера помогают Сергею пе
ренести несчастье, найти 
себя.

Выступили перед чита
телями Любовь Окорокова,

воспитатель, и Валентина
Наумова, бухгалтер Старо- 
трубного завода, а дирек
тор школы №  3 Е. М. Мо- 
товилова в заключение 
сказала:

Читаешь повесть' и 
думаешь: хорошо, что на 
земле есть такие сильные 
люди, у  которых можно 
учиться мужеству и на
стойчивости.

Н. В О Л Е ГО В А , 
работник 

городской библиотеки.

Гц 28 Я Н ВАРЯ  по 2 фев- 
раля наш город ста

нет ареной крупных лыж
ных соревнований — 16
сборных областных команд 
первой группы разыграют 
приз Центрального Совета 
ДСО «Труд ». Более 300 ма
стеров спорта померяются 
силами на дистанции 5,10, 
16, 20, 30 км и в эстафе
тах.

Среди основных претен
дентов на победу команды 
Свердловской, Мурманской, 
Пермской, Московской об
ластей, г. Москвы. Лыжни
ки 14 областей уже прибы
ли в Первоуральск и интен
сивно тренируются.

В прошлом году на со
ревнованиях в Мурманске

ВСЕСОЮЗНЫЕ ЛЫЖНЫЕ
Спорт

команда Свердловской об
ласти после многолетнего 
перерыва сумела завоевать 
первое место. Весомый
вклад в эту победу внесли 
и спортсмены «Уральского 
трубника». Звание чемпио
нов завоевали Лидия Поно
марева и Павел Южаков, 
второе место занял Вяче
слав Неволин, призовых 
мест добились Валентина 
Семенова, Валерий Михай
лов и Фируза Юлдашева. 
Большая заслуга в этом 
тренеров сборной команды
А. А . Оланина, М. В. Са
мойлова (г. Свердловск).

В предстоящих состяза

ниях в составе команды 
Свердловской области вы
ступят 5— 7 новотрубников.

Уже более двух недель 
идет подготовка к соревно
ваниям. Жилищно-комму
нальный отдел произвел 
капитальный ремонт поме
щения лыжной базы «Бод
рость» и устанавливает 
специальный палаточный 
городок для спортсменов.

Впервые в стране судьи 
будут пользоваться автома
тизированными электриче
скими табло со звуковой 
сигнализацией, изготовлен
ными работниками отдела 
автоматизации и механиза

ции. Работники цеха № 31 
телефонизировали и полно
стью радиофицировали 
стартовые поляны и поме
щение базы, Ж КО готовит 
постамент, на котором бу
дет установлен пьедестал 
почета для ритуалов на
граждения.

Большой объем работ 
выполняет цех № 22 по 
наглядной агитации —  на 
стартовых полянах будут 
установлены художествен
ные панно, стенды.

Начата подготовка лыж
ных трасс.

Оргкомитет приглашает 
первоуральцев посмотреть

крупнейшие в нашем тор
де соревнования по лыж но
му спорту.
Программа соревнований:

29 января. Женщины — 
5 км.

Юниорки —  5 км. 
Мужчины —  15 км. 
Юниоры —  15 км.
30 января. Эстафеты: 

женщины 4X5 км.
Мужчины 4X10 км.
1 февраля. Мужчины —  

30 км.
Юниоры —  20 км. 
Женщины —  10 км.
Юниорки —  10 км. 
Начало соревнований в 

11 часов.
В. Ч У К А Н О В ,

зам. председателя 
оргкомитета.

•  ДЛЯ ВАС, 
ВОДИТЕЛИ

КАК ОБЛЕГЧИТЬ ЗАПУСК
РЕ К О М Е Н Д А Ц И Я  К А Ф Е Д Р Ы  Э К С П Л У А Т А Ц И И  И Р Е М О Н Т А  А В ТО М О Б И Л Е Й  

ТЮ М Е Н С КО ГО  И Н Д У С Т Р И А Л Ь Н О Г О  И Н С Т И Т У Т А

Одной из основных при
чин трудности запуска хо
лодного двигателя являет
ся повышенное сопротивле
ние прокручивания колен
чатого вала вследствие за
гущения картерного масла. 
Загущение масла определя
ется его вязкостно-темпера
турными свойствами. При 
охлаждении масла вяз
кость, а вместе с ней и ра
бота трения перемещаю
щихся деталей двигателей, 
возрастут в десятки и даже 
сотни раз.

Разжижение картерного 
масла бензином является 
одним из наиболее простых 
и эффективных средств 
снижения его вязкости, а,

значит, и облегчения пу- лостого хода в течение 
ска двигателя. Указанное 2— 3 минут для перемеши- 
средство имело широкое вания масла с залитым 
применение в годы Великой топливом.
Отечественной войны для После запуска двигателя 
облегчении, запуска авиа- залитый в картер бензин
ционных и танковых двига
телей в зимнее время.

Ученые УССР провели ис
следование с целью опре
деления технической и эко
номической целесообразно
сти разжижения картерно
го масла топливом для ав
томобильных двигателей. 
Ввод бензина в картерное 
масло производится при по
становке автомобиля на 
етоянку. После ввода топ
лива двигатель запускает
ся для работы в режиме хо-

начинает испаряться. Пол
ное испарение бензина про
исходит, примерно, через 
30— 40 минут работы дви
гателя.

Количество топлива для 
одноразовой заливки в кар
тер зависит от температу
ры окружающего воздуха, 
емкости масла в маслоси- 
стеме и должно составлять 
следующее число процен
тов к объему масла:

от 0 до —  5 градусов — 
4, от 5 до 10 — 6, от 10

до 15 — 8, от 15 до 20 — 
10, от 20 до 25 — 12, от 25 
до 30 — 14.

Исследования показали, 
что применение разжиже
ния картерного масла топ
ливом не влечет за собой 
увеличения скорости изна
шивания деталей или сни
жения в каком-либо отно
шении эксплуатационной 
надежности двигателей; 
противоизн'осные и антина- 
гарные свойства масел не 
ухудшаются, а их пуско
вые свойства улучшаются.

К  недостаткам способа 
разжижения можно отне
сти необходимость слива и 
последующей заливки воды 
в охлаждающую систему

двигателя. Кроме того, при 
использовании указанного 
способа облегчения запуску 
категорически запрещается 
пользоваться открытым ог
нем для подогрева двигате
ля и его систем.

Способ облегчения запу
сков двигателей путем раз
жижения картерного масла 
бензином может быть реко
мендован в условиях, когда 
не предоставляется возмож
ным использовать более 
совершенные средства, на
пример, при безгаражном 
хранении автомобилей на 
стоянках,, не имеющих ка
ких-либо средств подогре
ва, а также на стоянках в 
пути.

У а 2олу6ь1х
В ТО РН И К , 23 Я Н В А Р Я
ПЕРВАЯ П РО ГРАМ М А

18.00 Для' ш кольников. 
«Твой  старший др уг — во
ж аты й ». 18.50 «И з  дальних 
странствий возвратись...».
19.30 «Кино и врем я». 20.15 
Теленовости. 20.30 П Е Р Е Д А 
ЧИ И З  М О СК ВЫ . Для сл у 
ш ателей  ш колы  основ  м а р к 
си зм а-ленин изм а . «П олити 
ческая  экон ом ия  соци ализ
ма». Беседа первая. «Социа
ли сти че ская  ор ганизац ия  
общ ествен но го  труда». 21.00 
Л и те р а ту р н ы й  театр . Дж . 
Байрон . 22.30 И н ф ор м аци он 
ная пр о грам м а  «В р ем я».
23.00 М еж д ународ ная  тов а 
р и щ еская  встреча  по х о к 
кею . С С С Р  — Ш веция . Пере
дача из Ш веции.

ВТО РАЯ П РО ГРАМ М А
12.05 П Е Р Е Д А Ч И  ИЗ М О 

С К В Ы . Теленовости . 14.00
Э стаф ета  О ктября» . 19.05 

Теленовости . 19.15 «С тандар 
ты  и общ ество» . 19.45 
М ул ьтф и л ьм . 20.00 «М узы 
кал ьн ы й  теремок»,

С Р Е Д А , 24 Я Н В А Р Я
ПЕРВАЯ  П РО ГРАМ М А

11.00 Х у д о ж е с т в е н н ы й  
ф ильм  «Д икий м ед ». 18.00 
У  нас в гостях  ж урнал 
«У ральск и й  следопы т». 18.40 
Телеф ильм  М инской студии 
«Н а  зачарованны х п лесах ».
19.00 «С тальн ой  поток». 
Ф ильм  об установке непре
рывной разливки стали.
19.20 Теленовости. 19.35 Х у 
дож ественный ф ильм  «Д и 
кий м ед ». 21.2о «М узы к аль 
ная среда ». Год 1968-й.
22.30 П Е Р Е Д А Ч И  ИЗ М О СК
ВЫ . И нф орм ационн ая  п р о 
гр а м м а  «Время». 23.00 Пер
венство  Европы  по ф и гур 
н ом у  катанию . Передача из 
Ш веции .

ВТО РАЯ  П РО ГРАМ М А
12.05 П Е Р Е Д А Ч И  ИЗ М О 

С К В Ы . Теленовости . 12.15 
«М едиц инские  советы ». 12.30 
« Х рустальная  нить» . 13.00 
«П ою т ленинградцы » . 13.45 
«Знание». Н аучно-познава
тельная  пр о грам м а . 19.05 
Теленовости . 19.15 М у зы 
кальны й  калейдоскоп . 20.00 
Для ш кольни ков . «Радуга».
20.30 «Человек и религия».

21.00 «Воспоминания»,  
леспектакль.

Те-

ЧЕТВЕРГ, 25 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ П РОГРАМ М А

12.15 ПЕРЕДАЧА ИЗ МО
СКВЫ. Художеств е н н ы й 
фильм  «Сорок первый».
18.00 Передача для воинов 
«С луж им  мы на У рале ».
19.00 Ф ильм  для  детей «З е 
леная  кнопка». 19.10 Экран 
народного контроля на се
ле. 19.40 Спектакль. 22.30 
ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. Ин
формационная программа 
«В р ем я » .  23.00 Первенство 
Европы по фигурному ката
нию.

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А
12.05 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО

СКВЫ. Теленовости. 13.45 
Для школьников. «Радуга » .
19.05 Теленовости. 19.15 
«Сельская  новь» .  19.45 Об
зор ж урнала «Советское ра
дио и телевидение». 20.00 
Для школьников. «А льбом  
природы».  20.30 «Новая эко
номическая реформа и 
ж изнь » .  21.00 Литературный 
театр. А. Толстой. «Голубы е  
города».

ПЯТНИЦА, 26 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРО ГРАМ М А

11.00 Худож еств е н н ы й 
ф ильм . «Т ы  не один». 18.00 
Для детей. Кукольны й спек 
такль. 19.00 Авторы  первых 
книг. 19.45 Теленовости.
20.00 Вечерний репортаж.
20.30 М узы ка народов СССР.
21.00 Телеф ильм  «Н очью  
долж но бы ть достав лен о ».
22.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК
ВЫ. Эстафета новостей.
23.00 Первенство Европы по 
ф игурному катанию.

ВТО РАЯ П РО ГРАМ М А
12.05 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО

СКВЫ. Теленовости. 12.15 
«Здравствуйте, дети!».  12.30 
«К о л о с » .  13.00 «Несчастный 
с луч а й » .  Т е л е с п е к т а к л ь .
19.05 Теленовости. 19.15 Му
зыкальная  новелла. 20.00 
Для младших школьников. 
«Г у с е н о к » .  21.00 М узыкаль
ная программа.

СУББОТА, 27 ЯНВАРЯ 
П ЕРВАЯ П РОГРАМ М А

11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО
СКВЫ. Гимнастика для всех.

11.45 Теленовости. 12.00 Му
зыкальная программа. 12.30 
«Здоровье » .  Научно - попу
лярная программа. 13.00 
«Родн ик » .  14.00 Художест
венный фильм «З олуш к а » .
15.30 «Субботний репор
таж ».  17.30 Показывает 
Свердловск. В и к т о р и н а  
«Знаете ли  вы искусство 
мира?». 18.45 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 
МОСКВЫ. Теленовости. 19.00 
Первенство Европы по ско
ростному бегу  на коньках 
(мужчины). Передача из 
Норвегии. 20.15 «К л у б  кино
путешественников».  21.15 
«Летопись  полувека».  «Год
1962-й». 22.10 «Бакинские
бу льв а р ы ».  Музыкальный 
фильм. 22.30 Информацион
ная программа «Врем я» .
23.00 Первенство Европы по 
фигурному катанию.

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А
16.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО

СКВЫ. Программа цве|ного 
телевидения. 17.30 Телете 
атр для детей. «Тигренок  
Петрик».

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 28 ЯНВАРЯ 
ПЕРВАЯ П РО ГРАМ М А

11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО
СКВЫ. Гимнастика для 
школьников. 11.15 «Б у д и ль 
ник».  11.45 Теленовости.
12.00 «Для  вас, женщ ины». 
Телевизионный ж у р н а л .
12.30 «Памятник мужеству» .  
Передача из Ленинграда.
12.45 Для юношества. Олим
пиада по математике. 13.45 
Музыкальный киоск. 14.00 
На экране — фильмы — 
лауреаты  второго Всесоюз
ного фестиваля, телевизион
ных фильмов. «Солнце на
рисовал я » .  14.15 Для детей. 
«Д елай  с нами, делай, как 
мы...». Передача из ГДР.
15.00 К 50-летию Декрета о 
создании рабоче-крестьян
ской Красной Армии. 15.30 
Для воинов Советской А р 
мии и Флота. Концерт. 17.15 
Первенство Европы по ско
ростному бегу  на ноньках.
18.30 «Сельский клуб » .  19.15 
«Семь дней».  Международ
ная программа. 20.00 Пер
венство Европы по ф игур 
ному катанию. 22.30 «Л е т о 
пись полувека».  « Г о д
1963-й».

ВТОРАЯ П РО ГРАМ М А
16.00 ПЕРЕДАЧА ИЗ МО

СКВЫ. Программа цветного 
телевидения.

Редактор С. И. J1EKAHOB.

m

е я л а т н а
ОБЪЯВЛЕНИЯ!

«В О С Х О Д ». Широкоформатный фильм «Война и 
мир». 3 и 4 серии («1 8 1 2  год » и «П ьер  Б езухов »), 
Начало: 9, 12-20, 4, 7-20 час. веч.

«К О С М О С ». «Призрачное счастье», Начало: 9, 11, 
1, 3, 5, 7, 9 час, веч.

К Л У Б  И М ЕН И  Л Е Н И Н А . «Тени над Нотр-Дам». 
Начало: 5-20, 8 час. веч,

К Л У Б  СТЗ. «Я  ее хорошо знал». Начало: 5-20, 7, 
9 час. веч.

ДОМ  К У Л Ь Т У Р Ы  С ТРО И ТЕ ЛЕ Й . «Аркадий 
Райкин». Начало: 5, 7. 9 час. веч.

ДВ О РЕЦ  К У Л Ь Т У Р Ы  М Е Т А Л Л У Р Г О В . Спек
такль Свердловского драматического театра. В. Р о 
зов «Традиционный сбор». Начало: 7 час. 30 мин. 
вечера.

Продается дом на слом по ул. Строителей, 4.

Коллектив горпищ еторга выраж ает глубокое  с о 
болезнование зам естителю  директора торга по 
кадрам Зольниковой Нине Семеновне по поводу 
смерти горячо лю бим ого  отца 
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