
/ I*: ■' X : * » 1 ‘ ■, X.- X' 5> V V; v
a - • es .<% -' s '. *•' I >■, -■ i '•. v'.W П РО ЛЕТАРИ И  ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬt

. ' Г -

■ ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩ ИХСЯ

ЗМЬ 2 (8384). Год издания 37-й Выходит пять раз в неделю. Цена 2 коп.

СТАРТУЕТ НОВЫЙ, 1968-й
Дв е н а д ц а т ь  певу

чих ..ударов кремлев
ских курантов упали в мо
розную тишину ночи, дав 
старт Новому, 1968-му го
ду. И вот уже время от
считывает третий день 
третьего года пятилетки. 
Навсегда ушел в историю 
1967-й, но воспоминания 
о нем надолго останутся в 
памяти людей. Ведь этот 
год был отмечен юбилей
ной датой пятидесятилет
ней годовщины Великого 
Октября, открывшего но
вую эру в истории чело
вечества. С высоты полу- 
столетия с особой ясно
стью видны и величест
венные этапы пройденно
го пути, и широкие гори
зонты будущего. Отчетли
во виден размах истори
ческих преобразований в 
жизни народов нашей Ро
дины, превращенной тру
дом миллионов в могуще
ственное государство сов
ременности, сильное своей 
экономической мощью, 
высоким взлетом культу
ры, нерушимым 
но-политическим

мораль-
единст-

т

вом народов. «Каж дый но
вый год приближает нас к 
заветной 4 цели —  комму
низму. Мы неуклонно бу
дем идти победоносным 
курсом Октября. У нас в 
руках надежный компас— 
марксизм-ленинизм. У  нас 
испытанный рулевой —  
партия Ленина», —  гово
рится в новогоднем по
здравлении ЦК КПСС, 
Президиума Верховного 
Совета СССР и Совета 
Министров СССР.

И вновь крепнет трудо
вая вахта. Коллективы 
многих предприятий взя
ли повышенные обязатель
ства по досрочному завер
шению пятилетки. Прав
да, не везде к их разработ
ке подошли . требователь
но. Действительно, обяза
тельство только тогда мо
билизует на использова
ние резервов, когда оно 
высокое, основанное на 
имеющихся возможностях. 
Этого, к сожалению, не 
скажешь об обязательст
вах коллектива Старо
трубного завода: оно ока
залось явно ниже имею

щихся возможностей. Ду
мается. что партком еще 
раз тщательно просмотрит 
все пункты и поправит их, 
чтобы осуществление обя
зательств помогло макси
мально повысить эффек
тивность производства. 
Ведь новый год будет зна
менателен тем, что все 
предприятия перейдут на 
новую систему планирова
ния и экономического сти
мулирования. А реформа, 
как показывает опыт, эк
заменатор строгий. Толь
ко там она даст высокую 
отдачу, где подготовятся 
тщательно к хозяйствова
нию по-новому, где учатся 
считать каждую копейку 
и каждую минуту, где 
умело внедряют научную 
организацию* труда и все 
механизмы используют на 
полную мощность.

Тут как раз и должны 
помочь рабкоры и народ
ные контролеры. Их зада
ча — широко развернуть 
поиск резервов роста про
изводительности, повыше
ния качества и снижения 
затрат на выпуск продук

ции. И будет хорошо, если 
руководители цехов, пар
тийные бюро и комитеты 
профсоюза поддержат раб
коров, станут оперативно 
принимать меры по их 
предложениям.

Отлично потрудились в 
прошлом году строители. 
А  в текущем году у них 
дел еще больше. Необхо
димо с первых же дней 
развернуть строительство 
комплекса волочильного 
цеха №  1 на Новотрубном 
заводе, который является 
пусковым в 1969 году, — 
рассказал в интервью 
нашему корреспонденту 
управляющий трестом 
Уралтяжтрубстрой А. Р. 
Фурманов. —  Намечается 
ввести в эксплуатацию 
котел №  8 , турбину №  5 
и водогрейный котел на 
ТЭЦ. ремонтный цех на 
заводе горного оборудова
ния и ввести сооружение 
ряда других промышлен
ных объектов, не говоря 
уже о жилье; его пред
стоит сдать не меньше,- 
чем в прошлом году. И 
поэтому важно, чтобы за

казчики своевременно 
представили недостаю
щую документацию, во
время финансировали со
оружение объектов и вме
сте со строителями бы
стро решали все неотлож
ные вопросы. В каждом 
управлении надо усилить 
поиск индустриализации 
строительства, механиза
ции трудоемких операций, 
настойчиво внедрять но
вую технику и повышать 
качество всех работ.

Советские люди назва
ли пятилетку ленинской. 
Ленинской потому, что в 
последний ее год— 1970-й 
— будет отмечаться зна
менательное событие: 100- 
летие со дня рождения 
В. И. Ленина. И, естест
венно, каждому коллекти
ву хочется, чтобы славную 
годовщин^ встретить до
стойно, порадовать стра
ну новыми трудовыми по
бедами. А  потому и важ
но. чтобы с первых же 
дней нового года взять 
сверенный разбег, добить
ся, чтобы у нас* не было 
ни одного отстающего 
предприятия, цеха, участ
ка, бригады, ни одного от- 

' г-тающего рабочего рядом!
К новым свершениям, 

товарищи первоуральцы!

ПЯТИЛЕТКЕ ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ, 
ОТЛИЧНОЕ КАЧЕСТВО

НА ОРБИТЕ УСПЕХА
Коллектив Первоуральского авторемонтного завода 

больше месяца трудился в юбилейном году в счет 
1968-го. 25 ноября он завершил план по выпуску то
варной продукции, а через день —  по валовой.

Более десяти автомобилей получили в декабре *вто- 
рую жизнь».

Высокие темпы ремонтники решили сохранить и в 
новом году. Да разве можно иначе с такими запева
лами в труде, как фрезеровщик Ю. Махнутин, брига
дир клепальщиков В. Болотов, шлифовщик Г. Выло
мов. А таких на заводе большинство.

В ВОРОБЬЕВ, 
мастер, рабкор.

ГА Т Л И Ч Н О  потрудился 
последние дни ста

рого года коллектив термо
отдела второго цеха Ново
трубного завода. Государ
ственный план выполнен 
досрочно, 28 декабря. Осо
бенно болышТх успехов до
бились смены «В » и «С*. 
Они выполнили нормы в 
условных единицах на сто 
двадцать с лишним про
центов.

Успех коллектива не 
случайный. Термоотдел

НЕДАРОМ МЫ  -  НОБОТРУБНИКИ
всегда идет в первых ря
дах соревнования, неодно
кратно завоевывал перехо
дящее Красное знамя це
ха. И решением цехового 
комитета профсоюза оно 
вновь присуждено термис
там. А переходящий вым
пел «Лучшей смене» вру
чен коллективу В. С. Золь- 
никова.

Высокими достижения
ми встретили новый, 1968

СТУПЕНИ РОСТА
Идешь по улице в радуешься: хорошеет город, растет. С каждым годом появ

ляются новые районы с многоэтажными благоустроенными домами Они — дела 
рук славного коллектива треста Уралтяжтрубстрой

Наш корреспондент встретился с управляющим трестом А. Р. Фурмановым и 
задал ему несколько вопросов.

— Довольны Вы. Алек
сандр Родионович, резуль 
ватами работы прошлого 
tod a t

—  Да, В юбилейном го
ду все силы были направ
лены аа досрочный ввод 
жилья, соцкультбыта и 
промышленных объектов. 
Первоуральцы и ревдинцы 
получили более 60 тысяч 
метров жилья — на 20 с 
лишним тысяч квадрат
ных метров больше, чем в 
предыдущем году. В Пер
воуральске построен пре
красный широкоформат
ный кинотеатр «Восход», 
производственный корпус 
техникума на 960 учащих
ся. Рабочие Динаса имеют 
тек^рь замечательный про
филакторий.

•— Интересно, что соору
жено из промышленных 
o6beKToet

«— Сданы в эксплуата
цию первая очередь очист
ных сооружений Новотруб
н о й  „клад силоса

соды на Хромпике, цех по 
приготовлению цветных 
дробленых материалов для 
фактуры наружных пане
лей на заводе ЖБИиК. Го
товятся к пуску котел
№ 7 в турбина № 4 на 
ТЭЦ.

—  Каковы планы на ны
нешни й годТ

—  Большие. Достаточно 
сказать, что предстоит вы
полнить объем строитель
но-монтажных работ более 
чем на 30 млн. рублей.

Главная аадача — с 
первых дней нового года 
широко развернуть строи
тельство комплекса воло
чильного цеха М  1 ва Но
вотрубном ааводе, который 
является пусковым в 1969 
году.

Намечается ввести в экс
плуатацию котел J4 8, тур
бину Ml 5 в водогрейный 
котел на ТЭЦ, ремонтный 
цех на заводе горного обо
рудования, блок инстру- 
ментальЕьи, S - 'I- )' Ж* Па

вотрубном заводе, котель
ную на заводе «Искра» и 
ряд других объектов.

Чтобы успешно спра
виться с большими зада
чами, необходимо всем за
казчикам своевременно пе
редать строителям недо
стающую документацию, 
оборудование и совместно 
со строителями оператив
но решать неотложные во
просы.

—  Сколько предстоит 
построить жильяТ

—  Примерно столько 
же, сколько я в прошлом 
году. Кроме того, намече
но возвести детсадов и 
ясель на 700 мест.

Не забыты и спортивные 
сооружения. Мы приступа
ем к строительству закры
того плавательного бассей
на.

Как видите, дел много. 
И, думается, следует уси
лить индустриализацию 
строительства, механиза
цию трудоемких работ, на
стойчиво внедрять новую 
технику и повышать каче
ство. Важно использовать 
шире холодные битумно
эмульсионные мастики при 
устройстве рулонных и

год наши маяки: терми
сты И. Гордеев, М. Коро- 
таев, П. Шевелев, В. Мо- 
кроусов, М. Бараныко а 
другие.

Девиз баллонников —  
трудиться в новом году 
еще лучше, бороться за до
срочное завершение пяти
летки.

Ш . Х А Р Н А У Л И , 
рабкор.

ше
цпервью |

безрулонных кровель на 
жилищных, соцкультбыто- 
вых и промышленных объ
ектах.

Многое будет зависеть 
от завода железобетонных 
изделий и , конструкций. 
Жбиковцам необходимо 
быстрее освоить изготовле
ние наружных стеновых 
панелей, офактуренных 
дроблеными материалами 
как д ля » жилых зданий, 
так и промышленных объ
ектов.

И еще важная пробле
ма, которая поможет до
биться нового успеха —• 
настойчивое осуществление 
научной организации тру
да и сетевых графиков.

Ровно в ноль-воль ча
сов мастер восьмого це
ха хромпикового завоза 
К. И. Рыбников поздра
вил своих товарищей по 
труду е  наступлением 
Нового, 1968 года. А  за
тем началась трудовая 
смена —  первая в на
ступившем году.

Старший рабочий

С Ч Е Т  О Т К Р Ы Т
А. И. Теплоухов, стар
ший фильтровщик
А. Н. Баринов стара
лись, как и каждый из 
смены, возглавляемой 
К. И. Рыбниковым, от
метить приход нового 
года достойным тру
дом. Отлично завершил

этот коллектив хими
ков прошедший —  юби
лейный, хорошей запев
кой стала и первая 
смена в наступившем. 
Дополнительно к зада
нию выдано четыре 
тонны монохроматнЫх 
щелоков.

gfo родной

Р Д

Служба отважных

В разных направлени
ях пересекают просторы 
Сибири линии электропе
редач. Днем и ночью не
сут служ бу  работники 
предприятий высоко
вольтных электрических 
сетей, которые при» 
званы обеспечить бес
перебойную работу этих 
«энергетических рек».  
Только на территории 
четвертого сетевого уча
стка предприятия высо
ковольтных электриче
ских сетей, которое рас
положено возле города 
Тулуна  в Иркутской об
ласти, находится 620 ки
лометров  линий высоко
вольтной электропереда
чи. В любое время года, 
в дождь и метель, прихо
дится эксплуатационни
кам добираться через 
горы и тайгу к месту по
вреждения.

На снимке: электро
монтер 4-го сетевого 
участка предприятия вы
соковольтных электриче
ских сетей устраняет по
вреждение.
Фото В. БЕЛОКОЛОДОВА.

Новые 
месторождения 

нефти
Геологи треста *Далъ- 

нефтеразведка» успеш
но ведут поиски нефти 
на Сахалине. Недавно 
они открыли группу 
нефтяных месторожде
ний, в  числе которых 
•Северное Ботасино», 
« Ильчин» ,  *Пилътун», 

Ва снимке: на одной 
из буровых установок 
нефтяного месторожде
ния *Пилътун»  на севе
ре Сахалина.

Фото Э. ЭТТИНГЕРАл



  " ■ -  Навстречу городской

ПОДДЕРЖ КА ВОВРЕМЯДОРОГА
КРО В А ТН Ы Й  ЦЕХ Старотрубчого завода не яв

ляется основным на предприятии, но он вы 
полняет важные задачи Гри месяца назад на завод
ском отчетно-выборном собрании серьезной критик0 
за невыполнение плана был подвергнут этот коллек
тив и партийная организация, которая обвинялась в 
бездействии.

Впечатление это осталось и после состоявшегося 
недавно разговора с П. Я. Бунтовым, секретарем 
парткома. Но невольно закрались сомнения. Как же 
так" Партийная организация, в составе которой семь 
коммунистов, не занимает авангардной роли? А  мо
жет, действительно так, если об этом говорит сек- 
ретаиь парткома завода, который, кстати, состоит в 
ней на учете. И все-таки не верилось.

Знакомлюсь с коммунистами. Они подробно рас
сказывают о своих делах, трудностях, планах Все 
стало ясным. Невыполнение плана вызвано 
двумя причинами. Одна из них — реконструкция це
ха. Естественно, в таких делах возникают трудно
сти, тем более, что производственный процесс не 
прекращался. Вторая причина — увеличение плана 
выпуска кроватей. Коллективу цеха предстояло ре
шить трудную задачу — не только сохранить преж
ний ритм работы, но и увеличить его. Не хватило 
людей, которых надо было набрать и обучить. На 
все требовались усилия, время.

Руководство и партком завода знали это, но ни

Кабинет опыта
В партийной работе я новичок. Совсем недав

но избрали секретарем парторганизации. Не
легкое. это дело —  за всех отвечать. Оступился, 
скажем, коммунист —  секретарю говорят: про
глядели человека. - Не принимает член партии 
активного участия в работе организации — 
снова упрек секретарю.

Массу вопросов пришлось мне решать сразу 
же. А опыта нет. Обратилась к журналам, бро 
шюрам. Кое-что вычитала. Но больше всего 
мне помог семинар секретарей парторганизаций.

И еще одно: есть в горкоме партии кабинет 
организационно-партийной работы. Собраны 
там многочисленные брошюры, статьи, инструк
ции. В комнате стол стоит, можно поработать. 
На мой взгляд это очень хорошо. Бывает, воз
никнет какой-то вопрос —  можно прийти в ка
бинет и найти на него ответ.

Особенно я считаю важным то, что на спе
циальном стенде есть все партийные докумен
ты, заполненные так, как полагается их запол
нять: анкета для вступающего в партию, реко
мендация вступающему, сводный отчет, заявле
ние для сдачи членских взносов и т. д. Секре
тари партийных организаций, избранные впер
вые. по достоинству оценили помощь, получае
мую в кабинете организационно-партийной ра
боты.

JI. Ф Е Ф Е Л О В А , 
секретарь парторганизации 

медсанчасти хромпикового завода.

слова не сказали на собрании. Молчали и коммуни
сты, и не потому, что им нечего было сказать. М ол
чали совершенно напрасно. На открытых партий
ных собраниях в цехе, ча которые приглашались 
директор завода, секретарь парткома, представите
ли Заводского комитета профсоюза, они обсуждали 
причины, лихорадившие производственную жизнь 
цеха, предлагали лучшие варианты для устранения 
недостатков.
- День за днем дела налаживались. Помещение 

заново перекрыто, на шлифовальном участке уста
новлено новое оборудование и вентиляция. Цех не 
только стал выполнять, но и давать в счет дополаи- 
течьного задания по 600 и более кроватей.

Труднее было устранить текучесть кадров. Воп
рос об исцелении от нее давно стоял на повестке 
дня у коммунистов Им обязан заниматься и цехо
вой комитет. Председателем же его должен быть 
человек, для которого дела коллектива — его лич
ные, кровные дела. Таков Геннадий Сергеевич Мо- 
шаров. Он слесарь-гибщик. Ударник коммунистиче
ского труда. В цехе стал кандидатом а потом и чле
ном КПСС. Обязанности председателя цехкома — 
его партийное поручение. Рядом с ним всегда люди. 
Они идут с любым вопросом. Особенно много рабо
чих собиралось вокруг Мошарова, когда решался 
вопрос о повышении материальной заинтересован
ности. И вот результат. Геннадий Сергеевич с рзто 
стью сообщает: заработная плата увеличилась, пре
мирование проводится по участкам в отдельности, в 
зависимости от выполнения ими плана, шлифовщи
кам и малярам будут выдаваться спецжиры и уве- 
чичен отпуск.

Вопрос с текучестью кадров как будто бы решен. 
Еще одна гора, как говорится, с плеч долой Но нет 
покоя для председателя цехкома. Он заботится об

партийной конференция
улучшении квартирных 
условий, хлопочет для 
нуждающихся путевки на 
курооты и в дома отдыха, 

следит за соблюдением трудовой дисциплины, уча
ствует во всех делах, в работе группы народного 
контроля.

Нельзя не остановиться на работе группы народ
ного контроля цеха, председателем которой являет
ся В. П. Волегов. Контролеры провели ряд рейдов, 
вскрывающих недостатки и неиспользованные ре
зервы производства, давали жизнь рационализатор
ским предложениям, которые подавали рабочие. Ре
зультатом их деятельности является четвертое ме
сто в заводском соревновании.

Спорт прежде не особенно был в почете, но те
перь в цехе появились и чемпионы, и переходящий 
кубок, и грамоты за второе место в соревновании 
стрелков завода. И тут чувствуется работа еще од
ного коммуниста, мастера участка, председателя ко
митета Д О С А А Ф  цеха В. А. Ермакова.

Чем глубже я знакомился с делами коммунистов, 
тем больше убеждался, что нет в цехе вопросов, 
которыми не занимались бы они Забота э выполне
нии плана, повышении качества выпускаемой про
дукции, борьба с прогульщиками, число которых 
уменьшилось по-сравнению с 1966 годом с 30 до 
девяти человек,

И быт не забывает партийная организация. В 
«м олниях», выпускаемых в цехе, рабочих поздрав
ляют не только с успешным выполнением плана, но 
и с днем рождения, и с отличными оценками сына 
или дочери в школе.

Так работает партийная организация, состоящая 
из семи коммунистов. Работает и занимает ведущую 
роль в жизни коллектива кроватного цеха, которую 
надо парткому не принижать, а наоборот —  под
держивать.

В. ДЯТЛО В .

подспорье
большом желании политинформато
ров работать. Решающая роль в 
этом принадлежит цеховому парт
бюро и его секретарю А. Ф. Логи- 
новских, который постоянно руко
водит группой, советует какие ма
териалы нужно использовать в бесе
дах, организует людей, строго конт
ролирует и ведет учет проведения 
политинформаций.

Опыт работы цеховой группы по
литинформаторов обобщен и рас
пространен партийным бюро рудо
управления. Это дало положитель
ные результаты. В горном и тран
спортном цехах дела обстояли сла
бее. Там был пересмотрен состав 
политинформаторов, а секретарям 
парторганизаций поручено осущест
влять руководство группой, как это 
делает партбюро дробильно-обогати
тельной фабрики.

А. ТИМОШИН.

Добрый пример — всегда
П р о с т о р н а я  комната дробилъ-
4 * но-обогатительной фабрики 

рудоуправления заполнена людьми 
разных возрастов и профессий. Они 
слушают рассказ политинформатора 
Н. П. Кольцова о высоком призва
нии советской литературы.

Убежденно и доходчиво говорит 
он о тбм, что наша литература ста
ла летописью героических дел со
ветского народа, могучим средством 
в воспитании строителей коммуни
стического общества и формирова
нии их высоких моральных ка
честв. В своем рассказе он исполь
зует выдержки из произведений 
Горького, Маяковского, Серафимо
вича и других советских писателей.

Политинформации на морально 
этические темы, в которых Н. ’П. 
Кольцов рассказывает о формирова
нии научного мировоззрения, о соб
людении трудовой дисциплины и 
общественного порядка, зачастую

построены на фактах, взятых им из 
жизни своего коллектива. Это осо
бенно интересует слушателей.

Немалый интерес рабочие прояв 
ляют к политинформациям и по тех
нико-экономическим и внешне-поли
тическим вопросам. Эти беседы про
водят энергетик фабрики П. П. Ше
лестов и начальник смены Г. П. 
Скачков.

Мастер смены А. М. Пилеич сис
тематически информирует рабочих 
о решениях партии и правительства. 
Разъясняя решения сентябрьского 
Пленума ЦК КПСС, Анатолий Мит
рофанович подкрепляет этот мате
риал фактами о росте материаль
ного благосостояния и культуры 
трудящихся фабрики и рудоуправ
ления.

Все политинформации, которые 
проводятся в этом коллективе, про
ходят живо и интересно, и секрет 
этого не только в энтузиазме и

ВЫСШАЯ АТТЕСТАЦИЯ
-  Молодцы! —  с уважением отзываются в цехе 

о трубосварщиках (слева направо) В. И. Мячкове, 
Б. В. Хаминове, И. П. Берсеневе. Эта бригада на 
своем стане только за декабрь изготовила сверх зада
ния свыше 50 тысяч метров труб высокого качества.

Тройка дружных по итогам первого полугодия 
юбилейного года признана лучшей трубосварочной 
бригадой по Министерству черной металлургии. А  
иа днях на Старотрубный завод пришли два свиде
тельства за подписью министра, подтверждающие 
высокое мастерство старотрубников. Вторым свиде
тельством отмечен бригадир Борис Васильевич Ха- 
минов, как лучший трубосварщик страны.

Два этих свидетельства —  высшая аттестация 
бригады.

Фото

А . ЗИ Я ТД И Н О В А . 

Е. В О РО Б ЬЕ В .

КОМСОМОЛЬСКАЯ жизнь

КОГДА С О ГЛА С ЬЯ  НЕТ
Н А  ОЧЕРЕДН О М  за-
1 1 седании штаба

«Комсомольского прожек
тора» фабрики индивиду
ального пошива шел не
приятный разговор. Дело 
в том, что между опыт
ными швеями и молодыми 
мастерами сложились не
нормальные отношения. 
И комсомольцы решили 
провести рейд, узнать при
чины.

Мастерская №  5. Сюда 
были направлены девуш
ки после окончания кур
сов, которые открыты в 
нашем же городе. Встре
тили их в мастерской не
охотно. Первые три дня 
молодых швей попросту 
не замечали. Потом зада

н и е  дали. Но девушкам

ПОД О С ТРЫ М  У Г Л О М

ИЗМЕНЕНИЯ, ДА НЕ ТЕ
Каждое предприятие, 

особенно в сфере обслужи
вания, ищет новые формы 
работы. Только наши поч
товые отделения живут 
размеренно и спокойно,

В прошлом году напри 
мер, журналы «За рубе
ж ом», «Наука и жизнь» я 
получал «через пень-ко^о- 
д у ». А  «Политическое са
мообразование» после де
вятого номера принесли 
сразу одиннадцатый. Обра
тился. за разъяснеш

прямо в отдел сортировки 
почты. Проверили квитан
ции и сказали, что за жур
нал «За рубежом» была 
взята плата меньше, чем 
полагается, и поэтому его 
не доставляют.

Раньше была в «Союзпе
чати» хорошая традиция: 
напоминать трудящимся о 
продлении подписки, ста
вить в известность об изме
нениях. Ничего этого те
перь не делается.

Д. ШЕВЕЛЕВ,

опыта и знаний не хвата
ет. Мастерам не нравит
ся, что их просят пригля
дывать за новенькими, по
могать им, учить. Вог 
именно, учить. Полгода 
на курсах учили, а выхо
дит, что дело они плохо 
знают. Почему девушек 
приходится заново переу
чивать?

—  Причин очень много. 
Прежде всего, срок обу
чения маленький. Разве 
за шесть месяцев много
му научишь? Разве что 
иголку правильно держать 
да с наперстком работать. 
А  учебный комбинат? Од
но название только. В 
группе 24 человека, ма
шин же швейных всего 
две и одна для отделочной 
строчки. При всем жела
нии учить так трудно, —  
вот так ответила Е. В. 
Ниешко, инструктор кур
сов.

Правда, есть авзрлок, 
но он не работает. А  в 
дополнении ко всему мы 
увидели ветхую комнату. 
Эго и есть учебный ком
бинат! С наступлением зи
мы в нем становится хо
лодно, хоть в пальто и ру
кавицах сиди. Можно то
пить печь, но она неис
правна, дымит, угореть 
недолго.

О таком состоянии 
учебного комбината знает 
Галина Павловна Божин- 
ская, главный инженер 
фабрики. Но она разъяс
няла, ч ю  где-ю в 1968

году срок обучения увели
чат до двух лет, а новое 
здание построят в семиде
сятом году. Пока же все 
остается по-старому.

Теперь вернемся снова 
в пятую мастерскую. Все 
так же исподлобья погля
дывают опытные швеи аа 
молодых и недовольно вор
чат. .Они объясняют это 
тем, что приходится много 
времени тратить на по
мощь в ущерб _выполне- 
нию собственных" заданий, 

О ненормальных отно
шениях в коллективе мас
терской знает и партий
ная, и профсоюзная орга
низации, и руководство 
фабрики И ведь никого 
это почему-то не волнует. 
Прийти бы руководителям 
в мастерскую, поговорить 
со швеями. Чье же это де
ло —  учить молодых — 
если не их? Можно и по- 
другому вопрос поставить. 
Человек не рождается уже 
умеющим что-то делать. 
Его учат. Значит, и опыт
ных мастериц кто-то ког
да-то научил делу, не счи
таясь ни со временем, на 
с трудностями.

Но никто не пришел 
сюда и не убедил швей, 
что молодые кадры надо 
растить, воспитывать.

В. К ЛЕ К О В К И Н А ,
Г. Л У Г О В Ц Е В А Л  

Ю. ДУДИН, 
члены штаба 

«Комсомольского 
црожектора».



Прибыль -  компас хозяйствования

и отходы .
ДАЮТ ДОХОДЫ

В О З В Р А Щ А Я С Ь  

К  Н А П Е Ч А ТА Н Н О М У

ко сами трудятся отлично, 
но и ведут за собой кол
лектив. Нынче пришло 
большое пополнение моло

лось вроде неплохо: про- ну для транспортерных
нзводительность его воз- роликов. Проложили мар- 
росла на двадцать процен- шруты на заводы в Под- 
тов. Надо переоборудо- московье, на предприятия 
вать бы остальные станки. Казахстана, в Латвию на 
Все необходимое в нала- Резекненс . о 1 завод доиль- 
чии. Кроме... подшипни- ных установок, 
ков. Прямо горе: уже мно- Заказы ' стали более
гие месяцы техснаб не мо- крупные, солидные. В 
жет выдать нам десять Уфу отправили 600 тонн 
подшипников №  8140 и изделий, в Магадан — 
столько же №  8134. около 300, в Подмосковье 

Мешает и другое. До —• 360 тонн. Такие круп- 
сих пор не закончена пол- ные заявки говорят о ре- 
ностью реконструкция це- путации нашего цеха, 
ха. Проектный отдел все Спрос стал уже боль-
еще не выдал документа- ше, а возможностей удо- 
цию на строительство влетворить его полностью 
хромировочного отделе- пока не имеем. Из ста со- 
ния, склада заготовки, рока предприятий-заказ-

с которыми ве

ки — резчик А. Захарова, 
бригадир В. Захаров, груз
чик Л. Найбурская, сле
сарь Б. Порошки не толь- рампы для погрузки гото- чиков,

вой продукции. А  выпуск дем переписку, договоры 
изделий увеличивается, пришлось подписать толь- 
число заказов растет. Дей- ко с тридцатью, 
ствительно, если за один- Налаживается у  нас 
надцать месяцев мы изго- производство весьма хо- 
товили 1400 тонн товар- довых изделий —  теле-

"Т О Н Н А  труб из угле- заказам предприятий- ника, основной у нас.
* родистой стали сто- потребителей. О первых Сформировался костяк ра

ит около двухсот рублей, а шагах коллектива наша га- ботников. Наши перелови 
тонна отходов — обрези— зета писала в декабре по- 
от шести до шестнадцати запрошлого года, 
рублей. Выходит, что на Что изменилось за ис-
каждой тонне, уходящей в текшее время? 
лом, Новотрубный завод Начальник цеха Евге-
терял по 180 — 190 руб- ний Иванович Кобяков рас- 
лей. За месяц, за год по- сказывает: 
тери составляли многие —  Многое. Цех вырос,
тысячи. завоевал признание и на дых рабочих, в основном

Вот почему на пред- своем предприятии, и у за- выпускников средних
приятии организовали цех казчиков. Достаточно ска- школ. Для них организо- ной продукции, то план скопических одноручных
по переработке и реализа- зать, что имеем теперь вана техническая учеба, на этот год —- уже 3000 спинингов. Скоро они поя-
ции трубных отходов. Вна- постоянную прописку: свое которую ведет плановик- тонн. вятся на прилавках мага-
чале, разумеется, подсчя- помещение. Реконструиро- экономист И: Н. Костина. Да, окрепли наши связи зинов. и, надеемся, завою- 
тывали, сколько накапли- вали бывший восьмой цех В юбилейном году пора- с заказчиками, расширя- ют признание рыбаков,
вается обрези труб в каж- «И » .  Здесь просторно, ботали слаженно: дали бо- ется география городов, в Осваивается также вы-
дом цехе, откуда она бе- светло, стены и оборудо- лее 170 тысяч рублей при- которые отправляем свои пуск комнатных телевизи-
рется, каких марок стали, ванне покрашены, пол — были. А  трудились, между изделия. По-прежнему, онных антенн и других то-
Словом,. выявили запасы мозаичный. прочим, не в полную мот- скажем, выполняем зака- варов народного потреб-

Имеется и механизация ность: занимались рекон- 
—  мостовой кран, кран- струкцией здания, переез- 
балка. Получили новый дом. 

труба, а прокатали ее'дли- автопогрузчик, электрока- Словом, можно бы сра
ной 4,5 метра. Эти вот ру. Короче, уровень меха- ботать еще лучше. Беда оборудования,
лишние полметра и обре- низации значительно по- еще и в том, что_ не все ем продукцию

сырья.
Допустим, заказчику 

нужна четырехметровая

зы для хромпикового за- ления. Их производство 
вода, СУМ За, Воронежско- будет расти быстро. Со
то экскаваторного, Киров- шлюсь на такие цифры: в 
ского завода спортивного текущем году намечено 

Отправля- выпустить товаров народ- 
в Челя- ного потребления на 120

заются. Потому и решили высился. Особенно на по- зависит от нас. Так, ра- бинск, Тюмень, Ирбит. тысяч рублей, а в буду-
прекратить расточитель- грузо-разгрузочных опера- ционализаторы Н. И. Ни- Появились и новые адре- щем —  уже на 430 ты-
ство. Тем более, что хозяй- циях. Пополнился парк селев и И. О. Лившин раз- са: главку «Башсантех- сяч.
ственная реформа учит трубообрезных станков. работали новый пневмо- монтаж» в Уфе поставля- Перспективы широкие,
считать каждую копейку. Появились свои кадры, патрон для трубообрезно- ем различные патрубки. Цех прочно встает на но-

В новом цехе из отходов Многие новички хорошо го станка. Изготовили главку «Северовостокзоло- ги, растет, развивается и
труб нарезают изделия по овладели профессией рез- один, испытали. Получи- то» в Магадане — заготов- дает прибыль.
В6й»ив5вв5ви5в!аиа!5«И5в5Яв!а!Ж5ЯвИИ!»5й»5«а!а!И»!в5>5И<в«»6вИИ»а«И«»И5в«50^^

1 «Дорогая редакция!
У  нас в классе у Светы 

Чернышевой, Тани Касья
новой, Нины Максимовских 
и Ани Дылдиной в декаб
ре дни рождения. Мы же
лаем им успехов в учебе, 
отличных оценок на экза 
иенах.

8 «А »  класс, школа
17».

Короткое письмо в газету 
написано на половине стра

Руку, подросток!

ИМ СЕГОДНЯ ПЯТНАДЦАТЬ
’ появилось чувство личной на заводе горного оборудо- Я думаю, что сегодняшний 

ответственности не только вания. Еще у меня есть две молодежный вожак дол- 
за себя, а за каждого из сестренки, Лена и Наташа, жен быть прежде всего че- 
класса, за всю школу. А  живем мы все вон в том стным и активным. В сво-

Поэтому и авторитет у сером доме, -— Света пока- бодное время люблю заяи- 
них большой: ни одно ме- зывает на двухэтажное зда- маться легкой атлетикой, 

яички* в" линейку” крупны м  Роприятие без них не про- ние напротив школы. езжу в город на трениров-
школьным почерком. Кто холит- После каникул при- _  Любимый мой пред- ки.
из 40 ребят написал эти езжают 113 лагерей и на мет — литература. Больше А  вот это уже Таня Ка-
строки? Может, просто по- пеРВ0М же классном часе всего нравятся стихи Есе- сьянова: «Учусь в этой
други? А  что, если девоч- предлагают интересные нина, особенно «Баллада о школе с первого класса, 
ки-ровесницы стали глав- встРечи< сборы, КВН. Этим двадцати шести». Хожу к Сейчас комсомолка, ответ
ными в ребячьей судьбе? летом девочки хорошо по- четвероклассникам вожа- ственная за «Прожектор», 
Недь юности свойственно Работали в совхозе и шко- той. Нравится. А  после занимаюсь фотографией, 
искать идеал среди окру- ле’ П0ЭТ0МУ в зимние ка- восьмого класса думаю по- Папа — Иван Андрияно 
исающих. яикулы по путевке едут в ступить учиться в техни- вич —  работает на заводе

И вот школа Ма 17 по ^ иев- кум на кондитера. Может горного обрудования. Бра-
улице Сакко и Ванцетти в 8 « А »  на втором этаже, потому, что сама сладко- тья —  Володя и Паша. Во
лос. Талица. Пересменка... Понемногу собираются ре- ежка. лодя служит в армии, в
Кто-то одевается и уходит, бята. Ко мне подходит Нине Максимовских пят- неделю присылает по 2— 3
дежурные толпятся у две- Света Чернышева —  невы- яадцать лет исполнилось письма, 
рей. Мы с классным руко- сокая, светлые вьющиеся 13 декабря. Примером комсомольской
водителем 8 «А »  Тамарой волосы заплетены в тугие —  Мои герои —  Зоя отваги, любви к Родине яв-
Ивановной Барабановой косы, застенчиво смотрят Космодемьянская, Ульяна ляются для меня молодо- 
разговариваем в кабинете голубые глаза, щеки зару- Громова, ее портрет висит гвардейцы. Им тогда тоже 
директора о письме, о че- мянились не то от мороза, у нас в классе над доской, было 15— 16 лет. Буду 
*ырех комсомолках из 40 не т°  от волнения. На чер- д  Иду отвечать урок и учиться дальше, а потом, 
непоседливых, любозна- ном фартуке алеет комсо- всегда сначала смотрю на если не передумаю, стану 
тельных подростков. мольский значок. него. Есть у меня подруга педагогом. Второй год я

— Вместе мы уже чет- —  Пятнадцать лет мне —  Лена Кротикова. Нра- -
вертый год. Нину Макси- исполнилось 6 декабря, вится она своей решитель- 
мовских, Таню Касьянову, Конечно, было приятно, да- ностью, как и я, комсомол- 
Аню ДылДину и Свету Чер- рили подарки. Мама —  Та- ка.
яышеву приметила я с пер- исья Кузьминична —  рабо- В этом году меня выбра- 
вых дней пятого класса, тает в детском саду, а па- ли комсоргом и ответствен- 
Сейчас в их характерах уже па —  Юрий Иванович —- ной за спортивный сектор.

хожу помогать Тане Домо
жировой. Она больная, по
сещать школу не может. 
Но я не считаю это обще
ственной нагрузкой: мне
нравится помогать Тане, 
бывать у нее, а времени 
хватает на все.

Аня Дылдина, 15 лет, 
комсомолка. Я хочу быть 
географом. Мне очень нра
вится этот предмет. А  учи
телем я решила стать по
тому, что люблю ребяти
шек. Сейчас ходим к пио
нерам, всегда рады встрече 
с ними. Люблю читать при
ключения, фантастику. Моя 
подруга —  Рита Акулова. 
Дружим мы с первого 
класса, и я знаю, что в бе
де она никогда не оставит 
друга.

Прозвенел звонок. Мои 
собеседницы уселись за 
парты. Первый урок —  
контрольная по математи
ке. А  я еше раз перели
стываю записи. Юноше
ские годы — именно в это 
время определяется, чем 
будет силен человек, чем 
станет дорог и нужен лю
дям.

Т. М АЩ ЕН КО .

» | | ч и и ш п т и п п т я »1

ГЕРОИ 
ТРУДОВОЙ НЕДЕЛИ

КТО ИЩЕТ, 
ТОТ НАЙДЕТ
М Е Т Ы Р Е  года на- §
^  зад пришел в S 

тарное отделение ре- 3 
мотно - механического * 
цеха хромпикового за- 5 
вода К. И. Середкин. Я 
Сначала изготовлял ме- 3 
таллические барабаны, Щ 
а затем перешел на S 
гидравлический пресс: 3 
пакетирует металли- 3 
ческие отходы.

Дело свое он орво- « 
ил отлично. Раньше, к j  
примеру, на прессе ра- « 
ботало двое, а теперь 3 
К. И. Середкин управ- j 
ляется один.

И еще как! Он да- !  
же попросил увеличить 3 
нормы выработки. При- S 
чем, нашел пути повы- 3 
шения производитель- • 
ности труда. Так, к 3 
прессу подвели роль- | 
ганг для перемещения 3 
пакетов весом до 50 3 
килограммов. А  недав- 3 
но, в декабре, по пред- • 
ложению умельца смоя- 3 
тировали площадку, з 
Вроде штука простая, * 
а позволяет трудиться 3 
более споро. Ведь те- » 
перь отходы выгружа- 
ют на нее, а не на пол. 
Легче, естественно, н 
быстрее стало подавать 
их в камеры пресса.

Словом, К. И. Серед
кин —  рабочий с твор
ческим огоньком. Наш 
коллектив почти еже
месячно выдвигав? кан
дидатуру ударника 
коммунистического тру
да на Доску почета.

И. КО Н ДАКО В, 
начальник 

тарного отделения.

Фото Н. Б УЛ Ы ГИ Н А . I
М  знаменем Ленина"

О Т И Ё Н А Н З Т
1.,„ДМЫи'5в**«В*ЯвМ111 и ш е м и и

Д О М Н А -Г И Г А Н Т
Министерство черной 

металлургии СССР ут
вердило технические ре
шения по проектирова
нию крупнейшей в ми
ре доменной печи полез
ным объемом 3000 ку
бических метров. Такие 
домны намечается по
строить к 1969 году на 
Криворожском и Запад
но-Сибирском металлур
гических заводах.

— До сих пор самой 
крупной в мире была 
доменная печь полез
ным объемом 2700 ку
бометров, которая всту
пила в с.трой к 50-летию 
Советской власти, на 
Криворожском метал
лургическом заводе 
имени Ленина, —  гово
рит начальник домен

ного отдела Украинско
го института по проек
тированию металлурги
ческих заводов Марк 
Кутнер. —  Эксплуата
ция домен большого
объема в Советском
Союзе показала, что це
лесообразно строить 
печи еще более крупных 
размеров.

Новая печь будет ра
ботать на природном
газе. Температура ду
тья, обогащенного кис
лородом, составит 1200 
градусов, а избыточное 
давление газа под ко
лошниками —  2,5 ат
мосферы. Домна проек
тируется с тремя чугун
ными летками и 28 фур
мами. Чтобы обеспе
чить высокую темпера

туру дутья, кладку в 
воздухонагреват е л я х  
будут делать из динасо
вых огнеупоров. Конт
рольно - измерительные 
приборы и научно-ис
следовательская аппара
тура обеспечат автома
тическое регулирование 
тепловых режимов.

В год такая домна 
будет давать свыше 
двух миллионов тонн 
чугуна, то есть на 500 
тысяч тонн больше, чем 
печь объемом 2700 ку
бических метров. Сни
жается удельный объем 
капитальных затрат и 
себестоимость чугуна. 
Экономия от эксплуа
тации такой печи по 
сравнению с той же 
домной составит около 
полутора миллионов 
рублей в год.

(АП Н ).

ПОЧЕМУ 
ВЫРОСЛА 

ЗАРПЛАТА
В редакцию поступило

письмо, в котором высказы
валось сомнение в законно
сти высокого заработка
бригадира экскаваторщиков 
Уралспецстроя Г. Г. Япаро- 
ва.

Письмо для проверки бы
ло  направлено председате
лю  группы народного конт
роля Уралспецстроя И. И.
Вепринову.

Реданция получила следу
ющий ответ:

♦До организации комп
лексно - механизированной 
бригады экипаж экскавато
ра Г. Г. Япарова работал по 
прямой сдельной шкале оп
латы труда. Средняя зар
плата тов. Япарова до мар
та составляла 138 рублей, 
при выполнении норм вы
работки на 100 — 120 про
центов.

С 1 марта, когда начались блИКОВЭННуЮ 
крупно-объемные земляные 904 
работы на строительстве 
цеха «В-1» НТЗ, была орга
низована ном^.почсн^-гиеха- 
низированная бригада. в 
нее входят- экскаваторщи
ки, бульдозеристы, сварщи-

заявки на поставку бал* 
лонов в течение следую
щих суток. Выполнить* ее 
сразу не можем, потому 
что, во-первых, не хвата
ет транспорта, во-вторых, 
нз-за большой разбросан
ности газобалонных уста
новок. 8 д.швом случае
по адресам ул. Герцена, 
10, кв. 30 и ул. Чкалова,

Зарплата механизаторов^ 44.0 кв ч гя ,  « К1Л т- а.
комплексной бригады воэро- 40  а ' . ! 1В- °  Г? 3 о ы л  Д°С1аВ-
сла за счет выплаты преми- ЛвН 1 (  НОЯОря. 
альных, повышения произ
водительности труда на 45 
процентов, совм е щ е н и я 
смежных операций.

Аккордно-премиальная си
стема оплаты труда — хо
роший стимул в борьбе за

ки, слесари , землекопы по 
приему грунта на отвале. 
Оплата труда — по аккорд
но • премиальной системе. 
Бригаду создали по приме
ру уже работающей в Ниж- 
ие-Тагильском управлении 
нашего треста.

У машиниста экскаватора 
Г. Г. Япарова зарплата, 
включая доплату за брига
дирство, составляет 280 руб
лей в месяц, при выполне
нии норм выработки на 
150 — 160 процентов.

Мы принимаем меры 
по улучшению обслужива
ния населения. Прекраще
на выборочная газифика
ция квартир, проводимая 

повышение " производитель- В Прошлые ГОДЫ беСПЛЭНО-
ности труда.

Нарушений в оплате тру
да Г, Г. Япарова не выяв
лено.

И. ВЕПРИКОВ, 
председатель группы 

народного контроля 
Уралспецстроя».

*  »  *

во, без учета возможно
стей по доставке газа. В 
многоэтажные дома топли
во подается от емкостей 
или от сетей природного 
газа. При приеме заявки 
диспетчер ориентировочно 
сообщает время доставки. 
Кроме того, с 1 февраля 

„  1968 года увеличится чис-
На такую реплику, опу- ло  автомашин для ' траз- 
г,” ованную в номере споргировки баллонов

отвечает управляю- _____
щий трестом П е р в о ------------  р‘ = = = = =

надеевКМ0ЖРаЙГа3 Ю' ФИ’ *П0Д ЗНАМЕН№ БЕНИНА»
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«Г А Р А Н Т И Я ,
Д А  Н Е Н А Д Е Ж Н А Я »



Ы А Т Р Е Ш Ь , бывает,
1 1 мозоль до крови л 

9е6е уж не до ярисо цве
тущих, цветов, не до неж
ной кромки заката. Бо
лит.' Так и в те дни бы
ло: второй месяц щемило 
сердце. Взял его кто-то, 
жестокий, в кулак и сжи
мает потихоньку. День, 
второй... десятый. И вот 
уже ни до цветов, ни до 
людей дела нет. И бе
жишь за помощью к вра
чу. Врач —  Элла Алек
сандровна Кулешова наз
начила лечение. Направи
ла  на процедуры.

Не бы ло мне, как и де
сяткам другим, пришед
шим на процедуры, ника
кого дела до того, носяг 
ли они в кармане комсо
мольский билет, вовремя 
ли  платят профсоюзные 
взносы, читают ли лек
ции, учатся ли, любят ли 
их в коллективе. Не дсГ 
того было —  болит серд
це и свет белый не мил. 
Ж деш ь, подействует ли 
умол. На то, какие руки 
его  ставят, тоже не обра
щаешь внимания... Но доб
ро бы один укол, а то 
ведь десятки. И вот уже 
начинаешь прислуши

ваться в очереди к разго
ворам:

—  Вы, Анна Петровна, 
почему поздно так при
шли? Вам ведь до трех-то 
удобнее...

—  Так оно, милая. Да, 
видишь ли, у Раечки Шу-

или обертывают повязкой 
руку — ногу, накладыва
ют металлические пласти
ны, включают тумблеры. 
И спокойно-спокойно зву
чит ее голос: «Н е  сильно 
колет? Говорите, не стес
няйтесь».

О  Л Ю Д Я Х  Н А Ш Е Г О  Г О Р О Д А -

СЕСТРИЧКИ
рыгиной пальцы половчее, 
что ли... Легко она игол
кой вену находит. И Ла
рису не хаю, да не то не
много.

...Самое время для раз
думий и в физкабинете. 
Лежишь на топчане, ук
рытый белоснежной прос
тыней. Гудит трансформа
тор, льют мягкий теплый 
свет кварцевые лампы, ти
хо переговариваются боль
ные. Их немало... И бес
шумно скользит по комна
те невысокая моложавая 
женщина. Ласковые руки 
ее умело накидывают на 
плечи мокрый воротник

Послышался плач ребен
ка. Успокаивает и не мо
жет успокоить его мать. 
Нервничает. И вновь лас
ковый голос хозяйки: «Ты  
что же, Наденька, пла
чешь? Разве можно? Гля
ди-ка в окно. Машинки 
едут, смотри...».И не сло
ва, а тон, какими они 
сказаны, нежность и забо
та голоса успокаивают ре
бенка. Вот уже и замолк 
он. А  женщина спешит к 
другому больному —  не 
может дед подняться с 
места. «  Остарел уж », —  
виновато бормочет он,

опираясь на руку сест
рички.

О многом передумаешь, 
лежа под успокаивающи
ми поглаживанием элек
тротока. О доброте люд
ской, о призвании челове
ка и умении его до конца 
отдаться любимой работе
—  жить и дышать ею. О 
том, что и Анне Василь
евне Поповой тоже, види
мо, нелегко все дается в 
жизни. Вон какие тени 
легли под ее усталыми 
глазами.'Может, дома что 
случилось? Или просто 
прихворнула, ведь она то
же человек... Но сейчас 
забыла обо всех заботах, 
а может, просто запрята
ла поглубже, подальше.

И вот уже отпустила 
боль сердце. Выходишь 
на улицу —  как ослепи
тельно сверкает, искрит
ся под солнцем голубой 
снег!..

Какая смешная взъеро
шенная ворона сидит на 
заборе.

А  сердце? Что 'сердце
— оно в порядке. Оно ведь 
тоже добрые сердца чув
ствует.

Ю. АН Д РЕЕВ .

СПОРТ

НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ -
Закончились пятые традицион

ные соревнования по тяжелой ат
летике на приз областной комсо
мольской газеты «Н а  смену!» 80 
сильнейших штангистов области 
уехали  из Первоуральска с дипло
мами и памятными подарками.

Хорошие результаты показали 
спортсмены общества «Динамо» и 
«Т р у д », Уральского политехниче
ского института. Первоураяец Вик
тор Беричев стал призером в лег
ком весе. А  двадцатилетний сту
дент УП И  Анатолий Глазунов, на
брав 290 килограммов, был пер
вым среди штангистов полулегкого

веса. Его ровесник из спортивного 
общества «Динамо» Виктор Косо
бокое установил три рекорда обла
сти для юношей в тяжелом весе.

На снимке (слева направо): при
зеры соревнований В. Беричев,
A. Глазунов, В. Кособоков и
B. Зарбиухин.

Текст и фото В. Т А Р А С О В А .

"р-чОЛЕЕ, двух месяцев 
■^длилась напряженная 

борьба на пятом чемпио- 
- нате города по шахматам. 
Если в предыдущих четы
рех турнирах на звание 
сильнейшего претендовали 
в основном три спортсме
на, то в настоящем первен
стве шесть человек вели 
бескомпромиссную борьбу 
за лидерство. О напряжен
ности ее говорит тот факт, 
что между первым и шес
тым местом разрыв состав
ляет всего лишь полтора 
очка. Ни одному из участ
ников не удалось пройти 
турнир без поражений.

ЧЕМПИОНАТ ФИНИШИРОВАЛ
С первых же туров ли

дерство захватили два шах
матиста: новотрубник В.
Королев, и динасовец С. 
Кужель. Остальные участ
ники намного отстали от 
них.

Во второй половине тур
нира картина резко изме
нилась. Победное шествие 
лидеров было приОстанов 
лено в восьмом туре. В хо
рошем стиле М. Комаров 
победил В. Королева, а 
В. Медведев —  С. Кужеля. 
К  двенадцатому туру борь

бу за лидерство вели уже 
шесть человек.

В последнем туре осо
бый интерес вызвали встре
чи В. Королев — П. Яс- 
войн. В, Королев в случае 
победы занимал чистое 
первое место. Борьба в 
этой партии, длившаяся 
около шести часов, прохо
дила остро и интересно и 
закончилась победой П. Яе- 
война.

Таким образом, первое 
и второе места с результа
том ,10.5 очка из 15 подели

ли новотруоник, кандидат 
в мастера П. Ясвойн и ди
насовец перворазрядник С. 
Кужель. Борьбу за чемпи
онский титул решил до
полнительный матч между 
ними. Третье призовое ме
сто занял В. Королев, у не
го 10 очков, четвертое и 
пятое места поделили А. 
Леонов и В. Скоробогатов. 
У  них по 9,5 очка.

Победители примут уча 
стие в областных шах 
матиых турнирах.

П ЯКОВЛЕВ.
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СРЕДА, 3 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

11.00 Художеств е н н ы  й 
ф ильм  «Такой  больш ой 
м альчи к ». 12.15 ПЕРЕДАЧИ 
ИЗ МОСКВЫ. «Здоровье». 
Научно - популярная про
грамма. 12.30 Для школьни
ков. «Капитан Тенкеш». 3 — 4 
серии. 18.00 Передача для 
детей. «Здравствуй, празд
ник новогодний, праздник 
елк и  и з и м ы ». 19.00 «Как 
мы говорим». Беседа пер
вая. 19.35 Телевизионны е 
новости. 20.00 Передача о 
пирке. 20.30 ПЕРЕДАЧА ИЗ 
МОСКВЫ. Народный теле
визионный музей «За власть 
Советов». 21.00 Показывает 
Свердловск. Художествен
ный ф ильм  «Такой  больш ой 
м альчи к ». 22.30 ПЕРЕДАЧИ 
ИЗ МОСКВЫ. Информацион
ная программа «Время».  
23.15 «Тебе, юность!»  «Н азо
вите своих героев». К 50-ле
тию ВЛКСМ. 23.45 «Мастера 
иснусств».  Народный ар
тист СССР В. В. Ванин.

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А 
18.30 Показывает Сверд

ловск. Учебная программа. 
Начертательная геометрия. 
19 50 Обшая химия.

ЧЕТВЕРГ. 4 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А 

12.15 ПЕРЕДАЧА ИЗ МО
СКВЫ. Для школьников. «К а 
питан Тенкеш». 5 — 6 серии. 
18.00 Научно ■ популярный 
ф ильм  для детей. «К то  в 
тереме ж ивет». 18.20 Для 

.детей «ЦирЯ Деда М ороза». 
1Я 20 -Поезд идет в То-

xSzw а голубых ^кранах
больск ». Передача о строи
тельстве ж елезной  дороги 
Тюмень — Тобольск. 19.05 
«Р о к у э л л  Кент —  худож ник 
и борец за м ир ». 20.25 Те
левизионны е новости. 20.40 
Г. Свиридов. «З а  старой за 
ставой». Телевизионны й м у
зы кальны й спектакль. 22.30 
ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. Ин
формационная программа 
«В рем я » .  23.30 «Лучш ие  
спортсмены 1967 г.».

ВТОРАЯ ПРО ГРАМ М А 
19.05 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО

СКВЫ. Теленовости. 19.15 
«Сельское  хозяйство сегодня 
и завтра».  Телевизионный 
журнал. 19.45 «Волшебные 
лы ж и» .  Мультфильм  для де
тей. 20.00 Для школьников. 
«Ш к о ла  начинающего спорт
смена».  20.30 «Экономиче
ское прогнозирование».  21.00 
«Сестры Нечаевы». Спек
такль  народного театра им. 
Ленсовета. Передача из Л е 
нинграда.

ПЯТНИЦА, 5 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРО ГРАМ М А 

11.00 Телевизионная по
становка «М оре ясности». 
13.30 ПЕРЕДАЧА ИЗ МОСК
ВЫ. Для детей. «Капитан 
Тенкеш ». 7— 8 серии. 18.00 
Для детей. Дворец радости. 
Свердловскому Дворцу пио
неров —  30 лет. Передача 
третья. 18.40 Передача 
«НОТ — хозяин  стройки».

19.15 Телевизионны е ново
сти. 19.40 Развлекательная 
программа «В се  лю бят раз 
ное». 21.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ 
МОСКВЫ. Концертный зал. 
«Ч еловек  проходит как хо
зяин...» Вечер, посвященный 
творчеству И. О. Дунаев
ского. 22.30 Эстафета ново
стей. 23.15 Клуб кинопуте
шественников.

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
18.30 Показывает Сверд

ловск. Учебная программа. 
Теоретическая механика. 
19.50 Высшая математика.

СУББОТА, 6 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А

12.30 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО
СКВЫ. «Здоровье».  Научно- 
популярная программа. 13.00 
«Искусство и мы». Телеви
зионный журнал. 14.00 «От 
семи до двенадцати». Худо
жественный фильм для де
тей. 15.30 «Новогодние ог
ни ».  Субботний репортаж. 
17.30 Телевизионный театр 
для детей. А. Гайдар. «К о 
мендант снежной крепости». 
18.45 Теленовости. 19.00 «В 
эфире — «М олодость » .  «50 
лет  в строю ».  К годовщине 
образования Белорусской 
республики. Передача из 
Минска. 20.00 «Летопись 
полувека».  Теле  в и з и о н -  
ный многосерийный доку
ментальный фильм. «Год 
1956-й». 21.00 Заключитель

ным нонцерт международ
ного фестиваля эстрадной 
песни «Друж ба».

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
10.30 Показывает Сверд

ловск. Учебная программа. 
Физика. 11.50 Высшая мате
матика. 16.00 ПЕРЕДАЧА ИЗ 
МОСКВЫ. Программа цвет
ного телевидения.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 ЯНВАРЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ М А

11.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО
СКВЫ. Гимнастика для 
школьников. 11.15 Для 
школьников. «Будильник».  
11.45 Теленовости. 12.30 «П а 
мятники архитектуры».  13.00 
Для юношества «Праздник 
знаний».  14.00 Для детей. 
Новогодний праздник в 
Кремле. 15.00 «Капитан 
Тенкеш». 9-я серия. 15.30 
Для вас, женщины. Телеви
зионный журнал. 18.00 Для 
воинов Советской Армии и 
Флота. «Люди из легенды». 
К 50-летию Советской А р 
мии. 18.30 Музыкальный 
киоск. 19.00 В эфире — 
«М олодость » .  «Горизонт».  
20.00 «Летопись  полувека». 
Телевизионный многосерий
ный документальный фильм 
«Год 1957-й». 21.00 А. С. 
Пушкин. «М аленькие  траге
дии».  Спектакль Ленинград
ского театра им. А. С. Пуш
кина. 23.00 «Семь  дней». 
Международная программа.

ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
16.00 ПЕРЕДАЧИ ИЗ МО

СКВЫ. Программа цветного 
телевидения. 17.30 Виктори
на «Круглы й  год».  Телехро
ника космической эры.

Ч Е М П И О Н АТ С Т Р А Н Ы  ПО ХОККЕЮ  С М ЯЧ О М

Сюрприз болельщикам
Последние две игры 

хоккеисты «Уральского 
трубника» провели на сво
ем поле, с сибиряками 
30 декабря, под новый год, 
они преподнесли прият
ный сюрприз многочислен
ной армии болельщиков, 
выиграв у кемеровского 
«Ш ахтера». Первый гол 
на последних минутах пер
вого тайма забил Дементь
ев, а после перерыва Пан
ченко и Макеев увеличили 
счет до 3:0.

Вчера новотрубники 
принимали команду «Ени
сей » из Красноярска — 
одного из лидеров чемпи
оната. Проведя восемь игр 
у себя дома, эта команда 
каждый раз уходила с по
ля победительницей. А  пе
ред поездкой на Урал

красноярцвдрассчитывали, 
что возьмут'в Этом турне 
по крайней мере 5 очков 
из шести. Но уже в пер
вой встрече с краснотурь- 
инским «Трудом », сибиря
ки потеряли очко, проиг
рали армейцам Свердлов
ска, в Первоуральске им 
тоже пришлось довольст
воваться ничьей —  1:1.

Первая половина игры 
прошла безрезультатно, а 
после перерыва гости, 
разыграв штрафной, за
бросили мяч в ворота Коз- 
лачкова. Это была ошиб
ка нашего вратаря. Но- 
вотрубники повели ответ
ные атаки и на 31-ой ми
нуте Игумнов сравнял 
счет.

А. Н И КО ЛАЕВ .

Редактор С. И. ЛЕКАН О В .

екл  а а
ОБЬЯВЯЕНИЯ!

«В О С Х О Д ». Широкоэкранный художественный 
фильм «Ж елезная маска» в двух сериях.

Начало: 9, 12-30, 4, 7 час. 30 мин. вечера. 
«К О С М О С ». Цветной художественный фильм «В и й ». 
Начало: 9, 1, 5, 7, 9 час. веч. Для детей. «Токий
ская олимпиада». 2 серии. Начало: 11, 3 часа дня.

ПЕРВОУРАЛЬСКАЯ Ф АБРИ К А БЫТОВОГО 
ОБСЛУЖИВАНИЯ ИМЕНИ 1-го МАЯ 

О Б М Е Н И В А Е Т

литровые и пятилитровые газовые баллоны в по- I
селке Билимбай с 12 до 13 часов, в Новоуткин- J
сне — с 14 до 15 часов. Стоянка автомашины у ;
быткомбинатов каждый четверг. ;

■ ■ ■ i i i i i i i i i i i u i i i u i i i i i n i i i i i i u g i i n i i i i i u i i n n u i i i n i i i r

К О Л ЛЕ К ТИ В Н О М У С АД У  № 31 

ТРЕ Б У Е ТС Я  СТО РО Ж

Справиться: ул. Ватутина, 51, кв. 12.

КО М И ТЕТ Д О С А А Ф  
ТР Е С Т А  У Р А Л Т Я Ж Т Р У Б С Т Р О Й  

П Р И Г Л А Ш А Е Т

на курсы мотоциклистов всех желающих.
Обучение производится в две смены с 10 

часов утра и с 6 часов вечера. Начало заня
тий со 2-го января. Запись на занятия по ад
ресу: Ватутина, 10. Вход со двора.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
МЕТАЛЛООБРАБАТЫ ВАЮ Щ ЕМУ ЗАВОДУ

на постоянную работу
Т Р Е Б У Ю Т С Я

юрист, конструкторы-механики, слесари-инстру
ментальщики, слесари-сантехники. Обращаться, в 
отдел кадров, ул. Чекистов, № 4.

J
ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ШВЕЙНОЙ ФАБРИКЕ

ка постоянную работу
Т Р Е Б У Ю Т С Я

уборщицы, швеи-мотористки, токарь, слесарь, ко
чегар, комендант общежития, бухгалтер  на мате
риальную  гр уп п у , экспедитор, товаровед.

Для работы в пос. Билимбай — ученики, швеи- 
мотористки, каменщики, штукатуры, газосварщик.

За справками обращ аться по 'адресу: г.' Перво 
У р а л ь с к , ул . Малышева, 45, отдел кадров.

П Е РВ О У РА Л ЬС К О М У  ЗАВ О Д У  Ж БИиК 

ТРЕ Б УЮ ТС Я

рабочие — мужчины и женщины.
Обращаться в отдел кадров завода.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ УЧАСТОК 
«УРАЛДОМ НАРЕМ ОНТ»

П РИ ГЛАШ АЕТ Н А РАБОТУ
каяевшиков-огнеупоршиков, подручных каменщиков, га
зосварщиков, • л: втрое вар.'пи ков.

Обращаться: поо Динао. Первоуральский участок
«Уралломваремовт» ва террвторив диаасового завода, 
Телефов: Дива®. 1-55

ПО АДРЕСУ: г. Первоуральск.
проспект Ильича, 21/40.

ТЕЛЕФОНЫ- редактор — 5-72, 
•зам. редактора — 2-05, ответст

венный секретарь — 4-94. отдел 
партийной жизни — 2-83. эко
номический отдел — 3-47, отдел 
писем — 2-21. бухгалтер  — 3-71. 
директор типографии — 2-29.




