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В  едином  
стрем лении
Д есять  ты сяч  м етров 

труб доп олн ительн о  к 
плану вы дал  за  первую  
декаду  д ек аб р я  к о л л ек ­
тив трубосварочного  ц е ­
ха  С таротрубного  зав о ­
да. В ы п олняется  за д а ­
ние и по тон наж у.

М еталлурги  стр е ­
м ятся  в последнем  м е­
сяц е  ю билейного го­
д а  закреп ить  достигну­
ты е  успехи. О тли чаю т­
ся  в эти  дни бри гады  
второго стана, в о згл ав ­
л яем ы е И . М. З ай ч и ­
ковы м , Б . В. Х амино- 
вы м и И. П . П осаж ен- 
ннковы м. Н орм ы  свои 
они вы полняю т не м е­
н ее, чем на 1 2 0  про­
центов.

С егодня у каж дого  
работника цеха одно 
ж елан и е: досрочно з а ­
верш ить второй  год 
пятилетки .

ПО ЛЕСНЫМ 
МАГИСТРАЛЯМ

И в дож дь, и в снег 
в лю бую  погоду при­

ходится В. М. Заболот- 
никову водить маш ину. 
Р аботает  он в П ерво­
уральском  лесп ром хозе  
па вы возке  леса. З а д а ­
ние по п еревозкам  зн а ­
чительно п еревы п ол н я­
ет.

Т аких  ди сц ип ли ­
нированны х ш оф еров, 
как  В иктор М ихайло­
вич, у нас много: М и­
хаил Д орож ко, А л ек ­
сан др  Ш й халев , Н ики­
та Кумов, — п еречи с­
л яет  н ачальн ик  кузин- 
ской автодороги  Н. С. 
К удрявцев.

В ю билейном году 
работники лесп ром хо­
за  заготовили  и в ы в ез­
ли у ж е  десять  ты сяч  
кубом етров древесины  
дополнительно к плану.

Б ольш ой в кл ад  и 
зд есь  коллек ти ва  ку- 
зинской  автодороги . В 
зад ан и е его входит не 
только  вы возка  л еса , но 
и обслуж иван ие техни­
ки. К ачественно рабо­
таю т сл есар ь  Ром ан  
З ак и ров , ток арь  Тим о­
ф ей  Б уньков, эл ек тр о ­
сварщ и к  В иктор  Ф о­
мин и другие. К о л л ек ­
тив автодороги  у ж е  
пять м есяцев  подряд 
держ и т > п ереходящ ее 
К расное зн ам я  л ес­
промхоза.

БЫТЬ ПЯТИЛЕТКЕ ЛЕНИНСКОЙ!
Социалистические обязательства коллектива трудящихся Новотрубного завода

В сенародное социалистическое соревнование в 
честь 5 0 -л ети я  В еликого О ктября  озн ам ен овалось  
новыми усп ехам и  в труде на благо  советского  н аро­

да. З а  десять  м есяцев  ю билейного соревно­
вания к оллекти в  завода в ы д ал  сверх  п лан а  тысячи 
тонн труб. П роизводи тельность  тр у д а  п ротив I9 6 0  
года повы ш ена на 7  процентов, б р ак  сниж ен на 
19 ,7  вм есто  15  процентов по об язател ьствам .

В канун  октябрьски х  торж еств  к о л л ек ти ву  заво­
да за  вы сокие производственны е п о казател и  присуж ­
дено П ам ятн ое зн ам я  Ц ентральн ого  К ом и тета  КПСС,

П рези д и ум а В ерховного С овета С С С Р , С овета М и­
н истров С С С Р  и В Ц С П С.

П о лу ч ая  зн ам я  на вечное хран ени е, труж еники  
п редп ри яти й  обязал и сь  и дал ьш е п род ол ж ать  тр у ­
довое соревнование, гл ав н ая  ц ель  которого: досроч­
но вы п олни ть пятилетний  план , подготовить достой­
ную  встречу  ю билею  — 100-летию  со дня р о ж д е­
ния В л ад и м и ра  И льи ча  Л енина.

Р абоч и е , и н ж ен еры , техники и сл уж ащ и е, под­
счи тав  свои возм ож ности , приним аю т следую щ ие 
социали стические обязательства:

м о л о д ы х

С П Е Ц И А Л И С Т О В
В чера  во Д ворце к у л ь­

туры  н овотрубников н ача­
л а  работу  п ер вая  В сесо­
ю зн ая  научно-техническая 
кон ф ерен ц и я  молодых 
сп еци алистов  трубной 
п ром ы ш ленности.

Г лавн ы й  и нж енер  Н о­
вотрубного  завода А . М 
З вяги н ц ев  сдел ал  докл ад  
на тем у: « З ад ач и  м оло­
ды х сп ециалистов  в деле  
соверш енствован и я  тр у б ­
ного п роизводства» . Роли  
м олоды х и нж енеров  и 
техников в организации  
борьбы  за  вы полнение р е ­
ш ений X X III съезда 
К П С С  п освящ ен  другой  
д ок л ад  В . В аси л ьева , сек­
р е т а р я  ком и тета  В Л К С М  
Н овотрубного  завода.

Р аб о та  конф еренции  
п род л и тся  несколько  дней.

• В ы дать  сверх  п яти л ет­
него п лан а 75  ты сяч тонн 
труб;

п еревы полн ить план по 
производительности  тру­
да на 2 процента;

за  п яти лети е получить 
прибы ль в сум м е, равной 
стоимости всех основных 
средств завода:

за  п яти л етку  добиться 
сниж ения затр ат  п роиз­
водства на 1 руб л ь  товар ­
ной продукции на 10,4  
процента;

удвоить р ен таб ел ь­
ность, повы сив ее уровень 
с 11 ,7  процента в 1965  
году до 24  процентов в 
1970  году;.

за  счет вы полнения ме­
роприятий по внедрению  
новой техники и оргт.ех- 
планов систем атически  
улучш ать  работу завода, 

.достигнуть более высоких 
рубеж ей технического про­
гресса. С этой  целью  осу­
щ ествить . следую щ и е р а ­
боты:

а) в течение 19 7 0  года 
освоить оборудование и 
технологию  производства 
труб в новом трубоволо­
чильном цехе;

б) закон чи ть  в 19 6 8  го­
ду опы тны е работы  по р а з ­
работке технологии п рои з­
водства сп еци альны х ви­
дов труб из вы соколеги ро­
ванны х стал ей  и сплавов 
для  энергетической  про­
м ы ш ленности и орган и зо­
вать их пром ы ш ленное и з­
готовление;

в) за  счет разраб отки  
способа п ерекатки  у тол ­
щ енны х концов труб 
ум еньш ить расход м етал­
л а  на стане « 3 0 -1 0 2 »  на 
10 килограм м ов на тон­
ну;

г) разраб отать  техноло­
гию наплавки  валков  про­
ш ивного стана «-30-102», 
обеспечиваю щ ую  их стой­
кость не м енее 10  суток, 
в резу л ьтате  чего увели ­
чить вы пуск  труб н а 'З  ты ­
сячи тонн в год;

д) м одерни зи ровать  в 
1968  году два трубоволо­
чильны х стан а, повы сив

их п роизводи тельность  за  
счет увели ч ен и я  скоростей 
волочения;

е) 'р а зр а б о т а т ь  и внед­
рить ком плекс м ероприя­
тий, обеспечиваю щ их эко­
номию м етал л а  и увеличе­
ние вы п уска т р у б 'з а  счет 
производства их в мину­
совы х допусках.

Б л аго д ар я  внедрению  
новой техники, соверш ен­
ствования технологии и 
органи зац ии  производства, 
дальн ей ш его  уси лен и я  ре­
ж има эконом ии — сэконо­
мить за  1 9 6 8 — 1970  го­
ды: 3 ты сячи  тонн м етал­
ла, 6  ты сяч тонн у сл ов ­
ного топлива, 5 ,5  милли­
она киловатт-часов  эл ек ­
троэнергии;

к 100-летию  со дня 
рож ден ия  В лади м ира И ль­
ича Л енина вы полнить п я ­
ти летн ее об язател ьство  по 
внедрению  рац и он ал и за­
торских п редлож ений  и 
изобретений  и получить 
экономии 9 2 4 0  ты сяч руб­
лей;

дл я  дальн ей ш его  совер­
ш ен ствован ия организации ' 
рем он та оборудования, со­
к р ащ ен и я  простоев и 
ул учш ен и я  качества  про­
изводственного инстру­
м ента зак о н ч и ть  строи­
тельство  и ввести  в экс ­
плуатац и ю  сталелитей ны й , 
терм ообрубной и рем онт­
но-м еханический ц ехи — 
блок и нструм ентальны х 
цехов;

в ц елях  увеличения 
п роизводства  ” холодно- 
деф орм и рован н ы х  т р ѵ б • и 
зн ачи тел ьн ого  улучш ения 
их качества  построить и 
ввести  в эксплуатацию  
два трубоволочи льны х це­
ха;

д л я  дальн ей ш его  разви ­
тия н аучн о-и сследователь­
ских работ в области  тех­
нического п рогресса  в 
трубном  п роизводстве по­
строи ть и ввести  в эксп лу­
атац ию  центральн ую  за ­
водскую  лабораторию ;

закон чи ть  строи тельст­
во и ввести  в эксп л уата­
цию  вторую  очередь очи­

стн ы х Сооружении хозяй ­
ственн о-ф екальн ой  кан ал и ­
зации;

д л я  - удовлетворения, 
культурн о-бы товы х  нужд 
труд ящ и хся  за счет ф он ­
да социально-культурны х, 
м ероп ри яти й  и ч ж илищ но­
го строи тельства , помимо 
сооруж ени я  за  счет госу­
дарствен ны х капитальны х 
влож ений:

а) еж егодно вводить в 
эксп луатац и ю  по 26 2 5  
квад ратн ы х  м етров ж илой 
площ ади  и одном у детско­
му ком бинату на 140 
мест;

б) п остроить Дворец 
спорта с катком  из искус­
ственного л ьд а  с три бун а­
ми на 3 0 0 0  м ест и закры - 

; тый п лавател ьн ы й  бас­
сейн;

в) подвести  горячую  во­
ду в 9 0  процентов и г а ­
зи ф и ц и ровать  ’4 0  процен­
тов кварти р  ж илого ф он­
да Н овотрубного завода, 
закон чи ть 'п од вод ку  цент­
рального  отоп лен и я во 
все дома п осел ка Сам- 
строй;

г) п риступ ить к строи­
тел ьству  нового пионер­

ского л аге р я ;
д) расш и рить  зону от­

ды ха и л ечен и я  трудящ и х­
ся  и член ов их семей на 
курортах : Сочи — «М е­
т ал л у р г» , «У сть-К ачка», 
«Н иж ни е С ерги» в дом ах 
отды ха «Ю ж ны й», «Х рус­
т ал ьн ая » , «К оуровка» , а 
так ж е приступить к орга­
н и зац и и  ц еховы х баз отды ­
ха на водоем ах;

за  счет разраб отки  и 
внедрени я планов научной 
орган и зац и и  тр у д а  под­
н ять  у р о в ен ь  и спользова­
ния оборудован и я, сок ра­
тить п отери  рабочего вре­
мени, обеспечить ш ирокое 
п рим енен ие передовы х ме­
тодов тр у д а , оздоровле­
ние услови й  работы;

добиться, чтобы к 100- 
летию  со дн я  рож дения 
В л ади м и ра  И льича Л ен и ­
на к аж д ы й  второй тр у ж е­
ник п редп ри яти я  повы ш ал 
свои зн а н и я  в стацио­
нарном  учебном  заведе­
нии или  кУрсовой сети.

О б язател ьств а  об­
су ж д ен ы  и приняты  на 
соб ран и ях  трудящ и хся  
завода.

После
реконструкции
Уверенно набирает 

темпы  коллектив л ы ж ­
ной ф абрики. Работать 
предприятию  нынче 
приш лось в очень слож ­
ных условиях. Н а це­
лы й м есяц основной цех 
был остановлен для 
реконструкции. И сей­
час еще остается много 
недоделок.

Однако, несмотря на 
трудности, коллектив 
наш ел возмож ности 
ликвидировать отстава­
ние по вы пуску  продук­
ции, и успеш но справ­
ляется  с плановы м  за ­
данием. З а  одиннадцать 
месяцев спортсмены  по­
лучили  ш естнадцать ты ­
сяч пар вы сококачест­
венных многослойных 
л ы ж  м арки  «Уктуе».

Сейчас на ф абрике 
ш ироко развернулось со­
ревнование за  досроч­
ное выполнение годово­
го пла.на, за  быстрей­
шее освоение мощности 
реконструирован  н о г о 
цеха.

И  В  ЗА Л  
ВОШ ЛА  

И СТО РИ Я.
П РАЗД Н О ВАН И Е

ПЯТИДЕСЯТИЛЕТИЯ
УРА Л ЬС К О ГО
КО М С О М О Л А

Звонкая и веселая 
юность заполнила Дво­
рец культуры металлур­
гов. Звучат песни рево­
люции. Светлые залы 
Дворца на этот раз от­
даны в распоряжение

молодежи, которая зна­
ет о первых шагах ком­
сомолии Урала по кни­
гам да рассказам стар­
ших...

Медленно гаснет свет. 
Озаряется сцена, и пе- 

1 • ред зрителями — ог­
ромное панно с изобра­
жением Владимира Иль­
ича, Ленина и пяти ор­
денов Ленинского ком­
сомола. Зал ожил, раз­
дались аплодисменты. 
Первый секретарь гор­
кома ВЛКСМ В. Шело- 
менцев рассказывает 
историю комсомола на 
Урале. Снова погасла 
сцена, и взоры всех об­
ратились на экран. Са­

ма история заговорила 
кинокадрами.

А потом из зала под­
нялись люди из леген­
ды, люди, которые бы­
ли организаторами пер­
вых комсомольских 
ячеек на Васильево- 
Шайтанском заводе, ко­
торые защищали завое­
вания Октября в Вели­
кую Отечественную вой­
ну. Это А. Т. Тимофеев 
и Н. А . Сухих. Предста­
витель третьего поколе­
ния, секретарь комсо­
мольской организации 
хромпикового завода 
Юрий Нарбутовских 
рассказал о сегодняш­
них делах молодежи.

Молодые. хромпиков­
цы активно участвуют 
во всех делах городской 
комсомольской органи­
зации. Они отработали 
на воскресниках и суб­
ботниках более тысячи 
часов, оставив после се­
бя заметный след на 
земле. Более полутора 
тысяч деревьев и ку­
старников шумят летом 
листвой, украшая город 
изумрудной зеленью. 82 
тонны металлолома соб­
рали комсомольцы заво­
да, дав металлу вторую 
жизнь. Свыше двухсот 
молодых рабочих учат­
ся в школах, технику­
мах,; институтах, пре­

творяя в жизнь великии 
завет Ленина молодежи.

Комсомолия города 
живет большой, инте­
ресной жизнью. Неда­
ром молодых искров­
цев, строителей и ново­
трубников наградили 
дипломами и памятны­
ми призами областного 
комитета ВЛКСМ.

В заключение все с 
удовольствием посмотре­
ли инсценировку поэмы 
Маяковского «Хоро­
шо» в исполнении моло­
дежной студііи Дворца 
культуры металлургов.

У в е р е н н о й  р у к о й  
с в е р л о в щ и ц а  Ф а з и х а  
М у с т а ф и н а  в г о н я е т  
с в е р л о  в  ч у г у н  о т л и в к и . 

-•У в е р е н н о с т ь , с н о р о в к а , 
г о в о р я т ,  ч т о  з а  с т а н к о м  
о п ы т н а я  р а б о т н и ц а . 
Ф а з и х а  н а  з а в о д е  с а н ­
т е х и з д е л и й  р а б о т а е т  н е  
п е р в ы й  г о д  и  н е т  т а к о ­
г о  м е с я ц а ,  ч т о б  о н а  не 
в ы п о л н и л а  н о р м у . В  н а ­
с т о я щ е е  в р е м я  ж е н щ и ­
н а  в с т а л а  н а  т р у д о в у ю  
в а х т у  и  с о р е в н у е т с я  з а  
д о с р о ч н о е  з а в е р ш е н и е  
п я т и л е т к и .



С Т Р А Н И Ц А
т р о й н о г о  
к о н т р о л я
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Н А  С Л У Ж Б У  
П Я Т И Л Е Т К И

О Б Щ Е С Т В Е Н  Н Ы И  
см отр  береж ливости  

и экон ом и ческой  э ф ф ек ­
ти вн ости  п рои звод ства  з а ­
кон ч ен . Н а  заводе  он про­
ш ел  акти вн о . Ц еховы е 
груп п ы  и посты  н ародн о­
го к о н тр о л я  п ровели  боль­
ш ую  о р ган и зац и он н ую  р а ­
боту .

Р е зу л ь т а т ы  отрадн ы . В 
см о тр е  п ри н яли  участи е 
1 7 4 5  рабоч и х , и н ж ен ер ­
н о -техн и ч ески х  работн и ­
к о в , сл у ж ащ и х  и н арод­
н ы х  кон трол еров . П осту­
п и л о  свы ш е 6 5 0  п ред л о ­
ж ен и й . И х эконом ический  
э ф ф е к т  в расч ете  на год 
—  2 7 0  ты сяч  рублей . Кол­
л е к т и в  зав о д а  сэкономил 
2 1 0  тонн  м ет ал л а , 3 3 0  ты ­
с я ч  ки л оватт-часов  эл ек ­
тр о эн ер ги и , 2 3  тонны  тех­
н и ч еской  соли.

Х орош и х  резу л ьтато в  
до б и л и сь  коллекти вы
тр у б о л и тей н о го , трубово­
л о ч и л ьн о го  и трубосва­
рочн ого  цехов, цеха ф уте­
р о в ан н ы х  труб, эн ер го ­
ц е х а  и д руги х . В ведение 
н орм  на проходной печи 
п о  п редл ож ен и ю  группы, 
о тж и гал ьщ и к о в  и н ародн о­
го  к о н тр о л ер а  В . И. 
П л етн ев а  п озволи ло  повы ­
си т ь  п рои звод и тел ьн ость  
т р у д а  на 15  п роцентов.

В . П. Т ерехи н , Б . К. 
З у е в  и группа сл есарей  
р еш и л и  у стан о ви ть  вто­
р у ю  р езер в н у ю  масло- 
стан ц и ю  д л я  * разрезн ого  
с т а н к а  2 К -6 4  стан а  ЛЪ 1. 
Э то  зн ач и тел ьн о  снизит 
п ростои  и п озволи т эко ­
н о м и ть  б о л ее  1 7 0 0  руб­
л ей .

Г рупп а н ародного  конт­
р о л я  трубоволочи льного  
ц ех а , ру к о во д и т  которой  
М. И. к а т к о в , одна из 
п е р в ы х  на зав о д е  стала 
в н е д р я т ь  л и ц ев ы е счета 
экон ом и и  н ародн ы х конт­
р о л ер о в . З ав ед ен о  их уж е 
2 5 . Т о  ж е  сам ое  сдел ал и  
н в эн ергоц ехе . П осле то­
го , к ак  у соверш ен ствован а  
д о став к а  соли  к новой ко­
т ел ьн о й , бы л подведен 
с ж а т ы й  воздух  и построе- 
в о  п ом ещ ен и е  для  ск л ад и ­
р о в а н и я  соли , на лицевой  
с ч е т  п оста И. Н. Ж и ж ин а 
б ы л о  зан есен о  5 1 0  руб­
л ей  эконом ии.

В п ери од  см отра зам ет ­
н о  о ж и в и л ась  д е я т е л ь ­
н о сть  групп народного 
к о н т р о л я  зав о д о у п р ав л е ­
н и я , п р ед сед ател ем  кото­
рой  я в л я е т с я  А . С. Т рухин,

к р о ватн о го  ц еха, где  п ред ­
сед ател ем  В. П. В олегов. 
О ни п ровели  п ять  рейдов- 
п р о вер о к  к ач еств а  изго­
т о в л я е м ы х - к р о ватей , хра­
н ени я м етал л а  и м атер и а­
лов.

Е сли  ж е  говори ть в об­
щ ем , то за  период см отра 
н а  зав о д е  п ровед ен о  82  
рей д а , в которы х у ч аств о ­
в а л о  5 2 5  н ародн ы х кон­
тр о л ер о в  и ком сом ольских  
п р о ж ек то р и сто в . Б ы ли  
в ск р ы ты  очен ь сер ьезн ы е  
н ед о статк и  и уп ущ ени я. 
Н а  ск л ад е  отдел а  главн о­
го  м ехан и ка , н апри м ер, 
б ы л о  н ай д ен о  много поко­
в о к  и зап асн ы х  частей , 
м о р ал ь н о  и ф и зи ч ески  ус­
тар ев ш и х . • П одвергал ось  
п орче , не со о тветство вал о  
техн и ч ески м  усл ови ям  
х р ан ен и я  новое оборудо­
в ан и е  д л я  ц еха э м а л и р о ­
ван н ы х  труб . Е щ е хуж е 
х р ан и л и сь  сы п уч и е  и 
ф орм овоч н ы е м атериалы '.

Б о л ьш о е  вн и м ан и е уде­
л и л и  групп ы  и п осты  ра­
ц и он ал ьн ом у  и сп ол ьзова­
нию  рабоч его  врем ен и . В 
ц ех е  ф у тер о ван н ы х  трѵб. 
н ап р и м ер , простои  трубо­
н ар езн ы х  стан ков  со став ­
л яю т  1 6  п роцен тов. П ри­
чин д в е  —  несвоевое- 
м ен н ая  п одач а труб  и опо­
зд ан и я  рабочи х п осле обе­
да . П ростои  стан ков  в тру­
босварочн ом  ц ехе ещ е  вы ­
ш е — 2 2  п роцен та. С л а­
б а я  п р о и зв о д ств ен н ая  дис­
ц и п л и н а  и в рем онтно- 
стр о и тел ьн о м  ц ехе, часты  
сл у ч аи , когда рабоч и е  на­
чи н аю т см ен у  с о п о зд ан и ­
ем  и зак ан ч и ваю т  ее  на 
5  —  10 м инут ран ьш е .

В полне понятно . что 
м ногих на зав о д е  волн у­
ет  этот вопрос. В ходе 
см отра поступило от  рабо ­
чих 10 7  п редл ож ен и й  то­
л ь к о  по о р ган и зац и и  тру ­
д а . 4 8  п редл ож ен и й  уж е 
в н ед р ен ы .

С м отр  за  экон ом и ю  и 
б ер еж л и в о сть  зав ер ш ен . 
В ы я в л ен н ы е  н едостатки  
у стр ан я ю тся , п ред л о ж ен и я  
рабоч и х  и зучаю тся  и вн ед­
р я ю тся . Н о групп ы  и пос­
т ы  народн ого  к он трол я  
б у д у т  п р о д о л ж ать  борьбу  
за  то, чтобы  все р е зер в ы  
п р о и зв о д ств а  п о стави ть  
на сл у ж б у  п яти летки .

Л . Б У Р Б У Л И С , 
п р ед сед а тел ь  груп п ы  
народн ого  к о н тр о л я

С таротруб н ого  зав о д а .

В Ы Г О Д А , которую  лось  уб еж д ать , многим 
о б ещ ал  новый поход п о д ск азы вать , н а  что сле- 

н ар о д н ы х  контролеров  — д у ет  об р ати ть  в п ервую  
см отр  по эконом ии  и бе- о ч ер ед ь  вни м ан ие. О чен ь 
р еж ли в о сти , объ явлен ны й  пом огли  и н стр у к таж и , ко- 
в ч есть  5 0 -л ети я  С оветской  то р ы е п ровод и л и сь  в го- 
в л асти , —  б ы л а  очевид- родском  к о м и тете  н ар о д ­
на. В ед ь  многие предпри- ного к о н тр о л я ... ' Ц енной 
я т и я  П е р в о у р ал ь ск а  пере- б ы л а  д л я  общ ествен ни ков  
ходи л и  на новую  систем у п ом ощ ь руко во д ящ и х  пар- 
экон ом и ческого  планиро- ти йн ы х органов, 
в а н и я  и м атери ал ьн ого  У м ело  п ровед ен  см отр  
сти м у л и р о в ан и я . А  он а н а  Н овотрубн ом , С таро- 
б есп о щ ад н а  к тем , кто не 
и щ ет п остоян н о  путей  сни­
ж ен и я  за т р а т  в производ­
стве , кто  не у м еет  счи­
тат ь  к аж д у ю  копейку.
Д в и ж ен и е  дозорн ы х  и 
д о л ж н о  бы ло  поставить 
засл о н  р асто ч и тел ьству , 
н ау ч и ть  лю д ей  разум н ом у  
веден и ю  х о зя й ств а . Н у, а  
кром е того, чл ен ы  город­
ского  к о м и тета  п ресл едо ­
вал и  ещ ё  одну н ем ал о важ ­
ную  ц ель : п о к азать , сколь­
ко ещ е  есть  у  нас неис- 
п ользованны .х  резервов .

П рош ли  н аполн енн ы е трубн ом  зав о д ах , в тресте  
заб о там и  м есяц ы . Р езу л ь- У р ал тя ж тр у б стр о й , Би- 
таты  см о тр а  п ревзош ли  ли м баевском  карьероѵп- 
все  о ж и д ан и я . Д а ж е  сухое р ав л ен и и , зав о д е  сантех- 
п еречи сл ен н е  некоторы х и здел и й . О коло  ш ести гы- 
ц и ф р  уб ед и тел ьн о  под- сяч  н овотрубни ков  п одали  
тв ер ж д ает  это. Он бы л свои  п ред л ож ен и я . В осемь- 
м ассовы м  —  1 3 4 7 6  пер- сот сорок  ч еты р е  из них 
в о ѵ р ал ьц ев  у ч аствовало  в у ж е  вн ед рен ы  и даю т от 
нем. П одан о  более  десяти  дач у  в 5 8 0  ты сяч  рублей , 
ты ся ч  п редл ож ен и й . И з Д ея тел ьн о  зан и м ал ся  ор- 
них вн ед рен о  3 2 9 2 . ган и зац и ей  см отра  п редсе-

Р е зе р в ы  п роизводства  д ат ел ь  групп ы  н ародного 
н еи сч ерп аем ы . К аж ды й  ча к о н тр о л я  А , С. Щ елку- 
своем  у ч ас тк е  м ож ет сни- нов. Н о зато  и р езу л ьта - 
зи ть  за т р а т ы  сы р ья , мате- ты  р адостн ы . Т ак ж е , как 
р и алов , энергоресурсов , и д л я  его коллеги-старо- 
трѵда, д ен еж н ы х  средств, трубн и ка  Л. К. Б урб ул и - 
Н ед ар о м  с ф е в р а л я  по но- са. В см отре у ч аствовало  
я б р ь  бы ло  сбереж ен о  9 5 0  1 7 4 5  ч ел о в ек , которы е 
тонн м етал л а , 4 5 2 3  тонны  подали  6 5 3  п р ед л о ж ен и я , 
топ ли ва , 1 0 3 5 0  ты сяч  ки- П очти полови на из них 
л о ватт-ч асо в  эл ектроэн ер - п олуч и ла  п утевку  в 
гии. Э коном ия — около ж и зн ь , 
д в у х  м и ллион ов  восьми- С осто яв ш ееся  н едавно 
сот  со р о к а  ты сяч  рублей , бю ро горком а партии  вы- 
О дин н ебольш ой  ш трих — соко  оцени ло  сделанное, 
от со к р ащ ен и я  адм инист- Т ри н ад ц ати  человекам  
р ати вн о  - у п р авл ен ческ ого  в ручен ы  П оче/гные грамо- 
а п п а р а т а , п роведенн ого  по ты . С реди  н агр аж д ен н ы х  
п р ед л о ж ен и ю  членов смот- хром п и ковец  Ю. М. Ев- 
ровы х  бригад , сбереж ен о  чен ко , го р н як  Н. Г. Про- 
6 2  ты ся ч и  рублей . тасов , строи тели  М. Ф.

К онечно, успех  этот не Б у тр и м о в а , Т. И. М ироно- 
сл у ч аен . М ногих' приходи- ва  и други е  товарищ и.

НЕ ОСТАНАВЛИВАТЬСЯ 
НА П О Л П У Т И

НЕКОТОРЫЕ ИТОГИ СМОТРА 
ПО ЭКОНОМИИ И БЕРЕЖЛИВОСТИ

В  тр еть ем  ц е х е  Н овотрубн ого  за в о д а  р аб о тает  от­
ж и гал ь щ и к о м  А вдей  Н и к и ф орови ч  М инин. П о л ь ­
зу е т с я  он ув аж ен и ем  за  доб росовестн ое  отнош ение 
к тр у д у , за  душ евн ое отн ош ен и е к т о вар и щ ам  П ото­
м у и и зб р ал и  они А вд ея  Н и к и ф о р о в и ч а  членом  гр у п ­
пы  народн ого  кон трол я , п р ед сед ател ем  то вар и щ е­
ского  су д а .

Н а сн им ке: ѵ дарни к  ком м ун и сти ч еского  труда
А . Н . М И Н И Н .

Ф ото А . К А Д О Ч И Г О В А .

Н о не в е зд е  и не всю ду в и ться  от этого; доб и ться , 
так о м у  важ н ом у  д ел у , раз- чтобы  п оданное п редл ож е- 
вити ю  и ни ц иати вы  трудя- ние не осело в я щ и к ах  
щ и х с я  п ридали  д о л ж н о е  к ан ц ел яр ск и х  столов. Поэ- 
з н а ч е н и е .  П лохо зав и м а- том у судьб у  к аж д ого  пред- 
л и сь  см отром  п ар ти й н ы е  л о ж ен и я  — под строгий  
и  д р у ги е  общ ествен н ы е к о н тр о л ь , 
орган и зац и и , хозяй ствен - Е сли  п р ед л ож ен и е  осу-
н ы е руковод и тел и  дина- щ ествим 0  — доб ей ся  его 
сового , С еверского  кам н е- внеДр ениЯ( н ародн ы й
щ еб ен оч н ого  и зав о д а  к0НТр 0л ер ... Т р еб у ю тся  
« И с к р а » , обоих лесп ром - дол ьш и е зат р ат ы  д л я  осу- 
х о зо в , м етал л о зав о д а , щ ествлѳн ,ия  м ер о п р и яти я

 _  — п роследи , чтобы  оно
бы ло вклю чен о  в п лан ы  
оргтехм ероп ри яти й  п о сл е­
дую щ и х лет с к о н к р етн ы м  
у к а за н и е м  срок а  и сп ол н е­
н ия и ответствен н ого  за  
это ... Н е подходит п р ед л о ­
ж ен и е  — п усть  к о м п етен т­
н ы е товари щ и  д о к аж у т  
это , о б ъ ясн ят  у ч ас тн и к ам  
см отра.

П усть к аж д ы й  тр у д я щ и й ­
ся  п очувствует , что его 
слова, м ы сли, п о ж ел ан и я , 
его творч еск и е  п оискй  уч-

л ы ж н о й  ф аб р и ки , автохо- зам еч ен ы  и при п е р
зя й ств а  и других п ред- вои в озм ож н ости  будут
п ри яти й  -  в  основном  те, осу щ еств л ен ы ... 
х о зя й ств ен н ая  д ея тел ь - Ж и зн ь  п остоян но ста-
ность  к оторы х в ы зы в ает  вит п ер ед нами п робл ем ы , 
оп асени я. О дной из них я в л я е т с я

П ер во у р ал ьц ы  п одал и  д ал ьн ей ш ее  соверш ен ст- 
много ценны х п ред л ож е- вован и е  новой си стем ы  хо- 
ний: о сокращ ен ии  р азл и ч - 3яй ств о ван и я  п редп ри я- 
ны х п отерь  и н епроизво- ти ^  О гром ную  п ом ощ ь 
ди тел ьн ы х  расходов ,^  о своим  к о л л ек ти вам  м огут 
сн иж ени и  простоев обору- о к а за т ь  н ародн ы е контро- 
до в ан и я  и вагонов, улуч- л е ры . С ейчас п ер ед  ними 
ш ении качества  п родук- в стает  н овая  за д а ч а  — про- 
ции. Эти п р ед л о ж ен и я  рас- в ер и ть  и сп ол ьзован и е  п ро­
см атр и ваю тся  в ком исси- и звод ствен н ы х  ф онд ов, 
ях  по п роведению  см отра , доб и ться  м ак си м ал ьн о й  

Н о мож но ли успоко- отдачи  их. И нет сом не- 
и ться  на сделан н ом ? Н и в  ния> чт0  верн ы е пом ощ ни- 
коей м ере. И м енно сей- ки п арти и  —  н ар о д н ы е  
час  н ародн ы м  контроле- к о н тр о л ер ы  — стан у т  п ер- 
рам  сл ед у ет  п ро яв и ть  осо- вы м и  в этом  новом  смот- 
бую  настойчивость. И ног- р е _ которы й  н ач н ется  с 
да б ы вает  легко  в ск р ы ть  нового года, что  п оиск  их 
п ричин ы  разл и ч н ы х  по- будет  успеш ны м , 
тер ь , н еэф ф екти вн ой  р а ­
боты . Т рудн ее — изба- Ю . К О Н Ы П И Н .

ИГРА В МОЛЧАНКУ
Н а видном месте в н а­

ш ем цехе есть доска груп­
пы  народного контроля. 
Н а ней ф ам и ли и  контро­
леров, а  под ним и — сво­
бодное место. П о-видимо­
му, д л я  и нф орм ац ии  о ра­
боте, сигналов о недостат­
ках , которы е меш аю т цеху 
работать ритмично.

Н адо ск азать , что груп ­
па народного контроля при­
лагает  н ем ало сил, чтобы 
коллекти в  вы полнял  и пе­
ревы п олн ял  государствен­
ные за к а зы  по и зготовле­
нию  и сдаче баллонов раз­
л и ч н ы х  емкостей. К огда 
контролеры  обн аруж иваю т 
недостатки , упущ ения, они 
предаю т их гласности . 
С игналы  на доске читаю т 
не только  рабочие, но и 
руководители  отделов. И 
приним аю т меры. Но ч а ­
сто забы ваю т об этом  со­
общ ить.

В смене «С» член ы  
группы  не раз обн аруж и ­
вали  захл ам л ен н ость  в от­
д ельн ы х  пролетах и неод­
н ократн о сообщ али об' 
этом . Руководитель отдел­
ки тов. Ф ердинанд необхо­
ди м ы е меры  приним ал, но

отвечать на к ри ти чески е 
зам еч ан и я  всегда заб ы в ал .

Пост народного контро­
л я  смены  «В» ещ е в ию ле 
вы ступ ил  с сигналом  о 
сл учае  массового передель­
ного брака м ал о л и тр аж ­
ны х баллонов на горяч ем  
отделе. М еры, чтобы  ис­
п рави ть  наруш ени я техн о ­
логической  ди сц и п ли н ы  
н ачал ьн и к ом  ц еха, бы ли  
п ри н яты . И о них  надо 
бы ло сообщ ить к о л л ек ти ву  
через ту  ж е доску  н арод­
ного кон трол я . Н о эгого 
не сделано.

Т ак и х  ф актов  много. Они 
говорят о том, что п арт­
бюро ц еха не п ри д ает  
долж ного  зн ачен и я  гласно­
сти в работе групп ы  и по­
стов народного к он трол я , 
а  председатель цеховой  
групп ы  Г. Ф . К у тал о  см и ­
ри лся  с так и м  п олож ен и ­
ем . Н апрасн о. К о л л ек ти в  
ц еха долж ен  зн ать , к а к  
руководители  и рабочи е 
реагирую т на к р и ти ч еск и е  
зам еч ан и я , к ак  устран яю т 
вскры ты е контролерам и  не­
достатки .

П. Ш Е В Е Л Е В , 
р аб к о р .

1 j Е РВ Ы Е  ш аги бываю т 
■* '  трудны , потому что они 

п ервы е. . Т ак  и у нас. На 
п ервы е рейды смотрели 
к ак-то  ведоверчиво.

З а  два года деятельно­
сти «прож ектористы » нако­
п и л и  оп ы т; вы работали  оп­
р еделен н ую  систему про­
верок. Т еперь мы знаем , 
что  чащ е уходят с работы 
ран ьш е времени работаю ­
щ и е в ночь или с четы рех, 
что  обеды в столовой го­
товят  хуж е гож е в это 
врем я  Знаем , где плохо е 
качеством  продукции, яа 
к ако м  участке  не берегут 
м атер и ал ы . И гуда именно

НЕ ПРОСТО ОТМЕНИТЬ

2 сто.

н ап р ав л яется  вни м ан ие в 
первую  очередь.

Все это далеко  не пус­
т я к и . Н у, что особенного, 
если  рабочий уш ел минут 
на десять  пораньш е? А 
если  30 человек? Это бу­
дет уж е 300 минут, п о ч т и  
см ен а. Рабочей врем я — 
вещ ь ц ен н ая , чтобы 'его 
р астр ач и в ать  попусту.
М еж ду тем, есть еш е сре­
ди людей лю бители по­
сп ать  около  стан ка. «Про­
ж ектори сты »  объявили  
борьбу с ними. По их ини­
ц иативе некоторы е н а р у ­
ш и т е л и  т р ѵ л о в о н  д и с ц и п ­
лины  переведены в хоз 
бригаду .

У спеш ной работе наш их 
«п рож ектористов» способ­
ствую т тесны е контакты  с 
гр у п п ам и  и постами на­
родного кон трол я . Раньш е 
простои были самым 
«больны м местом» в цехе. 
В месте с народны м и конт­
ролерам и  пошли на них в 
атак у  ком сом ольцы . Ваго­
ны с продукцией  долж ны  
стоять , в пехе м иним аль­
ное врем я, а иногда про­
стаи ваю т долго. И пех 
п латил  ш траф ы . Всем л е­
во, что это убыток. Но 
пока мы не забили трево 
гу, ш траф ы  поодотж я 
ли платить. Г е й ч а с  поло- 
ж ение ул учш ается .

И З  О П Ы Т А  Р А Б О Т Ы  
« П Р О Ж Е К Т О Р И С Т О В »

К он так ты  и взаим одей­
ствие «К омсомольского 
прож ектора*  с народными 
контролерам и  обеспечива­
ют целенаправленность в 
работе. К огда мы говорим 
о ф орм ах контроля, то 
подчеркиваем  их многооб­
разие. Н априм ер, рейд 
иногда проводится по та­
кой схем е: задани е —
рейд — сигнал  адм инист­
рац ии  — ож и д ан и е мер. 
Но мож но ли этим ограни­
чи ться?  Мы противопоста­
вили иную систему — ак ­
тивного вм еш ательства. 
П римером  могут послу­
ж ить рейды  по столовой . 
П роводим их си стем атиче­

ски. П я т ь — ш есть р а з  в ме­
сяц . Но мы не только  би­
чуем н аруш ителей  в на­
шей стенной печати, пиш ем 
док л адн ы е, но и приходим  
на производственны е соб­
ран и я  кухонны х работни­
ков, по душ ам  с ними го­
ворим . П редставителей
треста столовы х вы зы ва­
ем . П омогает.

И, наконец , мне хочет­
ся н азвать  самы й глав ­
ный ф актор , влияю ш ий на 
эф ф ективность работы 
«К омсомольского прож ек­
тора» . Этот ф актор  — ре­
зультати вн ость . Под ре­
зультативностью  понимаем  
определенное количество 
дополнительно и зготовлен­
ной продукции, реальную  
помош ь адм инистрации  в 
орган и зац и и  труда молоде­

ж и , в н ал а ж и в ан и и  про­
изводственной ди сц и п ли ­
ны. Все это важ н о , необхо­
дим о. Но иногда не учи­
ты вается  д р у гая  сторон а—  
воспи тательная . А это то­
ж е важ н о . К стати , через 
«прож ектор» мы у к р еп л я ­
ем св язи  с несою зной мо­
лодеж ью . У чим ее бы ть хо­
зяин ом  производства.

Р ан ьш е на нас см отрели  
скептически . С ейчас рабо­
чие подходят к  «п рож ек­
тористам » и п рям о  гово­
рят о н еп олад ках , просят 
вм еш аться . Это говорит о 
том . что « К о м е о м о л ь к и й  
прож ектор»  завоевал  при­
зн ани е лю дей.

В. Б Л Е Х ,
н ач ал ьн и к  « К ом со­

м ол ьск ого  п р о ж ек то р а*  
с е д ь м о ю  ц е х а  Н Т З .
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Н А  П О Д Х О Д Е к нам 
нещ ебеночном у за­

воду в п оселке С евбрка 
зам ечаеш ь перем ены . Ко­
нечно, грохот м еханизмов, 
продрогш ий порож н як  на 
подъездны х путях , беле­
сое, как и зм орозь, облач­
ко пыли над дробильны м  
пухом — преж ние. П ро­
сто через перелесок  к 
станции теперь уходила
новая дорога. Видимо, те экономию  завода  за  ра
скоро исчезнет из пам яти  бочий день.
Пешехода и зви ли стая  тро- д  если в эконом ике по
пинка по болотистому ме- рядок, значит, и коллек
СТУ- гиву вы года. И нж енер  от-

ПЕРЕМЕНЫ ЗАМе I KU й стиле упрделения-

В Е Д У Т  К  Р Е Ф О Р М Е

многие, в том  числе глав ­
ный м еханик В. Я. П ет­
ров.

зар аб о тал  без помех. скнх  работников, создать
К онечно, техника — и з них инициативное яд- 

ещ е не в с е . , В основе ус- ро. В от почему оператив-
К ачество  ремонтны х пехов — груд  лю дей.

работ повы силось, — рас-
ки всегд а  деловиты  и  не­

к о гд а  бы ла теку- л ен ап равл ен ы .
Это внеш нее впечатле- дела труда и зарп л аты  ск азы вает  он. — Т олько честь  кадров, расска- С еверц ы  все более 

ние вряд ли стоило при- в . н . Г орш енина зан ята  33 последнее врем я капи- зы вает  сек р етар ь  партор- энерги чн о  отреш аю тся от
ним ать за истинны й при 
зн ак  новизны. Но при зн а­
комстве с полож ением  дел 
на предприятии, после 
встреч  • с руководителям и  
и рабочими оно укреп и ­
лось. П очему? В о-первых, 
в плановом отделе охотно 
назвали  итоги 10 месяцев. 
П лан по товарной щ ебен­
ке — единственном у изде­
лию  северцев  — вы полнен 
на 104 ,5  процента. Ф акти ­
ческая  вы работка на каж

начислением  премии тру­
дящ им ся.

— С н ачал а года, , — 
говорит она, — рабочим 
вы плачено около 13 ты ­
сяч рублей прем иальны х. 
З а  это врем я средн ем есяч­
ная зар п л ата  рядового со­
става вы росла на ш есть 
процентов: со 115  до 122 
рублей.

О становим ся пока на

тально отрем онтированы  
дробильн ы е агрегаты , от-

гани зац ии  Ю. П. Ш уль- 
мин, — до учебы  ли, до

ревизи ровано  электрообо- оп ы та ли  бы ло? С ейчас
рудование, зам ен ен ы  лен­
ты тран спортеров . И глав-

бы лой скованности в р е ­
ш ении хозяйственны х 
п роблем . Е щ е недавно

иное дело. З ав о д  постоян- гром оздки е куски  породы
но зак р еп л я ет  у себя спз-

ное, у  нас вы сокий уро- циалистов, о б у ч а е т . их. 
вень м еханизации . На рун- К аж ды й  из 2 5 0  работаю -

н егабариты еж е­

дневно по н ескольку  р а з  
зак л и н и вал и  д р о б и л к и .  
П ростои росли , к а к  снеж ­
ный ком . Т еп ер ь  н а  -Зав оде , 
п рин яты  строгие м е р ы  
д л я , того, чтобы  отсеивать 
н егаб ари ты  прям о у  экс­
к ав ато р а  и вторично дро­
бить. Н а 8 0  процентов 
ум ен ьш и лись  простой за ­
водского конвейера.

Т аки е  прим еры  много­
численны . Они п оказы ва­
ю т, что у си л и я  к оллекти ­
ва  работать  ритмично, 
прои зводи тел ьн ее стано- 
н ятся  все более уверенн ы ­
ми. Н едаром  северцы  гото­
вятся  в будущ ем  году ус­
пеш но освоить хозяйствен ­
ную  реф орм у . Что ж , ос­
нова дл я  этого зал ож ен а  
п рочная.

Е. М А Н Т У РО В .

ные операции приходится 
лиш ь сотая дол я  всех р а ­
бот.

М еханик доволен  р е ­
монтниками.

—  О таких лю дях, как 
бульдозерист  М ихаил Ко- 

книгу написать 
- ул ы б ается  он. 

З а  своей маш иной смот-

  _______  приведенны х прим ерах  и __
дого рабочего опередила попы таем ся объяснить их. силов, 
заданную  на 11 процен- —  П ервой причиной мож но, 
тов. Добавим к этом у еш е увеличения вы пуска щеб 
себестоимость. Произвол- ня, — поясняет директоп рит в оба. А сколько  по- 
ство кубом етра щ ебня в завода М. М. С танислав- правок внес — не счесть, 
ю билейном году деш евле ский, — следует назвать  Вот последний пример. П о­
на ш есть копеек. Много улучш ение качества про- еле ремонта стали  быстро 
это  или мало? П омнож ьте фила.ктических ремон- сти раться  гусеницы  и кат- 
копейки на полторы  тыся- тов, и, следовательно , со- ки бульд озера. Рабочий 
чи кубометров продукции краш ен ие простоев техни 
—-  такова суточная  произ- кн.

смекНѵл в чем дело. Сам 
усоверш енствовал  ходо-

водительность, получи- Это мнение разд еляю т вую  тележ ку механизм

щ их борется за  звани е 
уд арн и ка  ком м унистиче­
ского труда. 24  работника 
уж е носят вы сокий титул.

З а  счет соревнования и 
лучш ей  организации  тру ­
да сократили сь прогулы . 
Е сли  в минувш ем году по­
тери человеко-дней исчис­
л ял и сь  сотням и, то нынче 
число  их несравним о 
меньш е. Н е последнюю  
ро л ь  сы гр ал а  тут гибкая 
поощ рительн ая  система.

С ледует отметить та ­
кое важ н ое обстоятельст­
во. Д и ректор  М. М. С та­
ниславский сум ел объеди­
нить инж енерно-техниче-

«В Т О Р А Я  О Ч Е Р Е Д Ь  
Ж Д Е Т  О Ч Е Р Е Д И »  
Н а корреспон ден ­

цию под таким  загол ов­
ком, опубликованную  
22  ноября, отвечает 
начальник П ер во у р ал ь­
ского уп равл ен и я  тр е­
ста У ралспецстрой  Г. С. 

К ричевский:
«По ти тульн ом у спи­

ску, переданном у ген­
подрядчиком  П ерво­

урал ьском у  уп р авл е­
нию треста У рал сп ец ­
строй, мы долж ны  ос­
воить по очистным соо­
руж ени ям  в 1967  году 
2 1 8  ты сяч  рублей , в 
том числе по право- 
береж ном у коллектору  
Х ром пика — 15 ты сяч.

З а  одиннадцать м е­
сяцев  уп равлен и е осво­
ило по очистны м 24 5  
ты сяч рублей , или 112 
процентов годового п ла­
на.

И з 3 5 0  м етров под­
зем ны х сетей мож но 
сейчас подготавливать

только  1 5 0 — 2 0 0  мет­
ров. И они будут сда­
ны в срок. О бваловку 
аэротенков  первичны х 
и вторичны х ради аль­
ных отстойников вести 
н ельзя , потому что они 
не подготовлены .

О тсы пка дам бы  шла- 
м он акопи теля  хромпи­
кового зав о д а  п ракти­
чески  не производи­
лась  из-за отсутствия 
тран сп орта» .* * *

Н а корреспонденцию , 
опубликованную  в но­
м ере 198 , отвечает на­

чал ьн и к  производствен­
ного отдела треста 
У р ал тя ж т  р у б с т р  о й 
Н . П авленко:

«Ф акты , ук азан н ы е 
в зам етк е  «И спы тание 
терп ен и я» , отмечены  
правильно.

В н оябре Востокме- 
тал л ургм он таж у  был 
предоставлен  ф ронт 
работ д л я  м онтаж а обо­
рудования в блоке ин­
струм ен тальны х цехов.

П лан  ноября на объ­
ектах  Н овотрубного за ­
вода В остокм еталлург- 
монтаж  вы полнил».

ЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖЖ*0 наших современниках

НА В С Е  РУКИ М А С Т Е РВолее тридцати  лет на­
зад  пришел в первое стро­
ительное управление тре­
ста У ралтяж трубстрой Ан­
тон Ефимович Нестеров. 
Н ачинал с подсобного ра­
бочего. П риглянулась ему 
П роф ессия м озаичника. Ув­
лекся ею, полюбил и за 
до л ги е  годы в совершен­
стве постиг тонкости и
сек р еты . Однако не устра­
ивало Нестерова вот что: 
подготовишь полы дней
за десять и вновь перево-

ею доверили лу. И  м озаичники  равня- 
Антону Ефимовичу. Пра- ются на своего старшего 
вильно сделали! Н а мно- товарищ а. Н едаром каж- 
гих объектах трудидся кол- дый из них владеет не- 
лектив. О тделывал, напри- сколькими смеж ны ми спе- 
мер. Дворец культуры  ме- ц и ал ьн остям и : изолиров-
таллургов, кинотеатры  щ ика, плиточника, кро-
«Космос» и «Восход», кры- велы цика, стекольщ ика, 
тый каток и другие. И вез- ж естянщ ика. Здесь тоже 
де бригада работала отлич- не обошлось без влияния и 
но. Она постоянно держ ит помощи бригадира. Оя с.

_ „„„„„к. переходящ ий красны й охотой передает им свой
дят на разли вымпел управления, еже- опыт, делится знаниями,ные операции. О ж идай, по- и  зяс.пѵги t
ка новый цех или дом сда­
дут под отделку. И решил 
Антон Ефимович осваи­
вать смеж ны е специально­
сти. Стал квалиф ицирован­
ным кровельщ иком и вар­
щ иком асф альта, а затем 
и хорошим стекольщ иком.

месячно вы полняет зада- И трудовые заслуги Ан- 
ния не менее чем на 150 тона Е фимовича оценены 
— 160 процентов. У моза- по достоинству. Нестеров 
ичников уже стало тради- награж ден  орденом Трудо­
дней опереж ать врем я: на вого К расного Знамени и 
их трудовом календаре медалью  «За трудовую  доб- 
сейчас август 1968 года. лесть».

Всегда и во всем Несте-
И потому, когда была соз- ров впереди, учит, кав 
дана в управлении новая нужно работать, отно- 
ком плексная бригада, ру- ситься к порученному де-

Н. РЯПОСОВ, 
общественный 

корреспондент. 
Фото автора.

ХО ЗЯИ Н  М АШ И Н
О Б Ы Ч Н О  Григорий 

А ким ович приходит 
за  п ятн адц ать  минут до 
начала смены , готовит ин­
струм ент. Во врем я пяти­
минутки . распрнш ивнет 
см енщ ика о состоянии 
оборудования. Я зы к  рабо­
таю щ их механизм ов за 
многие годы стал  привы ч­
ным. понятны м . С лесарь 
чутко разл и ч ает  и грохот 
ш аровы х м ельниц, и гуде­
ние вакуум -насосов и цен- 
тробегов. Григорий А кимо­
вич прислуш и вается , и 
ср азу  чувствует, если где- 
то неисправность. Он не 
ж дет, когда за ним при- 

М Дут, а  сам  идет к маш ине.

Д еж урн ы й  слесарь — 
ответствен ная  долж ность. 
Ему приходится бы ть ма­
стером  на все руки: и то­
карем , и сварщ иком . Д ей­
ствительно , вечером и но­
чью вся ответственность 
за бесперебойную  работу 
оборудования лож ится на 
не^о: одному приходится 
делать  то, что днем обы ч­
но вы полняет бригада ре­
монтников. Григорий А ки­
мович сп равл яется  отлич­
но. Е щ е не бы ло случая, 
чтобы в смене ап паратура 
или м еханизм ы  простаива­
ли по его вине.

Д яд я  Гриш а — так ува­

ж ительн о  зовут  Григория 
А ким овича м олоды е рабо­
чие. Они обращ аю тся к 
нем у за  лю бы м советом. 
Знаю т: К алаш ников всег­
да  пом ож ет и словом , и 
делом . Своим трудолю би­
ем, уравновеш ен ны м  ха­
рактером , постоянной го­
товностью  вы ручить то­
вари щ а засл уж и л  Григо­
рий А кимович общ ее ува­
ж ение. К огда на профсо­
юзном отчетно-перевы бор­
ном .собрании заш ел р аз­
говор о том, кого ж е из­
брать проф групоргом  см е­
ны, все единодуш но на­
звали  имя Григория А ки­
мовича К алаш никова.

Л. Н Е З Л О Б И И , 
м астер  цеха №  5 

хромпикочпго завода.
Ф ого автора.

Ѳ  Снабжению —  четкий ритм

Т Р У Д Н О С Т И
р о с т а

Н ам, работникам  уп- найти  други е м атери алы  в 
равлен и я  ком плектации, кратчай ш и й  срок, 
ны нче п риш лось трудить- Т аки м  образом , все за- 
ся^ в слож н ы х условиях; висело  от разворотливо- 
О бъем работы  треста сти, инициативы  и настой- 
У рал тяж труб строй  возрос чивости снабж енцев. Н а­
против прош лого года на чали сь поиски. Н а маши- 
25 процентов, а произвол- нах, поездах , сам олетах  
ственн ая  база  не только р а зъ ех ал и сь  работники уіі-
не расш и рилась, а наобо­
рот, сократи лась : Ревдин-

равлен н я . И что вы  дум а­
ете? Н аш ли. О собенно уе-

ский деревообделочны й пеш но сп рави лись с пору- 
ком бинат, как известно, чением  Я. Ф. Ж у л яб и я , 
был п ередан  другому ве- А. В. Ч екулин , И. Д. Чиг- 
дом ству. П олож ение усу- рин, Е. И. Ш итова, А. М. 
губилось ещ е и тем, что, к А нисим ов. Х орош о по­

могли в ком плектации , до­
ставке м атери алов  Д. Н. 

центов ж и л ья  приш лось Л узин , А. В. С мирнова, 
со оруж ать  в конце года. В. А. Л иповский, Г. М. 
К роме того, вместо 48  ты- В иноградов и многие дру- 
сяч квад ратн ы х  метров, гие.

сож ален и ю , как и в п ре­
ды дущ и е годы, 6 0  про-

и ам ечен н ы х планом, приш ­
лось строи ть  63  тысячи. П равд а , н ельзя  дум ать ,

что сд ел ал и  все одни мы.Такои_ рост строитель- j-jeTi больш ую  помощ ь 
ства оез подкрепления о к азы вал и  и оказы ваю т
« ты л а»  и вы звал зн ача 
тыльные трудности. В едь 
он п роисходил за  счет дру

зак азч и к и  — п реж де все­
го, Н овотрубны й завод. 
П омогли также, руководн-гих источников .ф инансы  . те:та «щвода Ж Б И и К . пео- 

ровани я и потому допол- вого четвер Т0г*0 упр:і8. 
нительно  отделочны х ма- й тпеста и  Л Л . * Т 
т е р т л о ,  вы делялось  ” аТь ?т“ р о в еяп о ' e S I
' С ловом  возникла ппоб- вьш олненне плана дается
лем а обеспечения строек  с н ^ е н ц е Г в ч н и т ь ^ н е ш ! ?
” * ефИЦИТНЫМЙ М3'  Mtn сдел ал и  многое. Г л а *  тери алам и  и изделиям и, ная  ж е Пр ичина труднос-
как битум , белила, поло- тей на наш  понятно, 
вая  доска, столярны е и взгл яд  _  НеУДовлетв0р £  

®л ек ‘ тельное обеспечение тре- 
тяп н д Р®®есно' волокнис‘ ста м еханизм ам и , плохая
други е Естественно11 °Р ган и зад и я  ТРУД3 ,ааe,cjlcibluh o , строи тельн ы х  площ адках
главк , не имея дополни- в вре к аа  в р ^ о ч ч х  
тел ьн ы х  ресурсов, удов- ощ ущ ается  острая  нуж да.летвори ть  наши потребно 
сти полностью  не мог. П о­
этом у  реш ение проблемы  
сн абж ени я  легло на п л е ­
чи н аш его  коллектива. А

В н астоящ ее врем я мы 
зан и м аем ся  вопросами 
перспективного сн абж е­
ния на будущ ий год. По-

о н о  о к а з а л о с ь  н е  из лег- с т а Р з е м с я  о б е с п е ч и т ь  стро-
ких. Д остаточно сказать, 
что тол ько  дл я  сооруже-

ителеи  всем необходимым, 
чтобы, они успеш но могли

н и я  ж и л ь я ' '  т р е б о в а л о с ь  с п Р З в и т ь с я  с  з а д а н и е м
д о п о л н и т е л ь н о  50 0  т о н н  т Р е т ь е г о  г о д а  л е н и н с к о й
битум а, половой доски 
свы ш е 10 0 0  кубометров, 
стек л а  10  ты сяч к вад рат­
ных м етров , древесно-во­
локнистой  плиты 4 0  ты ­
сяч кубом етров, восем ь 
тонн бели л . Т ребовалось

п яти летки .
И. Г А Й Т А Н , 

н ачал ьн и к  уп равл ен и я  
производственно - тех­
н ологической  ком плек­
тации треста  У р ал тя ж ­
трубстрой .

Забывчивые шефы
Начались игры на пер­

венство города по хоккею 
среди дворовых команд. 
Но стоит тишина во дво­
ре дома № 10 по улице
Герцена. И не потому, что 
нет там юных хоккеистов: 
прошлой зимой эта коман­
да была сильнейшей по 
городу.

Дело в том, что шефы из 
цеха Л? 1 Новотрубного за­
вода никак не соберут­
ся прийти к ребятам, что­
бы вместе с ними восста­
новить каток.

Э Х ,  Д О Р О Г А !
Д о р о г а  в с т о р о н у  Ш а л и ,  

х о т ь  и н е  г л а в н а я  м а г и с т ­
р а л ь  в  р а й о н е ,  н о  а с е  ж е  
о ж и в л е н н а я .  Е з д я т  п о  н е й  
л е с п р о м х о з о в с к и е ,  с о в х о з ­
н ы е  м а ш и н ы ,  т р а н с п о р т  
п р о м ы ш л е н н ы х  п р е д п р и я ­
т и й .  И в о д и т е л и  о б ы ч н о  в о  
в р е м я  р е й с а  к л я н у т  е е .  Ко^ 
г д а  г о л о л е д  — х о т ь  п л а ч ь .  
О с о б е н н о  т р у д н о  н а  т р а с с е  
м е ж д у  д е р е в н е й  К а м е н н о й  
и Н и ж н и м  С е л о м .  К олеС д  
с к о л ь з я т ,  н е  и д у т .  О ди н  
ш о ф е р  к и р п и ч и  п о д к л а д ы -  
в а е т ,  д р у г о й  н а ч н е т  м е р з ­
л у ю  з е м л ю  д о л б и т ь ,  а  т р е ­
т и й  м а х н е т  р у к о й  и г о т о ­
в и т с я  к  н о ч л е г у .  Н е т  х о з я и н  
н а  у  э т о й  д о р о г и .

В. КОЧЕВ, 
в о д и т е л ь .
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В О К Р У Г  С В Е Т А

ОТКУДА КДЕТ 
СОЛЬ

Д л и н н ы й  вы сокий 
подзем н ы й  коридор ту 
скло  освещ ается  л ам п а ­
м и дн евного  света. В 
носу с н еп ри вы чки  по­
щ и п ы в ает  от насы щ ен ­
н ого  сол ян ы м и  п арам и  
в л а ж н о го  воздуху . Мы 
в ц ен тре соляной  горы  
—  у н и к ал ьн о го  место­
р о ж д е н и я  к ам ен н ой  со­
л и  в небольш ом  рум ы н ­
ск ом  город к е  С леник з  
100  к и л о м етр ах  север­
н ее Б у х а р е с т а . От кори ­
д о р а  в р азн ы е  стороны  
о тх о д я т  ответвлени я . 
Ш и р и н а  кори д ора так о ­
в а ,  что  свободно м ож но 
ідграть  в ф утбол . Отвес­
н о  в вер х  п одн им аю тся  
н а  в ы со ту  свы ш е 50 
м е т р о в  ровны е, словно 
о т п о л и р о в ан н ы е  соля­
н ы е  едены .

С ол ь  повсю ду —  вни­
з у , н а в е р х у , с боков. 
С о л ян о е  м есторож дение 
п р е д с т а в л я е т  собой ог­
р ом н ую  «глы бу» дли н ой  
в  п я т ь  и  ш и рин ой  в 
т р и  к и л о м ет р а . Е е тол­
щ и н а  со став л яет  около 
5 0 0  м етров .

С пособ добы чи  прост. 
Б  п л а с т а х  в  сп ец и ал ь­
н ы е  ш у р ф ы  за к л а д ы в а ­
е т с я  в зр ы в ч а т к а . П осле 
в з р ы в а  к у с к и  соли  по­
г р у ж а ю т с я  эк ск ав ато ­
р о м  в в агон етки . Е ж е­
го д н о  я а  п оверхность 
и з в л е к а е т с я  полм илли о­
н а  то н н  соли . Ч а с т ь  ее 
и д е т  н а  п р ед п р и яти я  
по п рои зводству  х л о р а , 
с о д ы  и  д р у ги х  х и м и ка- 
л и ев . Д р у г а я  п ерем алы ­
в а е т с я , ф асу ется  и , по­
с т у п а е т  в торговую  сеть 
д л я  п р о д а ж и  н асел е­
н и ю . Б о л ьш е  половины  
п р о д у к ц и и  эксп орти ру ­
е т с я . В  с в я зи  с ростом  
сп р о са  н а  соль п ри н ято  
р еш ен и е  о строи тельст­
ве  зд есь  второй  ш ах ты .

Дм. ДЫМОВ, 
к о р р есп о н д ен т  ТАСС.

НЕ ТИПИЧНО!
На британских остро­

вах лишь в одной де­
ревне нет пивной. Это 
уэльская деревушка 
Россини. Ее пивная бы­
ла закрыта по распоря­
жению властей 60 лет 
назад в наказание жи­
телям за злоупотребле­
ние спиртным.

Запрет давным-давно 
утратил силу, однако, 
большинство жителей и 
сейчас противится от­
крытию пивной с тем, 
чтобы сохранить свою 
«уникальность». Впро­
чем, трезвенниками они 
так и не стали. По вое- 
кресным дням жители 
деревни целыми семья­
ми охотно навещают 
пивную в соседней де­
ревне, хотя для этого 
им приходится проделы­
вать в один конец пяти- 
мильную прогулку.

О. ПИВОВАРОВ, 
К орреспондент ТАСС.

БУДЕТ ПРАЗДНИК В ПАРКЕ
М ного предн овогодн и х  заб о т  у 

работн и ков  ц ен тр ал ьн о го  п ар к а  
к у л ь ту р ы  и о тд ы х а  им ени  2 0 -л е ­
ти я  П обеды . С  2 0  д ек аб р я  зд есь  
м ож но будет п р о к а ти ть с я  с кр у то й  
горки , п оп роб овать  к он ьк ам и  
звон ки й  лед . Н ебольш ой  к ато к  д л я  
м ал ы ш ей  го то ви тся  сей час  на тан ­
ц евал ьн ой  вер ан д е .

В еч ер о м  3 1  д ек аб р я  в зл е т и т  в 
н ебо , р а с с ы п а я с ь  зо л о ты м и  и ск ­
рам и , п разд н и ч н ы й  ф ей ер в ер к . Н о­
вы й  год  п ридет в городской  п ар к ' с 
зи м н и м  ш к о л ьн ы м  балом , с  о т к р ы ­
ти ем  в о кал ьн о -тан ц ев ал ьн о й  сту ­
дии , м у зы к ал ь н о го  к р у ж к а , с п е р ­
вы м  зан я ти ем  кин олю б ителей .

А  6  и 7 я н в а р я  со сто я тся  л ы ж ­
н ы е со р ев н о в ан и я  м еж ду  ш к о л ам и  
города  на кубок  п ар ка . С ам ы х  б ы ­
ст р ы х  ж дут н агр ад ы .

Г. М О К Р У Ш И Н А , 
сл у ш а т е л ь  ш к о л ы  р аб к оров .

1 6  Е Л О К
Новогодний праздник — это 

множество хлопот для нас, работ­
ников культуры. Хочется что-то 
придумать новое, неожиданное, что­
бы каждый день веселых зимних 
каникул юных первоуральцев в на­
шем Доме культуры бььл запомина­
ющимся.

И как же тут быть скупым на 
фантазию и средства, когда раз­
говор идет об отдыхе малышей и 
школьников. Праздники начнутся с 
30 декабря. За 8 дней января Дом 
культуры строителей проведет 16 
новогодних балов.

Чем еще будут заниматься в ка­
никулы дети строителей? В дворо­
вых клубах пройдут соревнования 
по хоккею, лыжам, настольному 
теннису. Юные артисты покажут 
свое мастерство в концертах.

К . ЗО Л О Т У Х И Н , 
д и р ек то р  Д ом а к у л ьту р ы  

строителей .

В  В и л ьн ю се, н а  ул и ц е  
Л ю д аса  Г и ры , п о яв и л ась  
и н т е р е с н а я  в ы в е с к а  — м е­
т ал л и ч еск и й  сап ож н и к , 
п р и гл аш аю щ и й  кл и ен тов  
з а й т и  в  а т ел ь е  срочного  
р ем о н та  обуви . П о сети те ­
л ю  не п ри ход и тся  долго 
ж д а т ь . П роходи т нем ногим  
б о л е е  1 0  м инут, и  обувь 
о тр ем о н ти р о в ан а .

В  о ж и д ан и и  вы п ол н ен и я  
з а к а з а  зд е с ь  н е  скучаю т. 
В  ую тн ом  к р аси в о м  зал е  
м о ж н о  п о ч и тать  н овую  г а ­
з е т у  и л и  ж у р н а л , напи­
с а т ь  п исьм о, в ы п и ть  ч аш ­
к у  к о ф е .

Е ж ед н ев н о  работн и ки  
а т е л ь е  об сл у ж и в аю т  около 
7 0 0 — 8 0 0  п осети телей .
Т р у д  в а т е л ь е  м ех ан и зи р о ­
в ан .

Н а  сн им ке: в ц ех  обувь 
п о п ад ает  с  п ом ощ ью  кон­
в е й е р а .

Ф ото  М . Б а р а н а у с к а с а .
Ф о то х р о н и ка  Т А С С .

іВЕСТИ ИЗ ШКОЛ

Д РУЖ И Н А  Д ЕЛ А М И  СЛ А ВИ ТСЯ
~Т И О Н ЕРЫ  и комсо- трех гектаров  собрали уро- 

1 м ольц ы  восьмилетней ж ай  картоф еля, 
ш к о л ы  Б илим баевского  И  новоселы  могут ска- 
к ар ьер о у п р ав л ен и я  накану- зат ь  о них теплое слово, 
н е  50-летия О ктября были Л етом  и  осен ью .. многие 
н агр аж д ен ы  П очетной гра- пионеры  и комсомольцы  
м отой  горком а ком сом ола, пом огали  строителям . .
Ч ем  ж е засл у ж и л и  они 
эту  честь?

Р ебята  сам остоятельно 
сд ел ал и  ш так етн и к  на по­
л е  стади он а. В ал л ее  име­
н и  50-летия В еликого Ок­
т я б р я  зазелен ею т весной 
свы ш е четы рехсот деревь­
ев. Ш к ол ьн и ки  собрали  10 
тон н  м етал л ол ом а, 1200 ки­
л ограм м ов  м ак у л ату р ы , а 
в  четвертом  отделении 
П ервоуральского  совхоза с

В ш коле один конкурс 
см ен ялся  другим . Ребята 
соревновались на лучш ее 
оф орм ление класса к пра: 
зд н и к у , интересную  стен­
газету . В конкурсе празд­
ничной колонны  учиты ва­
лись  строевая подготовка, 
исполнение лю бимой пес­
ни.

П ом нят ребята встречу 
с участн и ком  граж данской  
войны А. П. Бессоновым.

В пионерской комнате х р а ­
нится м атериал  об участ­
нике Великой О течествен­
ной войны  Евгении Поро- 
шине.

Но сам ая  главн ая  зап о ­
ведь ю ны х ленинцев — 
отличная учеба. Первую 
четверть 60 из 290 учени­
ков закон чи ли  на хорошо 
и отлично.

П едагоги, комсомоль­
ск ая  и  пионерская органи­
зац ии  воспиты ваю т у ре­
бят верность револю цион­
ным тради ц иям , любовь к  
труду, умение видеть пре­
красное. М иссия эта труд­
ная, но почетная.

М. А В Е Р К И Е В А .

Н О ВА Я УСЛУГА 
БЫ ТОВИКОВ ХОТИТЕ КУПИТЬ дом?

Л е с о т о р г о в ы й  с к л а д  и 
в н о в ь  о р г а н и з о в а н н ы й  м а-  
г а з и н  н а  р ы н к е  о б е с п е ч и в а ­
ю т  п е р в о у р а л ь ц е в  л е с н ы м и  
и  с т р о и т е л ь н ы м и  м а т е р и а ­
л а м и ,  т о п л и в о м .  Т о в а р ы ,  
п р и о б р е т е н н ы е  з а  н а л и ч ­
н ы й  р а с ч е т ,  д о с т а в л я ю т с я  
п о к у п а т е л я м  н а  д о м  в  т е ч е ­
н и е  п я т и  д н е й .  Р а б о т а  с к л а ­
д а  и м а г а з и н а  п р и у р о ч е н а  
к  д н я м  о т д ы х а  т р у д я щ и х с я .

В п о с л е д н е е  в р е м я  п р и н и ­
м а ю т с я  з а я в к и  о т  н а с е л е н и я

н а  п о к у п к у  с а д о в ы х  д о м и ­
к о в .  Д в у х к о м н а т н ы е  д о м а  с 
в е р а н д о й  и в с п о м о г а т е л ь ­
н ы м и  п о м е щ е н и я м и  в з а в и ­
с и м о с т и  о т  п л о щ а д и  с т о я т  
7 1 8 ,  7 2 8 ,  6 7 5  и 7 8 6  р у б л е й .  
С т о и м о с т ь  о д н о к о м н а т н о г о  
д о м а  п л о щ а д ь ю  24  к в .  м е т ­
р а  — 5 7 7  р у б л е й .

Ж е л а ю щ и е  с м о г у т  п р и о б ­
р е с т и  и  с б о р н о - щ и т о в ы е  д о ­
м а  п л о щ а д ь ю  о т  2 4  д о  6 0  
к в .  м е т р о в ,  у п л а т и в  с о о т ­
в е т с т в е н н о  9 0 0  — 1 2 5 5  р у б ­

л е й .  П о к у п к у  м о ж н о  о ф о р ­
м и т ь  в к р е д и т .

Д у м а е м ,  ч т о  н о в а я  у с л у г а  
б ы т о в и к о в  з а и н т е р е с у е т  г о ­
р о ж а н .  п о л у ч и т  и х  о д о б р е ­
н и е .  О с т а е т с я  т о л ь к о  д о б а ­
в и т ь ,  ч т о  с к л а д  р а б о т а е т  с 
8 -3 0  д о  17-30  с п е р е р ы в о м  
н а  о б е д  с  12 д о  13 ч а с о в .  
В ы х о д н ы е  д н и  — п о н е д е л ь ­
н и к  и в т о р н и к .

Н. М А Р Т Ы Н О В ,
д и р е к т о р  с к л а д а .

I  ПОДПИСКА НА 1968 ГОД НА ГОРОДСКУЮ ГАЗЕТУ

1 «П О Д  ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»
П РО Д Л ЕН А Д О  25 Д ЕК А Б Р Я

П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы !  Е С Л И  В Ы  Е Щ Е  Н Е  У С П Е Л И  О Ф О Р М И Т Ь ' П О Д П И С К У , С П Е Ш И ­
Т Е  —  О Н А  П Р И Н И М А Е Т С Я  В О  В С Е Х  О Т Д Е Л Е Н И Я Х  С О Ю З П Е Ч А Т И  И  О Б Щ Е С Т В Е Н ­
Н Ы М И  Р А С П Р О С Т Р А Н И Т Е Л Я М И  П О  М Е С Т У  Р А Б О Т Ы .  

84 КОП., НА 6 МЕСЯЦЕВ —  1 РУБ.- 92 КОП.,ПОДПИСНАЯ ЦЕНА: НА ГОД— 3 РУБ. 
НА 3 МЕСЯЦА — 96 КОПЕЕК.

И З В Е Щ Е Н И Я
В четверг, 1 4  д ек аб р я , в ред ак ц и и  го р о д ­

ской  газеты  состои тся  о ч ер ед н о е  зан яти е  ш к о ­
л ы  рабкоров . Н ач ал о  в 1 0  ч асов  у тр а  и  в 6  
часов  вечера . * * *

14  д ек аб р я  в  18  часов  в р ед ак ц и и  га зе т ы  
«П од зн ам ен ем  Л ен и н а»  состои тся  о ч ер ед н ая  
в стр е ч а  ф отолю би телей .

С овет  ф ото кл у б а .

З ам . р ед ак то р а  Б . И . П Р У Ч К О В С К И И

J F C  И Н  О
«В О С Х О Д ». Ц ветной  ш и рок оф орм атн ы й  х у д о ж е ­

ственн ы й  ф ильм  « А р ен а» . Н ачало : 9 , 11 , 1, 3 , 5 , 7 , 
9  час . веч .

«К О С М О С ». « В еск и е  д о к азат ел ь ств а» . Н ачал о : 11  
1, 5 , 7, 9  час. веч . Д л я  детей . «П опутного  в е тр а , 
« С и н я я  п тиц а» . Н ачал о : 9  и 3  ч ас а  дн я.

К Л У Б  И М Е Н И  Л Е Н И Н А . «Д и ки й  м ед » . Н а ч а ­
ло: 1 , 7 , 9  час . веч .

К Л У Б  С Т З . « В зо р ван н ы й  ад » . Н ачало : 5 -20 , 7, 
9  час . веч .

Д О М  К У Л Ь Т У Р Ы  С Т Р О И Т Е Л Е Н . «В ол ш ебн ы й  
су н д у к » . Н ачало  в 10  час. у т р а . «Д ен ь и ч ас » . Н а ­
чало: 11, 1, 5, 7 , 9  час . веч.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  М Е Т А Л Л У Р Г О В . 14 д е ­
к а б р я  —  конц ерт баян и ста  М еченко . Н ач ал о  
в 7 час. 30  мин. веч .

К О М Б И Н А Т У  К О М М У Н А Л Ь Н Ы Х  
П Р Е Д П Р И Я Т И Й  

н а постоянную  и врем енн ую  работу  
С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

кам ен щ ики , п лотн и ки , р азн ораб оч и е  —  м у ж ­
чины . О плата сд ел ьн ая . Т ам  ж е тр еб у ется  
уборщ и ц а, которой  п р ед о став л я ется  ж и л п л о ­
щ ад ь . О бращ аться: ул . Л ени на, 4 8 , контора 
ком би н ата  ком м ун ал ьн ы х  п редп риятий .

П ЕРВОУРАЛЬСКОМ У АВТОХОЗЯЙСТВУ 
н а  п остоянную  раб о ту  

Т Р Е Б У Ю Т С Я  
шоферы на автобусы , кондукторы, токари 6-го 
р азр яд а , оплата 140 рублей, автослесари, 
карбюраторщики, автослесари по ремонту дви­
гателей , аккумуляторщик, кузнецы, жестянщик, 
м ойщ ики  автобусов. Р азн орабочим и  прин и м а­
ю тся дом охозяйки  на 4 часа  в день со сдель­
ной оплатой.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  
М Е Т А Л Л О О Б Р А Б А Т Ы В А Ю Щ Е М У  З А В О Д У  

Т Р Е Б У Ю Т С Я  
слесари-инструментальщики, слесари-сантехни­
ки, токари, техник-строитель, инженер-конструк­
тор, товаровед, автослесарь. О бращ аться в отдел 
кадров завода, ул. Ч екистов, 4,

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПИЩЕТОРГ
П Р И Г Л А Ш А Е Т

дом охозяек, пенсионеров и рабочих на пере­
борку овощей. О бращ аться в отдел кадров и на 
базу.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  С П Е Ц И А Л И З И Р О В А Н Н О М У  
У П Р А В Л Е Н И Ю  Т Р Е С Т А  У Р А Л С П Е Ц С Т Р О Й

Т Р Е Б У Ю Т С Я
м а ш и н и с т ы  э к с к а в а т о р а ,  п о м о щ н и н и  м а ш и н и с т о в  
э к с к а в а т о р а ,  м а ш и н и с т ы  б у л ь д о з е р а ,  с л е с а р и - т р у ­
б о у к л а д ч и к и ,  п у т е у к л а д ч и к и ,  з е м л е к о п ы .

Одиноким предо ставл яется  общ еж итие. 
О бращ аться по адресу: Техгород, ул. В айнера, 

10, управлени е У ралспецстрой , отдел  кадров.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К И Й  Г О Р П И Щ Е Т О Р Б
П Р И Г Л А Ш А Е Т

п родавцов, п лотн и ков , сто л яр о в , эл ек тр и к о в , 
сл есар ей , води телей  эл ек тр о к ар о в , уборщ и ц  и 
грузчи к ов  д л я  работы  на б азе  и в м агази н ах .

П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я  П Р И Е М  учен и ков п ро­
давц ов.

М Е Н Я Ю  одноком натную  отдельн ую  к в ар т и р у  в 2 0  
к в ад р атн ы х  м етров на двухком н атную  отдельн ую . 
С п рави ться : ул. 1-е М ая , 1 1 — 2 6 , вечером .

ПО А Д Р Е С У :  г .  П е р в о у р а л ь с к ,
» п р о сп ек т  И льича, 21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р  —  5 -7 2 ,  
зам . р ед ак то р а  —  2-05 .  о т в е т - 1
ствен н ы й  с ек р е та р ь  —  4 -9 4 .  о т - ,  
дел п арти йной  ж и зн и  —  2 - 8 3 Ц  
эко н о м и чески й  о тд ел —3 -4 7 .  о т - ' 
дел писем  — 2-21. бу х гал тер  — ) 
3-71, ди ректор  ти п о гр аф и и  ■ 
2-29 .

%




