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НАУК А
ЭФФЕКТИВНОСТИ

у  ВЕРЕННО входит
"  в цехи наших 

предприятий научная 
организация труда. Ес
ли первое 'в р ем я  она 
касалась отдельных ра
бочих мест, то сегодня 
планы НОТ охватыва
ют уже участки, отделы 
и цехи. Опыт совершен
ствования организации 
труда в промышленно
сти и на стройках на
шей области получил 
высокую оценку ЦК 
КПСС. В Постановле
нии подчеркнуто, что 
НОТ — не временная 
кампания, а постоянная 
творческая деятель
ность, направленная на 
всемерное повышение 
производительности. И 
там. где это хорошо 
уяснили, теперь пожи
нают щедрый «урожай» 
эффективности.

На Новотрубном за
воде. первый план НОТ 
появился в седьмом це
хе на отделке подготов
ки труб. Творческая 
бригада, возглавляемая 
заместителем начальни
ка цеха. В. Н. Дуевым, 
к разработке его подо
шла, как к комплексу, 
организационных, эко
номических и техниче
ских мероприятий, кото
рые позволяют более 
полно использовать 
оборудование, сокра
щать потери времени. 
.Большое внимание 
уделено рационально
му оснащению и беспе
ребойному обслужива
нию рабочих мест, 
освоению прогрессив
ной системы производи 
ственного планирова
ния. Не забыты и ме
роприятия по оздоров
лению условий труда, 
повышению культурно- 
технического уровня 
трудящихся.

Затраты на внедре
ние плана составили 
33 тысячи рублей, а го
довая экономия — 196 
тысяч. . Поистине, НОТ 
— наука щедрой отда
чи!

Растет число энтузи
астов научной органи
зации труда и на дру
гих предприятиях. Се
годня она охватывает 
не только сферу произ
водства, но и” сферу 
управления. Например, 
на Новоуткинском заво
де «Искра» в бухгал
терии внедряется систе
ма позаказного учета. 
Намечено также создать 
творческую группу в 
заводоуправлении для 
анализа и упорядоче
ния форм внутренней 
и другой отчетности. 
Это позволит улучшить 
учет расходования ма
териалов и упростит 
форуіы планирования и 
учет*а по заказам.

Мотовское движение, 
став массовым, потребо
вало создания новых 
организационных форм, 
которые способствовав

ли бы расширению и, 
главное, углублению 
этой работы. Права 
гражданства обрели ла
боратории и отделы 
НОТ. Такие лаборато
рии созданы на заводе 
«Искра», на.Н овотруб
ном, сектор НОТ при 
лаборатории экономи
ки на хромпикоцом за
воде. Задача их — 
правильно направлять 
поиски творческих 
бригад, оказывать им 
квалифицированную по
мощь в разработке пла
нов, вносить новые ме
тоды анализа, знако
мить со всеми достиже
ниями научной органи
зации труда.

Лаборатории уже до
казали право на 
жизнь. Затраты на их 
содержание окупаются 
сторицей.

Лаборатории могут 
давать намного боль
шую отдачу, если твор
ческие бригады будут 
правильно понимать их 
роль. К сожалению, в 
ряде цехов Новотрубно
го значение заводской 
лаборатории поняли по- 
иждивенчески. Их ру
ководители мыслят 
примерно так: «Сейчас, 
мол, не наша задача 
разрабатывать планы 
НОТ, это дело лабора
тории»...

Не потому ли в чет
вертом цехе творческая 
бригада не разработала 
нынче ни одного пла
на? Ждут, видимо, ког
да за них сделают это 
сотрудники лаборато
р и и / Нет, никак здесь 
не могут уяснить, что 
лаборатория должна 
руководить и помогать 
творческим бригадам.

Такие же настроения 
чувствуются и в цехо
вых творческих груп
пах завода «Искра». А 
ведь в заводской лабо
ратории всего два че-, 
ловека. Что, спрашива
ется, могут сделать они 
одни, если работники 
цехов сами не будут 
заниматься организа
цией труда? Да и кому 
лучше, как не цехови
кам, знать все «боль
ные» места, на которые 
надо обратить внимание 
при составлении пла
нов НОТ?

Научная организация 
особенно важное значе
ние приобретает в на
стоящее время, когда 
предприятия начинают 
работать в условиях 
хозяйственной рефор
мы. Ведь методы пла
нирования и осуществ
ления НОТ закладыва
ют основы новой рацио
нальной системы про
изводственной организа
ции, которая позволит 
лучше использовать 
возможности коллекти
вов в дальнейшем со
вершенствовании про
изводства, организации 
труда и управления.

Идет ю билейная перекличка

У ХОЗЯЕВ СТАЛЬНЫХ МАГИСТРАЛЕЙ
Слово -  участникам предоктябрьского соревнования

Девять месяцев юбилей
ного года наша бригада 
закончила с хорошими по- обяаательства

Норма — не предел
казателями. Мы провели 
65 тяжеловесов, перевезли 
сверх нормы 8917 тонн 
грузов. Сэкономлено сто 
сорок пять тонн топлива. 
Его достаточно; чтобы про
вести семь полновесных, 
по 1300 тонн, составов. Вы
ше задания у нас и произ
водительность труда.

Успеху способствовало 
предоктябрьское социали
стическое соревнование.
Мы пять раз занимали пер
вое место среди паровоз
ных бригад. Почти все свои В. Овсянников

по , осноз- ринкин трудятся дооросо 
ным экономическим пока- вестно, с огоньком, 
зателям мы перевыпол- Взять такой пример. Нор- 
нили. ма пробега паровоза меж-

А люди у нас подобря- ду ремонтами бандажей 65 
лись знающие, любящие тысяч километров. А мы 
дело. Сменные машинисты уже наездили 70 тысяч. И 
В. Молчанов, Н. Тарасов, еще дадим тысяч пятнад- 
А. Старчиков — опытные цать. А каждая тысяча ки- 
специалисты высокого клас- лометров сверх нормы — 
са. это чистая прибыль госу-

Трудно даже кого-то вы- дарству. Таков наш трудо- 
делить. И помощники ма- вой подарок к юбилею Ро- 
шинистов А. Марков, дины.
А. Волынкин, Н. Борисов, А . ЗУБАРЕВ,
и кочегары В. Ширинкин, машинист первого

и Н. Ши- класса депо ст. Кузино.

Б о р и с  Н и к о л а е в и ч  Б у к р и н  р а б о т а е т  с в а р щ и к о м  п у н к 
т а  т е х н и ч е с к о г о  о с м о т р а  п у т и  с т а н ц и и  К у з и н о .  О т л и ч 
н ы й п р о и з в о д с т в е н н и к ,  н о с и т  п о ч е т н о е  з в а н и е  у д а р н и 
к а  к о м м у н и с т и ч е с к о г о  т р у д а .

О с о б е н н о  х о р о ш о  т р у д и т с я  Б о р и с  Н и к о л а е в и ч  с е й ч а с .  
Он д е р ж и т  в а х т у  в ч е с ть  ю б и л е я  Р о д и н ы .  З а д а н и я  в ы 
п о л н я е т  н а  .110-»-120 п р о ц е н то в  пр и  о т л и ч н о м  к а ч е с т в е  
с в а р к и .

Ф о т о  М. Д Р О Н О В А .

УЧЕБНИК -
инструмент рабочий

Ремонт паровозов требует большого опыта, знаний. 
Каждый рабочий должен знать и уметь выполнять 
множество различных операций. Например, быстро 
снять деталь, приборы, проверить их, отремонтиро
вать и поставить на место. И все это надо сделать в 
кратчайшие сроки, чтобы не задерживать локомотив 
в ремонте. А без такого универсализма, сноровки 
просто нельзя. Поэтому костяк бригады — в основ
ном кадровые, с богатым опытом слесари. Наш бри
гадир JI. И. Титов работает здесь уже лет двад
цать. В совершенстве овладели профессией, «прощу
пали» ее до тонкости А. Н. Яговцев и Н. М. Блохин. 
Они щедро делятся своими знаниями с молодыми ра
бочими А. Г. Яриным и Н. В. Комаровым.

Или взять В. Григорьева. Он трудится первый год, 
пришел из школы. Но парень охотно учится, прислу
шивается к советам старших. Есть у него хватка, сме
калка. И можно сказать, что из него выйдет хоро
ший специалист.

В бригаде людей немного, всего семеро. Но мы ус
пешно справляемся с ремонтом. Норму выработки до
вели за девять месяцев до 110,5 процента. 'И качест
во ремонта отличное, претензий нынче к нам не бы
ло.

Хорошими результатами встречает наш коллектив 
великое Пятидесятилетие.

И. ТОПЫЧКАНОВ, 
слесарь автоматного цеха депо.

Д е р з а е т  
каЖдЬій

М ы, — инструменталь
щики. Наша обязанность 
вовремя готовить и каче
ственно ремонтировать ин
струмент. Работа творче
ская, требует иной раз по 
ломать голову. Нужно не 
просто изготовить по шаб
лону. а реконструировать 
придумать новый, более 
удобный, производитель
ный и. конечно, долговеч
ный инструмент.

В бригаде шесть слеса
рей. Подобрались все, как 
один. Взять хотя бы трех, 
как мы их называем, «ко
рифеев». В. М. Неволин и 
В. Н. Аристов работают по 
десять лет, универсалы, с 
творческой жилкой. Они 
все могут, все умеют, овла
дели несколькими специ
альностями. Они и слеса
ри-инструментальщики, и 
слесари по ремонту обору
дования, и плотники, и же
стянщики. У А. Ф. Бори
сова за плечами тоже не
сколько десятков лет тру
дового стажа. Он любую 
деталь, как говорится, с за
крытыми глазами сделает.

Рационализация у нас в 
почете. Подано уже боль
ше двадцати предложений. 
Пятнадцать из них внедри
ли. Изготовили прессы 
для выжимки, поршневых 
штоков. Раньше, чтобы 
разъединить шток, приме
няли валик с винтом, ве
сом килограммов сорок, 
ключ и вспомогательная 
труба килограммов на 
тридцать. 'Занято было 
этим четыре—-пять чело
век. Сейчас же спокойно 
справляется один слесарь!

А приспособлениеі для 
снятия, обратного конуса 
крейцкопфа? Применили 
его и в два раза выиграли 
во времени.

Сами сделали я испыта
ли новые масляные дом
краты подъемностыо до 20 
тонн.
. А как же иначе? Вез 

творческого горения много
го не добьешься. Нам же 
хочется порадовать люби
мую Родину в день юбилея 
новыми успехами в труде.

- В. САВЧЕНКО, 
бригадир инструмен

тального цеха.

*  'іювости
По партийному 

призыву
РИМ . В честь 50-летия 

Октябрьской революции 
по всей Италии началась 

.декада призывов в Комму
нистическую партию.

Партия призвала также 
к широкой мобилизации 
всех добровольных рас
пространителей газеты 
«Унита». Речь идет о рас
пространении специально
го выпуска газеты, посвя
щенного 50-й годовщине 
Октября. Подготовка к пра
зднованию этой даты за
вершается большим успе
хом коммунистов: в фонд 
«У и и т ы» трудящиеся 
страны уже передали 
2 .006 .117 .205  лир!

Праздник 
Турецкой Республики
АНКАРА. Турецкая рес

публика отмечает большой 
национальный праздник — 
свою 44-ю годовщину.

Турецкая республика ро
дилась в огне ожесточен
ной борьбы народных масс 
против продажного султан
ского режима и западных 
империалистических за
хватчиков. Национально- 
освободительную войну 
возглавил выдающийся во
енный и государственный 
деятель новой Турции Ке- 
маль Ататюрк.

Поднимаясь на трудную 
битву с империализмом, 
патриоты Турции зна.тя, 
что по другую сторону 
Черного моря произошло 
величайшее событие, в ре
зультате которого появи
лась, крепнет и сражается 
с общим врагом первая 
страна социализма, воз
главившая борьбу всех уг
нетенных народов за сво
боду и независимость.

Благодаря усилиям ту
рецкого народа, моральной 
и материальной поддержке 
Советского государства по
беда была одержана. С 
тех пор прошло много ле-т. 
Турецкий народ хранит 
сердечную благодарность 
стране Великого Октября 
за бескорыстную помощь.

РАЗОБЛАЧЕНИЕ
АГРЕССИВНЫХ

ПРОИСКОВ
ПХЕНЬЯН. Годовой док 

лад «Комиссии ООН по 
объединению  и восстанов
лению  К ореи» еще раз по
казы вает чт о  эта комис. 
сия является оружием, в 
рук а х  СШ А для  проведе
ния  ими агрессивной поли• 
тики в Корее. Об этом го
ворится в послании мини
стра иностранных дел  
КНДР Паіс Сен Чера пред
седателю X X II  сессии Ге
неральной Ассамблеи ООН 
К орнелиу М энеску и гене
ральном у секретарю ' ООН 
У Тану.

А м ериканские империй, 
листы, как подчеркивается 
в послании, готовят новые 
заговоры против Корей
ской Народно-Демократи
ческой Республики. Они 
создали «Комиссию ООН 
по объединению  и восста
новлению  К ореи» вопреки  
воле корейского народа и 
с целью  оправдать именем  
ООН агрессию в Корее.

«Комиссия ООН по объе
динению  и восстановлению  
Кореи», говорится в посла
нии, должна быть распущс-. 
на. американские войска, 
оккупирую щ ие Южную Ко. 
рею под вывеской «войск 
ООН», долж ны немедленно  
уйти оттуда, вопрос о вое- 
становлении единства Ко
реи должен быть решен 

.самим корейским народом 
мирным путем.
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ХОТЯ П ЕРСП ЕКТИ ВЫ  ОТРАДНЫ
/Л KOJIO 22  тысяч 

квадратных метров 
жилья должны сдать в 
будушем году строители 
только для Новотрубного гать всей проектной доку-

СУ-4 А. И. Лукач. — очереди? Вот он! Доку- 
Это требование не выпол- ментация? Часть подго-
нено. Уже к сентябрю мы 
должны были бы распола-

завода. В городе появит
ся первая очередь нового 
седьмого микрорайона. И

ментацией. Только в та
ком случае строители мо
гут работать ритмично,

она — только часть пред- уверенно и без штурма 
стоящих больших перемен, выполнить предстоящий 
в ! 968 году строить будут объем. Но документации 
старотрубники и химика, тоже нет. 
железнодорожники и ог- Положение, действи- 
неупорщики — 12 пред- тельно, на сегодняшний 
приятий выступят в роли день складывается серь- 
заказчиков треста УТТС. езное. Его не спасает да- 
Наряду с жилыми здания- же то, что большинство 
ми, причем повышенной предприятий хорошо, свое- 
этажности. в Ііервоураль- временно подготовилось к 
ске появятся новые дет- предстоящему строитель
ские комбинаты, магази- ствѵ, а не на высоте ока- 
ны, предприятия бытового зались лишь новотрубни- 
обслуживания. ки. Они-то как раз и де-

Итак, перспективы от- лают плохую погоду: из 
радные, ясные. Но омра- намеченного объема стро-
чают их, как выяснилось 
на очередном заседании 
исполкома городского Со-

ительства жилья и объек
тов соцкультбыта по горо
ду 60 процентов прихо-

вета. застарелая болезнь дится на их долю. А пока
некоторых заказчиков — 
проволочки, а то и пря
мой срыв сдачи строите
лям проектной документа
ции в установленные сро
ки.

— В соответствии с сѵ- седании главный 
шествующим законополо- нер УКСа завода

же СУ-4 имеет от завода 
документацию лишь на 
один дом. На один из де
сяти.

— Да, получилось не
ладно, — признал на за- 

инже- 
К. Я.

жением мы должны иметь Коганов. — Подвели нас 
к началу будущего года проектанты. Не солидный 
задел, равный 50 процеч- институт оказался. Но 
там от намеченного объе- есть ли причины для боль- 
ма работ, — сказал на за- шой тревоги? Есть у .нас 
селании главный инженер план застройки первой

товим и сдадим в нояоре, 
остальное — к 15 декаб
ря. За чем же остановка? 
Нужно строить. Не подве
дем...

Оптимистическое вы
ступление. Представите
лей Новотрубного завода 
не пугают предстоящие 
трудности. И это понятно: 
ведь преодолевать-то их 
будут не они. а строите
ли. Не выполнили реше
ния горисполкома от 11 
июля по выдаче рабочих 
чертежей на первую оче
редь микрорайона, гово
рить об этом приходится 
теперь в октябре? Что по
делаешь: проектанты под
вели, примем меры, уч
тем упущение, наверста
ем. Не позаботились за
благовременно, не перене
сли высоковольтную ли
нию на будущей площад
ке? Не учли, бывает. Но 
какой может быть раз
говор — перенесем до фев
раля. Главное — строить, 
разберемся потом.

— Послушайте, а кто 
же, собственно, виноват в 
создавшейся ситуации? — 
спросили представителей 
предприятия на исполко
ме. — Кто персонально 
понесет ответственность 
за срыв мероприятий, ус
тановленных правитель
ством?

В Д О Л Г У  
БЫТЬ НЕЛЬЗЯ

П Р О Д О Л Ж А Е М  
РАЗГО ВО Р Н А  ТЕМУ: 

«КО М М УН И С Т 
И УСТАВ ПАРТИИ»

I )  КАНУН великого Билимбай и вместе с пар- 
праздника, мыслен- тийным билетом получил 

но окидывая полувековой первое партийное задание 
путь борьбы и побед, не
вольно задумываешься: а 
каково твое личное уча
стие в делах страны ,' все 
ли сделал для партии, 
для народа, Что мог? Каж
дый коммунист должен 
как бы подвести итоги 
своей деятельности, све
ряя свой шаг с уставными 
требованиями, с решения
ми XXIII съезда КПСС.

Сейчас, как никогда, 
партия повышает требова
ния к каждому своему 
члену. Коммунист в отве
те за все: за успехи в тру
де, за соблюдение нравст
венных принципов, изло
женных в моральном ко
дексе. Раздумывая над 
всем этим, я раскрыл 
Устав партии, чтобы про
верить, все ли обязанно
сти выполняю. . Может 
быть, это покажется напы
щенным, громким, но мне 
хочется отчитаться перед 
партией, ведущей наш на
род к светлым вершинам 
коммунизма.

Наверное, ни один ком
мунист не может сказать: 
я сделал все. Потому, что 
жизнь идет вперед, она 
выдвигает перед людьми 
все новые и новые требо
вания, и это закономерно.
Но вот все ли я делаю для 
партии, для народа, что 
могу, выполняю ли устав
ные требования? На этот 
вопрос коммунист можёг 
и должен ответить прямо 
и точно.

Меня приняли кандида-

— стал воспитателем в 
школе ФЗО. Не очень-то 
хотелось мне туда, хоте
лось идти на производст
во. Но партийная дисци
плина обязывала. А по
том, как пришел на завод 
термоизоляционных мате
риалов, так и работаю 
там вот уже двадцать лет. 
Был слесарем, бригади
ром, а сейчас — мастер 
шлаковагного цеха.

Много внимания уделя
ем мы молодежи, заботясь 
о росте и качестве рядов 
партийной организации. 
Вспоминается такой слу
чай: рассматривали заяв
ление молодого рабочего 
В. Кикунова. Хорошо тру
дился парень, обществен
ником активным был. Но 
на бюро выяснилось, что 
задевал куда-то он свой 
комсомольский билет, пе
рестал платить взносы, 
никому об этом не сказал
— в общем, сам выбыл из 
комсомола. Я высказался 
против приема Кикунова 
в партию, не был он под
готовлен для такого ответ
ственного шага. Помню, 
остальные члены партбю
ро не согласились с мо
им мнением. А потом 
обнаружились у парня 
другие грехи, и он сам не 
пришел даже на партий
ное собрание.

Конечно, можно было 
бы пожурить парня, ведь 

неплохой.работник-то он 
Но было, ли бы это прин- 
ципиально? Когда же при

ппомя нимали в партию кранов- 
щика В. Соколовского ипосле боя, еще во время 

войны. День этот запом- 
(нился навсегда. Ранения, 
смена фронтов, потом учи
лище. демобилизация из 
армии — затянулся мой 
кандидатский стаж на три 
года. Приехал из армии в

Т. Ермакову, то все ком
мунисты проголосовали 
за них единогласно, пото
му что это передовые ра-

зационных неурядиц, то и 
успехи были бы больши
ми. Можно говорить об 
этом, а можно и не гово
рить — так считают не
которые. Мне думается, 
что критиковать недостат
ки и виновных в них, 
вплоть до директора, обя
зательно Так, например, 
я поступаю.

•
Вот уже 19 лет коллек

тив оказывает мне дове
рие, избирая в профсоюз
ный комитет. С небольши
ми перерывами работаю 
председателем завкома 
Приходится решать самые 
разнообразные вопросы 
рабочих, начиная от чи
сто производственных и 
вплоть до семейных. Н? 
только это, но и Устав 
обязывает каждого комму
ниста повышать свой идей
но-политический уровень, 
овладевать марксистско- 
ленинской теорией. Нын
че в кружке изучаю по 
литическую экономию.

...Еще и еще раз пере
читал раздел Устава об 
обязанностях члена пар
тии. Каждый из нас, ком
мунистов, должен быть ак
тивным политическим бой 
пом. И тут-то я не чув
ствую задолженности пе
ред партией. Что бы мне 
ни поручали — выполняю.

Обязанностей у члена 
КПСС немало. И все очи 
важные. Причем нередко 
одну обязанность невоз
можно отделить от дру
гой. Можно знать хорошо 

Но
этого недостаточно. Суть 
заключается в том, чтобы 
эти положения неукосни
тельно осуществлялись на 
практике, в повседневной 
жизни. И тогда каждая 
партийная организация бу-

бочие, достойное пополне- Дет еще боевитей, еще бо-
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ние партийных рядов.
Наш завод все годы 

имеет неплохие производ
ственные показатели. Од
нако каждый знает: если 

органа»

лее влиятельной на про
изводстве.

Г. ЕРМАКОВ, 
член партбюро завода 

іеомоизоляционных 
материалов.

— Как кто? Завод ви
новат, — ответили они.

— Но завод — это про
изводственные корпуса, 
оборудование. Вы назови
те истинных виновников.

— Завод виноват, — 
стояли на своем новотруб
ники.

На многие размышле
ния наводят такие отве
ты...

Но оптимизмом ново- 
трубнцков мало «то про
никся на исполкоме: опыт 
предшествующих лет го
ворит о том, что завере
ния и дела — понятия да
леко не тождественные.

Слишком дорогой ценой 
обходится порой городу 
подобная подготовка к 
строительству. Дело даже 
не в том, что у нас не из
жита штурмовщина на 
площадках, страдает ка
чество объектов, сдаваемых 
в эксплуатацию. Главное 
— существующий взгляд 
на проектную документа
цию — основу основ пла
номерной застройки го
рода — приносит ощути
мый вред жизни и быту 
первоуральцев.

Вот некоторые приме
ры. Проблема водоснабже
ния и отопления жилого 
сектора одна из острых в 
поселке Динас. Возникла 
она потому, что строи
тельство велось по прин
ципу «лишь бы постро
ить». Или третий микро
район. Многие сотни се
мей живут в нем, а пред
приятий торговли и быто

вого обслуживания зя«сь 
'крайне недостаточно.

Принцип «лишь бы по
строить. р а з б е р е м с я  по
том» приводит нередко к 
парадоксальным явлениям. 
Заказчики, сдавая доку
ментацию, не учитывают 
в ней связь коммуника
ций будущ его1 здания с 
квартальной. Эти огрехи- 
в ходе строительства лик
видируются: но каким пу
тем, с помощью каких 
средств — это заказчика 
не интересует.

Местничество в застрой
ке города, проволочки со 
сдачей проектов — о мно
гих серьезных, жизненно 
важных вещах шел раз
говор на заседании ис
полкома. Безусловно, вы
вод должны сделать из 
него не только новотруб
ники и руководство тре
ста УТТ)С, которое, как ни 
странно, не подготовило 
проектную документацию 
под свое же жилищное 
строительство, но и руко
водители других предпри
ятий.

Через многие испыта
ния прошел этот чело
век — один из первых 
коммунистов Перво
уральска. Вместе с 
председателем первого 
Совета И, П. Емлиным 
Николай Иванович Ты- 
чинин организовывал 
Советскую власть, бо
ролся с контрреволю 
цией. Беляки захвати
ли смельчаков. Они бе
жали с этапа, чтобы 
снова вступить в борь
бу... Тиф свалил их, и 
Емлин не вышел боль
ше из колчаковской 
тюремной больницы.
Но выживший .чудом 
Н. И. Тычинин продол
жал дело собрата по 
революционным делам.
И он был счастлив — на 
его глазах, при его не
посредственном участии 
росла и набиралась 
сил страна Советов.

Рисунок 
М. СКАТИНА.

На собрате пришли беспартийные
ми, говорили, что эстафе
та старшего поколения — 
в надежных руках моло-, 
дых строителей.

Тепло приветствовали 
присутствовавшие старей
ших коммунистов. Евгения 
Семеновне Сметюх, члену 
партии с 1920 года, была 
вручена Почетная грамо
та горкома КПСС и испол
кома городского Совета 
депутатов трудящихся. 
Поздравительные письма 
парткома треста получили 
А. С. Бубеков, И. А. Жите- 
нев, А. М. Елькин, Н. А. 
Кордюков, Н. Г, Ряпосов 
и другие.

М. НЕКРАСОВ.

Несколько необычным использовал большой фак- 
было недавно открытое тический материал, харак- 
партийное собрание управ- теризующий активное уча-
ления треста Уралтяжтруб
строй, Послушать доклад о 
50-летии городской пар
тийной организации, попри
сутствовать при ' чествова
нии старых, заслуженных 
коммунистов пришли не 
только все члены КПСС, 
но и многие беспартийные.

Доклад И. А. Житенева 
вызвал большой интерес. 
История . городской пар
тийной организации —эіо 
история и каждой первич
ной организации. Доклад
чик назвал много фами
лий, известных д тресте,

стие коммунистов Перво
уральска в делах партии и 
страны. А выступивший 
затем А. М. Елькин, заме
ститель управляющего тре
стом, предложил написать, 
используя архивные мате 
риалы, книгу о лучших 
людях треста.

Выступившие члены пар
тии Н. А. Кордюков, Н. Г. 
Ряпосов. М. И. Кротова, 
секретарь комитета
ВЛКСМ 3. Галяутдинова, 
секретарь парткома И. Г. 
Велькин и другие подели
лись своим воспоминания-

Каковы руководители, 
таковы и результаты

В четвертом цехе Ново
трубного завода, как и в 
других цехах, в начале го
да была создана группа 
политинформаторов. В нее 
вошли 16 человек, доста
точно образованных и эру
дированных, чтобы прово
дить беседы среди рабо
чих на международные и 
внутренние, технико-эко
номические и морально- 
этические темы. Отчиты
ваясь о работе политин
форматоров н а■заседании 
парткбма, секретарь парт
бюро цеха Е. С. Еремеев 
больше говорил не о том. 
что сделано, а о том, что 
группа находится все еще 
в стадии поисков, в ожи
дании особых указаний, 
консультаций и даже под
бора литературы.

Совершенно иная карти 
на в третьем цехе. Руко

водитель группы политин
форматоров А. М. Самсо
нов со всей ответственно
стью отнесся к партийно
му поручению, постоянно 
руководит политинформа
торами. За четыре месяца 
проведено 49 информа
ций. Составляемый гра
фик бесед выдерживается, 
рабочие знайт, где, когда

и кто будет вести беседу 
на определенную тему. 
Поэтому в цехе абсолют
ное большинство рабочих 
охвачено политической ин
формацией.

Партком завода, вклю
чив в повестку дня своего 
заседания этот вопрос, 
преследовал цель: обра
тить внимание секретарей 
партбюро на этот важней
ший участок идеологиче
ской работы, познакомить 
их с накопившимся уже 
опытом ведения политин
формации в цехе № 3.

Н И  Д Н Я  Б Е З  Г А З Е Т
Партбюро цеха вяима- квитанций: 164 экземп-

тельно отнеслось к прове- ляра «Правды», 14 4- жур- 
дению подписки на перио- нала «Коммунист», 27 эк- 
дическую печать. Парт- земпляров «Агитатора», 40 
групорги и профорги про- экземпляров «Комсомоль- 
вели разъяснительную ра- ской жизни» и другое, 
боту. Да и сами прокатчи- БЕЛОУС.
ки не мыслят и дня без общественный
газет, журналов. Всего w распространитель
цехе выписано сейчас 5275 печати в цехе №  3 Н ТЗ



D  ПРОШЛОМ ГОДУ
на динасовый за- 

вол непрерывным потоком 
пош ло1 новое оборудова
ние. Казалось бы, что в 
этом необычного? Пред
приятие обновляется. 
Строится вторая туннель
ная печь, намечена рекон
струкция парокотелыщй и 
этекгроподет-анции. Во 
втором ие.Хр огнеупоров 
бѵдет работать мощный 
пресс с ѵсчлием три тыся
чи тонн' Расширяются по
мещения других цехов, 
вводятся новые мощности.

Можно только порадо
ваться вместе с огнеупор- 
щиками быстрому росту, 
производства. И не их ви
на, что монтажные рабо
ты на ряде объектов затя
нулись. строительство и 
пѵск других; перенесен на 
более поздний срок. Ведь 
завод своевременно зака
зал и завез необходимое 
оборудование. А это очень 
хлопотное дело. К приме
ру, тот же пресс-гигант 
был доставлен на завод в 
одиннадцати вагонах. Об
щий вес деталей и узлов 
агрегата 250 тонн. Куда 
девать такую махину? По
ка суть да дело, сгрузи
ли рядом с подъездными 
путями, огородили вет
ром, покрыли небом — 
жди своего часа!

П ресоне одинок. Десят
ки меньших собратьев его 
нашли «приют» по всей 
территории завода. С кла
довщиком А. А. Шестов- 
ских и инженером отдела 
оборудования (здесь его 
называют сектор комплек
тации) А. Я. Мироновым 
мы прошли от заводоуп
равления до второй про
ходной у самого СУМЗа, 
Вот краткий перечень обо
рудования, хранящегося 
на открытом воздухе: два 
комплекта водогрейных 
котлов и один паровой ко
тел Д КВ Р-20 («двадгтат-

У СЕМИ Н ЯН ЕК...
С блокнотом по заводским с к л а д а м - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ка»), 105 вагонеток для 
туннельной печи, электро
щиты, вентиляторы, насо
сы, электромоторы, при
водная станция для смаз
ки нового пресса и мно
гое другое. Кстати, узлы 
пресса лежат в пяти мес
тах, прямо на земле. Вся 
эта техника не защищена 
от дождя, снега и сырос
ти. Ей угрожает коррозия.

Не лучше положение и 
на складе, где хранится 
«мелочь», то есть малога
баритные механизмы и 
приборы. Хозяйка склада
А. А. Шестовских с горе
чью рассказывает о своих 
бедах.

— Еще в апреле проко
пали канаву внутри поме
щения для стока воды, а 
закопать, видно, руки не 
доходят. Сейчас к складу 
ни пройти, ни подъехать 
на машине — разгружаем 
врѵчцую.

Дальше — больше. На 
стеллажах один к одному 
застыли приборы типа ос
циллографов. Их здесь 
около ста штук.'

— Еще в прошлом году 
завезли, — поясняет кла
довщик, — приборы цен
ные. Стоимость каждого 
500 — 700 рублей. Вот по
любуйтесь, что из них ста
ло...

Действительно, карти
на гнетущая. Приборы 
сплошь в ‘пыли, птичьем 
помете, поставлены кое- 
как. Видимо, рука челове- 
ка^ие прикасалась к ним 
дйѴшіі-ько.

Видя мое недоумение, 
Главный инженер ОКСа

М. В Шилов спокойно за
метил:

— Это еще что. Сейчас 
хоть крыша над складом 
есть. Летом сделали. А 
раньше механизмы дож
диком мочило.

По словам Максима Ва
сильевича получается, что 
киповским приборам ныче 
на складе оказано прямо- 
таки благодеяние. Хотя 
главный инженер хорошо 
знал: хранить подобные
контрольные приборы сле
дует только при плюсо
вой температуре. Иначе за 
точность их завод-изгото
витель поручиться не мо
жет.

— А что сделаем? — 
говорят в ОКСе. — У 
нас ни рабочих, ни меха
низмов своих нет. Это 
главного механика забота, 
ведь во дворе завода ва
ляется и оборудование 
для эксплуатационных 
нужд...

У Н. Н. Карасева свое 
мнение на этот счет:

— Да, надо бы как-то 
прикрыть технику. Но 
пока руки не дошли. Ра
бочих не хватает. Будем, 
будем исправлять положе
ние... Но пусть и отдел 
оборудования нам помога
ет.

Отдел этот находится в 
подчинении у заместителя 
директора Завода по ком
мерческой части Г. М. 
Хазанова.

— Наше дело заказать 
оборудование и доставить 
его, — утверждает Гри
горий Миронович, — а

хранить его и передавать 
строителям должен ОКС...

Начинала удивлять -эта 
«карусель». Сколько от
ветственных людей прича
стно к хранению ценно
стей, а вот поди же!

Кто же все-таки вино
ват? Прислушаемся к го
лосу 'народных контро
леров. Они провели рейд 
по проверке сохранности 
новой техники, сфотогра
фировали, вывесили обви
нительные документы на 
доску. Там указаны лица, 
виновные в том, что зима 
застает огнеупорщиков 
врасплох. Это Г. М. Ха- 
занов и Н. Н. Карасев. 
Нѵ, что ж, им и карты в 
руки. Тем более, что за
водская группа народного 
контроля обязала коммер
ческого директора, и глав
ного механика устранить 
замечания в срок до 20 
ноября.

К слову сказать; до на* 
шего разговора Г. М. Ха- 
занов и Н. Н. Карасев и 
не думали приступить к 
делу. Даже обильный снег 
не смутил. Оставим их 
наедине со своей сове
стью. Разберемся поглуб
же в причинах пренебре
жения на заводе к госу
дарственному добру.

Руководители жалуют
ся: нет хорошего склада 
оборудования. Слов нет, 
новое помещение необхо
димо. А если его нет, как 
быть? Разве можно счи
тать нормальным, когда 
железнодорожники, доста
вив очередную паотию но
вой техники, сгружают ее.

гае им заблагорассудится
в грязь, в снег. Ведь мож
но же заранее п о д г о і о - 
вить хотя бы настилы или 
крытые навесы. Затраты, 
конечно, потребуются, но 
не капитальные.

— Когда приходят ваго
ны с оборудованием, — 
рассказывает инженер 
ОКСа А. Я. Миронов, — 
я бегу к начальникам це
хов: дайте кран и людей. 
Дают, но с неохотой. Раз
грузка идет спешно, толь
ко бы свалить, а куда — 
неважно. А потом механиз
мы гак и остаются лежать 
до тех пор, пока не по
требуются.

Иногда потребность з 
новом оборудовании ото
двигается на год, а то и 
больше. На заводе же эгн 
ценности вроде и не счи
тают своими. Ждут, когда 
их можно будет сплавить 
монтажникам. Но ведь ме- ■ 
ханизмы будут позднее 
служить огнеупорщикам 
же. Как же можно беспеч
но хранить их, зная, что в 
будущем это будет завод
ское кровное хозяйство?

Удивляет и другое. Ни 
ОКС, ни отдел оборудова
ния. ни отдел главного ме
ханика не считают своей 
обязанностью следить за 
сохранностью новой техни
ки. Все вместе — н ни
кто. Странно, что и. о. ди
ректора тов. Сизов ми
рится с таким положе
нием. Но зима не делает 
скидок на безответствен
ность кого бы то ни было. 
Она наказывает матери
альным ущербом, рублем. 
Тем самым рублем, кото
рым. возможно, следует 
ущемлять виновных за 
порчу огромных ценно
стей. Думается, городской 
комитет народного контро
ля обратит на это особое 
внимание.

Е ВОРОБЬЕВ.

«Хорошее дело начали 
на предприятии, но поче
му-то остановились на пол- 
пути», — это отзыв пред
ставителя Свердловского 
института технического 
обучения М. А. Голодина 
об организации экономиче
ской учебы на заводе гор
ного оборудования.

Готовиться здесь к хо
зяйственной реформе на
чали давно. В октябре 
прошлого года организова- 

■ ли три семинара по изуче
нию конкретной экономи
ки. В одном занимались 
начальники участков, це
хов, инженерно-техниче
ские работники отделов, в 
другом — производствен 
ные мастера, в третьем — 
рабочие чугунолитейного 
цеха.

О направленности уче
бы говорят темы занятий: 
из чего складывается се
бестоимость продукций, 
качество ее, эффектив
ность производства, при
быль рентабельность, хоз
расчет, как повысить про
изводительность, внедрить 
научную организацию тру
да Словом, ставилась за
дача: дать минимум эко
номических знаний, необ
ходимых каждому трудя
щемуся.

Занятия провели полно
стью. Но на Этом и оста-

ЗАТЯНУВШИЕСЯ РАЗДУМЬЯ
ЗАМЕТКИ ОБ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ УЧЕБЕ

новились. С июля Ътого 
года никакой речи об эко
номическом образований 
нет, а о пользе и необхо
димости его высказывают
ся многие.

— С начала года ввели 
хозрасчет, и экономическая , 
учеба у нас дала ощути
мую отдачу, — ' рассказы
вает начальник чугуноли
тейного цеха Е. А.” Черны
шев. — Не каждый рабо
чий раньше представлял, 
к примеру, что такое себе
стоимость, из чего она 
складывается.- А значит и 
не мог осознанно -добить
ся ее снижения. И если в 
этом году мы постоянно 
справляемся с производст
венным планом и задани
ем по себестоимости,! то в 
этом заслуга рабочих, ко
торые стали более рачи
тельными хозяевами,
знающими, в каком направ
лении искать резервы.

Конечно, рано утверж
дать! что коллектив цеха 
полностью подготовлен к 
работе в новых условиях. 
Сделаны пока первые ша
ги. Евгений Андреевич

правильно - считает, что 
экономическое образова
ние рабочих нужно про
должать.

Но ведь это всего один 
цех на заводе, а в осталь
ных ■не сделан даже этот 
первый шаг. Ведь не сек
рет, что на предприятии 
не только рабочие, но и 
некоторые мастера еще 
имеют недостаточные зна
ния конкретной экономи
ки и весьма общее пред
ставление о сущности хо
зяйственной реформы.

— Еще не известно по
ка, будет ли у нас осу
ществлена реформа в на
чале года, — говорят ру
ководители завода.

И за этой фразой под
спудно скрыбается мысль: 
«Стоит ли спешить с эко
номической учебой?»

Такой взгляд в корне 
не верен. Экономическая 
грамотность рабочего , так 
же необходима, как и тех
ническая. И если раньше 
как-то забывали об этом, 
то реформа подтолкнула, 
заставила обратить на

экономику больше внима
ния.

Экономические знания 
нужны рабочему, если да
же предприятие, где он 
трудится, не осуществило 
пока реформу. Интерес
ный пример привел Е. А. 
Чернышев. В январе на
чали внедрять хозрасчет, 
а по программе занятий о 
нем должны были расска
зывать рабочим где-то в 
феврале.

— Вы нам сейчас рас
скажете о хозрасчете, что 
он из себя представляет, 
— обратились к препода
вателям рабочие.

Пришлось. перестраи
ваться. Это еще раз гово
рит о том, что вооружать 
людей знаниями экономч- 

' ки надо уже сегодня, а не 
ждать, когда будет осу
ществляться хозяйствен
ная реформа. 1

О продолжении учебы 
на предприятии думают, 
но все-таки с робостью. 
Пока намечают вести по
вторно занятия с команди
рами производства, а так
же параллельно с рабочи-

На снимке: творческая
бригада цеха футерованных 
труб Старотрубного завода 
(слева направо): В . С. Кор
мильцев — слесарь, В . Н. 
Кузнецов—старший ремонт
ный мастер, Р. И. Килина — 
муфтонарезчик, Б . М. Блохин 
— электромонтер, J I. П. Цы
ганенке—нормировщик, В . А . 
Пирогов — механик, руково
дитель коллектива, А. В . Чер
никова — помощник мастера.

Бригаде многое сделала 
по разработке плана научной, 
организации трѵла.

Фото А . З И Я Т Д Д К и В А .

ми в некоторых цехах, но 
не во всех.

— Не хватает квалифи
цированных преподавате-- 
лей, — говорит директор
В. И. Хухарев.

Но ведь здесь уже на
копили неплохой опыт. В 
прошлом году н нынче за-' 
нятия в том же чугуноли
тейном вели начальник и 
мастер цеха, которые од
новременно были и слу
шателями семинара для 
руководителей. А почему 
бы не сделать так же во 
Всех цехах? Это бы заста
вило и самих руководи
телей глубже вникать в 
экономику.

Всеобщее экономическое 
образование — одно из 
главных условий успеш
ной ■ работы коллектива. 
Охватить им нужно всех 
тружеников производства. 
Теперь успех решает каж
дый работник предприя
тия.

Г. УДИНЦЕВ.

М  знаменем Лента'
О Т В  Е Н Д Ю Т

12 о к т я б р я  в го р о д ск о й  
г а з е т е  о п у б л и к о в а н а  с т а т ь я  
♦ С п о р  д е л у  не п о м о щ н и к » .  
В н ей  го в о р и л о с ь  о м е д л е н 
н ы х  т е м п а х  с т р о и т е л ь с т в а  
т у н н е л ь н о й  печи N* 2 в п е р 
вом ц е х е  д и н а со в о го  з ав о д а .

П р и н я т ы  с л е д у ю щ и е  м е 
ры:

И з г о т о в л е н ы  го р е л к и  д л я  
с ж и г а н и я  п р и р о д н о го  г а з а  в 
с т р о я щ е й с я  п о д т о п к е  в 
к о н ц е  т у н н е л ь н о й  печ и ;

в ы д а н ы  р е ш е н и я  по д ач и  
п р и р о д н о г о  г а з а  в п о д т о п к у  
и н а г р е т о г о  в о зд ух а  в п е ч ь ,  
а т а к ж е  о тб о р а  и по д ач и  
т е п л а  о т  д е й с т в у ю щ е й  п о д 
т о п к и  и о т х о д я щ е г о  т е п л а  
т у н н е л ь н о й  печи N9 1.

Н е о б х о д и м о ,  чтобы  в у с 
т а н о в л е н н ы й  ср о и  в о с т о к -  
м е т а л л у р г м о н т а ж  в ы п о л н и л  
р а б о т ы ,  н а м е ч е н н ы е  г р а ф и 
ком . М а т е р и а л ы  и о б о р у д о 
в а н и е  и м е ю т с я  и б у д у т  д а 
ны по п е р в о м у  т р е б о в а н и ю  
п о д р я д ч и к а .

И. С И З О В ,  
и .  о. д и р е к т о р а  з ав о д а .

« У Л И Ц А ,  Н А С Т Р О Е Н И Е »
О то м ,  ч то  к в а р т и р у  е г о  

з а л и в а е т  водой во в р е м я  
д о ж д е й ,  н а п и с а л  нам  ж и 
т е л ь  д о м а  № 2 по ул .  Ф и з 
к у л ь т у р н и к о в  К. О рл ов .  
П и с ь м о  е г о  б ы ло  н а п е ч а т а в

В гуще! 
жизни 1
•— Место, наверное, 

где-то получше поды
скал?

— Пока нет.
— А что заставляет 

увольняться?
Рабочий молчит. В 

конторке перед началом 
смены народу много и 
разговор по душам’ не 
получается. "

— Ладно, иди рабо
тай, заявление оставь. 
После смены погово
рим.

«Со сменным масте
ром, наверное, не пола
дил, — думает Альберт 
Алексеевич, глядя вслед 
рабочему. — Хороший 
производственник, толь
ко вспыльчивый, из-за 
пустяка может дров на
ломать. Разобраться на
до»-. И старший мастер 
реечного стана А. А. 
Орлов уверен, что ула
дит конфликт. Подбод
рит рабочего, убедит от
казаться от поспешного 
решения.

С разными бедами и 
заботами идут люди к
А. А. Орлову. Одному 
надо Получить путевку 
на курорт, у другого в 
семье неполадки, у тре
тьего с работой что-то 
не ладится. И для каж
дого Альберт Алексе
евич выберет время по
говорить, посоветовать, 
подбодрить.

Жить интересами лю
дей, — для Альберта 
Алексеевича не просто 
слова. Коллектив перво
го цеха Новотрубного 
завода для него — род
ная семья, в которой оя 
вырос от подручного 
вальцовщика до старше
го мастера. Здесь его в 
1958 году приняли в 
ряды Ленинской пар
тии.

Высокое звание ком
муниста он несет по 
жизни с честью. Лучше 
всего об этом может 
рассказать «послужной 
список» обшественника.

Дважды коммунисты 
доверяли Альберту
Алексеевичу пост секре
таря партоюро. Был оя 
членом парткома, гор
кома, депутатом город
ского Совета. Сейчас на
значен заместителем 
председателя группы 
народного контроля в 
цехе, возглавляет завод
ской совет мастеров.

Быть в гуще жизни— 
таков девиз мастера
А. А. Орлова.

Г. КОСТИН.

но в г а з е т е  за  10 о к т я б р я .  
« К о м н а т а  т о э .  О р л о ва  и б а л 
к о н  н а д  ней  о т р е м о н т и р о в а 
н ы » ,  — с о о б щ и л  н а ч а л ь н и к  
Ж К О  Н Т З  И. И. Б аев .

«С Б О Р О Д О Й  Н Е  П У Щ У »  
Н а к р и т и ч е с к у ю  р е р л и к у ,  

о п у б л и к о в а н н у ю  в ' газете  
17 о к т я б р я ,  н а ч а л ь н и к  о х р а 
ны Н о в о т р у б н о г о  з а в о л а  
т о в .  М а х н е в  о т в е т и л :  « Р е 
п л и к а  о б с у ж д а л а с ь  в к о л 
л е к т и в е .  О х р а н н и к  С м и р н о 
ва з а  г р у б о е  п о в е д е н и е  н а  
п о с т у  н а к а з а н а » .

« Л И Ц О  У Л И Ц .  К А К О Е  ОНО?»
Т а н  н а з ы в а л с я  о б зо р  п и 

с е м .  н а п е ч а т а н н ы й  в г а з е т е  
з а  18 о к т я б р я .  П р е д с е д а т е л ь  
и с п о л к о м а  Б и л и м б а е в с к о г о  
п о с с о в е т а  Г .  Ш е с т а к о в  п р и 
с л а л  н а м  о т в е т :  «П ри р е 
м о н т е  п л о т и н ы  ч е р е з  р е ч к у  
Б и л и м б а и х а  в п р о ш л о м  г о 
д у  б ы л  с д е л а н  с п л о ш н о й  
г р е б е н ь ,  и з -за  к о т о р о го  в 
о г о р о д а х  б л и ж а й ш и х  у л й ц  
с т о я л а  вода .  С е й ч а с  гр е б е н ь  
с р е з а н ,  у р о в е н ь  воды с н и 
з и л с я » .

« Н А  Ч Е М О Д А Н А Х »
Н а  п и с ь м о  м е д и к о в  дет»  

с к о й  п о л и к л и н и к и ,  напеча»  
т а н н е е  в г а з е т е  18  о к т я б р я ,  
и .  о. г л а в н о г о  и н ж е н е р а  т р е 
с т а  У Т Т С  Н. П а в л е н к о  с о о б 
щ и л :  « К  п р а з д н и к у  все р а 
б о т ы  п о  б л а г о у с т р о й с т в у  
н о во й п о л и к л и н и к и  б у д у т  
з а к о н ч е н ы » .
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С П О Б Е Д Н О Й  

П Е С Н Е Й
...И уверенность г 

победе слышат птицы 
в этом крике! — чекан
ные слова, подобно 
горьковскому буревест 
•нику, реют в притих
шем зале Дворца 
культуры. «Песню о бу
ревестнике» читает 
электрик второго цеха 
динасового завода ком- 

, сомолец Евгений Ко
стин.

В этом цехе очень 
много самодеятельных- 

■ артистов. Занимаются 
они с большой охотой 
и поэтому на нынеш
нем заводском смотре 
заняли первое место. А 
на днях молодежь ор
ганизовала во Дворце 
торжественный вечер, 
посвященный юбилею 
Родины, куда ' пригла
шены были и ветераны 
войны, много лет про
работавшие в цехе.
Г. КОНСТАНТИНОВ.

К празднику работни
ки клуба Коуровского 
леспромхоза под руко
водством художествен
ного руководителя 3. И. 
Немерцева готовят тор- 

* жественный театрализи- 
рованный вечер под де
визом  «О партии, о вре
мени, о лю дях, стране 
сегодня — 50». В нем и 
участниками, и гостя- 

. ми, и артистами будут 
коуровцы. Директор
леспромхоза, секретарь 
парторганизации, пред
седатель рабочкома, се- 
кретаръ комитета
ВЛКСМ, ветераны вой
ны и труда, передовики 
производства, десятни-

О ВРЕМ ЕНИ И  О СЕБЕ
ки, мастера, ученики  
третьего класса с уч и 
тельницей 3. В, Вятки- 
ной, десятиклассники — 
энтузиастов у нас 100 
человек. Уже прошла 
генеральная репетиция. 
Заканчивается работа 
над драмой «Отважное 
сердце».

Пятого ноября ее уви
дят рабочие и служа
щие леспромхоза. Мно
го поработали артисты. 
И учетчик Людмила Сы
соева, и школьный би
блиотекарь Валентина 
Иванова, работник

С Ю Р П Р И З »  Н А  С Т О Л«

Коллектив хлебоком
бината готовится к пра
зднику. Главный инже
нер Галина Евгеньевна 
Юхимчук рассказала, 
чем они порадуют пер
воуральцев. Если обыч
но за день комбинат вы
пускал 400 килограм
мов кондитерских изде
лий, то сейчас число это 
увеличивается до 500— 
600 килограммов. Ас
сортимент расширился 
вдвое.

Хлебокомбинат прини
мает заявки на эти из
делия, либо через мага
зин, либо прямо у себяі

И это удобно. Появят
ся торты «Сюрприз», 
«Полярный», «Север
ный», «Северянка». Они 
вылечены по новой ре
цептуре. Кроме них, в 
магазинах уже прода
ются новые сорта хле
бобулочных изделий — 
«славянская булка», 
«батончик к чаю». Они 
пекутся на динасовском 
хлебозаводе № 2, где 
техруком Любовь Ми
хайловна Сабурова. Она 
за многолетнюю - трудо
вую деятельность недав
но награждена орденом 
«Знак Почета».

Ударник коммунист-

ОРСа Л идия Сысоева, 
плановик Валентина Ка
занцева, десятник раз
делочной эстакады А на
толий Соколов, работ
ник по технике без
опасности Владимир Си
доров, зав. клубом Эль
вира Васильевна Лаза
рева отдают много 
времени и сил репети
циям.

К луб приводится в 
праздничный вид. Он 
побелен и покрашен, 
полным ходом идет его 
оформление.

А . СОКОЛОВ,

ческого труда Валенти
на Васильевна Цело- 
вальникова уже 17 лет 
трудится кондитером. 
Начинала свой путь уче
ницей у большого ма
стера Зои Ивановны 
Куклиной, та учила ее 
делать красивые и вкус
ные фигурные торты. 
Но кондитеры Тамара 
Якимовна Логинова и 
Валентина Петровна Ни
китина в умении не 
уступают Целовальни- 
ковой. И все вместе они 
готовят вкусные подар
ки для первоуральцев.

С. ЛЕВИТСКИЙ, 
нештатный 

корреспондент.

» » Ш и л о  с т и  просим f t

Так говорит главная хозяйка магазина «Мя
со-рыба» В алент на Ивановна Редких. Продук
тов хватит на всех, ассортимент ш ирокий — 
мясо, колбасы, разная рыба, консервы.

Постарались к празднику продавцы. Прини
мают они и заявки от участников революции и 
гражданской войны, доставляют на дом про
дукты.

Л. СЕРГЕЕВ.

В таких домах живут теперь в деревне Подвязно- 
во, что вблизи подмосковного города Ногинска,

Фото Н. АКИМОВА.

ПЛАН Г О Р О Д С К О Й
ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩИХСЯ,

ПОСВЯЩЕННОЙ 50-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОЙ ОКТЯБРЬСКОЙ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЙ РЕВОЛЮЦИИ
Предстоящая демон

страция трудящихся горо
да Первоуральска, посвя
щенная 50-летию Октяб
ря, начнется в 11 часов 
дня 7 ноября 1967 года в 
Срцгороде, на площади у 
здания ГК КПСС и испол
кома горсовета.

Трудящиеся и члены их 
семей собираются на сбор
ных пунктах по предприя
тиям и организациям для 
построения в колонны в 
назначенном месте к 10 
часам утра.

1-я КОЛОННА 
Учащиеся 8 — 10 клас

сов школ города собира
ются в общую колонну по 
ул, Чкалова в районе-шко- 
лы №  2 с выходом на ѵли-. 
цы Гагарина— Ватутина. 
Ответственные за сбор и 
оформление руководители 
школ и гороно. Руководи
тель колонны тов. Хрипу-

■ нов.
2-я КОЛОННА

Учащиеся и работники 
ГПТУ №  6 и ГПТУ № 69 
собираются в общую ко
лонну по ул. Чкалова— 
Папанинцев с выходом на, 
ул. Гагарина— Ватутина. 
Ответственные за сбор и 
оформление руководители 
училищ. Руководитель ко
лонны тов. Пальмов.

3-я КОЛОННА 
Рабочие и служащие

Новотрубного завода, ТЭЦ 
и члены их семей собира
ются в общую колонну по 
ул. Трубников с выходом

на ѵл. Гагарина — Ватути
на. Ответственные за сбор 
и оформление колонны ру
ководители предприятий. 
Руководитель колонны 
тов. Сидоркин.

4-я КОЛОННА 
Рабочие и служащие

Старотрубного завода и 
члены их семей' собирают
ся у своего клуба, следу
ют по ул. Ленина с выхо
дом на ул. Трубников — 
Гагарина—Ватутина. От
ветственные з а • сбор и 
оформление колонны ру
ководители завода. Руко
водитель колонны тов. 
Тыщенко.

5-я КОЛОННА 
Рабочие, служащие и

члены их семей хромпико
вого завода, завода горно
го оборудования, станции 
Первоуральск собираются 
в общую колонну у клуба 
имени Ленина с выходом 
на ул-. Трубников — Гага
рина— Ватутина. Ответст
венные за сбор и оформ
ление колонны руководи
тели предприятий. Руко
водитель колонны тов. 
Жеглов.

6 -я КОЛОННА 
Рабочие и служащие

треста УТТС, -автобазы 
№ 8  и члены их семей со
бираются у Дома культу
ры строителей с выходом 
на улицу Чкалова— Гага
рин а-В атутина. Ответст
венные за сбор и оформ
ление колонны руководи
тели предприятий. Руково

дитель колонны тов. Ми
хеев.

7-я КОЛОННА
Рабочие и служащие 

металлозавода, автохозяй
ства, горгаза, горкомхоза, 
лосоучастка собираются у 
металлозавода с выходом 
на ул. Трубников — Гага
рина— Ватутина. Ответст
венные за сбор и оформ
ление руководители пред
приятий. Руководитель ко
лонны тов. Куклин.

8 -я КОЛОННА
Медицинские работники

и члены их семей всех 
больниц и поликлиник, 
детских яслей и аптек со
бираются в общую колон
ну в районе медсанчасти 
НТЗ с выходом на улицу 
Ватутина. 'Ответственные 
за сбор и оформление ко
лонны руководители мед
учреждений и горздравот- 
дела. Руководитель колон
ны тов. Калинин.

9-я КОЛОННА
Рабочие, служащие и

члены их семей гораи- 
щеторга, хлебокомбината, 
треста столовых, горпром
торга, пивзавода, молоко
завода и колбасной фаб
рики собираются в об
щую колонну по проспек
ту Ильича у магазина 
«Головные уборы» и сле
дуют по ул. Трубников — 
Гагарина — Ватутина. От
ветственные за сбор и 
оформление колонны ру
ководители предприятий.

Руководитель колонны 
тов. Коршунов.

10-я КОЛОННА
Рабочие и служащие 

швейной фабрики,, узла 
связи, типографии, фаб
рик бытового обслужива- 
ния и индивидуального по
шива, лыжной фабрики, 
горфинотдела, госбанка, 
суда и прокуратуры и 
других предприятий соби
раются в общую колонну 
у Дворца культуры НТЗ 
и следуют по проспекту 
Ильича на ул. Ч к а л о в а - 
Гагарина-—Ватутина. От
ветственные за сбор и 
оформление колонны ру
ководители предприятий и 
учреждений. Руководитель 
колонны тов. Вершинин.

Трудящиеся поселков 
Динас, Магнитка, Новоѵт- 
кинск, Кузино, Билимбай 
проводят митинги. Ответ
ственные за организацию 
митингов председатели по
селковых ‘Советов и руко
водители предприятий.

Движение автотранспор
та по маршруту следова
ния колонн демонстрантов 
прекращается с 9 часов 
30 минут утра. Поддержа
ние порядка в местах сбо
ра возлагается на началь
ника отдела по охране об
щественного порядка тов. 
Прожерина.

Ответственный руково
дитель демонстрации и. о. 
горвоенкома тов. Осипов.

Городская комиссия.

В Т О Р Н И К ,  31 О К Т Я Б Р Я
1 8 .0 0  Н о в о с т и  д н я .  1 8 . 2 0  

Ф и л ь м  д л я  д е т е й .  « П о х и т и 
т е л и  к р а с о к » .  1 8 . 4 0  Т е л е в и 
з и о н н ы й  к л у б  « П о и с к » .  1 9 .3 5  
« В  м и р е  и н т е р е с н о г о » .  Н а 
у ч н о  - п о п у л я р н ы й  ф и л ь м  

’ « Ж и з н ь  в  с о д р у ж е с т в е » .  
1 9 . 5 5  « Н о в о е  н а  к и н о э к р а 
н е » .  20.30 П Е Р Е Д А Ч А  ИЗ  
М О С К В Ы .  С л у ш а т е л я м  ш к о л  
о сн о в  м а р к с и з м а  - л е н и н и з 
ма. « П о л и тэ к о н о м и я  с о ц и а 
л и зм а » .  2 1 . 0 0  П о к а з ы в а е т  
С в е р д л о в с к .  К о н ц е р т  о р к е с т 
р а  н а р о д н ы х  и н с т р у м е н т о в  
У р а л ь с к о й  к о н с е р в а т о р и и .
21.35 П Е Р Е Д А Ч А  И З  М О С К 
В Ы .  « Л е т о п и сь  п о л у в е к а » .  
«Го д  1950-й». Д о к у м е н т а л ь 
н ы й  м н о г о с е р и й н ы й  т е л е в и 
з и о н н ы й  ф и л ь м .  2 2 . 2 5  П о 
к а з ы в а е т  С в е р д л о в с к .  М у 
з ы к а л ь н ы й  ф е с т и в а л ь  
« У р а л ь с к и е  с а м о ц в е т ы » .  Н а 
ш и  г о с т и .

С Р Е Д А ,  1 Н О Я Б Р Я
13.55 П Е Р Е Д А Ч И  И З  М О

С К В Ы .  «Один ч а с  из  ж и з н и  
Р о д и н ы » .  « С С С Р  — 1 н о я б 
ря 1967 г.».  1 8 .0 0  В е ч е р н и й
р е п о р т а ж .  1 8 . 2 5  К и н о ж у р 
н а л  д л я  д е т е й  « Х о ч у  в с е  
з н а т ь » .  1 8 .3 5  К 5 0 - л е т и ю  С о 
в е т с к о й  в л а с т и .  « Г о д ы  н а 
ш и х  п о к о л е н и й » .  1 9 . 1 5  М у 
з ы к а л ь н ы й  ф е с т и в а л ь  
« У р а л ь с к и е  с а м о ц в е т ы » .  Н а 
ш и  г о с т и .  1 9 . 4 3  К о н ц е р т
д и п л о м а н т о в  В с е с о ю з н о г о  
ю б и л е й н о г о  ф е с т и в а л я  х у д о 
ж е с т в е н н о й  с а м о д е я т е л ь н о 
с т и .  20.30 П Е Р Е Д А Ч И  ИЗ
М О С К В Ы .  « Р е в о л ю ц и о н н ы й  
м а р ш  н а у к и » .  В ы с т у п л е н и е  
п р е з и д е н т а  АН С С С Р  а к а д е 
м и к а  М. В. К е л д ы ш а .  21.00  
П е р в е н с т в о  С С С Р  по х о к 
к ею . Ц С К А  — «Динамо» (М о
ск в а ) .  23.00 « Ч и т а я  Т е з и с ы  
ЦК К П С С » .  Т е л е в и з и о н н ы й  
п л а к а т .

Ч Е Т В Е Р Г ,  2 Н О Я Б Р Я
16.55 П Е Р Е Д А Ч А  И З  МО

С К В Ы .  « Н аш  Л е н и н » .  Т о р 
ж е с т в е н н о е  о т к р ы т и е  п а м я т 
н и к а  В. И. Л е н и н у  в К р е м 
ле.  1 8 .0 0  . Н о в о с т и  д н я .  1 8 . 2 0  
П р а з д н и ч н ы й  к о н ц е р т  д л я  
д е т е й .  1 8 . 5 0  « Г о д  о д н о г о  з а 
в о д а » .  П е р е д а ч а  о  з а в о д е  
У Э Т М .  1 9 . 3 5  С т р а н и ц ы  х у 
д о ж е с т в е н н о й  л е т о п и с и .  
« В л а д и м и р  И л ь и ч  Л е н и н » .  
А л ь б о м  г р а в ю р '  х у д о ж н и к а  
С т а р о н о с о в а .  20.00 П Е Р Е Д А 
Ч А  ИЗ М О С К В Ы .  «М ир с е 
го д н я » .  М е ж д у н а р о д н а я  п р о 
г р а м м а .  2 0 . 3 0   ̂ П о к а з ы в а е т  
С в е р д л о в с к .  Х у д о ж е с т в е н 
н ы й  ф и л ь м  « Л е н и н  в  1 9 1 8  
г о д ѵ » .  2 2 . 3 0  «У  н а с  Во  Д в о 
р е » "  Э с т р а д н о е  м о л о д е ж н о е  
п р а з д н и ч н о е  о б о з р е н и е  с  
у ч а с т и е м  м о л о д ы х  а р т и с т о в  
г о р о д а  и  с а м о д е я т е л ь н ы х  
к о л л е к т и в о в .  00.20 П Е Р Е Д А 
Ч А  ИЗ М О С К В Ы .  Т е л е в и з и 
о н н ы й  т е а т р  м и н и а т ю р  
«Д обр ый вечер».

П Я Т Н И Ц А ,  3 Н О Я Б Р Я
11.50 В о з н а м е н о в а н и е  

50^-летия В е л и к о й  О к т я б р ь 
с к о й  с о ц и а л и с т и ч е с к о й  р е 
в о л ю ц и и .  Т о р ж е с т в е н н о е  с о 
в м е с т н о е  з а с е д а н и е  ЦК  
К П С С  и В е р х о в н ы х  С о в е то в  
С С С Р  и Р С Ф С Р .  Т р а н с л я ц и я  
из К р е м л е в с к о г о  Д в о р ц а  
с ъ е з д о в .  1 7 . 0 0  П о к а з ы в а е т  
С в е р д л о в с к .  Н а ш е  и н т е р 
в ь ю .  1 7 .2 0  « З д р а в с т в у й ,  
п р а з д н и к  О к т я б р я ! »  П е р е 
д а ч а  д л я  д е т е й .  17.50 Т о р 
ж е с т в е н н о е  з а с е д а н и е  ЦК  
К П С С  и В е р х о в н ы х  С о в е то в  
С С С Р  и Р С Ф С Р .  Т р а н с л я ц и я  
и з  К р е м л е в с к о г о  Д в о р ц а  
съ е з д о в .  20.55 « Ч и т а я  Т е з и 
сы  Ц К К П С С » .  Т е л е в и з и о н 
н ы й  п л а к а т .  21.00 П р а з д н и ч 
ны й  к о н ц е р т  из  К р е м л е в с к о -  
го Д ворц а  с ъ е з д о в .  24.00  
« Э с т а ф е т а  н о в о с т е й » .  П р а з 
д н и ч н ы й  в ы п у с к .

С У Б Б О Т А ,  4 Н О Я Б Р Я
11.50 П е р е д а ч а ,  п о с в я щ е н 

ная  50 -л е ти ю  В е л и к о й  О к 
т я б р ь с к о й  с о ц и а л и с т и ч е с к о й  
р е в о л ю ц и и .  1 7 . 0 0  П о к а з ы в а 
е т  С в е р д л о в с к .  « З н а м е н о с 
ц ы » .  Д н е в н и к  ю б и л е й н о г о  г о 
д а ,  п о с в я щ е н н ы й  к о л л е к т и 
в у  Б о г о с л о в с к о г о  а л ю м и н и е 
в о г о  з а в о д а .  17.50 П е р е д а ч а ,  
п о с в я щ е н н а я  5 0 -л е ти ю  В е л и 
кой О к т я б р ь с к о й  с о ц и а л и 
с т и ч е с к о й  р е в о л ю ц и и .  20.55  
« Ч и т а я  Т е з и с ы  Ц К  К П С С » .  
Т е л е в и з и о н н ы й  п л а к а т .  21.00  
П е р в е н с т в о  С С С Р  по ф у т б о 
л у .  « С п а р т а к »  — «Д и нам о ».
22.45 Т е л е в и з и о н н ы е  н о в о 
с т и .  22.55 « Ч и т а я  Т е з и с ы  ЦК  
К П С С » .  Т е л е в и з и о н н ы й  п л а 
к а т .  23.00 С п е ц и а л ь н ы й  в ы 
п у с к .  Т е л е в и з и о н н ы е  н о в о 
с т и .  23.30 « К у р ь е р  К р е м л я » .  
П р е м ь е р а  т е л е в и з и о н н о г о  
с п е к т а к л я .  Ч а с т ь  п е р в а я .  
00.30 Р е п о р т а ж  об о т к р ы т и и  
о б щ е с о ю з н о г о  т е л е в и з и о н н о 
го  ц е н т р а  в О с т а н к и н о .

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,  5 Н О Я Б Р Я
12.50 П е р е д а ч а ,  п о с в я щ е н 

ная  50-л ети ю  В е л и к о й  О к 
т я б р ь с к о й  с о ц и а л и с т и ч е с к о й  
р е в о л ю ц и и .  16.30 « С л у ш а й  
н а с ,  Р о д и н а !» .  Р а п о р т  п и о 
н е р и и  Л е н и н г р а д а .  16.50 П е 
р е д а ч а ,  п о с в я щ е н н а я  50-ле
т и ю  В е л и к о й  О к т я б р ь с к о й  
с о ц и а л и с т и ч е с к о й  р е в о л ю 
ций.  Т о р ж е с т в е н н о е  з а с е д а 
ние Л е н и н г р а д с к о г о  о б к о м а  
и г о р к о м а  К П С С ,  о б л а с т н о г о  
и г о р о д ск о го  С о в е т о в  д е п у 
т а т о в  т р у д я щ и х с я .  П е р е д а ч а  
из Л е н и н г р а д а .  19.30 П р а з 
д н и ч н ы й  к о н ц е р т .  П е р е д а ч а  
и з  Л е н и н г р а д а .  21.30  « К л у б  
к и н о п у т е ш е с т в е н  н и к  о в ». 
П р а з д н и ч н ы й  в ы п у с к  «По  
С т р а н е  С о в е то в » .  22 .30 Т е 
л е в и з и о н н ы е  н о в о с т и .  С п е 
ц и а л ь н ы й  в ы п у с к .  23.00  
« К у р ь е р  К р е м л я » .  П р е м ь е р а  
т е л е в и з и о н н о г о  с п е к т а к л я .  
В т о р а я  ч а с т ь .  24 .00 «Я л ю б 
лю  те б я ,  ж и з н ь !»  Ф и л ь м -  
к о н ц е р т ,

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

JEC Ш  Н
«КОСМОС». «Королевская регата». Начало: Э, 

11. 1, 3, 5, 7, 9 час. веч.
КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Сказание о земле си

бирской». Начало: 5, 7, 9 час. веч.
ДОМ КУЛЬТУРЫ СТРОИТЕЛЕН. «Большой го

род». Начало: 5, 7, 9 час. веч.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  С Т Р О И Т Е Л Ь Н О - М О Н Т А Ж Н О М У  (  
У П Р А В Л Е Н И Ю  Т Р Е С Т А  У Р А Л С Т А Л Ь К О Н С Т Р У К Ц И Я  }

Т Р Е Б У Ю Т С Я  )
ш о ф е р ы  н а  г р ѵ з о в ы е  а в т о м а ш и н ы  и т о к а р ь .  
О б р а щ а т ь с я  п о  т е л .  А Т С  Н Т З  2 0 - 6 4  и л и  2 1 - 7 8 .

С Е В Е Р С К О М У  К А М Н Е Щ Е Б Е Н О Ч Н О М У  З А В О Д У  
Т Р Е С Т А  У Р А Л Э Н Е Р Г О С Т Р О И  

на постоянную работу 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

с е к р е т а р ь - м а ш и н и с т к а ,  и н ж е н е р  и л и  т е х н и к - с т р о 
и т е л ь ,  г о р н ы е  и н ж е н е р ы  и д и  т е х н и к и  м а  д о л ж н о 
с т и  с т .  м а с т е р о в ,  м а с т е р о в ,  и н ж е н е р ы  и л и  т е х н и 
к и - м е х а н и к и »  к о м е н д а н т  Ж К О ,  э н е р г е т и к  о с н о в н ы х  
ц е х о в ,  г а з о э л е к т р о с в а р щ и к и ,  м а ш и н и с т ы  д р о б и л к и  
и и х  п о м о щ н и к и ,  м о т о р и с т ы  гр о х о т о в ,  а в т о э л е к т 
р о а к к у м у л я т о р щ и к ,  м а ш и н и с т  а в т о к р а н а  СМ К -1 0 ,  
м а ш и н и с т ы  э к с к а в а т о р о в ,  к о ч е г а р ы .  П р е д о с т а в л я -  
е т с я  ж и л п л о щ а д ь  п о  д о г о в о р е н н о с т и .  О б р а щ а т ь -  
с̂я: пос.  С е в е р н а .

К о л л е к т и в  ц е х а  №  2 6  Н о в о т р у б н о г о  з а в о д а  с  
п р и с к о р б и е м  и з в е щ а е т  о  п р е ж д е в р е м е н н о й  с м е р 
т и  п о с л е  т я ж е л о й  п р о д о л ж и т е л ь н о й  б о л е з н и  с т а 
р е й ш е г о  р а б о т н и к а  ц е х а

Б Е Л О В А  
Т и м о ф е я  М и х а й л о в и ч а  

и в ы р а ж а е т  г л у б о к о е  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е  п о 
ко й но го .

ПО А Д Р Е С У :  г. П е р в о у р а л ь с к ,  
п р о с п е к т  И л ь и ч а ,  21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы :  р е д а к т о р  — 5-72,
з а м .  р е д а к т о р а  — 2-05, о т в е т с т в е н 
ны й  с е к р е т а р ь  — 4-94, о т д е л  п а р 
ти й н о й  ж и з н и  — 2-83, э к о н о м и ч е 
с к и й  о т д е л  — 3-47, о т д е л  п и с е м  — 
2-2! , б у х г а л т е р  — 3-71, д и р е к т о р  
т и п о г р а ф и и  — 2-29.




