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★  2 0
год трудовом

НАВСТРЕЧУ Д Н Ю  МЕТАЛЛУРГА

В шестом, коммунистическом
I /  ОГДА проходиш ь гш
■* ш естому ц еху , неволь­

но зам еч аеш ь хорош ие пе­
ремены , вы зван н ы е подго­
товкой  к  сл авн ом у  пяти­
десяти лети ю  Советской 
власти . Заново  оф орм ляет­
ся  н агл я д н ая  аги тац и я . 
А грегаты  и оборудование 
к р асят ся  в п ри ятн ы е цве­
та , С тарая  тех н и к а  зам е­
н яется  более удобной и 
производительной . В одном 
и з пролетов зак ан ч и в ается  
м он таж  терм и ческой  печи 
с рольганговы м  подом. 
П уск  ее позволит трубово- 
л о ч и л ы ц и кам  расш и ть  еще 
одно «узкое» место и зн а ­
чительно  ускорить отж иг 
труб.

Во всем чувствуется  сла­
ж енн ы й  и четки й  ритм. 
Т руди тся  кол лек ти в  отмен­
но, с честью  вы п ол н яет  
п редоктябрьски е о б я зател ь­
ства . В олочи льщ ики  обе­
щ ал и  изготовить з а  пять 
м есяцев  4 1 ,Ef ты ся ч и  мет­
ров труб доп олн ительн о  к 
п лан у , а в ы д ал и  127 ,2  ты ­
с я ч и  метров. Реш ено было 
повы сить уровень рен та­
бельности против зад ан и я  
н а  0,1 процента, а он воз­
рос на 9,2.

П ам я ту я , что произво­
ди тельность  труда —  в аж ­
ное условие п овы ш ен ия  эф ­
ф ективности  производства, 
тр у ж ен и ки  д ав ал и  слово 
повы сить ее на 4,5 процен­
та  по отнош ению  к  1966 г. 
А  за  п ять  м есяц ев  он а  под­
н я л а с ь  на 5,7 п роц ен та.

Л ю ди  работаю т по-хозяй­
ск и , расчетливо . Т ак , рас­
ход м етал л а  ум ен ьш ен  на 
74 ,9  тонны , вместо 25 по

обязательству . Т опли ва сэ­
коном лено 60,2  тонны , а 
н ам ечал и  — 33. Э лектро­
энергии и зрасходовано  на 
53 ты сяч и  киловатт-часов  
меньш е, а п редп ол агал и  сэ­
коном ить 33 ты сяч и .

Н ы нче к о л лек ти в  д в аж ­
ды  вы ходи л победителем  в 
соревновании трубоволо­
чи льн ы х цехов.

З ап евал ам и  борьбы  за 
досрочное вы п олнен ие п ла­
на и об язательств  я вл я ю т­
ся ударн и ки  к ом м ун исти че­
ского труда, п ередовики  и 
н оваторы . В отделе холод­
ного п р о ката  труб  прим ер 
п оказы вает  бри гада в ал ь ­
цовщ иков м астера  ком м у­
н иста А л ек сан д р а  К ороле­
ва. З ад ан и е  она вы п олня­
ет на 105,2 п роцен та. П ро­
изводительность труда в 
этом ком м ун исти ческом  
коллекти ве повы ш ен а на 
2,2 процента —  обязател ь­
ство перекры то.

Д обрая  сл ава  идет и  о 
бригаде терм истов Н ико­
л а я  К овш евн икова. Она 
перевы полняет п л ан  на 8,6 
процента. В ы ход годного 
составляет 99,99 процента. 
Терм исты  сэкон ом и ли  15,1 
тонны  топ ли ва. У ж е тр и ж ­
ды  бригада завоевы вал а  
первое место в ю билейном 
соревновании.

М ногие рабочи е п о казы ­
ваю т образцы  вы сокопро­
и зводительного тр у д а . Вот 
в альц овщ и к  холодного  про­
к а т а  труб А . И . Е вдоки­
мов. Он ок о н ч и л  без отры ­
ва  от п роизводства вечер­
ний м етал л у р ги ч ески й  тех­
н икум . Р аб о тает  без бра­
к а , вы п олняет  н орм ы  на

104— 105 процентов.
У отж и гал ьщ и к а  термо­

отдела А . Т. Мосола то­
ж е не бы вает брака, он пе­
ревы п олняет нормы. А нд­
рей Т ихонович — член це­
хового ком и тета  профсою­
за , руководит бытовой ко­
м иссией.

В первой ш еренге бор­
цов за  досрочное вы полне­
ние п яти л егк и  ш агает и 
кольцевой  В. А. Степанен- 
ков. П родукци ю  он вы да­
ет только  вы сокого качест­
ва.

Сейчас, готовясь  к Дню 
м етал л урга , трубоволочиль- 
щ и ки  п р и н ял и  повы ш ен­
ные обязательства . Они ре­
ш или в честь своего празд­
н ика изготовить сверх 
п лан а  сто ты сяч  метров 
труб.

М. Ч У ВАШ О В,
ч л ен  парт бюро шестого 

цеха  Н овот рубного  
з а в о д а , раб к о р .

З а пота о завтрашнем дне
С пеіого мая коллектив 

Крыловского известкового 
завода Работает по графи­
ку пятиневной недели Од-
новреме
готовка

го здесь идет под- 
переходу на но­

вые услвця материального 
планиро [Ния и экономи­
ческого стимулирования. 
И как іобщила наш раб­
кор, пларвик Т. Ф. Савру- 
лина, іиготовка ведется 
серьезно Об этом говорит и 
успех, дітигнутый в июне.

Двадцп, восьмого числа
предприя
Л У Г 0 Д 0 В 0 І

казателя:

От ли

е выполнило по- 
план по всем по- 

Дополнительно

изготовлено 250 тонн изве­
сти. Она отправлена в Ом­
скую, Тюменскую и другие 
области, откуда постоянно 
идут заказы на эту продук­
цию. А вот известняковая 
мука отправляется, в основ­
ном, в колхозы и совхозы 
нашей области. На поля вы­
везено шестьсот тонн удоб­
рения сверх, плана.

Заботятся крылосовны ,о 
завтрашнем дне. В горном 
цехе полным ходом идут 
вскрышные работы, подго­
тавливаются к , выемке но­
вые пласты известняка- 
сырца.

ПЛЮС 1040 ТОНН
о трудится  коллектив трубоволочильного це; 

ха С тар’рубного завода. П лан  ию ня выполнен успеш ­
но. Д ош н и тельн о  к заданию  вы дано 156 тонн труб.

Хоро:яе п оказатели  и за  полугодие. К оллектив це­
ха  взял  бязательство  вы дать в ю билейном  году сверх 
пляна <0 тонн проката.

Эта г ф ра уж е п ерекры та: за  ш есть  месяцев иэго- 
I товлексдополнительно 1040 тонн труб.

В. Т Е Л И Ч К О . н орм и ровщ и к. .

СОРЕВНОВАНИЕ
29  июня, ровно в чае  

дня, загудели моторы. 
Ш есть тракторов трону­
лись в путь, прокладывая 
лемехами плугов первые 
борозды на полях Перво­
уральского совхоза. Води­
тели стальных коней пер­
вого и второго отделений 
оспаривали право на звание 
лучшего механизатора. 
Каждый должен был пока­
зать не только умелое 
владение техникой, но и 
хорошие знания агротех­
ники: вспашка под пар
должна быть качествен­
ной.

После восьмичасовой 
работы комиссия, в кото­
рую вошли главные спе­
циалисты, придирчиво 
оценивала результаты со­
ревнования. Учитывалась 
не только площадь, но и 
глубина вспашки, каждый 
огрех и время простоя из- 
за неисправности механиз­
мов.

Победителями оказа­
лись механизаторы второ­
го отделения. Первое мес­
то присуждено трактори­
сту Г. Мугаллимову, вто­
рое — Н. М. Витюгову. 
Они награждены наручны­
ми часами.

Такое соревнование по 
отделениям на пахоту про­
водилось впервые в обла­
сти. Оно вызвало большой 
интерес.

— Почаще их надо про­
водить и не только по па­
хоте, но и по другим ви­
дам работы, — говорят ме­
ханизаторы.

Р. ГИМ АЛЬТИНОВА, 
бригадир тракторно-

полеводческой бригады.

Г Многим молодым рабочим помог по-настоящему 
освоить специальность С. А . Дорогин. Сергей Алек­
сеевич работает бригадиром в механической мастер­
ской цеха №  5  Новотрубного завода.

Иаіи фотокорреспондент запечатлел момент, ког­
да С. А. Дорогин делился секретами мастерства с 
молодым токарем Верой Вырышевой.

Фото 'А'. КАДОЧИГОВА.

ГАЗ-В КВАРТИРАХ
В  нашем городе газифицированы тысячи квартир. 

Д о сих пор в плитах использовался сжиженный газ 
пропан-бутан. Его развозили по домам в баллонах  
или заполняли им дворовые емкости. Требовался 
.транспорт, люди. Но скоро все будет по-иному. В 
дом №  57/1 по улице Ватутина в квартиру А. Е. 
Нескидова уж е подведен природный газ. На плите 
установлена пластинка с надписью: «Первая плита 
города Первоуральска, включенная в работу на при­
родном газе 27 июня 1967 года».

Работу по пуску бухарского газа в первые шесть­
десят квартир вел коллектив второго участка Газ- 
монтажа, который возглавляет А. А. Пантюхин. От­
личились мастер А. А . Беляев, газосварщик Н. А. 
Ш алыга. бригадир Н. В. Крашенинников и другие. 
Они в короткий срок сделали опрессовку газопрово­
дов. Умело действовали и специалисты треста Пеп- 
воуральскмежрайгаз В. С. Мухачев, В. И. Гордеев 
и другие.

Работы по подаче природного газа в квартиры 
первоуральцев продолжаются. Подготовлены к при­
ем у бухарского богатыря ещ е одиннадцать домов 
второго микрорайона —  шестьсот шестьдесят квар­
тир. К 50-летйю Великого Октября природный газ 
будет хорошим помощником на кухнях у  хозяек  
И 000 квартир. На тысячной плите также установят 
памятную пластинку с надписью.

Б. СУХАНОВ, _  
слесарь, рабкор.

За единство действий
ЧО М БЕ

А Р ЕС ТО В А Н

В ы вш ий премьер-минй*тр 
К онго (К и н ш аса) Моиз 
Чомбе арестован  А л ж и р ­
ской  служ б ой  безопасности 
и н аход и тся  в настоящ ее 
врем я под наблю дением  
властей  А л ж и р а .

В м арте  этого  года кон­
голезски й  военны й трибу­
нал заоч н о  приговорил 
Чомбе к см ертной  казн и  
по обвинению  в государст­
венной изм ене.
П рави тельство  К онго (К ин­

ш аса) об рати лось  к  а л ж и р ­
ским  в л астя м  с просьбой 
о вы даче Ч ом бе.

Г Р И Ж . Ц К  Ф ран- 
цузой  ком м ун исти че- 
скопарти и  о д о б р яет  дея- 
тел о сть  П олитбю ро 
Ф К в о  в р е м я  собы тий  на 
Б л ін ем  В остоке , гово­
рит в п р и н ято й  на пле- 
нуі\Ц К  Ф К П  резол ю ц и и .

Імчина к р и зи са  на 
В лінем В о сто ке , у к а з ы ­
вает в документе-, к р о ­
ете: стр ем л ен и и  им пери- 
ал и а , в п ер ву ю  оч ер ед ь  
ам ек ан ск о го  им периа- 
лиа, в з я т ь  п олн ы й  конт- 
роднад н еф тью  и сло- 
м и ц ем о к р ати ч еск о е  дви- 
ж ег в а р а б с к и х  стр ан ах .

Ік ц и р н н ы е  руководи- 
тел ю су д ар ства  И зр аи л ь , 
говттся  в р езол ю ц и и , 
ста о р у д и ем  агрессив- 
нойэлитики и м п ер и ал и с­

тов в у щ е р б  подлинны м 
и н тер есам  св о его  н арода.

С у р о в о  о с у ж д а я  агр ес ­
сию  ам ер и к ан ск о го  импе­
р и а л и зм а  в о  В ьетнам е, 
уси л ен и е  бом барди ровок  
Д Р В . «подготовку к р асш и ­

рен ию  э с к а л а ц и и , Ц К  Ф К П  
о тм еч ает  н еобходим ость 
сп лоч ен н ы х  еди н ы х дей ст­
вий всех  м и рол ю б и вы х  и 
а н ти и м п ер и ал и с  т и ч е с- 
ких  сил д л я  пресечен ия 
агресси и  во В ьетнам е.

В ц е л я х  обеспечения 
еди н ства  и сплоченности  
м еж д у н ар о д н о го  . ком м у­
н исти ческ ого  д ви ж ен и я  ЦК 
Ф К П  в ы с т у п а е т  з а  под­
готовку  н о во го  м еж дун а­
родного  со в е щ а н и я  коммѵ- 

'н и сти ч еск и х  и рабочи х 
п арти й .

Х І р о і ц а ж ,
ш к о л а /

П ер вы й  вы п ускн ой  бал  
д еся ти к л ассн и к о в  состоял ­
ся в д еся то й  ш коле. Ь ол ее  
150  ю нош ей  и девуш ек  
п олуч и ли  в этот ден ь ат ­
тестаты  зр ел о сти .

М ного теп л ы х  д уш ев­
ны х сл ов  бы ло ск азан о  
п итом цам . Д и р ек то р  О ль­
га П етр о в н а  Т олпы ги н а по­
зд р а в и л а  р е б я т  с оконча­
нием  ш к о л ы , н ап у тств о ва­
л а  их в б ол ьш ую  ж и зн ь . 
А  р е б я т а  и з  10 «В » с к а за ­
ли  теп л о е  сп асибо педаго­
гам  и в р у ч и л и  п ам ятн ы е 
грам оты .

Г ал я  А н троп ова в этот 
веч ер  б ы л а  сам ой главной  
и м ен ин ни ц ей  — ей в р у ч е ­
на зо л о т ая  м ед аль .

И  за к р у ж и л и с ь  в в а л ь ­
се п ар ы . П оследний  ш ко­
л ьн ы й  бал! А потом .весе­
лой  ш ум н ой  гурьбой на­
п р ав и л и сь  по тради ц и и  к 
Н овотрубн ом у  зав о д у , где 
го р и т  в еч н ы й  огонь.

Т ам  в с тр е ти л и сь  с вы ­
п у скн и кам и  7 и 3 2  ш кол . 
И до у т р а  р азн о си л и сь  
песни  —  ю ность п р азд н о ­
в а л а  в сту п л ен и е  в ж и зн ь .

И. ГАЛИЙ, 
юнкор.

ХУНТА УГРОЖАЕТ КИПРУ

АФИНЫ. Здешние газеты пуб­
ликуют ’ еше одно заявление 
«компетентных кругов, не ос­
тавляющее сомнений о намере­
нии нынешних правителей Гре­
ции в отношении Кипра. Речь 
идет о попытках проделать на 
этом острове то же. что было 
осуществлено в самой Греции.

В заявлении говорится: «Ког­
да начинается национальная 
борьба решительного значения. 

. первые действия направляются 
на очистку внутреннего фронта. 
Кто же должен подлежать, по 
мнению «компетентных кругов», 
репрессиям.-» Во-первых, конеч­
но. коммунисты и им сочувст­
вующие. но т а к ж е  и все те. кто 
имеет нную точку зрения, чем 
греческие правители, в том чис­
ле «люди, занимающие высокие 
посты в государстве и влияю­
щие на руководителей Кипра*.

Рсех этих людей в заявлении 
требуют «изолировать,  з аста­
вить отказаться от ответствен­
ных постов* А оставить в ру­
ководстве только тех. кто «до­
веряет» гп»*л?скому правитель­
ству.



В несколько 
строк

Н а п редп ри яти ях  и в 
у ч р еж д ен и ях  города 
проводятся сем инары  
агитаторов и политин­
ф орм аторов на тему, 
к а к  орган и зовать  глубо­
кое и зучение среди тру ­
д ящ и х ся  Т езисов Ц К  
КПСС «50 лет В еликой 
О ктябрьской  соц иали ­
стической  револю ции». 
П еред аги таторам и  Но­
вотрубного и С таротруб­
ного заводов вы ступили  
секретарь  горком а п ар ­
тии Н. С. С авельев и 
зав . отделом  п ропаганды  
и аги тац и и  горком а 
М. И. Б усы ги н .

* * *
К ол лек ти в  завода 

сан техи зд ел и й  успеш но 
зав ер ш и л  полугодие 
ю билейного года. П лан  
по р еал и зац и и  продук­
ц и и  у ж е  26  ию ня бы л 
вы п олнен  н а  101.4 про­
ц е н т а , на 100 п роц ен ­
тов  —  п л а н  по п риб ы ­
лям.

* * *
Общественные комис­

сии отдела кадров на 
хромпиковом заводе уси­
ливают свою работу. За 
пять месяцев с пред­
приятия уволилось 283 
человека. Это значитель­
но меньше, чем за такой 
же период прошлого го­
да, но текучесть кадров 
все еще велика. Общест­
венные комиссии в цехах 
обсуждают все заявления 
іабочих об увольнении, 
осле таких бесед мно­

гие хромпиковцы оста­
ются на производстве.

D  КОМ ИТЕТЕ комсомо-
л а  хром пикового  за ­

вода хран и тся  небольш ая 
к н и ж еч к а . П лотны е к р а я  
ее истрепались, зап и си  на 
стр ан и ч ках  вы ц вели . А  
когда н ачн еш ь ли стать , то 
обязательн о  зам ети ш ь едва 
видим ы е буры е п ятн а . Это 
кровь наш его  товари щ а, 
п р о ли тая  в годы  В еликой 
О течественной войны .

Сейчас этот ком сом оль­
ский  билет п ри н адл еж и т  
истории и место в ней за ­
н им ает сам ое достойное. 
Д у м ая  о его владельце, 
молоды е хром п и ковцы  
учатся  строить ж и зн ь  свою 
с так и х , к а к  он...

О диннадцатого  м ая  но- 
вотрубник А лек сан д р  С кри­
пни вы ступил с м атер и а­
лом «Если ты ком сом о­
лец». В нем он говорил о 
н аболевш ем : о трудн остях  
в работе ком соргов, о пас­
сивности своих товарищ ей , 
о ти п и чн ы х , на его в згл яд , 
н едостатках  в деятел ьн о ­
сти м олодеж ной  о р ган и за­
ции. В BJIKCM нередко 
п рин и м аю т без разбора, 
ж и в а  ещ е потреби тельская  
струн ка  у сам ы х  отсталы х  
молоды х лю дей, слабо н а­
к азы в аю тся  провинивш ие­
ся, а  старш ие товари щ и  не 
всегда воврем я п ри ход ят  
на помощ ь м олоды м .

П исьм о его не осталось 
н езам еченн ы м . В идим о, по­
добны е вопросы  заботили  
м ногих м олоды х ак ти в и ­
стов. И  они вы ступ и ли  с 
собственны м и за м е ч а н и я ­
ми, м ы сл ям и , п редл ож е­
н иям и .

К ом сом ольц ы  треста 
П ервоурал ьскгоргаз обсу­
ди л и  м атер и ал ы  газеты  на 
собрании. И х  м н ен и е: ко­
м итет к ом сом ола ц еха , в 
котором  работал  А . Скри- 
пин , плохо готовит собра­
н и я . О тсю да и н едостатки . 
К  прием у в ком сом ол сле­
д у ет  относиться  серьезнее, 
готовить и п р и н и м ать  наи-

СПОР БЫЛ ПОЛЕЗНЫМ
Закошено обсуждение письма А. Скрипина «Если ты комсомолец»

более достой н ы х молодых 
лю дей. И  последне слово: 
не верим  в п ассины х!

Задорно , свеж о прозву­
ч ал о  вы ступление в газете 
Н ади  П отаповой, работни­
цы  Н овотрубного завода. 
По ее мнению , следует 
объ яви ть  беспощ адую  вой­
ну застою , рутин* ф орм а­
лизм у , ш там п у  в елах  мо­
лодеж и. С ней преклика- 
ется  вы ступлениеВ али Л е­
онтьевой, котора: утверж ­
дает, что «в страе К омсо­
м олии  м ы  сам и  озяева и 
н ам  наводить в ей поря­
док» .

Не во всем солаш ается 
со С крипины м  :екретарь 
ком сом ольской  организа­
ции зав о д а  «И ска» Вале 
рий Т ум анов. В астности, 
он счи тает , что ьльзя  ста­
вить каки е-то  черсчур ж е­
сткие усл ови я  ля всту­
п аю щ и х в комссіол. Ведь 
это м ассовая  ор ін и зац и я , 
и им енно в ней молодые 
у ч а т с я  активноги , целе­
устрем лен ности . Іа  опыте 
работы  своей оранизацип 
Т ум анов доказы ает это.

Общим мненэм было, 
что деятельност и ак ти в ­
ность комсомолцев зави ­
сит от них самк, от того, 
н аскол ьк о  боеспсобен из­
бранны й им и коитет, на­
скол ько  п оддери ваю т их 
стрем л ен и я  и деа старш ие . 
товари щ и : хозйственные
руководители , ком м ун и ­
сты ...

Р азговор  полнился от­
кровен н ы й . К оніно, нель­
з я  ск азать , что эставлены  
все точки  н ад  <». Но р а ­
дует, что м олоде люди 
увлек аю тся  не ллько ро­
м ан тикой  дал ьи х  дорог. 
П одай  ту рп оход , целину

Л Ю  Д М  М Л . Ш Е Г О  Г О Р О Д А
З оя  Ивановна Тюляева 

работает на пошиве верх­
ней одежды в одиннадца­
том цехе фабрики индиви­
дуального пошива. Она 
зДесь уж е около тридцати 
лет. И если заказчики зна­
ют, что костюм или паль­
то шьет ударница комму­
нистического труда Зоя  
Ивановна Тюляева, они 
могут быть уверены, что 
заказом останутся доволь­
ны. Нормы она всегда пе­
ревыполняет, но, конечно, 
ж е, не в ущ ерб качеству.

Н а снимке справа вы 
видите другого передови­
ка производства. Это вы­
сококвалифицирован н ы й  
рабочий динасового заво­
да Владимир Васильевич 
Дураков. Он слесарь по 
ремонту обрудовання - в 
механолитейном цехе, 
Владимир Васильевич —  
лучший рационализатор 
цеха.

Высоко держат эти двое 
марку Первоуральска.

Фото Д . К И РЕ ЕВ А .

ГАЗЕТЫ И ЖУРНАЛЫ — КАЖДОЙ СЕМЬ

ПОДПИСКА ПРОШ ЛА ^СПЕШНО
В тресте Уралтяжтруб- одические издания, а М. Д. становлена. Алексцра получать 952. Примечатель- 

строй большую и плодотвор- Некрасов отмечен несколь- Ивановна сумела б|гро но, что восстановлена пол­
ную работу по пропаганде кими почетными грамотами, найти контакт с партіы- писка на важнейшие поли- 
периодической печати про* Но вот Михаил Дмнтрие* ми и общественными га- тические и экономические 
водил коммунист Михаил вич серьезно заболел. Кого низациями, акгившми. издания: «Правду» (вместо 
Дмитриевич Некрасов. Бла* выдвинуть председателем А. Е. Потемковская, П. 47 49), «Комсомольскую
годаря его настойчивости и общественного совета по Павликова, Н. М. Б^ус, правду», «Строительную га* 
общественных распростра- пропаганде и распростране- В. К. Землова, Л. Н. Ике- зету» и так далее, 
нителей, в тресте и специа- нию периодической печати? нова, Г. П. Береснева, П. Общественный совет по 
визированных организаци- Для Александры Ивановны Полежаева и другие це* пропаганде и распростране- 
«х с каждым годом растет Козлитиной это поручение ственные распространили нию периодической^ печати, 
§исло подписчиков на пери- оказалось трудным, но она поработали

тай гу , свеж и й  ветер откры ­
тий — и все будет в п оряд­
ке. Н ет, они поним аю т, что 
ком сом ол ьская  о р ган и за ­
ц и я  станет активной  лиш ь 
в  случае, если  она будет 
удел ять  больш ое вним ание 
хозяйствен ны м  делам . Б е­
ца в другом : эти дела
некоторы е мціслят себе ч е ­
ресчур  у ж  призем леняо . 
Н о разве не важ н о  д л я  
страны , д л я  н арода по­
строить воврем я ком п лекс 
и нструм ен тальны х цехов 
на Н овотрубном  заводе? 
И ли аглоф аб ри к у  №  6 в 
А сбесте? А  разве добиться 
устойчивой  работы  цехов 
динасового завода —* сей­
час не героизм ? Т рудно 
это? Да. Н о ведь потому и 
счи таю тся  героическим и  и 
ром ан тическим и  поступки, 
которы е человек  соверш ает, 
п реодолевая  трудности .

Н екоторы е утверж даю т, 
что м олодом у человеку  се­
годня трудно п о казать  се­
бя «н астоящ и м  человеком », 
показать , на что он спосо­

бен. Д ескать , ж и зн ь  стала 
более будничной, привы ч­
ной, серой. Но в этом 
утверж ден и и  кроется  опас­
н ая  м ы сль, ведущ ая  к са ­
м оуспокоенности, сам оог­
ран ичени ю . Р азо р в ать  этот 
круг, н ай ти  больш ой см ы сл 
в будничны х дел ах , проя­
вить и ни ц иати ву , сам остоя­
тельность в реш ен иях  
очень важ н о  д л я  каж д ого  
молодого человека.

Больш инство  вы ступ ив­
ш и х в газете, р а т у я  за  р а з­
витие и н и ц и ати вы  своих 
товари щ ей , говорят , в ос­
новном о каком -то  обоб­
щ енном  ком сом ольце. В 
этом , по-видим ом у, и кро­
ется  ош и бка. Мы п р и зы в а­
ем  к активности  всех, мы  
п ри гл аш аем  бы ть рац и он а­
л и затором  к аж д о го , вскры ­
в ать  резервы  д о л ж н ы  т а к ­
ж е  все, к а к , конечно, идти 
и  в турп оход ... Н о ведь 
не к а ж д ы й  склонен , и тем  
более, способен к  техниче­
ском у творчеству , не к а ж ­
ды й  стрем и тся  в ы езж ать  в 
лес. И ной  ж ел ает  зан ять ся  
в  свободное врем я  м узы ­
кой , чтением . Зн ач и т , не­
обходим о работать  с лю дь­
м и  в ком сом оле творчески ,

диф ф еренцированно, учи ­
ты вая  их возраст, уровень 
образован и я , интересы .

Н едостаток  и нициативы  
нередко м ож н о  объяснить 
ещ е и тем , к а к  справедли­
во п одм ети ла Н. П отапова, 
что  не всегда ю нош а или 
девуш к а ви д ят  конечны й 
резул ьтат  своих усилий. 
П осадили  ком сом ольцы  бе­
резовую  рощ у, а через па­
ру лет на этом  месте реш а­
ю т строить дом а... Собрали 
ш к о л ьн и к и  м еталлолом , а 
что из него выйдет, не 
зн аю т...

В п и сьм ах  в редакцию  
настойчиво п розвуч ал а 
н отка о необходимости по­
мощ и и в н и м ан и я  ком со­
м ольц ам  хозяйствен ны х и 
п арти й н ы х  руководителей . 
Вообще-то, это н икем  не 
осп ари вается . Д ействитель­
но, м н огим  ком сом ольским  
орган и зац и я м  н уж н а по­
мощ ь старш и х  и опы тны х 
товари щ ей . Но н ельзя  до 
бесконечности  н адеяться  
на старш и х . К райне необ­
ходимо, чтобы  сам и  ком со­
м ольц ы  бы ли н астойчивы  
в дости ж ени и  своих целей. 
И об ъ ясн яется  это не толь­
ко необходимостью  реш е­
н ия каки х -то  зад ач , хотя  
и это важ н о . Но не менее 
в аж н а  и д р у гая  сторон а— 
воспитание у ком сом оль­
цев к ачеств  настоящ и х

бойцов: ум ен и я  отстаивать 
свои убеж ден и я и бороть­
ся за  свои, и деалы , н аход­
чивости, смелости, твердого 
х а р а к те р а  и  т. д...
' И  ещ е по ходу м олод еж ­

ного спора. Ж ал ь , что не­
которы е ком сом ольские ор­
ган и зац и и  не п ри н ял и  у ч а ­
сти я  в нем. В идимо, их р у ­
ководители  даж е не попы ­
тал и сь  п роан ал и зи ровать  
свою деятельность . Если 
м им о их г л а з  прош ли м а­
тери алы , которы е во.лнуют 
ком сом ол ьски х  акти ви с­
тов, зн ач и т , их  удовлетво­
ряет  состояние дел. О чень 
тр ево ж н ая  сам оуспокоен­
ность, к о то р ая  к асается  и 
работн и ков  горком а ком со­
м ол а . К то-кто, а у ж  они
ДОЛЖНЫ 6ЫЛИ ПРИНЯТЬ СП’
моё акти вн ое  участие в 
разговоре ком сом ольцев, 
обобщ ить их вы ступ лен и я, 
п од д ерж ать  все ценное, от­
вергн уть, если  необходимо, 
н еправильн ы е утверж де­
ния.

И так , м ы  зак ан ч и ваем  
обсуж дение письм а ком со­
м ол ьц а  А . С крипина. Ре­
д а к ц и я  благодари т всех 
п ри сл авш и х  н ам  о ткл и ки  и 
н адеется , что они, а т а к ­
ж е  и новы е авторы , станут 
н аш им и  п остоян ны м и  раб­
корам и , будут р асск азы ­
вать  п ервоурал ьц ам  о мно­
гочи сл ен н ы х  и сл авн ы х 
ком сом ол ьски х  делах .

О товарищах 
по труду
Л ю блю  н абл ю д ать  за  

работой  Н и к о л ая  К оляс- 
н и кова. В от он ловко  з а ­
к р еп и л  д е т а л ь , вклю чи л  
стан ок . В есел о  поет м о­
тор . И  р е зе ц , п ови н уясь  
в о л е  рабоч его , беж и т 
вд о л ь  д етал и , л егк о  сн и ­
м ая  с тр у ж к у .

Н и к о л ай  — токарь- 
у н и в ер сал , р аб о тает  в м е­
х ан и ч еск о м  ц ех е  Н ово ­
трубн ого  зав о д а  с 1 9 4 1  
года. З ак о н ч и л  ш колу  м ас ­
тер о в . Он дей стви тел ьн о  
н асто ящ и й  м астер . Н орм ы  
в ы п о л н я ет  до 160  — 180  
п роц ен тов . К ачество  от­
л ичн ое: Н и к о л ай  и м еет

М А С Т Е Р А
л и ч н ое  клеим о.

А  вот другой  то к ар ь  —  
Ю . И . Ф ед отов. П р и ш ел  к 
н ам  д е с я т ь  л ет  н а за д  по­
сл е  арм и и . С ей ч ас  з а к а н ­
ч и в а е т  вечерн и й  м е т а л ­
л у р ги ч еск и й  техн и к ум . 
К ак  и Н. К о л ясн и к о в , он 
у д а р н и к  к о м м ун и сти ч еско ­
го  тр у д а .

В ч ес ть  5 0 -л ети я  О к­
т я б р я  т о к ар и  в зя л и  п овы ­
ш ен н ы е  о б я за т е л ь с т в а  и с 
честью  их вы п о л н яю т. 
О тл и чн ы м и  п о к азател я м и  
г о т о в я тся  в стр е ти ть  н 
Д ен ь  м е т а л л у р га .

В . Д А Н И Л О В , 
мастер смены.

Из опыт* 
работы

Совет по ком м ун и сти ч е­
ск ом у  воспи тани ю  при  до­
м оуп равл ен и и  №  1 создан  
в  ф еврале этого го д а . В не­
го  вош ли  ак ти в и сты  ц еха 
№  3. Н овотрубного завода, 
п реп од авател и  ш к о л ы  № 7, 
работн и ки  дом оуправле­
н и я , ж и л ь ц ы  —  всего 23 
чел овека . Р а з  в м есяц  со­
вет  обсуж дает  р азл и ч н ы е  
врпросы , составляет  п ла­
н ы . В них м ы  п редусм атри ­
ваем  м ероп ри яти я  д л я  всех 
ж и л ьц о в , у ч и ты в ая , на­
скол ько  это возм ож но , ж е­
л а н и я  и вкусы . С ейчас со-

Для взрослых и детей

2 стр.

с душой На руководимый А. И. Еозлити- 
успешно выдержала первое второе полугодие всегшо ной, начал подготовку к 
испытание - — подписка, от- тресту отпадало 450 ям- проведению подписной кам-

,«ГТОЛ ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА» падающая на второе полу- пляров, а с 1 июля ои- пании на 1968 год.
4 июля 1967 г ., Ns 131 годие, большей частью вое- тели и монтажники іут Н. РЯПОСОВ.

вет особы й упор сделал  на 
о р ган и зац и ю  отды ха ребят. 
П р еж д е  всего бы ла приве­
д ен а в п оряд ок  д етск ая  
п л о щ ад к а , новотрубники 
и зготови ли  несколько  ком ­
п лектов  игр . К ром е того, 
при дворовом  клубе созд а­
н а  гр у п п а  из 2 5 — 30 детей, 
которы е не едут в лагерь. 
Д л я  н и х  органи зовано  од­
н оразовое п итан ие. Р ебята  
ходят  в турп оходы , на ры ­
б ал к у  со взрослы м и . Ген­
н ади й  В асилен ко, секре­
тар ь  ком сом ольской  орга­
н и зац и и  ц ех а , особенно 
охотно п ом огает совету, 
п р и в и в ая  ребятам  лю бовь 
к  спорту.

В месте с Геннадием  м но­
го врем ени  отдает детям  
ком сом олец  В лади м ир Во­
рож ц ов , то ж е член  наш его 
совета.

Н е остаю тся  без вн и м а­
н и я  и взрослы е. Ч асто  по 
н аш ей  просьбе лекторы  об­
щ ества  «Знание» вы ступ а­

ю т с беседам и , л ек ц и ям и . 
З ам ести тел ь  ди ректора  Но­
вотрубного завода  тов. Ог- 
н евски й  провел беседу о 
п ер сп ек ти вах  строительст­
в а  нового м и к рорай он а  в 
Техгороде.

В о р ган и зац и и  л ек ц и й  и 
бесед ак ти в н о  участвую т 
зам ести тел ь  н ач ал ь н и к а  це­
х а  №  3 В аленти н  П отапо- 
вич  Ф едоров, которы й и 
сам  н еодн ократн о вы сту п ал  
перед тр у д я щ и м и ся .

В н аш и х  п л ан ах  н а  ию ль 
и  август  —  о р ган и зац и я  
турп оходов, соревнование 
ю ны х ры боловов, а  перед 
н ач ал о м  учебного года — 
п р азд н и к  «П рощ ай, лето, 
зд равствуй , ш кола!»  Д л я  
в зр осл ы х , к ром е л ек ц и й  и 
бесед, н а  аги тп л ощ адк е  
еж ен ед ельн о  дем онстриру­
ю тся  к и н ок арти н ы .

М. ХРИСТОЛЮЕСВ, 
председатель совета 

по коммунистическому 
воспитанию.

Пятидневка в депо
В  локомотивное депо станции К узино при­

шла пятидневка. С 1 июля будут  иметь по два  
вы ходны х дня в неделю  рабочие и инж енерно- 
технические работники.

П о-старом у продолж аю т трудиться паровоз­
ные бригады и рабочие, связанны е с четы рех­
сменным графиком.

В . С А Б А Н И Н А , учетчик.



: н о т — н а : к а ж д ы й  у ч а с т о к

О Р И Е Н Т И Р -  М А К С И М А Л Ь Н А Я
П а п р едп р и я т и я х  города получил и  п о ­

стоян н ую  п р оп и ск у  планы научн ой  ор га­
н и зац и и  труда. Н екоторы е коллективы  н а ­
копили значительны й опыт и х  разработк и  
и внедрения. Н а отдельны х зав одах  с о з д а ­
ны отделы  и  лаборатории по н ауч н ой  ор га­
ни зац и и  труда и управл ен и ю  п р ои зв одст­
вом.

К ак  п р и ступ ать  к р азработке планов  
Н О Т , на как и х уч астк ах  эф ф ек ти вн ее в 
п ер вую  оч ер едь  осущ ествл ять  и х , что они  
даю т — об этом и ш ел разговор на гор од­
ском  совещ ан и и  работников р ем он тн о-м е­
хан и ч еск и х  сл у ж б . И  для  т ех  п р ед п р и я ­
тий, которы е только начинаю т р азр абаты ­
вать и внедрять планы  Н ОТ, обм ен  м н е­
ниям и на совещ ан и и  при н есет  н есо м н ен ­
н ую  п ользу .

Фактор роста
('*" ЕЙ ЧА С научн ой  орга- 

н изац и и  труда п р и д а­
ется  особое зн ачение. Ведь 
не секрет, что в настоящ ее 
врем я  она отстает от до­
стигнутого уровня техн и ­
ки . А  это, в свою очередь, 
не позволяет полностью  ис­
пользовать  все возм ож но­
сти  повы ш ения эф ф ектив­
ности производства, созд а­
в аем ы е в ходе техн ическо­
го  прогресса, сдерж и вает 
тем п ы  роста. С в и д е ­
тельство  тому — н еритм и ч­
ность  вы п уска п родукци и  
н а  многих п редп риятиях , 
п отер»  рабочего врем ени 
и з-за  простоев. Особенно 
вели ки  они на рем онтны х 
и вспом огательны х рабо­
тах , где, в основном, п ри ­
м ен яется  ручной труд. 
Т олько  н а  рем онтах обору­
д о в ан и я  зан ято  около 13 
■— 14 процентов всех р а ­
бочих на п редп ри яти ях  
города. З а  прош лы й год 
н а  Н овотрубном заводе, 
напри м ер, на к ап и тал ь ­
ны й  ремонт оборудования 
уш ло около четы рех м и л ­
лионов рублей. П онятно, 
что  сн иж аю тся  ф ондоотда­
ч а  и темпы  роста п роиз­
водительности  труда. Это 
им еет особенное зн ачен и е 
д л я  предприятий , п ере­
ш едш их на новы е рельсы  
хозяйствован и я. Ведь вве­
дение п латы  за  производ­
ственны е ф онды  требует 
ул учш ен и я  и спользовани я 
оборудования, сокращ ен и я  
его  простоев.

Обо всем этом  сообщ ил 
в вы ступлении зам ести ­
тель  главного м ех ан и ка  
Н овотрубного завода, ру­
ководитель секци и  м еха­
ников технико-эконом иче­
ского совета при горком е 
п артии  А . К . Попов.

Он отметил, что улуч­
ш ить работу ремонтно-ме­
хан ических служ б м ож но с 
помощ ью  н аучн ой  органи­
зац ии  труда. Н априм ер, в 
литейном  цехе Н овотрубно­
го завода осущ ествлено че­
тыре п лан а. П о-иному сп ла­
нировали  и оснастили , ск а ­
ж ем, рабочее место слеса­
ря  -каркасн и ка . З атр ати л и  
всего 35 рублей, а  сэконо­
мили — 1015. В озросла 
производительность труда. 
Слесарь теперь свободно 
обеспечивает к ар касам и  
возросш ий объем вы п уска 
фасонного литья .

Н а участке  м аш инной  
ф ормовки изм енили  техно­
логию  отливки  водоохлаж ­
даем ы х оправок прош ив­
ны х станов. Затрати л и  736, 
а  получили  эконом ии 
11492 рубля. Н а  15 про­
центов п овы силась п роиз­
водительность.

— У нас теперь по-на­
стоящ ем у оценили н ауч­
ную организацию  труда. 
Д ело стоящ ее, дает боль­
шую пойьзу, — за я в и л  за ­
меститель н ач ал ьн и к а  ли­
тейного цеха В. А . Б еляев .
— Н аш и творческие брига­
ды разрабаты ваю т ещ е два 
п лан а. П остараем ся быст­
рее их осущ ествить.

Свое мнение в ы ск азал  и 
н ачал ьн и к  технического 
бюро м еханического ц еха 
С таротрубного завода  В. В. 
Стулин. В цехе осущ еств­
лено три п лан а НОТ.

В зять  и нструм ентальную  
раздаточную  кладовую . 
Она бы ла «узким» местом  
и торм озила работу. Р а зр а ­
ботали сем н адц ать  м еро­
приятий  — з а т р а т и л и  
2415 рублей. П ерестроили 
инструм ентальную , п рои з­
вели п равильную  р аск л ад ­
ку инструмента, н авели  
строгий учет расхода его,

организовали заточное от­
деление, А  нот результат: 
зн ачи тельно увеличился
срок служ бы  инструм ента, 
сократилось количество з а ­
точек. В общ ем, если вы ­
честь все затр аты  на внед­
рение п л ав а , то эконом ия 
составляет 5315 рублей 
плюс рост п роизводитель­
ности труда.

О снова-анали з
Г \  ПЫТОМ разработки  и 

внедрения планов 
Н и І’ поделились зам ести­
тель н ач ал ьн и к а  м еханиче­
ского цеха Новотрубного 
завода П . П. Б ал аев  и з а ­
меститель н ач ал ьн и к а  ре­
м онтно-м еханического цеха 
хромпикового зав о д а  В. Г. 
Ведерников. Р азраб отку  
планов они н ач и н ал и  с ор­
гани зац ии  твор ч е с к и х 
бригад. З атем  составили 
конкретны й п лан . К аж д ы й  
член  бригады  зн ает , чем 
он долж ен  зан им аться , 
срок вы п олнен ия исследо­
ваний. И зу ч ается  органи­
зац и я  труда на участке, на 
рабочем месте, составляется  
п олн ая  х арак тери сти к а  
оборудования, состав и 
к вал и ф и к ац и я  рабочих. И 
уж е ьа основе подробного 
ан ал и за  разраб аты вается  
план  НОТ,

Результаты  неплохие. 
Т ак , в рем онтно-м еханиче­
ском  цехе Х ром п и ка  в 
1965— 66 годах  внедрено 
четы ре п лан а. И х эфф ек­
тивность — 2894 рубля. В 
м еханическом  ц ехе Ново­
трубного завода  з а  эти го­
ды осущ ествлено четы ре 
п лан а НОТ. С экономили 
около сорока ты ся ч  рублей. 
П овы силась стойкость от­
дельны х деталей , улучш и­
лось качество  рем онта, вы­
росла производительность 
труда.

Больш ой опыт накопили , 
конечно, новотрубники . В 
творческие бри гады  здесь 
входят п редставители  са­
м ы х разл и ч н ы х  профес­
си й : технологи, м ехан и ­
ки, эконом исты , передовы е 
рабочие, общ ественны е 
конструкторы .

К оординирует и н аправ­
л яет  их работу созданны й 
в прош лом году отдел  на­
учной орган и зац и и  труда и 
уп равлен ия  производством . 
В его составе три  лабора­
тори и : НОТ, уп равлен ия
производством , м атем ати ­
чески х методов исследова­
ний. Г руппа при лаборато­
рии НОТ пом огает творче­
ским  бригадам  составить 
план ы  и сследований, опре­
делить м етодику ан ализов , 
организовать и провести 
хроном етраж ны е наблю де­
ния.

Главно* направление
^ А М Е  Т И Т Е Л Ь  началь- 

ника отдела научной 
организапш  тр у д а  и уп­
равлен и я  j производством  
Н овотрубиго зав о д а  В. Г. 
М арков р а с к а за л , что осо­
бое внимание уделяется  
важ н ы м  піоизводственным 
процессам ]С каж ем, в воло­
чильны х щхах трубы  им е­
ют длителы ы й ц и к л  обра­
ботки, поэом у возникает 
много встгічных перево­
зок. Они заф удняю т рабо­
ту участкови  ц еха.

Другой ва ш ы й  вопрос
сокращ ение 
го времени.

іотерь рабоче- 
С истематиче-

ш і ш і і і і і ш і і і і і і н і і ш і і н г

ски прозоді-ся наблю де­
ния и ф отонаф ии рабоче­
го дн я . Ка, показы ваю т 
исследование простои  обо­
рудования ія зан ы  с не­
уд овлетворіл льной  орга­
низац и ей  прнзводства. Н а­
пример, п р о с т  обрезны х 
станков, р е м іт н ы х  и п ра­
вильны х сре£тв на отдел­
ке трубоп рсатн ы х  цехов 
вы званы  зад п ж кам и  элек­
тромостовы х ранов, нерав­
номерны м іоступлением 
труб. П роста колеблю тся 
от семи до I процентов. 
С окращ ение |с только  на­
половину позрлцт увели­
чить произкдительность 
труда на о тд ш ах  до пяти  
процентов. Э Іном ический  
эф ф ект со ста іт  около 15 
ты сяч  рублей]

Работа элегромостовы х 
кранов завися  от м астера, 
бригадира. И  ртому обмен 
опытом по исользованию  
механизм ов дрт возм ож ­
ность улучш и, и х  загр у з­
ку и сократи* простои.

Т аким  обрарм. внедре­
ние планов НТ н а  наибо­
лее важ н ы х іли «узких» 
участках  д аеісам ы й  боль­
ш ой эффект.

Н а Новотубном завода 
их уж е xbjuio оценили. 
Достаточно казать , что к 
новому годэ бы л о полно­
стью  внедреэ 32 п л ан а  с 
экономически эф ф ектом  
467,9  ты сяч: рублей . З а  
один только ірош лы й  год 
внедрено 23плаыа с эко­
номией 32372 ты сячи  
рублей. В азраб отке  и 
внедрении і участвовало  
около тыся« человек, в 
том числе 4 рабочих.

бельной ф аб р и к е  тож е не 
зан и м аю тся  п л ан ам и  НОТ.

Этим к ол л ек ти вам  н уж ­
но сд ел ать  вы воды  и  при­
н ять  на вооруж ен ие н ауч­
ную  орган и зац и ю  труда. 
Т ехнико-эконом ический со­
вет при  горком е партии  мо­
ж ет о к азать  и м  методиче­
скую  и теоретическую  по­
мощ ь.

П р ак ти к а  п оказы вает , что 
и н а  н ебольш их предпри­
я ти я х  с м а л ы м  числом  р а ­
бочих м ож но  успеш но и  с 
больш ой эф ф ективностью  
осущ ествлять  н аучную  ор­
ган и зац и ю  тр у д а , если з а ­
н и м аться  эти м  серьезно. 
П рим ером  сл у ж и т  завод  
сан техизделий . Здесь р а з ­
работано д в а  п лан а  НОТ. 
Они даю т эконом ию  20,6 
ты сячи  рублей . Одно из 
м ероп ри яти й  —  усовер­
ш енствование органи зац ии  
тр у д а  слесарей-сборщ иков. 
О бучили и х  рац и он ал ьн ы м  
прием ам  и м етодам  рабо­
ты, м ехан и зи ровал и  погру­
зоч но-разгрузочн ы е опера­
ции, устан ови л и  м еханизи­
рованную  вагон етку . Про­
и зводительность труда ра­
бочих п о д н ял ась  на 177, 
трудоем кость сн изи лась  на 
63,9 процента. А  установ­
ка ш там п ов  креп л ен и я  за ­
щ елки  к  р а м к е  н а  печах? 
И зм ен ился  м етод сборки 
п ечей : р у ч н а я  сборка на
винты  зам ен ен а  сты ковой 
сваркой . Это позволило 
сберечь 460 человеко-часов 
и п овы сить п роизводитель­
ность на 29 процентов,

И что х орош о: п лан ы
НОТ зд есь  охваты ваю т 
многие стороны  рабочего 
места, потому и даю т высо­
кую  эф ф ективность  на од­
ного рабочего, зн ачи тель­
ное повы ш ение производи­
тельности  т р у д а .

эстетике. П о к а  только  н а  
Н овотрубном  заводе созда­
на сп ец и ал ьн ая  групп а, ко­
торая  у ж е  вы п олни ла р я д  
работ, в  частности , по 
оформлению  нового м еха­
нического ц еха . И  здесь у 
новотрубников есть чем у 
п оучи ться  други м . Они на­
м етили  сп ец и ал и  с т а м и  
ук ом п лек товать  группу, 
чтобы  она в ы п о л н ял а  все 
худож ествен н ы е и эстетиче­
ские работы  в цехах.

И нтересны й опы т н ако ­
п или  хром п и ковцы . В ре­
м онтно-строительном  ц ехе 
расш ирены  бы товы е поме­
щ ен ия, ведется  ок р аск а  
оборудования и  м еталло­
конструкц ий , п ереплан иро­
ван  сл есарн ы й  участок . У  
п редп ри яти я  к р еп к ая  связь  
с  каф ед рой  архи тектуры  
У ральского  п олитехниче­
ского и нсти тута , которая  
о к азы в ает  к вал и ф и ц и ро­
ванную  п ом ощ ь в разработ­
ке чертеж ей , эскизов.

Зн ачен и е  внедрения про­
изводственной эстетики
м ож но п о к а за ть  на прим е­
ре С вердловского электро­
возорем онтного завод а .
До внедрени я производст­
венной эстетики  текучесть  
кадров со став л я л а  в сред­
нем  до 20 процентов в год. 
П осле внедрени я ее она 
резко  у п ал а . П роизводи­
тельность вы росла на 13 
процентов.

Н а Н овотрубном  заводе 
дум аю т сей час о том, что 
научную  органи зац ию  тру­
д а  необходимо вводить не 
только н а  производствен­
ных у ч астк ах , в ц ехах , но 
и в уп равл ен ческом  ап п а­
рате. В. Г. М арков отме­
ти л :

Проблема
комплексная

Не числом а умением
ГТРО ЧН У І прописку  

*■ научна орган и зац и я  
труда получіа на Старо- 
трубном, хрш иковом  за ­
водах, заво  сантехнзде- 
лий . К  нача' ю билейного 
года на п р ер и я ти я х  го­
рода было рработано 234 
п л ан а  НОТ О ж идаем ы й 
эф ф ект — нти  три м ил­
лион а рубле

К  сож алею , н а  неко­
торы х п р ер и я ти я х  это­
му важ ног делу  п ока 
уделяется  мо вн и м ан и я . 
Н апри м ер , заводе гор­
ного оборузани я планов 
НОТ по м ехан и ческой  
служ бе нет они не разра- 
баты ваю тсП х в ц елом  по 
предприяти составлено  
всего четы  Н о и те ос­
тавляю т ж ать много л у ч ­
ш его.

Н а  завсцЖ Б И иК  р аз­
работан  он п л ан , его 
внедрили на этом  успо­
коились, I  л ы ж н о й  ф аб­
р и ке , в  агхозяйстве, де­
по станцийузино, н а  ме-

J-TO  И Н А  Т Е Х  заводах , 
где н а у ч н а я  органи­

зац и я  труда п олучила 
прочную  п роп и ску , в раз­
работке и внедрении  пла­
нов есть н ем ал о  недостат­
ков. П орой п л ан ы  бываю т 
несколько  односторонни. 
Н априм ер, недостаточно 
учи ты ваю тся  и л и  вообще 
не в кл ю чаю тся  санитарно- 
гигиенические, психоф изи­
ологические м ероп ри яти я. 
Зам ести тел ь  н ач ал ьн и к а  
м ехан и ческого  ц ех а  Ново­
трубного зав о д а  П. П. Б а ­
л аев  п редостерегал  от по­
добны х ош ибок и советовал, 
при разраб отке  планов обя­
зательн о  п р и в л ек ать  меди­
ц и н ски х  работн и ков  и дру­
гие отделы  п редп риятия , 
обращ ать особое внимание 
н а  устран ени е ф акторов, 
которы е м огут вы звать 
травм ати зм , профессио­
н альн ы е заб олеван и я .

Н а Н овотрубном  заводе 
уж е  давно д у м аю т и о том, 
что п лан ы  Н ОТ долж ны  
быть к ом п лексн ы м и .

— М ногое в этом  н аправ­
лени и  сделано, —  подчерк­
н ул  В. Г. М арков , —  Одна­
ко м ы  п ока не расп олага­
ем  всеми необходим ы м и 
во зм о ж н о стя м и : нет, на­
п рим ер, специалистов-пси- 
хологов. Н о р аб о та  в этом 
н ап равлен и и  п родолж ает­
ся.

М ало ещ е уд ел я ется  вни­
м ан и я  производственной

— Мы счи таем , что внед­
рение н аучн ой  орган и за­
ции тр у д а  д о л ж н о  прово­
д и ться  п остоян но и  плано- 

. м ерн о,п о  всем  направлени ­
ям , стать  неотъем лем ой  
ф ун кц и ей  у п р авл ен и я  про­
и зводством . Д л я  реш ения 
эти х  проблем  и создан  
наш  отдел.

О сновная з а д а ч а  его —» 
разр аб о тка  ком п лексн ого  
п роекта  соверш енствова­
ния  п лан и рован и я, органи­
зац и и  и у п р авл ен и я  произ­
водством с п рим енением  
электронно - вы числи тель, 
ной м аш и н ы . О тдел зан и ­
м ается  разраб откой  и внед­
рением  п ланов НОТ, реш а­
ет вопросы  м ак си м ал ьн ой  
эф ф ективности  уп равлен че­
ского труда, а  т а к ж е  внед­
рен ия  научно-обоснован­
ной и нф орм ац ион н ой  сис­
темы , определяю щ ей  поток 
инф орм ац ии , необходимой 
д л я  эф ф ективного  уп равле­
ния производством , норм а, 
ли зац и ей  докум ентооборо­
та, соверш енствованием  
структуры  уп равлен ческо­
го а п п ар ат а  п редп ри яти я .

В отделе и м еется  груп п а  
соц иологических исследо­
ваний. Ее з а д а ч а  —  со­
ставлять  так и е  м ероприя­
тия, которы е обеспечиваю т 
повы ш ение культурн ого  
уровня работаю щ и х, все­
стороннее р азв и ти е  их,

* * *

Словом, нерешенных про. 
блем очень много. Подо 
деятельности широкое. По­
этому необходимо доби­
ваться, чтобы разработка я 
осуществление планов НОТ 
выполнялись в комплексе: 
только при атом условии 
можно получить макси­
мальную эффективность,

« І і і и п и м п и п п п п і п  ...............................................................................................................

Борисіитрневич Буб­
нов работ бригадиром 
электрик по техавтома- 
тике в гсчей части вось­
мого це Новотрубного 
завода, і высококвали- 
фицнровіый специа­
лист, мэр своего дела, 
за плеча у  него почти 
двадцатігний трудовоіі 
опыт. Борис Дмитрие­

вич охотно делится нм с 
молодыми, передает свои 
знания и умение. Он вос­
питал трех электриков.

З а  мастерство, добро­
совестное отношение к ра­
боте его уважают и це­
нят в коллективе. Бубно­
ву присвоено почетное 
звание ударника коммуни­
стического труда.

Кроме того, он акти 
ный рационализатор. Н 
его счету более десять 
рацпредложений с выс< 
ким экономическим э<] 
фектом.

Фото А . КАДОЧИГОВА

3 стр.



іЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ В городе отдыхать не хуже
Л ето  п ион ерское в р а згар е . М но­

гие у ех ал и  в загородн ы й  л а ге р ь , но 
и в городе остал ось  н ем ало  ш ко­
льн и к ов . Д л я  них о тк р ы л ся  г о р о д ­
ской п ион ерский  л агерь .

— К ак  ж и в ется  в нем р еб ятам , 
чем  они зан и м аю тся , —  об этом  
мы  сп росили  О лю  Д авы д ову  — 
п р ед сед а тел я  совета  < друж и н ы . 
« В сем  н р ави тся , — о твети л а  она. 
М ного и нтересн ого» .

Л агер н аЗ Г ж и зн ь  н ач ал ась  с то р ­
ж ествен н о й  лин ей ки . А потом п о ­
к ати л и сь  в еселы е, и н тересн ы е дни. 
« Б ы л о  много у в л ек ател ьн о го , 
встр еч и , походы » , — го во р ят  нам. 
« А  к ак и е  у  нас и нтересн ы е м у зы ­

к а л ь н ы е  ч асы » , —  д о б а в л я е т  Л ю ­
да К олобова.

Н а п р азд н и к е  « З д р а в с т в у й , л е ­
то» п и он еры  п р о вел и  р азл и ч н ы е  
к о н к у р сы , а  л учш и е и сп ол н и тел и  
п олуч и ли  п ризы . О чен ь за п о м н и ­
л ась  в стр еч а  с героем  О теч ествен ­
ной войн ы  тов. С ухих. В этот  ж е 
день со сто я л ся  п р азд н и к  песни.

А то вд руг  н ео ж и д ан н ая  весть  — 
едут пион еры  из К ем ер о в о . С иби­
р я ко в  в стр е ти л а  х о зя й к а  М едной 
горы . Н а торж ествен н ой  линейке 
во ' Д в о р ц е  к у л ь ту р ы  состоялас : 
встр еч а  трех  п окол ен и й , а зате ; 
кон ц ерт .

2 9  ию ня х о д и л и  в походы . К а ж ­
дом у о тр я д у  д а в а л о с ь  зад ан и е , н а ­
п рим ер , на П и л ь н о е  о см о тр еть  м е­
ста бы вш их зо л о ты ж  прии сков.

Н ач ал ьн и к  го р о д ск о го  п и о н ер ­
ского  л а ге р я  К л а в д и я  П авл овн а  
Х ѵ ртинова говори т: « Л а г е р ь  ж и ­
вет друж н о . Б о л ьш у ю  роЛуЬ и гр а ­
ю т во ж аты е , а  они у нас о ч е н ж  и ни ­
ц иати вн ы . П ион еры  их уважазьрт и 
лю бят. Л ю да Е ки м овски х , Д уся  О в ­
чи н ни кова, Т ан я  К атк о в а , В а с #  
Т ем н иков  —  д об ры е д р у з ь я  р е ­
бят» .

В . Л Е В Ш У К О В , С. Г А Е В , 
вы п ускн и ки  ш к о л ы  №  2 1 .

Д О ЗО РН Ы Е .
Фотоэтюд Д . К И Р Е Е В А .

ФУТБОЛ

ХРОМПИКОВЦЫ -  
ЧЕМПИОНЫ

Ф утбольны е встречи в 
зач ет  летней сп артаки ады  
х и м и к о в  области  заверш е­
ны . К ом ан д а  хромпиково- 
го заводя  зан я л а  первое 
место. И з шести возмож  
ны х очков ни одно не поте­
ряно.

И нтересно проходила 
и гра  первоуральцев  с гос­
тям и  из С вердловска — 
ком ан дой  завода резино­
техн и ч ески х  изделий. В 
первом  тай м е героем поДя 
бы л А. Ж олобов. После его 
ударов  гости два раза н а­
ч и н ал и  и гру  с центра по­
л я .

К азал о сь , вторая  полови­
на' м а т ч а . изм енит ход 
встречи . С вердловчане д е ­
лаю т хоть и не часты е, но 
опасны е проры вы . В одной 
и з а т а к  ворота хром пиков 
Цбв спасает вратарь  Ю. 
Б ран ец . Но третий  м яч  
снова побы вал в воротах 
гостей. Это сделал  В. Со 
колов. Спустя некоторое 
врем я  е подачи  А, Ж оло- 
бова гол забивает В. Ч и стя­
ков. Счет 4 :0  не изм енил­
с я  до конц а.

Т ретью  Естречу хром пи­
ковц ы  вы и грали  у тагяль- 
чан . Счет 6 :1 . Три діячч 
и з ш ести в этой игре забил  
Г. У ш аков. К стати,' ем у вру­
чен  приз к ак  сам ом у ре­
зу л ьтати вн о м у  игроку. Н а 
втором  месте спортсмены  
аавода  РТ И  (гор. Сверд­
ловск), имею щ ие две побе­
ды , . на третьем  тож е свер­
дловчан е — ком ан да заво­
д а  п ластм асс.

Е. ВЕРЕТЕННИКОВ.

Вниз по Вэ
J—J ЕДАВН О  м ы  возврати ­

лись из очен ь инте­
ресного 16-дневного путе­
ш ествия, зад ум ан н ого  еще 
в н ач ал е  учебного года. И 
вот ран н и м  утром  прибы ли 
в П ерм ь.

С вы сокого берега смот­
рим  на ож ивленн ую  К ам у  
— пароходы , теплоходы , 
барж и , «Ракеты » и «Метео­
ры ». Р адуш н о  нас встреча­
ет к о м ан д а  теп лохода «Мо­
тови ли хин ский  рабочий».

М ы стоим  у п ерил . От 
воды  тян ет  сы ростью , ве­
тер бьет в лицо. Словно не 
мы  плы вем , а  берег навст­
речу. И  вот В олга. К ап и тан  
теп лохода С агид Х арисо­
вич Г али ев  р асск азы вает  о 
м естах , которы е мы  про­
езж аем .

П ер вая  н аш а больш ая 
остан овка —  У льяновск , 
родина И л ьи ч а . М ы идем 
улицей , по которой  не раз 
ходил м ал ен ьки й  В олодя. 
Здесь провел он детство и 
ранню ю  ю ность. Здесь, в 
больш ой и д р у ж н о й  семье,

возн и кли  и ;акрепилиеь 
м ногие черты  го хар ак те ­
ра и привычк]. Волнение 
охватило  нас ( первой ж е 
м инуты .

В этом город все н апол­
нено воспом н ан иям и  о 
Л енине. Б ы ли  мы в Доме- 
музее Л ени на в бывш ей 
ги м н ази и , видан  парту, за 
которой  сидел ю ный Л е­
нин. И  всюду гувствовалл 
незрим ое прг.утствие до­
рогого всем нм человека.

А ночью  проплы вали  
Ж и гули . Теплкод прибли­
зи л ся  к плотие В олж ской 
ГЭС имени Л еина. М ину­
ем Б ал аково , де  достраи­
вается  С аратзская, уж е 
7-ая на Волге ГЭС. В го­
роде осмотрел дом ик Ч ер­
ны ш евского, каеведческий 
м узей .

С права остгтся К ам ы ­
ш ин, известны  сладким и  
ар б у зам и . И іт  конечны й 
п ун к т  наш еготутеш ествия 
—  В олгоград. Лы т а к  вол­
новались пере встречей с 
ним.

От н абереж ной  идет ал ­
лея Героев на п лощ адь
П авш и х борцов. Под вы со­
ким  обелиском  спят герои  
двух битв: гр аж д ан ск о й  я  
В еликой О течественной. 
Н едалеко  стоит зн ам ен и ­
ты й дом  П авлова. О гром­
ное впечатлен и е произвел 
на нас М ам аев курган , за  
которы й ш ли  особенно
ож есточенны е бои. С него 
виден весь город и В олга.

В В олгограде мы прос­
ти ли сь с теплоходом  «Мо­
тови ли хи н ски й  рабочий », 
обратны й путь соверш или 
на теплоходе «А рагва».

Н ам  есть что р асск азы вать  
дом а, в ш коле, д рузьям , и 
мы дели м ся  своими впечат­
л ен и ям и  не только  потому, 
что их очень много, но и 
чтобы  убедить всех совер­
ш ить путеш ествие по В ол­
ге.

И ри н а  ГРИ Ц Е Н К О . Н а ­
д я  Ф Е Д Ю Н И Н А , Саш а  
В А В И Л И Н , Сереж а Г А ­
БО В, у ч е н и к и  7 «Б»
к л а с а  ш к о л ы  А® 32.

*  У ченым помогли часы *  Е(е одна загадка природы

Д Л Я  ВАС, ЛЮБОЗНАТЕЛЬНЫЕ
7 ию ня 1962 год а  в 11 

часов  43 м и н уты  мощ ны е 
п одзем ны е то л ч к и  разр у ­
ш или  зн ам ен и тую  столицу 
пиратов  и работорговцев—■ 
город П орт Р о я л ь  на Я м ай ­
ке.

11 часов 43 м инуты ... 
К а к  удалось с так о й  точно­
стью  определить врем я н а­
ч ал а  зем л етрясен и я?  У че­
ным помогли часы . Д а, да, 
обы кновенны е ч асы , изго­
товленны е гугенотом  Влон- 
делем  в 1686 году — за  С 
лет до траги ч еской  гибели 
П орт-Р ояля. Ч асы  были 
найдены  в слое и л а  на мор­
ском  дне в п рекрасной  сох­
ранности . И счезли  только  
стальны е стрел ки . К а к  ж е 
определили врем я, когда 
часы  остановились?

Дело в том. что часы  бы ­
ли без стекла. Н а циф ер­
блате осел слой известко­

вой п ы ли , п од ітой  зем ле­
трясени ем . С тіением вре­
мени  стрелки  ьела  р ж ав ­
чи н а, но их -чное поло­
ж ени е осталосйаф и ксиро- 
ван н ы м  н а  Известковом 
слое. Учены е: помощ ью
рентгеновских
нили  их полсение

учеи  вы яс-
Т ак

стари нн ы е ча: помогли
устан ови ть  то ое, до од­
ной м и н уты , и м я  н ачал а  
зем л етрясен и я  

* * *
Е ж егодн о 2Г,юля жите­

ли  м а л е н ь к о г і а м ер и к а н ­
ск о го  го р о д а  Ѵ айнсберга
(штат О га й о )
света собираю т  на г л а в ­
ной п л о щ а д и . іи с нетер­
п ени ем  поглі<івают на  
небо. Н о вот іачинает ся  
дож дь, и л /о д іс  у д о в о л ь ­
ствием раск р ы зо н т и к и  и 
н а д ев  п л а щ и  ва с  х о д  яте я  
по дом ам .

е до  рас-

Может быть, н еп огода  
расст роила какой-то м и ­
тинг и л и  пом еш ала  н а б л ю ­
дать за  во с х о д о м  с о л н ц а ? 
Нет, д е л о  в  том, что 29  
и ю л я  считается в У айнс- 
б ер ге  чем-т0 в р о д е  осо бен ­
ного  мест ного п р а зд н и к а . 8  
этот ден ь  уж е почти сто 
лет п о д р я д  обязат ельно  
идет дож дь. Т р у д н о  с к а ­
зать, что п о б у д и л о  п е р в ы х  
п о сл а н ц ев  обратить в н и м а ­
ние на этот м ет еорологи­
ч еск и й  к у р ь е з  —  то л и  от­
сутствие д р у г и х  в ы д а ю ­
щ и х ся  событий, то л и  лет­
н я я  за с у х а . Т а к  и л и  ин а­
че. теперь н а сел ен и е  строго 
чтит этот « п р а зд н и к » . А  
статистика показы вает , что 
н а ч и н а я  с 1 8 7 0  го д а  небо  
в сего  л и ш ь десят ь р а з  об­
м а н у л о  горож ан , не п о сл а в  
им  дож дя 2 9  и ю л я .

Команда уходит убежденной...
О горчаю тся болельщ ики  

«У ральского трубн и ка» . Ес,- 
ли на первы х и гр ах  труд­
но бы ло оты ск ать  на три ­
буне свободное место, то 
сейчас их хоть отбавляй  
К ом ан да н икогда т а к  ч ас ­
то не уходи ла с п оля  по­
беж денной, к а к  в ны неш ­
нем сезоне.

Отчего такое происхо­
дит? Вроде бы мастерство 
не снизилось, стрем ление к 
победам у и гроков есть. 
В спом нить хотя бы недав­
ний м атч  на кубок  области 
с н и ж н етаги льск и м  «Гор­
няком » . С раж ал и сь  ребята, 
что н азы вается , до послед­
него. Особенно п о казал  се­
бя А лексан др  М альцев, са­
м оотверж енно боровш ийся 
за  к аж д ы й  м яч.

Беда в том, что наш и 
ф утболисты  п ри вы кл и  по­
беж дать  и недооцениваю т 
порою противников.

В переди ещ<ДЕе трети  нѵю, одна за  другой. А 
игр чемпионата И хочет- впереди ещ е полуф иналь- 
ся верить, что рвоураль- ны й м атч  на кубок облас- 
цы и сп равят  тунрное по- ти.
лож ен и е. В грпе силь- Вот к а к  вы гл яд и т  тур- 
нейш их ком ан , по наб- н и рн ая  таб л и ц а  на конец  
ран ны м  очк ам  к-т вплот- и ю н я:

«Старт» (Верхя С алдг ’
«У ктус» (Свер)вск)
С КА  (С вердлов
«С еверский тртик» (П олевской) 
«У ральский  три ік»  (П ервоуральск) 
«М еталлург» б х н я я  П ы ш м а) 
«Строитель» (лест)
«Г орняк» (Н иий  Т агил) 
«М еталлург» (кснотурьинск) 
«М еталлург» (апаевск)
«Темп» (К ам еі-У ральский)
«Ф акел»  (Свер)вская область; 
«Г орняк» (Куп)
«Ш ахтер» (Ка|нсц>

И. М. О.
8 9 — 2 13
9 11— б 12

10 1 2 — 9 12
9 1 3 — 9 11
9 18— 13 10
7 15 — 7 9
9 1 2 — 10 9
8 10— 9 9

10 15 — 21 9
9 10 — 10 8
9 10 — 12 8
7 5 — 6 7
9 9 — U 7

10 6 — 31 0

А . П О Н О М А РЕ В .

За редвра Б. И. ПРУЧКОВСКИИ.

«К О С М О С ». « Д в а  б и л ета  на дн евной  ссаш1:* .
Н ач ал о : 9 , 11 , 1, 3 , 5 , 7 , 9  час . в еч ер а .

Д О М  К У Л Ь Т У Р Ы  С Т Р О И Т Е Л Е Й . « П р азд н и к и  
л ю б ви » . Н ачал о : 5 , 7 , 9  час . в еч ер а .

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  Н Т З . 5  и ю ля . — тв о р ч е с к а я  
Е стреча  и к о н ц ер т  ар ти ст о в  кино: А . Х ари тон овой ,
Л . Ф реч и и ского , н ар о д н о го  ар ти ста  С С С Р , л а у р е а т а  
Г о су д ар ствен н ы х  п р ем и й  Б о р и с а  А н д р еева , З а с л у ­
ж ен н о го  ар ти ста  Р С Ф С Р  Н и к о л а я  Р ы б н и к о в а , З а ­
л о ж е н н о г о  а р т и ст а  Р С Ф С Р  В и к то р а  К у л а к о в а . 
Э страд н ы й  о р к естр  под р у к о во д ство м  В ы став к и н а . 
Н а ч а л о  в 6 -30  и 9  ч асов  в еч ер а .

К А М Н Е Щ Е Б Е Н О Ч Н О М У  З А В О Д У

треста У ралэнергострой
на постоянную работу

г ТРЕБУЮТСЯ
ТЕХНИК-СВЯЗИСТ, И Н Ж Е Н Е Р  или ТЕХНИК-СТРОИ­
ТЕЛЬ на должность начальника ОКСа. ВРАЧ или 
Ф ЕЛ ЬД Ш ЕР в детский комбинат с окладом 107 рублей 
в месяц, БУХГАЛТЕР. Ж илплощ адь  гіо договоренности.

Обращаться- пос. Северка,  20 км от Свердловска,  
ехать электропоездом.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМ У ЛЕСПРОМХОЗУ
ТРЕБУЮ ТСЯ ОПЫТНЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ

И Н Ж Е Н Е Р  ло технике безопасности. СТАРШИЙ ‘ И Н ­
Ж Е Н Е Р  лесного хозяйства.  НАЧАЛЬНИК лесоучастка с 
опытом работы. ТЕХНОРУК. РАБО Ч И Е-раскряжевщй- 
км древесины, ВАЛЬЩИКИ леса, КРАНОВЩ ИКИ авто­
кранов.

П Е РВ О У РА Л Ь С К И Й  РА Й П О ТРЕБС О Ю З 
ПРОИЗВОДИТ

набор учащихся для подготовки на курсах продавцов 
в Верхотурской торговой школе и на индивидуально­
практическое обучение в пос. Билимбай и Новоуткинске.

Об условиях справиться в отделе кадров райпотреб­
союза, пос. Билимбай, ул. П-Свободы, 1.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ СПЕЦИ А ЛИ ЗИ РО ВА Н Н О М У 
У ПРАВ ЛЕНИЮ  № 3

ТРЕБУЮ ТСЯ
ЭКСКАВАТОРЩИКИ. ПОМ. МАШИНИСТОВ ЭКСКАВА­
ТОРОВ. РАБОЧИЕ по устройству путей, МОНТАЖ НИ­
КИ, ГРУЗЧИКИ. Об условиях справиться в отделе кад­
ров управления.

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  Г О Р П Р О М Т О Р Г У .
— н а  п остоян н ую  р аб о ту

Т Р Е Б У Ю Т С Я

сто л яр ы , п лотн и ки , м а л я р ы  и  г р у зч и к » .
З а  сп р ав к ам и  о б р а щ а т ь с я  в отд ел  к ад р о в  

го р п р о м то р га .

■ ■■■•гаи ■*■■■■■■*■■■■■■» ■*■■■■■■ ■ ■»■■■■■ ■■■■•■•*»*■■*»•»'**■ ■■■*■*>
П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Й  Ш В Е Й Н О Й  Ф А Б Р И К Е

н а  п остоян н ую  р аб о ту
С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я

ш веи -м отори стки , у ч ен и к и , р аб о тн и к и  '-*ж 
чи стку  и здели й  от п р о и зв о д ств ен н ы х  н и ток , 
м ех ан и к  по рем он ту  ш в ей н ы х  м аш и н , у б о р щ и ­
ц ы , н ян и  в д етсад , м а л я р ы , п лотн и ки .

В п оселок  Б и ли м б ай  —  у ч ен и к и , ш в еи -м о ­
то р и стк и , п лотн и ки , к ам ен щ и к и , б ето н щ и к и , 
р а зн о р аб о ч и е .

П ЕРВ О У РА Л Ь С К О Й  ТЭІ7
на постоянную работу 

ТРЕБУ Ю ТС Я  
золыяюг*. рабочие в химцех. электрики, са*>*г«торщипа« 
уборщицы, слесарь, слесари-газовики.

За справками обращаться по телефону: 37-34 или 25-93»

П Е Р В О У Р А Л Ь С К И Й  Г О Р П И Щ Е Т О Р Г  
П Р О И З В О Д И Т  Н А Б О Р  У Ч А Щ И Х С Я

в К ам ен ск -У р ал ьск о е  тех н и ч еско е  у ч и л и ш е  
по п одготовке п р од авц ов  п р о д о в о л ьств ен н ы х  
товаров . С рок  о буч ен и я  один год.

П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я  п ри ем  у чен и ков  п р о д ав ­
ц ов в м агази н ы  го р п и щ ето р га .

О б р ащ аться  в о тд ел  к ад р о в .

П ЕРВ О У РА Л ЬСК О М У  А ВТО ХО ЗЯЙСТВУ 
ft, в а  постоянную работу

ТРЕБУ Ю ТС Я
И Н Ж ЕН ЕР-эяономист, шоферы еп стажем работы 
не менее 5 лет для работы на автобусах, КОНДУКТО­
РЫ ПЛОТНИК. АВТОСЛЕСАРИ. ГАЗОСВАРЩ ИКИ, 
СЛЕСАРЬ-сантехиик, токарь, ЭЛЕКТРИК-силовик,

ПО АДРЕСУ: г. П ервоуральск,
проспект Ильича, 21/40.
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