
С праздником, юные ленинцы!
СЕГОДНЯ ИСПОЛНЯЕТСЯ 45 ЛЕТ СО ДНЯ 

ОСНОВАНИЯ ПИОНЕРСКОЙ ОРГАНИЗА­

ЦИИ ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА.

Хорошее настроение У 
этих ребят! Сегодня их 
праздник, и встречаю т они 
его  прилежной учебой, ин­
тересными делами. Свет 
л ан а  Кадочникова, Саша 
Черепанов, Таня Рогозина, 
С аш а Рейнгард, Раш ид 
Исмагилов, Эльвира Саль 
манова — одни из луч 
ш их пионеров школы 
№  1 0 .

Фото Д. К И Р Е Е В А .

П РО Л Е Т А РИ И  ВСЕХ С Т Р А Н , С О ЕД И Н Я Й ТЕС Ь!

ПоИ татем Летав
ОРГАН П ЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩ ИХСЯ

Хе 98  (8 2 2 3 ) Год издания 36-й П Я ТН И Ц А , ] 9  МАЯ 1967 года Выходит пять раз в неделю Цена 2 коп.

ДОРОГОЙ о тц о в
Вся пионерская друж и­

на — это уральский тан ­
ковый корпус. Отряды — 
это полки. П редседатели 
пионерских отрядов — 
командиры. Командующий 
танкового корпуса — уче­
ник 8 -го класса Саш а С ус­
лов.

Новую, интересную ф ор­
му соревнования придум а­
ли пионеры четвертой 
ш колы. У них все, как в 
настоящ ем  танковом кор 
пусе: воинские звания, ко 
мандиры, знаки различия.

'Ш кольники оформили 
большой стенд «Путь 
У ральского танкового кор 
пуса», где обозначен его 
м арш рут. И чем успеш нее 
учатся, участвуют в общ е­
ственной работе, тем даль­
ш е ребячьи пионерские 
«танки» движутся дорогой 
своих отцов.

А. ГН У С А РЬК О В А , 
директор школы.

Звезды над школами
С именем самого до- ствуют в походе боевой 

рогого человека связа- славы . В ш колах соз- 
но создание пионерской даны отряды  юных дру- 
организации. Что зна- зей Советской Армии, 
чит быть настоящ им Р ебята знаком ятся с 
пионером - ленинцем? основами военного де- 
Это значит, с детских да, проводят встречи с
лет готовить себя на 
добрые дела, большие 
подвиги во имя комм у­
низм а. Это значит 
отлично учиться, много 
знать и многое уметь. 
И сегодня, когда вм е­
сте со всей страной 
юные первоуральцы  от­
мечаю т свой праздник, 
хочется рассказать о 
том, как  они живут. 
Ведь эта  славная дата 
совпала с трудовыми 
днями, когда весь наш 
народ готовится достой­
но встретить 50-летие 
Советской власти.

героям и О ктябрьской 
револю ции, идут в по­
ходы по местам сраж е­
ний граж данской вой­
ны.

Ю ные ленинцы вмес­
те с комсомолом города 
принимали участие в 
выполнении семилетне­
го плана. Они собрали 
1500 тонн металлоло­
ма. Особенно хорошо 
потрудились ребята из 
35 , 3 2 , 21 и Северской 
школ. Они награж дены 
грамотами горкома и 
обкома ВЛКСМ . А се­
годня, в день рож дения

Д венадцатитысячн а я  их организации. 15 ма-
арм ия пионерии города 
в честь юбилея Родины 
вклю чилась во Всесою з­
ный см отр пионерских 
друж ин «Сияйте, ленин­
ские звезды ». Он наи­
более успеш но прошел 
там, где педагогические 
коллективы  строили во­
спитательную  работу, 
опираясь на инициати­
ву пионерских органи­
заций. Любовно созда­
ются детскими руками 
музей и комнаты Л ени­
на. боевой и революци­
онной славы . Очень хо 
рош о они оформлены в 
ш колах № 4, 12, 21 . 
Пионеры пишут исто­
рию своих школ, заво­
дов, поселков. И неред­
ко уроки истории, гео­
графии, литературы  
проводятся по материа­
лам  м узеев.

Ещ е в день рож де­
ния Л енина на некото­
рых ш колах заж глись 
три больш ие красны е 
звезды  в знак  того, что 
здесь лучш ие дружины. 
Это ш кола-интернат (ст. 
вож атая Н. В. Грязно- 
ва), ш кола №  2  (ст. во­
ж атая  Г. Ф. Кайгоро- 
дова), ш кола №  1 2  (ст. 
вож атая Н . Д. Обмон- 
на). ш кола №  4 (ст. во­
ж атая  Г. С. М акарова), 
ш кола №  7  (ст. вож а­
тая  Т . М. Левченко).

Пионеры города уча-

шин, груж енны х метал­
лоломом, отправятся 
на м еталлургический 
завод в Р евду. Лучш ие 
сборщ ики лома в крас­
ных галстуках будут 
присутствовать при этой 
плавке, которая назы ­
вается пионерской.

О чень много славных 
дел на счету пионер­
ской организации, и 
уж е подведены кое-ка­
кие итоги. Но смотр 
друж ин под девизом 
«Сияйте, ленинские 
звезды » не заканчива­
ется. 2  октября каж дая 
друж ина будет рапорто­
вать ~ на торж ествен­
ных линейках о проде­
ланной работе. Сегод­
ня, в день светлого 
праздника юных, хочет­
ся пож елать им успеш ­
ного окончания учебы, 
хорош их, увлекатель­
ных дней в летние к а­
никулы .

Г. РА К И Т И Н А , 
зав. ш кольным отде­
лом горкома ВЛКСМ .

ПАМЯТЬ ХРАНИТ
К этому дню пионеры десятой школы готовились 

очень долго, И вот он настал. Раздаются звуки горна. 
Отряд за отрядом собираются в спортивном заяе. 
Сдают рапорты, вносят пионерские знамена. Так от­
крылся митинг: «Мы помним тех, кто легендой' ове­
ян».

Ребята рассказывают о мире, о дружбе. Выступают 
участники Отечественной войны /рабочие цеха Л? 8 
т.т. Плотников и Попов.

Минута молчания- Приспущены знамена. Зал за­
мер — пионеры чтят память погибших за народное 
счастье.

Секретарь школьной комсомольской организации 
Ольга Урденко читает реквием Роберта Рождествен­
ского «Вечная слава героям!»

— То, что отцы не построили, мы построим.
— То, что отцы не допели, мы допоем!
Ребята отдают павшим героям свой пионерский са­

лют. После митинга пионеры пришли к обелиску с 
вечным огнем, чтобы возложить венки.

Н. КУРКОВА. 
старшая пионервожатая.

Л Е Т О П И С Ь  
СЛАВНЫХ ДЕЛ

Красная гвоздика
«О перация» под таким назв ан и ем  п родол ж ается . Пио­

неры  2 1 - й  ш колы хотя т узн ать  ьсе о своих земляках -  
героях, чьи имена вы сечены  на гранитном обелиске Н о­
вотрубного завода.

Ребята собрали у ж е  деся тк и  докум ентов, ф отограф ии. 
9 мая п ионеры  пяты х к л ассов  приш ли к подножии? 

обелиска. Здесь они в стр ети л и сь  с родителями героев  и , 
повязав  им красны е гал ст ук и , приняли их в п оч ет­
ны е пионеры .

"Т. СЕРДЮК.
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Будьте достойны нашего времени
В жизни каждого чело- Потребовались рабочие, а церты . С ними вы ступали вернулись не все. Пали 

века есть незабы ваем ы е больш инство людей не перед родителями. смертью  храбрых Виктор
события. Они остаю тся па- ум ели писать, читать и Были, конечно и непря- и Вячеслав^ Ряоковы , 
мятными на долгие годы, считать. И ребятам в крас- ятности. Многие из жите- А лексей Балаоолин. Миха- 
Д ля  меня такое событие ных галстуках дали зада- лей  поселка, в том числе ил Копытин, Виктор В-10'  
— апрель 1928 года. Нас, ние: учить население гра- и родители, были религи- хов и многие другие. Они 
учеников четвертого клас- моте. На сборах мы отчи- озными. Не разреш али но- отдали свою ж изнь за на- 
са шестой школы, прини- ты вались о выполнении сить красные галстуки, не шш счастье. Их подвиги 
м али в пионеры. Мы кол- этого поручения. .отпускали на сборы. Осо- войдут в историю,
лективно прочли торж ест- Стали появляться дет- бенно доставалось девчон- А сейчас вместо призе- 
венное обещание. Комсо- ские садики. Мы приня- кам . Убежишь, крадучись мистых домишек в городе 
мольцы Старотрубного за- лись делать игрушки для на сбор, а потом боиш ься огромные кварталы  с мно- 
вода повязали нам алы е малыш ей. ‘ идти домой. Знаеш ь, что гоэтаж ными б.іагоустрое -:
галстуки и дали наказ — На Старотрубном заво- будет очеоедная взбучка, ными домами, 32  промы а- 
выполнять заветы  Ильича, де был мартеновский цех. Но постепенно все улади- ленных предприятия. Зо  
отлично учиться. Закон- Сбор металлолом а был лось. И с нами стали счи- клубов, Дворец куль-уры , 
чнлся сбор пионерской первой, после учебы, зада- таться. библиотеки, 1 0  адио-
песней «Взвейтесь костра- чей. Причем, мы сами ж е Затаив дыхание, мы слу- нов, -3 9  магазинов, 
ми. синие ночи...». доставляли его к заводу, ш али рассказы комсомоль- 32 тысячи молодых пер-

Д л я  нас, новичков-пио- Работали без устали. Кто цев о том, как бѵлѵт жить воуральцев получай обра- 
неров. эта песня звучала больш е соберет, того и в советские люди при социа- зование в школах, г§РПй- 
гимном. она призы вала, победители возводили, лизме, при коммунизме, кумах, филиале институт, 
вдохновляла на добрые Словом, дел было непоча- М ы .жили мечтой о буду- В нашем городе ж ивут ЛД-
дела. За все брались с ис- ты й край. ш ем. Мы верили в эго уреаты  Ленинских и Гос.ѵ-
клю чительным энтузиаз- Время то было трудное, прекрасное будущ ее. дарственны х премий, де-
мо.м и задором. но мы и не унывали. Вер- А мальчишки с ѵвлече- ВЯть Заслуж енны х учите-

В те годы ш ла первая н и м  друго.м бы ла нам пес- нием занимались спортом, лей и врачей, пять Заслу-
пятилетка. ня. С ней шли и на суб- авиамоделированием. И ж енных рационализаторов

В П ервоуральске, тогда ботник по заготовке дров все это пригодилось. В го- Российской Ф едерации,
ещ е поселке, началось для школы, и на строевы е ды  Отечественной войны Таких городов, как  Пер- 
строительство Новотрѵбно- занятия, и на маевки в многие из них ушли доо- ВОуральск> в стране гыся-
го и динасового заводов, лес. Сами готовили кон- ровольцами на фронт. Но чи pj все они родились в

___________ годы Советской власти.

О Н И  Р Е Ш И Л И :  К Р А С О Т У  -  В С Е М !
П ионеры Н ижнесельской ш колы  в честь 50-летия ск азал  ребятам много интересного.

О ктября залож или небольш ой сквер. Ребята посат в  школьном парнике ю ннаты выращ иваю т расса­
дили декоративны е растения. Их вы растила в питом- ду  цветочных растений для посадки в новом саду, 
нике Ш ура Балабанова. К аж ды й год сквер реш или расш ирять — пусть для

всех на нашей улице растет много цветов!На откры тие сквера ш кольники пригласили уча- р п п т и и *
стника ш турм а Зимнего дворца и ветерана О течест- - Люба ь л р а и и а ,
венной войны В асилия А ндреевича Сысоева. Он раа староста кружка ю ннатов.

Ю ные ленинцы! Нашим 
поколением построен со­
циализм , идет строитель­
ство коммунизма. Ваѵі 
ж ить  при коммунизме. Так 
будьте же достойны свое­
го времени!

А К У ЗН ЕЦ О В А , 
редактор радиовещ ания, 

одна из п е р в ая  
пионерок города.
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Г j А РТ И И Н Ы И  секре- 
* тарь. Это не только 

и не столько должность. 
Он и вожак масс, и воспи­
татель  комсомола, и забот­
ливый друг пионеров, и 
экономист, и юрист, и пси­
холог. Это, в конце кон­
цов, человек, постоянно 
выполняющий решения 
партии и правительства. И 
не только сам. Он добива­
ется этого и от других. Он 
разведчик на пути к бу­
дущ ем у и — строитель 
его.

Когда я встречаюсь с 
секретарем  парторгани­
зации, то мне всегда ка­
ж ется, что этот человек 
долж ен быть выше на го­
лову всех остальных. Он 
долж ен больше знать и 
дальш е видеть. Именно та ­
ким человеком для меня 
является секретарь парт­
организации груболитей 
ного цеха Старотрубно, о 
завода Петр Яковлевич 
М ахнутин.

Н а первый взгляд он 
каж ется  совсем обыкно­
венным. Скромный, одет 
просто, свободно вступает 
в разговор с любым чело­
веком. Но вскоре приме­
тил: этот высокий, чер­
новолосый, с немного гру­
стным и в то ж е время 
приветливым взглядом,

ПАРТИЙНЫЙ СЕКРЕТАРЬ

Наше интервью

ВСТРЕТИМ 
ДОСТОЙНО
К ак  ваш а бригада гото­

вится встретить юбилей 
Советской власти? Кто из 
бетонщ иков являет обра­
зец  подлинно коммунисти­
ческого отношения к тр у ­
ду? С такими вопросами 
наш  корреспондент обра­
тился к  бригадиру бетон 
щ иков первого участка це­
ха  № 1 завода железобетон 
ны х изделий и конструк­
ций коммунисту Семену 
М атвеевичу М атвееву.

— Каждый советский 
человек стрем ится достой­
но встретить 50-летие 
Великого Октября, — ск а­
зал  С. М. М атвеев. — И 
мы — не исключение. В 
бригаде 2 0  бетонщ икоз. 
Н аш  цех обязался выпол­
нить годовой план к 2 0  
декабря. И мне приятно 
сегодня сказать , что мы 
работаем  уж е в счет авгу­
ста юбилейного года. А п­
рельский план выполнен 
на 169  процентов, хотя 
продукция, которую мы и з­
готовляем  для строителей, 
очень разнообразна. В ы ­
пускаем  иногда более 15 
наименований изделий, что 
заставляет нас часто пере­
страиваться. И тем не м е­
нее, бригада план перекры ­
вает более чем в полтора 
раза . Я работаю в цехе 
со дня его основания — 
вот уж е почти 14 лет. И 
не знаю  такого случая, 
чтобы мы не справились с 
производственной програм­
мой.

С праш иваете, кто из бе­
тонщ иков работает лучше? 
Н а этот вопрос я конкрет­
но ответить не могу: все 
работаю т отлично! У нас 
нет прогульщ иков, нару­
ш ителей дисциплины. У 
нас нет людей, которые бы 
трудились с прохладцей. 
Все работают с полной на­
грузкой , чтобы средние 
показатели  были хорош и­
ми. Бригада работает так. 
чтобы заслуж ить право на­
зы ваться  передовым отря­
дом рабочего класса пер­
вой в мире страны  Созе- 
тов. #

г 2  стр.  - .....

как-то по-своему, по-осо- 
бенному располагает к се­
бе человека. Он как бы 
повертывает его к себе 
светлой стороной и вы зы ­
вает на откровенность, на 
хорошие дела.

Вот он поднял трубку 
телефона:

— Как у нас на участ­
ке сегодня идут дела? 
Что? — И в его глазах 
появилась тревога. — Ну, 
а товарищи-то накануне 
знали об этом? Сейчас 
приду... А как с планом? 
На І0 6 .3  процента... Хо­
рошо.

Положил трубку и зато­
ропился на участок.

— Вот всегда так, — 
проговорил как  бы про 
себя председатель цехко­
ма Борис А лександрович 
Ш умихин. — Ч уть услы ­
шит, где-то плохо, сейчас 
ж е туда.

— И давно он у вас на 
участке?

—  С 1958 года. На за ­
вод пришел из армии. 
Офицер... Поступил в энер­
гоцех. Электриком. Много 
сделал хорошего. Освое­
ние и пуск гидропресса— 
это дело его рук. Уж гут 
он не считался ни с труд­
ностями, ни со временем. 
М ежду прочим, он и в пар­
тийных делах такой ж е 
принципиальный, настой­
чивый. Вот, например, 
один случай. Бывш ий сек­
ретарь комсомольской ор­
ганизации А. Волынкин 
запустил работу. Так Петр 
Яковлевич сразу  же по­
ставил вопрос круто: «Мы, 
коммунисты, не можем тер­
петь, чтобы восемьдесят 
комсомольцев и несоюзная

молодеж ь ж дали, как го­
ворится, у моря погоды. 
Расш евелить нужно. Сей­
час дела поправляются. 
Что интересно: после та­
кого вм еш ательства ком­
сомольцы в свою очередь 
стали лучш е ш ефствовать 
над пионерами.

Или ещ е пример. С тала 
плохо работать народная 
друж ина. Махнутин вынес 
вопрос об этом на партий 
ное бюро. Снова положи­
тельный результат.

Ф айтов таких немало. 
И, что очень ценно, секре 
тарь парторганизации не 
тонет в мелочах, не тер я­
ет перспективы в своей 
работе. И ещ е — он бы ­
стро находит тропку к 
сердцу человека. Это, ви­
димо, результат нелегкого 
ж изненного пути, р езуль ­
тат большой и постоянной 
учебы.

В 1938  году Петр Я ков­
левич пришел в ш колу 
Ф ЗО . До войны трудился 
в первом цехе Новотруб­
ного завода. В комсомол 
вступил в 1938 году. А в 
1943 на фронте был 
принят в партию. В нача­
ле Великой Отечественной 
войны его с Новотрубного 
вы звали в обком комсомо­
ла и направили на радио­
курсы  в Свердловск. З а ­
тем в одно из училищ  свя­
зи. Под Сталинградом он 
воевал в звании старш его 
лейтенанта, в артиллерий­
ском полку. Под Севасто­
полем был уж е в чине к а­
питана, а потом майора. 
Служ ил в частях 'резерва 
Главного Командования. 
В ы полнял особые задания. 
З а  что и был награжден

не раз. Орден Отечествен 
ной войны второй степени 
два ордена Красной З вез 
ды  и ш есть боевых меда 
лей украш аю т его грудь 
И в мирной жизни не хо 
чет он бы ть в последних 
рядах. В том, что в про 
шлом году коллектив тру 
болитейного цеха занял  
первое место по заводу и 
оказался победителем во 
Всесоюзном социалистиче­
ском соревновании цехов 
предприятий черной ме­
таллургии страны, есть з а ­
слуга и партийного секре­
таря.

На Билимбаевском уч а­
стке открыт постоянно дей­
ствующий агитпункт. Им
успешно руководит комм у­
нист газовщ ик М. П. По­
морцев. Д обры е качества 
этого человека открыл 
тоже М ахнутин.

Высокого мнения о пар 
тийном руководителе н а­
чальник цеха И. Т. Послу- 
хаев: «Это, преж де всего, 
деловой человек. Именно 
за эти качества коммуни­
сты  избрали его секрета­
рем парторганизации. А 
она у нас немалая. 126 
членов партии и 1 2  канди­
датов, да • комсомольцев 
чуть не сотня. И каж до­
му он старается найти д е­
ло по его силам, заинте­
ресовать». Вот последний 
пример. Как только Петр 
Яковлевич услы ш ал, что 
первый ракетный двига­
тель в стране был сделан 
здесь, в Вилимбае, он сра­
зу ж е решил разузнать все 
досконально. И разузнал. 
Потом пошел в поселко­
вый Совет, чтобы одну из 
улиц назвали именем п ер ­

вого летчика-испытателя 
капитана Г. Я. Б ахчиванд­
жи.

Уваж аю т М ахнутина в 
цехе. Рабочие называю т 
его человеком, от которо­
го ничего не скроешь: ни 
плохого, ни хорошего. Ну­
ж но — поможет, подбод­
рит. А где и поругает...

Много забот у секрета­
ря. Но среди нцх он выде 
лил несколько главных: 
достойно встретить 50гле- 
тие Советской власти, до­
биться капитального ре­
монта цеха.

Когда он, торопясь, ухо­
дил на участок навстре­
чу новому делу, то ступал 
как-то по-своему, твердо и 
уверенно. Очень привлека­
телен  был он в этот мо­
мент. И мне захотелось по­
ходить на этого человека, 
постоянно занятого неот­
ложными делами — похо­
дить на коммуниста П етра 
Я ковлевича М ахнутина.

Н. К О РК И Н , 
рабкор.

Хороший коллектив 
сумел создать бригадир 
обмотчиков энергоцеха 
Старотрубного завода 
М ихаил Васильевич 
Ш ахм аев (на снимке — 
крайний справа). Люди 
подобрались друж ны е, 
на добрые дела отзы в­
чивые. Они берут при­
мер с вож ака, который 
проработал на пред­
приятии больш е 2 0  лет.

Во всем помогают 
бригадиру профгрѵпор" 
Ф аина Зорина, член 
цехком а профсою за 
Виктор Антонов и др.

Обмотчицы перени­
маю т богатый опыт 
своего наставника. В 
ц елях экономии деф и­
цитных материалов они 
стали восстанавливать 
использованные прово­
да. Это принесло про­
изводству немалую  при­
быль.

В прош лом году брига­
де присвоено звание 
коллектива коммуни­
стического труда.

Н а снимке: бригада
после смены.

Фото
А . ЗИ Я ТД И Н О В А .

О людях 
хороших СПОКОЕН УЧИТЕЛЬ

Н е ж алея сил трудились в годы войны рабочие 
ж елезнодорожного цеха Новотрубного завода. При­
бы вали разны е грузы: заготовка для труб, оборудо­
вание... Все разгруж алось вручную и в самые корог 
кие сроки, так  каік минута простоя вагонов грозила 
наруш ить трудовой ритм завода.

—  Это понимал каж дый из нас, работающих на 
разгрузке, — вспоминает Василий Федорович Пота­
пов. — Помню, приехали мы на Новотрубный завод 
по рабочим путевкам и сразу  окунулись в кипучую 
ж изнь цеха.

Ш ли дни. Несколько грузчиков были направлены 
учиться на помощников маш инистов паровоза. В их 
числе и В. Ф. Потапов. Учил единственный в цехе 
инж енер Трофим Ф едорович Данилов. Не было по­
мещ ения, ѵчебных пособий. Заним ались прямо на 
улице. Трофим Ф едорович приводил своих подшеф­
ных к  месту ремонта паровозов и по нескольку часов 
подряд рассказы вал о назначении каж дой детали. Ои 
был очень настойчивым и терпеливы м . Н едаром, ког­
да его ученики впервые заняли  места машинистов, 
то первый, к  кому они мысленно обратились с бла­

годарностью, был Трофим Ф едорович Данилов.
Н емало времени прошло с той поры. Среди учени­

ков Д анилова есть опытные техники и мастера, пере­
довые машинисты. Ф едор И ванович Капитонихин 
закончил техникум и нынче работает начальником 
депо в цехе №  14, А лександр Васильевич К улем ин— 
один из лучш их маш инистов цеха. Знания и опыт 
они терпеливо передают своим помощникам.

В. Ф. Потапов обучил своей профессии И. С тар ­
кова и Н. Ш аврина. Сейчас они работают сам остоя­
тельно. А воспитанники Ф. И. Капитонихина маш и­
нисты М. Бобогло и Н. Ф алев обучают искусству 
вождения тепловозов нынешнюю молодежь.

Многое изменилось в цехе за последние годы. 
В недряется соврем енная техника, тепловозы почти 
вытеснили старые локомотивы.

Часто приходит в цех Трофим Федорович Данилов 
навестить своих бывших учеников, добрым советом 
помочь. Спокоен старый маш инист — дело, которо­
му он посвятил свою ж изнь, находится в крепких, 
надеж ны х руках.

И. ГА Н ЬК И Н , рабкор.

Столяр-пенсионер лат­
вийского города Вентспилс 
Эдуард Зеиргздынъ полу­
чил недавно письмо из ле­
нинградского музея Ок­
тябрьской революции. В 
конверт была вложена ко­
пия фотографии, сделанной 
50 лет назад в Смольном. 
На фотографии — два мо­
лодых красногвардейца с 
винтовками, стоящие на 
посту у дверей комнаты 
№ 67, где работал Влади­
мир Ильич Ленин. В од­
ном из красногвардейцев 
Зеиргздынъ узнал себя, в 
другом  — своего друга Эду­
арда Юргайтиса.

...Родился Эдуард в ма­
леньком городишке — Дун- 
дага. Когда мальчишке 
исполнилось тринадцать, 
отец, батрачивший у баро­
на, сказал сыну:

— Ты старший из пяте­
ры х детей. Придется тебе, 
Эдик, самому хлеб зараба­
тывать...

Так он *пошел в люди» 
и вскоре оказался в Вент- 
спилсе. Выл подручным на 
стройках, подносил кир­
пич, работал грузчиком в 
порту. Потом стал учени-

История одной фотографии
На посту у  кабинета В. И. Ленина

ком столяра. Здесь, в мас­
терской, познакомился и 
подружился со своим тез­
кой — веселым литовским 
парнем Эдуардом Юргайти- 
сом. Нужда заставила дру­
зей переехать в Петроград.

В феврале 1917 года оба 
Эдуарда вступили в Крас­
ную гвардию. Патрулирова­
ли  по городу, участвовали 
в организации встречи
В. И. Ленина на Финлянд­
ском вокзале, когда он вер­
нулся из эмиграции.

— Потом мы охраняли 
Смольный — штаб побе­
дившей революции. И тут 
нам выпала честь нести ка­
раул у дверей комнаты 
М  67, в которой работал 
Ленин, Заступили на пост 
в полночь. Вдруг видим, в 
конце коридора — Влади­
мир Ильич. Подойдя к 
нам, он спросил:

— Не устали? Почему 
бы вам не присесть? — И 
показал на стулья, стояв­

шие у дверей кабинета.
— Что вы, Владимир 

Ильич, — смущенно отве­
тил я. — Ведь мы — ча­
совые, нам сидеть не по­
ложено.

Нам, стоявшим на пос­
ту у комнаты '№ 67, как и 
всем, встречавшимся с Ле­
ниным, глубоко врезались 
в память исключительная 
душевность Владимира 
Ильича, его простота и при­
ветливость в обращении с 
людьми. Как бы ни был 
он озабочен, всегда нахо­
дил минутку, чтобы пере­
броситься словом с часо­
выми, никогда не забывал 
поздороваться.

Я  прошу Эдуарда Звирг- 
здыня рассказать историю 
этой фотографии.

— Через несколько дней 
после взятия Зимнего, — 
вспоминает собеседник, —  
в коридоре Смольного, на 
втором этаже, появился не­
высокий человек с длин­

ным треножником в руках 
и громоздкой камерой в де­
ревянном футляре. Подой­
дя к часовым, фотограф 
установил треножник и
принялся прикреплять к 
нему камеру.

— Хочу вас заснять для 
журнала. — сказал он. Ча­
совые запротестовали. Ус­
лышав громкий разговор, 
из кабинета вышел Ленин.

— Что за шум, товари­
щи? — спросил он.

Выслушав объяснения 
фоторепортера, Владимир 
Ильич сказал:

— Время для съемок вы­
брано явно неудачно. Но 
что же с вами сделаешь?

Так полвека назад был 
сделан снимок у дверей 
комнаты М  67. Остается 
назвать фотографа. Это 
был Петр Оцуп — впослед­
ствии широко известный 
мастер фотоискусства — 
автор многих замечатель­
ных фотографий Ленина.

СОВЕТСКОЕ 1 
СТРОИТЕЛЬСТВО

Исполком 
и дружин
О работе добровольных 

народных друж ин ш ел об­
стоятельный разговор на 
заседании исполкома Би- 
лимбаевского поселкового 
Совета. О состоянии их 
дел доложил работник ми­
лиции И. Н. Корякин. З а ­
тем выступили командиры 
друж ин труболитейного 
цеха А. Ф. Теплоухов и 
завода ТИМ  Ф. Ф. Голен- 
духин. Он ж е начальник 
штаба друж ины  Билимба- 
евского участка. Они гово­
рили о том, что друж ины  
пополнились новыми людь­
ми за счет коммунистов и 
беспартийных, передови­
ков производства.

Работа друж ин ныне 
несколько ож ивилась. А к­
куратно, например, нала­
жено, деж урство друж ин­
ников ремонтно-механиче­
ского завода, труболитей­
ного цеха и завода тепло­
изоляционных м атериалов.

М ежду тем, отдельны е 
друж инники проявляю т не­
дисциплинированность. на 
деж урство не ходят, не 
борются с наруш ителям и 
общественного порядка. 
Спраш ивается, зачем  та ­
кие числятся в составе 
друж ины?

Н а исполкоме были вы­
сказаны  рекомендации по 
улучш ению работы народ­
ных дружин, пожелания,- 
чтобы все они стали ак ­
тивными борцами с пьяни­
цами, хулиганами.

На исполкоме были рас­
смотрены и другие вопро­
сы.

М. А В Е Р К И Е В А , 
с ваш  корреспондент.
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РЕЗУЛЬТАТЫ  
И ПЕРСПЕКТИВЫ

1—Г А НАШ ЕМ  заводе 
А 1 неуклонно повыша­

ется производительность 
труда. Но за последнее 
время рост ее замедлился. 
Уменьшился съем валовой 
продукции в копейках на 
рубль производственных 
фондов. Если в 1962 году 
фондоотдача была 1 1 1  ко­
пеек, то в позапрошлом — 
только 76, а в 1966 году 
— всего 65 копеек на 
рубль. Достаточно сказать, 
что в четвертом квартале 
прошлого года, имея поч­
ти все отличные экономи­
ческие показатели, мы по 
лучили отрицательное со­
отношение между ростом 
производительности тру­
да и средней заработной 
платой.

Правда, за последние 
два года сделано многое: 
ведется успешная подго­
товка к переходу на но­
вые условия хозяйствова­
ния. Намеченный план вы­
полнен полностью. И вот 
результат: во втором, тре­
тьем, четвертом кварталах 
прошлого и в первом квар­
тале нынешнего года за­
вод удерживает переходя­
щее Красное знамя Мини­
стерства химической про­
мышленности.

Много интересного вне­
сено в условия социали­
стического соревнования. 
Внедрен хозрасчет в ре­
монтных бригадах — во 
втором и седьмом цехах. 
Разработаны  цеховые тех- 
промфинпланы. Совершен­
ствуется учет, проводится 
анализ фондоотдачи. Ху­
ж е другое: некоторые ин­
женерно-технические ра­
ботники скептически отно­
сятся к росткам нового. 
Только поэтому не было 
разработано в прошлом 
году, наприм ер» положе­
ние о хозрасчете в брига­
де. Оно подготовлено толь­
ко сейчас. И потому не 
был распространен опыт 
второго и седьмого цехов.

Или другой пример. 
Никто из начальников це­
хов открыто не критикует 
мероприятия по обеспече­
нию ритмичной работы: 
вроде, все за ритмичность, 
за хорошую реализацию. 
Но скептицизм приводит 
к тому, что цехи по-преж­
нему работают крайне не­
ритмично. Хорошо, что эн-

Л. РА ЗБ О Й Н И К О В , 
главный экономист

хромпикового завода

тузиазм начальника фи­
нансового отдела А. М. 
Кременецкого преодолел 
.молчаливое сопротивле­
ние некоторых руководи­
телей, и мы уже полгода 
пользуемся данными от­
дела по ежедневному 
учету реализации продук­
ции. Это позволяет успеш­
но перевыполнять зада­
ние, несмотря на крупные 
недостатки в обеспечении 
разнарядками на отгрузку.

Ощутимый эффект по­
лучаем от внедрения но­
вой техники и технологии, 
модернизации оборудова­
ния. Скажем, действуют 
теперь вакуум-выпарные 
установки вместо откры­
тых упарителей, замене­
ны отстойники в производ­
стве .хромового ангидрида, 
освоены новые вакуум- 
кристаллизаторы в произ­
водстве калиевого хромпи­
ка и новая технология пе­
реработки первичных мо­
либденовых отвалов в це­
хе №  6 .

А передовой опыт? То­
лько за прошлый год на 
предприятии проведено 38 
школ и совещаний. Взят 
на вооружение и такой ме­
тод, как хронометражные 
наблюдения, самофотогра- 
фия рабочего дня.

Важным резервом по­
вышения производитель­
ности труда является со­
ревнование за коммуни­
стический труд. Почетное 
звание коммунистических 
носят коллективы бихро- 
матного отделения второго 
цеха, 15 бригад и смен, 
908 человек — ударники.■

И все ж е успехи могли 
быть более весомыми, если 
бы мы решали организа­
ционные вопросы так же 
настойчиво, как техниче­
ские. Я имею в виду по­
тери рабочего времени.

В первом квартале ны­
нешнего года неявки на 
работу по болезни, прогу-" 
лы и отпуска без содержа­
ния увеличились. Почти 
каждый, рабочий по этим 
причинам недоработал по 
6 , 6  дня из 77 рабочих 
смен. Ущерб наносят и 
внутрисменные потери. 
Люди опаздывают на ра­

боту, уходят на обед рань­
ше времени, дольше поло­
женного перекуривают, от­
дыхают. Так, проверка в 
апреле показала, что рабо­
чие по ремонту путей ж е­
лезнодорожного цеха ухо­
дят на обед на 7 — 10 ми­
нут-раньш е, а 6  рабочих 
депо 1 2  апрели только на 
перекуры затратили 144 
минуты.

А вот потери другого 
характера. Выборочный 
анализ загрузки бригады 
слесарей м еханика, В. В. 
Огнева в седьмом цехе по­
казал, что выполнение 
норм выработки составля­
ет всего... 75 процентов. 
Очевидно, не все мастера 
ещ е умело организуют 
труд людей.

Подобные недостатки 
имеются и в других цехах, 
например, в ремонтно- 
строительном, электро­
снабж ения.

Но есть и такие цехи, 
где заботятся о росте про­
изводительности труда. 
Сошлюсь на второй. Здесь 
составлен лучший тех- 
промфинплан на нынеш­
ний год. Все мероприятия 
глубоко продуманы. Р аз­
работаны проекты положе­
ний премирования рабо­
чих из фонда материаль­
ного поощрения по рееуль- 
татам хозяйственной дея­
тельности бригад, разра­
ботана система учета рас­
хода материалов. Состав­
лены оргтехмероприятия 
по’ использованию резер­
вов. Внедрена двухстадий­
ная сепарация руды на 
мельнице, что позволило в 
полтора раза повысить 
производительность мель­
ника. Все инженерно-тех­
нические работники разра­
батывают конкретные те­
мы по вопросам экономи­
ки, механизации, качества. 
Цеховой комитет регуляр­
но заслуш ивает мастеров 
о том, как они работают с 
людьми. Кроме того, на 
идеологической оператив­
ке у начальника цеха мас­
тера докладывают о вос­
питательной работе в сме­
не, бригаде.

Вот и следует перенять 
опыт второго цеха, боро­
ться за повышение произ­
водительности труда так 
же, как здесь. Тем более, 
что завод скоро перейдет 
на новую систему хозяй­
ствования, и увеличение 
выпуска продукции с наи­
меньшими затратами при­
обретает для нас особен­
но важное значение.

Работа у него сложная: ремонт электронных при­
боров. А. П. Зайцев постоянно выполняет ее в срок 
и качественно.

В цехе автоматизации хромпикового завода товари­
щи Аркадия Петровича по работе всегда уверены, в 
нужный момент он, как хороший специалист, помо­
жет советом и делом.

На снимке: А. П. Зайцев.
Фото М. ДРОНОВА. 
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УЧИТЬ МОЛОДЕЖЬ 
- В А Ш  ДОЛГ, 

ВЕТЕРАНЫ ТРУДА!

УМЕТЬ ЗАЖИГАТЬ СЕРДЦА
— И лья Николаевич, 

вот эти концы провода ку­
да идут? £ -  спрашивает 
бригадира коля  Могила.

— Сейчас, Николай, 
разберемся. Смотри. По 
схеме эти проводники идут 
на кнопку «пуск». Эти — 
в статорную обмотку мо­
тора. Понял? Ну, делай. А 
по схемам я тебя еще по­
гоняю, — улыбаясь, доба­
вил Портнов и снова при­
нялся за монтаж панели 
управления нового про­
точного станка.

— Ваш подшефный? — 
спросил я.

Помощник начальника 
цеха по энергетике В. П. 
Емлин говорит, что Илья 
Николаевич Портнов мнб' 
го лет шефствует над мо­
лодыми рабочими.

— Хороший наставник, 
— с теплотой и уважением 
сказал тогда Емлин.

— Д а, Николай мой 
подшефный, — бригадир 
оглянулся, посмотрел на 
увлеченного работой па­
ренька. — Вчера ему во­
семнадцать исполнилось. 
Поздравили с совершенно­
летием. Четвертый разряд 
имеет. Пришел из ремес­
ленного. Хороший парень, 
не подводит нас. С само­
го начала дорожит звани­
ем рабочего.

— А что, было? Подво­
дили?

— Да, не без этого. В

жизни всякое бывает. Но 
одно я твердо понял, — 
горячо, убежденно загово­
рил Портнов, — не толь­
ко профессии научить на­
до человека. Главное — 
помочь ему полюбить 
труд, найти верный путь 
в жизни. Знать, чем он 
живет, чем увлекается до­
ма после работы.

Вот. например, Володя 
М альцев, пришел к нам, в 
четвертый трубопрокат­
ный, четыре года назад. 
Учу его профессии. Гля­
жу, стал  хорошо схемы 
разбирать. И монтажные 
работы неплохо выполня­
ет. Все хорошо шло. И 
вдруг ЧП. Получили из­
вещение: Мальцева будут 
судить. За что? О казы ва­
ется. выпил с друзьями, 
набедокурил.

Что, думаю, делать? По­
советовались с мастером 
Н. Г. Тютеревым, с чле­
нами бригады. Взяли Во­
лодю на поруки. Судили 
своим судом.

Портнов всегда такой 
спокойный, выдержанный, 
говорил тогда Владимиру 
гневно, резко:

— В армию готовишь­
ся? Там тоже хулиганы не 
нужны!

Не мог бригадир иначе.. 
Но в первое общежитие, 
где ж ил Володя, стал за ­
ходить чаще. Интересо­
вался, с кем он дружит.
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Х озрасчет — признан­

ный инструмент эконом­
ного хозяйствования. Он 
действует в волочильном 
цехе не первый год. Сей­
час каждый рабочий име­
ет представление о нем. 
Иначе и нельзя.

Кроме цехового, мы в 
новом году внедрили и по- 
бригадный хозрасчет в 
травильном отделении (ма­
стер JI. Ф. Тарасов). Цель 
его — экономия кислоты, 
медного купороса и соды 
при химической обработ­
ке труб. Интересно, что 
расход этих материалов ве­
дется ежесменно. Брига­
диры Ю. А. Рыбкин, Я. А. 
Артюхов, Н. Г. Р айзер и 
С. А. Лузин соревнуются 
между собой в сбереже­
нии ценных химикатов.

Мы установили расход­
ные коэффициенты на 
каждый обработанный па­
кет. Почему пакет, а не 
тонну? Так удобнее вести 
учет. Нормы расхода вы­
ведены практически. Ко­
нечно, для идеального уче­
та надо бы более точно 
рассчитывать каждый раз 
длину заготовки, площадь 
поверхности тр ' 5 и т. д.. 
Мы же для удобства взяли 
средний показатель габа­
ритов пакета, тем более, 
что в смену обычно ид>т 
трубы одного сортамента.

Учет ведется ежеднев- каж дом пакете, много дру- 
но, а результаты  вывешн- гих компонентов. хозрасчЕТ ценя к « ш .  e-rnjrn,

ИНСТРУМЕНТ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ
ваются в цехе еженедель­
но с нарастающим итогом. 
Сравнение деятельности 
бригад становится нагляд­
ным. Мимо такой таблицы 
травильщ ик не пройдет 
равнодушным. Это застав­
ляет допустивших пере­
расход задум аться и при­
нять необходимые меры. 
Так, на 13 апреля в 
бригаде Я. А. Артюхова 
был допущен перерасход. 
Занесли в таблицу. Глас­
ность заставила подтя­
нуться.

Данные хозрасчета бе­
рутся по результатам  ана­
лиза растворов лаборато­
рией завода.

Практически расходные 
коэффициенты на один па­
кет таковы: кислота — 
1 0 , 8  килограмма, кѵпорос 
— 1,4 и сода — 0,29.

Большинство бригад в 
апреле имело экономию. 
Например, коллектив Н. Г. 
Р айзера сберег около двух 
килограммов кислоты на

Всего за  четыре месяца 
на лицевом счету травиль­
щиков такая экономия: 
13 ,6  тонны кислоты, 113 
килограммов соды, 7 5 3 — 
медного купороса. Как ви­
дите, усилия рабочих при­
носят хорошие плоды. Ес­
ли учесть, что экономия 
м атериалов пока матери­
ально не поощряется, ста­
нет ясным добрая инициа­
тива тружеников.

Надо отметить, что с 
внедрением хозрасчета р а­
бочие стали более внима­
тельны на всех операциях, 
стали «чище» работать. 
Скажем, небрежно перено­
ся пакет из одной ванны 
в другую, легко перенести 
одновременно один-два 
литра раствора. А за сме­
ну в потоке проходит 60 
— 70  пакетов. Можно, та­
ким , образом, разбавить 
раствор, нейтрализовать 
его. А это требует добавки 
новой порции химикатов. 
Т ак  возникает перерасход.

Сейчас же в бригадах 
исключены нарушения 
технологии. Бригадиры и 
сами рабочие всегда наче­
ку. Их общие старания, 
внимание и осторожность 
при химобработке труб 
рождают экономию ценно­
го продукта.

Больш ую  работу по уче­
ту материалов ведет мас­
тер отделения J1. Ф. Та­
расов. Он предложил внед­
рить хозрасчет на своем

участке. И  теперь сам по­
стоянно следит за  тем, 
чтобы все рабочие дейст­
вовали на своих местах 
рачительно, по-хозяйски. 
М астер справедливо ви­
дит в этом хорошую репе­
тицию накануне перехода 
завода на рельсы хозяй­
ственной реформы.

В. НАУМОВА, 
старший бухгалтер 
волочильного цеха 

Старотрубного завода.

Н А М  О Т В Е Ч А Ю Т
С первоуральской швейной фабрики приціло пись­

мо о недостойном поступке работницы Е. А. Луки­
ной. Ей поручили к Дню 8 -го М арта купить пода­
рок для технички В. В. Татаѵровой. Лукина деньги 
оставила себе, а в целлофановый мешочек положила 
несколько бывших в употреблении тарелок, стаканов, 
вилок и ложек.

Директор фабрики А. И. Янов сообщил, что Е. А. 
Лукина обсуждалась на товарищ еском суде. Она из­
винилась перед В, В. Татауровой.

чем занимается. Не один 
раз говорил с М альцевым 
о жизни по душам.

Сейчас Владимир М аль­
цев в армии. Служит хо­
рошо. Имеет благодарно­
сти от командования. 
Ш лет наставнику письма. 
Благодарит его за то, что 
научил жить, привил лю­
бовь к труду. Такая бла­
годарность — лучш ая на­
града Илье Николаевичу.

Многих этот человек со 
щ едрым сердцем обучил, 
помог найти свое место в 
жизни.

Есть его ученики и в 
четвертом. Встречается с 
ними И лья Николаевич ча­
сто. О работе поговорят, 
поделятся, как дела идут, 
вспомнят о прошлом. И 
Портнов обязательно спро­
сит:, А заскоки свои 
не забы л? Не забывай. 
Сам сейчас бригадир, дру­
гих учишь!

Да, В. А. Ш ахмаев не 
забыл, чему учил его 
Портнов. И благодарен 
ему за науку. Сейчас он 
имеет самый высокий — 
восьмой разряд, брига­
дир по ремонту электрод 
оборудования. Носит по­
четное звание ударника 
коммунистического труда, 
избран профгрупоргом 
бригады. Уважаемый че­
ловек...

Опыт кадровиков — это 
бесценный источник.
Честь и хвала тому, кто 
дарит другим золотые 
крупицы его.

Д еж урны е электрики 
часто обращаются к Порт- 
нову. Просят помочь разо­
браться со схемой, поче­
му капризничает прибор, 
И он охотно помогает.

«Заж игает тот, кто сам 
гореть умеет>, — говорит 
м удрая пословица. И лья 
Николаевич Портнов —•• 
именно такой человек. Он 
всегда впереди, всегда з  
числе лучших. Учит лич­
ным примером. Одному 
из первых в цехе ем у 
присвоено звание ударни­
ка коммунистического 
труда. Он награжден орде­
ном Трудового Красного 
Знамени, медалями.

Хороший, светлый 
огонь заж игает в серд­
цах молодых ветеран. 
Этот огонь служит им ма­
яком н освещает весь 
дальнейш ий жизненный 
путь.

И хочется пожелать 
И лье Николаевичу, чтобы 
побольше’ готовил он та­
ких маяков.

Ч . ВА Ж ЕН И Н , 
общественный 

корреспондент.
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IC H  XX ОРАССКАЗЫ  О Д Е Л А Х  ПИОНЕРИИ ГОРОДА
У  юных краеведов в 

пятидесяты й род Совет­
ской власти особенно мно­
го работы. История госу­
дарства встает перед ними вехами, подвигами тех 
людей, которые ж ивут рядом.

Сердцу каждого советского человека особенно 
дорог год 1917-й. Он все начинал. Он ш турм овал . 
Зимний. В него стреляли пушки белогвардейцев, 
его душ или холодом и голодом, и заговорами, но он 
бесстраш но шагал вперед...

Год 1922-й восстанавливал разруш енное войной 
хозяйство, строил, намечал грандиозные планы. Это 
год рождения твоей организации, пионер.

Год 1941-й прошел по зем ле поступью танков, 
гвардейских минометов. Он. пронес через всю вой­
ну Знам я Победы и водрузил его над рейхстагом.

И славу этим годам-вёликанам создали люди, ум­
ные. мужественные люди, что ж ивут вокруг тебя, 
юный краевед, следопыт. Во многих школах нашего 
города есть музеи боевой славы, ведется летопись 
ж изни поселков, заводов. Краеведение увлекло и 
младших,' и. старшеклассников,. Но особенно актив­
но, деятельно работают пионеры.

* ■* *
Ш кола №  29 (пос. Прогресс). Разработан план 

краеведческой работы. Девиз пионеров «Из искры 
разгорится пламя». Каждому отряду даю тся зада­
ния. Ш естые классы — ведут летопись поселка. Пи­
онеры  готовятся к вечеру, на котором будут подве­
дены итоги и названы лучшие следопыты.

Ребятам  этой школы памятен месячник по крае­
ведению. Он проходил с 1 по 30  декабря. Очень 
много интересного и полезного для себя сделали 
школьники: вечера встречи с первыми комсомольца­
ми, ветеранами войны и труда, лы ж ны е походы к 
памятнику солдату-герою, зем ляку Лузину, к месту 
гибели Вайнера — в деревню М ёркитасиху. Крае­

ПО СЛЕДАМ ОКТЯБРЯ
ведам  очень помогли местные жители. А после по­
ходов был туристский в е ч е р .в  ш коле. И каждому 
хотелось рассказать о том, как  месячник прошел в 
их отряде. * * *

Ш кола №  9 (Трудпоселок). В ней ш есть пионер­
ских отрядов, и каж дый что-то сделал для комнаты 
боевой славы. Может быть, поэтому любой следо­
пыт может стать экскурсоводом, и в какую  переме­
ну не зайдеш ь в пионерскую комнату,' обязательно 
там девочка с косичками или мальчик с указкой — 
юные гиды — рассказы ваю т об экспонатах неболь­
шого музея.

Ну, а больш е всего м атериалов о Ленине, о пер­
вых коммунистах в поселке собрали следопыты 4 «А» 
класса и их вож ак Таня Ш уклина.

Н овоалексеевская ш кола №  16. Ей идет всего 
второй год, но и здесь ребята в пионерской комнате 
создали краеведческий музей. Здесь можно увидеть 
м атериалы  из истории села, граж данской и Великой 
Отечественной войн, о встречах с фельдш ером 
М. М. Кутузовой, награжденной двумя орденами Л е­
нина и с участником войн, коммунистом М. II. Обу­
ховым. Есть и свои маяки — следопыты-отряда им е­
ни Ф иделя Кастро и четвероклассники-карбы ш евцы. 

* ■» *
Ш кола №  35  (пос. Динас). Третий этаж  — вот 

где, в основном, сосредоточили свои находки следо­
пыты. История У рала за  пятьдесят лет — основная 
тема их походов, встреч, вечеров. И каж дый четверг 
ребята приходят во Д ворец культуры  завода, что­
бы встретиться с ветеранами, заслуж енны м и лю дь­
ми поселка.

Т. М А Щ ЕН КО .

Много увлекательных 
дел у юных ленинцев шко­
лы  №  32 . Как и вся пио­
нерия города, они активно 
участвую т в соревновании 
под девизом «Сияйте, л е ­
нинские звезды ». А это 
соревнование предусматри­
вает хорошие знания свое­
го края, историю его лю­
дей. Пионеры-краеведы 
оф орм ляю т альбомы, кол­
лекции, выставки, стенды, 
хотят, чтоб наш ураль­
ский край был в ш коль­
ных м узеях представлен 
очень широко. Видите, ка­
кой богатый стенд мине 
ралов собрали ребята.
Ф ото А. КАДОЧИГОВА.

В С Е М  П Р И М Е Р
Все ребята этого класса в одинаковой форме: ру­

башки защитного цвета, а на груди у всех ярко пла­
менеет маленький значок-факел.

В течение трех четвертей нынешнего учебного года 
пионеры 5 «Б» класса не имели ни одного отстающего. 
В марте ребята отличными успехами завоевали право 
называть свой отряд именем героя Д. М. Карбышева.

Но это е»‘е не все. Ребята бросили клич — «Каж­
дый пионер — карбышевеці». И упорно добивались 
втого звания.

Заповеди карбышевца: честность, воля, только от­
личные знания. Пионеры пятого «Б» живут п о  ним. 
Недавно на уроке мужества всем ребятам было при­
своено звание «карбышевцев». Их подшефные, октяб­
рята-первоклассники, прикололи на грудь своим стар­
шим друзьям горящие факелы—значки карбышевцев.

Л. КОБЯКОВА,
В. ТАРАХИНА, 

пионервожатые школы Л5 32.

Гайдар шагает впереди
Книга Гайдара «Тимур 

Я  его команда» —- одна и з  
сам ы х любимых у всех 
ш кольников. Кто не знает 
этих ребят, которые в 
дни войны помогали семь­
ям  фронтовиков. И пусть 
давно кончилась война —  
тим уровцев не стало мень­
ш е. Чем ж е занимаю тся 
они сегодня?

Ш кола №  2 ш ефствует 
над детскими садами №  1 , 
3 , 6 , 25. 19, 41, 39, 35. 
П ионеры в них частые го­
сти. Вместе с малышами 
они готовят игрушки, чи­
таю т книжки, показывают 
концерты , рассказы ваю т 
о своих ш кольных делах. 
Поистине хорошие друзья 
у  малыш ей.

А какую  большую р а ­
боту проводят тимуровцы 
из второй школы в зоне 
пионерского действия. По­
началу выяснили: все ли
ученики Успевают, какие 
отм етки имеют. Потом ре­

шили создать экипажи 
«Скорой помощи» — и 
трудновато стало лентяям.

Р ебята знают каждого 
человека в, своей зоне. 
Нужна помощь — они при­
дут. Убирают ж ители тер­
риторию возле своих до­
мов — ребята тут как тут. 
Ю ных книгонош знают 
многие. И они знаю т, в 
какой квартире и какую 
ждут книгу. Никогда не 
возвращ аю тся в школу с 
литературой, все распро­
страняю т.

Р ебята постарш е ш еф ­
ствую т над своими октяб­
рятам и, над начальными 
ш колами №  5 и 25. Гото­
вят октябрят к вступле­
нию в пионеры, устраива­
ют путеш ествие в страну 
красногалстучны х. Вместе 
благоустраиваю т ш коль­
ные дворы, городские 
скверы.

В. ГАКОВА, юнкор.

ДРУЗЬЯ П Р И Р О Д Ы
Появились на яблоньке 

первые бутоны белых цве­
тов. Л еня подошел к ней. 
посмотрел: «М ожет быть, 
дома быстрей цветы рас­
пустятся?» Пригнул яб­
лоньку и обломил не- 
колько веток. Вдруг кто- 
то взял  его за локоть. Он 
оглянулся и увидел серь­
езны е лица ребят. Это был 
«Зелены й патруль».

Ребята были строги и 
неумолимы. На другой 
день Л еня принес в шко­
лу саж енец и посадил де­
ревцо взамен сломанных 
веток.

Н едавно члены « З еле­
ного патруля» посадили 
двести пятьдесят кустов 
боярыш ника. Через нес­
колько лет седьмую ш ко­
лу будет окруж ать краси­
вая зеленая изгородь. А 
сейчас — главная задача 
у пионеров — сохранить

.кусты . Этим с. увлечением 
занимаю тся ш естиклассни­
ки Валя Сандакова. Т ам а­
ра Лысова, Вася Зайцев и 
другие.

А к 50-летию  О ктября 
ш кольники оформ ят боль­
шой цветник во дворе ш ко­
лы . На окнах трех класс­
ных комнат в ящ иках они 
вы ращ иваю т сейчас более 
двух ты сяч корней крас­
ной гвоздики.

Вольшой подарок лес­
ничеству готовят пионеры. 
На своем пришкольном 
участке ребята залож или 
питомник и посеяли семе­
на кедра. Они первые в 
городе занялись разведе­
нием столь редкого на 
У рале дерева. Когда под­
растут кедровые саж ен­
цы, пионеры высадят их в 
лесу.

Н. П А ВЛО ВА .

«КОСМ ОС». «Н еуловим ы е мстители». Н ачало: 9 , 
10-40, 12-20, 2,-20, 4, 5-40, 7-20, 9-10 час. веч.

К Л У Б ИМ ЕНИ Л ЕН И Н А . «Сы новья человека в 
каменным сердцем». (2 серии). Начало: 5, 8 , час. 
веч.

ДОМ К У Л Ь Т У РЫ  С ТРО И ТЕЛ ЕЙ . Торж ественное 
собрание о 100-летии Красного Креета. Н ачало в 7. 
часов вечера.

К Л У Б  СТЗ. «Евдокия». Н ачало: 5, 7, 9 час. веч.

)  Т О В А Р И Щ И  Ж Е Н Щ И Н Ы !
л При Д ворце  к у льтуры  НТЗ р а б о т ае т  круж ок  кройки я 
\  шитья .  Срок обучения 8 месяцев.  посещение к р у ж к а  
& 2 р а з а  в неделю: вторник и п ятницу .  Утром с 9 и П
I  часов, вечером с 5 и 7 часов.  Н ачало  зан яти й  с 6 ик>-
(  ня. З а пи саться  м ож н о  у руков одителя  в дн л  за н яти й ,  а
£ в остальн ы е  дни у сек рета ря .

’̂ AiVWftftftW VWVWVVVVWVWWVVVVVVWWVVSÂ VWW iAM#

ВНИМАНИИ) ПЕРВОУРАЛЬЦЕВ
В районе Ш иш маря, вокруг парка культуры  и от­

ды ха, около всех коллективны х садов посадка карто­
ф еля реш ением исполкома горсовета ЗА П Р Е Щ Е Н А .

Л ица, наруш ающ ие данное реш ение, будут при­
влечены  к административной ответственности и их 
участки будут ликвидированы

В ладельцы  автомашин и мотоциклов на постройку 
гараж ей  должны им еть разреш ение исполкома гор­
совета. Кто не имеет разреш ения, обязан в 10-днев- 
ный срок в районе Соцгорода построенные гараж и 
убрать.

После истечения определенного срока со дня опу­
бликования в газете этого извещ ения, гараж и будут 
снесены  силами и средствами горком хоза за счет ви­
новных лиц, которые привлекутся к административ­
ной ответственности.

Редактор С. И. Л ЕК А Н О В .
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ЗАВОДУ САНТЕХИЗДЕЛИЙ

ТР Е Б У Ю Т С Я
о пытны е слесар ч -и н стр у м ен тал ьщ и ки  по и зготовлению  
штампов и литейной оснастки.  В течение трех м есяц ев  
п редоставляю тся  благоустроен ны е  квартиры.

ШВЕЙНОЙ ФАБРИКЕ
« а  п остоянную  ра б о ту  срочно

ТР Е Б У Ю Т С Я
швеи-мотористки,  ученики, раб о тн и ц ы  на «таетжу
л ий  от производственных ниток,  механик  по ремонту  
швейны х машин, уборщ ицы ,  няня  в де тсад ,  грузчики,  
транспортировщ ики ,  электрик .

В 'пос Б илимбай:  плотники,  кам ен щ и ки  бетонщ ики ,  
ра зн орабочие ,  швеи-мотористки,  ученики.  О п л а т а  тр у д а  
строителям  с д ель н о -п р ем и ал ь н ая  и аккордн ая .

ХРОМПИКОВОМУ ЗАВОДУ
д ля  р аботы  н а  л е созаготов ках  в районе  д еревни  Че­
р ем ш а

ТРЕБУЮ ТСЯ
рабочие-лесорубы ,  моторист на м отоп илу  « Д р у ж б а » .  Оп­
л а т а  труда  по соглашению. О б р а щ а ть ся  в дер. Ч ер ем ­
ш а  к мастеру  ле соуч астка  з а в о д а  (арендован н ы й  до м )  
и в отдел  к а д р о в  заво д а .

Д л я  раб о ты  в ц ех а х  з а в о д /

ТРЕБУЮ ТСЯ ,
технологтггеекие рабочие,  элек три ки ,  слесари,  грузпи-кя, 
мотористы, трактористы ,  бульдозери сты ,  рабочи е  и ра* 
ботнииы на благоустройство  и ремонт ж и л ф о н д а ,  • п лот­
ники.  О б р а щ а ть ся  в отд ел  к адров  гавод а .

РАЙПОТРЕБСОЮЗУ
т а  п остоянную  работу

ТРЕБУЮТСЯ
машинист по хол о д и ль н ы м  ус тан овка м ,  и нструктор  пв 
ор ган и зац и и  и техни ке  торговли,  техник-строитель,  к л а ­
дов щ ики  п родуктовы х склад ов ,  элек тро^ле сарь  по т о р ­
говому и технологическому оборудованию ,  т ова рове д  
по таре,  старш и й  экон ом ист  в плановый отдел ,  д и с ­
петчер в авто гар аж ,  кассиры в м агази ны ,  п родав ц ы ,  р а ­
бочие по ремонту т а р ы  на т а р н ы й  склад ,  ученики  п ро­
д а в ц о в  и убо р щ и ц ы  в м ага зи н ы .

О б услови ях  справиться :  пос. Б и ли м б ай .  отдел  к а д р о в  
райп отребсою за  с 9 часов у тр а  д о  17 часов еж едневно ,  
к ром е  воскресенья .

К О М Б И Н А Т У  К О М М У Н А Л Ь Н Ы Х  П Р Е Д П Р И Я Т И Я  
н а  п остоянную  работ*-

ТРЕБУЮТСЯ
ілотники ,  кам енщ и ки -п еч ни ки ,  ж естян щ и к ,  р а зн о р а б о ­
чие. грузчики и рабочи е  на д о р о ж н ы е  работы. 

О б р а щ ать ся :  г. П е р во у р ал ьск ,  ул.  Л ени н а,  48.

Д О М О У П Р А В Л Е Н И Ю  Г О РК О М Х О ЗА  
С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Е Т С Я  

п л о т н и к
Ж~««-гтгщадь п р ед о став л яетс я .  О б р а щ а ть ся :  у л ,  Л е ­

нина.  126, д о м оуп равлени е .

НА Л Е Т Н И Й  П Е Р И О Д  Д Л Я  Р А Б О Т Ы  
В З А Г О Р О Д Н О М  П И О Н Е Р С К О М  Л А Г Е Р Е  

ТРЕСТА  УТТС (пес. Б И Т И М К А )

ТРЕБУЮТСЯ 
оавхоз,  кладовщ и к ,  б ухгалтер ,  п овара ,  кухонные р а б о т ­
ницы, уборщ ицы ,  сто р о ж -п о ж а р н и к .

О б р а щ ать ся :  проспект И льи ча ,  13-а, объеди нен ны й
постройком.

К О Л Л Е К Т И В Н О М У  САДУ М  29 

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Е Т С Я  с т о р о ж .  

Сокращаться: Хромпик,  ул .  К ар б ы ш ева ,  б, кв .  6,

К И Н О Т Е А Т Р У  «К ОСМ ОС* 

ча  постоянную раб о ту  

ТРЕБУЕТСЯ 
сторож -дворн и к .

ПО АДРЕСУ: г. Первоуральск,
п роспект  И л ьи ч а  21/40.

ТЕЛЕФОНЫ : редактор — 5-Т2,
з а м .  р ед ак то р а  2-05. в т а е тс т з е я -  
ный с ек р ета р ь  — 4-94 е г а е л  п а р ­
тийной ж изни  — 2-83. экономиче­
ский отдел  — 3-47. отдел  писем — 
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