
Трудящиеся Совет ­
ского Союза! Шире 
р а з м а х  социалисти­
ческого соревнования 
в честь 5 0 - л е т и я  
Великого Октября!
(Из Призывов ЦК КПСС 

к 1 Мая 1967 г.)

Под знаменем Ленина
О Р Г А Н  П Е Р В О У Р А Л Ь С К О Г О  Г О Р К О М А  К П С С  И Г О Р О Д С К О Г О  С О В Е Т А  Д Е П У Т А Т О В  Т Р У Д Я Щ И Х С Я

Выходит пять раз в неделю Цена 2 коп.

г  Ч етвертая че т в е р т ь 
учебного года — самая на­
пряж енная пора в жизни 
Школьных коллективов: 
еаверш ается изучение про- учебного года лучшие ре- 
граммного материала, ве- зультаты  по успеваемости 
дется плановое повторе- имеют ш колы №  2, 20, 
кие изученного, идет под- 32, .12. Этого нельзя ска- 
готовка к экзам енам. зать о ш колах №  16, 15, 

В этом году волнений Старорешетской. 
особенно много: каждый З а  оставш ееся время
учительский и учениче- еще многое можно успеть, 
ский коллектив готовит к если сов,местными усилия- 
великому юбилею свой ми тщ ательно продумать 
трудовой подарок. «Тебе, окончание учебного года. 
Родина, наши знания — Главное внимание — коиг- 
иаш  главный труд», — ролю за выполнением 
под таким девизом трудит- учебной программы и ка- 
с я  28-ты сячная армия на- честву знаний учащихся. 
Ших ребят. Каждый без исключения

Н а протяж ении всего ученик должен быть пред- 
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РЕШАЮЩАЯ ЧЕТВЕРТЬ

Ш  - л V, сс;: 1

метом беспокойства педа­
гогического коллектива, 
особенной чуткости требу­
ют наиболее слабые уче­
ники. Н адо умело и лрз 
вильно продумать формы 
индивидуальных заданий 
этим ребятам, дифферен­
цированно вести учет и 
оценку их знаний. Все 
это требует больших раз­
думий учителя при разра­
ботке тематического и- по­
урочного планов.

Уроки по заверш аю щ е­
му повторению должны 
отличаться глубокой мето­
дической продуманностью: 
ведь они не просто вос­
производят полученные 
знания, а расширяют, уг­
лубляю т их. Они обяза­
тельно вносят элементы 
новизны, поиска, сравне­
ния, обобщения, создания 
проблемной ситуации. 
У чащ иеся, как никогда, 
работают над дополнитель­
ным материалом, пеово- 
источниками, периодиче­
ской литературой.

Чтобы выполнить Поста­
новление ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР «О 
мерах дальнейш его улуч­
ш ения работы средней об­
щ еобразовательной шко­
лы », в 9  классы средних 
школ города надо принять 
не менее 8 0  процентов вы­
пускников 8-х классов.

Отсюда — еще раз со 
всей остротой встает про­
блема качества знаний. 
Ибо знания, хорошо про­
думанная система воспи­
тательной работы опреде­
ляют уровень сознатель­
ности. культуры поведе­
ния. В этом отношении 
очень неблагополучно об­

стоят дела в школах №  21, 
11, где много подростков, 
которые совершают пра­
вонаруш ения и преступле­
ния.

Отсутствие, должной ин­
дивидуальной работы учи­
телей и безответственное 
отношение родителей к во­
спитанию своих детей по­
рождаю т подобные явле­
ния. Иначе чем же можно 
объяснить. что ученик 
ш колы №  10 Денисов,
Л. Елкин, В. Чертищев из 
ш колы  N° 11 попали в вы­
трезвитель? Отец Денисо­
ва работает в восьмом це­
хе Новотрубного завода и 
пытается даж е доказать, 
что с его сына, как нера­
ботающего, нужно взы ­
скать меньшую суммѵ те 
нет за оказанные «услу­
ги». Родители Елкина и 
Чергищ ева трудятся в 
П ервоуральском совхозе. 
Р азве  эти факты  не долж­
ны вы звать тревогу r  про ­
изводственных коллекти­
вах, где работают родите­
ли?

Заверш аю щ ая четверть 
учебного года — это и 
подготовка к летнему от­
дыху детей. Ш кола, роди 
тельские коллективы и 
шефствую щие ' предприя­
тия уж е сейчас должны 
определиться- в этом отно­
шении и продумать паи 
более активные формы от­
дыха. особенно для м аль­
чишек: дворовые команды 
по месту жительства, 
спортивные лагеря, тури­
стические походы. П усть 
юбилейный год нашей Ро­
дины будет годом добрых 
дел, успешного заверш е­
ния учебного года, новых 
начинаний нашей школы.

Е. МОЛОСТОВА, 
заведую щ ая гороно.

Х О Р О Ш И Е  В Е С Т И
г Внимательно проверя­
ет трубы Любовь Янча. 
Но ничего не скажешь: 
отличное качество!

А как  же иначе? Тру­
женики седьмого цеха Но 
вотрубного завода гото­
вят Первомаю достойный 
подарок. Заказчикам  по­
ступает только добротная 
продукция — за  этим зор­
ко следит контролер ОТК, 
ударник коммунистиче­
ского труда Л . Янча.

Комсомолка учится на 
четвертом курсе Ураль­
ского политехнического 
института.

На снимке: Л. ЯНЧА. 
Фото А. КАДОЧИГОВА.

□ -----

В С Е  З А К А З Ы ~ В  С Р О К
Первый квартал у кол­

лектива фасон но-литейно- 
го цеха Новотрубного за­
вода был хлопотным.

— Много пришлось го­
товить деталей и приспо­
соблений для выполнения 
заводского плана оргтех- 
мероприятий, — рассказы­
вает заместитель начальни­
ка цеха А. С. Парфенов. 
— Выполняли заказ про­
катчиков, готовили детали 
для капитального ремонта 
стана «220» .

То же самое делаем 
для станов «140» №  2 и

«140» №  3. Есть доля 
труда цеха в своевремен­
ном пуске инструменталь­
ного. Отсюда идут дета­
ли. на строящ иеся термо­
обрубной и сталелитей­
ный цехи.

Квартальный план по 
выпуску продукции - вы­
полнен на 103,4 процен­
та. Учитывая, что в цехе 
неполный штат, это совсем 
неплохо.

К о л л ек т и в  ц ех а  реш и л  
план д е с я т и  м еся ц ев  з а ­
к он ч и ть  к 2 9  о к т я бр я , по-
—  □

п о л н ы м  Х О Д О М  Наше интервью
С каж ды м  днем сильнее греет солнце. Снег со­

ш ел с полей. Вот-вот начнется сев. Как же готовит­
ся к нему коллектив совхоза «П ервоуральский»? — 
С таким вопросом обратился наш корреспондент к 
секретарю  парткома хозяйства 3 , Н. Беловой.

— Готовимся ПОЛНЫМ 
ходом, — сказала Зоя Ни­
колаевна. — Учитывая 
особенности нынешней ве­
сны, форсируем закрытие 
влаги. В четвертом отде­
лении, например, заборо­
новано 67, а во втором — 
80  гектаров пашни. Пол­
ностью подкормили посе­
вы -ржи. 300  гектаров 
клевера. Удобрения вно­

сим такж е на поля, где 
посадим картофель, посе­
ем овощи и корнеплоды. 
Рассеять намечено полто­
ры тысячи тонн удобре­
ний.

У нас имеются специ­
альные зернотуковые се­
ялки, приобретены гпану- 
лированный суперфосфат 
и аммиачная селитра. По­
этому нынче впервые зна­

чительную  часть зерновых 
внесем в почву вместе с 
удобрениями.

— Готовится, наверное, 
к посадке и картофель?

— А как  же. Медлить 
нынче нельзя, можно по­
терять многое. В отделе­
ния — там подготовлены 
специальны е помещения 
— вывезено на яровиза­
цию 64  тонны клубней.

Наши труженики пол­
ны решимости провести 
весенний сев хорошо и в  
лучш ие агротехнические 
сроки, чтобы юбилейный 
год отметить высоким уро­
жаем

высить на 10 процентов 
производительность тру­
да. Получить от снижения 
себестоимости 3 тысячи 
рублей.

Сейча'с, встав на пред­
майскую вахту, литейщи­
ки успешно выполняют 
свои обязательства.
І І І І І І І І І Ш І І І І І І І І І І І І І Ш І І І І І І І

Суда юбилейного года
Черноморский транс­

портный флот пополняет­
ся судами, названия кото­
рых связаны с пятидеся­
тилетием Великого Октяб 
ря.

В Херсоне строится су­
хогрузный теплоход «Ок­
тябрьская революции» 
грузоподъемностью более 
11 ты сяч тонн. Ленинград­
ские кораблестроители со­
оруж аю т для черноморцев 
танкеры  «П ятидесятиле­
тие Октября» и «Великий 
О ктябрь».

В юбилейном году бу­
дут спущены на воду су­
да. носящие имена геоо- 
ев-черноморцев. В Нико­
лаеве на заводе имени Но­
сенко построен тегі доход 
«Капитан К у ш н а р е н к о »
Его Грузоподъемность 
свыш е 14 тысяч тонн. В 
Н иколаеве строится теп­
лоход «Капитан ВислоДі 
ков». В годы Великой 
Отечественной войны Сео-

О
В новой пятилетке па 

Ново-Кемеровском хим­
комбинате- выпуск капро- 
дактам а увеличился ч пять 
раз.

Вступило в заверш аю ­
щую фазу строительство 
второй очереди предприя­
тия по производству кап- 
ролактама с годовой м о т  
ностью  несколько тысяч 
тони готовой продукции.

М онтажники обязались 
сдать важный промыш 
ленны й объект к 50  летию 
Советской власти. Новый 
комплекс капролактама 
— это десятки корпусов, 
сотни единиц оборудова­
ния. Только одному участ­
ку монтажного управле­
ния треста «Снбметал- 
лургмонтаж » придется 
смонтировать и уложить 
свы ш е пятидесяти кило­
м етров различных трубо­
проводов.

Н а снимке монтая:ники 
Н иколай Андреев и В ла­
димир Роганин. Они счи­
таю тся лучшими в бри­
гаде, руководимой Р ом а­
ном Тарасовым.

Фото Э. Эттингера.
АПН.

■МИД ,

гей Николаевич Кушяа- 
ренко и Георгий Иванович 
Вислобоков плавали капи­
танами пароходов «П ес­
тель» и «Кубань», совер­
ш али смелые фронтовые 
рейды и погибли смертью 
героев.

В Ленинграде' строятся 
танкеры «Капитан ГІдау- 
ш евский». «Михаил А фа­
насьев». Эти суда получи­
ли имена отважных моря­
ков, геройски погибших в 
боях с гитлеровцами.

Н О В О С Е Л Ь Я  
В П Р И А З О В Ь Е

Быстро развивается
крупный индустриальный 
центр юго-востока Украи­
ны — город Жданов. Еже­
годно на его предприяти ях 
вступают в действие но­
вые цехи и участки. Рас­
тет грузооборот морского 
порта. В городе ведется 
большое строительство жи­
лищ, зданий культурно. 
бытового назначения. За 
минувшие S лет здесь по­
строено более 43 тысяч 
квартир. 16 общеобразова­
тельных школ на 12 тысяч 
учащихся. 50 детских са­
дов. 12 медицинских уч­
реждений, 300 предприя­
тий торговли и обществен­
ного питания, открыты 4 
музыкальные школы на 
тысячу мест, два кинотеат­
ра, Дворец культуры, дра­
матический театр на 800 
зрителей.

За годы текущей пяти­
летки в Жданове намечено 
еще построить 25 тысяч 
квартир, много зданий для  
учебных заведений, боль­
ниц, учреждений культу­
ры и быта.

О

За золотом 
и бирюзой

Участники геологичес­
кой экспедиции Юрий 
Баскаков. Евгений Меще­
ряков, Виктор По.здер- 
ский, А лександр Рубанов 
вписали прошлой осенью 
новую страницу в изуче­
ние геологии обширных 
кы зы лкумских возвышен­
ностей. Золото, биоюза,- 
ртуть — вот их находки 
в пустыне.

Три отряда экспедиции, 
которой руководит один 
из старейших геологов 
У збекистана Николай 
Крылов, снова отправи­
лись в пустыню К ы зы л­
кум. Их цель — выявить 
закономерности раз.иёще- 
ния золотоносных руд.

Высоко ценили жители 
древних азиатских госу­
дарств небесно-голубые 
камеш ки — бирюзу. Обна­
руж ено немало древних 
выработок и на террито­
рии Узбекистана. Поэтому 
долгое время считалось, 
что наши предки давно ис­
пользовали здесь все круп­
ные залеж и бирюзы. Од­
нако своими новыми на­
ходками узбекские г е 'т о ­
ги опровергли эти пред­
ставления.
  (А П Н }.



ТЕБЕ, Г'ОД ЮБИЛЕЙНЫЙ,
наши заіботы и наши успехи

W
ГОВОРЯТ КОММУНИСТЫ ХРОМПИКОВОГО ЗАВОДА

ПРОБЛЕМЫ, РЕШЕНИЯ
позднее в беседе Юрий бы каждый знал свои ру- сарей Иосиф Константи 
Алексеевич. — Решим ее. бежи в юбилейном году нович Остапович, 
встреча юбилея будет пра- Реш или мы выполнить де Второе направ. 
здничной, радостной Над сятимесячный план к 20 личный пример в труде, седы, лекции (октябрьские

октября. На двадцать про Здесь тож е можно наз- 
центов снизить по сравне вать немало передовиков, 
нию с 1966 годом себе Например, хорошо тру-

нею работают все: и ком­
мунисты, и беспартийные.
Подключили даж е специа­
листов институтов Оргхи- стоимость плавленного сер- дится
ма, Гипрохима, Унихима... нистого натрия. Раци- коммунистка Мария Пав ___  .
Напомню в чем дело. В онализаторы внесут 300 0 0  ловна Лахина. По таким, рых отчитываются рѵково
теплое время года брике- рублей. как она, равняются все. дители: как они воспитыва

Разработан комплек- Это помогло нам перевы- ют подчиненных,
сный план по улучшению полнить задание первого ли у них

ты не получаются — рас
сыпаются. А мелкая ших    ........ .
та плохо поддается обжи- культуры  
гу на печах... Сейчас по 
совету работников инсти-

Н ачальника цеха сер 
Нистого натрия коммуни­
ста Ю. А. Мичурина уда­
лось разы скать только на 
втором этаже печного от­
деления. В клетчатой кеп­
ке. серой куртке из гру­
бого сукна он ничем не 
вы делялся из окруж ав­
ших его рабочих. Р азо­
брав какой-то техничес­
кий вопрос, он быстро за ­
ш агал к прессу брикети­
рования сульфата натрия 
— шихты для получения 
сернистого натрия. Около 
агрегата работали слеса­
ри...

— Вот это и есть наша 
главная проблема в ны 
нешнем году, — сказал

производства 
промышленной эстетике, ним процентов
планам научной организа 

тута установили так назы- ции труДа. Проверка вы
ваемый аппарат кипящего полнения этого плана воз- в юбилейном году. Коллек- стороны
слоя. В нем от сырья от- ЛОж ена на специальную тив наш молодой. Работа- людей.

комиссию. Не ошибусь, ес- ц а і іш і іа і іш і і ін іа і і і і ін і іш і і ін і іа н
ли скаж у, что помощь об­
щ ественников —- коммуни-

Пожалуй, нет сейчас главнее задачи для коммунистов, чем подготовка к 
празднику 50-летия Советской власти. Этой цели отданы и все помыслы 
более трехсот членов партии хромпикового завода. Они добиваются, чтобы 
обширный план мероприятий, намеченный к  знаменательной дате, вы пол­
нялся неукоснительно.

Главная задача — соверш енствование производства в целях увеличения 
объема высококачественной продукции. Она вы полняется успешно. Под­
тверждением тому — рассказы  о своей работе молодого коммуниста аппа­
ратчика М. Н. Ф атты хова и начальника цеха Ю . А. М ичурина. Таких р ас­
сказов о буднях, полных трудностей и побед над ними, можно дать столь­
ко ж е, сколько на заводе бригад и смен.

Не остаются забы ты ­
ми и другие стороны 
ж изни коллектива за ­
вода. Слово о деятель­
ности общественников- 
конструкторов держ ит 
сегодня Г. И. Ш вецов. 
Конечно, он смог р ас­
сказать  лишь частицу 
той многогранной рабо­
ты, которая проводит­
ся на предприятии. Но 
частица эта нераздели­
ма с большим целы м , 
осущ ествляем ы м  здесь. 
Институт рабочих ис­
следователей, рацио­
нализаторы, общ ествен­
ники, экономисты, уч а­
стники худож ествен­
ной самодеятельности 
— доля каждого в под­
готовке к празднику 
неоценима и важ на.

ем  вместе всего два года. 
Так что необходимо свес­
ти поближе людей, сдру­
ж ить их. С этой целью 
стараем ся проводить по- 

Второе направление — больш е мероприятий: бе-

чтения), совместные выез 
ды в театры, кино, на ба­
зу отдыха. Проводим так 

центрифуговщ ица назы ваем ы е идеологичес­
кие оперативки, на кото-

квартала на пять с лиш-

бывают 
на квартирах. 

Вот сейчас организовали 
художественную са.модея-

И еще одна проблема, тельность. Одним словом, 
которую предстоит решить стараем ся охватить все

жизни и труда

нимается часть тепла, а 
охлаж денная шихта луч 
ше брикетируется. Anna

ІІІІІШ ІІІІІІІІНІНІШ ІНЯаНПІІ

рат освоен процентов па стов комсомольцев, проф 
7 0 — 75. Основная забота союзников — является ре- 
— пустить его на полную щ ающей в успешном вы- 
моіцность. Тогда и дела ПОлнении всех наших юбн- 
пойдут лучше. лейных планов. Она идет

— В прошлом году на по двум направлениям. Во-
зявпле был составлен первых, коммунисты, ко- 

д торые находятся на реша-
план подготовки к 50-ле- Ющ ИХ участках, стараются
тию Советской власти 
продолжил разговор на 
чальник цеха. — Мы прове

построить работу коллек­
тива так, чтобы она была 
ритмичной и экономич­
ной, Примером может слу- 

ли сменные и бригадные жить сменный мастер Ле
собрания, взяли обязатель- онид Терентьевич Новосе­

лов. У него всегда высо­
кий выход продукции, са­
мого высокого качества.

ства: коллективные и ин­
дивидуальные. Как ком­
мунист и руководитель Похвалы заслуж ивает 
считаю очень важным, что-

и
бригадир ремонтных еле-

195 разработок общественников
Г. И. Ш ВЕЦОВ, 

председатель О К Б 
завода

облегчает эксплуатацию  я 
ремонт камеры, и тем пера­
турный режим воздуха в 

* * * ней стал постоянным.
Своей творческой актив- 

эф ф ект — 260 тысяч руо- носхью в период подго­
товки к 50-летию Совет-

ЭТАПЫ НАШЕГО РОСТА
Н ередко я задѵмывз- 

ю гь а чем же знаменате­
лен для меня и моих това 
рищ ей этот большой в 
жизни страны год, какие 
высоты предстоит взять 
нам? И радуюсь, что дела 
наши и жизнь идут сов 
сем даж е неплохо. Кол­
лектив в смене подобрал 
ся  дружный. Работаем, 
всегда чувствуя локоть 
друга. Поэтому не случай 
но перевыполняем зада­
ния К апрелю мы выпол­
нили план на 105,6 про­
цента. Выдали дополни­
тельно многие десятки 
тонн продукции. Обьем 
производства увеличился 
по сравнению с прошлым 
годом на тысячу тонн. 
Зам етны й рост! И об эко­
номике помніш. За три 
м есяца от снижения себе 
стоимости продукции по­
лучено 10500 рублей.

Н аиболее сущ ествен­
ным я считаю то, что на­
ша продукция вышла на 
мировой рынок. Мы осво­
или выпуск гранулирован­
ного бихромата натрия. 
Его охотно покупают в 
Бельгии, Японии, Ф ран­
ции, И раке и других стра­
нах. Но далось это пред­
приятию  не так-то просто 
—  проблема бы ла слож ­
ной. Д аж е после того, как 
инж енеры  разреш или ее 
теоретически, пришлось 
вводить в основную схе­
му получения вещества 
нем ало коррективов. Уча­
ствовать в освоении новой 
технологии довелось и 
мне. Вместе с комсомоль­
цами А. Чусовым и Г. По- 
теряевы м  предложил изме­
нить верхнюю головку су ­
ш илки гранѵляционной ус­
тановки. Это улучшило

М. Н.  ФАТТЫХОВ, 
старший аппаратчик 

бихроматного 
отделения цеха № 8

работу оборудования. Уве 
личился выпуск высоко 
соотной продукции.

Квартал прошел хоро 
шо. И семестр тоже. Се- Щица И. Ко.зионова и дру* 
местр, потомѵ что ѵчусь Г?е над нх выполнением, 
на втором курсе Ураль- н °  трудности ждут 
ского политехнического кпереди 
института. Считаю своей

лучить право называться 
образцовым отделением. 
Х отелось бы, чтоб это про j 
изош ло до праздника. <

О бязательства взяты  { 
высокие. Старательно тру­
дятся аппаратчица Ю. Коз- 
ниделева, центрифугой

Какое счастливое соче­
тание рационализатор, ак ­
тивный конструктор - об­
щ ественник и инициатив­
ный производственник. В 
этом вижу ростки нового
передового... Давно знаю лей. ................
я Н. В. Красноперова. И В юбилейном 1967 голу ской власти отличаю тся 
насколько помню, мысль наши О КБ стали работать общественные конструкто- 
о применении электро- ещ е активнее. Много твор- ры цехов №  2, 5, ремонт- 
фильтров для очистки вен- чества и энергии отдали но-механического, конт- 
тиляционного воздуха у разработке проекта отделе- Рольно - изм ерительны х 
него зрела еще с 1956 ния по производству свич- приборов и других. По­
года. нового крона разных от- МОщь их неоценима. Мы

Но много было «но». тенков общественные кон- подсчитали, что они дела- 
П рой дет ли очистил структоры . седьмого цехй 1(0т на общественных нача- 

после применения новшё- коммунист Е. М. Брагин, лах не меньше, чем штат- 
ства, достаточна ли элек-, В В. Огнев, К). П. Кур- нЬіе сотрудники проектно- 
тропрододность компонен маненко. А руководил конструкторского отдела 
тов пыли, не повлияет ли ими А. Н. Ш мидт. С их завода" 
низкая температура? Во- участием решается важ- 
просы; вопросы... ная •. народнохозяйствен-'

Реш ение созрело. Про- ная задача - -  увеличение 
изведены расчеты, рачоа производства желтого, 
ботаны чертежи. Смон- оранжевого и лимонного 
тиоована опытная ѵстанов- крона (краситель— редЛ. 
ка. Пуск. Сколько радос- Очень много делают в 
ти! Дело, которому поевч- цехе сернистого натрия 
тил столько времени, ѵда- общественные конструкто-

Конечно, это важ ное 
движение вряд ли получи­
ло. бы у нас такой ш иро­
кий размах, если бы нас 
не «опекали» гак береж но 
партийная й другие общ е­
ственные организации, ад­
министрация. Если под­

задачей в юбилейном году

нас
На заводе пус­

кают в эксплуатацию цех, 
который был на консерва- ;

закончить кѵрс и перейти ции- ^  связи с этим кол- \
лективѵ предстоит ѵвели- <
чить выпуск щелоков. Бу­
дем повышать производи-  ̂
тельность труда, увеличн- ч 
вать мощности оборудова 
ния. Беспокоит нас рабо­
та выпарных установок. Но

с

Для химических предпри
ятий высокая. Но все же чества дополнительных 
предстоит устранить нема- щ елоков будет нашим по­
ло недостатков, чтобы но дарком Октябрю.

о-. мотреть протоколы пар*
лось. Теперь планируется, ры по расшивке узких f  собраний цехов и
внедрение новинки и в мест (руководитель О К ь  то Z. н ерелко
других цехах. Испытания М. Ф. Зырянов). Здесь
показали, что новый элек- разработаны проекты мо- общественников Это и
троф ильтр позволит не дернизации вентиляциои- ™ниг>ѵет нас и
только улучш ить очистку ных систем, установки ва- „ ‘ ' 5 ‘ ’
газов и сэкономить сырье, куѵм-фильтров из корро- / J '
но и значительно облег- зионно-устойчивой стали в Конечно, не все идет 
чить работу обслуживаю- растворах сернистого нат- так гладко, как бы хоте- 
щего персонала. рия. «Реш ение этих проб- лось. Например, робко зо-

В осущ ествлении этого лем — подарок к 50-ле- влекаю тся в О К Б  молодые 
мероприятия Н. В. Крас- тию Советской власти»,— специалисты. По моему 
ноперов сказался как ра- говорят общественники, мнению, это должно обес- 
ционализатор и конструк- Ю билейные обязательства покоить коммунистов за­
тор-общественник. взяли и члены О КБ цеха вода... Не мешало бы +ак-

А сколько ѵ нас та-ких №  8 (руководитель ком- же провести встречу об- 
конструкторов - общест- мѵнист Г. Ф. Аликин), іцественных конструкто- 
зенников! Сколько у Активисты члены партии ров в общегородском мас-

А. Елтышев и штабе. Это поможет встря-

на следующий.
В этом году мы взяли 

высокие социалистичес 
кие обязательства и ста 
раемся их перекрыть...
Нам хочется сделать свое
отделение образцовым по ___ _
чистоте, промышленной надеюсь, что совместно
эстетике. Сейчас у нас сто администрацией цеха раз­
ит оценка в 3 ,5  балла, Решим эту проолему. '  каждого из них новых мы А. Зыков

Выпуск большого коли- \  слей и предложений! Толь- Н. М альцев нашли очень хяуться многим. Ведь об-
ко за 1966 год внедрено интересное решение по тцественникам очень важ- 
195 конструкторских раз- реконструкции приточных но чувствовать, что их под- 

} работок. Экономический кам ер. Это значительно держивают.
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О К Т Я Б Р Ь С К И Е  Ч Т Е Н И Я  Н А  З А В О Д Е
Бы ло это не очень дав­

но. Пришел ко мне про­
пагандист круж ка текущ ей 
политики Юрий Петрович 
Рогозин.

— А лександра И ванов­
н а ,— говорит,— вы ручай­
те. М не сегодня внеоче­
редную лекцию проводить 
поручили, а я не готов.

Ну, что ж, пришлось 
помочь коммунисту. У ме­
ня бы ла подготовлена од­
на тема — о перспекти­
вах развития области и 
города. Помогла ему на­
бросать план занятия, да­
ла необходимые материа­
лы, пособия... Лекция про­
ш ла неплохо.

П ример этот привела 
для того, чтобы подчерк­
нуть, что общественный

А. И. Р Я Б К О В А , 
зав. общественным 

кабинетом 
политпросвещ ения

кабинет политического 
просвещ ения на заводе по­
лучил права гражданства.

К этому учебному году 
готовились мы особенно 
тщ ательно. Ведь он юби­
лейный. И нам хотелось, 
чтобы каж дый слуш атель 
глубоко осознал все вели­
чие нашей эпохи, полуве­
кового пути страны Сове­
тов. Разработали план 
учебы. Д ля того чтобы 
пропагандисты глубоко 
уяснили материал, кото­
рый они будут препода­
вать , им поручено было

подготовить рефераты.
Приобрели всю необхо­

димую литературу. Сами 
привезли учебники нз 
Свердловска, сами их рас-, 
проетраняли. Обогатился 
наш  кабинет и наглядны ­
ми пособиями. Причем, 
они сделаны продуманно. 
Посмотришь на диаграм ­
му, схему и сразу видишь 
все главное. В каждом 
круж ке есть диапроектор. 
Неплох набор диаф иль­
мов: «Страницы из исто­
рии КПСС», «Как Ленин 
работал над программой 
партии», «П рислуш айтесь 
—  это жизнь», «Р азны е 
судьбы », «Выстрел «А вро­
ры» и другие. Для каждой 
новой темы в технической 
библиотеке оформляли

стенд, давали методичес­
кие указания, первоисточ­
ники.

Не забыли и о поощ ре­
нии лучших пропагандис­
тов: наградили грамотами, 
подарками, оформили 
стенд.

Вся эта организатор­
ская работа не пропала 
даром. Занятия во всех 
круж ках проходят непло­
хо. Ж иво и интересно 
проходит учеба в группах 
главного инженера Ж К О  
Д. Д. Попова, м астера це­
ха №  8 К. И. Рыбникова, 
начальника проектно-кон­
структорского отдела Г. И. 
Ш вецова и у других. 
О ктябрьские чтения про­
долж аю тся.



На вахте 
труда

Ия А лексеевна Бесеоно- 
нова — съемщ ица. В шла­
коватный цех Билимбаев­
ского завода термоизоля­
ционных материалов при­
шла она около шестнадца­
ти лет назад. Понятно, что 
накопила богатый опыт. 
Потому и определяет ка­
чество продукции без тех­
нических контролеров. Ес­
ли не то содержание би­
тума, низкая прочность 
войлока — немедленно 
объясняется с вагранщ и­
ком или мастером.

— Толковая работница. 
— говорит старший мас­
тер Г. С. Климова. — На 
Ию А лексеевну можно 
положиться. Не зря ведь 
избрали ее ппофоргом сме­
ны и депутатом поселко­
вого Совета!

Да, забот у профорга 
по горло. Сейчас коллек­
тив встал на предмайскую 
вахту. Х очется, конечно, 
чтобы он с честью выпол­
нил свои обязательства, 
внес хороший производст- 

'венный вклад в юбилей­
ное социалистическое со­
ревнование в честь 50-ле­
тия Великого Октября. 
Вот почему И я А лексеев­
на и сама работает с ув­
лечением, систематически 
перевыполняет задания и 
другим помогает, требует.

Труд И. А. Бессоновой 
достойно оценен. Она на­
граж дена орденом «Знак 
Почета», значком «От­
личник социалистического 
соревнования Р С Ф С Р ».

М. А В Е РК И Е В А , 
общественный 

корреспондент.

Проверяем выполнение обязательств

...ПЛЮС БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТЬ
Итоги первого кварта­

ла не радуют огнеупорщи- 
ков. В заводском «карма­
не» обнаружилась солид­
ная брешь. Потеряны 88 
тысяч рублей на удорож а­
нии себестоимости. Пред­
приятие оказалось нерен­
табельным.

Причины убытков раз­
ные. П ервая из них в том, 
что сорвано задание по 
ассортименту. Новострой­
ки недополучили свыше 
тысячи тонн стекольного и 
коксового динаса. А тон­
на его стоит 56 рублей, в 
то время как нормального 
лишь — 27.

Кроме того, 35 тысяч 
рублей «съело» сырье, 8 
тысяч — брак, 4 — тех­
нологическое топливо и 
так далее. Попытаемся 
разобраться в печальных 
результатах.

Возьмем ассортимент. 
Все дорогие марки изго­
товляет второй цех (на­
чальник Ф. Г. Воробьев).

— Здесь, прежде всего, 
неудовлетворительно ра­
ботало прессовое оборудо­
вание, — говорит началь­
ник производственного от­
дела Е. Н. Кудрявцев. 
Действительно, с пресса­
ми на коксовом участке не 
все благополучно. Количе­
ство их увеличивается 
медленно. В прошлом го­
ду завод получил три мощ­
ных агрегата ПК-630. До 
последних дней формо­
вал лишь один, причем, 
работа на нем долго не 
ладилась. Остальные бы­
ли не установлены. Толь­
ко в апреле смонтирован 
второй.

— График установки

прессов сорван, — при­
знает Е. Н. Кудрявцев.— 
А два четырехколонковых 
фрикционных пресса делу 
не помогли. И вот еще 
что, — добавляет он, — 
в цехе бытует мнение, что 
ПК-630 ни на что не го­
ден. М ежду тем, на дру­
гих заводах эти механиз­
мы зарекомендовали себя 
превосходно. На них в 
смену изготовляют до 18 
тонн, а мы не вытягиваем 
и шести. Надо настойчиво 
прививать любовь к ПК- 
630  у каждого рабочего...

Срыв цехом государст­
венного задания объясня 
ется не только недостат­
ком ' производственных 
мощностей. Механизмы не 
во всем виноваты. Едва ли 
не главной помехой явля­
ется нехватка специалис­
тов. На отстающем участ­
ке на восемь процентов не 
укомплектован штат. По- 
преж нему налицо теку­
честь прессовщиков, в ру­
ках которых — качество 
изделий, сохранность и 
безаварийная работа цен­
ного оборудования, произ­
водительность, наконец.

Третья беда: высокий
брак. Достаточно сказать, 
что в цехе выход негодно­
го продукта увеличится с 
9 ,9  процента в 1965 го­
ду до 18 в январе и 20 в 
ф еврале нынешнего года, 
то есть вдвое. Очевидно, 
пока слаб контроль за 
соблюдением технологии 
со стороны самого началь­
ника цеха, плохо ведется

обучение прессовщиков 
слож ному искусству каче­
ственной формовки.

Таковы  истоки потерь 
на сры ве плана по ассор­
тименту. А другие ста­
тьи?

— Готовя наметки оп­
тимального плана по себе­
стоимости и прибылям на 
юбилейный год, — расска­
зы вает начальник плано­
вого отдела А. А. Лазеб- 
ная, — мы возлагали на­
дежды на новую фабрику 
и природный газ, но... про­
считались.

Действительно, новая 
дробильно - сортировочная 
фабрика из-за конструк­
тивных ошибок и «огре­
хов» строителей работает 
плохо. Пусконаладочные 
работы давно «съели» вы­
деленные для этих целей 
средства, а переделки по­
ка следуют одна за дру­
гой. В фабрику заложены 
колоссальные по своей 
стоимости фонды — око­
ло пяти миллионов руб­
лей. Амортизационные от­
числения приводят в тре­
пет заводских экономис­
тов. Прямой вины огнеѵ- 
поріциков в неудовлетво­
рительной работе нового 
объекта нет. Но им от 
этого не легче.

В ф еврале в коллектор 
газостанции завода посту­
пил природный газ. Огне 
упорщ ики отказались от 
угля, повысили калорий­
ность смеси. Открылась 
перспектива быстрее вес­
ти отжиг, увеличить ход

огней на газокамерных пе­
чах. Но новое топливо 
внесло заминку в техноло­
гию. Неожиданно увели­
чился брак на туннельной 
печи. Вместо полутора 
процентов при прежнем 
реж им е он подпрыгнул в 
отдельны е смены до вось­
ми. А в марте средний был 
ровно шесть. Видимо, з а ­
вод оказался не 'совсем 
подготовленным к исполь­
зованию природного газа. 
С большим опозданием 
идет освоение его на вто­
ром этапе. Подача газа на 
периодические печи задер­
ж ивается.

Й вот вместо экономии 
на дешевом топливе дина- 
совцы потеряли тысячи 
рублей.

Конечно, освоение но­
вых режимов отжига ог­
неупоров — дело сложное 
и хлопотливое. Многие 
ошибки устраняются в ап ­
реле по ходу дела. И все 
же некоторые из них мож­
но было предусмотреть з а ­
ранее.

Новая система хозяйст­
вования диктует свои за ­
коны. Им надо подчинять­
ся. Огнеупорщнки в силу 
объективных причин и 
собственной бесхозяйст­
венности очутились в про­
рыве Реформа оказалась 
на заводе нежелательной 
гостьей. Но отступать н е­
куда. Выход один: улуч­
шить загрузку оборудова­
ния и организацию труда, 
поставить заслон потепям.

Е. В О РО БЬЕВ .

П О  С Л Е Д А М  Н А Ш И Х  В Ы С Т У П Л Е Н И Й
«Л А Р Ч И К  О Т К РЫ В А ЕТС Я  ПРО 

СТО». Рейдовый материал, помещ ен­
ный под этим заголовком в газете -'.а 
8 апреля обсуждался с инж енерно- 
техническими работниками и брига­
дирами стройуправления на оператив­
ном совещании.

Ф акты , изложенные в статье, при­
знаны  правильными. Н ачальникам 
участков предложено навести поря­

док в складировании всех без исклю 
чения строительны х материалов п 
впредь не допускать таких явлений в 
их хранении. К ром е того, по управле­
нию издан приказ, создана комиссия 
по смотру экономии и бережливости 
материалов.

, Т . АЛЕКСЕЕВ, 
начальник строительного 

управления Л"» 4.

ДВА ВОПРОСА

Коллектив цеха футерованных труб Старотрубно­
го завода деряш т трудовую вахту в честь Первомая. 
Пример в труде показывает и экструдерист В. Д. 
Кобец. Владимир Денисович — кадровый рабочий, 
накопил богатый опыт.

Н а снимке: В. Д. КОБЕЦ.
Фото А. ЗИ Я ТД И Н О В А .

Они беспокоят многих 
рабочих седьмого и других 
цехов Новотрубного заво­
да. Дело в том, что около 
нашего це$а — бездоро­
жье, а света нет. Получа­
ется как-то странно: пеше­
ходные дорожки освещены 
у всех цехов, кроме наше­
го. Идешь в ночную смену 
или кончаешь работу но­
чью — обступает темень. 
Проходит мимо машина — 
окатывает грязью. И по­
даться в сторону опасно — 
можно получить травму.

Словом, худо приходится 
тем, кто живет на Сам- 
строе, в поселке Елънич- 
ном.

Неужели нельзя нала­
дить освещение?

Далее. Трудящиеся, жи­
вущие по улице напротив 
стадиона, тоже ведь рабо­
тают посменно. А иной раз 
и отдохнуть невозможно. 
Дело в том, что городош­
ная площадка расположе­
на чуть ли  не под окнами 
домов. Любителей этого 
спорта много. Ну, что ж.
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хорошо. Но они тренируют­
ся с утра и до позднего 
вечера — сплошной треск. 
До сна ли тут?

Между прочим, вполне 
бы можно перенести горо­
дошную площадку в про­
тивоположную сторону ста­
диона. Спортсмены, ра­
зумеется, возражать не бу­
дут. Какая им разница? 
А жители будут довольны.

И. НОСОВ, 
мастер седьмого цеха.

Р Е  Я П
ПЕЧАТИ

ПОРОЧНАЯ
ПРАКТИКА
Правильное, эффектив­

ное использование строи­
тельных машин — важ ­
нейший резерв производи­
тельности труда, повыше­
ния рентабельности стро­
ительства. Сделать это 
можно различными путя­
ми. Й апример, организо­
вать работу механизмов—- 
гусеничных и башенных 
кранов, экскаваторов и 
т. д. — в две смены.

Однако в тресте У рал­
тяж трубстрой с этим не 
все благополучно. Напри­
мер, на строительстве дро­
бильно - сортировочной 
фабрики на станции Бой­
цы десятитонный гусенич­
ный кран Э 505  с января 
работает только в одну 
смену. Понятно, что объ­
ект отдаленный, организа­
ция второй смены там 
дело хлопотливое. Но ведь, 
машина за гри месяца мо­
гла бы при двухсменной, 
работе принести огромную, 
пользу.

Плохо используются в 
тресте и автокраны. В 
первую смену все управ­
ления, как правило, берут 
их охотно. Просят даж е 
больше, чем их есть. А вот 
во вторую смену — не 
берут. Это стало уже си­
стемой: ежедневно один— 
два автокрана остаются 
не у дел. Управление ме­
ханизации, чтобы не было 
простоев, вынуждено ис­
пользовать их не по назна­
чению.

Или ещ е пример. В м ар­
те управление механиза­
ции получило новый труб­
чатый башенный кран 
К Б -100 ,1 . Уже почти ме­
сяц он лежит мертвым 
грузом. Монтаж его на 
объекте сры вается, пото­
му что нет железобетон­
ных блоков противовеса. 
А ведь чертежи на их из­
готовление переданы заво­
ду .железобетонных изде­
лий и конструкций еще 21 
м арта. Но на 17 апреля 
там не сделаны даже фор­
мы. Н амечали где-то в се- , 
редине апреля кран смон­
тировать и пустить. Н а 
теперь это вряд ли в о з? , 
можно даж е к маю.

В результате сниж ается 
производительность и тем­
пы строительства. А госу­
дарству наносится ущ ерб.

Рейдовая бригада: 
В КУ ЗН ЕЦО В, руко­
водитель «Комсомоль­
ского прожектора», 
В. О ЗЕ РО В , председа­
тель группы народного 
контроля. Н. РУ К А ­
ВИ Ш Н И К О В , члея  
группы народного кон­
троля управления м е­
ханизации.

От устья реки Кунеие 
И до устья реки Оранже­
вой простирается Ю го-За­
падная А фрика. Пустыня 
Намиб занимает почти 
всю береговую полосу на 
побережье Атлантическо­
го океана. На многие ки­
лометры слыш ен гул и 
грохот океанских волн, 
перекатываю щ ихся через 
подводные рифы. Берег 
Скелетов, Тигровая бух­
та, мыс Крое, Китовая 
бухта, мыс. Консепшен, 
устье реки Оранжевой. От 
мыса Консепшен и до ус­
тья реки Оранжевой бере­
говая полоса усердно ох­
раняется морскими, назем­
ными и воздушными поли­
цейскими силами. Дан 
приказ откры вать огонь 
б е з ' предупреждения по 
всем подозрительным 
предметам, появляющим­
ся в этой полосе. Утверж­
дают, что именно на этой 
шестисоткилометровой по­
доге столько алмазов, что 
ими можно было бы на­
сытить весь мио...

ЕСТЬ В АФРИКЕ СТРАНА НАМИБ
А началось все с памят­

ного 1908 года недалеко 
от небольшого в то вре­
мя поселка Людериц. На­
дежда разбогатеть приве­
ла на юг Африки тысячи 
авантюристов из Езропы. 
Один из них заметил пере­
ливаю щееся на солнце 
стеклыш ко. Поднял его, 
рассмотрел и... бросился 
судорожно рыть песок, ло­
мая ногти и не обращая 
внимания на порезы и сса­
дины на руках. За корот­
кий срок уж е более 15 
тысяч человек прибыли на 
побережье. Всех их охва­
тила неизлечимая алм аз­
ная лихорадка.

В тот период Ю го-За­
падная А фрика была коло­
нией кайзеоовской Герма­
нии. Немецкие колониза­
торы потопили в крови 
восстания готтентотов и 
гереро. Во впемя первой 
мировой войны в Юго- 
Западной А ф рике была

НА М ЕЖДУНАРОДНЫ Е ТЕМЫ

создана немецкая военно- 
морская база и дислоци­
ровано несколько армей­
ских батальонов. После 
пораж ения Германии не­
мецкая колониальная ад­
министрация была на ос­
нове мандата Лиги Наций 
заменена южноафрикан­
ской. Уже давно нет са­
мой Лиги Наций, уже Ге­
неральная Ассамблея 
ООН лиш ила Ю АР ман­
дата на Ю го-Западную 
А фрику, но все еще рабо­
тает колониальная маши­
на Ю А Р.

Что привлекает расис­
тов Ю А Р в Ю го-Запад­
ной А ф рике? Это вана­
дий. берилий, уран, мель, 
цинк, свинец, серебро, зо­
лото. марганец, вольфрам, 
и. наконец, алмазы  — 
самое ценное из всего, что 
добывается в Ю ЗА. Пос­
ледние изыскания показа­

ли, что кроме богатых 
россыпей алмазов в райо­
не мыса Консепшен и ус­
тья реки Оранжевой, име­
ются богатейшие место­
рождения на дне моря по 
всему побережью до гра­
ницы с Анголой. Особен 
но многочисленные подвод­
ные алм азны е россыпи в 
районе Берега Скелетов. 
Монополии Англии, СШ А 
и Ю А Р полностью контро­
лируют добычу алмазов в 
Ю ЗА. Ежегодно добывает­
ся около одного миллиона 
каратов стоимостью в 15 
миллионов фунтов стер­
лингов. Львиная доля до­
бычи попадает в пуки ан­
гло-американской компа­
нии «Консолидейтед дай- 
монд майнз оф Саут А ф ­
рика». В 1961 году эта 
компания продала алмазов 
на 18 миллионов фунтов 
стерлингов. Р азрабаты ва­

ются и месторождения аз  
мазов на морском дне. 
Д ля этого была создана 
«М арин даймонд корпо- 
рейш н». Ее председатель 
Сэм Коллинз заявил, что 
со дна моря у побережья 
Ю ЗА  добывается тысяча 
каратов алмазов в день.

Богата полезными иско­
паемыми страна Намиб, 
как называю т Ю го-Запад­
ную Африку сами аф ри­
канцы. Но в нищете жи 
вѵт аф риканцы — корен­
ное население страны. 
Б ольш ая часть страны На­
миб входит в так налы за-, 
емую «полицейскую з о ­
н у » ,  и военные силы 
Ю А Р несут здесь кругло­
суточную  вахту, охраняя 
алм азны й поток, текущий 
в сейф ы  Лондона, Нью- 
Й орка. Поетории. Но так 
не может продолжаться 
вечно. Народ страны Н а­
миб поднялся на борьбу 
за свое национальное ос­
вобождение. В июле 1966

года массовые демонстра­
ции и выступления аф ри­
канцев парализовали
жизнь Виндхука — глав­
ного города колонии. Как 
сообщ ается в коммюнике 
Народной организации 
Ю ЗА (СВАПО), возглав­
ляю щ ей борьбу народа 
страны  Намиб против ю ж­
ноафриканских расистов- 
колонизаторов, е августа 
по декабрь 1966 года от­
ряды СВАПО имели шесть 
вооруженных столкнове­
ний с регулярными войска­
ми армии Ю А Р. В резуль­
тате этих боев оасисты по­
несли значительные поте­
ри в живой силе и тех­
нике.

Народ Намиба добьется 
того, что над его страной 
будет реять трехцветный 
сцне-красно-зеленый флат 
свободы.

Вл. О ВЧИННИКОВ.
(TACCL
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'СЛОВО К ВАМ, М О Л О Д Е Ж Ь

КЕМ БЫТЬ? — это не просто 
наколотые чеки. 

, а новые встречи.
Вечно старый и вечно удовольствие от маленькой 

новый вопрос. Кем быть, радости, которую ее труд 
решают сейчас выпускни- доставляет людям.
ки. У нас открыты все пу­
ти. выбирай любой, гово­
рят им. Так ли это? А не 
лучше ли сказать, что для 
каждого путь только один 
ь— по способностям и та 
ланту. В 17 лет мечтаніт 
быть физиками и астпочо 
мами. артистами и авиа 
конструкторами. И стре­
мятся осуществить свои 
мечты. Между тем. в дев­
чонке. поступающей в ме­
дицинский вуз, подчас про 
падает замечательная пост 
ниха. а в юноше, выбрав 
шем модный физический 
факилътет, — педагог. Не 
редко случается такое 
Просто никто вовремя не 
подсказал юноми человеку, 
на что он способен.

Правда, в последнее вре­
мя в школу стали прихо­
дить не только инженеры, 
врачи и юристы. Стали об­
ращаться к ребятам ра­
ботники сферы обслужива­
ния', торговли, детских са­
дов. Сейчас такое время

— Иногда бывает, что 
придет машина с товара­
ми. натаскаешься ящиков 
или бидонов, а к покупа­
телям все равно с улыб­
кой выходишь. Продавцу 
обязательно нужно прояв 
лять внимание и чуткость 
к повседневным людским 
запросам. Поэтому я и люб­
лю свою работу.

Согласны с ней Тамара 
Абрамова и Надежда Бе­
резкина из магазина «Ма­
лыш». Тамапа продает дет 
скую одежду, а Надя заве­
дует отделом канцелярских 
товаров. Стаж у них раз­
ный, но обеих отличает 
творческий подход к делу.

— Конфликты с покупа­
телями случаются редко. 
В основном, из-за недостат 
ка товара. Я тогда стара­
юсь учесть замечания, пи­
шу заявки, и товар приво­
зят. — Это говорит Тама­
ра. А Надя добавила, что 
ей очень нравится обслу-

к весенне-летней / орговле в городе

ПЛАНЫ ВХОДЯТ В жизнь
Вы, наверное, заметили в продо­

вольственных магазинах объявления: 
тоебѵются продавцы для розничной 
торговли. Да, наступил весенне-лет­
ний период для работников горпише- 
торга. К нему в коллективе готовятся, 
провели открытое партийное собра­
ние.

На улицах появились цистерны с 
молоком. Вот-вот начнется продажа 
кваса. К работе готовы 14 сатуратор­
ных установок, 16 овощных и 17 про­
довольственных палаток. Волее 20 ма­
газинов начнут торговлю на улицах.

В горпищеторге продумали все: 
количество открытых т о р г о в ы х  точек 
и размещ ение их по районам города. 
Специально провели семинар с про­
давцами молочных цистерн. И, конеч­
но, подумали о летнем отдыхе трудя-

настало, что нужны стра-, живать маленьких покупа- 
не грамотные, талантли- телей. выбирать для них 
вые , продавцы, обувщики, альбомы, ручки, тетрадки, 
швеи. В наших современ­
ных, полных красоты и
света, службах быта, ком­
бинатах, столовых и мага­
зинах молодым работни­
кам в самый раз.

Нина Семеновна Золъни- 
Кова, начальник отдела 
кадров горпищеторга, рас­
сказала. что когда раньше 
она приходила в школы и 
выступала перед ученика­
ми и родителями, ее встре­
чали недоверчиво. А сей­
час, когда работники тор­
говли рассказывают о се­
бе, их слушают вниматель­
но, а в негласных анке­
тах кое-кто пишет: очень 
хочу быть товароведом.
Н а п р и м е р .  У в а ж е н и е  к  
п р о ф е с с и и  с ф е р ы  о б с л у ж и ­
в а н и я  к р е п н е т  у ребят. И 
это о т р а д н о е  я в л е н и е .
' Мы не хотим сейчас 
прямо призывать выпуск­
ников ~  идите в сферу об­
служивания, идите в тор­
говлю. Мы просто хотим ле за последнее время, на­

право. приятно, когда 
так относятся к своему 
труду, и, конечно, не ме­
нее приятно зайти в такой 
магазин.

Мы, правда, получили не­
сколько ответов иного пла­
н а .  R o t  Надя из «Гастро­
нома» А? 8, что по улице 
Чкалова. Учится в школе 
рабочей молодежи, в 11 
классе. Она считает, что ра­
ботать — это как можно 
меньше пререкаться с по­
купателями. а то будут 
неприятности. И все. Или 
вот еще.

— Людмила, вы работае­
те уже пятый год. Чем 
вам нравится профессия 
продавца?

— Не знаю... После шко­
лы никуда не попала, уст­
роилась здесь. Так вот и 
работаю...

— А как вы думаете, что 
нового появилось в торгов-

посоветовать: вглядитесь в 
себя, может быть, у вас 
талант закройщика, способ­
ности часовщика или про­
давца. А эти специальнос­
ти так нужны людям! И 
еще мы задали одинако-

пример, в этом магазине1
—Да. по-моему, ничего. 

Все по-прежнему...
Эти ответы говорят са­

ми за себя. Но таких про­
давцов мало, видимо, они

вые вопросы ряду молодых просто не задумывались 
продавцов, может быть, их всерьез о своей профессии, 
ответы помогут юношам и Трудно наметить четко 
девушкам решить свою т̂  грань, за которой кон- 
судьбу. Мы спрашивали, чается просто добросовест- 
почему они стали продав- Hog выполнение продавцом 
цами, чем нравится им эта своих обязанностей и на- 
специальность. И вот мы 
услышали.

Первая встреча в книж­
ном магазине Л? 91 по 
улице Чкалова. Галя Румо 
после школы хотела посту­
пить на библиотечное от­
деление. но не смогла. Вы­
ло, конечно, досадно, что 
Эиечта сразу не осуществи­
лась. Но любовь к книге 
привела ее за прилавок. И 
второй год она отдает час■ человек спросит себя: «А 
Кицы этой любви своей ра- что это даст людям?» — 
боте. Осенью Галя будет впт тогда можно будет ска- 
сдавать вступительные эк- яать, что он на верном пу- 
замены в педагогический ти.

чинается творчество. Мо­
жет быть, оно приходит с 
годами, как опыт. Но ведь 
без него нельзя обойтись и 
дня, тем более, что сей­
час скромная профессия 
продавца привлекла вни­
мание молодежи. Во мно­
гих магазинах нашего го­
рода. она составляет боль­
шинство. И когда вместо 
«А что мне это даст?» —

щихся. Н ынче будет больше вы езд­
ных буфетов на стадионе, в парке, 
за городом.

Что касается первомайских празд­
ников, то и здесь составлен план. 
Принимаются заказы  на детские по­
дарки, в магазинах готовятся гастро­
номические и кондитерские наборы, 
удлинятся Часы торговли. Во время 
демонстрации на улицах будет много 
буфетов.

Ну, а какими новинками порадуют 
работники пищеторга первоуральцев?

На хром пиковом заводе они думают 
открыть столы заказов. В городе же 
появятся четыре новых красивых па­
вильона. Обновятся витрины магази­
нов, уже одобрены эскизы. Словом, к 
весне в пищ еторге готовы полностью.

Т. В А С И Л ЬЕВ А .

Конструкторы Л ьвов­
ского телевизионного за ­
вода разработали новую 
модель телевизора второ­
го класса на транзисто­
рах. Сейчас первые десять 
образцов такого телепри­
емника проходят испы та­
ния.

Новый телевизор будет 
потреблять 70  ватт элек­
троэнергии. Весит он 22  
килограмма.

На снимке: инженер-
конструктор Татьяна Б е ­
резовская у нового теле 
визора.

Фото Б. Криштѵла.
АПН.

ДВА ПИСЬМА НА ОДНУ ТЕМУ

Хотя истина старая
Продавец и покупатель 

долж ны быть взаимно 
веж ливы — это истина 
старая, но как часто эле­
ментарные правила этики

институт.
— Считаю, что от про­

давца в наши дни требует­
ся  и внутренняя культура, 
ti наблюдательность, и от­
зывчивость. Чувствовать 
ход времени, повышение 
запросов покупателей — 
вот его забота сегодня. А 
поэтому нужно учиться,..

Следующий разговор с 
Талей Кочетковой, продав­
цом гастрономического от­
дела магазина Л° 10. Са 
ма она из Каменска У роль 
ского, окончила там торго­
вую школу. Сейчас учится 
Заочно в техникуме. Сво­
бодного времени мало.
Ка ждый же час е'■ роботы

Т. МАШЕНКО, 
. СТОРОЖЕЙ А.

те, что я оправдываю про­
давцов — есть и среди 
них люди нетактичные, не­
сдерж анные,

Я все ж е речь поведу 
о покупателе. Вот в каком

стнее. Наш коллектив ма­
газина №  75  старается 
внедрять все новое, про­
грессивное. Частые вы с­
тавки, покупательские 
конференции сближают 
продавца и покупателя. А 
вот отклик на новшество
различен: одни приветли- продавец сдает деньги, 

f . лругие? исчезает... стол. И не 
один — а уж е целых пятьПриведу примеры.

У нас открыт стол само-

3JIOE ОЗОРСТВО
Я считаю, что мы обя- стол практически перестал 

заны поговорить не только существовать. -Здесь/ же яа- 
о том, каким должен быть ведующая отделом О. И,
продавец, но и каким быть 
покупател ю.

Заведующие бакалей­
ными отделами магазинов 
№ 10 и 5.9 JI. М. Вахруше­
ва и А. Н Скоѵынина за­
являют, что столы само­
расчета не оправдывают се­
бя В 39 м мага зине такой

Веретеннйкова показала 
мне сотни старых монет, 
опущенных покупателями 
в автомат, и даже монету 
1775 года.

Вот и оказывается, что 
надо серьезно заду чаться 
над этикой покупателя.

С. ЛВРНТСКИЙ

І І И Д О в ы ж

СУББОТА, 22 апреля

16.45 В е ч ер н и й  р е п о р т а ж .  
17.10 П е р е д а ч и  и з  М о с к в ы .  
Н а р о д н ы й  м у зе й  « З а  в л а с т ь  
С о в е т о в » .  П е р е д а ч а  из
У л ь я н о в с к а .  « Л ю д и  и д у т  к
И л ь и ч у » .  18.00 Т о р ж е с т в е н ­
ное  з а с е д а н и е ,  п о с в я щ е н н о е  
97-й г о д о в щ и н е  со  д н я  р о ж д е ­
н и я  В. И.  Л е н и н а .  22.00 
П е р в е н с г з о  С С С Р  по ф у т б о ­
л у .  « Д и н а м о »  ( М о с к в а )  — 
« С п а р т а к »  ( М о с к в а ) .  23.00
« Л е т о п и с ь  п о л у в е к а » .  Год
1918-й. Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е ­
л е в и з и о н н ы й  ф и л ь м .

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 23 апреля

11.30 А н г л и й с к и й  я з ы к  для 
д о ш к о л ь н и к о в .  12.00 П е р е д а ­
чи и з  М о с к в ы .  Д л я  ш к о л ь ­
н и к о в .  « Б у д и л ь н и к » .  13.50 
П о  з а л а м  Г о с у д а р с т в е н н о г о  
м у з е я  и з о б р а з и т е л ь н ы х  и с ­
к у с с т в  и м е н и  А. С. П у ш к и ­
н а .  14.20 В п о м о щ ь  т е а т ­
р а л ь н о й  с а м о д е я т е л ь н о с т и .  
В с т р е ч а  с м а с т е р а м и  и с ­
ку с с т в .  15.00 Д л я  ш к о л ь н и ­
к о в .  «В м у з ы к а л ь н о й  ш к о ­
л е » .  П е р е д а ч а  из  Л е н и н г р а ­
д а .  15.40 П е р в е н с т в о  С С С Р  
по х о к к е ю .  « Ц С К А »  — 
« С п а р т а к » .  17.20 Д л я  в о и ­
нов  С о в е т с к о й  А р м и и  и Ф л о ­
т а .  « Л е н и н  и а р м и я » .  18.00 
Т е л е в и з и о н н ы е  н о в о ст и .  
18.20 П р е с с : к о н ф е р е н ц и я  с 
л а у р е а т а м и  Л е н и н с к и х  п р е ­
м ий  в о б л а с т и  н а у к и  и т е х ­
н и к и .  19.00 М у з ы к а л ь н ы й  
к и о с к .  19.30 К л у б  к и н о п у т е ­
ш е с т в е н н и к о в .  20.30 « Л е т о ­
п и с ь  п о л у в е к а » .  Год 1919-й. 
Д о к у м е н т а л ь н ы й  т е л е в и з и ­
о н н ы й  ф и л ь м .  21.30 М е ж д у ­
н а р о д н а я  в с т р е ч а  по  ф у т б о ­
л у .  В е н г р и я  — Ю г о с л а в и я .  
П е р е д а ч а  и з  Б у д а п е ш т а .  
22.15 Т е л е в и з и о н н ы е  н о в о ст и .  
22.40 « К В Н -6 7 » .  П е р е д а ч а  из  
П е р м и .

Редактор 
С. И. Л ЕК А Н О В .

расчета, где покупатель, 
затрачивая минимум вре­
мени, рассчитывается в 
кассе сам. В конце дня 
мы подводим итоги. И что

наруш аю тся. Не подумай- ж е? То денег в кассе не
хватает, начиная с копе­
ек и кончая рублями, то 
стары е монеты брошены. 
А сколько раз нам прихо­
дилось вызывать мастера 
ремонтировать автомат

смысле. Мы стремимся об- для продажи газированной 
служ ить людей как можно воды, потому что в него 
культурнее и добросове- опускают не только ста­

рые монеты, но и ш там­
повки, и разны е м еталли­
ческие пластинки. Е ж е­
дневно из автомата про­
падают стаканы.

Весной и летом мы тор­
гуем у магазина со столи­
ков Но случается, что по-

столов пропало, нашли же 
только один. Вероятно, 
они утащ ены  просто из 
озорства, из хулиганства.

Мы, как хозяева, бере­
жем каждѵю государствен­
ную копейку. Нашу моло­
деж ь мы гоже воспитыва­
ем так, чтобы она училась 
беречь государственные 
ценности. Так помогите и 
вы. покупатели, нам. А мы 
постараемся работать еще 
лучше.

А. С Е Р Е Б Р Я Н А Я , 
•зам. директора 

м агазина .N? 75. '

о JFC Н П О
«КОСМОС». «Н а диком бреге». (Две серии) Н а­

чало: 9, 12, 3, 6, 9  час. веч.
КЛ У Б ИМ ЕНИ Л ЕН И Н А , «Их знали только в 

лицо». Начало: 5, 7, 9 час веч
ДОМ К У Л ЬТУ РЫ  С ТРО И ТЕЛ ЕЙ . 22  апреля — 

большое цирковое представление в 2-х отделениях. 
Начало в 8  час. 30  мин. веч. Билеты продаются.

26 А П Р Е Л Я  1967 ГОДА 
в гор. Оренбурге 

СОСТОИТСЯ ТИРАЖ 
ДЕНЕЖНО-ВЕЩЕВОЙ ЛОТЕРЕИ

_  . третьего выпуска
В тираж е будет разы грано: 60  автомобилей 

«Волга», 120 автомобилей «М осквич-408», 
3 1 0 0  холодильников «Ока-3», «Ю рю зань» и 
«М ир», 540  мотоциклов «Урал-2» и «И Ж -Пла- 
нета-2», мотороллеров «В ятка», пианино, ак ­
кордеоны, баяны , радиолы, транзисторные 
радиоприемники, пылесосы, кинокамеры, ф ото­
аппараты  и многие другие ценные вещи, а 
такж е денеж ные выигрыши от 1 до 100 руб­
лей.

ПРИОБРЕТАЙТЕ ЛОТЕРЕЙНЫ Е БИЛЕТЫ!

чшвяіг

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
КРОМІЩКОВОМУ ЗАВОДУ 

Для работы в новом отделении цеха 
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

технологические рабочие: прокальщики, фильтрокгпнки, 
кочегаоы, мельники, дснировшики, слесари, алгктрияп.

На ремонт жилфонда ТРЕБУЮТСЯ плотники, ш тука­
туры. маляры, подсобные рабочие.

Обращаться ■ отдел кадров зааола.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
В связи е переходом работников промтоварных м агази­

нов (кроме магазинов в районе ры нка) на пятидневную 
неделю а выходным анем в воскресенье, горпромтор*- по 
субботам на колхозном рынке

ОРГАНИЗУЕТ ВЫЕЗДНУЮ  ТОРГОВЛЮ 
ПРОМТОВАРАМИ

П Е РВ О У РА Л Ь С К О Й  ТЭЦ
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 
ва постоянную работу 

шофер е*ес*р»-еаятехник. сатураторш ииа, ѵбортипм .
За справкам* обращ аться по телефону 37-34 ала  25-93.

принтезвонитепишите

ПО АДРЕСУ: г. ПЕРВОУРАЛЬСК, 
проспект Ильича. 21/40.
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