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ПЕРЕДОВОЙ } КОЛЛЕКТИВ
S 18 октября расшщнш- 
') ный комитет профсоюза 
! хромпикового завода ^
1‘ подвел итоги социали­

стического соревнова­
ния цехов завода зз 
сентябрь. Первое место 
присуждено цеху Л1» 5.

Б. ГРИНБЕРГ.

УДАРНОЕ ЗВЕНО ПАРТИИ
С  ЕКРЕТАРЬ партийного бюро пятого 

цеха Новотрубного завода В. И. 
Зольников в заметке, опубликованной 
на второй странице нашей газеты, пи­
шет: «Нравится мне, как действует
партгруппа смены, которую возглавля­
ет старший кольцевой А. М. Сабуров. 
Она — душа коллектива...».

Справедливая похвала. Партгрупорг, 
коммунисты проявляют много выдумки, 
инициативы в работе. И что весьма 
важно: они крепко взялись за воспита­
ние молодежи, учат молодых рабочих 
жить и трудиться по-коммунистически, 
ростят их, готовят лучших в партию.

На Новотрубном заводе около семи­
десяти партийных групп. Большинство 
их действует тоже умело. Они пони­
мают свое призвание: воспитывать ком­
мунистов, как активных борцов за дело 
партии, повышать их личную ответствен­
ность, добиваться, чтобы каждый из них 
с честью выполнял авангардную роль 
в коллективе.

Практика показывает, что успех в 
деятельности партгрупп, их влияние за­
висит, прежде всего, от организован­
ности и сплоченности, инициативы ком­
мунистов. Там, где они действуют друж­
но и целеустремленно, где тесно свя­
заны с беспартийными, их практические 
дела приносят положительные резуль­
таты. Примером может служить пар­
тийная группа смены центробежного 
участка труболитейного цеха Стаоо- 
трубного завода, которую возглавляет 
вагранщик С, П. Андрух. Коммунисты 
настойчиво занимаются вопросами эко­
номики, обсуждают их на своих соб­
раниях. Причем, в подготовке предло­
жений активное участие принимают и 
беспартийные. Поэтому не удивительно,, 
что эта смена передовая в цехе.

Правильно, когда партийная группа 
нацеливает производственников на ов­
ладение лучшими приемами труда, 
изучение и внедрение в практику пере­
дового опыта, создает обстановку не­
примиримости к застою и отсталости. 
Особенно важно так действовать сей­

час, когда наши предприятия готовят­
ся к осуществлению экономической ре­
формы. Следует усилить борьбу за ка­
чество продукции, ее рентабельность, 
добиваться внедрения хозяйственного 
расчета на участках и в бригадах.

Конечно, успех в работе зависит от 
самих партийных групп. Мелочная опе­
ка над ними только вредит, сковывает 
инициативу. Но в то же время надо 
строго контролировать их работу, на­
правлять ее, помогать партгрупоргам. 
И правильно поступил партком Ново­
трубного завода. Он провел семинар 
партгрупоргов. Им рассказали о работе 
завода, они обменялись опытом.

Однако везде ли проявляют нужную 
заботу?

— Недостаточно занимается парт­
группами партбюро трубосварочного 
цеха и его секретарь В. С. Юровский, 
— говорит секретарь парткома Старо- 
трубного завода В. И. Ш ефер,

И напрасно. Партгруппа — ближе 
всего к производству, к людям. Если 
она действует активно и инициативно, 
то и влияние коммунистов на производ­
ственную деятельность своих коллекти­
вов и воспитание тружеников возрас­
тет. Словом, от боеспособности партий­
ных групп во многом зависит вся рабо­
та первичных организаций, мобилизация 
коллективов на успешное выполнение 
пятилетнего плана, подготовка к пере­
ходу на новую систему хозяйствования. 
Сделать каждую группу настоящим во­
жаком, боевым ооганизатором, воспи­
тателем, проводником марксистско-ле­
нинских идей — важнейшая задача пер­
вичных партийных организаций, партий­
ных бюро и комитетов.

Ежедневно перевыполняет нормы выработки старшая 
гидропрессовщица второго цеха Новотрубного завода На­
дежда Дмитриевна Пасынкова. Она с честью оправдырл- 
ет присвоенное -еіі звание ударницы коммунистического 
труда.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

« Т Р У Д Я Щ И Е С Я  С О В ЕТ СК О Г О  СОЮ ЗА! П О В Ы Ш А Й Т Е  
П Р О И З В О Д И Т Е Л Ь Н О С Т Ь  ТРУДА,  С Н И Ж А Й Т Е  СЕБЕС ТО И М О С ТЬ,  

Б О Р И Т Е С Ь  З А  У Л У Ч Ш Е Н И Е  К А Ч Е С Т В А  П Р О Д У К Ц И И !»• .
(Из Призывов Ц К  КПСС к 49-й годовщине Октября).

К сведению 
де пу т а т ов

24 октября 196$ года 
в 11 часов утра в зда­
нии горисполкома созы­
вается заседание испол­
кома Первоуральского 
городского Совета депу­
татов трудящихся.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Об исполнении 

бюджета города за де­
вять месяцев. Доклад­
чик — тов. Белоногов
А . С . (с 11 часов).
2. О работе пассажир­

ского транспорта и такси 
автохозяйства. Доклад­
чик — Бельков П. П. 
(с 12 часов).

3. Разбор жалоб и за­
явлений трудящихся. До­
кладчики — заведующие 
отделами (с 14 часов).

4. Обсуждение докла­
да на отчетную сессию 
горсовета.

* * *
25 октябре 1966 годэ 

в 2 часа дня в клубе 
Старотрубного завода 
созывается заседание 
Первоуральского го­
родского Совета депу­
татов трудящихся (1 і 
сессия 10 созыва).

На рассмотрение гор­
совета выносится воп­
рос:

Отчет о работе ис­
полкома горсовета. Д о­
кладчик — депутат тов. 
Гришаков В. А., предсе 
датель горисполкома.

На сессию приглаша­
ются все руководители 
предприятий и органи­
заций, секретари парт­
организаций, секретари 
комсомольских органи­
заций, председатели зав­
комов.

П Е Р В О У Р А Л Ь Ц Ы - О К Т Я Б Р Ю !
Коллектив цеха № 2 

Новотрубного завода встре­
чает 49-ю годовщину Ве­
ликой Октябрьской социа­
листической революции 
трудовыми успехами. План 
девяти месяцев выполнен 
на 102,2 процента. Толь­
ко в сентябре сэкономлено 
2,1 тонны металла, 12 —  
топлива и 7 ты сяч . кило­
ватт-часов электроэнергии.

Брак в сентябре снижен 
на 3,3, за девять месяцев 
—  на 9,7 процента.

Свои достижения кол­
лектив стремится умно­
жить в социалистическом 
соревновании в честь 50- 
летия Великого Октября. 
Сейчас у нас горячие 
дни — нужно закончить 
план десяти месяцев к 25 
октября и увеличить вы­
пуск баллонов за 10 меся­
цев на 0,8 процента.

Трудовые рубежи
Строительство жилья-пор, контролем газеты

В честь юбилея Родины 
баллонники намерены по­
высить производительность 
труда на три процента.

Не забываем и о внедре­
нии новой техники. Будем 
осваивать агрегатные стан­
ки для обработки балло­
нов, малой емкости. Вы­
пустим 10 новых типов. 
Установим 1 пескоструйную 
установку для очистки на­
ружной и внутренней по­
верхности баллонов сред­
ней емкости, изготовляе­
мых на экспорт.

Не менее 350 человек 
будут учиться.

За счет внедрения рац­
предложений намечено по­
лучить экономии 90 тысяч 
рублей. Окажем помощь 
подшефному совхозу в ме­

ханизации и электрифика­
ции хозяйства.'

В бригадах цеха сейчас 
развертывается соревнова­
ние за право называться 
коллективом 50-летия Ве­
ликого Октября. Председа­
тель цехового комитета 
профсоюза И. Н. Каплен- 
ко рассказывает: «Сей­
час, например, четыре 
бригады цеха борются за 
право называться почет­
ным именем. Это коллек­
тивы мастеров горячего от­
дела тт. Мохначева и Го­
лода, отдела подготовки 
труб — мастера тов. Не- 
мытова, и станкового от­
дела —  мастера тов. Аб- 
занова».

П. Ш ЕВ ЕЛ ЕВ .

СТРЕМЛЕНИЕ ТРУБОЛИТЕЙЩИКОВ ОДНО
В октябре коллектив тру­

болитейного цеха Старо­
трубного завода выполня­
ет заказ на экспорт, произ­
водит трубы класса «Б» по­
вышенного качества. И на­
до сказать, цех успешно 
справляется с ответствен­
ным заданием.

По итогам 19 дней плэн 
выполнен на 103,1 процента. 
Дополнительно выдано 53 
тонны груб.

Лучшие показатели по 
объему и качеству продук­
ции у смены «Д» центро­
бежного участка (мастер 
А. К. Макаров). Рабочие 
этой смены идут с пеое- 
выполнением норм, снизи­
ли выход брака на 3,5 про­
цента. Не отстает ст них и 
бригада шишельников Т. П. 
Быковой.

Как и в прошлые месяцы 
достойны похвалы набив­

щик форм В. А. Суровей, 
чистильщик тр/б М. Г. Га­
реев, завальщик шихты 
П. А. Ватолин, выемщик 
труб А . И. Берсенев и дру­
гие.

В преддверии праздника 
Октября труболитейщики 
хотят дать Родине как мож­
но больше качественных 
труб.

Н. ТОМИЛИНА.
техник.

Ж Д Е М  
КОМИССИЮ

1 У  нас настроение сегод­
ня отличное. И немного 

: тревожное. 22 октября дом 
будет принимать ведомст­
венная комиссия. Наводим, 

, как говорится, блеск. Еот 
хожу сейчас по подъездам, 
проверяю. И претензий 
особых к качеству отделки 
нет. Все три бригады пора­
ботали на совесть. Правда, 
в бригадах В. Тонкова и 
А. Дергачева больше опыт- 

I ных отделочников, они ус­
пешнее справляются с за­
данием. Но к о л л е к т и в  
М. Кутовой почти ни в чем 

I им не уступает. Качество 
отделки во всех квартирах 
хорошее. Так что завтра 
последнее слово за комис­
сией.

Ф. М И Н ЕЕВА, 
мастер отделки 

иа доме № 8 , член 
рабкоровского поста.

ХОЗЯЕВА 
СЛОВА

Пятый этаж смонтиро 
ван. Остались кое-какие 
мелочи. Закончим их и 
приступим еще в первой 
смене к монтажу че.рдака. 
Часть панелей для него на

площадке есть. Если се­
годня привезут остальные, 
то завтра в первую смену 
четырнадцатый дом будет 
готов. К ак  видите, монтаж­
ники нашей бригады слову 
своему хозяева. Обещали 
четырнадцатый сдать 22 
октября. И сделали. Да 
еще две смены остаются 
завтра в запасе.

И. ВОРОНОВ, 
монтажник, член 

рабкоровского поста.

П о с т а р а е м с я  

с д е л а т ь  б ы с т р е е
На шестнадцатом доме 

отделка идет неплохо. 
Правда, немного задержа­
лись: не было белил и 
шкафов. Сегодня эти во­
просы должны решиться. 
Тогда дело пойдет пол­
ным ходом. Несмотря на 
трудности постараемся ра­
ботать быстрее, закончить 
отделку еще в октябре.

А. ГЛ А Д КИ Х , 
прораб, члеч 

рабкоровского поста.

Н А С  
СДЕРЖИВАЮТ

Монтаж 23 дома мы мог­
ли бы вести гораздо быст­
рее. Но нас плохо 'обеспе­
чивают деталями. Почти 
половина третьего этажа 
не перекрыта только из-за 
того, что нет гипсовых пе­
регородок. Часто бывает, 
что везут панели, которые 
понадобятся только через 
день-два. А того, что нуж­
но в данный момент, нет 
на площадке. Например, 
20 октября ВЦП со 
Ж БИ иКа отправило нзм 
вместо срочно требующих­
ся блоков вентиляции 
БВ-1 на третий этаж дру­
гие, панели для четвертого 
этажа.

Если дадут гипсовые пе­
регородки, третий этаж се­
годня закончим. Еще ну­
жен нам металл.

А . ПЕТРОВ, 
бригалпр монтажников, 

член рабкоровского 
поста.

--------------------ф

Н О В А Я  Т Е Х Н И К А
В баллонном Ljexe получен и устанавливается агре­

гатный станок для механической обработки баллонов 
малой емкости. Он будет производить сразу 5 опе­
раций. Высвободится 2 токаря. Два таких же станка бу­
дут установлены в цехе в следующем году.



П А Р Т И Й Н А Я  Г Р У П П А — П О Л П Р Е Д  П А Р Т И И . 
П О В Ы Ш А Т Ь  ЕЕ Р О Л Ь —  В А Ж Н Е Й Ш А Я  З А Д А Ч А  
П А Р Т О Р Г А Н И З А Ц И Й ,  К А Ж Д О Г О  К О М М У Н И С Т А .

изводственных
лей.

показате-

нии, как говорится, хва­
тает. Мы их отлично ви­
дим. Следует, к примеру, 
усилить массово-политичес­
кую работу среди трудя­
щихся. К  сожалению, бе­
седы о событиях в нашей 
стране и за рубежом, о по­
литике партии проводят­
ся в бригадах еще нечас­
то.

Понимаем свою задачу: 
усиливать влияние партий­
ной группы,, поднимать ее 
боеспособность.

П. К И Р Е Е В  — бригадир 
пролета п о д г о т о в к и ,  
А. К Р О П А Ч ЕВ  — брига­
дир отделки. М. ХРИСТО- 
ЛЮ БОВ — бригадир сда­
чи, заместитель партгруп­
орга - смены третьего цеха 
Новотрубного завода.

Н А  СН И М КЕ: А . К.
ДЗИ РУН , партгрупорг сме­
ны третьего цеха Ново­
трубного завода.

Д У Ш А  К О Л Л Е К Т И В А

ДОБРЫХ ДЕЛ М АСТЕРА
Вожак нашей группы тами, повышать отдачу 

Алексей Кононович Дзи- основных фондов. У  наг 41»,//// 
рун, отжигальщик, сейчас организована экономичес- /JHК/®'-'
в отпуске. Он отдыхает кая учеба бригадиров, мае- 
спокойно. Знает, что ком- таоов. Учимся умению «на- Ш М Щ Ш ІІІШ  
мунисты не подведут, бу- лизировать, считать кая;- «ИШвШ IШШ яШ Ш ЯШ  
дут добиваться, чтобы сме- дую копейку, видеть ре- \ 
на трудилась хорошо. зервы бережливости. |

Верно, партийная груп- Такие качества у челове- I 
іта оказывает большое вли- ка _  и нй только та. 
яние на коллектив. Мы кие, _  воспитаешь не Сра- 
цривыкли собираться вче- зѵ, Чего таить> иііой j
сте, откровенно обсуждать и коммунисты допуо.
*се, что тревожит нас, ме- кают промахи. Что ж , с 
шает в работе. товарищей по партии спра- j

В  прошлом месяце, ска- шиваем вдвойне, «песо- 
всем, дела шли тоже не- чим» до блеска: не позорь 
плохо. Однако, общая еда- высокое звание, помни | 
ча продукции по тоннажу партийный Устав! |
отставала. Коммунисты Выл такой случай. Рез-
пригласили на собрание чик пилы П. И. Козлов Трудимся мы на разных 
группы начальника смены неправильно повел себя в участках. Каждый из нас 
В. М. Талыбина, замести- семье. Вопрос поставили на беседует с рабочими, сове- 
*еля начальника цеха партийной группе, а по- тует, какие издания выпи- 
А . И. Павлова. Посовето- том на собрании комму- сать. Разумеется, стремим- 
вались, разобрались. При- пистов цеха. Думается, ся прежде всего распрост- 
чина оказалась внутрен- Павел Иванович крепко за- ранить партийные газеты 
вей, цеховой —  «огрехи» помнил эти разговоры: и журналы. Об этом, побес- 
планирования. Анатолий чуть было не лишился покоились коммунисты и 
Иванович обещал принять партийного билета! других партийных групп,
меры. И он действительно Непонятно к о н е ч н о  ® вот первые итоги: на га- 
помог устранить недостаг- к о г д а  цоиходится д е л а т ь  з е т У  «Правда» подписа- 
ки. В  результате наша сме- внушение коммунисту. Что лось 136 человек, а в цехе 

Д0̂ І ИГЛа ВЫС0КИХ Пр°- могут сказать т о гд Г  бес ~  чл™ ? в и канл”.да-

Нравится мне, как деЛ- держнт постоянную связь с 
ствует партгруппа смены, подшефным классом седь- 
которую воэглааляет стар- мой школы, 

і ший кольцевой А . М. Са- ..
буров. Она - т  душа кол- М еж ду ПР ° ЧИМ- паРт'
лектива. Коммунисты вабо-
тятся о  молодежи. Они . я» п ^  w
учат молодых рабочих жить £  ®' Пришвицьгн, мастер 
и трудиться поѴкоммунисти- Ю - Н- отчитыво-
чески, ГОТОВЯТ ИХ Д Л Я  встуг,- ЛИСЬ Г ерет  коммунистам* 
ления в партию. Например, °  шеФа<°" помощи,
кандидатом в члены КПСС Хорошая инициатива нз-
недавно приняли бригадира Х°А ИТ дружную поддержку, 
отдела подготовки труб Скажем, вальцовщик М. В. 
А . И. Петрова. Его рекомен- Васильевых не только часто 
довела партийная группа. заходит в школу, но и бы-

вает на уроках в подшеф- 
Коммунисты вместе с ном классе, часто беседует 

комсомольцами проводят с ребятами. Дирекция шко- 
собрания, намечают планы лы наградила партгрупорга

партийные? Вот мы и ре- тов КП СС. Журнал «Поли­
шили повышать требова- тическое самообразование» 

Причем, теперь нас ра- тельноегь, чтобы коммѵ- приобрели 52 слушателя 
дует не просто выполне- яист был везде примером, школ-
Еие плана, вал, как быва- бойцом партии, чувствовал Партийная группа дер- 
ло  ^прежде. Ведь Новотруо- личную ответственность за жит в поле зрения партий­
ный завод готовится ,к пе- дела коллектива. И в на- ную учебу. На днях еобе- 
реходу ва новую систему стоящее время у нас вроде ремся и обсудим, как про- 
хозяиствования. Поэтому все благополучно. шли первые занятия,
стремимся выпускать с каж- Прямо скажем, забот у
дым днем больше продук- нас много. Например, про- СпоРУ нет, действуем 
ции с наименьшими затра- ходит подписка на газеты ДРУЖН0- Партийная груп-

ж па — боевой организатор
Ф _ _ _ _ _  смены. И все же упуще-

Полупилось хорошо
рам. Указываем в нем, 
кто и какой готовит мате­
риал, к какому числу. JI.
Юрпалов, например, член 
цехкома профсоюза, отве­
чает за рабочий контроль.
По нашей рекомендации он 
поделился с читателями 
газеты мыслями о деятель­
ности рабочего контроля.
В другом номере старший 
травильщик С. А . Лузин 
рассказал о трудовой вах­
те товарищей по работе.
Я. Н. Крашенинников, мас­
тер, поведал о дружбе про­
изводственников е учащи 
мися подшефной школы.

Стараемся привлечь к 
участию, в газете и бсс- 

Много хлопот у партий- партийных. Так, по наше- 
е о й  группы— боевой ячей- му предложению профорг 
ки первичной парторгани- С ’ М- Куклина, приемщица 
зации. .К парторгу обра- ТРУ®* выступила с замет- 
щаюгея люди с различны- к°й уплате членских 
ми вопросами. Приходится взносов-
решать как хозяйствен- Планирование выступ- 
е ы ѳ  дела, г а к  и  внутри- лений коммунистов и ак- 
партийные. Все они важ- тивистов в стенной газе- 
ны, необходимы. Решая те одобрило партийное бю- 
их, партийная группа ока- ро цеха. Сейчас это деяа- 
зывает свое влияние на Вм вместе е редактором 
людей, на производствен- в. Я . Хлыстовой. Получа- 
ные дела. Хочу сказать о ется у нао единый план: и 
стенной газете, об участии партгруппы, и редколле- 
в неи^ коммунистов и бес- гии_ gro обсуждаем ка 
партийных активистов. партгруппе. Выполнение 

В цехе выходит еже- контролируем, 
дневная стенная газета. За Получилось хорошо. Пос- 
выпуск ее во вторник от- Де такого планирования в 
вечает редколлегия нашей стенной газете появились 
смены. новые авторы, новые темы.

Не только у нас, но и в Выиграла тут, конечно, 
других сменах так заве- стенная газета. Через нее 
лось, что в стенной газете и усилилось партийное 
участвуют одни и те же влияние на производствен 
люди. К ак  сделать, чтобы ные Дела- 
расширить авторский ак-

совмесгного культурного д . м> Сабурова и многих 
отдыха. Члены группы, как др уГИХ подарками за по- заторской

сомо/шокие^собрани*я, “Г  Г а Г е г о ^ Г Г е Г я . " 0^ ^ '  Рвб° Ш - 0дН" “-

политической

могают, советуют, как луч­
ше решить вопросы.

Партийная группа, кол­
лектив смены, руководи-

им следует проявлять боль- 
Заметную роль играет з ше инициативы, настойчи-1

вости.своей смене и партгруппа, 
вожаком которой старший

мый коммунистом А . Г. Пав- отжигальщик А. Г. Сем е­
нов. Зато нечем похвастать-ловым, вырастили немало 

настоящих бойцов за ком­
мунизм. Так, А. Ф . Пришви- 
цын работал слесарем газо-

ся партгрупоргам В. С. Ко­
неву, бригадиру слесарей 
мэслохозяйства, и Е. В. Ка-

в. ЗОЛЬНИКОВ, 
секретарь партбюро 

пятого цеха 
Новотрубного завода.

печного хозяйства. Он за- Реву' Дежурному электри- 
очно окончил институт, его ку'
приняли в партию, выдай- Партийное бюро прово- 
нули мастером. Бригада дит семинары, учит парт- 
Александра Феоктистовича групоргов искусству органи-

НА СНИМКЕ: А . М. Сабу­
ров, партгрупорг смены пя­
того цеха Новотрубного за­
вода.

Каждому-поручение

собности каждого. 

Виктор Васильевич

фельд и другие коммунис- лучших на заводе предсе- 
ты. дателем товарищеского

Сила партийной группы °УДа был Семен Матвее- 
в активности каждого ком- вич Матвеев, бригадир бе- 
муниста. Все члены и кап- тонщиков. Избрали его 
дидаты партии, а их у нас председателем цехкома. И 
21, имеют постоянные ТУТ он показывает себя с 
или временные поручения; положительной стороны. 
Это позволяет проверять Мотористка Нина Ти..то-
их деловые качества. При феевна Югфельд — член 
даче поручений учитыва- эавКома, слесарь Илиадор 
ем̂  индивидуальные спо- Михайлович Погодин ру­

ководит группой народно- 
ра_ го контроля, 

ретов — кандидат в чле- ...Можно перечислять и
Наш цех железобетон- ны партии. Во время под- рассказывать о каждом, За- 

ных изделий —  один из готовки к выборам в Вер- мечу лишь одно: мы еще 
ведущих на заводе. Поз- ховный Совет СССР ему не добились тясо, чтобы 
тому мы так строим свою поручили заниматься поли- все коммунисты хорошо 
работу, чтобы повседнев- тичеекой агитацией с изби- выполняли поручения, 
но влиять на производст- рателями. Со всей ответст- А . Н. Оглоблин, например, 
венные дела. венностью отнесся он к редактор стенгазеты. Вы-

Коммунисты у нас нахо- поручению. Не ошиблись пускает он ее по праздни- 
дягся на важнейших уча- МЬІ в Гаретове и в произ- кам. Несколько раз сове- 
стках производства. Возь- водственной работе. Таке- товали ему выпускать га- 
мем, к примеру, раствор- лажником он был. По ре- зѳту чаще. А  вот А . С. 
вый узел. Здесь заняты комендации партгруппы Грязнов отвечает за рабо- 
P. А . Алексеева, Т. П. Кар- выдвинули его бригадиром ту народной дружины. Но 
пова, В. И. Бутаков. Тама- в другое отделение. Ниче- он пока не добился рос/а 
ра Павловна Карпова руко- го> хорошо справляется с ее рядов, 
водит бригадой коммунис- возложенными на него Разговор о выполнении 
тического труда. Она пня- обязанностями. комумнистами партийных
циативный, энергичный че- Как коммунисты выпол_ поручений продолжим на 
ловек. Ее бригада выпол- н я ю т  п а р т и й н ы е  ПОр у ч Р .  общезаводском собрании 
няет нормы на 1 5 0 -1 6 0  ния? Такой "  коммунистов, которое со-
ПППТТРИТПП _ г»тхгт»л» ст ѴЬ лт»тггКпгтпроцентов. ально обсуждали на парт-

Тон в соревновании за группе. Большинство на- 
коммунистический труд шцх товарищей принимает партгрупорг, механнц 
задают С. М. Матвеев, деятельное участие в обще- первого цеха завода 
В. В. Гаретов, Н. Т. Юг- ственной жизни. Одним из Ж БИ иК.

стоится 26 октября.

М. Л У КИ Н , 
партгрупорг,

і і і і і ш ш ш ш і ш і і ш і і і і і ш і і і і і і і і і ш і і і  ■ ш ш ш ід іі і і і іш іі іш  і і і і і ш і  і і і і  ш ш і і ш н н іш іш а ш і ш і і іш ш ш ш н і іш и

ВКЛЮЧАЙТЕСЬ В РЕЙД
рабкоры городской и мно­
готиражной газет, радио­
корреспонденты, словом, 
все, кого обслуживают 
почтовые работники.

тив !

Собрал я свою парт­
группу. Посоветовались. 
Решили составлять на каж­
дый месяц план по номя-

В. ЛОГИНОВ, 
партгрупорг, бригадир 
крановой эстакады сме­
ны «Д» трубоволочиль­
ного цеха Старотрубио- 
го завода.

%  знаменем Ленина
22 октября 1966 г., № 209

/

„  , ,  Мы обращаемся к насе-
Дорогне читатели! Кто нечетко обслуживают по- улиц, переулков, их осве- лению города, поселков в 

из вас не получает газет, сетителей, а подчас и до- щение в вечернее время? просьбой помочь выявить 
журналов, почтовых пере- пускают грубость. Во всех предприятиях недостатки в этом деле,
водов, посылок, писем или Чтооы устранить эти не- связи имеются согласо- Написать или рассказать о 
какои-либо другой коррес- достатки, с 20 октября по ваннЫ8 с местными СоЕе_ ненормальностях и своих 
понденции? Почтальоны 1 ноября проводится мае- тами расположения доста. предложениях, 
ежедневно разносят в горе- совыи реид-ироверка по ВОЧНЬІХ участков гпя*чі-и
де свыше 170 тысяч раз- доставке печати „ коррес ,работы пУочтальо; овРа§ ; ж . ° TccoвaoKмTИB^ ,:,!
личных газет и журналов, понденции населению. нп Иц ЯПНИТ  ̂ „„„ Участия в массовом рейде
тысячи писем и различной Нас будет интересовать " тв « жизнь ЯКТИВа и населенИя гоа°-
корреспонденции. Весь целый комплекс вопросов, ' да и поселков во многом
этот груз надо доставить начиная с приема почты в Мы также заинтересоза- зависит улучшение рабо-
своевременно. узел связи, ее сортировки пы проанализировать жа- , ты почтальонов, отделении

Абсолютное большинст- и кончая доставкой адре- л° 6ы "и причины их воз- я узла связи по доставке
во отделений и узла связи сатам. никновения, как на них печати и корреспонденции,
работает хорошо. Но, к ве- В частности, как выпел- реагируют руководящие 
ликому сожалению, бь:ва- няются нормативы и кон- работники отделений и уз- 
ют и такие случаи, когда трольные сроки доставки ла связи. 
вместо газеты «Правда» в печати, корреспонденции и Проверкой работы отде- 
почтовом ящике оказыва- других почтовых отправ- лений связи, почтальоиов 
ется «Труд». Иной раз с лений. В каких условиях будет заниматься рейдотзая 
большим опозданием до- они доставляются? бригада, общественники,
ставляются письма, теле- Состояние абонементных Кроме их, хотелось, чтобы
граммы, почтовые перепо- шкафов и опорных пунк- в эту работу включились
ды и другая корреспондеи- тов. депутаты Советов, проф-
ция. В отделениях связи Везде ли имеется нуме- союзные организации, ред­
есть еще люди, которые рация домов, названия коллегии стенных газет,

Дорогие товарищи пер­
воуральцы, включайтесь в 
массовый рейд!

Е. П А Л ТУСО В А , секре­
тарь парторганизации 
узла связи; И. ЛЫ СЕН - 
КОВ, председатель ме­
стного комитета; 3 Р У ­
К А В И Ш Н И КО В А , за­
меститель начальника 
узла связи.



П Я Т И Л Е Т К А .  ПОИСК. Р Е З Е Р В Ы .

П О Д  П Р Е С С О М  Б Е С Х О З Е Й С Т Е Е Н П О С Т Н
ПРИ м я гк о сти

у ОЦЕНОК...
Ф  ОРМ ОВКА изделий —
™  одна из основных 

операций в динасовом про­
изводстве. Здесь очень 
важно точно выдержать 
размеры и вес сырца, за­
данную плотность прессо­
вания, . умело снять гото­
вую продукцию с вращаю­
щегося стола, уложить на 
тележку. Соблюдение этих 
требований зависит не 
только от квалификации и 
прилежности прессовщика, 
во и от технического со­
стояния самого механиз­
ма.

На заводе же прессовое 
хозяйство обоих огнеупор­
ных цехов находится в 
крайне критическом состо­
янии. В последние два ме­
сяца на прессах стали ча­
стыми серьезные аварии, 
большой выход брака, 
визкая произво д и т е л ь- 
вость...

Почему? Ответить на 
втот вопрос не просто. 
Легче всего было бы со­
слаться (как это делают 

‘руководители завода) на 
ветхое оборудование, низ­
кую стойкость прессформ, 
бедность ремонтной базы, 
нехватку рабочей силы и 
т. д.

Бесспорно, эти явления 
отрицательно сказывают­
ся. Но основная вина за 
плохую работу оборудова­
ния все же лежит на ра­
ботниках завода — и ря­
довых, и руководящих.

БЕЗ РУЛЯ 
И БЕЗ ВЕТРИЛ

V  ОТЯ ремонтная служ- 
ба прессов распола­

гает кадрами квалифици­
рованных механиков и 
слесарей, трудности ре­
монтников в известной сте­
пени понятны. Механоли- 
тейный цех завода — един­
ственный изготовитель де­
талей и запчастей для прес­
сов, к сожалению, обычно 
срывает сроки их постав­
ки. Иначе говоря, брига­
ды слесарей не имеют ни 
какого резерва запасных 
деталей. Огнеупорные цехи 
на этой почве постоянно 
конфликтуют меж собой.

Дело доходит до курье­
зов. Механик по ремонту 
револьверных поесеов пер­
вого цеха Ю. Д. ІІІирин- 

\ кин поставил в свой ис­
правный, но специально 
разобранный для э^ой цели 
пресс, запасной приводной 
вал. Лишь бы не забрали 
его во второй цех.

Есть и другая беда: низ­
кая стойкость прессформ. 
изготовляемых тем же ме­
ханолитейным цехом. Вы­
сокие абразивные свойства 
массы в свою очередь спо­
собствуют быстрой изна­
шиваемости металла. Вот и 
получается, что по техно­
логии положено изгото­
вить 700 тонн изделий без 
замены коробок, они же 
выдерживают только 250—  
300. Что только не деля- 
лось для повышения их 
стойкости! Вопрос этот, не 
сходит с повесток партбю­
ро и оперативок. Посыла­
ли на другие заводы деле­
гации на самом высоком 
уровне за желанным опы­
том, добились в министер­
стве поставок особой мар­
ки стали, такой же, как у 
коллег на юікных заводах, 
—  результат прежний. -

Делали, казалось бы. все, 
лишь не до конца и всерь­
ез занимались поисками 
выхода из критического 
положения у себя на за­
воде. Согласитесь: термо­
обработка. цементирование 
поверхностей прессформы 
■—  искусство высокое. А 
кто им занимается в меха- 
нолитейном цехе, если на 
три четверти здесь моло­
дежь, неопытные рабочие?

А  если изнашиваемость 
прессформ большая, то и 
чаще приходится менять 
их. При такой занятости 
до кинематической части 
агрегата у слесарей про­
сто не доходят руки. Отсю­
да аварии, поломки важ­
нейших узлов механизма.

Это причины, как бы 
оправдывающие некачест­
венную работу механиков и 
слесарей. Но есть у них 
серьезные промахи и по 
собственной вине. Первый 
из них: отсутствие каких- 
либо графиков планово­
предупредительных ремон­
тов оборудования.

Ведь какой пресс оста­
вить в резерве, какой по­
ставить на текущий ре­
монт — эти важные во­
просы загрузки и профи­
лактики механизмов пуще­
ны на самотек. Казалось 
бы. коэффициент загрузки 
револьверных прессов в 
обоих цехах оптимальный 
для бесперебойной работы: 
в первом три механизма из 
пяти, во втором шесть из 
девяти. Но на практике 
получается, что резервных 
прессов, готовых к немед­
ленной работе, чаще всего 
не бывает.

Кроме того, в самой 
структуре обслуживающих 
бригад, в планировании 
смен есть неувязки. Как  
известно, рабочие на прес­
сах работают в четыре 
смены. В первом же цехе 
лишь три бригады слеса­
рей. Получается, что одну 
смену, а под выходной и 
две подряд, механизмы ос­
таются без присмотра.

При создавшемся тяже­
лом положении полное 
укомплектование бригад 
слесарей — шаг необходи­
мый. Есть смысл пойти на 
такие «жертвы». Если да­
же это будет в ущерб дру­
гим участкам.

К тому же в методе ра­
боты слесарей нельзя не 
заметить противоречия. В 
период смены они заняты 
или ремонтом одного прес­
са или сменой прессформ 
Ни один из них не подой­
дет к работающему меха­
низму, не поинтересуется 
его состоянием, не попро­
сит эксплуатационника ос­
тановить агрегат, чгооь: 
сделать хотя бы внешний 
осмотр подвижных частей 
Вот если поломка, другое 
дело, это их стихия. А ведь 
слесари — к о с в е н н ы е  
сдельщики, оплата их тру­
да прямо зависит от выра­
ботки прессовщика...

КТО ЖЕ ХОЗЯИН?
П  РЕССО ВЩ И КА агре- 
**  гат интересует до тех 

пор, пока тот формует ди­
нас. Встал один пресс — 
переходит на другой. За 
дело берется новый хозя­
ин-слесарь. Отремонтиро­
вал — и тоже в сторону. 
А ведь не мешало бы уста­
новить личную ответствен­
ность рабочих за данный 
агрегат.

Сейчас, как правило, 
один прессовщик обслужи­
вает два механизма. Что ж, 
метод передовой. Но учи­
тывая состояние оборудо­
вания и сложность техно­
логии, от этого «новшест­
ва» на определенный пери­
од может стоит отказать­
ся. Кстати, руководители 
завода это положение объ­
ясняют другим: нехваткой 
рабочих. Казалось бы, те­
кучесть прессовщиков с 
точки зрения здравого смы­
сла— явление невозможное 
на заводе. Они —  ’ золотой 
фонд коллектива, признан­
ные мастера, работа их оп­
лачивается хорошо. В чем 
же дело?

Оказывается, при нынеш­
нем отношении руководи­
телей цехов и завода к 
прессовому хозяйству ра­
бота на прессах стала на­

стоящей мукой. Она из­
матывает эксплуатацион­
ника не только физически, 
но и морально. Механиз­
мы латаны-перелатаны, ни 
одной смены не проходит 
без поломок.

В таких условиях не мо­
жет быть уверенности в ка­
честве изделий. Вот поче­
му прессовщик сдает те­
лежку готовой продукции 
с замиранием сердца — 
забракует контролер ОТХС 
или нет. Его понять мож­
но: жаль усилий и време­
ни, затраченных на полто- 
ры-две тонны динаса. А  
поста О ТК у прессов нет, 
самому же проверить каж- 
доэ изделие физически не­
возможно... Все чаще 
оставляют капризные ме­
ханизмы старые специали­
сты...

Остается один рабочий 
на два пресса. В действи­
тельности один из них ока­
зывается без присмотра. 
Отсюда частые поломки. 
За последний месяц триж­
ды выходил из строя пресс 
№ 3 во втором цехе. Та­
кие случаи стали рядовы­
ми. Случается, на револь­
верном прессе пуансон по­
сле съемки кирпича не 
встает на место, стопорит 
вращаюшийся стол — ле­
тят зубчатые передачи,'
гнутся валы, крошатся уз­
лы вплоть до анкерных
болтов!

НОВИНКА 
ПРИШЛАСЬ 

• НЕ КО ДВОРУ
П  РИ ПЛОХОЙ органи-
“  зации т.руда любое 

новшество может оказать­
ся тормозом. После дол­
гих творческих мук ра­
ботники цеха КИ П  заво­
да изготовили для прес­
сов автоматические весы. 
Десятки человек освободи­
лись от тяжелого ручного 
трѵда.. Но постепенно ве­
сы становились сушим на­
казанием Встают — и все. 
А сколько денег выплати­
ли начальники огнеупор­
ных цехов КИ П у, об этом

знает лишь главный бух- 
халтер завода... Сейчас, 
когда автоматика отказы­
вает, срочно вызывается 
киповец, который привыч­
но устраняет неисправ­
ность.

А цех КИ П  не забывает 
каждый раз взыскивать с 
огнеу портиков... за экс­
плуатацию. Нужда в ре­
монте весов случается час­
тенько. И не удивительно: 
влажность в переделе вы­
сокая, кожух весов далеко 
не герметичен, а кругом 
пыль, крошка. К  тому же 
веса скроены на живую 
нитку, контакты не заизо- 
лированы.

Встают весы —  оста­
навливается и пресс. Прес­
совщик теряется: то ли бе­
жать за электриком в 
КИ П, то ли искать весов­
щицу? А  за простои обо­
рудования по вине КИ ІІа  
начальники огнеупорных 
цехов тт. Воробьев и Ни­
колаев не догадываются 
предъявлять «изобретате­
лям» встречный счет. Ду­
мается, возможно, потому, 
что в ремонтных бригадах 
их собственных цехов 
есть по одному штатному 
электрику, которые обяза­
ны делать технические ос­
мотры автоматических ве­
сов. Но они почему-то это­
го не делают. В первом це­
хе нашли более «мудрый» 
выход: у одного из прес­
сов отрешенно махнули ру­
кой на весы и постави­
ли весовщицу. Не ко дво­
ру пришлась новинка, за­
стывшая стоит немым уко­
ром. Кому вот только?..

* * *

Здесь приведены лишь 
главные факторы, лихора­
дящие формовочное произ­
водство. Их в действи­
тельности значительно
больше. Думается, что спо­
собный коллектив динасо­
вого завода найдет пути и 
ррзеовы. чтобы предотвра­
тить прорыв на одном из 
важнейших участков про­
изводства.

Е. ВО РОБЬЕВ.

Проверяем подготовку к зиме

9Сколько еще ждать)
Помольному цеху Крылосовского известкового завода 

давно требуется обстоятельный ремонт. Еще летом мы 
много раз говорили об этом. Соглашался с нами и на­
чальник речного цеха М. М. Старостин: «Говорю об 
этом я на каждой оперативке, но толку мало».

Никто нас не слушает. А ведь трудно работать в та­
ком «цехе» Пойдет дождь — весь вымокнешь. По це­
ху бегут ручьи. А главный инженер завода А. Ф . Ал 
лербон не интересуется, в каких условиях мы работа­
ем.

Как же мы будем зимовать? Вновь холод, сквозняки? 
А это значит, что люди начнут болеть. Снизится про­
изводительность труда.

Плюс к этому мы еще задыхаемся от известковой 
пыли. Зашел к нам как-то главный механик завода 
Е. И. Кукаркин. Посмотрел и говорит нам: «Нет, ре­
бята, так дело не пойдет. Сейчас же приступим к из­
готовлению зонта, проведем трубы, подключим венти­
лятор. Будет у вас порядок». Вздохнули мы свободно, 
наконец-то будет вентиляция. Но... обещанного придет­
ся три года ждать.

Когда же руководители завода обратят внимание на 
наш цех?

А. САВЛИГ, 
машинист помольной установки.

ХОТЯ ПИСЬМО НЕ ОПУБЛИКОВАНО
На письмо тт. Курицына, 

Кислицына, Зылова и дру­
гих жильцов дома № 1 по 
улице 8 Марта в поселке 
Трубный отвечает заме­
ститель директора Ново­
трубного завода тов. Ог- 
невский:

♦ Подвести центральное 
отопление в дом Ms 1 по 
ул. 8-го Марта от сущест­
вующей теплотрассы, а

также в связи с отсутстви­
ем-свободной жилплощади 
выделить комнату для бы­
товых услуг не представ­
ляется возможным.

На детской площадке в 
текущем году подшефным 
цехом Ms 6 частично про­
деланы работы. В весенний 
период 1967 года площад­
ка будет оборудована».

Фрезерное дело комсомолка Галя Литвина ста}>а- 
тельно изучала на уроках производственной практики  
в средней школе. Окончив ее, она пришла на завод 
«Искра» и стала работать на станке. Сейчас, получив 
некоторый опыт, она всегда перевыполняет задания, 
работает качественно.

Молодая работница в этом году учится на втором 
курсе электромеханического техникума.

На снимке: Галя Литвина.

Фото Д. К И Р Е Е В А .

Капитализм без прикрас  

ПЛОДЫ ПРОЦВЕТАНИЯ
В последнее время среди 

населения Новой Зелан­
дии резко участились слу­
чаи психических заболева­
ний. Увеличение числа лю­
дей с поврежденной пси­
хикой превращается для 
страны в социальное бед­
ствие.

По подсчетам профессо­
ра медицинского факуль­
тета университета Огаго 
Уоллеса Айронсайда, от 
18 до 25 процентов насе­
ления. Новой Зе.<андии под­
вержены тем или иным 
формам психических забо­
леваний и приблизитель­
но 10 тысяч учащихся на­

чальных школ обнаружи­
вают признаки умственно­
го расстройства.

Причину психических 
заболеваний среди ново­
зеландского населения, и 
особенно среди подростков, 
профессор Айронсайд ви­
дит в чрезмерном употреб­
лении алкоголя, наркоти­
ков, которые свободно про­
даются в Новой Зеландии, 
в широком распростране­
нии комиксов, кинофиль­
мов, радио-и телепостано­
вок, смакующих и про­
пагандирующих преступле­
ния и секс.

ВЕДА ПРИШЛА В М0НТЕР0СС0
Снова засверкало ярки­

ми лучами южное солнце. 
Но потребуется не менее 
полугода, чтобы итальян­
ский город Монтероссо при­
обрел нормальный вид пос­
ле обрушившегося на него 
бедствия.

После сильного и продол­
жительного ливня потоки 
воды хлынули на гороі с 
окрестных гор, сметая все 
на своем пути. Монтербс- 
со оказался отрезанным ет 
мира — без электричества, 
без питьевой воды, без 
связи.

По предварительным дан­
ным, ущерб, нанесенный 
городу .стихийным бедстви­
ем, исчисляется в 6 милли­
ардов лир-.

По беды можно было из­
бежать. Два месяца назад 
член палаты депутатов

итальянского парламента 
коммунист Фазоли потребо­
вал от правительства при­
нять срочные меры для 
предотвращения возможно­
сти наводнения. Депутат- 
коммунист требовал осуще­
ствления работ по укреп­
лению склонов гор, навис­
ших над городом. Эти рабо­
ты тем более необходимы, 
подчеркнул Фазоли, что в 
1964 году население Мнн- 
тероссо уже пострадало от 
такого же стихийного бед­
ствия.

Необходимые меры при­
няты не были. Последствия 
не заставили ждать себя. 
Несколько сот семой Мон- 
тсроссо остались без кро­
ва и средств к существо­
ванию.

(ТАСС)



В  ГО СУД А РСТВЕН Н О М  М У З Е Е  РЕВО ЛЮ Ц И И  СССР. 
На снимках: фрагмент панорамы Сталинградской

битвы. Слева пионеры из города Электросталь.
Фото В. М У С А Э Л Ь Я Н А . 
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ВОЙНА И МИР
к и  н о

„В'I ОЙНА и мир» — кино­
эпопея, получившая 

завидную известность еще 
до выхода на экраны стра­
ны, в нашем городе. Нуж ­
но ли говорить, с каким 
нетерпением ждали все мы 
новую работу режиссера- 
лостановщика С. Бондарчу­
ка : ведь экранизирован
был роман, ставший нашей 
национальной гордостью, 
вошедший в сокровищни­
цу мировой литературы. А 
первые, отклики, первые ре­
цензии, наконец, Большой 
приз на IV Международном 
кинофестивале в Москве— 
все говорило о том, что 
сложная и трудная творче­
ская задача решена успеш­
но.

И вот первую серию —  
«Андрей Болконский» уже 
посмотрели тысячи перво­
уральцев. Другие только го­
товятся к долгожданной 
встрече. Им невольно зази- 
дуеш ь: счастливые, у них 
еще все впереди. Им еще 
только предстоит воочию 
познакомиться с Наташей 
Ростовой и Пьером Безухо- 
іы м , с Долоховым И Куту-

ВСЕ ДЛЯ 
ЧИТАТЕЛЯ

Зайдите в любую из трех 
библиотек Билимбая — вез­
де увидите подготовку к 
юбилею Родины. Это и чи­
сто внешняя сторона дела 
—  плакаты, книжные вы­
ставки, стенды, а если по­
говорите с библиотекаря­
ми, они расскажут и о 
другой стороне —  о том, 
как они стараются прив­
лечь к чтению всех жи­
телей, пропагандируют 
произведения. Например, 
сейчас они популяризи­
руют литературу о Лени­
не, о революции. Конечно, 
изучая вкусы своих чита­
телей, предлагают им са­
мые разные книги.

В  поселковой библиотеке 
есть карта всех улиц. Это 
для того, чтоб знать, куда 
еще пойти книгоношам. 
Большую помощь оказыва­
ют книгоноши Галина Чи­
жова, Василий Опарин.

И в детской библиоте­
ке уютно, чисто. Для ребят 
здесь самая разная лите­
ратура. У  сотрудников тес­
ная связь со школами, они 
проводят для ребят книж­
ные обзоры.

М. А В ЕР К И ЕВ А .

зовым, капитаном Тушиным 
и многими другими героя­
ми, которые с юношеских 
лет стали как бы частью нас 
самих...

Трудно, если не невоз­
можно, рассказать обо 
всем, чем замечательна эі.а 
серия. В ней и яркие харак­
теры, и мудрость проблем, 
никогда не перестающих 
волновать человечество: о
жизни и смерти, о смысле 
жизни и назначении чело­
века на земле, о войне... 
Ф ильм шедр не только 
игрой артистов, но и мно­
гими неповторимыми ре­
жиссерскими, операторскими 
находками. Но, как гово­
рится, нельзя объять не­
объятное. Поэтому о том, 
как разрешается в первой 
серии эпопеи проблема 
назначения человека на 
земле.

Жить — значит быть из­
вестным. Слава — вот 
смысл жизни. Так думает, а 
том убежден Андрей Бол­
конский в первых кадрах 
фильма. Натура цельная, 
волевая, незаурядный ум, 
молодой князь глубоко 
презирает внешне блестя­
щее, но пустое общество 
гостиной фрейлины Ш ерэр. 
А будучи военным, воспи­
танный на определенных 
традициях, он считает, что 
славы можно добиться ус­
пешнее на войне, как кумир 
его — император Наполе­
он. Ему он хочет следо­
вать во всем, идя к своей 
славе. Так князь Андрей 
{артист В. Тихонов) уезжает 
в действующую армию..

у  ЧАСТИЕ в сражении
"  арьергарда Багратио­

на. Разгром%союзных войск 
под Аустерлицем ... Болкон-, 
ский храбр, мужественен, 
он стремится к подвигу, со­
вершает, наконец, его. И 
вот возвращение в Москву. 
Другой человек перед на­
ми: озлобленный, он гово­
рит теперь Пьеру Безухову, 
что жить нужно только для 

'себя. Крайний эгоцентризм. 
О ткуда он? Что случилось с 
князем Андреем?

Фильм тонко, психологи­
чески  убедительно расска­
зывает об этом. Высокие 
стремления заставляют
Болконского «остаться в 

-трудную минуту с Баграти­
оном. Подвиг влечет его. 
Но что это такое, подвиг, 
как совершают его, как он 
оценивается? О многом, 
видимо, задумывается, мно­
гому делает переоценку 
князь Андрей, побывав на

батарее капитана Тушина, 
не столько скромного, с хо­
рее застенчивого и робко­
го в обычных условиях че­
ловека.

Просто и буднично, как 
долг, как работу, капитан 
Тушин совершает свой под­
виг. А  награда? Ее не«. 
Только заступничество Бол­
конского спасает вероя-ка- 
питана от сурового наказа­
ния. Чуть ли не униженно 
благодарит князя Тушин. Не 
здесь ли первый удар ме і- 
там Болконского... Припом­
ните эту полную драматиз­
ма сцену...

Война. Суровые уроки ее 
многое дают князю А нд­
рею. Он видит жизни, взя­
тые смертью по-страшному 
буднично и просто. Он ви­
дит подлинный героизАл, 
обойденный славой. Нако­
нец, под Аустерлицем он 
сам совершает подвиг. Л 
результат?.. Сражение, дан­
ное по приказам бездар­
ных государей, проиграно. 
А сам он лежит, тяжело 
раненый, никому не нуж­
ный, если не считать маро­
дера, его ограбившего. Тя­
жёлый душевный надлом 
происходит у Болконского, 
понявшего в эти минуты 
прелесть жизни, познавше­
го ей . цену. В страшном 
диссонансе с его состояни­
ем звучат слова, обронен­
ные вскользь его кумисом 
Наполеоном: «Какая пре­
красная смерть!»

17 АК жить, чем жить?
Только для себя. Та­

кова естественная транс­
формация мировоззрения 
героя. Презрение к людям 
(а они для него — олице­
творение гостиной фрейли­
ны Ш ерер), только усили­
вают это настроение.

Но вот заключительные 
сцены фильма. Князь Анд­
рей уезж ает от Ростовых, 
Недолгим было его пребы­
вание там, но уже другой 
человек едет в коляске: 
жить, чтобы и мне, и дру­
гим было хорошо — тако­
во твердое убеждение Бол­
конского. Чудо? Да, оно 
произошло в душе челове­
ка. Но оно закономерно и 
естественно. С огромной 
убеждающ ей силой раскры­
вает его фильм в сценах, 
которыми нельзя не вос­
хищаться, в красках и кар­
тинах природы, которую не­
льзя не почувствовать, — 
этих верных и мудрых по­
мощников, союзников ре­
жиссера.

Вот приезд Болконского.

скептика, решившего жить 
только для себя. Что зидит 
он, начинает чувствовать 
он? Огромный дуб, нежно 
опушенный зеленью. Коря­
вое, дуплистое дерезо , 
принявшее на себя ж есто­
кие удары времени, раду­
ется весне, обновлению. 
Радуются жизни, щедро 
расплескивают красоту по­
ля, кустарники и синь не­
ба. Радуются жизни и д е ­
вочки, устроившие веселую 
игру тут же у дороги. Ра­
дость природы. Счастье 
людей. Чудесная гармония 
захватывает князя Андрея.

ІкЕ Р Б А Я  встреча с Ната- 
шей (арт. Л. Савелье­

ва). Великая любовь к ж из­
ни, наслаждение ею, чисто­
та, непосредственность На­
таши передаются Андрею- 
Умиротворенный красотой 
природы, он постигает, ви­
димо, в эту минуту и дру­
гую красоту жизни — в лю ­
дях. И, наконец, картина 
ночи. Мечты Наташи пре­
вратиться в птицу, чтобы 
лететь и лететь над пре­
красной землей. Помните? 
А она действительно не­
повторима, наша земля. 
Гимном жизни, природе 
можно назвать полные ча­
рующей нежности кадры 
лунной ночи, голубые леса, 
серебряные реки, целом уд­
рие каждой ветки, дерева, 
травинки, донесенные до 
зрителя экраном.

Обновленным уезжает 
Андрей Болконский. Он по­
стиг правду жизни: «люди 
тоже хороши, и личное 
счастье без их счастья не­
возможно». Так тонко и 
мудро, бережно и властно 
утверждается главная
мысль фильма,- бесконечно 
дорогая, нужная в наше 
время. С великим уваже­
нием хочется поклониться 
за эту большую творче'кую  
удачу коллективу «Войны 
и мира».

С 1 ноября в области будет 
демонстрироваться вторая 
серия киноэпопеи «Война и 
мир» — «Наташа Ростова», 
которая позволит нам еще 
раз насладиться гениэпр- 
ным произведением писате­
ля, имя которого — гор­
дость нашей Родины.

Б. ПРУЧКОВСКИ Й .

ОБЗОР ПИСЕМ

КРАСОТУ ДУШИ СВОЕЙ

-ЛЮДЯМ
За последние полтора 

месяца в редакцию приш­
ло около 550 писем. У  
каждого свой автор, своя 
судьба...

«Когда умер папа, нас 
осталось пятеро. Одной ма­
ме было бы очень трудно, 
но на помощь пришел Вла­
димир Максимович При­
ходько. По-отечески он за­
ботился о нас. Мы выросли 
и бесконечно благодарны 
В. М. Приходько за чут­
кое отношение к семье по­
гибшего фронтовика».

Это короткое письмо на­
писала семья Матвеевых, 
проживающих в поселке 
Самстрой, улица Мира, 45. 
В трудную минуту они 
встретили хорошего чело­
века и теперь делятся сво,- 
ей радостью.

Сколько подобных пи­
сем приходит в редакцию! 
П иш ут ученики 4-а клас­
са начальной шкрлы № 9 
(Трудпоселок). Сорок маль­
чишек и девчонок благо­
дарны Маргарите Алексе­
евне Волобуевой за то, что 
она показала им Дво.рец 
культуры металлургов, 
рассказала о его строи­
тельстве.

А  учительница Хомутов­
ской школы тов. Самарина 
тепло отзывается о рабоч­
коме и дирекции Перво­
уральского совхоза. Вот 
несколько строк из ее 
письма: «Мы с учениками 
давно хотели съездить в 
цирк. Было уже обо всем 
договорено, обещали нам 
автобус. И вдруг погода 
испортилась. Автобус до 
Хомутовки не дошел. Тог­
да навстречу послали нам 
трактор на выручку, кото­
рый довез ребят до доро­
ги, а там нас ждал авто­
бус».

Хорошо, когда взрослые 
учитывают желание маль­
чишек и девчонок, идут им 
навстречу. Это письмо не 
единично.

Так, заведующая дет­
ским садиком № 47 Н . И. 
Константинова тепло от­
зывается о шефах —  стро­
ителях второго стройуправ­
ления. Бригада Т . П. Сабе- 
ниной с большим стара­
нием и в срок отремонти­
ровала помещение, тщ а­
тельно подбирая цвета кра­
сок в каждой комнате. 
Особенно постарались ма­
ляр А . С. Лаврин и плот­
ник И. Н. Бутримов.

И  еще хочется расска­
зать о судьбе одного пись­
ма. Его автор тов. Коп- 
телый (ул.' Генераторная 
24, кв. 1) раньше ра­
ботал в 14-ом цехе Ново­
трубного завода. Сейчас 
болезнь на долгие годы 
приковала его к постели. 
Но товарищи не оставили

своего друга без внимания. 
Каждый год к зиме они 
привозят тов. Коптелому 
машину дров и торфа. Для 
разделки дров цехком по­
сылает рабочих.

Каж ется, самые обык­
новенные дела. А  так  она 
помогают человеку, ока­
завшемуся оторванным от 
коллектива. Вот оно, чув­
ство товарищеской взаимо­
помощи.

Конверты, конверты.» 
Каждый день приносит 
почта новости, и каждый 
день кто-то хочет расска­
зать о хороших людях. 
Ж итель улицы Жаворон­
кова А . М. Никулин бла­
годарит продавцов гастро­
номического отдела магази­
на № 75. А  заведующая 
клубом в деревне Крылосо- 
во М. Яковлева теплое 
письмо написала о Влади­
мире Левенских, художни­
ке Старотрубного завода. 
Владимир добросовестно 
отнесся к  поручению и на­
писал много лозунгов для 
подшефного клуба.

И, конечно же, очень 
много благодарностей ад­
ресовано врачам. Напри­
мер, В. Попова, прожива­
ющая в поселке Кузино по 
улице Машинистов, 39, 
говорит спасибо врачу Ве­
ре Ивановне Калининой. 
Лучш е лекарства помога­
ли ее ободряющие слова.

Пенсионерка Н. В. Еф и­
мова живет в Талице. Бо­
лезнь познакомила ее с по­
селковым врачом Валенти­
ной Петровной Чирковой. 
Благодаря ей Нина Василь­
евна опять на ногах.

Родители Ардашевы уже 
потеряли надежду на бла­
гополучный исход' лечения 
сына Юры. Но врач-невро­
патолог медсанчасти
Хромпика Лидия Яковлев­
на Дятлова и медицинские 
сестры А. Н . Суслова, 
В. Н . Феденева и В. А . 
Ржанникова старались 
сделать все возможное, 
чтобы вылечить мальчика. 
Сейчас Юра чувствует се­
бя лучше, стал ходить.

Талант медика-хирурса 
и человечность отличают 
Якова Абрамовича Кали­
нина. Об этом и пишет в 
своём письме рабочий пив­
завода С. П. Якин.

Конечно, невозможно 
рассказать о судьбе каж ­
дого из 550-ти писем. Мы 
остановились лишь на 
некоторых. Они говорят о 
людях хороших, о душев­
ной красоте человека, за­
ставляют задумываться, 
остаются в памяти, как 
что-то светлое, чистое и 
прекрасное.

Редактор С. И. Л ЕК А Н О В .

Это интересно Каменный флот
Колыбелью многих необычных судов яв­

ляется Городецкая судостроительная верфь 
(Горьковская область). Почти всю Волгу ос­
настила они своими прочными дебаркадера­
ми. А недавно от причалов верфи ушла ры­
боморозильная база На ней разместились 
производственные цехи, жилые помещения, 
клуб, склады, больница, пекарня. Ныне в га­
вани идет строительство двухъярусных пла­
вучих ресторанов для Ленинграда.

Все эти сооружения имеют одно общее: 
они строятся целѵіком из железобетона.

— Мы уже накопили опыт в проектировании 
плавучих жилых домов, тепловых электро­
станций. магазинов и целых поселков. — рас­
сказал  корреспонденту АПН начальник цен­

трального конструкторски- технологического
бюро Василий Миронов. — Такие поселки мо­
гут сослужить большую службу для строи­
телей крупных гидротехнических сооружений 
Их преимущество в том, чго можно заранее 
доставлять такие поселки по воде к любой 
стройке.

Сейчас мы заканчиваем работу по проек­
тированию морских доков Они будут созданы 
в двух вариантах: первый—на четырех понто­
нах для подъема на ремонт кораблей грузо­
подъемностью в 2.5 тысячи тонн, второй ва­
риант — на шести понтонах. Такой док смо­
жет принять на ремонт судно в 4,5 тысячи 
тонн.

(АПН).

К И Н О
«КОСМОС». «Война н 

мир». Начало: 9, 12, 3, 6 , 
9 часов вечера.

ДОМ К У Л Ь Т У Р Ы  СТРО­
И ТЕЛ ЕЙ . «Аршин мал- 
алан». Сеансы: 4, 6 , 8 час. 

веч.

«Б У Р ЕВ ЕС Т Н И К ». «Се­
годня новый аттракцион». 
Начало: 5, 7, 9 час. веч.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ! (
С 18 ПО 22 О К Т Я Б Р Я  

в магазине № 23 «Галантерея» 
по ул. Ватутина, 8-а

ПРОВОДИТСЯ В Ы С Т А В К А -П РО Д А Ж А
гардинного полотна и чулочно-носочных 

изделий.

Дирекция, завком и совет 
пенсионеров СТЗ извещают 
о смерти старейшего рабо­
чего завода, пенсионера 

ТЕРЕХИНА 
Андрея Кузьмича, 

последовавшей 19 октября 
1966 года и выражают глу­
бокое соболезнование семье 
и близким покойного.

С 18 ПО 22 О К Т Я Б Р Я  
в магазине № 1 «Музыка»

(в районе колхозного рынка)
ПРОВОДИТСЯ ВЫ С Т А В К А -П РО Д А Ж А

грампластинок.

л р и ш ш е
звоните
лишите

По АДРЕСУ: г. ПЕРВОУРАЛЬСК, 
проспект Ильича ,21/40.
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