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С и л а п е ч а т и -
в д е й с т в е н н о с т и

Л  ДНИАЛ из важнейших принципов нашей общест- 
А» венной жизни является своевременное  и деловое 

реагирование на выступления печати. Можно привести 
много примеров, когда руководящие работники п ред- 
приятий и организаций нашего города оперативно и 
по существу дела откликаются на критические мате­
риалы газеты. Это директор динасового завода И. Т. 
Губко, председатель Билимбаевского поселкового Со­
вета В, Г. Парфенов и другие.

Между тем, нередки случаи, когда ответы затяги­
ваются или даются отписки. Так, на страницах город­
ской газеты появилось несколько материалов о пу­
тях внедрения планов НОТ на стройках треста Урал­
тяжтрубстрой. Об этом говорилось ещ е  7 января в 
корреспонденции мастера СУ №  1 Л. Курочкина. За­
тем на эту тему выступил А. Зонов из Новоуткинска 
и другие Товарищи. С тех пор прошло много времени, 
но управляющий трестом А. Р. Фурманов, секретарь 
партийного комитета Г. Г. Криницын делают вид, будто 
вопросы, поднятые читателями газеты, их не касаются 
м упорно отмалчиваются.

/■*ЛЕДУЕТ напомнить всем руководителям, что реа-
^  гироваНие на выступления печати должно быть 

незамедлительным.
Более недели минуло, как в газете была напечатана 

заметка «А ш еф ы  где?» Казалось, комсорг цеха В. На- 
клюцкий и председатель цехкома А. Д. Романов из 
четвертого цеха Новотрубного завода немедленно при­
мутся за выполнение плана по шефству над дворовым 
клубом 35-го квартала. На дел е  ж е  так не получилось.

Не отличаются самокритичностью и руководители 
фабрики бытового обслуживания. 26 июня в сатири­
ческом отделе  газеты вскрывались недостатки в со­
блюдении сроков ремонта обуви. Как ж е  руководство 
фабрики реагировало на выступление газеты? Неизве­
стно. Ответа-то нет.

Слабо ещ е  внедряется на некоторых предприятиях 
положительный опыт, распространяемый газетой. Раб­
коры подняли вопрос о личных вкладах каждого ра­
бочего в счет пятилетки. По этому вопросу принято р е ­
шение горкома партии. И многие предприятия под­
держ али  инициативу печати. Однако в УЗТИ (директор 
П. Е. Романько, секретарь парторганизации Г. Н. Шве­
цов), ЦРММ (директор Б. Ф. Благодарный, секретарь 
парторганизации А. И. Яровиков), АРЗ (директор В. П. 
Сапегин, секретарь парторганизации Г. А. Чижов) до 
сих пор почин этот не получил отклика. Не так давно 
в газете рассказывалось об опыте работы старотруб- 
ников со своими заказчиками. Казалось бы, это долж ­
но заинтересовать руководителей других предприятий. 
И снова этот интересный разгозор  не нашел поддерж ­
ку у них.

'Т А К О Е  неправильное отношение к выступлениям га­
зеты необходимо в корне менять. Все партийные 

организации, советские и хозяйственные руководители 
обязаны правильно, своевременно реагировать на вы­
ступления печати. Долг партийных организаций — стро­
го наказывать лиц, виновных в формально-бю рократи­
ческом отношении к сигналам печати, преследовании 
за критику, установить строгий контроль за действен­
ностью прессы.

Навстречу Дню металлурга

Б ри гада  ведет поиски
Жизнь не стоит на мес­

те. С каждым годом уве­
личивается объем произ­
водства, повышаются тре­
бования к качеству про­
дукции, расширяется ее 
ассортимент. А это приво­
дит к возникновению «уз­
ких» мест. Одним из них 
и стал отдел подготовки 
труб в цехе «В-4» Ново­
трубного завода. В послед­
ние годы он не справлял­
ся с повышенным объемом 
производства и тормозил 
работу всего цеха.

Возможностей для его 
расширения не было. Тог­
да на помощь пришла на­
учная организация труда. 
Анализом занялась твор. 
ческая бригада под руко­
водством заместителя на­
чальника цеха Вениамина 
Николаевича Дуева. В 
ее составе были заведую­
щий ПРБ В. М. Грабар- 
ник, инженер . исследова­
тель БОТ А. Н. Паначева, 
работники отдела Н. С. 
Киселев, Н. П. Мальцев, 
И. Ф. Носов, А. И. Тата- 
ринов и другие.

Они провели большую 
исследовательскую работу 
по всем технологическим 
операциям и грузопотоку, 
глубоко изучили возмож­
ности улучшения и со­
вершенствования органи. 
зации труда. Всего было 
изучено около ста пред­
ложений, из которых вы­
брали самые рациональные 
и приемлемые. К примеру, 
были приведены в соответ­
ствие нормы выработки, 
включен в работу дополни­
тельный шлифовальный 
станок, установлены новый 
обдирочный станок, второй 
стол осмотра. Приведен в 
соответствие с повышен­
ными требованиями грузо­
поток.

Наиболее отстающим 
участком были расточные 
станки. Один рабочий об­
служивал по два таких 
механизма, и поэтому сте­
пень их загрузки была не­
достаточно высокой.

Чтобы повысить произ­
водительность, требовалось 
на каждый станок поста­

вить отдельного рабочего. 
Но сделать это надо было 
без увеличения числа ра­
ботающих.

Творческая бригада на­
шла выход и из этого по­
ложения. Если раньше за­
точкой резцов занимался 
специальный человек, то 
теперь ее поручили станоч­
никам. Тем более, что и 
при централизованной

НОТ — резерв 
пятилетки

подготовке резцов многие 
рабочие проводили заточ­
ку заново, что называется, 
на свой манер и вкус. А 
на это уходило немало 
времени. Кроме того, для 
сокращения времени на 
подготовку инструмента 
заточные станки установи­
ли рядом с рабочими мес­
тами.

Большую пользу принес­
ла разработанная система 
премирования за экономию 
резцов. Станочники стали 
более бережно и умело 
расходовать металлорежу­
щий инструмент. Сейчас 
ежемесячно только за счет 
этого сберегается 4000— 
5000 рублей.

Но проблема все же 
не была решена полно­
стью. Расточные станки 
не обеспечивали нужного 
объема производства. Ре­
шили тогда заменить труб­
ную заготовку на более 
толстостенную, то есть по­
высить коэффициент уд­
линения. Это позволило

при том же объеме рабо­
ты расточных станков 
полностью загрузить ста­
ны ХПТ.

Немало мероприятий 
внедрено и по улучше­
нию условий труда. Пред­
полагаемый экономичес­
кий эффект только от 
внедрения этого плана 
НОТ составит в расчете на 
год более 196 тысяч руб­
лей.

Сейчас новая бригада в 
составе начальника тра­
вильного отдела А. Н. Ма- 
рова, старших травильщи­
ков П. Ф. Чутова, Н. А. 
Аксенова и заместителя 
начальника цеха П. В. Ду- 
боносова, которой руково­
дит В. Н. Дуев, разрабаты. 
вает мероприятия по 
улучшению загрузки и 
грузопотока в травильном 
отделении.

Большой эффект дает 
перенос ванн для намазки 
труб из травильного поме­
щения непосредственно к 
станам ХПТ. Это до ми­
нимума сократит потери 
рабочего времени на тран­
спортировке.

Научная организация 
труда все более широко 
вхсідит в жизнь цеха. 
Пять планов НОТ уже 
внедрены в производство. 
Только два из них по 
отделам ХПТ и ответствен­
ных труб приносят цеху 
десятки тысяч рублей чис­
той экономии.

Творческий поиск резер­
вов экономии и вкладов в 
уральскую копилку «Золо­
той фонд пятилетки» про­
должается.

С. ЛАВРОВ.

САРАТОВ. Хозяйства Ер- 
шовского, Марксовского, 
Дергачевского, Краснокут- 
ского и других районов о б ­
ласти приступили к уборке 
урожая. В первый же день 
жатвы на поля ершовского 
колхоза «Рефлектор» выш­
ли 22 широкозахватных аг­
регата. Механизаторы Р.

Мухамеджанок, В. Цехонин, 
Г. Жеватенков скосили за 
день по 60—65 гектаров яч­
меня.

Первые десятки тонн 
зерна  нового урожая от­
правил на элеватор совхоз 
«Новорепинский»,

Саратовским зем л ед ел ь­
цам предстоит нынче уб­

рать зерновы е с площади 
4,2 миллиона гектаров.

ГРОЗНЫЙ. На склоне 
горы Сиюль-Корт подня­
лась буровая вышка. Здесь 
ударил мощный фонтан 

•нефти — 450 тонн в сут­
ки. Горючее получено с 
глубины 4.262 метра из 
меловых отложений на Ок­

тябрьском месторождении, каждым днем поступает 
Промысловики приняли все больше и больше зер- 
скважину у нефтеразвед- на нового урожая, 
чиков. Первооткрыватель СОЧИ. Группа жителей 
нового подземного клада заполярного Норильска 
Чечено-Ингушетии — кол- приехала отдыхать в свою 
лектив бригады мастера здравницу «Заполярье». Но- 
Н. И. Вичевого. В этом вый шестиэтажный краса- 
районе закладываются еще вец-корпус принял 315 се- 
четыре скважины. верян. А всего в санатории

СТАВРОПОЛЬ. На Став- «Заполярье» почти 1500 
рополыцине скошен хлеб гостей. Первых отпускни- 
почти на двух третях убо- ков встретил и пансионат 
рочной площади. Колхозы Министерства электронной 
и совхозы края значитель- промышленности, 
ную часть техники пере- Растет город-курорт. Уже 
ключили на подбор и об- в п ервом  году пятилетки 
молот хлебов. зд есь  намечено построить

Быстро ведут обмолот 12 санаторных зданий на 
хозяйства Левокумского четы ре  тысячи мест, новые 
района. На элеваторы с гостиницы, кафе, магазины.

R  ЯЛТУ — город-порт ежедневно приходят мор- 
u  ские суда, на которых совершают туристские 

поездки тысячи людей. В текущем пятилетии завер­
шится полная реконструкция и благоустройство это­
го оживленного порта на Южном берегу Крыма. За 
летний сезон здесь побывают тысячи иностранных ту­
ристов.

На снимке: в Ялтинском порту.
Фото М. Радькина. Фотохроника ТАСС.

О Н А КОМ БТЕСБ, чи- 
^  татели. На снимке 

один из передовых ра­
бочих бригады Н. Б у ­
ренка (четвертое строй­
управление) Анатолий 
Костин. Он участвует в 
строительстве Д о м а  
культуры  Новотрубного 
завода. Все задания вы­
полняет быстро и высо­
кокачественно. В социа­
листическом соревнова­
нии он признан луч­
шим по профессии.

Фото Д. К И РЕ Е В А .

ВПЕРЕДИ-СМ ЕНА ХАЛДИНА
Первенство в соревновании среди волочилыциков- 

старотрубников одержала смена Михаила Осиповича 
Халдина. Она выполнила задание полугодия на 104,5 
процента. На четыре процента перекрыли полугодо­
вые планы коллективы смен, которыми руководят 
Михаил Васильевич Вайдич и Степан Алексеевич 
Бондаренко.

Готовясь к достойной встрече Дня металлурга, тру- 
« • « я и » ч  т ш х я  ' я » а і ■ "кают темпы. За шесть дней ию­
ля они уже дали 80 тонн сверхплановых труб. И 
снова отлично сработала смена М. О. Халдина. 112 
процентов — таков ее показатель.

молодцы,
ЛЕСОРУБЫ!

Отлично трудится на ле­
созаготовках известная в 
Коуровском леспромхозе 
бригада коммунистического 
труда Новотрекинского ле­
сопункта, возглавляемая 
Антоном Ивановичем Ва- 
сильчуком. Передовой кол­
лектив досрочно завершил 
полугодовое задание и вы­
дал сверх него около 900 
кубометров древесины.
Экономисты подсчитали: из 
этого количества можно 
построить три восьмиквар­
тирных дома, да ещ е оста­
нется жильцам на сараи и 
пристрои.

С подъемом начали лесо­
рубы старт второго полуго­
дия. П ередовая  бригада 
А. И. Васильчука прочно 
занимает положение лиде­
ра в трудовом соревнова" 
нии между 29 коллектива­
ми лесорубов Коуровского 
леспромхоза.

Л Ы Ж И  — 
В МОСКВУ
Коллектив лыжной фаб­

рики получил специаль­
ное задание по изготовле­
нию многослойных высоко­
качественных лыж «Ук* 
туе» для ведущих спорт­
сменов Российской Феде­
рации. Со всей серьезно­
стью отнеслись перво­
уральцы к выполнению та­
кого задания.

И вот одержана трудо­
вая победа: 9 июля (почти 
на три месяца ранее уста* 
новленного срока) в Моск­
ву отправлены последние 
140 пар лыж.

Оставшееся количество, 
сто пар, предназначенных 
для Свердловска, коллек­
тив лыжной фабрики на­
мерен изготовить в авгус­
те.



Д У МЕНЯ нет желания!..
Л  — Как же так, Виктор 

Федорович? Ведь на партийном 
собрании решили: всем комму­
нистам вступить в народную дру. 
жину.

— Ну и что же? А^у меня 
нет желания!..

Примерно такой разговор про­
исходил как-то между В. Ф. Сот- 
ниібовым, контролером ОТК, и 
партгрупоргом И. Н. Сапегиным.

Виктор Федорович, вопреки во­
ле всех коммунистов, отстаивал 
свое особое мнение до тех пор, 
пока его не пригласили в пар­
тийное бюро.

Не спорю, возможно этот факт 
я нельзя назвать крупным. И все 
же он свидетельствует о том, что 
иной раз некоторые коммунисты 
стремятся отсидеться в сторон­
ке, в то время, как другие до­
бровольно берут на себя допол­
нительные обязанности.

Коммунист... Гордое звание! 
Он должен быть всегда полити­
ческим бойцом, а не пассивным 
созерцателем. Для него важно не 
только быть передовьш на про­
изводстве, но и активно участ­
вовать в общественной жизни 
своего коллектива.

f ' ЕЙЧАС партийные организа- 
ции, вооруженные решения, 

ми XXIII съезда КПСС, вступили 
в новый этап своей деятельно­
сти. Они тщательно анализиру­
ют прошлую практику, делают 
выводы на будущее. И мы, се­
кретари, прежде всего озабочены 
тем, чтобы каждый коммунист 
яа деле осуществлял авангард­
ную роль.

И это не просто красивые сло­
ва. Жизнь показывает: только

Гореть и зажигать сердца
глубоко убежденные, закален­
ные люди могут твердо, последо. 
вательно и неуклонно претво­
рять в жизнь линию партии,, от­
давая делу весь жар своей ду­
ши. Хорошо сказано: коммунизм 
нельзя построить руками равно­
душных. Для этой великой цели 
нужны страстные борцы, спо­
собные гореть сами и воспламе­
нять сердца других!

Следовательно, задача партий­
ных организаций — упорно и си­
стематически воспитывать у каж­
дого члена и кандидата партии 
высокую идейность, помогать 
настойчиво овладевать маркси­
стско-ленинской теорией.

Известно, что коммунисты бы­
стрее растут, идейно закаляются 
там, где строго соблюдаются ле­
нинские принципы партийной 
жизни, где внимательно, с ува­
жением относятся к их мнени­
ям и предложениям, где созда­
ны условия для развития прин­
ципиальной критики и само­
критики, где организация мо­
жет своевременно поправить лю­
бого коммуниста.

Словом, внутрипартийная де­
мократия, взаимное товарище­
ское доверие и взаимная требо­
вательность, свобода мнений при 
обсуждении любого вопроса и 
железная дисциплина после то: 
го, как решение принято волей 
большинства, — непреложный 
закон партии. И надо требо­
вать его неуклонного соблюде­
ния всеми коммунистами.

Короче: успех партийной ор-

Хулиганам  -  решительное нет!
На днях состоялась заводская 

конференция дружинников дина­
сового завода. В своем докладе 
начальник штаба народной дру­
жины завода Н. И. Адамов от­
метил, что в условиях осущест­
вления ееликой программы по­
строения коммунистического об­
щества особое значение приоб­
ретает ликвидация тунеядства, 
расхищения социалистической 
собственности, пьянства и ху­
лиганства.

Основной формой ликвидации 
правонарушений является воспи­
тательная работа, которую про­
водят партийные, профсоюзные и 
комсомольские организации в це­
хах. В решении этих задач боль­
шую роль призвана сыграть и 
народная дружина.

Под руководством партийной 
организации дружинники несут 
патрульную службу, участвуют в 
охране общественного порядка 
при проведении праздничных де- 
монстрацйй, массовых гуляний, 
массовых мероприятий на стадио­
не, во Дворце культуры. Хорошо 
работают народные дружины це­
ха № 1, цеха №  2, рудника, 
ГГС (командиры дружин М. С. 
Бортенштейн, Н. Я. Спивак, А. Г. 
Коробицын).

Лучшими дружинниками явля­
ются на руднике Н. Г. Абрамен­
ко, М. Сахабутдинов, в цехе №  1 
Н. Г. Курносов, Е. И. Петухова, 
Н. Е. Ищенко, в цехе № 2 В. Ф. 
Насаев, И. А. Краснобаев, Н. Г. 
Борисов, Е. В. Павроз, ГГС — 
Ф. М. Данилов, Гилязетдинов и 
многие другие.

Наряду с этим, из-за недостаточ­
ного руководства со стороны от­
дельных парторганизаций и потери 
чувства ответственности команди­
рами дружин некоторых цехов 
допускались срывы дежурств. Это 
ЖКО, цех №  2, МЛЦ, цех №  3.

Анализ нарушений обществен­
ного порядка показывает, что по­
давляю щее большинство наруши­
телей совершило проступки а не­
трезвом состоянии. Поэтому во­
прос борьбы с пьянством при­
обретает особое значение и дол­
жен быть в центре внимания це­
ховых партийных, профсоюзных 
и комсомольских организаций.

Некоторые дебоширы уже по­
лучили свое. Л. И. Афонин _
рабочий ЖКО — осужден на 10‘ 
суток, В. И, Логиновских, рабо­
чий цеха №  2,— на 5 суток, А. С. 
Никитин — оштрафован на 20 
рублей, Г. Шарафетдинов оштра­
фован на 20 рублей. Кобзарен-

ко, А.занов, Баженов, Марченко, 
Подзоров, Егоров, Сысоев, Ко- 
мисаров, Бажуков побывали в 
вытрезвителе. А сколько хулига­
нов, пьяниц и' сквернословов ос­
талось безнаказанными. Трудно 
определить число, но, к сожале­
нию, их неизмеримо больше, чем 
привлечено к ответственности. 
Эти факты и цифры говорят о 
том, что общественные организа­
ции и дружина недостаточно б о ­
рются с пьянством и нарушения­
ми общественного порядка. Ма­
ло привлекают к ответственности 
нарушителей. Необходимо, оче­
видно, искать новые, более  дей­
ственные методы и ф ормы  нашей 
работы.

Отмечая достижения добро­
вольной народной дружины заво­
да, они раскрыли целый ряд не­
достатков в ее  работе. В частно­
сти, речь шла о том, что очень 
редко  дружинников можно ви­
деть в заводских общежитиях, 
что нерегулярно выделяется м а­
шина для штаба, многие дружин­
ники не имеют удостоверений и 
значков.

На конференции награждены По­
четными грамотами 15 человек. 
Объявлена благодарность 18 дру­
жинникам, а 17 — выданы денеж ­
ные премии.

Участники конференции приня­
ли обращение ко всем дружинни­
кам завода.

3. ЖАВОРОНКОВА, 
рабкор.
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Урожай «Гиганта»
По 30 центнеров озимой пше­

ницы и по 25 центнеров ячменя 
намолачивают комбайнеры из­
вестного зерносовхоза «Гигант» 
(Северный Кавказ). Для засуш­
ливых Сальских степей, где рас­
кинулись поля хозяйства, ны­
нешний. урожай считается высо­
ким.

— Наши планы по увеличе­
нию производства зерна государ­
ству подкрепляются современной 
технической базой, — рассказы 
вает директор совхоза Дмитрий 
Ангельев. — Накануне жатвы 
мы получили 56 новых самоход­
ных комбайнов. Теперь на по­
лях совхоза работает 160 зерно­
уборочных агрегатов и 250 гру­
зовых автомобилей.

В этом году «Гигант» получил 
заказ государства на продажу 
34 тысяч тонн зерна. По заклю­
чению специалистов. хороший 
урожай даст возможность хо­
зяйству продать примерно 8 ты­
сяч тонн зерна сверх плана.

(АПН).

ганизации зависит от каждого 
ее члена. И вот, мне думается, 
что весьма сильным средством 
повышения боеспособности ком­
мунистов служит партийное по­
ручение.

Понятно, быть должно бы 
так: дали поручение — поста­
райся выполнить с честью. А в 
действительности?

В том-то и беда, что отдель­
ные коммунисты отлынивают от 
поручений или выполняют их
плохо. А мы, секретари, мирим­
ся. Более того, на добросовест­
ных взваливаем все больше и 
больше нагрузок, а недобросо­
вестных обходим, боимся пору­
чить что-то серьезное: провалят,

контроля и старшая поста до­
зорных...

Правильно ли такое распре­
деление нагрузок? Вряд ли! 
Ведь человеку иной раз просто 
физически невозможно выпол­
нить все их успешно. Таким об­
разом, в какой-то степени тот 
или иной участок работы стра­
дает. И в то же время некото­
рым коммунистам дается всего 
одно поручение, а то и ни од­
ного. У нас тоже имеются та­
кие: С. А Лузин, В. Д. Немы- 
тов, В. С. Перминов, В. Ф. Сот­
ников, В. Е. Хамьяк, В. И. Чу- 
баров...

В подобном делении на «ак­
тивных» и «пассивных» винова­
ты, конечно, в основном сами

мол"‘ __ секретари. Мы, очевидно, недо-

ТАКОЕ случилось и в нашей оцениваем значения поручений,
П Я  П Т И Й Н П Й  П П Г Я Н И Я Я Т Т М М .  „ л  ^ Т Т Т П » » Т7 n r r n o .партийной организации 

Скажем, начальник смены С. А. 
Бондаренко, молодой комму­
нист, зарекомендовал себя с по­
ложительной стороны. И нагру­
зок у него теперь хватает. Назо­
ву лишь некоторые: старший
агитатор по месту жительства 
трудящихся — в микрорайоне, 
командир отряда народной дру­
жины своей смены, член пар­
тийного бюро, заместитель секре­
таря парторганизации...

Под стать Степану Алексееви­
чу контролер ОТК В. П. Сбитне- 
ва. Вот какие поручения возло­
жены на Валентину Прокопьев­
ну: член заводского комитета 
ВЛКСМ, член бюро цеховой 
комсомольской организации, 
член цеховой группы народного

перестали по-настоящему спра­
шивать, как они выполняются. 
Сошлюсь на такой пример. Стар­
ший бухгалтер В. Д. Наумова 
любит отмалчиваться на собра­
ниях и на поручения тоже не 
напрашивается. А вот мы ей 
дали задание проверить, как 
работают агитаторы по месту 
жительства. И Валентина Дмит­
риевна все сделала хорошо, на 
собрании выступила.

Видимо, нам следует каждого 
привлекать к работе. Однако 
виноваты и сами «пассивные». 
Иной прекрасно говорит и о ле­
нинских нормах партийной жиз­
ни, и о развитии демократиче­
ских принципов, и о преимуще­
ствах новой экономической ре-‘

Я

формы любо послушать. А

ТРИБУНА СЕКРЕТАРЯ 
ПАРТОРГАНИЗАЦИИ

как доходит разговор до кон­
кретного дела, — так сразу в 
кусты. Будто подобному красно­
баю и невдомек, что ленинские 
нормы — это не только право 
коммуниста на обсуждение всех 
вопросов, но и партийная дис­
циплина, личная ответствен­
ность, личная активность.

Думается, что теперь, после 
ХХШ съезда КПСС, необходимо 
повысить требовательность и 
строго спрашивать с каждого 
кандидата и члена партии, как 
он выполняет поручение. Следу­
ет практиковать отчеты комму­
нистов о выполнении поручен­
ного им дела, на партийных 
группах, на бюро, на общих 
собраниях.

Разумеется, надо пересмотреть 
систему дачи нагрузок. Мы в на­
стоящее время так и делаем. 
Хочется добиться, чтобы каж­
дый отвечал за определенную 
работу. Считаем, что нужно раз­
грузить некоторых коммунистов, 
если у них много поручений. 
Польза будет очевидной.

ТАК понимаю: если тЫ
стал коммунистом, то, зна­

чит, помимо всех обычных обя­
занностей советского граждани­
на ты добровольно принял на 
себя еще одну нелегкую обязан­
ность — своим примером вести 
за собой других, быть идейным 
борцом партии, организатором. 
Советские люди видят в тебе 
образец, которому следует под­
ражать в труде и быту, в ис­
полнении своего дела, в об­
щественной активности.

Одним словом, коммунист дол­
жен сам гореть и зажигать 
сердца других, трудиться в пол­
ную меру сил для партии и 
народа!

Н. ШЕФЕР, 
секретарь парторганизации 

трубоволочильного цеха 
Старотрубного завода.

Нина Николаевна Носова, 
штамповщик, и коммунист Ген. 
надий Сергеевич Машаров, сле­
сарь, — уважаемые люди в 
кроватном цехе Старотрубного 
завода. Они не только сами тру­
дятся хорошо, но и зорко сле­
дят за тем, чтобы вся продук­
ция выпускалась высокого ка­
чества, экономно расходовались 
сырье и материалы. Вот почему 
коллектив доверил им важное 
дело: Г. С. Машаров — руково­
дитель, а Н. Н. Носова — член 
группы народного контроля.

Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

празд-
пред-

Оживленной, 
нично-нарядной 
стает перед гостями 
столица Кубьг. Белока­
менные небоскребы, 
изумрудная зелень, кра­
сочный поток автомо­
билей и пешеходов на 
улицах. Оператор запе­
чатлел веселое карна­
вальное шествие — яр­
кие костюмы, улыбаю­
щиеся лица... Но . рядом 
с этой Кубой, нарядной 
и веселой, живет дру­
гая — одетая в воен­
ную форму, суровая, 
всегда настороженная к 
проискам врага. Он сов­
сем рядом.

Фильм показывает, с 
каким энтузиазмом и. 
самоотверженно с т ь ю 
создают кубинцы свою 
национальную экономи­
ку. Сахарный тростник 
— главное богатство 
острова Свободы. На 
сахарные плантаций в 
горячие дни уборки вы­
ходят не только крестъ 
яне. Мачетеросрубщика- 
ми тростника становят­
ся люди всех профес­
сий. Кинозрители позна­
комятся с первым на­
циональным Героем тру­
да Кубы, 25-летним 
Рейнальдо Кастро. Зва­
ние присвоено ему за 
рекордные сборы трост­
ника.

Труд мачетерос тя­
жел. И советские люди 
позаботились о том, 
чтобы облегчить его, 
сделать более произво 
дительным. Кинообъек-

Дружба во имя победы
Фильм Свердловских кинодокументалистов о Кубе

ловной базы в гаван­
ской бухте. Она будет 

совет- 
флот,

промышляющий в за- 
комбайны падной части Атланти. 

И вот уже ки.
Сейчас Куба добы­

вает несколько десят­
ков тысяч тонн нефти в 
год, а ей нужны милли­
оны тонн черного золо­
та. Удовлетворять пот­
ребности страны помо­
гает теперь Советский 
Союз. Но Кубе нужна 
своя нефть. И вот тру­
дятся бок о бок азер­
байджанцы из Баку и 
кубинские разведчики.

Восстановлен, ре­
конструируется и рас­

тив переносит нас в 
конструкторское бюро 
Люберецкого завода. В обслуживать и 
считанные месяцы были ский траловый 
созданы здесь сахаро 
уборочные* 
для Кубы.
вгрызаются в густую 
тростниковую стену 
фрезы сахароуборочных 
машин. На плантации 
прибыли пятьсот ком­
байнов, сделанных в ко­
роткие сроки, и совет­
ские комсомольцы-ме­
ханизаторы.

Просторы кубанских 
полей. За рулем ком­
байнов, плывущих в зо­
лотом океане, пшеницы,
— не только русские, 
но и кубинские парни.

,- Кубинцы обучаются в шиояётся
Советском Союзе, помо 
гают труженикам кол­
хоза имени Ленина на 
Кубани убирать уро­
жай.

Объектив киноаппа­
рата помогает нам со­
вершить «путешествие» 
по новостройкам ост­
рова Свободы, 
оружается 
электростанция. Металл 
поставляет Украина, 
котлы—Таганрог, гене­
раторы — Ленинград. 
Идет совместное строи­
тельство большой рыбо-

участием 
СССР металлургичес­
кий завод под Гаваной, 
а в Советском Союзе 
готовятся для него кад­
ры металлургов. На за­
воде «Красный Ок­
тябрь» в Волгограде у 
мартеновской печи мы 
видим среди русских 

Вот со- сталеваров кубинца Ро- 
мощная ландо. Он ведет плавку 

вместе с волжскими 
металлургами. Не зря 
потрудились русские 
учителя инженер Петр 
Тушка ков и сталевар 
Василий Серков.

Каждый кадр этого 
фильма — убедитель- 
ный факт советско-ку­
бинской дружбы. Его 
создал молодой сверд­
ловский кинооператор 
Игорь Персидский.
Часть материала для 
фильма предоставил 
Кубинский институт 
киноискусства и кино­
промышленности.

С увлечением работал 
творческий коллектив 
Свердловской студии 
над фильмом о совет. 
ско . кубинском сотруд­
ничестве. Интересно, 
что сам Свердловск, 
явился отличной «съе­
мочной площадкой»: 
свыше 50 предприятий 
Среднего Урала, в том 
числе заводы города, 
поставляют свою про­
дукцию на остров Сво­
боды. А отец советских 
заводов — Уралмаш— 
становится отцом ряда 
предприятий на Кубе.

Скоро фильм, создан­
ный на Урале, отпра­
вится в путь: премье­
ру в Гаване кинемато­
графисты приурочили к 
26 июля :— началу ос­
вободительной борьбы 
кубинского народа.
Людмила БУТОРИНА, 

корреспондент АПН,



Под знаменем Ленина'

*  В труде и в учебе * 0 рабочей смекалке * Благо­
устройство -  забота всех * Прошло три года * На побегушках
* Магазин зовет покупателей * А вокзал? Все тот же...
*  Рудничный не узнать

ОТ ВСЕЙ АУШИ25 июня 1966 
года. Этот день 
останется надол­
го в памяти вы­
пускников строительного техникума группы 595. Нам вру­
чал дипломы заведующий Первоуральским филиалом Сверд­
ловского строительного техникума Вячеслав Петрович Тужиков. 
Мы не только учились в техникуме, но и работали. Это было не 
так-то легко. Я, например, приехал после окончания службы в 
рядах Советской Армии в январе 1960 года и поступил на завод 
железобетонных изделий и конструкций такелажником.

Когда в 1961 году открылись трехмесячные курсы электриков 
при учебном комбинате треста Уралтяжтрубстрой, я поступил 
учиться на электрика и одновременно начал посещать подгото­
вительные цурсы Первоуральского филиала строительного техни­
кума. В декабре 1965 года назначили меня мастером в железо­
бетонный ітех. В памяти надолго сохранятся преподаватели: за­
ведующий филиалом техникума, литератор Вячеслав Петрович 
Тужиков, математик Светлана Александровна Игнатьева, препо­
даватель по оборудованию промышленных предприятий и техни­
ке безопасности Виктор Филиппович Мошков. Они подлинные 
мастера своего дела, учили своим предметам доходчиво и инте­
ресно. Я  от всей души благодарю их. Коллектив участка, ко- 
торым я руковожу, является коллективом коммунистического 
труда. Это высокое звание он оправдывает с честью, из месяца 
в месяц мы перевыполняем нормы выработки.

Сейчас наш коллектив включился в соревнование за достой­
ную встречу Дня строителя, который в этом году будет 14 ав­
густа.

Л. СЕМЕНОВ, 
мастер завода ЖБИиК.

ОДИН ИЗ СТАРОЙ ГВАРДИИ

Здесь рады вас обслужить

Проходя м имо Билим­
баевского завода  ТИМ, 
обязательно обратишь 
внимание на плакат: 
«Наш завод борется за 
звание коммунистическо­
го труда». Мы не пер­
выми вывесили его. Но 
мы не собираемся пос­
ледними и дать лозунг: 

.« З а в о д  коммунистичес­
кого труда».

Первое предприятие в 
Советском С ою зе  по 
производству минераль­
ного войлока и шлако­
ваты было построено в 
тридцатых годах. И мы 
гордимся этим. Прошли 
годы. От устаревших 
марок продукции «220», 
«250» не осталось и сле­
да. Редко, но ещ е вы­
пускаем марку «150». А 
в основном идет самая 
лучшая продукция м ар ­
ки «100».

За  три с лишним д е ­
сятка лет, прошедших со 
дня основания завода, 
крепко пришлось поду­
мать нашим рационали­
заторам. В большинстве 
случаев это старая гвар- 
дия завода. С каждым

О ТОВАРИЩАХ ПО ТРУДУ

новым р ац п р ед л о ж ен и ­
ем изменялась техноло­
гия, снижалась себесто­
имость продукции, повы­
шалась производитель­
ность труда. И это зако­
номерно.

Одним из таких ра­
ботников старой гвардии 
является слесарь В. И. 
Наумов. Он лучший р а ­
ционализатор. С амые от­
ветственные задания по 
ремонту или сборке 
оборудования поручает­
ся Виктору Ильичу.

Присматриваешься к 
его работе и каж ется— 
слишком нетороплив. 
Да, он действительно 
нетороплив и н ем н ого­
словен. Но за этим-то 
как раз и чувствуются 
золотые руки мастера. 
Сроки, установленные 
на ремонт или сборку 
оборудования, он п е р е ­
крывает в полтора-два 
раза. Это назвать как 
угодно можно, при­
рожденной ли см ек ал ­
кой, мастерством, тр удо ­

любием — все будет 
правильно.

Кроме профессии сле­
саря В. Наумов в совер ­
шенстве владеет м астер­
ством сварщика, стро­
гальщика, ф р езе р о в щ и ­
ка. Как-то я спросил Вик­
тора Ильича: «Сколько
же у вас было учени­
ков за годы работы на 
ТИМе?». Он лишь р а з ­
вел руками.

— А вот этого я уже 
не помню. Слишком 
долго надо подсчиты­
вать.

На заводе он с 1942 
года. Так что, действие 
тельно, всех, кого на­
учил делу, не вспом­
нишь.

Ф отографию  п е р е д о ­
вика можно увидеть на 
Доске почета и в числе 
лучших рационализато­
ров. Одно из последних 
предложений В. Наумова 
—применить поперечную 
резку войлока ножами с 
амортизаторами. Без 
этого приспособления

рвало цепи и войлок. 
Сейчас дело идет хоро­
шо. А вот еще одно. 
Много пара у нас п ро­
падало без  пользы. По­
чему это происходило? 
Все паровые трубы име­
ли один общий конден­
сатор. Пар попадал и а 
те трубы, где он не ис­
пользовался. Напрасно 
расходовалось - немало 
топлива.

Виктор Ильич предл о ­
жил сделать общ ее  за" 
кольцевание системы и 
для каждой трубы по­
ставить отдельный кон­
денсатор. Затрат на это 
потребовалось совсем 
немного, а экономия по­
рядочная — 278 рублей 
в год.

Ударник коммунисти­
ческого труда Виктор 
Ильич Наумов скоро бу­
дет отмечать 25-летие 
со дня поступления на 
завод ТИМ. Хочется от 
души поздравить его с 
юбилеем, пожелать все­
го хорошего в личной 
жизни, успехов в труде.

В. КИКУНОВ, 
вагранщик.

М  АГАЗИН № 39 одним из 
первых в нашем городе 

был переоборудован по-совре­
менному. Красивы стены, обли­
цованные пластиком, окна, где 
приспособлены аккуратные гор­
шочки с пахучими цветами. Вит­

рины и прилавки удобны для 
покупателей. Листая книгу пред. 
ложений, чувствуешь, что в ма­
газине работают внимательные 
и отзывчивые люди.

«Большое спасибо за четкую 
работу и быстрое обслуживание».

«Сердечно благодарим...», —■ пи­
шут посетители.

Магазин большой, работает 
в нем 54 человека. Большинство 
молодежь.

Хорошо работают и передают 
свой опыт молодым продавцам 
А. Ф. Старцева, Р. С. Коляги- 
на, А. А. Чернова, Л. К. Жени­
хова, В. П. Немьітова, Е. А. Но- 
говицина и другие.

Вот и сейчас здесь со вкусом 
оформлены витрины. Покупа­
тель сразу видит, что имеется в 
продаже. Соблазнительная рас­
становка товаров и сияющая 
улыбка продавца не оставят рав­
нодушным ни одного человека.

Е. СИВКОВ, 
рабкор.

Наш внештатный корреспон­
дент В. Кириллов запечатлел на 
снимке одну из лучших работ­
ниц магазина, ударника ком­
мунистического труда В. П. Не- 
мытову.

Н а  р а з н ы е  т е м ы

Время торопит
Три года назад в городской 

газете печаталась заметка «Вре­
мя торопит». В ней говорилось 
о необходимости создания го­
родской картинной галереи. Тя­
га к искусству, ко всему пре­
красному растет у людей. Раз­
ве нет у нас хорошего коллек­
тива художников на Динасе и 
на Хромпике? Есть у нас и не­
плохие художники: Пипо, Хром, 
цов, Нестеров и другие. Что ка­
сается помещения, то в скором 
времени закончится строитель­
ство Дома культуры. Найдется 
зал для картинной галереи. Об­
щественность города не должна 
стоять в стороне.

Н. ЧЕРНЯТИН, 
рабкор.

Поселок хорошеет
Поселок Рудничный существу­

ет более пятнадцати лет. За это 
время поселок вырос, похоро­
шел. Тысячи деревьев высажены 
на улицах поселка. Выстроены 
отличные магазины, детский 
сад и ясли, школы. Много сил 
я труда положила обществен­
ность.

Г. ДОБРЫНИН.
рабкор. і

И желание пропадает
Хотела поработать в пионер­

ском лагере, но охота быстро 
пропала, как только дали на­
правление на медосмотр. Путеше. 
ствие началось по кабинетам, а 
потом и по городу. Рентген про­
ходишь в поликлинике. С ре­
зультатом идешь в тубдиспансер, 
чтобы подписали. Еще нужно ус­
петь в санэпидстанцию, а тут 
результат только через четы­
ре дня. Вот и бегаешь то в од­
ну часть города, то в другую. 
И так дня три-четыре. Это пов­
торяется из года в год. Нельзя 
ли побольше организованности 
и уважения к нам.

В. ЛУЗЯНИНА, 
читательница.

Сломал дерево -  
изволь посадить

Около домов № 15— 17 по про­
спекту Ильича Уралспецстрой 
производил планировку тротуа­
ра. Бульдозер погубил при этом 
30 кустов боярышника, которые 
были привезены из Красноуфим­
ского района в 1961 году. Мы, 
жильцы этих домов, просим, чтоб 
товарищи из Уралспецстроя по­
садили новые кустарники.

ч Ф, БАСАЛАЕВ.

ВОТ П АРАД НЫ Й  ПОДЪЕЗД...
Первоуральск я знаю с 1948 года. Нет нужды писать о том, 

как изменился за эти годы город. А вот недостатков в благо­
устройстве его еще порядочно.

Ежедневно тысячи людей идут по дороге вокзал — Новотруб­
ный, в том числе приезжие. У всех, кто пройдет чер ез. этот 
«парадный» вход города, складывается невыгодное для него впе­
чатление. Если идешь от вокзала в дождь, то пробираешься по 
непролазной грязи, в хорошую погоду будешь идти через тучи 
пыли, а зимой — по колено в снегу.

Уже сам вокзал утопает в грязи. Догадались сделать асфаль­
тированную дорожку. Но сразу по ней не пройдешь. Пересеки­
те сначала переезд и подходы к автобусной остановке.

Миновав залитую грязью и замусоренную автобусную оста­
новку, почти до железнодорожной ветки Старотрубного завода 
можно идти спокойно. При подходе к ветке дорожка разрушена. 
Снова грязный, неблагоустроенный переезд, даже без примитив­
ного перехода через рельсы.

Дальше предстоит пересечь дорогу, ведущую к автобазе. До­
рога тут загромождена возвращающимися на базу машинами. Во­
дители не признают правил движения, останавливаются на пе­
шеходном переходе и пытаются при этом опередить один друго­
го. Проезжая часть дороги разрушена. Грязь почти не высыхает, 
іак оз «парадный» вход в Первоуральск.

Как-то невероятно, что при всех огромных хороших переменах, 
впечатление от неблагоустроенноети остается.

Надо нам поворачиваться лицом к благоустройству. И осо* 
бенно руководителям предприятий.

Н. ЛОЦМАНОВ, 
рабочий Новотрубного завода.

ф ---------------------------  *

Н А Ш А  П О Ч Т А  З А  П О Л Г О Д А
За шесть месяцев  этого года в 

редакцию городской газеты по­
ступило 2090 писем трудящихся. 
Около двух третей их опублико­
вано.

Когда газета начала рейд за 
экономию, бережливость и ук­
репление хозрасчета, на это начи­
нание немедленно откликнулись 
с конкретными предлож ениям и 
десятки наших рабкоров  и чита­
телей. Важный вопрос поднял 
прокатчик цеха N° 1 Новотруб­
ного завода В. Долгих. Он завел 
разговор о ремонте обор у д о ва ­
ния предприятий. Газета н ам ер е ­
на продолжить этот р азговор  и 
дальше. Надо сказать, что В. 
Долгих выступил с интересными 
материалами в различных ж ан­
рах — зарисовках, ф ельетоне.

С оперативными материалами 
по капитальному ремонту стана 
«160» выступал старший вальцов­
щик цеха №  5 НТЗ, кавалер о р ­
дена Ленина В. Пуртов. Представ­
ляют интерес зарисовки вагран­
щика завода ТИМ В. Кикунова. О 
проблемах повышения произво­
дительности труда - идет речь в 
статье начальника отдела органи­
зации труда динасового завода Б. 
Шмицмана, а начальник планово­
го отдела СУ-2 А. Федотовских 
поделился с .читателями своими

наблюдениями и соображениями 
о том, как помогает улучшить 
работу на стройках хозрасчет. С 
актуальными материалами п ро­
должают выступать И. Важенин, 
Е. Сивков, А, Сенченко и д р у ­
гие.

Много писем поступает с раб ­
коровских постов.

Читатели в своих письмах под­
нимают также вопросы партий­
ной тематики. Секретарь трубо- 
волочильного цеха Старотрубно­
го завода Н. Ш еф ер  пишет о том, 
как распределяются и как выпол­
няются коммунистами цеха пар­
тийные поручения, какие вопро­
сы необходимо решать в этом от­
ношении, направлении. Об агит- 
работе в жилых кварталах, на д о ’ 
му рассказывают к о м м у н и с т ы -  
бригадир отделки цеха №  5 
НТЗ ,М. Кротов и старший валь­
цовщик, председатель поста на­
родного контроля А. Репин. Опуб­
ликован по партийному отделу 
и ряд других писем. Необходимо 
отметить, что за последнее время 
проведен  р я д  интересных встреч 
за «круглым» столом редакции; 
партгрупоргов — по экономии и 
бережливости на предприятиях, с 
народными контролерами, со 
стенгазетчиками, на ту же те­
му* с комсомольскими работни­

ками, работниками милиции — о 
воспитании подростков и другие.

По письмам читателей на стра­
ницах газеты зашел разговор  о 
бор ьб е  с хулиганством, который 
продолжается  и по настоящее 
время. Под рубрикой «Идет трех­
летка благоустройства» печата­
ются письма трудящихся о го р о д - 
ском благоустройстве. Здесь  вы­
ступают мастер авторемзавода. В. 
Воробьев, пенсионер С. Чистов и 
другие. Наши юнкоры О. Шупле- 
цова, В. Гакова, рабкор  М. А вер­
киева и другие освещают жизнь 
школы, пионерских лагерей, от* 
дых. В письмах наших авторов, 
опубликованных на страницах га­
зеты, говорится и о торговле, 
культуре, бытовом обслуживании, 
коммунального хозяйства, спор­
те. На четвертой странице поя­
вился сатирический отдел «Не в 
шутку, а всерьез». Хочется о тм е­
тить здесь  участие работника ц е ­
ха АРЗ Новотрубного завода А. 
Скрипина. Для творчества читате­
лей  газета предоставляет лите- 
ратурную страницу.

Под знаменем Ленина q
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ОМАНТИКА для них
1 была в пропущенных 

«просто так» уроках. Они 
убегали в лес, и что эго 
был за день! А когда по­
том их ругали педагоги, 
они просто усмехались. 
Что уроки! Лучше пойти 
на стадион. И они сидят 
целый день на стадионе: 
«Мы — отъявленные. Нас 
не перевоспитать. Что хо' 
тйм, то и делаем...»

Но иногда мальчишки 
задумываются, загрустят и 
воспомнят...

Это было в 35-й школе 
Динасового поселка. Их со­
брали в один класс, всех 
подростков - второгодни­
ков. Над дверью не висела 
табличка, но все знали — 
здесь учится 6 «Е». Когда 
их вели в столовую, ко­
ридор жался к стенкам. 
Косой взгляд мальчишки 
из б «Е» заставлял съежи­
ваться любого школьника. 
Они чувствовали себя 
взрослыми (им было от 13 
до 17 лет) и с презрением 
относились к урокам. За­
то любили стрелять из ро­
гаток и очень ловко поль­
зовались ими на уроках. 
Нравилось, что все их бо­
ятся, нравилось чувство­
вать себя в школе заправи­
лами.

Н  О ОДНАЖДЫ осенью 
в класс пришли две 

девчонки. Пришли смело, 
открыто и предложили:' 
«Пошлй в поход». Они 
сказали, что будут вожа­
тыми в этом классе.

. . .Я п о е х а л  бы на  годок  юш
Заводилы молчали осто­

рожно, но видно было, что 
в поход им все-таки хо­
чется. Однако гордость 
свою преломили немногие. 
В осенний лес отправилось 
восемь человек. С ведрами 
и рюкзаками шли по за­
мерзшим тропинкам. Сами 
варили на костре обед, 
сражались на деревянных 
шпагах, лазили по деревь­
ям, играли в чехарду и 
волейбол. А потом, через 
неделю выпустили свою 
первую газету «Турист». 
Она долго была гордостью 
и украшением класса.

А вожатые вместе с ни­
ми придумывали новое 
дело. Теперь уже все хоте­
ли пойти в поход, но сна­
чала решили провести 
конкурс веселых и наход­
чивых с 6 «Б» классом. 
КВН был обыкновенным: 
вопросы, задания... но слу­
чилось что-то необыкновен­
ное, когда пришлось перей­
ти к концерту.

1 / ОНЦЕРТ мальчишек 
состоял из... гитары. 

Начал командир. Он вы­
шел на сцену растерянный 
и смущенный. Но как толь­
ко под пальцами привыч­
но запели струны, он уле. 
тел в другой мир, где 
стройки и ураганы, где 
весь свет развертывал 
свои дороги...

Мне бы лучше в Сибирь 
путевку,

Но учти, когда выйдет 
срок —

Вдруг на Марс начнется 
вербовка,”

Я поехал бы на годок...
Пел не Витя, пела ро­

мантика, пел ветер и заме­
чательные мальчишечьи 
сердца. И когда замерли, 
струны, все сидели в оце­
пенении. А потом гром 
оваций заставил смущен­
ного командира убежать 
из зала. Но гитару уже 
подхватили другие, и но­
вые песни ворвались в 
зал. Мальчишки преобра­
зились. Они смртрели 
друг на'друга, не узна­
вая себя. И это была их 
маленькая победа над са­
мими собой...

Н  О РАДОВАТЬСЯ ус­
пехам было рано. Во­

жатые хотели, чтоб маль­
чишки нашли настоящий 
путь в жизни, Стали кра­
сивыми людьми, да только 
не всегда это удавалось.

— Ребята, пойдемте на 
«Легенду о Паганини».

— Чего я там не видел!
— Дрянь!
•— Лучше в поход по 

маршруту «Класс—ложки 
— тарелки».

Они были очень неров­
ными. Могли быть не­
обыкновенными, могли

быть вредными. Но если 
чем-нибудь увлекались по- 
настоящему, это было здо­
рово.

6 «Е» подружился со 
старшими комсомольцами. 
Вместе они стали работать 
на комсомольской стройке 
одного дома. Это было уди­
вительное время. Маль­
чишки старались, как мо­
гли. А если не получалось, 
на помощь приходили стар, 
шие друзья.

Ребята убирали мусор, 
носили уголь к печам (вре. 
мя было зимнее), засыпа­
ли пол цементом, алебаст­
ром, опилками,' мыли ок­
на. А после работы соби­
рались в одной из комнат 
у железной печи и, сидя на 
перевернутых ведрах, слу­

шали занимательные исто, 
рии, фантастические рас­
сказы. В темноте только 
печь светилась и было не­
много страшновато, но все- 
равно уютно и хорошо. 
Рядом находились настоя­
щие друзья.

LT УДА это все ушло?
** И где теперь вожа­

тые - девчонки, походы, 
КВН и газета «Турист?» 
Все прошло, как далекий 
сон.

6 «Е» рассортировали по 
другим классам и отря­
дам. Там ребята были 
младше на два-три года, к 
ним надо было привыкать. 
Так не хотелось расста­
ваться, они привыкли 
друг к другу.

И самые старшие ребя­

та ушли из школы. Ушел 
и командир. Совсем немно­
гие продолжали учиться в 
новых коллективах.

А непокорные сидят на 
стадионе, загорают и сно­
ва смотрят на жизнь рав­
нодушными глазами. И 
тогда хочется, чтоб вспом­
нили они песню, что пел 
их командир, песню . ро" 
мантичную, задушевную at 
непоседливую:

...Не спешу я пока
обратно, 

Чтобы память о нас
хранил

Этот желтый и
непонятный, 

Непохожий на Волгу
Нил...

Г. ГЕРАСИМОВА, 
юнкор.

Вокруг света

Находка 
в Тель-гамад

Интересную находку 
сделала недавно сме­
шанная франко - сирий­
ская археологическая эк­
спедиция в местечке 
Тель-Рамад, в 30 кило­
метрах от Дамаска.

В результате ведущих­
ся с 1963 года раскопок 
одного из холмов экспе­
диции удалось обнару­
жить остатки поселения 
древнего  человека, жив­
шего здесь  около 8500 
лет назад. Как сообщил 
руководитель экспеди­
ции французский архео­
лог Анри де  Контансон, 
поселение занимало пло­
щадь в 24 тысячи квад­
ратных метров. По мне­
нию ученого, оно было 
основано в то время, 
когда древний человек 
только начинал перехо­
дить от охотничье-коче- 
вого образа  жизни к ук­
ладу оседлого зем л е ­
дельца. Именно об  этом 
свидетельствуют найден­
ные при раскопках ос­
татки амбаров с сохра­
нившимися зернами пше­
ницы, бобов, чечевицы. 
Анализ зер ен  показал, 
что это была уже не 
дикорастущая пшеница.

VIІІ чемпионат мира по футболу
Г  ОВОРИТ и показывает 

Лондон... — Эти сло­
ва советского спортивного 
комментатора Николая О зе ­
рова заставили встрепе­
нуться сердца советских 
болельщиков. Экран теле­
визора приближает к нам 
чашу лондонского стадиона 
«Уэмбли». Он вмещает сто 
тысяч человек и к началу 
первого матча был запол­
нен до отказа.

Звучит марш. Начинается 
парад флагов 16 стран — 
участниц чемпионата. Груп­
пы юношей по 20 человек, 
в каждой несут знамена.

На стадион выходит коро­
лева Великобритании Елиза­
вета II в сопровождении 
президента Всемирной ф е ­
дерации футбола Стэнли 
Роуза и других. Роуз про­
износит приветственную 
речь. Он приглашает Ее Ве­
личество королеву Англии 
открыть чемпионат. Звучат 
ф анфары. На флагштоках 
взвиваю тся_ флаги стран- 
участниц чемпионата и 
футбольной ф едерации ми­
ра.

Приветственно . гудят три­
буны. На стадионе появля­
ются команды Уругвая и 
Англии. Звучат националь­

ные гимны. Королеве п ред­
ставляют игроков... Начина­
ется первый матч за обла­
дание кубком «Золотой б о ­
гини».

Англичане устремляются 
в атаку и создают острые

Главное—впереди...
моменты у ворот уругвай­
цев, защищаемых Маз-урке- 
вичем. Подается первый уг­
ловой, но... мяч защитники 
отправляют своим ф ор вар ­
дам и — ответная атака.

Но вскоре же англичане 
перехватывают мяч и начи­
нается длительная атака во' 
рот уругвайцев. Однако все 
их попытки разбивались о 
«бетон» защиты. Уругвай­
цы сумели навязать медлен­
ную игру.

Во второй половине мат­
ча англичане пытались из­
менить ход игры в свою 
пользу. Особенно старался 
Болл, быстрый, с острой р е ­
акцией футболист. Иногда 
он обводил подряд до 3—4 
уругвайцев, но... мяч вновь 
и вновь отлетал от защит­
ников. Один за другим сле­

дуют угловые, а точных 
ударов по воротам не бы­
ло. За полторы — две ми­
нуты до конца матча англи­
чане пробили опасно в пра­
вый нижний угол. Мяч про­
ходит рядом со штангой 
на свободный.

Хотя мяч в поле чаще 
контролировали англичане, 
штрафная площадка сопер­
ников была для них за­
претным местом. Уругвайцы 
откровенно избрали защит­
ный вариант игры, выпу­
стив на острие атак лишь 
двоих нападающих Переса 
и Сильва. Они играли 
хладнокровно, уверенно, 
высокотехнично и не дава­
ли англичанам завершить 
штурм.

В итоге — боевая ничья 
0:0.

ШВЕЙЦАРИЯ. Знамени, 
тый женевский фонтан вы. 
сотой 125 метров.

Фото А. Зайцева. 
Фотохроника ТАСС.

Ф У ТБО Л

РАЗРЫ В-ОЧКО
В воскресенье на стади­

оне СК «Уральский труб­
ник» состоялся заключи­
тельный матч первого кру­
га по футболу между дву­
мя претендентами в лиде­
ры. Хозяева поля прини­
мали команду гор. Верхней 
Пышмы. Гости к этому 
дню имели в своем активе 
15 очков, победив в пос­
леднем матче команду ди­
насового завода со счетом 
4 :1 . У новотрубников бы­
ло 16 очков. Игра прошла 
в острой борьбе. В первом 
тайме футболисты «Ураль­
ского трубника» дважды 
взяли ворота пышминцев. 
Однако удержать завое­
ванные позиции до конца 
они не смогли.

Во втором тайме гости 
мобилизовали все силы, 
чтобы уйти от поражения. 
Воспользовавшись явно 
слабой игрой защиты но­
вотрубников, они добились 
ничейного результата 2:2.

Авторами голов были Моз­
говой и Воронов («Ураль­
ский трубник») и Коньков 
и Шурмистров у гостей. В 
итоге эти команды стали 
лидерами Южной зоны в 
первом круге, набрав 17 
очков — «Уральский 
трубник» и 16 — команда 
гор. В.-Пышмы.

А. ПОНОМАРЕВ.

Ш ТАНГА

ЧЕМПИОН-
ПЕРВОУРАЛЕЦ

В конце июня в Ленин­
граде проводилось первен­
ство ВЦСПС по тяжелой 
атлетике. В этих соревно­
ваниях принял участие ра­
бочий цеха № 3 Новотруб­
ного завода, мастер спор­
та Василий Колотов.

После упорной борьбы,

показав в сумме троебо­
рья 405 килограммов, Ва­
силий Колотов стал чем­
пионом в средней весовой 
категории.

Успешное выступление 
спортсмена на таких круп­
ных соревнованиях явля­
ется результатом система­
тических тренировок, вдум. 
чивого поиска путей к по. 
беде вместе с тренером 
Н. Л. Буерашевым.

П. МУРАВЬЕВ.
ГОРОДКИ

На 30 фигур 146 бит
В упорной спортивной 

борьбе проходили соревно­
вания сильнейших горо­
дошников спортивного
клуба «Уральский труб­
ник». Большого успеха до­
бился начальник смены
Новотрубного завода Ю. Ф. 
Крапцвин. Он на 90 фи­
гур затратил 146 бит, тем 
самым превысил норматив 
мастера спорта. Крапивин 
установил новые рекорды 
спортклуба и города на 15, 
30, 60 и 90 фигур.

Лето — пора отдыха, чишка хитрый. Он снача- 
Одни уезжают в загород- ла подумает, а потом мо* 
ные лагеря, другие в де- жет и даст, 
ревню, а третьи остаются 
в городе. Эти девочки, ви­
димо, никуда не едут, и 
сейчас им хочется поиг­
рать в этот мяч. Но маль-

Фотоэтюд М. ДРОНОВА.

Зам. редактора 
Н. А. КОРДЮКОВ.

К И Н О
«КОСМОС». «Хижина дяди Тома». 2 серии. Нача­

ло: 9, 12, 3, 6, 9, час. веч.
КЛУБ МЕТАЛЛУРГОВ: Лекция: «О международ­

ном положении». Начало 18 час. 30 мин.
ЛЕТНИЙ КИНОТЕАТР. «Золотой зуб». Начало: 6, 

8 час. веч.

БИЛИМБАЕВСКИЙ ТОРГ 
производит набор 

учащихся в Нижнетагильское профтехучилище 
в группу продавцов промтоваров и а Серовское 
училище на продавцов продуктовых товаров.

Срок обучения 10 месяцев, стипендия 18 руб­
лей в месяц, без приемных экзаменов. Кроме 
того, продолжается набор на индивидуальное 
обучение продавцов продтоваров непосредствен" 
но в магазинах торга. Срок обучения 6 мес.

Для работы в Доме культуры 
Новотрубного завода

ТРЕБУЮТСЯ
художники, пожарники, сторожа, дворники, ко­
мендант, швейцары, гардеробщицы, уборщицы, 
высококвалифицированные слесари-сантехники, 
слесари по оборудованию, электрики, пианисты, 
баянисты.

С предложениями обращаться в отдел кадров 
Новотрубного завода.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ 
ЗАВОДУ ЖБИиК 

на постоянную работу
ТРЕБУЮТСЯ

инженер по труду и тех- 
нормированию с окладом 
110 рублей, счетовод-рзс- 
четчик с складом 63 рубля.

Выносим свою благодар­
ность коллективу автобазы 
№ 8,” 4-й автоколонны и 
всем друзьям и знакомым, 
принявшим участие в похо­
ронах Алеева Бориса Ка­
римовича.

Родные покойного.

НРИШЕІІЛВ
ШШЕШпишите

П о А Д Р Е С У : г. П Е Р В О У Р А Л Ь С К ,  
п р о сп е к т  И льи ч а  2* /40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы  о е л з ч т о р  -  5-72,
з а м  р е д а к т о р а  2-<h  о т в е т с т в е н ­
н ы й  с е к р е т а р ь  4-44 о т д е л  ч а р -
г.ийнпр ж и т и и  2-!>5 ♦ э к о н о м и ч е ­
с к и й  о т д е л  ѵ 4 /  т г д е л  п и с е м  — 
2-21  б у х г а л т е р  — А -71.


