
И З В Е Щ Е Н И Е
17 ф е в р а л я ,  в 10 ч а с о в  у т р а  в к л у б е  С т а р о т р у б 

ного з а в о д а  с о с т о и т с я  г о р о д с к о й  с е м и н а р  п р о п а 
га н д и сто в .  На с е м и н а р  п р и г л а ш а ю т с я  з а в .  а г и т 
к о л л е к т и в а м и  ц е х о в  и г іред п п ия ти й  г о р о д а .

ПОРЯДОК РАБОТЫ:
1. С 10 д о  13 ч а с о в  — л е к ц и я  «О м е ж д у н а р о д .  

ном п о л о ж е н и и » .
2. С 13 д о  14 ч а с о в  — п е р е р ы в .
3. С 14 д о  17 ч а с о в  — з а н я т и я  п р о п а г а н д и с т о в  

в с е х  ф о р м  п о л и т и ч е с к о й  у ч е б ы :
а)  п р о п а г а н д и с т ы  ш кол  м а р к с и з м а - л е н и н и з м а  

з а н и м а ю т с я  в з д а н и и  ф и л и а л а  УПИ;
б) п р о п а г а н д и с т ы  н а ч а л ь н ы х  п о л и т ш к о л  — п о  

св о и м  г р у п п а м .
С з а в е д у ю щ и м и  а г и т к о л л е к т и в о в  п р о в о д и т с я  

с о в е щ а н и е  с  13 ч а с о в  в к л у б е  С т а р о т р у б н о г о  з а 
вода.

О тдел  п р о п а г а н д ы  и а г и т а ц и и  ГК КП,£С.

ПоЗ знаменем Л еш
в̂а

ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО cWraTA ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ
‘внен.

■ІИ щ ,.

Аі 32 (7944) Год издания 35-й ВТОРНИК, 15 ФЕВРАЛЯ 1966 г. „  Д Р У ІВь-1ролІТ пять раз в неделю Цена 2 коп.

ШТУРМАН ПРОИЗВОДСТВА

(АПН).

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ-
С д ан а  в э к с п л у а т а ц и ю  п е р 
в а я  о ч е р е д ь  Т о п к и н с к о г о  
ц е м е н т н о г о  з а в о д а .  Ее м о щ 
н о с ть  — ш е с т ь с о т  т ы с я ч  
т о н н  п р о д у к ц и и .  З а в о д  о с н а 
щ е н  н о в е й ш и м  о б о р у д о в а 
н и ем .  З д е с ь  у с т а н о в л е н а  
1 8 5 -м е т р о в а я  в р а щ а ю щ а я с я  
п е ч ь .  « В п е р в ы е  в у с л о в и я х  
С и б и р и  о н а  с м о н т и р о в а н а  
вне п о м е щ е н и я .

С е й ч а с  р а з в е р н у л и с ь  р а 
б о т ы  н а  с т р о и т е л ь с т в е  вто 
р о й  о ч е р е д и  з а в о д а .  С п у с 
ком  е г о  н а  п о л н у ю  м о щ 
н о с т ь  он  б у д е т  в ы р а б а т ы 
в а т ь  2400  т ы с я ч  т о н н  д о б 
р о т н о г о  ц е м е н т а  в год.

На с н и м к е :  о б щ и й  ви д
п е р в о й  о ч е р е д и  Т о п к и н с к о г о  
ц е м е н т н о г о  за в о д а .

Ф о то  А. К у з я р и н а .
Ф о т о х р о н и к а  ТАСС.

Служба быта 
в Казахском 

с е л е
480 мастерских, прием

ных пунктов и 52 автома
стерских, обслуживающих 
владельцев автомобилей и 
мотоциклов, открыты в 
колхозных и совхозных по
селках Целиноградской об
ласти Казахстана. Они 
оказывают 137 видов бы
товых услуг населению. 
Все эти мастерские и пунк
ты являются своеобразны
ми филиалами шестнадца
ти больших комбинатов 
бытового обслуживания, 
работающих в городах, ра
бочих поселках и район
ных центрах области.

Жители целинных сел и 
поселков могут воспользо
ваться некоторыми вида
ми бытовых услуг и в кре
дит. Повсюду организован 
прокат вещей длительного 
пользования. Только в про
шлом году эти предприя
тия выполнили заказы на
селения на 3,9 миллиона 
рублей. В нынешнем году 
объем оказанных услуг 
намечено повысить еще на 
20 процентов, а в сель
ской местности — на 37 
процентов. Будут открыты 
96 новых мастерских, в 
том числе 63 на селе. 
Практически в селах Цели
ноградской области, как 
заявил начальник област
ного Управления бытового 
обслуживания населения 
Михаил Газарх, бытовое 
обслуживание ведется на 
таком же уровне, как ' в 
больших городах.

ІІАМЕЧЕННЫЙ парти- 
*" ей курс по перест

ройке руководства, плани
рования и материального 
стимулирования промыш
ленного производства обре
тает права гражданства. 
Многие предприятия стра
ны, работая по-новому, до
биваются хороших резуль
татов, непрестанно повы 
шают технгусо - экономиче
ские показатели.

Первые шаги в этом на
правлении сделаны и на 
предприятиях нашего горо
да. Прямая связь с потре
бителями и поставщиками, 
изучение спроса населения 
получила прописку на 
швейной фабрике. Здесь 
проведен глубокий анализ 
себестоимости продукции, 
приняты меры к повыше
нию ее рентабельности. 
Убыточность одного из из
делий, например, снижена 
на 70 процентов. Главным 
критерием оценки работы 
фабрики стало не валовое 
производство, а план реа
лизации. Изменена систе
ма материального стимули
рования. В результате это
го уже в январе фонд за
работной платы возрос по

сравнению с прошлым го
дом на 12,5 процента. В 
то же время производи
тельность труда превысила 
рост фонда зарплаты на 
1,5 процента.

Основную работу по пре
творению в жизнь партий
ной программы провела 
здесь экономическая служ
ба предприятия. Работни
ки планового отдела, бух
галтерии стали оценивать 
свою деятельность с новых 
позиций, заняли ведущее 
место в руководстве хозяй
ством.

Экономист — штурман 
производства. Это опреде
ление имеет глубокий 
смысл. Вести предприятие 
по наиболее благоприятно
му фарватеру, искать са
мые выгодные и экономич
ные методы работы и за
ранее предупреждать про
махи и ошибки — таково 
в основном новое направ
ление экономической рабо
ты.

Так это и понимает 
большинство экономистов 
города. Начальника плано
вого отдела динасового за
вода А. А. Лазебную, на
пример, волнуют теперь не

XXIII СЪЕЗДУ ПАРТИИ- 
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ!

только общие показатели, 
но и такие вопросы, как 
организация материально- 
технического снабжения, 
внедрение новой техники 
и технологии, совершенст
вование и модернизация 
оборудования, использова
ние основных производст
венных фондов. Ведь от 
всего этого зависит уро
вень рентабельности пред
приятия, его сегодняшний 
и завтрашний день.

Взяли на вооружение 
решения партии многие 
экономисты Новотрубного. 
Старотрубного заводов и 
других предприятий?

Изменение технологии, 
внедрение новой техники, 
расширение производства 
и все другие вопросы дол
жны теперь оцениваться 
не только, как шаг впе
ред, а в первую очеоедь с 
точки зрения прибыльно
сти, экономической выго
ды, то есть с позиций ра
чительного хозяина. А это 
значит, что надо более ши
роко внедрять хозяйствен
ный расчет и научную ор
ганизацию труда, подни
мать заинтересованность 
трудящихся в результатах 
своего труда, учить всех 
работников промышленно
сти, начиная от руководи
телей и кончая рядовыми 
тружениками, экономному 
ведению х о з я й с т в а .  
Здесь-то и должны сказать 
главное слово экономи
сты.

ТРУДОЕЫЕ
ВКЛАДЫ

Коллектив д о р о ж н ы х  
шпалоремонтных мастер
ских станции Подволошная 
успешно закончил хозяйст
венный год.

За счет снижения себе
стоимости получено 30 ты
сяч рублей сверхплановой 
прибыли, сэкономлено 7150 
рублей фонда заработной 
платы, 6 тысяч рублей — 
таков эффект рационализа
торской деятельности пере
довиков производства 3. И. 
Щеколдина, И. Л. Лапыгина, 
Н. Г. Кашина и др.

За первое место в социа
листическом соревновании 
президиум Д ор п ро ф со ж а  и 
руководство дороги прису
дили ремонтникам в нояб
ре  и декабре  переходящ ее 
Красное знамя и денежную 
премию и представили их 
к награждению Почетной 
грамотой МПС и ЦК союза 
работников ж елезно д ор ож 
ного транспорта.

План января ремонтники 
выполнили на 105,6 процен
та. Сверхплановая экономия 
составила 5 тысяч рублей.

— Это наш подарок XXIII 
съезду - КПСС, — говорят 
рабочие мастерских.

Зимние
заботы

Хлеборобы Первоураль
ского совхоза несут трудо
вую вахту в честь пред
стоящего съезда партии. В 
механической мастерской 
полным ходом идет подго
товка техники к весне. На 
11 февраля отремонтирова
но 25 тракторов. Приобре
тено- шесть новых машин.

Ведется также пепе- 
борка семенного картофе
ля, обмен рядовых семян 
на сортовые. Завезены пер
вые центнеры гороха.

На подвозке извести из 
Крылосовского завода на 
поля четвертого отделения 
трудится механизирован
ное звено из Арамильского 
отделения «Сельхозтехни
ки*. Оно уже вывезло бо
лее 400 тонн извести. А 
всего под урожай текуще
го года доставлено на по
ля совхоза более 23 тысяч 
тонн органических удобре
ний. В отделениях еже
дневно на вывозке удобре
ний занято 12 тракторов, 
16 автомашин, 20 подвод.

Р. ГИЛЬМАТИНОВА.

Нельзя также забывать 
и о низовом звене. Изве
стно, что многие экономи
сты цехов, участков явля
ются пока что только ста
тистами. Они занимаются 
сбором всевозможных све
дений и составлением сво
док и справок, а основно-, 
му делу -— анализу хозяй
ственной деятельности уде
ляется очень мало внима
ния. Такие недостатки име
ют место на большинстве 
предприятий.

Беда состоит в том, что 
хозяйственные руководите
ли еше слабо вникают в 
организацию экономиче
ской работы, не принима
ют мер к ее совершенство
ванию.

Наша промышленность 
вступила на столбовую до
рогу нового наступления.
И экономисты должны 
стать настоящими штурма
нами этого наступления.

С у д н о  

с «приставкой»
Судостроители Н аваш ин- 

ского завода Горьковской 
области реш или удвоить 
грузоподъем ность вы пус
каем ы х ими теплоходов ти 
па «В олго-Д он». Задача не 
из л егк и х . Эти теплоходы 
долж ны  ш лю зоваться  и На 
Волге, и на Дону, где в е 
л и ч и н а ш лю зов разн ая . Но 
вы ход был найден. К судну 
на двух мощ ных «зам ках»  
автом атически  п ри креп ля
ется п р и став к а , которая бе
рет п я ть  ты ся ч  тонн груза. 
К рупны е волж ские ш люзы 
такое судно проходит вме
сте с судном -  приставкой, 
а  в ш лю зах Дона —  м ень
ш их по габаритам  —  при
ставк а  отц еп ляется  и прово
дится буксиром.

Не ув ел и ч и в ая  мощ ность 
двигателей  и ш тат коман
ды, теплоходы  «Волго-Дон» 
смогут приним ать двойной 
груз.

♦ --------------

Все гости 
к нам

В прошлом году нашу 
страну посетили 1 милли
он 260 тысяч иностранных 
граждан.

11 февраля в Комитете 
по культурным связям с 
зарубежными стр а н а м и 
при Совете Министров 
СССР состоялась пресс- 
конференция правления 
всесоюзного акционерного 
общества « И н т у р и с т * .  
Председатель правления 
В. К. Бойченко рассказал 
о развитии иностранного 
туризма в Советском Сою
зе в "Т966 году.

Во-первых, значительно 
улучшится обслужива
ние. Новейшие гостиницы 
будут предоставлены гос
тям. Всего до 1968 года бу
дет построено 35—40 оте
лей и 30 кемпингов. Пу
тешествовать на автомоби
лях, начиная с 1966 года, 
можно круглый год.

Туристы смогут посетить 
более 100 городов страны.

— Нынешний год, — 
сообщил жури а л и с т а м 
В. К. Бойченко, — обеща
ет быть успешным для 
нас. Получены заявки от 
наших коллег из 102 
стран.

Х у д о ж н и к и  Т а т а р и и ,  где п л о д о т в о р н о  т р у д и л с я  и ж и л  
п о э т - г е р о й ,  не  р а з  о б р а щ а л и с ь  в с в о и х  п р о и з в е д е н и я х  
к  т е м е  п о д в и г а  Мусы Д ж а л и л я .  О д н и м  и з  н а и б о л е е  з н а 
ч и т е л ь н ы х  п р о и з в е д е н и й  в это м  п л а н е  я в и л о с ь  б о л ь ш о е  
п о л о т н о  « П е р е д  п р и г о в о р о м »  р а б о т ы  н а р о д н о г о  худож - 
ни н а  Р С Ф С Р  и ТАССР X. Я к у п о в а .  Х у д о ж н и к ,  б ы в ш и й  
ф р о н т о в и к ,  у ч а с т н и к  О т е ч е с т в е н н о й  в о й н ы ,  в о с п р о и з в е л  
н а п р я ж е н н ы й  д р а м а т и ч е с к и й  м о м е н т  д о п р о с а  Д ж а л и л я  
г и т л е р о в ц а м и .  Эта к а р т и н а  б у д е т  п о к а з а н а  в К а за н с к о м  
г о с у д а р с т в е н н о м  м у з е е  Т а т а р с к о й  АСССР на в ы с т а в к е ,  
п о с в я щ е н н о й  60 -ле ти ю  со д н я  р о ж д е н и я  п о эта -ге р о я .

На с н и м к е :  у  к а р т и н ы  X. Я к у п о в а  « П е р е д  п р и г о в о р о м » .  
Ф о т о  Б. М я сн и к о р а .  Ф о т о х р о н и к а  ТАСС.

Т О Ч Н Ы Й  П Р И Ц Е Л
ЛИПЕЦК. Коллектив Ли

пецкого тракторного заво
да решил в первом году 
пятилетки выпустить сверх 
программы сто тракторов 
и в течение ближайших 
двух-трех лет увеличить 
гарантированный срок эк
сплуатации машин до ш е
сти тысяч часор

О -’ ая на іризыв моск- 
■> . нинградцев, тоак-

P - строители обязались за 
и» г уменьшения пропус

ков на заготовках, использо
вания пластмасс, конструк

ционных изменений в м а
шинах сберечь в сравне
нии с 1965 годом 550 тонн 
проката. На счету литейщи
ков будет около 1200 тонн 
сэкономленного чугуна и 
стали. Из всего сэкономлен
ного металла можно будет 
дополнительно сделать 550 
тракторов.

Осуществление- намечен
ных мероприятий по изыс
канию внутренних резервов 
позволит получить допол
нительно около двух мил
лионов рублей.



ТРЕХДНЕВНЫЙ СЕМИНАР В 
КОУРОВКЕ ДАЛ БОЛЬШУЮ 
ПОЛЬЗУ МОЛОДЫМ к о м с о -  
МОЛЬСКИМ РУКОВОДИТЕЛЯМ 
ГОРОДА. МНОГИЕ ИЗ НИХ ПО
ДЕЛИЛИСЬ ОПЫТОМ СВОЕЙ РА

БОТЫ, СООБРАЖЕНИЯМИ ОТНО
СИТЕЛЬНО КОМСОМОЛЬСКОЙ 
ЖИЗНИ. БЫЛИ ПРОСЛУШАНЫ 
И ОБСУЖДЕНЫ ОБСТОЯТЕЛЬ
НЫЕ ДОКЛАДЫ СЕКРЕТАРЕЙ 
КРУПНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ВЛКСМ.

ВОТ ЧТО РАССКАЗАЛИ ВАЛЕРИЙ 
ФЕДОСЕЕНКО, СЕКРЕТАРЬ КО
МИТЕТА ВЛКСМ НОВОТРУБНОГО 
ЗАВОДА, ФЕДОР ГУГЕНГАЙМЕР, 
КОМСОМОЛЬСКИЙ ВОЖАК МО
ЛОДЫХ СТРОИТЕЛЕЙ.

ііім ііім ііііа м ія а а м а ін н п іп н в п н и іііа н ііп п п а

! СТРАНИЦА ДЛЯ МОЛОДЕЖИ ! 
І И КОМСОМОЛЬЦЕВ № 11 \

Ф. Гугенгаимер

УЧИТЬСЯ, 
УЧИТЬСЯ...

I ОМПЛЕКТОВ АНИЕ школ 
рабочей молодежи, сохра

нение контингента ѵчашихся — 
очень серьезный вопрос для всех 
комсомольских руководителей.

Когда начинается комплектова
ние школ рабочей молодежи? 
Формально весной. Но, ка,к пра 
вило, набор учащихся в ШРМ 
проводится в августе и даже в 
сентябре...

Так получается оттого, что 
весной мы не торопимся — вре
мени еще много, успеется. Ле
том начинаются отпуска, многие 
парни и девушки уезжают. И ле
том мы не особо торопимся.

В августе начинается горячка. 
Горком комсомола, гороно, ди
ректора школ, администрация 
— все подключаются в сроч
ном порядке к комплектова
нию школ рабочей молодежи. 
Людей вызывают, уговаривают, 
настаивают, и иной дает согла
сие, а сам думает, все равно 
учиться не буду. В конечном 
счете, он делает хуже только се
бе, но и нам от этого не легче.

Кроме того, осенью многие ра
бочие едут в колхозы и совхо
зы. Как правило, это молодежь. 
Еще тормоз. Осенью же в боль
шинстве комсомольских органи
заций начинается перевыборная 
кампания, требующая максиму
ма внимания и энергии. Вот и 
получается, что комплектов гнию 
школ рабочей молодежи мы уде
ляем внимания далеко недо
статочно. Получается примерно 
так.

Легко ли, трудно ли, но мы 
набрали в школы 510 человек. 
Из них около 300 не имели вось
милетнего образования, и кое- 
кто из них не особо 1 охот
но идет учиться, дескать, я и 
без восьми классов проживу. Ко
нечно, такого пятнадцатиминут
ным разговором не убедишь, е 
ним надо работать упорно и по
стоянно, а этого мы зачастую не 
делаем.

Нынче мы решили учебой мо
лодых строителей заняться' осно
вательно.

Наш комитет комсомола на 
профсоюзной конференции внес 
предложение — разработать по
ложение о минимуме общеобра
зовательного 'уровня для основ
ных строительных специально
стей. Для чего оно нужно? Ес
ли человек имеет образование 
ниж е предусмотренного, то он 
будет испытывать ответствен
ность, перед товарищами по ра
боте.

В нынешнем году мы хотим 
посадить за парты не менее 300 
человек, не имеющих восьмилет
него образования, и думаем, что 
это положение нам поможет.

Но посадить людей за парты 
—  одно дело, им надо помочь 
учиться систематически. Очень 
трудно одновременно работать и 
учиться, тем более после дли
тельного перерыва. Учащимся 
нуж на моральная поддержка. У 
нас, например, за первые полто
ра месяца учебного года броси
ли школу 44 человека. Это недо
пустимо. Нужен хороший при
мер для них, а такие есть. Н а
пример, в комитете комсомола 
управления механизации за ра
боту по ШРМ отвечает Володя Се
менов, ударник коммунистиче
ского труда. Сам он тоже учит
ся. Несколько раз в месяц он бы
вает в ш колах, где занимаются 
ребята из его управления, соби
рает о них все сведения. Кто 
пропустил занятия — тому пред
стоит с е р ь е з н а я  беседа с 
Володей или с комитетом 
ВЛКСМ. И на сегодняшний день 
в управлении механизации нет
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ни одного бросившего школу. 
Вот что значит строгий конт
роль. Надо знать, где и как ра
ботает ученик ШРМ. Ведь быва
ет, что его на сверхурочную ра
боту оставляют, отправляют в 
командировки, а это надо преду
преждать. Пусть товарищ учит
ся.

Большим стимулом для учебы 
является форма поощрения наи
более успевающих. Их поздрав
ляют на общих собраниях по 
окончании занятий, вручают 
грамоты, ценные подарки, -на ра
боте вывешивают поздравитель
ные «молнии». Так делается в 
СУ-2, Востокметаллургмонтаже, 
на заводе ЖБИиК и т. д. Чело
веку приятны забота и внима
ние товарищей, и, конечно, он 
еще с большим старанием возь
мется за учебу.

Можно много еще говорить о 
различных проблемах комплек
тования ШРМ. Но ясно одно: 
этим вопросом надо заниматься 
повседневно, систематически. 
Комплектование школ непремен
но надо начинать с весны, вы
рабатывать систему этой рабо
ты. Среди молодежи не .должно  
быть ни одного с образованием 
ниже 8-ми классов.

В КОТОРОМ 
МЫ ЖИВЕМ

р  ПЕРВОУРАЛЬСКЕ о ч е н ь  
*-* много общежитий. И у 

строителей более половины моло
дежи проживает в них. Надо 
сказать, что эти товарищи боль
ше, чем кто-либо другой, нужда
ются в заботе об их бытовых ус
ловиях. Ведь они не имеют воз
можности отдохнуть в домашних 
условиях после работы. Такую за
боту, прежде всего, должны про
являть комитеты ВЛКСМ. Мы 
решили в первую очередь обра
тить внимание на общественные 
помещения: комнаты отдыха,
учебные комнаты в общежити
ях. По инициативе комитета 
комсомола собрались бытсоветы 
всех -общежитий решать вопрос 
о меблировке этих комнат, об их 
благоустройстве. Помогали ко
менданты и воспитатели. Из
брали штаб по переустройству и 
оборудованию общежитий. Каж
дый член штаба отвечал за оп
ределенную часть обшей работы. 
Ребят это очень заинтересовало, 
они с жаром взялись за дело.

В настоящее время в общежи
тии № 4 отремонтирована ком
ната отдыха и учебная. - И что 
особенно нравится ребятам — за 
счет расширения буфета сделано 
мрлодежное кафе. Там можно 
проводить вечера, дни рождения, 
свадьбы. Правда, в тресте снача
ла скептически отнеслись к это
му, будет, мол, узаконенная 
пьянка и не больше. Но мы свою 
идею отстояли. Теперь ребята 
довольны, и комендант не про
тив, и тресту столовых выручка 
хорошая.

Что касается современной ме
бели, то этот вопрос все еще не 
решен. Занимались им мы, гор
ком комсомола, обком ВЛКСМ, 
договорились кое до чего — ока
залось, мебели нет. Она до ново
го года не появилась, а сейчас 
нет лимитй. Но мы надежду не 
теряем.

Теперь о воспитательной и 
культмассовой работе. Было так. 
Садится воспитатель, придумы
вает план ради плана. К акая уж 
тут работа! С . декабря все пла
ны составляются на заседаниях 
бытсоветов, где обязательно при
сутствуют члены комитета 
ВЛКСМ. В таком плане учиты
ваются все пожелания жильцов. 
И обычно он осуществляется.

Во всех общежитиях нашего 
треста в настоящее время дей

ствуют тов в е с к и е  суды, на
родные д ІІины, санитарные 
комиссии. *" случаи наруше
ния пра .'общежития обяза
тельно р збираются, и дело пе
редают 'на обсуждение админи
страции. Это очень действенная 
мера. Хорошо работают дружи
ны, особенно в общежитии № 4, 
где начальником штаба Алек
сандр Кошин. Ежедневно на 
каждом этаже дежурят по двое 
ребят, и все знают — ни одно 
нарушение не останется безна
казанным.

2— 3 раза в месяц в общежи
тии бывают лекции на разные 
темы: «Перспективы развития
Первоуральска», «Алкоголь и 
преступность», «Решения сен
тябрьского Пленума — в жизнь» 
и другие. Ребята с большим вни
манием слушают их.

Развернулось соревнование за 
лучшие по чистоте комнаты. 
Лучшим вручается вымпел. От
лично работают санитарные ко
миссии.

В декабре в общежитиях был 
оборудован радиоузел. Уже бы
ли концерты по. заявкам жиль
цов, информационные сообще
ния. Пока передача делается раз 
в неделю, потом будет почаще.

ХОРОШО ОТДЫХАТЬ, 
ВЕСЕЛИТЬСЯ!

КОНКУРСЫ, читательские 
конференции, диспуты, лек

ции, вечера отдыха — вое это 
старые формы организации досу
га молодежи, и их надо исполь
зовать, учитывая время. Мы ста
раемся, например, все вечера и 
диспуты проводить для какой- 
нибудь определенной организа
ции. Вот пример., В честь годов
щины комсомола молодежь СУ-4 
провела свой вечер. Там были 
свои музыканты, свои певцы, 
свои танцоры. В организации ве
чера принимал участие абсолют
но каждый, и вечер прошел ве
село.

Интересной была встреча при
зывной молодежи с ветеранами 
труда и войны на .ЖБИиКе.' Этот 
вечер организовали сами призыв 
ники. Особенно постарались Во
лодя .Рындин, Виталий Пере- 
верзев, Анатолий Титов. На ве
чере было все — и рассказы на
ших старших товарищей, и вы
ступления самих ребят, и музы
ка, и танцы. И все остались до
вольны.

А как понравились жильцам 
общежитий осенний бал и ново
годний вечер!

Большого внимания в практи 
ке нашей работы мы уделяем 
туризму.

Несколько слов о художест
венной самодеятельности. Бесе
дуешь с парнем или девушкой и 
выясняешь, что он бы пошел в 
самодеятельность, если б она 
была в его управлении, а не при 
тресте. Некоторые стесняются, 
некоторые просто не любят 
«большую сцену».

Поэтому мы сейчас взяли курс 
на организацию небольших кол
лективов художественной само
деятельности или агитбригад. В 
управлении Востокметаллургмон- 
таж уже создается такая агит
бригада.

И кроме того, создание не
больших коллективов дает воз
можность выявить таланты , ор
ганизаторов. Конечно, тут есть 
и трудности, например, с руко
водителями и музыкантами, но 
этот вопрос мы решаем.

Выл у нас зимний праздник 
на базе Хрустальной, и потом 
ребята просили почаще устраи
вать такой отдых. Стало быть 
нам, комитетчикам, надо еще 
больше заниматься организаци
ей отдыха молодежи и самим с 
ней отдыхать. Тогда и осталь
н ая  работа пойдет лучше.

С о тн и  х р о м п и к о в ц е в  у ж е  о т д о х н у ли  в « С н е ж и н к е »  —* 
з а в о д ск о й  зи м н е й  спо ртивн ой даче .  И  все во стор же н*  
но р а с с к а з ы в а ю т  о ча сах ,  п р о в е д е н н ы х  на  ло н е  п р и р о 
ды.  Д н е в н а я  п р о г у л к а  по з а с н е ж е н н о м у  л е с у  бод р и т ,  
в ы з ы в а е т  пр и ли в  сил.  А вече ром  —  т е ле ви зо р ,  игры. . ,  
Вп рочем,  об от ды хе  х р о м п и к о в ц е в  с ю м о р о м  р а с с к а з ы *  
вает  с т е н г а з е т а  «Туристы р а з в л е к а ю т с я » .  Ну,  а ш а х м а *  
тисты вер н ы  себе  в л ю б о й  сит уации .  |

Ф о т о  М . Д Р О Н О В А .  ]

В. Федосеенко Н Е  НОВ,
но главные истины

Я  ХОЧУ рассказать о формах 
организаторской р а б о т ы  

комсомольских организаций, о 
том, как совершенствовать эти 
формы.

Современный молодой человек 
более требователен к окружаю
щей обстановке, а следовательно, 
и к комсомолу, членом которого 
он является. Ему надо, чтобы ком 
сомол удовлетворял его духов
ные запросы, увлекал его инте
ресной работой. Только тогда 
комсомольские годы останутся у 
всех доброй памятью.

Такого можно добиться различ
ными средствами, но главное на
правление должно быть одним.
И таким основным направлением, 
на наш взгляд, является активное 
участие молодого  человека в про
изводственной деятельности. Не 
разбрасываться, работать целеуст
ремленно— залог успешной рабо
ты всей комсомольской организа
ции.

'П риведу  пример. В цехе «В-4» 
нашего завода в прошлом году 
срывались комсомольские собра
ния. И ничто не помогало: ни
уговоры начальства, ни выговоры. 
В июле по просьбе администра
ции комсомольцы взяли под свой 
контроль выпуск нового вида 
труб. Каждая смена проводила 
рейды по соблю дению  техноло
гии. Молодежь вносила измене
ния в технологию изготовления 
труб. Почувствовав, что их помощь 
нужна цеху, комсомольцы очень 
оживились, окрепла дисциплина. 
И теперь все собрания проходят 
с хорошей явкой.

Работа в комсомольской орга
низации предприятия и стройки 
усложняется большой разбросан
ностью комсомольцев по участ
кам и сменам. Вести о'бщую р а 
боту с ними непросто, выручит, 
очевидно, индивидуальная работа 
с каждым человеком. Довести до  
каждого наши задачи — очень 
важно.

Вот те два момента, на которые 
нужно обратить о собое  внимание 
в своей работе.

*  *  *

Т >  АЗУМЕЕТСЯ, ком сом ольская 
работа долж на п л ан и ровать

ся . П реж де всего, я  советую  и з
брать определенное направление 
н а планируем ы й период, нам е

ти ть ком сом ольские соорания 
засед ан и я  бюро с определенны м и 
вопросам и.

К ак и звестн о , п л ан ы  бывают* 
п ер сп ек ти вн ы е и текущ и е . П ер
сп екти вн ы м  планом  я в л я е т с я  п о 
стан овление отчетно -  выборного: 
собрания или  конф еренци и , х о тя  
об этом м ы  зачастую  заб ы в аем .

А теку щ и й  п л а н 'р а б о т ы  л у ч ш е  
со став лять  на м есяц , та к  к а к  н *  
более д л и тел ьн ы й  период трудно 
у ч и ты в ать  все обстоятельства, а  
этот п л ан  д олж ен  бы ть м ак си 
м ально кон кретн ы м . Р азу м е ет ся , 
что все нам ечаем ы е дела п е р в и ч 
ной ком сом ольской о р ган и зац и и  
долж ны  бы ть согласованы  с в ы ш е
стоящ им и органам и. Вот мой со
в ет  начи наю щ им  ком сом ольским  
сек ретарям .

О чень важ н о  в работе п е р в и ч 
ной орган и зац и и  ВЛКСМ зн а ть , 
сколько  ком сом ольцев знаком о о 
планом  работы , насколько  они в  
к урсе собы тий. Н екоторы е сек р е
тари  п р а к ти к у ю т в ы в еш и вать  н а  
стенде «К ом сом ольская ж и зн ь »  
п л ан  работы , но это зачастую  л и с
ток бум аж ки  с отп ечатанн ы м  н а  
м аш и н ке текстом . П очему бы не 
н ап и сать  п л ан  крупн ы м и буквам и , 
к расочно оформить?

Е сли  к аж д ы й  будет знаком  с 
планом , вним ательно и зу ч и т  его, 
он будет зн а ть , что это к ас ае т 
ся  не только ком сорга, но и его . 
П усть эго не ново, но п ок а  такое 
не п р а к ти к у е тс я .

И последнее — • к а к  н а п р а в и ть  
работу членов  бюро ВЛКСМ. Здесь 
по сущ еству  д в а  м омента: вв ести  
всех  в курс дела и контроли ро
в ать , сп р аш и вать  работу с к аж д о 
го. Тогда к аж д ы й  член бюро ком 
сомола будет активно, у ч аств о вать  
в работе, потом у 'что он ч у в с тв у 
ет ответствен н ость .



Истекший год для волочильщиков цеха № 3 Но
вотрубного завода был хорошим. Производственный 
план выполнен досрочно, сверх задания произведено 
1800 тонн труб.

Большой вклад в победу коллектива внесли и тру
женики отдела холодного проката. План здесь вы
полнен на 104 процента. Отдел добился снижения 
брака на 12 процентов, снижены простои, Произво
дительность труда на одного работающего возросла 
на 8 процентов. В целом, \за счет улучшения всех 
технико-экономических показателей, объем производ
ства на том же оборудовании увеличился по срав
нению с 1964 годом на 420.000 метров труб.

Хорошо потрудились в 1965 году вальцовщики тт. 
Кураев, Макаров, Шмелев, Кирмасов, Глебов, Бала- 
лаев, Иванов, Тронькин, Валдин и другие. Они еже
месячно выполняли нормы выработки на 105— 112. 
процентов и работали без брака.

Известно, что профессия вальцовщика стана ХПТ 
сложная, и, чтобы постичь ее в совершенстве, необ
ходимо иметь большой запас не только практиче
ских, но и теоретических знаний. В нашем коллек
тиве установилось хорошее трудовое содружество 
опытных прокатчиков и молодых рабочих. Это по
зволило успешно освоить ряд особо ответственных 
размеров и марок сталей труб, предназначенных для 
энергетических установок, выполнять все мероприя
тия, предусмотренные планом НОТ. Главные из них: 
освоение проката труб 24x5 в один цикл и изготов
ление труб со стенкой 1 мм, где коэффициент вы
тяжки достигает 7,5. Экономия от внедрения этих 
планов составила 53.000 рублей.

Говоря о хорошей работе вальцовщиков, нельзя за
бывать и о тех людях, которые создавали условия 
для нормальной работы оборудования. Это бригада 
слесарей мастера тов. Ткачева и коллектив механи-

РАБОТАТЬ С ПЕРСПЕКТИВОЙ
Трибуна командиров производства

ческой мастерской, где бригадир тов. Ярославцев.
За счет повышения качества ремонта станов и луч

шей организации работы бригада слесарей добилась 
уменьшения простоев по сравнению с 1964 годом на 
400. часов. Отлично поработали шлифовщики тт. Кур
батов, Сафронов, Шкляев к другие. Они выдавали 
только высококачественную продукцию.

В настоящее время перед прокатчиками поставле
ны новые задачи по увеличению выпуска труб и 
улучшению их качества. Решения сентябрьского Пле
нума ЦК КПСС требуют более высокого уровня всей 
организаторской и экономической работы. Над этим 
сейчас мы и работаем.

Однако рост производства, улучшение экономиче
ских показателей сдерживается целым рядом труд
ностей. В настоящее время изготовление труб мето
дом холодной прокатки является наиболее распро
страненным, ц, совершенствованием изготовления про
катного инструмента и его реставрацией никто не за
нимается» В результате того, что прокатный инстру
мент станов ХПТ является еще дорогостоящим, теря
ются десятки —Тысяч рублей.

Дело в том, что система планирования изготовле
ния калибров, которая существует на заводе, не оп
равдывает себя. Она неэкономична. Руководителям 
отдела главного механика завода и инструментально
механического цеха 8 следует задуматься над эти
ми вопросами и перестроить свою работу.

Нами неоднократно ставился вопрос о возможности

реставрации отработанныѵ калибров с переделкой их 
на меныыи» оазмеры, но техотдел завода остался рав
нодушным к нашему предложению. Так, еще в 1962 
году в цехе были проделаны опыты по реставрации 
тринадцатидюймовых калибров, с переделкой их на 
12 дюймов. Опыты дали положительные результаты. 
Но дальше этого дело не пошло. А ведь реставрация 
калибров — дело перспективное И наверняка даст 
заводу большую экономию.

Нельзя не упрекнуть в пассивности и работников 
центральной заводской лаборатории, которые являют
ся редкими гостями в цехе. А им естп над чем пора
ботать. Тот факт, что ежемесячный расход эмульсии 
в цехе составляет 160 тонн, является тревожным. 
Ведь стоимость одной тонны этой продукции состав
ляет 5 рублей 60 ко'пеек. Причиной перерасхода явля
ются: плохая стойкость, быстрая сворачиваемость 
эмульсии. Мы неоднократно ставили этот вопрос пе
ред ЦЗЛ, писали письма, но сдвигов нет. Отработать 
технологию приготовления эмульсии есть полная не
обходимость. Это позволит резко сократить ее рас
ход, даст предприятию немалую экономическую вы
году.

В 1966 году наш коллектив начал опытные работы 
по разработке технологии изготовления котельных 
труб ответственного заказа. Они дали неплохие ре
зультаты. Есть уверенность, что к дню открытия 
XXIII съезда КПСС производство этих труб будет ос
воено. Это будет нашим подарком партийному фо
руму.

Я. РАИТ, 
начальник отдела 

холодной прокатки цеха № 3.

На темы партийной жизни

Всегда с л ю д ь м и
В одной и з  в о и н ск и х  частей  

Свердловского гарн и зон а  хорошо 
и звестно им я м айора М. А. Н а
зар о ва . Знаю т его к а к  умелого 
и  знаю щ его проп агандиста, часто 
вы ступаю щ его  с л екц и ям и . К вои
нам  он приходит с сам ы м и ин те
ресны м и и свеж им и  новостями. О 
собы тиях , происходящ их в наш ей 
стран е и за  рубеж ом , расск азы 
в а е т  солдатам просто и  в доход
чи вой  форме. В своих вы ступле
н и я х  главн ой  зад ач ей  считает 
р азъ ясн ен и е  воинам  огромное зн а
ч ен и е предстоящ его X X III съезда 
н аш ей  парти и .

К ак  член  общ ества «Зн ан и е» , 
м айор Н азаров п р и езж ал  в П ерво

у р ал ьск . В сю ду— в ц ехах  заводов, 
проф ессионально -  техниче с к  и х 
учи л и щ ах , где он вы ступал  с л е к 
ц и ям и , лю ди встречали  его теп 
ло. П роявл ял и  ж ивейш ий  интерес 
к  его вы ступ л ен и ям . А темы л ек 
ций очень ак ту ал ьн ы . Это: о м еж - 
народном полож ении , о достиж е
ни ях  н ау к и  и техни ки , о людях 
нового социалистического общ ест
в а .

А ктивны й пропагандист поли
ти к и  п арти и  и п равительства, 
корреспондент газеты  «К расны й 
боец»— таким  м ы  узнали  комму
ни ста Н азарова.

А. СМИРНОВ.

Не все у нас у ч а т с я
Прошло более  трех месяцев с тех пор, как началась учеба в 

системе партийного просвещения. За  это время в начальной по
литшколе при парторганизации Нижнего Села проведено шесть за
нятий, Многие слушатели, а их всего 16, активно участвуют в дис
куссиях по изучаемому материалу. Тон в этом задают коммунисты 
П. И. Петухов, В. П. Исаков, А. И. Бородин и многие другие.

Но в работе начальной политшколы имеются и недостатки. Один 
из них •— неаккуратная явка на занятия некоторых слушателей. 
CD. А. Ряпосов, П. К. Минеев и И. Ф. Артамонов не посетили ни 
одного занятия, а Л. М. Елохин и П. А. Бажуков не были на не
скольких.

—• Но беда ещ е  у нас и в том, — говорит пропагандист Й. А. 
Аввакумов, — что не хватает учебников по изучению биографии 
В. И. Ленина и не знаем, где их достать.

Непонятно одно, знает ли секретарь партийного бю ро К. И. Му- 
хачева о том, что не все коммунисты учатся в начальной полит
школе? Если знает, то какие меры принимает?

А. АЛЕКСЕЕВ.

К О Р
В свободное от работы  время в 

красном  уголке собрались рабо
ч и е , служ ащ ие строительного уп
р ав л ен и я  №  2  треста  У ралтяж 
трубстрой .. Л екцию  о м еж дународ
ном полож ении п рочитал  зам ести
тел ь  н ачал ьн и ка  конторы  снабж е- 

ѵ і* я  Е. Г. Р убинш тейн . Многое мы 
тогда у знали  от Еф рем а Григорь
еви ча . И о том, что ам ерикан
с к а я  военщ ина возобновила воен
ны е действия против дем ократи
ческого В ьетнам а, и  о приним ае
м ы х Советским правительством  
м ерах против подж игателей  вой
н ы , за  мирное разреш ен и е меж ду
народны х вопросов. В подтверж де
ние этого лектор приводил убе
дительны е ф акты  и прим еры . Р ас
с к азал  он и о зам ечательны х де
л ах  советских лю дей, успешно 
заверш ивш их сем илетний план, и 
о - вкладе строителей П ервоураль
ска в это дело.

о т к о
Л екц ия  бы ла прослуш ана с 

большим интересом .
И. ЖУЛЯБИН, 

рабочий.

Публичную лекцию о м еж 
дународном полож ении в клубе 
м еталлургов прочел И. И. Л унев, 
член Всесоюзного общ ества « З н а
н и е» .

Перед коллекти вам и  м астерских 
ЖКО Н овотрубного завода, хозяй 
ственного ц еха  хромпикового за 
вода, городского автохозяйства 
вы ступил  свердловский врач , 
член общ ества «Зн ан и е»  Д. Н. 
П ономарев н а  тему « Р ак  будет по
беж ден».

Инспектор детской комнаты  
милиции М. Солянова для труд я
щ ихся цеха Л1* 5 Новотрубного 
завода прочла лекцию  на тему 
«Борьба с детской преступностью  
и безнадзорностью ».

П ервоурал ьск ая  ТЭЦ— энер
гетическое сердце наш его го
рода. Здесь труд ится  друж ны й 
к оллекти в. П ередовикам и про
изводства я в л яю тся  маш ини
сты  котлов Андрей И ванович 
А рш инцев и  П рокопий А лек
сандрович Самочернов. Оба 
они ударники  ком мунистиче
ского труда, ак ти в н ы е общест
вен ники , обеспечиваю т без
аварийн ую  работу  оборудова
ни я .

Н а снихЯее: А. И. А рш инцев 
(сл ев а ), П . А. Самочернов.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

Высший нравствен
ный долг коммунистов 
— служить н а р о д у .  
Своими делами, борь
бой, жизнью они вписа
ли в моральный кодекс 
строителя коммунизма 
чеканные строки о том, 
каким должен быть че
ловек коммунистическо
го завтра.. И если ты 
хорошо, с увлечением 
трудишься на благо 
народа, если ты овла
деваешь знаниями, если 
ты борешься за красоту 
в отношениях между 
людьми, если ты не
примирим к врагам 
коммунизма, — значит 
ты на деле вырабатыва
ешь в себе черты нового 
человека.

Однако сколько бы 
ци делало наше обще
ство для твоего воспита
ния, очень многое за
висит и лично от тебя. 
Ты полной мерой отве
чаешь перед народом 
за каждый свой шаг, за 
то, как воспитываешь 
себя, как выполняешь 
те обязанности, которые 
возлагает на тебя на
ше общество.

Научиться жить и 
работать поможет тебе 
серия, состоящая из 11 
брошюр, — «Твой мо
ральный кодекс».

В книге литературно
го критика Феликса 
Кузнецова «Обдумываю
щему житье» споры о 
жизни ведут сами юно
ши и девушки — те, с 
которыми ему довелось 
встречаться или пере
писываться, а также 
герои литерат у р н ы х 
произведений последних 
лет.

Иногда в этом стра
стном диспуте принима
ет участие автор книги, 
высказывая свою точку 
зрения, свое мнение по 
ходу спора.

Надеемся, что увле

ченный чтением, ты то
же станешь участником 
разговора, и, как во 
всяком споре, выска
жешь свою точку зре
ния.

О значении труда в 
жизни нашего совре
менника и человека бу
дущего рассказывает 
книга Иойрыша «Твой 
труд и коммунизм». 
Автор показывает, как 
изменяются люди, как 
развиваются их способ
ности, накапливаются 
и совершенствуются их 
знания, и определяет, 
что человек будущего 
— наш современник.

М о л о д е ж ь  и  к н и г а

кто уклоняется от учас
тия в общественном 
труде, »кто хочет хоро
шо жить, не работая. 
Вот против них, туне
ядцев, и направлена 
брошюра В. Шандры 
«Кто не работает, тот 
не ест».

А в книге «Дела но
вые, а привычки ста
рые» писатели-сатирики 
высмеивают и гневно 
обличают то, что не
совместимо с нашей мо
ралью, что мешает нам 
работать, отды х а т ь,

об-лось религиозными 
рядами.

Но вот на смену ста
рым религиозным обря
дам пришли н о в ы е  
традиции. Это о них 
рассказывается в книге 
Геннадия Геродника 
«Дорогами новых тра
диций», живо написан
ной, насыщенной инте
ресными фактами и 
примерами.

Есть книги, которые 
рассказывают о собы
тиях, волнующих все

ТВОЙ М ОРАЛЬНЫ Й
К О Д Е К С

Счастье жизни — в 
свободном творческом 
труде, а тунеядству и 
паразитизму нет места 
в советском обществе 
— вот основная идея, 
выраженная в книге 
«Человек красив и сла
вен трудом».

Ее написали не ли
тераторы, а простые со
ветские люди — герои 
труда, те, Kfo выращи
вает хлеб, плавит ме
талл, возводит гигант
ские плотины, строит 
жилища.

Люди разных профес
сий—металлург, строи
тель, свинарка, предсе
датель колхоза — схо
дятся на одном: они не 
мыслят себе жизни без 
трудовой деятельности.

И, конечно же, мы 
все, читатели, разделя
ем тот страстный гнев, 
который обрушивают 
авторы книги на тех,

ж ить .
У советского народа 

сложилось много хоро
ших новых традиций в 
быту, труде, учебе, в 
отношениях людей друг 
с другом и с коллек
тивом, по-новому про
водят советские люди 
свой досуг. В семье ро
дился новый человек, 
юноша становится со
вершеннолетним, моло
дые люди хотят всту
пить в брак... Как от
метить эти события?

Некогда над всей 
жизнью человека — от 
рождения и до самой 
смерти — стояла тень 
священника. Каждое 
важное событие в чело
веческой жизни отмеча-

человечесгво, например, 
«День прибывает». Она 
состоит из,очерков, рас
сказов, стихов.

Герои этого сборника 
— прогрессивная моло
дежь, участвующая в 
гигантзкой битве наро
дов за мир и свободу, 
за национальное осво
бождение и независи
мость.

Много - много есть 
книг, которые помогут 
тебе найти правильный 
путь в жизни, познать 
настоящее счастье, быть 
сильным и мужествен
ным, уметь бороться, 
не бояться трудностей, 
любить труд, быть прин
ципиальным и целеуст
ремленным.

Н. ПОПОВА, 
работник абоне
мента «Юность» 

горбиблиотеки.

Под знаменем Ленива
15 февраля 1966 г. АТ: 32



ш ш - ш
п о с л е д н и й  л ( ы /

(Продолжение. , 
Начало в №№ 30, 31)

Люди разбивают закован
ные в железо двери. Мы с 
Чернышовым тоже под-

— Двадцать штук.
— Патронов?
— Два ведра.
— Гранат?
— Одно.
—дНаполняем другое,

Да, знали бы наши па- ключаемся. 
лачи, насколько майор Минута натиска, и мы
способный организатор и пробираемся к одному из
что за организацию спло- отсеков. Николай светит добавляет Жора,
тил в лагере!.. фонариком, и мы видим..ч — Пистолеты, кинжалы?

Майор позвал Чернышо- оружие. — Пистолетов ведро, а
на: Оружие! Оно тускло кинжалов у нас нет. Воз-

— Ищите своих людей, сверкает в аккуратных де- можно другие носят, —
будете тушить пожар, — ревянных пирамидах — сказал Чернышов.
это слышали все, а о чем новенькие карабины и ав- — Ладно. Этого хватит,
он еще тихо потом сказал томаты. Майор обращается к
Чернышову, не слышал ни- — Разбирайте на части нам :
кто, и ведрами выносите • на- — Сложите эти гранаты

Майор пошел дальше, на верх. Справа за углом вас вот здесь, около ящиков, 
ходу давая указания. Фор
мировались группы, груп
пы сводились в колонны.
С уцелевших бараков та
щили противопожарный 
инвентарь: ведра, крючки, 
огнетушители. Мы двига
емся к воротам:

—  Шнель! — кричит 
лагерфюрер (начальник 
лагеря), и майор, обернув
шись к нашей колонне, 
гремит:

— Быстрее, проклятые!
Мы ускоряем шаг, нас

окружает, как всегда, строй 
автоматчиков. Мы спешим 
спасать теплое эсэсовское 
гнездышко...

От пожара пышет ж а
ром, конвой щурится, по
том оставляет нас, чтобы 
создать вокруг места на
ших работ широкое коль
цо. Тем временем майор 
делит колонну на коман
ды. Нашу группу возглав
ляет Чернышов. Мы бежим
в зеленую четырехэтаж- будет встречать свой чело- Найдите что-нибудь такое, 
ную казарму, и Чернышов век. Он приготовил ямы. чтобы горело. Склад нуж- 
инструктирует нас: Зарывайте в песок то, что но поднять на воздух.

—- Все уничтожать. Сжи- вынесете, да не зевайте. В Меня поразило спокой- 
гать! Да смотрите, чтобы том случае, если кто-либо ствие майора, 
не застали на горячем. из эсэсовцев решится за- Прибежал Николай:

Вот это день. глянуть сюда — уничто- — Товарищ майор! На-
Мы приступаем к рабо- жить! — Николай говорит чинаем прятать оружие, 

те поистине горячо, лома- нам все это решительно и — Хорошо. Оставайтесь 
ем, бьем, бросаем в огонь сурово, потом добавляет:— здесь, подготовьте взрыв 
все, даж е самим не верит- Сначала разбейте эти ящи- В вашем распоряжении 
ся, что это мы, узники, ки, здесь патроны. пятнадцать минут,
можем так хозяйничать в Вот это день... Мы ломаем доски пира-
эсэсовском доме. Чернышов, Вано и Хосе мид, готовим пищу огню

Кое-где выбрасываем из заряжают магазины к ав- и взрыву! Вано вставляет 
окон кровати, чтобы соз- томатам. Я и Жора напол- в гранаты запалы, кто-то 
дать впечатление правиль- няем ведра гранатами, принес охапку тряпья, ко- 
ных и решительных дей- Каждый трудится молча, торое было в складе для 
ствий. быстро. От нашей сноров- чистки оружия. Нашли

Когда мы оставили ка- ки и выдержки зависит бочку с маслом. Осталось 
зарму, я оглянулся. На сейчас все — жизнь и бое- только чиркнуть спич- 
всех этажах бешено злил- способность подполья. Мы кой и... 
ся огонь. снова видим майора. (Продолжение следует)

— Быстрее туда,— пока- — Сколько вынесли ав- Перевод П. ШАТЫЛО.
зывает майор,— и мы, что томатов? — спрашивает он Рисунки
есть духу, мчимся к ни- Чернышова. М. СКАТИНА.
зенькому каменному доми-
ку, который будто вдавил
ся в землю, ныряем в горь
кий, черный дым. В кори
доре нас встречает Нико
лай — санитар из лаза
рета. Как он оказался 
здесь? Но удивляться не
когда. Освещая фонари
ком, Николай ведет нас 
крутыми каменными схо
дами. Везде снуют фигуры 
узников. Двое держат фа
келы. Раздается скрежет 
железа, громыхают ломы.

С О П О С Т А В Ь Т Е  
Э Т И  П И С Ь М А

РАВНОДУШНЫХ
быть не д ол ж н о

Читатели по поводу статьи „Мириться, прощать нельзя"

У НАС ВСЕ 
НАЛАДИЛОСЬ

Я п р о ч и тал а  в газете  
письм о работн ицы  Н ово
трубного завода В. А ниси
мовой «М ириться, прощ ать 
н е л ь зя » . П одумалось мне —  
до чего схож и  наш и с ней 
судьбы . Д а, так  было. Я 
стар а л ас ь , чтоб в доме все 
было хорош о, вела х о зя й 
ство, детей во сп и ты в ал а , а 
труд ш ел н асм арк у  и з -за  
пы ощ его  м у ж а . Б ы л и  ск а н 
дал ы , н еп ри ятн ости .

А сколько  нервов и здо
ровья  тр ати л а  на борьбу с 
пагубной  п ри вы чкой  муж а! 
Сколько вообщ е бы вает  ещ е 
н есч астн ы х  сл уч аев , р азво 
дов, прогулов и з-за  этого!

Т олько к а к  бы ни с т а 
р ал ась  ж ен а , в одиночку ей 
трудно п еревосп и тать  м уж а. 
Надо обращ аться  к к о л л ек 
ти в у , где он работает, к 
друзьям . Я  это по себе 
зн аю , к а к  кол л екти в  м ож ет 
пов л и ять . Пил мой м уж , 
увол ьн ял и  его с работы . Уж 
и по-хорош ем у, я  его про
сила остеп ен и ться , и р у га 
ла —  ничто не помогало. 
Но вот поступ ил  он на р а 
боту в ЖКО Н овотрубного 
завод а  и ... гл я ж у , м еньш е 
и м еньш е п и ть  стал . Это он 
старш его  прораба, Д арью  
С теп ановн у , поб аи вал ся , 
чтобы не узнала^ что п и л .

И и зм ен и л ся  ведь. С та
ли  мы новую  обстановку  
п о к у п ать , к в ар ти р у  недавно 
п олучили  д вухком н атн ую .

Т еп ерь пон яли , что р ан ь 
ше вп устую  ж и л и .

А. РОДИНА,
моторист завода 

ЖБИиК.

И з  р е д а к ц и о н н о й  п о ч т ы

ВСЕ ТЕЧЕТ, НИЧЕГО НЕ МЕНЯЕТСЯ
Д ерев н я  Старая Трека вать, когда воздух напол- селевой. Она не выполняет 

располож ена на берегу  Чу- няется ароматами душистых указаний, и с 16 д ек аб ря  по 
совой. Место красивое, осо- тРав* а на острове в Изня- 1 ф евр ал я  было всего че- 
-  ке тешится пением нечас- тыре ф ильм а и то с 6 ча-бенно весной и летом, ког- т -   п*.тыи гость — соловей. J le -  сов вечера, а животноводы
да природа. начинает ожи- том поэтому лучший отдых работают с 7 часов утра до

для нас — на лоне приро- 7 часов вечера. Когда ж е  
ды. они успеют в кино?

Л Е К Ц И И  Ч И Т А Ю Т  В Р А Ч И
В медсанчасти Новотрубного завода  больные часто 

Слушают лекции. Тематика их обширна. Читают лекции 
сестры, ведущие врачи — хирурги 3 С. Гасилова, В. А. 
Л обанова, Я. А. Каликин, терапевт 3. М. Золотавина и 
другие.

11 ф ев р ал я  в кон ф ер ен ц -зал е  онколог города  В. А. 
Л обанова рассказала о раке: о причинах его возникно
вения, профилактике, о методах соврем енного  лече
ния этой коварнейшей из болезней.

— Чудесным помощ ником онкологов становятся хи
мические препараты. Нсж хирурга и лучи будут отхо
дить на второй план, — поясняет Валентина Алексе
евна. — Врачи и ученые всего мира ведут бо р ь б у  про
тив я лерн ого  вооружения, запасов его, потому что р а 
диация п орож дает  не только белокровие, но и рако
вые болезни.

Больные благодарили доктора  ‘за содерж ательную  
лекцию.

Л АФАНАСЬЕВА.

Работа в клубе запущена, 
самодеятельности нет, лек-

Зимой  ж е  в дер евн е  — 
сонное царство. Правда, 
есть клуб, которым руково
дит 3. А. Смоленцева, есть ^ии не проводятся. Дума- 
библиотека, где заведую - ется, что отдел культуры 
щая А. Я. Артамонова. Но горисполкома уделит вни- 
они не берут на себя  от- мание д е р е в н е  Трека и 
ветственности организовать „
досуг ^трекинцев, потому в о з Де и с т в Уе т  нв культработ- 
как сложно это и хлопотно, ников. А то никогда не 

Д о  16 декабря  в клубе Увидишь, чтобы они людям
демонстрировались кино- на р абочем  месте газету 

стенгазетукартины три раза в чеде- прочитали или 
лю. Потом был запрещен вы или. 
показ кинофильмов, так как
кинобудку опечатали из-за В противовес диалектиче- 
нѳисправности печки, а так- скому утверждению «все 
ж е  из-за  того, что нет ки- течет, все изменяется» в 
номеханикэ с правами, Де- д ер ев н е  нашей течет все, 
монстрация кинокартин в как было, но ничего не ме- 
Треке два раза  в неделю  няется в культурной жизни, 
была поручена киномеха
нику из Нижнего Села В. Ки- В, 8ИГЕР.

11РОЧИТАЛА я письмо 
В. Анисимовой «Ми- Моя бедариться, прощать нельзя».

И полностью с ней согла- МуЖЬЯМ Не должно быть
силась.
жизнь

.. У меня подобная пощады. Все презрение, 
была. Пройсила с все мерЬІ наказания надо

мужем шесть горьких лет. обрушивать на них, чтоб 
Сынишка не знал покоя. не Мешали жить и тру- 
Придешь за ним в детсад, дцться, не коверкали 
а он говорит: «Если ^пап- СудЬды своих семей,
ка дома, так я не пойду».
А почему и спрашивать Хоть нездоровится мне 
нечего сейчас, но все же жить

одной легче намного. И 
Я обращалась несколько все дуМаЮі как поступить, 

раз в милицию, , но там Хорошего ждать не прихо- 
мне обычно говорили: «В дИТСя, тем более, что я
семейные дела не вмеши- азЯда , развод.
ваемся». Почему? Отчего 
бы органам общественного Нет, нельзя с такими
порядка не помочь навес- нянчиться, покровитель- 
т и  в семье порядок? На ра- ствовать им. Не должна 
боте ему тоже покрови- жена, хозяйка дома, мать 
тельствовали. Работник, сносить угрозы и побои 
мол, хороший, а если в пьяного мужа, 
семье неурядицы, так это jj0 ЗЛейший враг — рав
на производительности тру- нодушие, сгубил моего му- 
да не отражается. Так вот жа Б0рЬбу а его пороками
и мучилась. вела одна и не справи-

Если припомнить, то ма- лась. Муж уже не изме- 
ло хорошего видела за нится, а я хочу жить хо- 
эти шесть лет. Куда толь- рошо, воспитать сына, как 
ко ни обращалась — под- подобает женщине-матери. 
^ержки не было. Муж мой — не одинок.

Три с лишним года на- Таких, кто пьет, не при- 
зад над моим мужем со- знает слов жены, не вос- 
стоялся суд. Дали ему питывает детей, калечит им 
шесть лет лишения свобо- детство — еще хватает, 
ды. Судимость у него не Надо с ними бороться, 
первая. Дважды уже при- чтоб не повторялось исто- 
говаривался он к различ- рий, подобно моей... 
ным срокам, но ничего не 
помогало.

Сейчас он пишет мне 
письма, просит прощения, 
клянется, что больше это- миться- 
го не повторится. Но нет 
у меня к нему доверия. Он 
всегда обманывал меня 
своими обещаниями. Да и 
сейчас, едва я заикнулась 
о разводе, он прислал пись
мо, полное угроз.

Как можно верить тако
му человеку? Подобным

Люди должны любить и 
уважать друг друга, и к 
этому мы должны стре-

Н. ТРАПЕЗНИКОВА, 
работница цеха № 3 
Новотрубного завода, 
ударник коммунисти

ческого труда.

Редактор 
С. И. ЛЕКАНОВ.

К  И  н
«КОСМОС». «Сегодня и в час моей смерти». Н ач а

ло : 9 , 1 1 , 1, 3 , 5 , 7 , 9  час . веч .
КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Не вмешивайся в счастье».

Н ач ал о : 1, 7 , 9 час . веч .

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПРОМТОРГ
в магазине «Малыш» 

с 15 ф евр ал я  1966 года ’ 
проводит

В Ы С Т А В К У - П Р О Д А Ж У
детского платья с демонстрацией моделей. О д 
новременно будет проводиться покупательская 
конференция.

Товарищи покупатели! Посетите магазин «МА
ЛЫШ».

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПРОМТОРГ 
в магазине №  1 «Музыка», (около базара)

•15, 16, 17 ф евр ал я  
п р о в о д и т

В Ы С Т А В К У - П Р О Д А Ж У
грампластинок. Товарищи покупатели, посетите 
наш магазин!

КОЛЛЕКТИВНОМУ САДУ №  2 7  
С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Е Т С Я  С Т О Р О Ж

Обращаться: Соцгород, ул. 1-го Мая, 3—59.
Ь-жжжжжж̂-Г̂^̂-жжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжжъ

ярошише
звоните

\ п и ш и т е

ПО А Д Р Е С У : г. Первоуральск, 
п р о с п е к т  И л ь и ч а  21/40.

Т Е Л Е Ф О Н Ы : р е д а к т о р  — 5-72 , 
з а м  р е д а к т о р а  (п а р то тд е л ) — 
2-83. о т в е т с т в е н н ы й  с е к р е т а р ь  
— 2 05. э к о н о м и ч е с к и й  о тд ел  — 
3 47. о тд е л  пи сем  — 2-21. б у х 
г а л т е р  — 3-71.


