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ПОБЕДИТЕЛИ
СОРЕВНОВАНИЯ

На объединенном заседа
нии бю ро горкома КПСС и 
исполкома горсовета под
ведены итоги социалистиче
ского соревнования между 
предприятиями за четвер
тый квартал- 1965 года.

Первое место по первой 
группе присуждено коллек
тиву Старотрубного завода 
(директор И. В. Полуян, се
кретарь парткома В. И. Ше
ф ер , секретарь комитета 
ВЛКСМ В. Лазарев). Старо- 
тріубнмки план по выпуску 
валовой продукции выпол
нили на 113,6, а по товар
ной — на 124,4 процента. 
Производительность труда 
возросла против задания 
на 10, себестоимость сниже
на на 0,4 процента.

Коллективу вручается пе
реходящ ее Красное знамя 
и Почетная грамота.

Второе место завоевали 
трудящиеся Новотрубного 
завода (директор Ф. А. Да
нилов, секретарь парткома 
И. Е. Конашевский, предсе
датель завкома Ю. В. Нар- 
бутовских. секретарь коми
тета комсомола В. Федо- 
сеенко).

Трубопрокатчики план по 
выпуску валовой продукции 
выполнили на 107,7 процен
та, по товарной — на 107,6. 
Производительность труда 
против плана повышена на 
8, себестоимость снижена 
на 0,7 процента.

Трудящимся завода вру
чается Почетная грамота.

Среди предприятий : вто
рой группы первенство за
воевал Уральский завод 
теплоизоляционных изделий 
(директор П. Е. Романько,
аекретарь партбюро Г. Н. 

Івецов, председатель зав
кома Н. Ф. Крымов, секре
тарь комитета ВЛКСМ В. П. 
Гурьева).

План по выпуску валовой 
и товарной продукции вы
полнен здесь на 108,5 про
цента. План по производи
тельности перевыполнен 
на 8,5 процента, себестои
мость продукции снижена 
на 6,4 процента.

За  коллективом УЗТИ со
хранится пере х о д я щ е е  
Красное знамя и вручается 
Почетная грамота.

Второе место занял за
вод ТИМ (директор П. И. 
Кожевников, секр е т а р ь 
партбюро П. А. Чижов, 
председатель завкома Д. А. 
Куканос, секретарь комсо
мольской орга н и з а ц и и 
Н. Скорынина).

Трудящимся завода вру
чается Почетная грамота.

По третьей группе луч
ших показателей добился 
Крылосовский известковый 
завод (директор В. И. Рос- 
сошных, секретарь партбю
ро  М. И. Малаханов, пред
седатель завкома В. К. 
Крылосов).

Коллектив предприятия 
план по выпуску валовой и 
товарной продукции выпол
нил на 107,5 процента. Про
изводительность труда воз
росла против задания на 
9,5 процента.

Горнякам вручается пере
ходящее Красное знамя и 
Почетная грамота. •

Второе место присуждено 
коллективу типографии (ди
ректор А. Я. Поздняк, сек
ретарь парторгани з а ц и и 
Ю. А. Коньшин, прёдседа- 
тель месткома Р. П. Си
лантьева, секретарь комсо

мольской о р г а н и з а ц и и
A. Чайникова).

Полиграфисты план по
выпуску валовой продукции 
выполнили на 103,3 процен 
та. Производительность тру
да повышена против плана 
на 5,9 процента, себестои
мость продукции снижена 
на 0,9 процента.

Типографии вручается По
четная грамота.

Среди предприятий чет
вертой группы (Коуровский 
и Первоуральский леспром
хозы) первенство решено 
не присуждать, так как они 
не выполнили условий со
ревнования.

Первое место по пятой 
группе завоевала Билимба 
евская трикотажная фабри 
ка (директор А. П. Верши 
нин, секретарь парторгани 
зации М. Д. Головашкин, 
поедседатель ф а б к о м а  
профсоюза В. 3. Шарина, 
секретарь комитета комсо
мола Е. Оглоблина).

План по выпуску валовой 
продукции здесь выполнен 
на 122,5 процента, по товар
ной — на 135,1 процента. 
Производительность труда 
против плана возросла на 
17,3, себестоимость продук
ции снижена на 0,5 про
цента.

За трикотажниками сохра
нится переходящее Красное 
знамя и вручается Почет
ная грамота.

Строительное управление 
№  4 (начальник Т. И. Алек
сеев,» секретарь партбюро
B, Н. Чижов, председатель, 
постройкома В. И. Гресс, 
секретарь комитета ВЛКСМ 
Н. Сергиенко) признано 
победителем по шестой 
группе.

Строители план по ген
подряду выполнили на 123 
процента, а план по управ
лению — на 124,6 процен
та, по вводу жилья — на 
164,2 процента.

Производительность тру
да против задания возросла 
на 14,4 процента, себестои
мость снижена на 4,5 про
цента.

Коллективу управления 
вручается перехо д я щ е е 
Красное знамя и Почетная 
грамота.

По седьмой группе пер
венство завоевал коллек
тив автобазы №  8 (дирек
тор Ф. А. Груднистый, се
кретарь партбюро В. Н. 
Вохминцев, председатель 
месткома П. П. Никитенко, 
секретарь комитета ВЛКСМ 
М. Ершов).

За коллективом автобазы 
сохраняется переходящее 
Красное знамя и вручается 
Почетная грамота.

По восьмой группе (же
лезнодорожные ста н ц и и 
Первоуральск, Кузино, Би- 
лимбай и Подволошная) из- 
за невыполнения условий 
соревнования первенство 
не присуждать.

Победителем по девятой 
группе признан Перво
уральский горпромторг (ди
ректор Я. Н. Бютцинов, сек
ретарь партбюро А. Э. Ти
хонов, председатель объе
диненного месткома Г. Г. 
Сурнина, секретарь комсо
мольской орг а н и з а ц и и  
Н. Скороходова).

Горпромторгу вручается 
переходящее Красное зна
мя и Почетная грамота»

Близится открытие XXIII 
съезда КПСС. Каждый со
ветский человек готовит 
достойную встречу этому 
событию.

Предсъездовскую трудо
вую вахту держит и удар
ник коммунистического 
труда старший травильщик 
второго цеха Новотрубного 
завода Константин Василь
евич Титов.

— Держит крепко, ра
ботает отлично, 1— говорят 
о нем в цехе.

Желаем трудовых успе
хов Константину Василье
вичу.

На снимке: К. В. ТИ
ТОВ.

Фото А. КАДОЧИГОВА.

похозяиоки
Вырастить по 9 центне

ров зерновых, 90 — кар
тофеля и 160 центнеров
турнепса с гектара — та
кие рубелей наметили на 
первый год пятилетки
хлеборобы Первоуральско
го совхоза. Для будущего 
урожая готовится прочная 
основа. Отремонтированы
сеялки, культиваторы и
плуги, заканчивается под
готовка тракторов. Засы
паны и проверены на
всхожесть семена.

Ко дню открытия ХХШ  
съезда КПСС решено пол
ностью завершить подго
товку к весеннему севу. 
Оживленно сейчас и на
заснеженных полях. 13
тракторов с тележками, 
12 автомашин, до 15 ло
шадей ежедневно вывозят 
на поля сотни тонн удоб
рений.

* * *

В четвертом отделении 
Первоуральского совхоза, 
где расположена Крыло- 
совская бригада, рядом с 
кузницей выросло новое 
сооружение. Это гараж 
для тракторного парка.

Раньше тракторы стояли 
под открытым небом. При
ходилось тратить много 
времени на подогревание 
машин, прежде чем их 
завести. А сейчас трудно
сти эти позади.

Постарались строители, 
молодцы!

XXIII СЪЕЗДУ КПСС- 
ДОСТОЙНУЮ ВСТРЕЧУ!

Грузам пятилетки
з е л е н ы

Все ш ире разверты вает
ся соревнование среди к у - 
зинских ж елезнодорож ни
ков в честь  XXIII съезда 
КПСС. Они борю тся за 
то, чтобы коллектив вне
сли в Книгу трудовой - сла
вы . Тогда у  паровозников

е о г н и
остан ется  на вечное хран е
ние К расное знамя Сверд
ловского отделения дороги 
и райпроф сож а. И они не 
ж ал ею т сил в труде. Н а
прим ер, м аш инисты  Л. Б а - 
харев  и  Д. Ш орохов прове
ли  по три  тяж еловесны х 
поезда.

овостп
БОЛГАРИЯ:

ИТОГИ ГОДА
СОФИЯ. План промыш

ленного производства за 
1965 год выполнен в Бол
гарии на 104,7 проц.

Ссылаясь на данные 
Центрального статистиче
ского управления НРБ, 
агентство БТА сообщает, 
что по сравнению с 1964 
годом объем промышлен
ного производства в рес
публике возрос на 13,7 
проц., а по отдельным от
раслям прирост составил 
19—29 процентов.

Несмотря на весьма не
благоприятные условия по
годы, производство про
дукции сельского хозяйст
ва в среднем было на 
уровне 1964 года. Нацио
нальный доход Болгарии 
увеличился более чем на 
6 проц., реальная зара
ботная плата рабочих и 
служащих — на 3 с лиш
ним процента.

XIV СЪЕЗД 
КОМПАРТИИ 
ФИНЛЯНДИИ

ХЕЛЬСИНКИ, 29 янва
ря. Здесь в Доме культу
ры открылся очередной, 
XIV съезд Коммунистиче
ской партии Финляндии. 
Делегатам предстоит рас
смотреть ряд важных воп
росов партийной жизни и 
политики КПФ и в пер
вую очередь проект про
граммы в области эконо
мических и социальных 
преобразований на бли
жайший период.

На съезде с отчетным 
докладом Центрального 
Комитета КПФ, оценкой 
экономической и полити
ческой обстановки в стра
не и задачах партии вы
ступил генеральный сек
ретарь КПФ Вилле Песси.
ОЖЕСТОЧЕННЫЕ БОИ

ХАНОЙ. На морском 
побережье к востоку от 
горного плато Тэйнгуен 
идут упорные бои. В пер
вые же часы после вре
менного перемирия амери
канские и южнокорейские 
части вместе с марионе
точными отрядами пред
приняли ряд наступатель
ных операций с целью 
очистить от партизан важ
нейшую сухопутную маги
страль — дорогу № 1 .
Она связывает американ
ские военные базы, рас
положенные на побережье 
Тихого океана, с житни
цей Южного Вьетнама —  
дельтой реки Меконг.

Не прекращаются бои и 
у американских баз в рай
оне Дананга и Чулая. Один 
из отрядов американской 
морской пехоты попал в 
засаду партизан всего в 
восьми километрах от Да
нанга, понеся тяжелые 
потери.

На темы
Д н  Й К Л У Б Ы - К  50-ЛЕТИЮ  О К Т Я Б Р Я

В Первоуральске немало культурно-просветитель
ных учреждений: 32 клуба, два Дома культуры, два 
кинотеатра, Дворец культуры, 75 красных уголков, 
37 киноустановок, 80 библиотек с книжным фондом 
около миллиона томов. Многие из них за последнее 
время стали работать содержательнее, в тесной связи 
с производственной деятельностью предприятий. Это 
сказывается на массовости в художественной само
деятельности (в городе более трех тысяч участников), 
в университетах культуры. Много интересных меро
приятий проводится в клубах металлургов. Старо
трубного завода, Магнитки, Дворца динасового за
вода. Здесь очень организованно прошел музыкаль
ный фестиваль «Уральские самоцветы».

Но, как принято говорить, рядом с этими добрыми 
примерами немало серьезных недостатков. Во многих 
ли клубах созданы агитбригады? Раз-два и обчелся. 
Как отражает самодеятельность жизнь и дела свои- 
их предприятий? Очень и очень слабо. Мала помощь 
городских культучреждений клубам и библиотекам 
сел .Политико-воспитательная работа плохо постав
лена в клубах заводов горного оборудования, «Искры», 
поселка Северки, треста Уралтяжтрубстрой, Слободы, 
Нижнего Села.

И не только этот недостаток присущ перечислен
ным выше клубам. В них малочисленны коллекти
вы художественной самодеятельности, среди которых 
почги кет учебно-воспитательной работы, не повы
шается квалификация руководителей кружков. Это, 
конечно, снижает воспитательную роль самодеятель

ности. Нередко главную силу самодеятельного кол
лектива составляют пенсионеры, а молодежи, комсо
мольцев там нем. Профсоюзные организации плохо 
руководят этими очагами культуры.

Задача культурно-просветительных учреждений 
определилась на сегодня: организовать идейно-вос
питательную и культурно-просветительную работу с 
трудящимися, добиться высокого идейно-художест
венного уровня самодеятельного искусства, качества 
всех мероприятий. Успех дела поможет решить уча
стие общественности и подготовка кадров.

Сейчас объявлена подготовка к Всероссийскому 
смотру художественной самодеятельности в связи с 
предстоящим пятидесятилетием Советской власти. В 
сентябре смотр пройдет на предприятиях, в учреж
дениях и школах нашего города, а в октябре со
стоится областной и Всероссийский. Руководители 
партийных, профсоюзных, комсомольских организа
ций, отдел культуры горисполкома должны разра
ботать план подготовки к смотру, клубы города —  
оказать практическую помощь селу. Активно участ
вовать в нем будут школьники и коллективы проф
техучилищ.

Подготовка к смотру идет под знаком улучшения 
всей культурно-просветительной работы клубов, кото
рые должны стать боевыми помощниками партийных 
организаций в воспитании трудящихся.

М. БУСЫГИН, 
заведующий отделом пропаганды я 

агитации ГК КПСС.



* К О М М У Н И С Т Ы  И П Р О И З В О Д С Т В О

В РАЗНЫЕ СТОРОНЫ
Было бы ошибочным считать, 

что партийная организация заво
да железобетонных изделий и 
конструкций не уделяет внима
ния борьбе за повышение каче
ства продукции. Члены заводско
го партийного бюро (секретарь 
А. Ф. Колобовников) неплохо ру
ководят работой рейдовых бригад, 
общественных инспекторов по ка
честву и народных контролеров 
по борьбе  с браком. По инициа
тиве коммунистов завода про
верки качества изготовления про
дукции проводились в цехах 
крупнопанельного домостроения 
и железобетонных изделий. Так
же был организован фоторейд 
по разоблачению бракоделов. 
Вопрос о повышении качества 
специально рассматривался на за
седании партбюро...

В общем, на заводе со сторо
ны партийной организации по
борьбе с браком делалось как 
будто немало. Но результаты,
увы, далеко не оправдали затра
ченного общественными энтузиа
стами труда. Окончательный брак 
изделий в минувшем году соста
вил 285 кубометров, что значи
тельно больше, чем в 1964 году. 
Это, так сказать, зафиксирован
ный брак. А сколько его неучтен
ного попадает на строительные
площадкиі Строители жилых до
мов и промышленных объектов 
предъявляют весомый счет ра
ботникам завода. Тут и отсутст
вие фасок и скосов у крупнопа
нельных и г/енобетонных изде
лий, и отступления от проекта 
при установке арматуры и за
кладных деталей, и несоблюде
ние толщины плит и игнорирова
ние технологических норм в про
изводстве раствора, и неровная 
поверхность стеновых панелей, и 
плохая сушка, а также отсутст
вие антисептирования при изго
товлении столярных изделий и 
многое, многое другое,

8 чем же дело? Почему дея
тельность заводской партийной 
организации, направленная на по
вышение качества -выпускаемой 
продукции и увеличение ее  при
быльности, не приносит желае
мых результатов?

Ответить нетрудно. Оказывает
ся, все действия заводских ком
мунистов по ликвидации брака 
наталкиваются на крепкую стену 
бесхозяйственности и равноду
шия, искусственно возводимую 
руководителями предприятия (ди
ректор В. М. Анисимов, главный 
инженер А. И. Безручко). Йа сло
вах эти товарищи ратуют за уве
личение степени заводской готов
ности отпускаемой продукции, а 
на деле не принимают ощутимых 
мер по улучшению качестве и то
варного вида изделий. Более то
го, по приказу руководителей за
вода, как установлено проверка
ми, часть изделий, имеющих яв
ные дефекты, направляется без 
специального штампа отдела тех
нического контроля на строитель
ные площадки. Выходит, е раз
ные стороны смотрят коммуни
сты и руководители ЖБИиКв. Та
кой негосударственный, непартий

ный подход к делу последних вы
звал у строителей справедливое 
возмущение. На неправильные 
действия администрации ЖБИиКа 
поступило немало тревожных сиг
налов в адрес руководства, рабо
чего комитета и парткома треста 
Уралтяжтрубстрой.

Партийный комитет, озабочен
ный создавшимся ненормальным 
положением, обсудил на днях 
вопрос с качеством прбдукции 
завода. К обсуждению важного 
вопроса был привлечен широкий 
круг людей из числа членов пар
тийно - хозяйственного актива 
треста. Выступившие на заседа
нии начальник СУ №  2 А. С. 
Г ринберг, главный инженер 
СУ №  4 А. И. Лукач, руководи
тель комплексной бригады В. В. 
Политиков, инспектор по качест
ву Н, А. Рыжков, управляющий 
трестом А. С. Фурманов, главный 
инженер Хромпиковскрго строй
управления А. П. Блинов, секре
тарь парткома Г, Г. Криницын и 
другие товарищи подвергли р е з 
кой критике неправильное отно
шение руководителей ЖБИиКа к 
повышению качества изделий и 
борьбе с бракоделами, высказа
ли свои замечания по организа
ции технологии производства и 
контроля за ней в цехах, а так
ж е  сделали ряд предложений, 
направленных на повышение ка
чества и увеличение заводской 
готовности изделий, В принятом 
решении партийный комитет обя 
зал директора тов, Анисимова, 
главного инженера тов. Безручко 
и секретаря партийного бюро за
вода тов. Колобовникова принять 
все меры по повышению качества 
продукции и улучшению культу
ры производства.

Строители ждут от работников 
завода железобетонных изделий 
и конструкций Доброкачественной 
продукции!

Г. БОРИСОВ.

V  молодого коммуниста 
Анны Петровны Давыдовой 
н ее подруги по работе Евдо
кии Ивановны Корзниковой 
хорошее настроение: они ус
пешно выполнили свои обя
зательства за 1965 гоя- От 
каждой из 34 коров они по
дучили по 3277 килограммов 
молода а заняли второе место 
среди доярок Первоуральско
го совхоза. Высоких показа
телей достигают Доярки и в 
дин подготовки к XXIII съез
ду КПСС.

НА СНИМКЕ (слева на
право): А. П. ДАВЫДОВА я 
Е. И. КОРЗНИКОВА.

Фото Д. КИРЕЕВА.

р и и « и и и і»»іі»я»н«»пиігнщитші 
” и

Коротко j
НА ХРОМПИК О В О м  j 

заводе состоялось собрание ; 
партийно - хозяйственного ак- jj 
тива. Об итогах производст
венной деятельности пред
приятия за 1965 год и пред
стоящих задачах доложили 
директор завода В. М. Секи- 
раж и главный бухгалтер 
В. В. Логинов.

В обсуждении докладов 
приняло участие девять чело
век. Интересным было вы
ступление начальника плано
вого отдела В. Д. Качура. Он 
рассказал о намеченных ме
роприятиях по подготовке 
предприятия к переходу на 
новую систему планирования 
и материального стимулиро
вания.

Участники собрания акти
ва наметили меры по выпол
нению производственного пла
на 1966 года.

М. МОРОЗОВ, 
секретарь парткома.

* * *
НАЧАЛИСЬ занятия в 

университете культуры, соз
данном при клубе станции 
Кузино. Лекцию о культуре 
поведения прочла учительни
ца М. Е. Прахина.

Университет будет работать 
два раза в месяц. После каж
дой лекции намечена демон
страция кинофильмов.

* * *
ПО инициативе комму

ниста Василия Ивановича 
Лаптева в красном уголке 
паровозного депо прошла ро
дительская конференция. Шел 
разговор о воспитании детей 
дошкольного возраста. В ра
боте конференции участвова
ли воспитатели детских яс
лей.

М. МЕРЗЛЯКОВ,
! секретарь парткома.

В ГОРКОМЕ ПАРТИИ СМОТР
ПО НАГЛЯДНОЙ АГИТАЦИИ

Наглядную агитацию по пра
ву считают действенным сред
ством воспитания трудящихся.
Запоминающийся лозунг, хоро
ший плакат, едкая карикатура 
— все это помогает человеку 
задуматься над решением того 
или иного вопроса, побуждает 
еще лучше трудиться и вести 
себя в быту.

На промышленных предприя
тиях и в учреждениях города 
немало хороших призывов, пла
катов, стендов, панно. Они по
казывают лучших людей, ре
зультаты труда коллективов.

Между тем/ наглядная агита
ция не отвечает требованиям 
дня. Не всегда она хорошо рас
крывает перспективы нашего 
строительства, доводит до тру
дящихся важнейшие решения 
партии и правительства, освеща
ет и активно поддерживает все 
новое, передовое в производст
венной й общественной жизни. 
Чтобы поднять уровень нагляд
ной агитации, бюро городского 
комитета партии 28 января ре
шило с февраля по сентябрь про
вести городской смотр по на
глядной агитации и производст
венной эстетике. Основная цель 
его — добиваться хорошего 
оформления наглядной агитации 
й внедрения элементов произ
водственной эстетики на пред
приятиях, стройках, в совхозах, 
организациях транспорта и тор
говли, на площадях и улицах 
города.

Для удобства подготовки и 
проведения смотра - конкурса 
предприятия города разбиты на 
четыре группы:

К первой относятся Новотруб
ный, Старотрубный, динасовый, 
хромпиковый заводы, трест 
Уралтяжтрубстрой, рудоуправле

ние, Коуровский леспромхоз а ■ 
Новоуткинский завод «Искра*.

Ко второй — заводы горного 
оборудования, сантехизделий, 
ТИМ, УЗТИ, Крылосовский из
вестковый, АРЗ, карьероуправ
ление, ЦРММ, фабрики: швей- 1
ная, трикотажная, мебельная, 
лыжная, индивидуального поши
ва, бытового обслуживания, ав
тохозяйство, автобаза № 8, Пер
воуральский леспромхоз, совхо
зы: «Первоуральский» и «Ут-
кинский».

К третьей — столовые, мага
зины города и поселков и к чет
вертой — станции: Северка,
Хрустальная, Первоуральск, Под- 
волошная, Вилимбай, Коуровка 
и Кузино, учебные заведения и 
остальные организации города.

Комиссии на предприятиях и 
в организациях и городская
должны руководствоваться сле
дующими положениями:

1. Основным требованием на
глядной агитации должны стать 
— высокая идейность, дейст
венность, актуальность, опера
тивность, а ее художественное 
решение отражать разнообразие 
форм и приемов: выставка,
стенд, декоративное панно, пла
кат, диаграмма, витрины и т. д.

2. Комплексное внедрение про
изводственной эстетики: цветная 
покраска административных по
мещений, освещенность, сниже
ние производственных шумов, 
компановка и рациональное раз
мещение оборудования, произ
водственной мебели, одежды, 
благоустройство и озеленение 
заводских, совхозных террито
рий.

3. Размещение средств наг
лядной агитации и внедрение 
элементов производственной эс
тетики должны соответствовать 
общему плану. Загрузка текста
ми минимальная.

Одним из основных условий, 
определяющих победителя в 
смотре-конкурсе, должны быть 
наименьшие финансовые и мате
риальные затраты на внедрение 
эстетики и оформление нагляд
ной агитации, степень привлече
ния художников - общественни
ков, рабочих, инженеров и тех
ников к оформлению цеха, за
вода, стройки и т. д.

Предложено секретарям пар
тийных организаций и руководи
телям предприятий утвердить 
смотровые комиссии и организо
вать соревнование между цеха
ми и участниками за лучшее 
оформление наглядной агита
ции, разработку и внедрение 
производственной эстетики.

Городскую выставку лучших 
образцов наглядной агитации и 
производственной эстетики реше
но провести в сентябре. На нее 
представляются аннотированные 
эскизы, оригиналы и фотогра
фии лучших образцов нагляд
ной агитации и материалы по 
повышению культуры производ
ства и внедрению промышлен
ной эстетики.

* П олит ическое  
просвещение ПРОВЕСТИ Б ЕС ЕД У  Н

ним, о чем, мы говорили на прошлом занятии?»
Мне часто приходится бывать на занятиях, кото- Воцарилось молчание. Потом слово взял А. Г. По

рые ведут как  молодые, так и опытные пропаганди- мыкалов.
« е н н і ^ Ь Т5.К° е твеРдое Убеждение: в изу- Он 10 минут говорил буквально по всем вопро

ко" нинск теории важную роль сам седьмой темы «О новом революционном подъе
ѵп Д слушателями. Ведь от того, насколь- м м . Рассказал об оживлении рабочего движения в , --------------   - - - - -  - ............... .........

ко она хорошо пройдет, зависит главное — хорошее россии и 0 п,оаЖской партийной конференции, о ле- позволила уже 24 января более оживленно провести 
усвоение слушателями материала. иинской газете «Правда* и руководстве думской занятие. Обжигальщик А. П. Коршунов неплохо рас-
„,...„РО_Ве.?ТИОвСеДУ ааааяосьбы простое дело. На прак- большевистской фракцией. Помыкалов говорил и о оказал о характере второй мировой войны и пока-

1°.?Л C- J '  национальной политике большевистской партии. По- зал отношение к ней большевиков.
Старший кочегар Г. И. НІумиХин вскрыл причи-

некоторые слушатели мои советы восприняли за дол
жное. Руководитель политшколы четко формулиро
вал вопросы. Если желающих ответить на них не 

Он 10 минут говорил буквально по всем вопро- оказывалось, предлагалось сделать это другому ком
мунисту.

Такая перестройка в методике проведения беседы

 ы - - пациипальпои иилитипс иилйшсвистипии наитии, ни-
' T(f ^ ются опыт* умение. В этом я еще раз сле его ВЫСТуПлекиЯі разумеется, никаких добавле

но Ѵпо іГ.!онлДУ. И НЯ занятии начальнО" политшколы дИй не последовало. Пропагандист сделал некоторое ны краха Второго интернационала и перехода нбко- 
p y’ f  м аводе теплоизоляционных изделий, заключение, и на этом беседа закончилась. А пра торых руководителей социал-демократических партий 
Руководить ею поручили инженеру, начальнику со- вильно ли эт0? -  -запада на сторону своих правительств. Рабочий 

Заметим, состав слушателей, политшколы по пар- Н. А. Деев правильно рассказал о борьбе В. И. Ле- 
тийности и уровню знаний не однороден. З д е с ь  е с т ь  нина за создание Третьего коммунистического ин- 
люди с начальным, средним и с высшим образо- тернационала. Мастер И. Т. Адамов только объяс- 
ванием. Отдельные коммунисты неоднократно изу- нил ленинскую теорию социалистической революции.

велитового цеха Кириллу Степановичу Чендеву, 'мо
лодому пропагандисту. Возможно, мы не учли по
следнее положение, не подсказали ему заранее, как 
следует организовать и проводить беседу со слуша-

І 7  я ’нваоя* ѵ* Кшіилла* Степановича беселы не по чали историю КПСС. Судя по общеобразовательному а И. П. Шинкаренко — о ленинском труде «Импе
лучилось Не получилась п ^ ж д ?  всего потому? что >’Р°В«Ю и “Р а з о р у , большинство из слушателей риализм, как высшая стадия капитализма»,
он заранее не поинтересовался, насколько слушате- Школы могло вполне самостоятельно подготовиться Словом, на этом занятии рассказ пропагандиста 
ли были подготовлены к собеседованию, Далее, поо- к ответУ на любой изучаемый в начальной поли:- был коротким, беседа получилась более содержатель-
пагандист не совсем правильно начал ’занятие. Об школе вопрос. ной. Она могла пройти еще оживленнее, если бы
решаясь к слушателям, он сказал : «Давайте вспом- После окончания занятия я порекомендовал про- все слушатели к ней хорошо подготовились. Будем

______ . пагандисту до минимума сократить свой рассказ, а надеяться, что в дальнейшем в этой политшколе ак-
большее время отвести на беседу. Слушателям подска тивность слушателей возрастет, а беседы будут про- 

Ппп 4UQUPUPU ПриUаЗ зал глубже готовиться к занятиям, составлять кон ходить живо и интересно
О  UvJj оНаяВПСт спппо спекты и принимать активное участие в беседе. А. ТИМОШИН.
Си 1 февраля 1966 Г., Ns 22 Ряди справедливости скажем, что пропагандист и инструктор горкома партии.



НЕГОДНАЯ
СИСТЕМА

Коллектив Билимбаевского 
карьероуправления начал новый 
год хорошо. За 25 дней января 
план по добыче доломита выпол- 
ней на 107, известняка — на 
104 процента. Горняки трудятся 
с полной отдачей сил: стре
мятся досрочно выполнить пред
съездовские обязательства.

Но вот с отгрузкой флюсов 
дело здесь обстоит далеко небла
гополучно. За две с половиной 
декады отгрузка составила толь-

г Карельская АССР. Этот спи- ') ко 97,6 процента к плану. Мо- 
.) g в . е к жет быть, в наличии нет про-
( МОК сделан на бумажной фаб- ) дуКЦИИ? Ничего подобного. Здесь
(( рике Jvs 3 Кондопожского цел-1 нередко прибегают к перевоз-
(  ЛЮЛ03Н0 - бумажного комбина- ) кам флюса на резервный склад.
С та, где за семилеткѵ мощно-) А каждая тонна при вынужден

н а  экране осциллографа мер- цеха разносторонних и глубоких влиять на технологический про- ( ПООИЗБОЛСТВѴ газетной )  нои тРансп°РтиР°вке обходится
цает зеленая световая полоса, знаний электроники, радиотех- цесс, своевременно предупреж- f г,г„ ог„ ' „ , ппрп„ „ ) предприятию в 16 копеек. Такие
Она имеет совершенно прямую ники, телемеханики. Большинст- дать выход бракованной про- ') бумаги возросли В ПЯТЬ раз. С непроизводительные расходы на-
линию. Но вот через токовихре- во из них отлично освоило уни- дукции. Дело в том, что в на- \  Вступив В предсъездовскую носят большой экономический
вой датчик прошла труба и сиг- кальное обооудование. Это в пер- стоящее время замеры толщины \  трѵдовУЮ вахту, коллектив НО- ( ущерб.
нал' ожил, запульсировал. Это Вую очередь электрослесари Ана- стенки трубы проводятся меха- ( Беда в том, что железнодо-

Т о е в о ж н ы й  

с и г н а л

самом молодо

высокочувствительный прибор ТОли.й Соколов, Михаил Шуль- ническими методами, а образцы (' веишеи на предприятии седь-
неразрушающего контроля труб гин, Геннадий Перминов, Алек- берутся в конце потока. Таким с
«заглянул» в толщу металла и сандр Хорев и другие. образом, при плохой наладке } НЫ ВЗЯЛ на себя Обязательст-
рассказал о качестве. П,ропуще- - стана это обнаруживается не ) по

— Они не только хорошие а яня„„ТЙЛь- (

рожники Билимбая не обеспечи-Й
маши- Ц вают карьероуправление порож-) мой бумагоделательной

. няком. Уже нынче недодано бо- 
срок ОСВОИТЬ { лее ста еагонов. Только в,.декаб-в короткий

проектную мощность агрегата ина вторая, третья, десятая тру- сразу, а по истечении значитель-
ба. Все в порядке. Но вдруг специалисты, но и очень добро- ного временИі что приводит к , ,, --------- __
сдетовая дорожка зелеными мол- совестные люди, говорит Ев- повышенному выходу брака. Ак- f  перевыполнить сменные зада- ) шения около двух тысяч руб-
ниями взметнулась к самому гений Александрович. -  Не счи- ^ ^ а Т  же ^иетемГконтроля по- ) НИЯ.

Ф О  СГПІ- П П  Тj n O M O U P M  ТТ ТТТГТТ1ТТ,ТЛ,ТТ4 д ' \верху экрана и заплясала лома- ™”^со^времсш ем и ^личными зволит обнаруживать разностей  ̂ J[ ВПт ДОСТИГНУТ успех

ре железная дорога уплатила 
предприятию за подобные нару-

ными линиями. Брак! Значит, интересами, кроме оослужива- в самом начале потока.

лей штрафов. К сожалению, от 
этого как поставщику и тем бо- 

( лее потребителям не легче.
Подобная практика вошла У

годелательная машина.

Фото С. МАЙСТЕРМАНА 
и Е. КАССИНА. 

Фотохроника ТАСС.

л венного, 
л Народному контролю пора бы 
( разобраться с таким нерадивым 
( отношением к делу.
С  А. АЛЕКСЕЕВ.

котельная труба непригодна д л я  н и я  У с та н о в о к , принимают уча- -  М о л о д  ц е х  _  м о л о д ы  и  Лю- $ За ПервуЮ д е к а д у  ЯНВАРЯ ВЫ* (
работы под высоким д а в л е н и е м . стие в м о н т а ж е  и наладке обо- ди> работающие в нем. Но такое { пущено сверх плана 4 0 0  ГѲК- )
Кстати, прежде чем поступить РУДОвания, в создании средств содружество не вредит делу, по- С таров газетной бумаги. |  Ведь штрафы они платят не из
под всевидящее око прибора, К0НТР°ЛЯ- вышает чувства коллективизма, (? На снимке: седьм ая бум а- ) своего кармана, а из государст-
трубы дважды осматривались Следует заметить, что все по- взаимопомощи и товарищества. )
придирчивыми контролерами, лученные цехом приборы и ме- Коллектив успешно справляется )
Но, как известно, человеческий ханизмы из-за несовершенства со своими обязанностями, день j
глаз может обнаружить лишь отдельных узлов модернизируют- ото дня совершенствует произ- ,
поверхностные изъяны. ся или капитально переделыва- водство. С

Дефектоскопия, так именует- ются- Мног? времени и труда А СТЕПАНОВ. (
ся этот процесс, получила про- отдают этои работе начальник 
писку на Новотрубном заводе не Ремонтн° г° участка И. А. Двое- 
так давно. А цех-лаборатория глазов> начальник монтажно
автоматических сцстем контроля мехаЧичеР.кого участка Н. Е.
(АСК) существует и того мень- Скамутенко.
ше — всего год. Но сделано за Весь коллектив работает с эн- 
это время немало. тузиазмом, постоянно совершен-

Начальник цеха Евгений Алек- етвует свои знания. Из числа
т т  Ч  '  T l S h n T W W K n B  Т Т Ь Ѵ Я  V  '  u p - m i p v ,сандрович Люоынскии рассказы 

вает:
работников цеха 22 человека 
учатся на заочных отделениях 
института, 14 -— в техникумах, 

— Самым главным, Чего мы 13 — в вечерних школах, 16 
добились за год работы, —- это — посещают подготовительные 
обеспечение стопроцентного кон- курсы. А это половина всех ра- 
троля качества котельных труб ботающих. Для повышения Ива
новыми методами. А это очень лификации организованы курсы, 
важно. Ведь потребителям бы- которые посещает 40 человек, 
вало поступали трубы с серьез- Руководит ими начальник эн
ными дефектами. Это приводи- спериментально - наладоч н о г о  
ло к авариям котельных устано- участка инженер В. Г. Хамаду- 
вок, наносило государству боль- лин. К услугам работников — 
шой экономический ущерб. технический кабинет и библиоте-

Внедрение дефекто с к о п н и  ка" Все это позволяет коллекти- 
позволило ликвидировать «уз- ву улУчшить свою работу, бы 
кое» место и обеспечить постав- стреѳ внеДРять новейшие техни
ку только высококачественной ческпе Достижения, 
продукции. В течение года на В текущем году здесь намерены 
завод не поступило ни одной еще более расширить сферу при- 
рекламации. менения средств неразрушающе

го контроля. В цехе «Т-5» нача
та отладка автоматической по-Коллективом нашего цеха в 

содружестве с работниками мос- „ _
ковского института интроскопии точнои линии. Она позволит до- 
и институтом физики металлов вес™ контроль до современных 
Свердловска разработано один- ^реоовании, улучшит условия и 
надцать типов сложных прибо- n0BbIC«T производительность тру- 
р о в . Основное их' назначение — д а  Р а б о т н и к о в  ОТК. 
контроль качества, диаметра и Во втором квартале с г- 
толщины стенки труб. В прибо- но с Днепропетровским труичым 
pax используются токовихревые, институтом начнутся работы по 
ультразвуковые, феррозондовые установке и наладке оборудова- 
и электронно - оптические мето- ния для измерения стенки. тру
ды. Процессы эти очень слоя:- бы в горячем состояний. Это ме- 
ные и требуют от работников роприятие позволит активно

Д О Б Р Ы Й  У Ч И Т Е Л Ь
Ш К О Л Ь Н А Я

Ж И З п Ь

тания, которые ведут
±j> НЫНЕШНЕМ году из кружков, далеко не у большим воспитатель- билимбаевские учителя, 
*-* школ выйдет сразу всех они проходят живо, ным воздействием, про- разнообразны. Ребята 
два выпуска — десятые интересно, с выдумкой, буждает интерес к про- убирают территорию во- 
и одиннадцатые клас- gOT что говорит по изводству, стремление круг школы; в канику- 
сы. Сегодняшние школь- этому поводу директор самому быть непосред- лы о т р е м о н т и р о в а л и  

ники завтра должны най- школы р_ р. Чичканова: ственным участником классы, покрасили пар- 
ти свое место на заво- „Слабо, недостаточно заводских событий. Ты и двери; помогают
дах, стройках, в сельском поставлена в школе ра- А вот еще одна фор- семьям пенсионеров;
хозяйстве. Чтобы пра- бота кружков. Школь- ма трудового воспита- шефствуют над ул. О рд- 
вильно сделать выбор, НЬІе мастерские тоже не ния в школе — библио- жоникидзе; участвовали 
они должны уметь тру- соответствуют требова- течное дело. Заведую- а новогоднем оф орм - 
диться, обладать каки- НИям. Мал учебно-опыт- щая школьной библио- лении поселка и т. д. В 
ми-то знаниями и на- Ный участок, работа на текой Анна Петровна школьную копилку по- 
выками, которые помог- огороде и в саду про- Никитина сумела , пока- ступают деньги от сбора 
ли бы им в выборе про- ВОДИтся, но перед дру- казать, один.надцатиклас- металлолома, макулагу- 
фессии. Наша школа^ гими школами похва- сникам привлекательные ры, от работы на соа- 
лризвана готовить детей литься нечем. Много, стороны своей профес- хозных полях, рэспилов- 
к практической деятель- очень много еще дел у сии. Без преувеличения ки дров. Конечно, дела-
ности- учителей, общественно- можно сказать, что Ве- ется пока далеко на

Что делается в этом сти  ̂ родителей». • ра Зуева, Татьяна Мата- все. Есть недостатки, не-
направлении в Билимба- _ .фонова, Вера Южакова доработки. Но главное,
евской средней школе Добрый учитель тру- хоть сейчас могут быть что определили для се- 
№  22? Кое-какие прак- П° ЛИТпХИГ^?С̂ . е библиотекарями: они бя педагоги, — объеди-
тические навыки школь- воспитание. В его по- 

в становке перед педаго- 
і немало

ском, физическом, юных нерешенных проблем.

могут составить каталог, нять усилия семьи
ники приобретают в — з ап0лнить карточки, еде- школы в трудовом вос- 
кружках: математиче- гами стоит еи^е н е « ало лать о б зо р  по новым питании. Инициатива к
ском, физическом, юных нерешенных про лем. книгам, знают, кому что руководящая роль дол-
натуралистов. Юные фи- Но можно сказать впол- порекоМендовать. Чита- жны принадлежать при
зики с удовольствием, не определенно: прак-
например, мае т е р я т  тика 8 Цеха* приносит тают девушки>

па-
тели, с которыми рабо- этом школе. И ещ е —

электоические звонки, подросткам пользу семиклассники, самый производственными кол-
радиоприемники, пере- пример, те, кто прохо- беспокойный народ. И лективами
датчики. В школьном ^ " " о м ^ л е  Т н ак о -  стаРшаала« н иц ы  справ- А это -  правильный интернате установили монтном заводе знако ляются< путь.

пяти- теснее крепить связи с

Р еп лика ПЕРВЕНЕЦ 
С ИЗЪЯНАМИНовоуткинцы радовались 

ему. Как же, ведь первый 
в поселке шестидесятиквар
тирный красавец. Да и строят его строители из управления комму
нистического труда. Правда, многие недоумевали при заселении 
дома: почему больше половины квартир заняли сами строители 
треста Уралтяжтрубстрой? И только спустя восемь месяцев догада
лись...

Когда дом сдавался, ему поставили- хорошую оценку. Но оценка 
оказалась липовой. В квартирах появились трещины. Такие, что свет 
из одной комнаты запросто попадает в другую. Потекли крыши. 
Впрочем не одни они. Во время дождя к подоконникам пришлось 
ставить ведра.

Явно подкачали плотники и маляры. Не лучше их были и сантех
ники. В результате в нижних квартирах температура воздуха по
чему-то все тяне?ся к нулю.

Ясно теперь вам, товарищи читатели, "почему селились сюда 
строители? Перзенец-то в Новоуткинске оказался с изъянами. Вот 
они и решили принять удар на* себя. Пожалели заводских рабочих.

ю . к о н ь ш и н .
По письму жителя дома тов. Чернышева.

телевизор. Гл а в н о е мы с производственным 
школьное здание ра- процессом, изучают ос- 
диофицировано. И если новы специальностей то- 
вдруг перестало гово- каря и слесаря. Кроме 
рить радио, испортился тог° і в школе работает 
выключатель, сломалась кружок по изучению ав- 
проводка, кружковцы тодела, которым руко- 
берутся за дело. водит Ю. А. Ганцев. Со-

Юннаты раннею вес- вокупность знаний и ма- 
ной и летом проводят выков, полученных в 
подкормку и окучивают кружке и на заводе, со- 
деревья ,  плодовоягод- ставляют солидный ба- 
ные кустарники. Борют- гаж, который может 
ся с вредителями садо- стать фундаментом бу- 
вых культур, любовно душей профессии. Стар- 
ухаживают за растения- шеклассники уже, как 
ми на опытном участке, заправские рабочие, сто- 
Осенний сбор урожая — ят у станка, ловко обра- 
зримый результат труда щэются с инструмен- 
р е б ят_ том, следят за чистотой

Но, конечно, подлин- рабочих мест, умеют 
ной школой труда круж- выполнять работы по за- 
ковую работу не назо- данному чертежу, 
вешь. Во-первых, в На авторемонтном за- 
кружках занимается все воде царит атмосфера 
также незначительная кипучей, напряженной 
часть учащихся. Во-вто- трудовой жизни. Борь- 
рых, в них слишком ма- ба коллектива за выпол- 
ло оборудования, при- пение плана, за качест- 
боров, инструментов, во ремонта машин, са- 
Неодинаково строят за- ма рабочая обстановка 
нятия руков о д и т е л и  — все это я в л я е т с я

Поиски методов и 
ф орм  трудового воспи-

М. АВЕРКИЕВА, 
рабкор.

Х О Р О Ш Е Е  Н А Ч А Л О
Н емало делается для того, чтобы  П ерво

у р ал ьск  к  пятидесятилетию  Советской власти  
стал ещ е красивее и ую тнее.

В этом  году заметно оживил свою работу гор- 
комхоз (заведую щ ий тов. К орш унов). Так, на
прим ер, уж е завезен а  щ ебенка на ул и ц у  Стахо
ва, чтобы  весной начать работы по устройству 
дороги. П оявился гравий и в других  местах з а -  
прудной части города: н а  у л и ц е Ш агин а и дру
гих.

А. ГАНЦЕВ, 

председатель уличного комитета.



КМ ВЫПАЛИ 
ВЫИГРЫШИ

. По билетам денежно-ве
щевой лотереи 1965 года 
первоуральцы пол у ч и л и  
много крупных выигрышей: 
4 автомобиля «ЛАосквич» 3 
автомобиля «Запорожец», 5 
мотоциклоз «Планета», 6 
мотоциклов М-62 «Урал», 7 
пианино, 11 мотовелосипе
дов, 34 холодильника, 17 
стиральных машин и др.

Назовем некоторых «сча
стливчиков». Например, ма
стер цеха №  2 НТЗ В. А. 
Мерега, садчик цеха № 2 
Динасового завода А. В, 
Волков, сортировщица це
ха № 1 того же завода А. Г, 
Старостенко стали облада
телями автомобилей.

Выиграли мотоциклы вы
грузчик 5-го передела цеха 
N° 2 динасового завода 
А. С. Райков, мастер швей
ной мастерской А. С. Кра- 
сюк, житель ст. Хрусталь
ной Г. Ш. Ганцев и другие.

Условия выпуска денеж
но-вещевой лотереи 1966 
года значительно изменены. 
Так, если в прошлом от вы
пущенной суммы лотереи 
50 процентов средств пре
дусматривалось в бюджеты, 
а 50 процентов населению, 
то ныне в сумме выигры
шей предусмотрено 60 про

ц ен т о в  каждого выпуска..
И. ПИСЦОВ, 

зав. центральной 
сберкассой.

Н аш  ф о т о к о р р е с п о н 
д ен т  М ихаил Д ронов  — 
х р о м п и к о в е ц .  И, к о н е ч 
но, он с т р е м и т с я  свои м и  
с н и м к а м и  р а с с к а з а т ь  не 
т о л ь к о  о т р у д о в ы х  б у д 
н я х  п е р в о у р а л ь с к и х  хи- 
м инов ,  но и об их  о тды хе ,  
учебе ,  о б щ е с т в е н н о й  д е я 
т е л ь н о с т и .

Эти с н и м к и  М ихаил 
Н и ки ти ч  с д е л а л  в зи м н ем  
с п о р т и в н о м  зав о д ск о м  
л а г е р е  « С н еж и н к а» .  Н а
с т р о е н и е  о тли чн ое ,  л ы ж и  
п о д г о т о в л е н ы  хор о ш о  — 
с е й ч а с  л ю б и те л и  з и м н е 
го л е с а  и л ы ж н и  о т п р а 
в я т с я  на п р о гу л к у .  Ну, а 
к а к о й  з а в и д н ы й  а п п е т и т  
р а з ы г р ы в а е т с я  после  в ы 
л а з к и ,  г о в о р и т ь  не п р и 
х о д и тся .

ПОСЕЛКИ БЛАГОУСТРАИВАЮТСЯ
Радую т итоги социали

стического соревнования 
среди поселковых и сель
ских Советов города за 
прош лый год. Проложено 
2 9 ,7  ты сячи  квадратны х 
метров дорог, 6 ,6  ты сячи 
тротуаров. Более сорока ты 
сяч квадратны х метров до
рог, и около восьми ты сяч 
тротуаров подновлено.

Восстановлено и вновь 
построено тридцать один 
питьевой колодец, ш естьде
сят мостов, девять насти
лов на водоемах. Появи
лось 1 0 0 7 0  погонны х мет

ров новой ш такегнои изго
роди, оборудована двадцать 
одна детская площ адка. 
Посажено около тринадца
ти ты сяч  деревьев, более 
тридцати пяти  ты сяч к у 
старников и девяносто три 
ты сячи  триста пятьдесят 
корней цветов. Из 2 8 7  на
казов вы полнен 161 .

П обедитель в соревнова
нии среди поселковых Со
ветов —  Билимбаев с к и й 
(председатель В. И. П ар
фенов, секретарь Е. Ф. 
К орм ильцева). Решением 
исполкома горсовета ему

присуж дено первое место с 
вручением переходящего 
Красного знамени гориспол
кома, П очетная грамота и 
п ервая денеж ная премия.

Второе место занял  Ново- 
утки нски й  поссовет.

Среди сельских Советов 
первое место с вручением 
переходящ его Красного зн а
мени, Почетной грамоты и 
первой денежной премии 
присуж дено Витимскому 
(председатель П. И. Федо
ров, секретарь 3. И. Чижо- 
ва).

(Продолжение. 
Начало в №№ 14, 16, 18.

19, 20. 21)

По команде Чернышова 
бросаемся к машине с ав 
томатами наготове. Фона 
рик в руке испанца ослеп
ляет тех, что сидят в ма
шине.

— Хенде хох! — кричит 
Чернышов.

Офицер метнулся к ко
буре, но Чернышов бьет 
его по глазам. Шоферу 
сунули в лицо автомат. 
Вытаскиваем обоих из ма: 
шины.

— Хенде хох, ферфлюх- 
тес! — злится Чернышов 
и бьет офицера с размаху

сит на его узких плечах. 
На офицере форма из до
рогого сукна, погоны в зо
лотом сплетении, два кре
ста: «железный»' и «зо
лотой рыцарский».

Под ослепительным лу
чом. электрического фона-

в лицо. Тот, наконец, под
нимает руки. Чернышов 
отстегивает у него ремень 
с кобурой и кортиком. Из 
заднего кармана достает 
еще один пистолёт.

— Ничего себе воору
жился, гад, — говорит Чер
нышов и перед самым но
сом офицера выхватывает 
у него из ножен кинжал. 
Офицер испуганно отпря
нул.

— Обожди, мы с тобой 
еще поговорим, — сказал 
Чернышов, разглядывая 
кинжал.

Ручка с позолотой, на 
лезвии выгравирована го
тическая надпись.

— «Фюр хельдентум» — 
за геройство.

— Понятно, подержи под 
прицелом этих героев, а я 
осмотрю машину.

Чернышов заглядывает 
в машину, вынимает из 
зажимов карабин, разряжа
ет и, перекинув его через 
плечо, достает коробку с 
гранатами. Мы разгляды
ваем пленных. ІПофер со
всем еще зеленый юнец 
лет пятнадцати-шестнадца- 
ти. Солдатский мундир ви

рика обреченный, холод
ный взгляд перебегает по 
каждому из нас, всматри
вается в темноту, но спа
сения нет. Видно было, 
что огромнейшим напря
жением воли он заставил 
себя казаться спокойным, 
но глаза изменяют.

Особенно забегали они, 
когда Чернышов вытащил 
у него бумажник и начал 
проверять его. В бумажни
ке много фотокарточек.

— Спроси его, Вадим,
где сейчас наши?

Я перевожу. Фашист 
молчит. В сжатых губах 
застыла злость.

— Ничего, заговорит. 
Сначала проверим доку
менты, посмотрим, что эта 
за птица, — говорит Чер
нышов и начинает про
сматривать фотокарточки.

•— Стерегите в оба, —
сурово приказывает Чер
нышов, — а ты, Вадим, 
иди сюда, прочитай, что 
здесь написано.

Я разглядываю снимок. 
Группа пьяных офицеров. 
Около стола с бутылками 
лежит на полу связанный, 
искалеченный человек. Его

горло  ̂ придавил лакйро 
ванный сапог офицера с 
двумя крестами. Он! На 
стене над столом плакат: 
«Дер Руссемусс штербен, 
дамит вир лебен!».

— Чего молчишь, что 
написано? — спрашивает 
Чернышов.

— Здесь написано: «Рус
ский должен умереть, что
бы жили мы».

— Ага, вот как! Мудро! 
Посмотрим дальше.

Еще фото — казнь со
ветских людей. Перед 
школой. На табличке раз
бираю украинскую над
пись: «Средняя школа».
Виселица. Около нее сме
ются немецкие офицеры, и 
среди них «наш».

Расстрел военнопленных 
он с пистолетом в руке. 

Он на фоне развалин 
Киевской лацры.

Хватит, — отрубил 
Чернышов и подал мне фо
нарик.

— Посвети, Вадим.
Он, не торопясь, выта

щил из ножен кинжал, 
для чего-то посмотрел на 
надпись «За геройство» и 
резко взмахнул рукой...

Короткая сцена страш

ной расплаты с фашистом 
даже нас, побывавших в 
переделках, ошеломила. 
Шофер от страха упал на 
колени и, рыдая, начал 
умолять.

— О, боже мой, прости
те меня! Я никого не уби
вал, я еще ни в кого не 
стрелял. . Мамочка! Род
ненькая! Простите меня... 
Не убивайте!

В ^том рыдании было 
столько горя, муки, от
чаянья, невинности, стра
ха, что оно пронзило меня 
болью, и Сейчас я скорее 
согласился бы, чтобы уби
ли меня, а не этого парня.

Разве не такие бросали 
нам в Лейпциге через про
волоку хлеб и яблоки, раз
ве не такой маленький 
фриц носил тайно мне пе
редачи на авиазаводе во 
Франкфурте-на-Майне?

Я поднимаю его и не
обычно громко кричу:

—Тебя никто не тронет! 
Слышишь? Пусть будет 
проклят этот! Это они на
чали войну!.. Как зовут 
тебя ?

— Фриц, —; отвечает 
юноша, всхлипывая и дро
жа. Мы, как могли, успо
коили Фрица, и он, кажет
ся, поверил, что его жиз
ни ничего не угрожает.

У Чернышова возник 
план.

— Хлопцы, разберем ко
леса. С запасным — их 
пять, пять камер. Нас то
же пятеро. На них пере
плывем Дунай.

Все ухватились за эту 
идею.

— А ну, Фриц, помоги! 
Где у тебя инструмент? — 
спрашивает испанец Фрица 
по-немецки. Фриц обрадо
вался: он поможет, он 
умеет это делать.

(Продолжение следует). 

Перевод с украинского 
П. ШАТЫЛО, 

Рисунки М. СКАТИНА.

йод знаменем

ПРИМЕР ДЛЯ ЮНЫХ
Юные краеведы Билимбаевской средней школы №  22 

заняты сейчас сбором материала о героях граждан
ской и Великой Отечественной войн. В школе уже поя
вилось несколько стендов: галерея портретов «Они
жили в нашем поселке», «Участники гражданской вой
ны», «Уральцев слава боевая», «Они сражались за Ро
дину». Учащиеся собирают материал о Героях Совет
ского Союза Виталии Томиловских и Павле Томилине, 
имя которого носит теперь бывшая улица Колхозная.

М. АНДРЕЕВА.

ВЫГОДНО, УДОБНО
Одним из показателей 

повышения материального 
благосостояния народа слу
жит рост денежных сбере
жений трудящихся.

В сберегательных кас
сах Свердловской области 
в 1964 году вклады увели
чились на 16 миллионов 
604 тысячи рублей. Поль
зующиеся услугами сбере
гательных касе на личном 
опыте убеждаются, что это 
помогает им более пра
вильно строить свой бюд
жет. В нашей сберкассе, 
например, многие вкладчи
ки, храня свои сбереже
ния, купили ценные вещи: 
автомашины, мотоциклы, 
холодильники.

Сейчас в области свыше 
55 тысяч трудящихся 
часть своей зарплаты по
стоянно перечисляют на 
счета в сберегательные 
кассы. В этом актрвно по
могают комиссии содейст
вия госкредиту и сберега- 1

тельному делу на Ново
трубном, Старотрубном за
водах, ЖБИиКе и других 
предприятиях. Заявления 
на перечисление части 
зарплаты подаются в бух
галтерию цехов, заводов, 
также и в сберкассы.

Н. ЖУКОВА, 
заведующая сбер

кассой № 1779/01.

ПОПРАВКА
В с т а т ь е  « Б л а г о р о д с т в о  

н а и з н а н к у » ,  о п у б л и к о в а н н о й  
в н а ш е й  га зе т е  3 октября 
1965 года, с о д е р ж а л и с ь  н е 
к о т о р ы е  н ето ч н о сти . В ч а с т 
н ости , с т а в я т с я  под  с о м н е 
н и е р о д с т в е н н ы е  ч у в с т в а  
А Е. Ю ровского  к а к  отца 
п о о тн о ш ен и ю  к  его  д о ч ер и . 
К ак  п о к а з а л а  в т о р и ч н а я  
п р о в е р к а , А. Е. Ю р о вски й  
ж е л а л  у д о ч е р и т ь  в то р о го  ре
б е н к а  Г. П. Р я к ш и н о й , р у 
к о в о д с т в у я с ь  ч и сто  отцов
ск и м и  ч у в ств ам и .

Зам. редактора
Н. А. КОРДЮКОВ.

К И Н О
с е г о д н я  

«КОСМОС». «Так д е р ж а т ь ,  м ед с е с т р а !»  Н ачало: 9, 10-45,
12-30, 2-15. 4, 5-45 7-30, 9-15 ч а с . веч .

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. « Л у ш к а » .  Н ачало: 1, 7, 9 ч. в. 
«БУРЕВЕСТНИК». (Динас). «Под п о к р о в о м  ночи» . Н а ч а 

ло: 5, 8 час . веч .

ПЕРВОУРАЛЬСКОЙ ЛЫЖНОЙ ФАБРИКЕ 
с р о ч н о

ТРЕБУЮТСЯ
кочегары паровых котлов, токарь, столяры, рабо
чие в лыжный цех. Обращаться: г. Первоуральск, 
ул. Стахова, 2-а.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ГОРПРОМТОРГ 
ПРОИЗВОДИТ НАБОР

на курсы продавцов мелкой розницы 
Принимаются лица в возрасте не моложе 18 

лет. За справками обращаться в отдел кадров 
горпромторга. Адрес: ул. Ленина, 166.

ВЕЧЕРНЯЯ ШКОЛА № 2 
приглашает выпускников школы 

на традиционный
ВЕЧЕР-ВСТРЕЧУ

Вечер проводится 5 февраля в 19 часов.

і р ш і т е
звонитеп иш ите

ПО АДРЕСУ: г. Первоуральск, 
проспект Ильича, 21/40.

ТЕЛЕФОНЫ: редактор -— 5-72, 
зам. редактора (партотдел) —.
2-83, ответственный секретарь 
— 2-05, экономический отдел —.
3-47. отдел писем —  2 - 2 1 , 'бух
галтер —  3-71.


