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ТВОЯ ЗАБОТА, . ' '
Где-то прошлой весной 

вопрос о подростках ста
вился с особенной остро
той. Для этого было нема
ло причин. Несколько несо
вершеннолетних ребят и 
девчонок нигде не работа
ло и не училось. Возросло 
количество случаев хулиган
ства и даж е уголовных пре
ступлений среди юных. Все 
это заставляло всерьез за 
думаться над проблемой 
подростков и, в первую 
■очередь, заняться ими дол
жен был комсомол.

Минуло почти полгода. И 
вот в конце декабря ком
сомольские активисты со
брались в зале заседаний 
горкома партии, чтоб под
вести итоги своей работы с 
подростками, поделиться 
опытом и поговорить о не
разрешенных пока пробле
мах.

С реда подростка — за
вод или школа, дом, в ко
тором он живет, друзья^... 
Разумеется, что большую 
часть времени он проводит 
дома. Вероятно, потому 
наибольший эффект дает 
работа с подростками по 
месту жительства. В нашем 
городе насчитывается 49 
дворовых клубов. В некото
рых из них работа налаже
на неплохо.

И все-таки клубов явно 
недостаточно, если учиты
вать, что в городе  более 30 
тысяч юношей и девушек в 
возрасте до 18 лет. Да и 
в основной своей массе они 
работают не в полную силу 
своих возможностей. И еще 
нужно заметить, что среди 
шефов очень мало комсо
мольцев, больше людей 
старшего поколения, пен
сионеров. И это получается 
потому, что у комсомола 
не хватает деловитости, о р 
ганизованности.

Но работа по месту жи
тельства, хоть и самая важ
ная, но все ж е  лишь одна 
сторона дела. Часть подро
стков работает на заводах 
и в организациях, осталь
ные учатся в школах... От 
того, как молодого рабоче
го встретят в цехе, как от
несутся к нему старшие то

варищи, как они помогут 
ему освоиться со специаль
ностью, зависит и рабочее 
настроение подростка, его 
отношение к коллективу, 
формирование его харак
тера.

У ряда комсомольских 
организаций определенный 
опыт работы в этой области 
уже есть. На динасовом за
воде, например, был чудес
ный вечер передачи трудо
вых традиций старшего по
коления младшему, прово
дятся торжественные вру
чения первой зарплаты, 
первых паспортов; на Нозо- 
трубном заводе, заводе 
«Искра» успешно действуют 
советы молодых рабочих. 
Комитету к о м с о м о л а  
«Искры» известно все от
носительно каждого моло
дого рабочего: как он ра
ботает, как соблюдает тру
довую дисциплину, к чему 
у него стремление. Тем 
легче комитету повлиять на 
подростка, найти с ним об-, 
щий язык.

К сожалению, так заведе
но далеко не у всех ком
сомольских вожаков. Ника
кого контакта с подростка
ми нет у комитетов ВЛКСМ 
автобазы N° 8, автохозяйст
ва, металлозавода, п ред
приятий торговли и общ е
ственного питания.

В Первоуральске силь
ная, большая комсомоль
ская армия. Решить полно
стью проблему подростков 
ей вполне по плечу, надо 
только от слов переходить 
к делу. Пусть подросток 
везде  чувствует контроль и 
внимание старших друзей— 
на работе, в школе, в сво
ем дворе.

Сейчас на предприятиях 
комсомольские активисты 
проводят собрания и акти
вы по итогам прошедшего 
пленума, намечаются кон
кретные мероприятия по 
работе с подростками...  И 
если решения пленума бу
дут осуществлены в жизни, 
значит, комсомол сделает 
большое дело, нужное и 
необходимое.

С Т А Р О Т Р У Б Н И К И  О Т В Е Ч А Ю Т  Д Е Л О М
П ередовые коллективы тивисты вскрыли имею- З а  счет экономии ме- 

предприятий Москвы и щиеся резервы. Инженер- талла будет произведено
Ленинграда первыми в 
стране начали поход за 
экономное расходование 
металлов и . материалов и 
дополнительный выпуск 
за счет этого машин, при
боров. оборудования и 
строительных конструк
ций. Это — конкретный

но - технические работай- дополнительно к плану 
ки с карандашом в руках около 300 тонн тянутых, 
подсчитали возможности 128 тысяч метров углеро- 
увеличения производства дистых, нержавеющих и 
трѵб за счет экономии ме- футерованных, 140 тонн 
талла. материалов и друго- чугунных труб, 
го сырья. Старотрубники присту-

Итак, старотрубники пили к выполнению своих 
приняли повышенные обя- повышенных обязательств.

^П ленума СЦК зательства на 1966 год и Во главе этого соревнова-
решили в первом году пя- ния идут 
тилетки сэкономить не ме- бригадир 
нее 610  тонн металла, в 
том числе при производст
ве стальных и футерован
ных труб — 460 тонн, 
чугунны х— 150.

В ы п о л н е н и е

ответ на 
тябрьского 
КПСС.

Начинание москвичей и 
ленинградцев нашло горя
чую поддержку и в Пер
воуральске. Этот почин 
одним из первых поддер
жал коллектив Старотруб- 
ного завода.

На расширенном совме
стном заседании партийно
го комитета и заводского 
комитета профсоюза шел 
■разговор о том, как и чем 
смогут старотрубники от- тейного цеха в Билимбае, 
ветить на призыв москви- проведение других органи
чен и ленинградцев. Пар- зационно ■ технических 
тайные и профсоюзные ак- мероприятий*

вышенного обязательства 
произойдет за счет совер
шенствования технологии 
производства труб, освое
ния механизации, потока 
на новом участке труболи-

коммунисты, 
трубоэлектро- 

сварщ иков Т. Дорофеев^, 
старш ий к о л ь ц е в о й  
В. Портнов, заливщ ик 
труб С. Андрух, хроми- 
ровіцица Г. Симонова и 
другие делегаты XXII го- 

такого по- родской партийной конфе-

X XIII съезду КПСС- 
достойную встречу!

СЛОВО РАБОЧИХ
Почин коллектива прокатчиков мастера В. М. 

Кохана. оазвернувшего борьбу за звание «Бригады 
имени XXIII съезда КПСС», встретил горячее одо
брение у огнеупарщиков динасового завода.

Смена формовочного отделения второго цеха в 
честь созыва XXIII съезда КПСС решила досроч
но, 26 марта закончить выполнение квартального 
плана и сформовать дополнительно 500  тонн полу
фабрикатов.

Кроме того, формовщики обязуются снизить брак, 
допускаемый прессовщиками и бегунщиками, на 25 
процентов, повысить производительность труда одногр 
рабочего против плана на три процента, сэкономить 
1500 киловатт-часов электроэнергии. Они решили 
энергично бороться за высокую дисциплину и куль
туру труда.

По поручению коллектива смены обяза
тельства подписали- М. ФЕДОТОВ, мастер;
П. Г Р И Г О РЬ Е В , бегѵнщик; П. ФЕДОТОВ, 
прессовщик; Е. СУ РН И Н А , В. Г Р И Г О Р Ь Е 
ВА , съемщицы.

ренции.

Самый ценный 
п о д а р о к

Труд людей измеряется 
по-разному. Для станочни
ка, например, на первом 
месте качество и выработ
ка. Труд же слесаря по ре
монту оборудования толь
ко процентами не оценишь. 
Здесь  на первом плане д о 
бросовестность и отличное 
знание своего дела, а от
сюда — высокое качество 
ремонта.

Так вот и трудится сле
сарь механического цеха 
Старотрубного завода Сте
пан Александрович Петров. 
Двадцать три года назад 
молодой парнишка пришел 
в цех. Сейчас он специа
лист высокого класса. Он 
по одному взгляду опр еде
ляет «болезнь» станка.

— А если сделает, — го
ворит мастер Г. А. Кузь
мин, — то можно быть уве
ренным: механизм будет
работать, как часы!

Скромный и трудолюби
вый, Степан Александрович 
по праву считается в кол
лективе одним из лучших.

Отличной работой гото
вится встретить он откры
тие партийного съезда. А 
это — самый ценный по
дарок.

9 я н в а р я  1966 года и с п о л 
н и л о с ь  б л е т  с того  дн я ,  к о 
гда  н е д а л е к о  от А с у а н а  р а з 
д а л с я  п е р в ы й  в з р ы в ,  в о з в е 
с т и в ш и й  о н а ч а л е  с т р о и 
т е л ь с т в а  Саад-А аль-А ли — 
т а к  н а з ы в а ю т  е г и п т я н е  в е 
л и к у ю  а ф р и к а н с к у ю  с т р о й 
ку,  к о т о р а я  с т а л а  си м в о л о м  
а р а б с к о -с о в е т с к о й  д р у ж б ы .

З а  ш е с т ь  л ет  с т р о и т е л ь с т 
ва  п р о в е д е н а  б о л ь ш а я  р а б о 
та .  П е р е к р ы т о  р у с л о  Нила,  
в г р а н и т н ы х  т о л щ а х  п р о б и 
то  ш е с т ь  т о н н е л е й  д л и н о й  
б о л е е  270 м е тр о в  к а ж д ы й .

С е й ч а с  п р о д о л ж а е т с я  у к 
л а д к а  г р у н т а  в те л о  п л о т и 
цы .  О на у ж е  п о зв о л и л а  п о д 
н я т ь  у р о в е н ь  Н ила  на  10 
м е т р о в .  В зд а н и и  ГЭС т о ж е  
не  з а т и х а е т  ш ум  р а б о т .  Во 
в т о р о й  п о л о в и н е  1966 года 
с ю д а  с б е р е г о в  Н ила п р и б у 
д е т  п е р в а я  т у р б и н а .

С о к о н ч а н и е м  с т р о и т е л ь 
с т в а  А с у а н с к о й  п л о т и н ы  на 
о д н у  т р е т ь  р а с ш и р и т с я  п л о 
щ а д ь  о р о ш а е м ы х  з е м е л ь ,  с 
к о т о р ы х  е г и п е т с к и е  ф е л л а 
хи  д о п о л н и т е л ь н о  с о б е р у т  
т ы с я ч и  т о н н  х л о п к а ,  р и с а  
и д р у г и х  к у л ь т у р .

На с н и м к а х :  с т р о и т е л ь н ы е  
р а б о т ы  в одном  и з  б л о к о в  
з д а н и я  ГЭС А втор  п р о е к т а  
С а ад-А аль-А ли  — с о в е т с к и й  
и н ж е н е р  Н и к о л ай  А л е к с а н 
д р о в и ч  М а лы ш ев .

Ф ото  В. БУДАНА.

новости
Сафра зовет

Гавана. В канун VI на
родной саф ры  — кампа
нии по уборке сахарного 
тростника — М инистерст
во строительства Кубы 
заканчивает создание ти
повых «лагерей мачете- 
ірос».

В провинции Гавана 
’первые пять «лагерей м а 
четерос» уж е заселень 
добровольцами - ірубщи 
ками. Постройки возведе 
ны из легких железобетон 
ных конструкций, прыть 
асбестоцементными плит 
ками. Спальные помеще 
ния и столовые .электри 
фицированы. в них прове 
ден водопровод.

А с у а н  с т р о и т е

Выпуск
врачей

Ханой. На медицинском 
факультете Ханойского уни
верситета состоялось тор
жественное вручение ди
пломов врачей 493 студен
там, закончившим учебу. 
Нынешний выпуск — са
мый большой за всю исто
рию существования м еди 
цинского факультета. Среди 
получивших дипломы — 75 
женщин. Почетного звания 
врача удостоились десятки 
представителей националь
ных меньшинств Вьетнама.

Все выпускники изъявили 
желание работать в провин
циях, подвергающихся осо
бенно яростным налетам 
американских стервятников.

Фестивали
народного

и с к у с с т в а
Варшава. Большой по

пулярностью  пользовались 
в Польше в минувшем го
ду массовые концерты и 
смотры искусств. Об этом 
свидетельствует не только 
внуш ительное число зри
телей • 7 миллионов, но 
и ш ирокое участие кол
лективов художественной 
самодеятельности.

Н а III Всепольский фе
стиваль театров, состояв
шийся в Познани, съеха
лись. например, 250 кол
лективов и ансамблей рес
публики. В неделе поль
ского ф ольклора выступи
ло 750 . а . на ф естивале 
польских хоров — 620  
коллективов. Рекордным 
оказался традиционный 
конкурс чтецов - деклама
торов, собравший 100 ты
сяч участников.

Н о в ы й
холодильник

София. Домашние холо
дильники марки «МРАЗ-80», 
выпускаемые столичным за
водом имени Антона Ива
нова, пользуются большой 
популярностью в республи
ке. Накануне нового года с 
конвейера сошел «юбиляр» 
— 100-тысячный холодиль
ник. Кроме того, завершена 
работа над заказом из Со
ветского Союза — изготов
лено 80 тысяч герметиче
ский холодильных компрес
соров.

Сейчас коллектив завода 
осваивает серийное произ
водство нового домашнего 
холодильника «МРАЗ-140». 
Предусмотрено, что в 1968 
году их будет выпущено 
100 тысяч штук.
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Б городском комитете Народного контроля

П Л А Н Ы  Н А М Е Ч Е Н Ы
В первы х числах я н в а р я  со

стоялось очередное заседан ие го
родского комитета Народного кон
троля. Р ассм атривались планы  
работы  комитета и его неш татны х 
отделов на первы й к в ар тал . Р у 
ководители  отделов отчиты вались 
о проделанной работе в конце 
1 9 6 5  года.

А ктивное участие при м ут н а 
родны е контролеры  в общ енарод
ном походе за экономию  м еталл а 
и  м атериалов  и вы п уск а  за  счет 
этого дополнительной продукции . 
П о-п реж н ем у  будет вестись про
в е р к а  расходования  предп ри яти я
ми и организаци ям и  эл ектроэнер
ги и  и топ лива, хран ен и я  овощ ей 
и к артоф еля  на базах . А кти ви ста
м и будут в ск р ы в аться  при чин ы  
н евы п ол н ен и я  п л ан а отдельны ми 
п редпри яти ям и  города, вопросы  
рен табельности  и т . д.

Рассм отрены  планы  работы  сел ь* 
« « х о зя й с тв е н н о го , пром ы ш лен
ного и других  отделов ком и
тета .

З а т е м . обсуж дались результаты  
проверки  народны ми к онтролера
ми деятельности  торговой сети  ба
зы Билим баевского р ай о н 
ного потребительского общ ества 
(р ай п о ), которое в о згл авл яет  
Т. П. Т ихоню к. В ы яви лась доволь
но н еприглядная  карти н а . Об этом 
говорит следую щ ая стати сти ка . 
З а  1 9 6 3  год вы явлено  12  с л у ч а 
ев  р ас тр а т  на 4 1 7 4  рубля. В 
1 9 6 4  году было 8 растрат на 
2 9 1 7  рублей . А за  девять м е ся 
ц ев  прош лого года в ы яв лен а  41  
недостача  и растрата . У бы ток—  
8 3 4 1  рубль 8 3  копейки . В зы ск а
но только 2 8 0 0  рублей .

Р уководи тели  общ ества несвое
врем енно оформляли м атериалы  в 
следствен ны е органы , а та к ж е

взы ски вали  ,присуж денны е сум 
мы  с м атериально-ответственны х 
лиц . Т ак, А. Ш естакова в 1 9 6 3  
году уп л ати л а  сто рублей из р ас 
траченны х 1 6 7  руб. 9 5  копеек . 
О стальная сум ма так  и не в зы с к а 
на , дело на следствие не п еред а
но. И сполнительны й лист н а  По
ном ареву Марию П етровну с 1 9 6 1  
года леж и т в райпо. Я кобы , не 
знаю т, где она сейчас ж и в ет . Т а
кие прим еры , к  сож алению , дале
ко не единичны . А гл авн ы й  бух
галтер  общ ества Н. Ф. Оборина 
м ирится с подобными безобра
зиям и.

В райпо царит бесконтроль
ность, , отсутствую т повторны е 
проверки  м агазинов . Н екоторые 
из них не проверяю тся в течение 
чуть  ли не года. Только через 
д евять  м есяц ев  проверили  м ага
зин в Кузино. И вот результат  
—  1 8 0 0  рублей недостачи у про
д ав ц а  3. А ристовой.

К растратам  и недостачам  
прибавились другие беды. М ате
р и ал ьн о-техн и ческ ая  база н ахо
дится в неудовлетворительном  
состоянии. ІІа  складах  за л е ж и в а 
ю тся товары , нет их четкого у ч е
та . Н ередко завози тся  то, 
что не им еет спроса покуп ател ей . 
Поэтому сверхнорм ативн ы е о стат
ки  достигли 6 1 5  ты сяч  рублей. 
У ценка отдельны х товаров, поте
рявш и х  первоначальн ое качество  
и товарны й вид, не производится.

У читы вая все эти недостатки , 
ком итет Н ародного контроля о б ъ я 
ви л  председателю  райпо Т. П. Ти- 
хоню ку строгий вы говор. Вопрос 
о работе главного  бухгалтера Н. Ф. 
Обориной предлож ено вы н ести  на 
обсуж дение общ ества. Комитет об
р ащ ает  вним ание н ач ал ьн и ка  тор

П и с ь м о  в р е д а к ц и ю  

З А К О Н Ы  Н У Ж Н О  С О Б Л Ю Д А Т Ь
Руководители Первоуральского автотранспортного хозяйства в 

течение четырех месяцев обманывали водителей автобусов. Кол
лектив первой пассажирской колонны (начальник А, Сыщенко) не
однократно обращался к администрации нашего хозяйства с тем. 
чтобы они насчитывали нам заработную плату правильно. Дело  в 
том, что в течение четырех месяцев все сверхурочные, котооые 
допускались у каждого водителя в среднем  по 50 часов, нам опла
чивали в одинарном размере . А положено в повышенном.

Когда ж е  руководители автохозяйства удосужатся соблюдать ко
д ек с  законов о труде — особенно раздел  о выплате заработной
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гового отдела Б . А. К оротаева на 
в ы ш еу к аш н и ы е недостатки. В 
правление Облпотребсою за н ап р ав 
л яется  просьба рассм отреть во
прос о строительстве баз в рай о 
не Билимбаевского райпо.

Третьим вопросом стояла прось
ба н ачал ьн и ка ОРСа Коуровского 
леспромхоза No прекращ ении  с 
него вы четов. У читы вая, что он 
вполне осознал допущ енны й про
ступок (сам овольны й, без оформ
лен и я  наем рабочих для строи
тельства овощ ехранилищ а и т . д .) , 
уплатил  более половины  сделан
ного начета, комитет реш ил п р е 
крати ть  в ы четы  с Н., Сердитова с 
декабря 1 9 6 5  года.

ш шж Ш щ ш Ш

■ Н

Год 1965-й останется незабы
ваемым в жизни Владимира 
Александровича Галицких. В 
ноябре коммунисты трубоэлек
тросварочного цеха Старотрубного 
завода приняли его кандидатом в 
члены КПСС. Владимир Алексан
дрович — передовой человек на 
производстве. Он овладел новой 
для него профессией — сваршика 
труб на стане аргоно-дуговой 
сварки. Ему присвоено звание 
ударника коммунистического тру
да. Принимает активное участие 
в работе группы Народного кон
троля.

На снимке: В. А. ГАЛИЦКИХ.

Фото А. ЗИЯТДИНОВА.

С Т Р А Н И Ц А
Н А Р О Д Н О Г О  

КО Н ТРО ЛЯ № 34
В А Ж Н А Я  З А Д А Ч А

В с т р а н е ,  в у с л о в и я х  п е р е д а ч и  р а б о т ы  с л е д у е т  р у к о в о д с т в о в а т ь с я  
п р е д п р и я т и й  и о р г а н и з а ц и й  и з  и н с т р у к ц и я м и  Ц е н т р а л ь н о г о  ста-  
с о в н а р х о з о в  в в е д е н и е  в н о в ь  ор -  т и с т и ч е с к о г о  у п р а в л е н и я ,  
г а н и з о в а н н ы х  м и н и с т е р с т в  и ве- П осле  п р о в е д е н и я  п е р е п и с и  
д о м с т в ,  п р о в о д и т с я  п е р е п и с ь  ос- г р у п п а м  Н а род н ого  к о н т р о л я  (в м е .  
т а т к о в  м а т е р и а л ь н ы х  р е с у р с о в  и сте  со с т а т и с т и ч е с к и м и  о р г а н а м и )  
н е у с т а н о в л е н н о г о  о б о р у д о в а н и я  р е к о м е н д у е т с я  о р г а н и з о в а т ь  в ян-  
(на 1 я н в а р я  1966 года).  С овет  Ми- в а р е  в ы б о р о ч н у ю  п р о в е р к у  досто-  
н и с т р о в  СССР п о р у ч и л  К о м и те ту  в е р н о с т и  и то г о в  п е р е п и с и .  С л ед у ет  
Н ар о д н о г о  к о н т р о л я  СССР (а, зн а -  д о б и в а т ь с я  у с т р а н е н и я  в ы я в л е н -  
чит ,  и в сей  а р м и и  н а р о д н ы х  кон- н ы х  н е д о с т а т к о в  в у ч е т е  и х р а н е -  
т р о л е р о в  -  РЕД.) п р и н я т ь  а к т и в -  м а т е р и а л ь н ы х  р е с у р с о в  и
н ое у ч а с т и е  в эт о м  в а ж н о м  м е р э -  мии м
п р и я т и и .  При п р о в е д е н и и  э т о й  о б о р у д о в а н и я .

Результаты могут быть лучше
Разговор с председателем группы Народного контроля ш есто

го цеха Новотрубного завода тов. Черногубовым состоялся на 
рабочем месте. Поговорили о делах цеха, о том, какую  помощь- 
оказываю т активисты Народного контроля.

Коллектив первым на заводе выполнил годовой план и уве
ренно набирает темпы в первом году пятилетки.

Чем ж е занимаются контролеры? До недавнего времени в 
отходы уходило много металла из-за недостатков в планирова
нии. М астер тов. Королев возглавляет группу активистов в сме
не «С». Они-то .и занялись причинами перерасхода. Так, заго
товка плавки №  129 задавалась -на протяж ку с отклонением 
от предусмотренных допусков. Если после протяж ки трубы вы
ходили 6 .7  м или 6 ,8  м, то по ГОСТу сдавались длиной 5 ,6  ме
тра. Больш е двух метров с каждой трубы  уходило в металло
лом.

По рекомендации народных контролеров начальник цеха 
издал распоряж ение, работники П Р Б  предупреж дены, потери 
м еталла уменьшились. .

В смене бригадира травильного отделения тов. Лучанинова 
нередко допускали отклонения в технологии, и это приводило к 
перетраву. трубной заготовки, а затем и к браку. По-деловому 
разобрались 'народны е контролеры. Виновнику объявлено взы 
скание, -он лишен премии на 30 процентов.

Завод платит большие ш траф ы  за смешивание металлоотхо- 
дов. Поэтому развернулась борьба за складирование обрези по 
маркам  стали.

Не остались в стороне от этого важного дела и контролеры 
волочильного цеха. Группа тов. М едведева проверила соблю
дение инструкции по сбору и отгрузке отходов. Вскры ла факты  
бесхозяйственности. Например, в смене мастера тов. Окороко- 
Еа было обнаружено, что в коробки с метр.ллоотходами сбра
сываю тся мусор, грязь.

В травильном отделении продолжительное время наблю да
лась утечка пара и воды. -По рекомендации народных контро
леров начальник цеха тов. Фотов предложил техническим служ 
бам устранить эти недостатки.

Не даюг покоя активисты и любителям приписок, очковтира
телям . Кузнец тов. Общий систематически занимался припи
ской на забивке концов труб, предназначенных для протяж ки. 
Каждый записы вал свое, а он и чужое. З а  нечестный поступок 
кузнец переведен на нижеоплачиваемую работу на три месяца.

” Много хороших дел на счету активистов. Но результаты  мог
ли быть и лучше, если бы контролеры имели тесную связь с 
коллективом.

Ведь в таком большом цехе, где есть ш татный художник, 
нет даже стенда, где рассказывалось бы о деятельности контро
леров. Здесь можно было бы вывешивать план работы  группы, 
а такж е информировать о принятых мерах по рекомендациям 
Народного контроля.

Теперь о планировании работы. Например, в плане декабря 
было лишь два мероприятия. Это. буквально, на два-три дня 
работы  одной группе из какой-либо смены. Ссылаются на от
сутствие нового положения о Народном контроле. Но это ведь 
не довод Работу следует продолж ать по-боевому. На это наце
ливают реш ения сентябрьского Пленума ЦК КПСС, подготовка 
к переходу на новые рельсы хозяйствования. Тут-то для народ
ных контролеров дел — непочатый край.

Ю. УЛЬЯНО В,
инспектор внештатного орготдела городского комитета

Народного контроля.

Реплика
Н ачало ответа вселяло на

деж ды . Слова, казалось, были 
приятны  не только на слух, но 
и на ощупь. Хотелось даже при
встать и хором исполнить кан
тату  в честь автора ответа — 
директора Северского камнещ е
беночного завода. Как ни гово
ри , не каж ды й еще промахнув
ш ийся руководитель признает 
свои ошибки. А Тут без обиня
ков было написано:

«Ф акты , указанны е в замет
к е  «Спиной к контролеру».
(№  219 от 5 ноября 1965 года) 
в основном, имели место, и это, 
к сожалению, не можем испра
вить в полном объеме и в на
стоящ ее время». Значит, ф акты  
подтвердились, Хотя бы и в ос
новном. Затем  ответ начинает 
понемногу сворачивать с пря
мой дороги на кривей путь

2 Под знаменем Ленина
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объяснений. Принцип этого да
леко не нов — авось, где-ни
будь Да, утопим в словах сущ е
ство дела. И начинается:

«Завод эксплуатируется пер
вый год.., коллектив ещ е недо
статочно сплочен, состоит в ос
новном из строителей. С казы 
вается неукомплектованность 
кадрами... Отсутствовали и нуж
ные механизмы... Все это вы
лилось в то, что территория за-

напутал — склад оборудован. 
Проходы между стеллаж ами не 
заваливались материалами. Ж е
лезобетон был разбросан  по тер
ритории завода строителями.

М еталлолом собран в одном 
месте. По не полностью. М етал
лолом разбросали строители».

А вся эта эквилибристика, 
оказывается, понадобилась вот 
для чего:

«То, что общественники тя-

мал, что подобные выражения 
могут повлечь за собой непри
ятные последствия для него и 
для редакции газеты, опублико
вавшей не вполне достоверную 
корреспонденцию».

Ниже стоит роспись. Твер
дая, непоколебимая. Невольно 
проникаеш ься уважением к ней 
и хватаеш ься за голову: «Тако
го человека обидели».

Ну, а теперь немного при-

Д И Р Е К Т О Р  ИЩЕТ...
вода оказалась не полностью 
очищенной».

Д алее вновь благож елатель
ный кивок:

«По фактам  проведено сле
дующее:

Д ля стружки изготовлен ме
таллический ящ ик, куда она 
склады вается». Но тут же ого
ворка. переходящая в меш ани
ну слов:

«То, что склад не оборудован 
стеллаж ами, — тут что-то автор

нут в одну сторону, а директор 
в другую — тут тов. Юкон не 
разобрался... А слуш ать, что 
скаж ут на соседней улице про 
директора, — это не основание 
для опубликования в печати и 
пришивать ему ярлы к против
ника общественности».

Ну, а отсюда каждый поймет, 
всего один шаг и для хода в 
атаку. И она начинается неза- 
медли гельно:

«...Корреспондент не поду

поднимаем завесу над этой ис
торией. 16 сентября 1965 годэ 
в городском комитете Народного 
контроля разбирался вопрос о 
Северском камнещебеночном з а 
воде, которым руководит тов. 
А верьянов. К сожалению, он не 
изволил явиться на комитет. А 
между тем претензий в его ая- 
рес было предостаточно. Дело в 
том, что администрация завода 
оказалась в числе подрядчиков, 
и многие недоделки долж на бы

ла устранить своими силами. 
Активисты Народного кон
троля завода во. главе с тов. 
Углевым, секретарь партий
ной. организации тов, Вла
сов не раз сигнализировали 
о многих непорядках, в том чис
ле и о тех, что приводились в за 
метке. Акт о них был передан 
директору еще в апреле. Но и 
в сентябре — октябре мер не 
было принято. «М еталлолом у 
нас сталкиваю т в болото буль
дозерами, — с горечью расска
зы вал тов. Углев. — А дирек
тору об этом говоришь, так ни
чего не помогает. У него — ам
биция, он никого не признает». 
Комитет Народного контроля 
еще тогда реш ил информиро
вать об этих безобразиях обла
стной комитет Народного кон
троля.

Видите, какая «бабушка» на
шептала корреспонденту те пре
тензии, что высказаны Вам, тов. 
Аверьянов. Ну, а насчет угроз 
в адрес редакции — просто, ви
димо, Вы не наѵчилиСь на дело
вую критику реагировать до де
ловому.



Поиски, творчество, свершения.
В бригадах коммунистического труда ГРАНИ У

О бригаде коммунистического труда мастера М. А. Набро- 
дова из цеха «В-4» Новотрубного завода уже рассказывалось в 
газете 29 декабря прошлого года. В опубликованном материале 
шла речь об организации труда в коллективе мастером и брига
дирами. Наряду с ростом производительности труда высокое 
качество продукции — один из наиболее отрадных результатов 
передовой смены выход годного у нее — 9 9 ,5 2  процента. Как 
же достигнута такая победа?

ТТ Ю ДИ сме.ны — вот, пожа-  ...........  . . . . . . . . . . . . . . . . .
луй, тема одна из прият

ных для мастера. О своем кол
лективе он может говорить дол- II. ЧУВСТВО локтя

Проходит минута, другая. Опять кровенно мастер. —  Вот был 
потекли серебристые змейки недавно случай... 
труб. Но задерж ек теперь нет: Он достал неизменную свою
нет брака, потому что ликвиди- спутницу — записную книжку, 
рована его причина. И так мно- полистал ее. 
гие-многие смены. Не только — Вот в конце прошлого го- 
констатировать плохое качест- да выполнили мы задание чуть 
во, но и предупреж дать его ли не на 170 процентов. А  раз-

ве ^ез них такое смогли бы. 
Вижу, смена предстоит слож
ная. П ригласил их всех к себе, 
объяснил, поговорил. Словом, 
попросил помощи. Видели бы

го, и не просто р ассказы вать—  ....... ............................ . вы, как они тогда работали.
особенно, тепло. И выходит Будни смены. Видимо, все-
по его словам, что отличное точной шлифовкой исправить— главным образом — вот основ- таки несколько необычны они в 
качество продукции — прямое дело ювелирное, а Галя Казы- ное правило работы  группы кон' этом коллективе. Необычны в 
следствие того', что члены брига- мова, безусловно, отличный ма- тролеров передовой смены. малых, казалось бы, незначи-
ды такие: внимательные, акку- стер. И другие члены бригады Да, добрые помощники у ма- тельных деталях. Перевыпол- 
ратные, добросовестные. А ей подстать: хорошие м астера стера. Их немало: контролероз НѲн план. Никогда не забудет 
главное — отличные специал% своего дела. Можно подумать, на участке 15 — 16 человек. А мастер поздравить и контроле- 
сты. Вот, например, Галя Ка* что мастеру просто повезло: 'это  уже больш ая сила. ров.' Отличное качество. И
зымова. коллектив отличный, знающий. На линиях ОТК яркие лам- здесь он не преминет подчерк-

— Да это же прямо ювелир Вот и иДет продукция самого пы. Н аправляемые абаж урами, Нуть: «Хорошо сработали. Сла
на ш лифовальном  станке, — отличного качества сама собой, они бросают ослепительные кру- сибо, девчата!» Сложность воз- 
говорит М ихаил Андреевич — Во вот небольш ая заметка в ги на столы. М елькают в них никнет — опять с контролем 
Она металл не только рукам и— стенной газете «З а  качествен- проворные руки, сноровисто, с совет. Нет, не чувствуют себя 
сердцем чувствует И станок НУЮ трубу»,; написанная, кета- привычной точностью выполни- контролеры обособленными в 
для нее — не просто оборудо- ти- самим ж ё Михаилом Ан- ющие ответственное ''дело. . С смене. Они считаю т себя важ- 
вание, а почти живое что-то, дреевичем. «Наш ей большой пронзительным свистом выры- ной частью ее. А Михаил Ан- 
такие дела она с ним делает, победой, так, примерно^ пи- вается из шлангов сж атый воз- дреевич заботливо оберегает 
Вот поступит к ней явный брак гнет он, мы во многом обяза- дух, сантиметр за сантиметром это чувство, развивает его. 
прокатки, скажем, разно- >ІЫ нашим помощникам, работ- прощупывают трубы вниматель- Подошла как-то к Набродову
стен. Д ругая бы и возиться с никам отдела технического кон- ные глаза. Сосредоточенно ра- шлифовщица Ю ля Малахова, 
такой трубой не стала. А Галя троля при бригаде, руководит ботают девчата, лишь изредка — Ну, что это такое, Михаил 
(прикинет, подумает, станок так которыми Николаи Семенович обмениваясь то шуткой, то Андреевич? Прямо, совсем уж 
настроит, на таком режиме его Григоров». улыбкой. житья от контроля нет. Ведь
пустит — выйдет труба и про-. , В е правда ли, несколько не- — Замечательный коллектив, пустяки, а Они все придирают- 
веряй, не проверяй — эталон обычное заявление. Отдел кон- — говорит мастер. —■ Вот, на- ся...
точности. Все допуски соблюде- троля, который «вечно гіриди- пример,. Валя ГІолухина. На Казалось бы. чего .проще по
лы , поверхность отличная! Ка- рается» и вообще, принято счи- редкость добросовестная, вни- сочувствовать работнице, посе- 
(ково? тать, ставит производственни- мательная. Или вот Лида ГІоію- товать на ОТК, который вечно

Л т л , „ 1і8 каМ палки в колеса и вдруг — марева, Валя М аркина, - Галя суется, куда его не просят. Пре-
® пе рвые  помощники. И это на сосунова, Тамара Серебряно- ха таить нечего, бывают такие 

5эется т(орже- участке, где требования к ка- ва ... Трудновато им иногда при- разговоры  у производственни
сівую щ е. вот, мол какие люди честву особенно жесткие... ходится, но если нужно — все ков, не только у рядовых.

и ;ш0ТнРртТ Z '  Но В0Т П0СТУПИЛ однажды на сделают. И возможное, и навоз -  А придираются ли, Юля? 
пытывающе. дошло или нет. Ве- отделку-не только особо ответ- МОЖное. Ну-ка, д а в а й  разберем ся вместе
рится М ихаилу Андреевичу, ственный, но и очень «каприз- фамилии сЬамипии Их не Деловой и откровенный был
Видимо, все так: и грубый брак ный» заказ. Все ш ло отлично. называл М ихаит' Андрее- Рааговор. А результат? Он один.

Продукция проверялась ОТК, вич в тот день И к каждой до- Л егкая искорка неприязни у 
поступала на ш лифовку, ш ла g ® характеристику Чѵвст- Работницы была потушена. Во
на дальнейш ую обработку, по- „ „ „ „ „  даііісікіс^ииик;. ПОЯВИЛОСЬ рптр fin-TT
том снова на столы контроля. вовалось: для него эти девчата лее уВа ш е Х  Г  п™ гам на
и  ппрнг (Чти- еппа „„„„м н о  Т0 в скромных, то в ярких ко- сс .у м тв н и е к подругам. на

сынках, сдерж анные и смешли- °™ етственности которых -  ка-

О людях хороших

На скромной
ДОЛЖНОСТИ
В Первоуральском рудоуп

равлении эта русоволосая д е 
вушка появилась в 1957 году. 
Прощай Башкирия, здравствуй, 
Урал! Неведомая сторонка, 
мечты и сомнения! А сомнения 
имели свои основания. В ру
ках — аттестат зрелости, за 
плечами всего семнадцать лет, 
а профессии никакой, И стала 
Валя зольщиком в централь
ной котельной. Но знания ну
жны даж е в этом не очень-то 
сложном хозяйстве. И они по-, 
могли. Через неделю она ос
воила квалификацию кочегара.

Может, кое у кого это вызо
вет скептическую усмешку. Что 
за профессия для девушки? 
Никакой романтики! Но Валя 
считала, что любой труд по
четен если он приносит ра
дость, если он дает человеку 
уважение и любовь товарищей. 
Вначале она кочегарила в ба
не. Но вот выросли на Магнит
ке четыре новых дом а с цен
тральным отоплением, детский 
сад №  12; А нынче по улице 
Бажова вступит в строй еше 
один многоквартирный дом. А 
каждое новоселье — это ра
дость людям. И в то ж е  время 
это новые заботы для нашей 
Вали.

— Если дежурит Валя, — го
ворят рабочие,—значит все бу
дет хорошо, в квартирах теп
ло.

Такая уверенность — дань 
ее  трудолюбию. А как горько 
Валя Мулламухаметова пере
живает, если случаются какие- 
либо неурядицы. К сожалению, 
их ещ е в достатке. Нужно, на
пример, механизировать мно
гие операции, скажем, тоан- 
спортировку шлака из топок. 

( Н-еобходимо сделать бунке'р 
(? для подачи угля прямо к кот- 

лам.
J; И очень хочется, чтобы все 
}) это было сделано, и нашу Вэ-

насечки. Одна труба с таким 
дефектом, вторая, третья...

— Обождите, девчата, — за 
беспокоилась сразу Там ара Ш и
лова, старший контролер.

— Послушай, Валя, давай-ка 
разберемся, — подошла она 
к бригадиру ш лифовки Вален
тине Берсеневой. — Опять по
шли насечки, в чем дело?..

Вот и остановлен станок. Ос-

вые, молчаливые и острые на честв0 продукции. Так рож- 
язы чок, не просто отдел контро- ДаеТся и крепнет в бригаде за 
ля — нечто такое, с чем при- мечатальное чувство рабочего 
ходится мириться в силу про- товарищ ества чувство лок- 
изводственной необходимости, а т я ' его 0ІДУЩаат в особен- 
часть своего же рабочего кол- ности мастер: за качеством он 
лектива следит не один 1э  — 16 по-

ГГ ,  мощников. Помощников '‘ не по
Помнится, я сказал ему оо обязанности -  по долгу, по ве-

этом - лѳнию сердца. И в этом, пожа-
— Конечно, так. Какие ж е луй, секрет цифры 99 ,52  про- 

мотрен. Снова гіущен. Да, брак они другие, если вместе общее, цента.
дает ш лифовальный камень, дело делаем, — удивился от- Б. ПРУЧКОВСКИИ

Часто в конторке вечно бывает мокрый, редко. А тут улыбнул- 
печного отделения его- Летом ещ е терпимо, ся. Сидевший рядом со 
рого цеха хромпиково- А зимой? Насосы вто- мной старший филь- 
го завода слышится ру- рой очереди находятся тровщ ик А. М. 'Беэру- 
гань. Начинает ее стар- у самого окна. Там; кий радостно прошеп- 
ший фильтровщ ик при- как говорят в народе, тал: 
нимающей смены, раз- стоит «собачий» холод. — Порядочек, 
вивает — коллега по Ф ильтровщ ики крутят он улы бается - 
сдающей. Затем  в . де- и заливаю т эти ста- , чит, согласен! 
ло вступают старш ие рые «ш арманки», а они

Фельетон
логных . сапог не каж 
дый рискнет туда сту- 

Р аз пить. А за  что мы бо- 
3Hat  рем ся, товарищ и? За 

культуру производства, 
Борис Иванович от- за эстетику рабочих 

печевые и мастера. качают в час по чайной каш лялся в кулак и на- мест-
Потеряв терпение, ложке. Н ередки слу- чал речь: "  не люблю бро-

мастер сдающей смены чаи, когда фильтров- — Собственно, я не ?ать ?лова _ на ветер, 
кричит своим филь- = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =  ”   ~
тровщ икам:

— Идите домой!
А в рапорте появля

ется: «Ф ильтровщ ики
смену не сдали»...

Прочитав рапорт, на
чальник цеха Б. И. ________
П аначев гневно вопро
шает: «Причина?» Щики по часу и больше против центробежных

Э С Т Е Т И Ч Е С К И Й
П Р И Я М О К

Но, как только мы по
дыщем каменщ ика, об
лицуем стены, зацемен
тируем пол, то есть 
сделаем, если можно 
так  вы разиться, «эсте
тический приямок», 
сразу  же примемся за 
устройство других. 

Последние слова Бо-
Ставит большой вопро- «раскачиваю т» насосы насосов. Но, как вам 'Риса Ивановича были
сительный знак и де- посде смены. известно, их полагается заглуш ены бурей апло-
лает под ним два ши- Где ж е выход? устанавливать ниже дисментов.
роких штриха. Выход лавно най- УР°В!!Я Дна мешалки. Прошло три года...

^  ] \  Т ГЛ ІТГТТ Г \ І І П Т Т І Т Ѵ П П П П Т П
Причина, конечно, ден. На первом печ-

известна. Она кроется ном конвейере вместо
в мембранных насо- мембранного насоса по- негкоттыФ паз напить-

сах, предназначенных ставлен центробежный. пл° хи- несколько раз напить
для перекачки шламо- Он прост в устройстве. Правильно я гово- сяс^ о° ; “ ься в
вои пульпы из меша- надежен в работе. При р „  "!?' я ‘
лок на станцию филь- неполадках один еле- г ~  Правильно, Борис
грации. Установлены сарь может заменить Иванович! Ура-а! божепкий ™р д
они лет тридцать тому его за 20  — 30 минут. — Прошу без парад- j?"
назад, давно устарели в  январе 1963 года ности. Чтобы устано- £  дальш е.

—  *■-- - Дальш е... Читайте

Можно игнорировать В цех давно принят 
любые законы, но с за- каменііщк Г. Михеев, 
ьонами физики шутки За это время он успел 
плохи.

Правильно я

и физически,, и мораль- мастер смены П. Н. вить центробег, надо
но. На ремонте их по- Степанов представил У мешалки вы ры ть при- Фельетон сначала,
стоянно занята . брига- ппоект замены насосов ямок. Но давайте об- Хочется верить, что
да слесарей. на всех трех конвейе Ра™ мся к фактам: за- новый директор завода

Но самое главное — рах. Дело разбиралось глянем в приямок пер- 1 
эти насосы, мучают на заседании постоян- в°й очереди... Честное

ЛЮ называли не кочегаром, а 1 бригаду фильтровщ и но - действующего про- слово, в ином С8И-
{ машинистом котельной уста- < ков- Добрая половина и.зводственного совета- «арнике гораздо чище,

і' рабочего времени ѵхо- ния. Выслуш ав автора чем в этом приямке, 
лит ка заливку цялин- проекта, тов. Паначев — К нашему стыду,

машинистом котельной 
(( новки.
Г Л. БАЕВА,
5 рабкор, і  Дров водой, младший улыбнулся. Человек он — продолжал Бооис

фильтровщ ик поэтому серьезный, улыбается Иванович, — без бо-

В. М. Секираж. хоро
шо знающий работу 
мембранных насосов 
скажет, свое слово.

А. СЕНЧЕНКО, 
старший печевой. 
ударник коммуни
стического труда.

Большим уважением нг 
швейной фабрике пользуетст 
Прасковья Петровна Тимофеева 
Работа у ней скромная —  кла
довщик склада фурнитуры. Ht 
трудится она с большим стара 
нием. Кроме того, Прасковы 
Петровна — хороший общест 
венник: она общественны!
библиотекарь.

На снимке: П. П. ТИМОФЕ
ЕВА.

Фото Д. КИРЕЕВА.

Хотя письма 
не опубликованы

Т. ИЛЬИШЕВСКОМУ,
жителю дома 49-а 

по ул. Ватутина
Сообщаем Вам ответ началь

ника Ж КО Новотрубного заводе 
И. И. Б аева, полученный на 
Ваше письмо:

«Вокруг дома 49-а строится 
много новых зданий, проклады
ваются транш еи для водопро
вода, канализации, теплофика
ции, телефонных кабелей, сло
жены здесь и строительные ма
териалы. Потому строители вы
нуждены отклю чать сети, отче
го бывают паребои с теплом и 
водой. По этим ж е -причинам, 
подъезд для маш ины с мусором 
пока сделать нельзя.

А перебои с водой ночью бы
вают от того, что в городе еще 
пока ее не достает.

* * *
Тов. АНИСИМОВУ, 

проживающему по ул. Труб
ников в доме 60-а

Р азъясняем  В ам ,что  инструк
ция об оплате ж илых помеще
ний в городах и поселках гово
рит: «Расчет квартплаты  про
изводится домоуправлением, до
мовладельцем или арендатором 
по комнатам, соответственно 
жилой площади. Кухни, кори
доры, ванные и другая полез
ная, но неж илая площ ад.ь в рас
чет не принимается». (Постанов
ление ВЦИК и СН К РС Ф С Р от 
14 мая 1948 года, раздел  4 
«Исчисление квартплаты », § 31) 

* * *
Н. ВОСТРЕЦОВУ,

жителю дома 3  
по ул. Фрунзе

Вы спраш ивали, существуют 
ли льготы для семей военно
служ ащ их в отношении уплаты 
налогов с земельного участка. 
Да, существуют. Семьи военно
служащ их освобождены от уп
латы налога за строения, от 
земельной ренты  до тех пор. 
пока член семьи находится в 
рядах Советской Армии. При 
условии, однако. - если вы не 
сдаете помещения в наем.

На 11 января 1965 г. Ваша 
семья еще не являлась  семьей 
военнослужащего, потому вы и 
платили налоги. С Вами будет 
произведен перерасчет, когда 
Вы представите в горфо со
ответствующие документы.

Поя зммрррм Лрята q
11 января 1955 г . Afe 7



ШКО ЛА И О Б Щ Е С Т В Е Н Н О С Т Ь

М Ы — Ш Е Ф Ы !
‘Добрая друж ба всегда помогает ‘Для вас, любознательные 

‘«Правдолюбец» подает челобитные ‘Из нашей почты
Трубоволочильный цех 

Старотрубного завода мно
го лет держит дружеские 
связи со школой N9 11, где 
он шефствует над многими 
классами. Рассказ об этом 
шефстве я хочу начать с ин
тересного события: бригада 
смены «В» Виктора Лялина 
и бригада коммунистиче
ского труда смены «А» ор
ганизовали для ребят эк
скурсию в Свердловский 
аэропорт. Авиамеханики по
знакомили их с устройством 
пассажирских самолетов. 
Неописуема ребячья ра
дость — им разрешили п о 
смотреть кабину управле
ния, потрогать приборы 
Они посидели в мягкий кре
слах, пристегивались рем
нями и остались очень до
вольны.

Эта необычная экскурсия 
— не единственное меро
приятие, которое мы про-

!Р£Л/\М ЛЛ
Поздравил!
«Куплю цамые краси

вые открытки, напищу са 
мые теплые поздравления 
и отправлю их близким» 
— думал я, — поднима
ясь по ступенькам город
ского почтамта.

«Новогодних открыток 
нет. — «сказали мне на 
почте. — Поищите в ки
осках».

Я, уже несколько быст
рее, поспешил к ближ ай
ш ему киоску «Союзпеча
ти», Открыток не оказа
лось и там. Дальш е все 
завертелось, как в калей 
доскопе. Мелькали киоски, 
продавцы, и^везде я слы 
ш ал один ответ: «О ткры 
ток нет».

«Что же делать, — хва 
тался я за голову, — не
ужели я не поздравлю 
своих друзей? Что они пог 
думают обо мне?»

Наконец, мне повезло. 
Продавщица выбросила 
передо мной пачку пест
ры х открыток. Я глянул 
и обомлел. Прямо на ме
ня катилась пестрая дет
ская 'к о л я с к а ,. подталки
ваемая ядовито-оранже
вым жирафом. Вверху 
плясали буквы: «С ново
рожденным!»

Теперь я боюсь писать 
письма родственникам 
По всей вероятности, они 
не захотят знаться с че 
ловеком, приславшим им 
к новому году открытки с 
оранж евым жирафом. ;

М. САДЧИКОВ.

Спасибо Лене
Мой сы н потерял деньги 

и растроенны й приш ел до
мой. Но оказалось, что рас
стр аи ваться  не надо —  ше
сти кл ассн и к  Леня П анченко 
из 12-й  ш колы наш ел [іх 
и 'в е р н у л .

■ Ф. ВАНЯГИНД.

Крупное \  поражение
Команда спортивного клу

ба «Уральский труб-іик> 
провела очередную встре
чу по хоккею с мячом на 
первенство Советского Со
юза в г. Курске с местным 
«Трудом» и потерпела круп
ное поражение со счетом 
3 : 6.

В. НАУМОВ.

водим. Взрослые и школь-1,, 
ники часто отдыхают в м е - |  
сте, и как отчетливо прояв
ляются тогда характеры, 
как положительно действу
ет пример старших. Вспо
минаются походы на Ново- 
уткинский пруд и о зер о  Пе
счаное. Рабочие бригады 
Юрий Перин и Григорий 
Салахутдинов наловили ры
бы. Вера Малахова и Надя 
Маврина сварили ух.у, и 
скоро она задымилась в ,, 
чашках. Мальчики в.Зяли на !

, себя «мужские» дела— за-' 
готовляли дрова и т. д.

Но отдых вместе — это 
одна сторона дела. Мы же 
стремимся к тому, чтобы 
влияние наше на детей бы
ло всесторонним. Ребята 
бывают на заводе, видят, 
как трудятся шефы. Брига
ды Григория Наказненко, 
Михаила Микушина, Любы 
Цыганенко и другие — ча
стые гости в школе. О про
блемах воспитания ведут с 
рабочими разговор дирек
тор школы В. А. Афонская,
3. Д. Ломтева и другие пе
дагоги.

Начали мы с седьмым 
«6» соревнование. Мы взя
ли свои обязательства, ре
бята — свои: собрать *биб-| 
лиотечку для подшефного 
совхоза, хорошо учиться и 
другие.

Примечательно, что ш еф 
ство стало заботой всего 
коллектива цеха. Помогают 
парторганизация и началь
ник цеха И. М. Евтушенко.

Конечно, не все е'сегда 
гладко. Есть пробелы. В 
большем внимании нужда
ются некоторые подростки. 
Например, семья Широко-» 
вых живет в тесноте, в ста
ром  и холодном пом ещ е
нии, на маленький зарабо
ток. Надо нам помочь Во
лоде Широкову, Ю ре Нар- 
бутовских и другим р ебя 
там, нуждающимся в этом. 
Если уж цех—коллективный 
шеф, так следует ему за
ботиться и помнить о каж
дом  подшефном.

В. ЯРОЦКИЙ, 
старший кольцевой во
лочильного цеха.

♦  -

Шахтеры Монгольской 
Народной Республики уве
личивают добычу угля.

На снимке: горняки
шахты «Налайха - Капи
тальная» после смены.

Фото В. СОБОЛЕВА. 
Фотохроника ТАСС.

НА ТЕМ Ы  
М О РА ЛИ ЧЕМ АКИ Н И Щ ЕТ  П РА ВД У

Июньским утром через 
два часа после начала 
смены травильщик цеха 
№  6 Новотрубного заво
да Петр Чемакин был об
наруж ен спящим около 
сушильной камеры. Чема- 
кина разбудили. Он ока
зался пьяным, еле дер
ж ался на ногах. Как и по
лагается по закону, в по 
добных случаях, наруши
тель трудовой - дисципли
ны был отстранен от ра
боты На другой день ѵ 
него потребовали объясне
ние, а еще через несколь
ко иней состоялось засе
дание завкома профсоюза. 
Было решено уволить пья
ницу и прогульщика из 
цеха. Он и раньше неод
нократно нарушал трудо
вую дисциплину.

На этом и закончилось 
бы дело. Но... Чемакин не 
пожелал увольняться. Он 
считал, что с ним посту
пили неправильно. Ч ерез 
три с половиной месяца на 
стол народного судьи лёг- 
ло заявление: «Прошу вос

становить на работу и оп
латить вынужденный про
гул».

Собрался суд. При рас
смотрении дела выяснили, 
что Чемакин был уволен 
законно. В суде Петр под
твердил, да, был пьяный 
на работе. Народный суд 
отказал Чемакину в иске.

Однако история не 
кончилась и на этом. Про
гульщик появился в обла
стном суде. Он пригото
вил новые доводы.

— Прошу отменить ре
шение народного суда. В 
нетрезвом виде на работу 
я не приходил, а выпивал 
накануне. А когда завком 
разбирал мое дело, там и 
половины членов завкома 
не было, поэтому реш ение 
неправильно.- Ранее я ни
каких нарушений не до
пускал. Кроме того, полу
чил травму на заводе.

Так изложил Чемакин 
свою позицию в област
ном суде.

Судебная коллегия , по 
гражданским делам была

ВСКРЫТЬ В 2045 ГОДУ
В ледяном гроте все 

дышит холодом. Тут цар
ство вечной мерзлоты. В 
этом маленьком подзем
ном музее, созданном со
трудниками Игарскбй на
учно - исследовательской 
мерзлотной станции, — 
сообщает газета «Красно
ярский рабочий», — захо
ронены подшивки газет. 
П ятнадцать лет леж ат они 
в вечной мерзлоте и еще 
долго-долго будут хра
ниться там.

Зачем же хранить газе
ты под земЛей?

Известно, что ученые- 
мерзлотоведы выдвигали 
идею об использовании 
вечной мерзлоты для ура- 
нения музейных и истори
ческих ценностей. Эту 
идею и решили осущ ест
вить в 1950 году сотруд
ники станции. Родина го
товилась отпраздновать 
пятую годовщину со дня 
Победы над фашистской 
Германией. И мерзлотове
ды реш или несколько не
обычно отметить это со
бытие. Вот что пишут они 
в акте, который закреп
лен во льду на самом 
видном месте в музее. 
« ...6  апреля в подземной 
лаборатории Игарской

•  Это интересно
н. и. мерзлотной станции 
были положены на много
летнее хранение газеты 
«П равда», «Известия Со
ветов депутатов трудя
щ ихся СССР»,. «Труд», и 
«Красноярский рабочий», 
собранные за период с 
1941 по 1945 год».

П ятнадцать человек 
присутствовали на этом 
захоронении.и  пятнадцать 
подписали это письмо к 
нынешним и будущим по
колениям. Они завещ аю т 
в память о погибших на- 
войне вскры ть ящ ик с га
зетами 9 мая 2045  года, 
когда Родина будет отме
чать столетие со дня 
Победы. Нас уже не бу
дет в живых, но газетные 
страницы расскаж ут на
шим детям ,и внукам о ге
роической эпопее.

Газеты  уложили в де
ревянный ящик, покрытый 
изнутри гидроизоляцион
ным составом. Облицова- 
ли его слоем льда и опу
стили в шурф. Сверху за 
бросали мерзлыми комка
ми, залили ш урф водой. 
Заливали постепенно, что
бы вокруг ящ ика образо
валась монолитная и воз

духонепроницаемая среда. 
«Мы заклады ваем  эти га
зеты  в надежде на то, что 
после многолетнего хране
ния в герметически за 
крытом месте они будут 
находиться в состоянии 
полной или. во всяком 
случае, достаточной со
хранности и послужат ин
тересными историческими 
документами, освещ аю щ и
ми очень важный период 
жизни советского народа», 
— завещ аю т мерзлотове
ды.

З а  пятнадцать лет мно
гое изменилось на стан
ции. Расш ирилась и та 
камера, где леж ат газеты: 
здесь создан музей. Его 
часто посещают экскур
санты.

Коварна вечная мерзло
та. Но порой она служит 
и добрым целям. Сто лет 
пролежат газеты  в толще 
земли. З а  это время по
желтею т, увянут газетные 
страницы в библиотеках. 
А эти после векового пре
бывания в вечной мерзло
те будут выглядеть со
всем свежими, словно 
только что приобретенные 
в газетном киоске.

(АПН).

лишена возможности про
верить слова жалобщ ика. 
На беду администрация 
завода не представила в 
суд документы о трудовой 
дисциплине Чемакина. Не 
было в деле и списка чле
нов завкома, решавших 
вопрос 0 прогульщике.

Так областной суд по
становил вновь рассмот
реть дело Чемакина.

В декабре народный 
суд собрался уже в дру
гом составе. Установили, 
что Чемакин был уволен  
не за первый прогул, а 
за... шестой. Раньш е его 
пытались вразумить сло
вом, терпеливо разъясня
ли, обсуждали, предупреж 
дали. Бы ло такж е уста
новлено, что на заседании 
завкома было более поло
вины его членов. Произ
водственную травм у Че- 
мания не получал.

Суд, еще іраз тщ атедь 
но разобравш ись, отказал 
пьянице в иске. Но Петр 
Чемакин решил биться до 
победы. Сейчас он соби
рается писать ж алобу в 
областной суд, а там дой
ти и до Верховного суда 
республики.

Седьмой месяц пишет 
ж алобы и доказывает не
доказуемое бывший рабо
чий, а ныне тунеядец 
Петр Павлович Чемакин. 
Пышущий здоровьем 36- 
летний мужчина не стес
няется ходить и ездить по 
судебным инстанциям, от
ры вать от работы десятки 
людей. Три состава суда,

каж дый раз с участием 
прокурора, свидетелей, 
представителей завода 
рассматривали дело Чема
кина. А он и в ус не дѵет. 
Вместо того, чтоб устро
иться на работу, он изо
браж ает из себя великому
ченика. Это, конечно, лег
че, неж ели каж дый день 
ходить на смену. Чемакин 
потерял уже уважение 
людей. А что он значит в 
семье, для которой он дол
жен быть опорой?!

Никто не п ой дет■ ему 
навстречу, пока он не по
ж елает исправить свою ре
путацию. А сделать это 
можно .только одним пу
тем — честным трудом.

Б. ЮНОШЕВ, 
зам. прокурора 

г. Первоуральска, 
младший советник 

юстиции.

П и с ь м о  
в р е д а к ц и ю
Коллектив редакции га

зеты «Уральский рабочий» 
благодарит горком партии, 
партийные организации
предприятий, строек и уч
реждений, работников «Со
юзпечати» и общественных 
распространителей города 
за большую работу, прове
денную по подписке на га
зету «Уральский рабочий» 
на 1966 год.

И. ГАГАРИН, 
редактор.

И З В Е Щ Е Н И Е
Очередное занятие школы рабкоров состоится в пят»/ 

ницу, 14 января, в 5 часов 30 минут в помещении ре* 
дакции.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

К И Н О
С Е Г О Д Н Я  

«КОСМОС». «Брак по-итальянски». Начало: 9 , 
'11 . 1 , 5, 7, 9 час. веч. Д ля детей «Нахаленок». 
Н ачало в 3 часа дня.

КЛ У Б ИМ ЕНИ Л ЕН И Н А . «Цветок в пыли»» 
(Две серии). Н ачало: 1, 5 , 8 час. веч.

Г
я
:
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ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ ОТДЕЛЕНИЮ 
СТРОЯЩЕГОСЯ ГАЗОПРОВОДА 5

БУХАРА-УРАЛ 
ТРЕБУЮТСЯ

бухгалтер, оклад 86 рублей, и курьер-уборщица. *
Оклад 52 рубля. •

Обращаться: район 13-й подстанции, отделе- ! 
ние газопровода Бухара-Урал,

ГОРОДСКОМ У О ТДЕЛЕНИ Ю  
ВСЕРОССИЙ СКОГО О БЩ ЕС ТВ А  

О Х РА Н Ы  П И РО Д Ы  
на самостоятельный баланс 

ТРЕБУЕТСЯ  
бухгалтер. О бращ аться: ул. Ватутина, 37',
кв. 21, тел.: 4-60 АТС.

$ П ЕРВ О У РА Л ЬС К О М У  ГО РП И Щ ЕТО РГУ  5
$ ТРЕБУЮТСЯ ^
 ̂ продавцы, рабочие на хлебные машины, уче- J

S ники продавцов и киоскеров для работы в ма- '
S газинах и киосках. ѵ
5 Обращ аться в отдел кадров. >

-----------

пи ш и те

ПО АДРЕСУ: г. П е р в о у р а л ь с к , 
п р о с п е к т  И л ьи ч а , 21/40.

ТЕЛЕФОНЫ : р е д а к т о р  — 5-72. 
за м  р е д а к т о р а  (п ар то тд ел ) — 
2-83, о т в е т с т в е н н ы й  с е к р е т а р ь  
—г 2-05, .эк о н о м и ч еск и й  отдел, — 
3 47. о тд ел  п и сем  — 2-21, б у х 
г а л т е р  — 3-71.


