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Первоуральский горком партии 
и исполком горсовета горячо позд
равляют коллектив трудящихся 
Первоуральского хромпикового 
завода и вас лично со знамена
тельной датой —  50-летием со 
дня основания предприятия.

За годы Советской власти за
вод вырос в одно из крупнейших 
химических предприятий и вно
сит большой вклад в развитие хи
мической промышленности стра
ны.

Выражаем уверенность, что 
трудящиеся завода и дальше бу
дут продолжать свои славные 
трудовые традиции и внесут до
стойный вклад в создание мате
риально-технической базы комму
низма.

Горком партии и исполком гор
совета желают всем рабочим, ин
женерно-техническим работникам 
и служащим предприятия трудо
вых успехов и счастья в личной 
жизни.

Первоуральский ГК КПСС.
Исполком Первоуральского 

горсовета депутатбв трудящихся.

П Р О Л Е Т А Р И И  ВСЕХ С ТР А Н , С О Е Д И Н Я Й Т Е С Ь !

Д О Б Р О  
ПОЖ АЛОВАТЬ!

Вчера на хром пиковом  заводе  
закон чи л ись  последние приготов
л е н и я  к празднику. Строители 
Х р о м п и к о в с к о го  стройуправле
н ия ,  работая в три смены, срочно  
заверш али  последние отделочные  
работы новой  п роходн ой ,  на за
в о д ск о й  площади устанавливали  
вазон ы  с цветами, кончали  ас
фальтировать и площ адь между  
четвертым иехом и инж енерным  
корпусом. В каждом цехе и на 
предЦ еховы х  территориях идет 
уборка « под метелочку». В общем, 
завод  готов к приему гостей на 
св о й  ю билейны й праздник. А их  
ожидается немало: около  200 че
ловек\

Под зш ш м  Л е тт
ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГРУДЯЩИХСЯ
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В, ЧУРКИН, 
и. о. дирентора завода

П ЯТЬДЕСЯТ лет назад на площадке бык
•* шего подковного предприятия вырос 

химический завод по выпуску хромовых сое
динений. За полвека небольшое, оснащенное 
простейшей техникой предприятие, где все де
лалось вручную, превратилось в крупный вы
сокомеханизированный завод.

Просторные светлые цехи оборудованы 
преимущественно герметически закрытыми ап
паратами, мощными размольными установка
ми, механическими печами, барабанными ва
куум-фильтрами, многокорпусными выпарны
ми установками. Они ничем уж е не напомина
ют завод двадцаты х годов, где преобладали 
лопата да носилки, тачка да вагонетка.

Ручные пламенные печи, открытые выпарки 
были тогда основными аппаратами, в которых 
осущ ествлялись все превращения хромовой 
руды в хромпик и другие соединения. Теперь, 
пожалуй, не найдется даж е старожилов сре
ди работающих, которые бы помнили «знаме
нитую» ш ихтарку или оснащенное бегунами 
размольное отделение, где постоянно висящ ая 
в воздухе пыль не позволяла подчас даж е раз
личать людей. Пе лучше было и в других от
делениях. Недаром завод пользовался дурной 
славой.

Совсем иные условия труда в настоящее 
время. Контакт работающих с вредными веще
ствами полностью исключен. Мощные венти
ляционные установки обеспечивают многократ
ный воздухообмен в помещениях. Газоочист
ные устройства предохраняют воздушный бас
сейн завода и поселка от загрязнений.

На протяжении более сорока лет хромпико
вый завод был единственным предприятием в 
стране, обеспечивающим народное хозяйство 
хромовыми соединениями, потребность в кото
рых вместе с бурным развитием промышлен
ности непрерывно увеличивалась. Можно ска
зать. что нет такого производства, где бы не 
потреблялась продукция хромпикового заво
да, Химическая и фармацевтическая промыш
ленность примеряют хромовые соединения 
как сильные окислители., .Кожевенной про
мышленности они нужны как дубители кож. 
Без хромпиков невозможно крашение тканей 
в современной текстильной промышленности. 
Хромовый ангидрид или хромпик ' необходим 
для хромирования деталей машищ Хромовые 
соединения .шрроко применяются в производ
стве красок и эмалей. Абразивные свойства 
некоторых видов продукции делают их неза
менимыми при шлифовании и полировке тон
ких деталей часов, приборов, инструментов.

Наша продукция идет во все экономические 
районы страны и более чем в тридцать зару
бежных стран.

Заводу— полвека
Первоуральские химики непрерывно совер

ш ен ствую т технику и технологию, с честыо 
справляются с большими задачами.

Многое делают наши рационализаторы. Ин
женеры, техники, рабочие, служащ ие объеди
няются в творческие группы и коллективно 
решают сложнейшие проблемы технического 
прогресса. Плодотворно работают ОКБ, 
ОБЭА, общественные бюро управления произ 
водством, институт рабочих исследователей.

Наиболее трудные проблемы решаются В 
содружестве с учеными УНИХИМа, Ураль
ского политехнического института]

Каковы результаты  творческого труда хи
миков? По отношению к 1940 году производи- в 
тельность труда возросла в 3 ,5  раза. Досроч- к 
но. в феврале, завершено выполнение семи- * 
летнего плана по объему производства.

Юбилей родного предприятия коллектив 
встречает в обстановке нового трудового подъ
ема Развернулось соревнование за достойную 
встречу знаменательной даты . Значительно 
пополнился отряд ударников коммунистиче
ского груда. Высокое звание коммунистиче
ского присвоено коллективу цеха М  4,  нес
кольким сменам этого цеха и цеха № 7 , ряду 
бригад и групп.

Восьмимесячный план выполнен на 104.3  
процента. За семь месяцев от сверхпланового 
снижения себестоимости сэкономлено более 
120 тысяч рублей. В соревновании среди пред
приятий химии наш коллектив занял первое 
месю  как по основным производственным по
казателям , так  и по разработке и внедрению 
новой техники.

Отмечая успехи в своей работе, мы не забы 
ваем, что у нас много еще и нерешенных за
дач: перевод цехов на природный газ . освое
ние нового цеха сернистого натрия, повыше
ние качества продукции, завершение строи 
тельства цеха по производству реактивных 
препаратов, расширение производства сормай- 
та. На очереди — реконструкция второго и 
четвертого цехов построенных в первой пяти
летке. Тогда это были цехи, оснащенные по 
последнему слову техники, а сегодня эта  тех 
ника уж е устарела.

Обширна программа работ по автоматиза
ции производственных процессов. Готовых ре
шений нет. Нужны поиски, исследования. На
до решить проблемы дальнейшего сокращения 
выбооса вредностей в атмосферу Многое в 
этом направлении сделано, но не все.

Кол пектин завода-юбиляра гордится успеха
ми. Вместе е тем. он хорошо понимает, какие 
сложные и ответственные задачи стоят пеоед 
ним сейчас. Первоуральские хймяки готовы 
вьшолншь их с честью!

С. Ф ЕТ .

Юбилейная 
п е с н я

Д ля тебя,

гв а р д е е ц  м и р н о г о  тр уд а , 
Д л я  тебя , з н а м е н а м и  алея. 
С о б р а л и сь , с о б р а л и с ь  мы.

все сюда,
Б этот св е тл ы й  п р а з д н и к  

ю б и л е я .

Д л я  тебя , ф и л ь т р о в щ и к ,
с л е с а р ь , п е ч е в о й , 

П ове л ител ь  и о гн я , и света, 
К а к  зна м е н а , п усть  летят

н а д  го л о в о й  
Н аш и пе сни  и с л о в а  пр и в е та !

П р и п е в :

П о л в е ка  у  нас за  спи н о й . 
П о л в е ка  б о р ь б ы  т р у д о в о й ! 
Ш и р о к о й  д о р о го й  и д е м

в п е р е д !
С к а ж д ы м  г о д о м  —

все  м о л о ж е , 
С к а ж д ы м  г о д о м  —  все

д о р о ж е
Р од ной  х р о м п и к о в ы й  з а в о д !

Не р о н я л  ты  че сть  р а б о ч у ю  

св о ю ,
З акал я ясь  в б итвах

и н е в з го д а х . 
К а к  сол да т, в н е л е гк о м

в ы с то я л  б о ю , 
З н а м я  х и м и к о в  п р о н е с

с к в о з ь  го д ы !

Так расти , р о д н о й  за во д ,

и м о л о д е й , 
Так р а б о та й , х и м и к ,

с н о в ы м  ж а р о м ! 
8 м и р е  нет с у д ь б ы

п р е к р а с н е е  твоей , 
И г о е м  м ы  сла ву  ю б и л я р а м !

П р и п е в :



L  С Т Ь  люди, которым 
все вроде бы дает

ся легко,  бег особого  
труда. Н о  только близ 
кие знают, чего  стоит им 
каждое достижение. Т а 
ков и Евстафий А н д р е 
евич Цымбаляк, аппа
ратчик седьмого цеха  
(н а  снимке  —  в центре).

В  1955 году  приш ел он  
на завод. Сначала рабо
тал кочегаром в  ТЭС, 
через четыре года  п ере 
шел в седьмой цех, ко
торый тогда как рая 
пускался. Скоро стал 
тов. Ц ы мбаляк  аппарат
чиком обм енного  разло

ж ения в отделении би х 
ромата калия. А имен
но на переделе обмен
ного разлож ения  реша
ется усп ех  всей рабо
ты. Квалиф ицированны м  
аппаратчиком стал мо
лодой  рабочий, но этого 
ему бы ло  мало. Освоил  
вторую профессию, тре
тью... Сейчас Евстафий  
А н д р е е в и ч  может ус
пешно работать на л ю 
бом рабочем  месте в 
своем отделении.

К о гд а  организовалось  
отделении (в п е р в ы е  на 

в аооде )  бю р о  по управ
л ению  производством.

тов. Цымбаляк был ив- 
бран в его  состав. А че
рев год, когда председа
тель бюро тов. Семенов  
пошел учиться в школу  

рабочей молодежи, рабо
чие доверили Евстафию  
А н др еевичу  возглавить 
их орган.

Что еще можно доба
вить? Чуо смена, в ко
торой трудится Ц ымба
ляк, вот уже м ного  ме
сяцев держит первенст

во по цеху? Так ведь 
иначе и нельзя  —  сам 
председатель бю ро по

управлению  производ 
ством в этой смене...

« Я  х оч у  поздравить 
коллектив нашего отде
ления  и всего  седьмого  
цеха с юбилеем!  —  го
ворит тов. Цымбаляк.  — 
Ж елаю  после праздника  
работать еще лучш е, а 
нашему бюро желаю  
еще больш их  у сп ехов !

Не мастер я говорить, 

да и на работу пора.. .»

И  он уходит— человек, 
которому вроде бы все 
легко  и просто дается, 
человек  больш ой и кра
си вой  души.

Коммунисты—вперед!
От первых дней Советской 

власти и до сегодняшних, если 
встречаются трудности, если 
создается нелегкое положение
— партия говорит: «Коммуни
сты, вперед!».

И лучшие сыны и дочери на
шей страны делают все возмож
ное и даже невозможное, чтобы 
выполнить задание родной Ком
мунистической партии.

И на нашем заводе, за 46  
лет существования партийной 
организации, всегда на самые 
трудные участки выдвигаются 
коммунисты. Много славных и 
хороших дел на их счету. Они
— в первых рядах борцов за 
подлинно L социалистическое 
предприятие, инициаторы цен
ных починов. Они — организа
торы всей воспитательной рабо
ты с людьми.

Вот. например, как работали 
и воевали коммунисты завода в 
трудные годы войны. Лаконич
ны записи в протоколах заседа
ний партбюро завода: «Н апра
вить на фронт в порядке парт- 
мобилизации...» — и дальше 
фамилии коммунистов.

Ушли на фронт и не верну
лись секретарь заводского парт
бюро Иван Михайлович Шулин, 
председатель завкома Ф е д о р  
Павлович Ткачев и многие, мно
гие другие.

А кто оставался, работал и 
за себя, и за своих друзей, 
ушедших на фронт. Трудно бы
ло на ходу перестраивать про
изводство для вы пуска воен
ных видов продукции. Трудно 
было и работать в старых це
хах — не хватало сырья, топ
лива, рабочих.

Но коммунисты своим при
мером воодуш евляли трудящ их
ся. Вот почему все задания пар
тии выполнялись в срок или да
ж е раньше.

Отгремели залпы салюта 
Лобеды.

Новые задачи встали перед 
партийной организацией, потре
бовалось непрерывно наращи
вать производственные мощно
сти, совершенствовать и рекон
струировать производство, ос
ваивать новые виды продукции 
— завод-то в стране был един
ственный. И с этой нелегкой 
задачей коммунисты Хромпика 
справились успешно.

После майского (1968 года) 
Пленума ЦК КПСС началась 
коренная реконструкция заво 
да строительство новых цехов. 
«В се  силы на выполнение в а ж 
нейших заданий правительст
в а '»  — такой лозунг выдвинула 
наша партийная организация.

В новые цехи нужны были 
кадры руководителей. И как 
всегда, коммунисты направля
ются на освоение новых произ
водств. Коллектив седьмого це
ха возглавил молодой к о м м у 
н и с т  Л. М. Разбойников. На 
строительство большого комп
лекса цеха № 8 направляется 
коммунист В. М. Секирэж 
Штабом этой стройки руково
дит коммунист В. М. Жеглов. 
Д ля участия в строительстве и 
пуске цехов направляю тся т ак 
ж е лучшие производственники 
и коммунисты тт. Булыгин, Га
рифуллин, Гольцев. Зыков, Си

манов, Устюгов и многие дру
гие.

Мобилизовать коллектив на 
преодоление трудностей, на ско
рейшее освоение новых произ
водств — такую  задачу поста
вили перед коммунистами, И 
они с ней справились и справ
ляются успешно!

Но всегда своей первейшей 
обязанностью коммунисты счи
тают воспитание нового челове
ка коммунистического общест
ва. Успешно работают на идео
логическом фронте тт. Б урбу
лис, Крупнн, Туркин, Татар
ский, Жильцов, Байдаков, Лат- 
фуллин, Филиппов, Новоселов. 
Для них эта работа является 
таким же важным делом, как  и 
выполнение производственных 
планов.

50-летие завода партийная 
организация встречает крепкой, 
сплоченной, способной преодо
леть любые трудности, ре
шить любой сложный вопрос. А 
жизнь выдвигает все новые и 
новые задачи. Сегодня — это 
приемка природного газа , вы 
пуск бихромата натрия только 
в сыпучем виде, освоение ново
го цеХа сернистого натрия... Да 
разве все перечислишь!

Одним словом, задач много. 
И нет сомнения, что партийная 
организация с ними справит
ся. Недаром всегда, когда пред
стоит трудное дело, партия го
ворит нам: «Коммунисты , впе
ред !». И коммунисты выполня
ют задания партии!

М. МОРОЗОВ, 
секретарь парткома завода.

В о с п и т а т е л ь
Б и ограф и я  е го  проста и о б ы чн а . О ко н ч и л  

ш ко л у , институт, уехал  р а б отать  д а л е ко -д а л е ко , 
на сам ы й  восто чн ы й  кр а й  с о в е тс ко й  зем ли . Там, 
в Тетю хе, п р о ш е л  путь от с м е н н о го  м астера  до  
зам ести теля  н а ча л ьн и ка  м е т а л л у р ги ч е с к о го  п е 
р е д е л а  св и н ц о в о го  ко м б и н а та . П о то м  пе р е е ха л  в 
П е р в о у р а л ь с к , на х р о м п и ко в ы й  завод . Н ачал 
опять со  с м е н н о го  м а сте р а . Был н а ч а л ь н и ко м  о т 

д еле ни я , г с кал  н о вы й  цех . 1 ян вар я  I9 6 0  го д е  
« р од ил ся»  на за во д е  н о вы й  н а ча л ьн и к  це ха  №  4 
Ю р и й  А л е кс е е в и ч  М и ч у р и н . А  на д н я х  это т  це х  
п е р в ы м  на за в о д е  за во е ва л  зва н и е  цеха  к о м м у 
н и с т и ч е с ко го  труд а .

К а к  ж е  уд ал о сь  Ю р и ю  А л е кс е е в и ч у  и о б щ е с т 
в е н н ы м  о р га н и з а ц и я м  д о б и т ь с я  п о ч е т н о го  зва 
ния? С е кр е та , со б ств е н н о , н е т  —  р а б о та  с л ю д ь 
м и, к а к  все гд а , дала св о й  р е зу л ь та т . Р абота к р о 
по тл ивая , п о р о й  н е за м е тн а я , н о  н е п р е р ы в н а я  и 
неустанная. С е го д н я  н а м  п о н я тн ы  и го р д о с т ь  р у 
ко в о д и те л я , м е го  р е ш и м о с ть  о п р а в д а ть  в ы с о к о е  
д о в е р и е , о ка з а н н о е  к о л л е к т и в у  ч е тв е р то го  цеха .

К а к о е  п о ж е л а н и е  есть  у  Ю р и я  А л е к с е е в и ч а  в 
ю б и л е й н ы е  дни?

— Я хотел  б ы  о б р а ти ть ся  к  м о л о д ы м  сп е ц и а 
листам , —  го в о р и т  М и ч у р и н . —  М о и  п о л то р а  
д е ся тка  лет и н ж е н е р н о й  р а б о т ы  д а ю т  м н е  п р а 
в о  п о ж е л а ть  и м , в о -п е р в ы х , н е  р а сте р я ть  п о л у 
че нн ы е  в и нституте  зн а н и я , н е  п р е в р а ти ть ся  и з  
и н ж е н е р о в  в а д м и н и с т р а т о р о в , на к а к о м  б ы  п о 
сту  о н и  ни ра б отал и . В о -в т о р ы х , я х о ч у  п о ж е л а ть  
и м  и н те р е сн о й  р а б о ты  и в ы с о к о го  а в тори тета , 
к о т о р ы й , кстати , п р о с т о  так н е  п р и х о д и т , а  яв
ляется р е зул ь та то м  б о л ь ш о й  и с е р ь е зн о й  р а б о 
ты с л ю д ь м и .

Я п о з д р а в л я ю  их, н о в ы х  х р о м п и к о в ц е в , с ю б и 
л е е м  и от д у ш и  ж е л а ю  встр е ти ть  на Х р о м п и к е  
с л е д у ю щ и й  ю б и л е й .

Ца с н и м к е : Ю . А . М и ч у р и н .

ЦИФРЫ, ОДНИ ТОЛЬКО ЦИФРЫ.
Что могут сказать сухие циф

ры? Они могут сказать многое. 
Они рассказываю т о производст
ве. Они могут волновать и радо
вать не меньше, чем торжест
венные речи. Они говорят о 
пройденном пути иногда боль
ше, чем самые яркие слова. 
Итак, пусть говорят цифры!

одного рабочего за последние 
двадцать пять лет возросла в
3 ,8  раза.

*  *  *

За эти же 25  лет энерговоо
руженность труда на одного ра
ботающего намного выросла. 
Сотней лошадиных сил коман
дует каж ды й хромпиковец!

Производительность труда В 1915 году завод выпускал

продукцию двух  наименовании. 
В юбилейный год количество 
наименований выпускаемой про
дукции дошло до тридцати) 
Один только бихромат натрия— 
этот самый хромпик, который 
дал имя и заводу, и железно
дорожной станции — вы пуска
ется ныне в трех видах: плавле
ный, кристаллический и грану
лированный.

П Е Р В А Я  К О М М У Н И С Т И Ч Е С К А Я

П О Ч Е М У  в юбилейном номере 
газеты именно эта смена, 

смена четвертого цеха, которой  
руководит Константин Сергеевич  
Заостровных (на снимке— в цент
ре)?

Дело в том, что смена эта осо
бенная. В конце 1 9 6 2  года, пер
вая на заводе, она завоевала з в а 
ние коммунистической. Да и сей
час, когда в цехе появились еще

три смены, носящих это почетное  
звание, «заостровновцы » по-п р еж 
нему впереди.

Что отличает смену К. С. За
островных? Во-первых, большая  
сплоченность, друж ба. Ни один 
работник смены не уй д ет  домой, 
пока все не п ер ед ад ут  свои у ч а 
стки пришедшим на работу смен
щ икам. «Один —  за в с е х ,  все —  
за одно го !» —  этот ло зун г  давно

уже с тал  жизнью смены. Отлич
но шефствуют они и над классом  
школы № 1 2 .  В этом году у  них  
новый класс,  1  « Б » ,  та к  как свой 
«ста р ы й »  к ла сс  они, к а к  забот
ливые старшие др узья ,  провели по 
трудны м ш кольны м дорогам от 
первого года учебы до четверто
го и вы п усти ли  в среднюю шко
л у .  Недаром за хорошее шефство

смена награж дена Почетной гра
мотой горкома ВЛКСМ.

Да и в производственных де
л а х  смена тов. Заостровных одна  
из луч ш и х .  План из месяца в м е
сяц перевы полняется ,  качество  
продукции —  отличное. Честь
смены коммунистического труд а  
тов. Заостровных и его д р у з ы  
ронять не собираются!
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* *  А ки л о в н а  П и ч ка л е - 

за, н а ча л ьн и к  р а с ч е т н о го  
отдела.

П очти  тр и д ц а ть  лет 
насчиты вает ее  т р у д о в о й  
ста ж , из  них 26 он а  

тр уд и тся  • на х р о м п и к о 
в о м  завод е . О т р я д о в о 
го  сч е то в о д а  д о  р у к о 
вод и те ля  о д н о го  из с а 
м ы х  тр у д н ы х  о тд е л о в  
за в о д о у п р а в л е н и я  —  вот 
путь, ко т о р ы й  п р о ш л а  
с к р о м н а я  и ч р е зв ы ч а й 
но  д о б р о с о в е с тн а я  р а б о тн и ц а . И п р и м е ч а те л ь н о , что  все свои  т р у 
д о в ы е  го д ы  тов. П и ч ка л е в а  не им е ет  ни о д н о го  в з ы ска н и я , ни о д 
н ой  с е р ь е зн о й  ж а л о б ы . К то  знает р а б о т у  р а сч е тн ы х  отд елов , п о й 
м е т  и о ц е н и т  это.

А  те пе р ь  сл о в о  с а м о й  В арваре  А ки л о в н е :
—  В о -п е р в ы х , м н е  хо ч е тся  по зд р а ви ть  с ю б и л е е м  р а б о тн и ко в  

с в о е го  отд е л а , с о т р у д н и к о в  з а в о д о уп р а в л е н и я  и всех х р о м п и к о в 
цев. М н е  н рави тся  м о я  р а б о та — пусть и н е л е гк а я , но , п о -м о е м у , 
очен ь  н у ж н а я . И я с та р а ю сь  делать ее к а к  м о ж н о  лучш е. В ю б и 
л е й н о м  го д у  м ы  б о р е м с я  за звание к о л л е кти в а  к о м м у н и с т и ч е с к о го  
тр уд а . З авоевать  это  п о ч е тн о е  звание  —  вот м о е  п о ж е л а н и е  всем  
м о и м  п о д р у га м , р а б о т а ю щ и м  в р а сче тн о м  о тд е л е !

ХОЗЯИН ЗДЕСЬ РАБОЧИЙ
Т во р че ска я  и ни ц и атива  м асс е ж е д н е в н о  р о ж д а е т  все новы е и н о 

вы е  начинания , все н о в ы е  и новы е  ф о р м ы  участия  тр уд я щ и хся  в 
уп р а вл е н и и  п р о и зв о д с т в о м . Н е является и с кл ю ч е н и е м  и наш  х р о м 
пи ко в ы й  завод . О д и н н а д ц а ть  о б щ ествен ны х  о р га н и з а ц и й  охва ты ва
ю т в сю  т в о р ч е с к у ю  д е я тел ьно сть  наш их р а б о т н и ко в , ко то р а я  п р о 
вод ится  на о б щ е с тв е н н ы х  началах, по  б о л ь ш е й  части в с в о б о д 
н о е  от р а б о ты  в р е м я . Тут и о б щ е ств е н н ы е  к о н с т р у к т о р с к и е  б ю р о , 
и б ю р о  э к о н о м и ч е с ко го  анализа, и п о с то я н н о - д е й с тв у ю щ и е  про-, 
м зво дствен н ы е  с о в е щ а н и я , ко т о р ы х  у нас сейчас че ты р на д ц ать , и 
институт р а б о ч и х  исслед ова тел ей ...

О  п о сл е д н е м  хоте л о сь  бы  сказать  о с о б о . К о гд а  этот институт 
т о л ь к о  со зд а ва л ся , н и к т о  и не п о д о зр е в а л , к а к у ю  по исти не  б о л ь 
ш у ю  ро л ь  он  б уд е т  и гр а ть . О  н е м  у ж е  не раз пи сал ось  в газете , 
п о э то м у  п р и в е д у  с в е ж и е  ф акты : т о л ь ко  за се м ь  м еся цев  э то го  
ю б и л е й н о го  го д а  в ы п о л н е н н ы е  работы  н а ш е го  ИРИ дали  о к о л о  80 
ты сяч р у б л е й  э к о н о м и и . В вы п олн ен и и  их уч а ств о в а л о  б о л е е  200 
ра б о ч и х  и и н ж е н е р о в . О с о б е н н о  м й о го  сд елал  к о л л е кти в  в т о р о го  
це ха  по р а з р а б о т к е  р е ж и м а  работы  с в ы п у с ко м  щ е л о к о в  п о в ы ш е н 
н ой  ко н ц е н тр а ц и и . Э то  дало с о л и д н у ю  с у м м у  го д о в о й  э ко н о м и и . 
В р а б о те  а кти в н о  уча ство ва л о  35 п р о и зв о д с т в е н н и к о в . О н и  сам и  
п р о в о д и л и  э кс п е р и м е н ты , о б о б щ а л и  их р е зул ь та ты  и вносили  свои  
п р е д л о ж е н и я  и р е ко м е н д а ц и и . Такие п е р е д о в ы е  р а б о ч и е , к а к  с т а р 
ш ий ф и л ь тр о в щ и к  тов . Б е зр уки х , н у тч -ф и л ь тр о в щ и к  тов. К о л п а ко в , 
кр и с та л л и за то р щ и к  то в . А р и сто в  и д р у ги е  о тн о ся тся  к  и ссл е д о ва 
те л ьско й  р а б о те  с е р ь е з н о  и в д ум чи во .

Б е зусл о вн о , о д н а  из о сн о вн ы х  ф о р м  участия  р а б о ч и х  в делах 
св о е го  ко л л е кти в а  —  это  б ю р о  по  у п р а в л е н и ю  п р о и зв о д с тв о м , 
ро д и в ш е е ся  на н а ш е м  за во д е  два с п о л о в и н о й  го д а  то м у  н азад  в 
б и х р о м а тн о м  о тд е л е н и и  с е д ь м о го  цеха .

З на чен и е  этих б ю р о  т р у д н о  п е р е о ц е н и ть . Так, в с е д ь м о м  ц е хе  с 
м о м е н та  со зд а н и я  б ю р о  в че ты р е  р а за  сн и зи л ся  в ы п уск  б р а ка , 
значительн^р у л уч ш и л и сь  усло вия  труд а , д о с ти гн у та  э ко н о м и я  в д е 
сятки  ты сяч р уб л е й .

О б щ е ств е н н ы е  о р га н и з а ц и и  ка ж д ы й  д ен ь  вн о ся т  что -то  н о со е . 
сотни  п р е д л о ж е н и й , ча сти чн о  у ж е  о с ущ е ств л е н н ы х , частично  за н е 
сенны х в планы  д ля  о сущ е ств л е н и я  в б л и ж а й ш е е  в р е м я , о б е щ а ю т  
э ко н о м и ч е с ки й  эф ф е кт  б е з  м а л о го  в м и л л и о н  р уб л е й .

А. АНДРЕЕВ.
зам. председателя завкома профсоюза.

С Л А В Н Ы Й  п у т ь
П ож алуй, если спросить у де

сяти хромпиковцев, вы бр ан н ы х  
наугад, чем заполняют они свое  
свободное  от работы время, шес
теро из них  ответят —  учебой. И  
э го  действительно так. На заводе  
учится большинство работников. 
И  главное  в этой учебе— п о в ы 
шение делового ,  технического  
у р овн я  знаний  р абочих  и и нж е 
нерно-т ехнических работников.

Ф ор м  учебы м ного :  и курсы
целевого  назначения, и обучение  
второй профессии, и школы пере
д о в о го  опыта. За восемь м есяцев  
ю би л е й н о го  года более тысячи 
человек  уже закончили техниче
ское обучение.

О собенно  остро встал воп р ос  с 
учебо й  в свя зи  с предстоящим  
приемом газа. С горю чим  газом : 
шутить нельзя— каждый, кто 
имеет к нему отношение, дол
ж ен  знать все правила техники 
безопасности, все приемы приме
нени я  « гол убо го  о гн я » .  И вот уже 
се го д н я  почти 120 инж енерно-  
технических работников и более  
пятисот рабочих успеш но сдали  
экзамены и готовы работать с 
газом.

Помимо технической учебы,  
м ногие  хром пиковцы  повышают  
и свой  общеобразовательный уро
вень. Триста рабочих сели за пар 
ты в школах рабочей молодежи.

80 человек учатся заочн о  в вечер
них  институтах и техникумах. И 
тут нельзя обойтись без  некото
р ы х  фамилий. Ну, как не наз
вать слесаря тов. Я р и н а  и элек
трика тов. В едерникова , кочегара  
тов. Шамраева и аппаратчика 
тов. Булатова. О ни  у п о р н о  и на
стойчиво учатся в ш коле, преодо
левая множество трудностей. А 
электрик тов. К о зи о н о в  и лабо
рантка тов. Соловьева, которые 
учатся в техникуме? А  аппарат
чик тов. Ря бк ова  —  одна  из пер
вы х  ударников коммунистическо
го труда? Она усп еш но  учится в 
институте. И ли  вот еще тов. 
К о зи он ов  —  см енны й  мастер седь
мого цеха. О его ж и зн и  можно  
написать интересную повесть. Он, 
работая электриком, закончил  
школу рабочей  м о л о д е ж и  и, не 
давая себе ни минуты переды ш 
ки, тут же пошел в институт. 
Сейчас он уже на третьем курсе. 
И. нет сомнений, что он  будет 
хорошим инженером.

Частенько ж ен щ и н ы ,  отбива
ясь от уговоров  и увещ еваний,  
объясняют свое неж елание  учить
ся семьей, детьми. Н о  вот работ
ница заводоуправления  Анфиса  
Ивановна Б елоус  —  мать двоих  
детей —  заочно учится в инсти
туте. Ра зве  ей легко?  Наверное,  
нет. По тяга к знаниям , очевид

но, сильней  всех  трудностей 4 
начальник смены энергицси . ю в .  
Лаптев? Кажется, ему образова
ния  для  работы хватало —  в кар
мане диплом техника. И все же 
он  пошел в институт и вскоре по
лучит второй, и нж е нер н ы й  дип 
лом....

Средне-т ехническое образова
ние имела и Т. И. М алы х.  Б 
этом году  она закончила  инсти
тут и назначена на ответа вен
ный  пост — ’ заместителем на
чальника завод ск о го  О Т К .

Н о особенно  показательна су
дьба В. И. Окатьева. Он был ра
бочим с четырехклассным обра
зованием. П е  без  труда в свое  
время пошел в пятый класс ш ко
лы  рабочей  м олодеж и. И  вот в 
этом году  друзья  поздравили  его  
с окончанием  института и с наз
начением на должность замести
теля начальника транспортного 
цеха. Поистине славны й  путь!

А сколько  п е р е д о в ы х  р абочих  
и служ ащ их учатся у нас в шко
лах коммунистического  труда, на 
курсах мастеров, в политсети? 
В сех ,  конечно, не перечислишь. 
М ы  с радостью поздравляем  их  
р юбилеем, ж елаем  им доброго  
здоровья  и у сп е х о в  в ж и зн и  и 
учебе!

К . А Р Ж А Н Н И К О В А ,  
инж енер по техучебе.

Ц  ЕЛОВЕК зад ум а л ся  у ч е р т е ж -  
*  ной д о ски ... К то  э т о — и н ж е 

н е р , п р о е кт и р о в щ и к , к о н с тр у кт о р ?
Н ет, это б р и га д и р  сл е сарей  в о с ь 
м о г о  цеха А на то лий  С те п а н о в и ч  
З ы ко в .

И нтер есн ая  у н е го  суд ьб а . И 
сам  он ч е л о в е к  и н тер есн ы й ,

В 1948 го д у  по сле  п я то го  к л а с 
са по ступ ил  он в Х р о м п и к о в -  
с к о е  р е м е сл е н н о е  у ч и л и щ е  и, 
о ко н ч и в  е го , по ш ел  сл е с а р е м  на 
за в о д , в р а зм о л ь н о е  о т д е л е н и е  
п е р в о го  цеха . Его п е р в ы м  на
с та в н и ко м  бы л за м е ча те л ьн ы й  
м а сте р  с в о е го  дела Василий Д м и 
тр и е в и ч  Ш у ш к о в , к о т о р о го  и по  
сей  день  с л ю б о в ь ю  в с п о м и н а ю т  
на завод е .

В те год ы  а в то м а ти ч е ски е  весы  
б ы л и  н о в ы м , н е з н а ко м ы м  и в е сь 
м а ка п р и зн ы м  а п п а р а то м . Д е с я т 
ки  р а ц п р е д л о ж е н и й  внес Толя 
З ы к о в  вм есте  с у м е л ы м  м а с т е 
р о м  И. И. Е ф тиф еевы м , н ал а д и л  а в т о б л о к и р о в к у  
в е с о в — и новы й  а гре га т  за р а б о т а л ! Д о с т о й н о  б ы 
ла о ц е н е н а  т в о р ч е ска я  р а б о та  м о л о д о го  слесаря 
— о н  бы л д е л е га то м  В с е с о ю з н о го  слета р а ц и о 
н а л и за то р о в .

Н о  сам  З ы ко в  явно о щ у щ а л  н е д о ста то к  о б р а 
зо ва н и я . П ош ел  в ш к о л у  р а б о ч е й  м о л о д е ж и , 
о ко н ч и л  ее. п о ступ и л  в т е х н и к у м . ° о с  ур о ве н ь  
зна ни й , д о б а вл я л о сь  опы та . С тал он р у ко в о д и т ь  
б р и га д о й , о д н о  в р е м я  р а б о та л  м а сте р о м  см ен ы .

П а р ти й н а я  о р га н и за ц и я  п р и н я л а  А н а то л и я  С те 
п а н о в и ч а  в св о и  р я д ы , а о б щ е с т в е н н о с ть  п р и 
св о и л а  е м у — п е р в о м у  ср е д и  р а б о ч и х  —  зван ие  
у д а р н и к а  к о м м у н и с т и ч е с к о го  т р у д а .

Все это р а сска за л и  нам  р а б о т н и к и  в о с ь м о го  
цеха . П о го в о р и ть  с са м и м  А н а то л и е м  С те п а н о ви 
че м  м ы  не см о гл и . О н  сей ча с  в д л и те л ь н о м  о т 
п у с к е — готовит д и п л о м н ы й  п р о е к т  п о  тем е , в а ж 
н о й  и н у ж н о й  д ля  цеха . Ж е л а е м  м о л о д о м у  к о м 
м у н и с т у  усп е ш н о й  за щ и ты  п р о е к т а !

СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ
На Первоуральском хромпиковом заводе по

явился он в 1929 году. Занял скромную долж
ность секретаря у заместителя начальника уп
равления «Хромпикстрой». Его начальник 
В И. Засыпкин уж е тогда обратил на него 
внимание. Секретарь проявлял довольно глу
бокие знания химии, физики, механики, мате

матики. Но главными чертами, отличавшими 
Георгия Леонидовича Реитмана от других, бы

ли исключительная работоспособность, усидчи 
ьость и ненасытное стремление к знаниям.

Не удивительно, что вскоре этот уж е немо 
лодон. человек стал заочником Московского 
химико технологического института им, Мен
делеева Учился хорошо Практику ему пред
ложили проходить в цехах, и лабораториях з а 
водя Работал он и апп.-рнтчикоч. и мастеоом 
смены. В центральной лаборатории был хн- 
миком-аналитиком и . четыре года — инжене
ром исследователем.

Здесь-то у него и завязалась творческая, 
дружба с инженером Б. Г Черниковым. Нс- 
редьо но утрам Борис Георгиевич обращался 
к товарищу:

— Жорж! А ведь этот хитрый швед, Карл 
РозенкраЖц очень просто получал хромовый 

ангидрид из купоросного масла и кристалли
ческого натриевого хромпика... А не проще 
ли все же получить еро из более дешевого 
плавленного натриевого хромпика?

Ответом на этот вопрос были десятки опы
тов, проведенных Рейтманом с присущей ему 
тщательностью.

И тут ж е в головах исследователей возника
ли новые идеи. А нельзя ли купоросное ма-’ ло 
заменить дешевой гловерной кислотой? А 
плавленный хромпик — травленными, упарен
ными щелоками? Сотни опытов, тысячи цифр 
и во всех случаях — высокое качество окон 
чательного продукта. И вот, в 1935 году бы
ли изготовлены полузаводского типа аппараты 
термостаты В них Рейтман впервые ролучил 
почти реактивной чистоты хромовый ангидрид. 
А через год химически абсолютно чистый про
дукт был получен им путем изотермической

перекристаллизации технического хромового 
ангидрида.

25 научно-исследовательских работ выпол
нил Ргйтман за четырнадцать лет работы в 
центральной лаборатории завода. И не случай
но в 1936 году он возглавил эту лабораторию 
Много интересных проблем разрешил он с то
варищами. Важное задание правительства вы 
полнено было, например, в годы Великой 
Отечественной войны...

А вот эпопея хромового ангидрида — про
дукта идущего для хромирования стали. Она 
проходила, такж е в годы войны . Изнемогаю
щие от усталости и недоедания аппаратчики 
варят в чугунном котелке-реакторе хромовый 
ангидрид. Оборудование примитивное. Вот 
Фархутдин Бикташ ев прямо на огне греет 
900-килограммовый котелок. Вручную ш урует 
в топке и вручную же перемешивает массу. 
Сливание хромового ангидрида в противни, 
соскабливание, насыпка в железный барабан, 
трамбовка, укупорка, погрузка — все вруч
ную.

Днем и ночью, в любую смену самоотвер
женно трудились аппаратчики Ахметзяп и 
Хамат Сафины, Шакир Давлетханов, Мазигов 
и другие.

...Двадцать лет прошло с тех пор. Когда-то 
бывшие аппаратчики Ахметзян и Хамат Сафи- 

■ ны, бывший заместитель главного инженера 
Г. Л.  Рейтман, бывший начальник цеха № 5 
Г . А. Сорокин мечтали о тех днях, когда они 

будут работать в просторном чистом цехе. Их 
мечта осущ ествилась. Они могут войти в но
вый просторный цех. в котором много воздуха 
и света, и увидеть там расположенные каска 

. дом современные аппараты, обогреваемые 
электричеством огромные реакторы, отсп- t 
кн. гранч'ляторы Все механизировано по пос
леднему слову техники. И они преисполняют 
ся профессиональной гордостью за этот заме 
нательный цех за замечательный '• коллектив, 
работающий в нем.

Г. РОГАЛЬСКИИ.

В Е Т Е Р А Н Ы  Т Р У Д А
На этом снимке третий справа 

— Николай Николаевич Котов, 
личность на заводе почти леген
дарная. Рабочий стаж его начина
ется с 1923 года, профсоюзный — 
с 1917 года. На нашем заводе он 
работает с 1933 года. Николай Ни-

чит уити с завода для такого чело* 
века, как Котов? Это значит — рабо
тать так же, как и до пенсии, толь
ко чуть больше. И сейчас Николай 
Николаевич Котов — член завкома 
по пенсионным вопросам, член 
совета пенсионеров. ^Но он не ог
раничивает свою работу одними

колаевич всегда работал там, где 
тяжелее. Был он и областным 
профсоюзным работником, и на
чальником хромпиковского гара
жа, и начальником техенаба, и по
мощником директора завода.

В трудные дни 1941 года, когда 
большинство мужчин ушло на 
фронт, Николаю Николаевичу по
ручили командовать транспортным 
цехом — самым трудным участком 
на заводе. Потом тов. Котов рабо
тал в цехе N9 1 старшим рабочим 
и был одним из лучших произ
водственников. Он неоднократно 
избирался членом руководящих 
общественных органов предприя
тия. был во множестве советов, ко
миссий и  комитетов...

В 1958 году Николай Никола
евич ушел на пенсию. Но что зна

пенсионными делами. Нет, все воп
росы, разбираемые на завкоме, 
глубоко его волнуют, в их реше
нии он принимает самое деятель
ное участие.

Вот и сегодня собрал он вокруг 
себя пенсионеров и решает какой- 
то важный вопрос. Но такой уж ха
рактер у Николая Николаевича — 
без шутки, без улыбки он рабо
тать не умеет. И опять рассме
шил он чем-то своих друзей.

Многих лет жизни Вам, Николай 

Николаевич!

Под знаменем Ленина
15 сентября 1965 г., № 183



В  К Р У Ж К А Х ,  В  С Е К Ц И Я Х ,  
Н А  С Т А Д И О Н А Х  f

танце-

ФОТОРЕПОРТАЖ

Хромпиковцы отлично умеют работать .  Но .хорошо они умеют и отдыхать.  
Спорт, художественная самодеятельность ,  участие в различных кр уж ка х  и се к 
циях стало давно уж е  привычным и необходимым делом для сотен рабочих, 
служащ их  и инженерно-технических ра ботников.

Ежегодно проводится на Хромпике смотр художественной самодеятельности.  
В этом году он отличался особой массовостью и остротой борьбы за призовые 
места.  Заслуженно первенство завоевал  коллектив седьмого  цеха.

На правом снимке фотокорреспондентом запечатлено выступление 
Бального коллектива седьмого цеха.  Исполняется с т а 
ринный русский хоровод.

В честь юбилея обком профсоюза химической про-, 
мышленности и управление совнархоза провели на з а 
воде областную спартакиаду химиков. На среднем сним
ке — колонна лучших спортсменов завода на празднике 
открытия спартакиады.  Знамя  держйт капитан нашей 
команды,  рабочий восьмого цеха тов. Лысенко.

Неплохо выступили хромпиковцы на юбилейных со
стязаниях.  Занято много призовых мест, завоевано не
мало кубков и грамот. Порадовали своим выступле
нием и пионеры нашего пионерского лагеря .  Перед 
«взрослыми»  спортсменами дети химиков продемонстри
ровали сложные гимнастические упражнения (снимок 
слева) .  Д р уж ны е  аплодисменты зрителей и спортсменов 
были им наградой.

Примите наши поздравления!
Вам, лучшим людям, наш

привет!
И в хромпиковекий

день рождения 
За годы трудовых побед — 
Примите наши поздравления!
Поздравляем с юбилеем А л ек 

сея  Александровича Дятлова, гл ав 
ного механика, отдавшего заводу  
сорок четыре года жизни и тр у
да:

Мы скажем честно,
без прикрас — 

Вы самый молодой из нас. 
Успехов в жизни вам

дальнейшей, 
Наш нестареющий

старейшин!
От души поздравляем мастера  

смены коммунистического труда  
четвертого цеха Милинтину А н 
тоновну Салангину:

В смене комсомольской,
молодежной 

Мастером у нас Салангина, 
И сказать сегодня прямо

можно--
Превосходно трудится она! 
Нет, видать, недаром

говорится. 
Что, мол, дело мастера

боится!
Пусть примет наши поздравле

ния Дмитрий Степанович Цепля-  
ев, старший прокалочник второ
го цеха. На восемь месяцев рань
ше срока выполнил он свою семи
л е т к у  по объему производства:

Цепляев Дмитрий —
кто же он такой? 

С охотой отвечаем на вопрос: 
Обыкновенный трудовой

герой.
Обычный на работе виртуоз* 
Такой же, как и тысячи

других — 
Из тех, кто честно трудится 

свой век. 
Ударник, рядовой —

передовик.
А в общем —

настоящий Человек!

С особым чувством приносим  
поздравления главному б у х г а л т е 
ру завода Василию Владимирови
чу Логинову, депутату  городско
го Совета, который трудится на 
заводе с 1 9 2 5  года:

Кто говорит,
что мир цифири сух,

Что бухгалтерия темна
и непонятна?

Ведь если есть у вас такой, 
как наш главбух,

Свои слова возьмете вы
обратно!

И надо думать, что совсем
недаром.

Гордимся мы маститым
юбиляром!

Поздравляем мы и Нину Федо
ровну Знаишеву, старшего ап па
ратчика производства молибдага  
аммония, вот уже почти полтора  
года работающую в счет б уд у 
щей пятилетки :

В работу свою влюблен
человек!

Дороже ей званий всех
и наград

Чистый, белый, как первый
снег,

Отличный знаишевский
молибдат.

Желаем счастливо Вам жить, 
не старея,

Аж до столетнего юбилея!
Поздравляем с юбилеем одно

го из лучш их  рационализаторов

завода, слесаря седьмого цеха 
Владимира Ивановича Железина,  
ударника коммунистического тру
да:

Дела у Железина —
очень славные! 

И любит он повторять слова: 
«В наше время руки —

не главное, 
Главное, все ж таки —

голова! ■>. 
Не мыслит он жизнь свою

без движения, 
И часто работает за двоих— 
Вносит нередко сам

предложения 
И сам в производство

внедряет их!

Нам хотелось бы поздравить  
всех замечательных тружеников  
нашего завода, назвав каждого  
по имени, но это невозможно —-  
уж очень много хороших людей,  
отличных производственников,  
активных общественников рабо
тает на заводе-юбиляре! Поэтому 
всем, всем:

Пускай стихи не очень
хороши. 

Пускай дрожит наш голос
от волненья. 

Но говорим мы ото всей
души:

Примите наши поздравленья!
РАБКОРОВСКИЙ ЮБИЛЕЙНЫЙ 

ПОСТ.

»> Что было и что есть“
С а м о д е я те л ьн о сть  к л у б а  нм . Л ен ин а  п о д го то в и л а  к  50 -л е ти ю  

с в о е го  п р е д п р и я ти я  и н т е р е с н о е  вы ступл е ни е  а ги тб р и га д ы . В н е м  
ж и в о  и о б р а з н о  р а сска зы в а е тся  и с то р и я  завод а  за все пятьд есят 
лет е го  сущ е ств о в а н и я : «Что б ы л о  и что  есть» —  вот осн о вн а я  
и д е я  э то го  вы ступл е ни я .

А ги т б р и га д а  у ж е  в ы с т /п а е т  на т о р ж е с т в е н н ы х  веч ера х  в цеха х  
завода .

ЦИФРЫ, одни 
ТОЛЬКО ЦИФРЫ...

Основные промышленные, 
фонды завода в 1940 году 
стоили 2 миллиона рублей (в 
новом исчислении цен). Сейчас 
стоимость основных промфон- 
дов более 34 миллионов рублей. 
Иначе говоря, семнадцать пред
военных заводов стоит сегод
няшний Первоуральский хром
пиковый завод!

* *  *
В сутки завод расходует око

ло 1000 тонн сы рья и топли
ва. Как можно наглядно пред
ставить себе эту цифру? Это 
двадцать четырехосных вагонов. 
А в год на завод приходит с 
сырьем и ' топливом 150 соста
вов из 50-ти четырехосных ва
гонов каждый.

* *  »
Растет на заводе выпуск про

дукции первых сортов. Так, мо
либдат аммония весь выпускал
ся в 1964 году только первого 
сорта, выработка натриевого 
хромпика первого сорта в цехе 
№ 4 поднялась с 71 процента 
в 1958 году до 96 процентов.

« *  *
Перед пуском завода общая 

жилая площадь его работников 
составляла 652  квадратных 
метра. В 1916 году она воз
росла до 1700 квадратных мет 
ров. В поселке имелась одна 
лавка для продажи продоволь
ственных и промышленных то
варов. Сегодня завод имеет 
около 53 тысяч квадратных 
метров жилья, на площади за 
водских поселков — 14 мага
зинов. две парикмахерских, не
сколько столовых, много мас
терских и других культурно-бы
товых учреждений. Дети работ
ников завода воспитываются в 
восьми детских комбинатах и 
садиках, учатся в трех школах. 
Завод имеет ночной профилак
торий. замечательный медицин
ский комплекс, клуб, стадион, 
пионерлагерь. Перемены рази
тельны!

» *  *
Цифры говорят о многом, го

ворят взволнованным и радост
ным языком! Только в нашей 
стране за сравнительно неболь
шой срок — всего за полвека 
— может так вырасти и раз
виться завод. К этим цифрам, 
пожалуй, следует добавить все ’ 
го одну — еще в 1956 году в 
стране был всего один хромпи- 
ковый завод, а сейчас их — 
три.

П л а н
ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАЗДНОВАНИЯ 
50-ЛЕТИЯ ЗАВОДА

15 сентября.
В 16 часов от клуба 

им. Ленина организуется ше
ствие трудящ ихся на мргиЛы 
ветеранов труда.

18  сентября.
В 11 часов на площади у 

заводоуправления проводится 
торжественная линейка пио
неров школ № 12 и 14.

В 14 часов проводится ми
тинг трудящ ихся завода на 
площади у заводоуправления.

В 19 часов состоится тор
жественное собрание Предста
вителей трудящ ихся завода 
в клубе им. Ленина. .’ .

В 20  часов проводится мо
лодежный бал в парке.

19  сентября.
С 11 часов на стадионе 

завода проводится физкуль
турный праздник.

С 11 часов в парке орга
низуются различные игры и 
аттракционы.

В 14 часов в клубе им. Ле
нина состоится концерт дет
ской художественной само
деятельности.

В 18 часов на стадионе со
стоится концерт артистов Мо
сковской эстрады .

В 19 часов в клубе им. Ле
нина проводится молодежный; 
вечер.

С 20 часов в парке у  фон
тана — молодежный бал.

В 21 час — фейерверк.

Э тот н о м е р  п о д го то в л е н  ю б и 
л е й н ы м  р а б к о р о в с к и м  п о с то м  
газеты  « Х р о м п и ко в е ц » . Л и т е р а 
тур н а я  о б р а б о т к а  м а те р и а л о в  
Ф . Т а та р ско го , ф о т о с н и м ки  М . 
Д р о н о в а .

ГДМГУЕЫХ
Е 1Я 2 1 : г -  Ы

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 19 сентября
11.00 М осковски й  К ремль вч ер а  

и сего дн я. 11.30 Для детей . М ульт
ф ильм «Д ево чке в д ж у н гл я х » . 
11.40 «Н аш  т е а т р » . К иноочерк для 
детей . 12.00 О лимпиада дл я  ю но
ш ества  по общ ествоведени ю . 13.00 
«Ш едевр ». П ередача из Б ерлина. 
Концерт. 14.00 «З д о р о вье» . Т ел е
ви зи он ная п р о гр ам м а . 14.40 «Я 
сл у ж б у  н е су » . П ередача д л я  вои 
нов из Л ен и н гр ад а , 15.20 М узы 
кал ьн ы й  ки о ск . 15.4о Теленовости . 
15.50 «С вет  и тен и » — м е ж д у н а 
родн ая п р о гр ам м а . 16.20 Х удо ж е
ствен н ы й  ф ильм  « П о с л е д н и й  
дю йм». 17.50 П ервенство  м и ра по 
ф утболу. ЧССР — Р ум ы н и я . 19.50 
Телеокно сати р ы  20.00 Т еленово
сти . 20.30 К инопанорам а.

Редактор С. И. ЛЕКАНОВ.

К И Н О
«КОСМОС» «Операция «Ы » и дру

гие приключения Шурика». Н ача
ло: 9, 11, 1, 3, 5, 7 и 9 час .

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ. «Жаворо
нок». Н ачало: 5. 7 и 9 час .

КЛУБ ТРУДПОСЕЛКА. «Авария». 
Н ачало- 7 и 9 часов .

«БУРЕВЕСТНИК». «Канатоход
цы». Н ачало: 1, 7 и 9 час .

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА «Зиг
мунд». Н ачало: 1, 7 и 9 часов .

п р ш и т е
п и ш и т е

ПО АДРЕСУ: г. П ер во ур ал ьск , п р о сп ект
И льича. 21 /40.

ТЕЛЕФОНЫ: редэнтор  — 5 72, зам . р ед ак 
тора (партотдел) — 2 83. о тветств ен н ы й  с е к 
р ет а р ь  —  2-05. э к о н о м и ч е с к и й  о т д е л  —  3  47, 
отдел стр о и тел ь ств а  и п ар тго ско н тр о л я  — 
3-71, отдел писем  — 2 21, б ух га л т ер  — 4 94.




