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ЛЕТНИЙ ДЕНЬ ДОРОГ
В н аш е м  го р о д е  е ж е го д н о  с т р о -  го д а , а в з о л о т у ю  п о р у — л е т о м —  

ится м н о го  ж и л ы х  д о м о в , д е тски х  д а ж е  сн и ж а ть  те м пы . А  ве д ь  на - 
ко м б и н а т о в , м а га з и н о в , м а с ге р - ж и м а я  о с е н ь ю  и зи м о й , о н и  с о - 
с ки х  б ы то в о го  о б с л у ж и в а н и я , с т о - зн а те л ь н о  ж е р т в у ю т  ка ч е с тв о м .
ловы х, к л у б о в , б ань... Вот и в н ы - _  _1 С ей час  п р и м е н е н а  н о в и н ка  —
н е ш н е м  го д у  б о л е е  че ты р ех  ты - -  гг  о б ъ е кты  стали  сдавать с га р а н ти и -
сяч п е р в о у р а л ь ц е в  о т п р а зд н у ю т  н ы м и  п а сп о  Х о р о ш о ! Вот и
н овоселье .^  П р е д с то и т  сдать 29231 ш и £ о к о  £  вать
кв а д р а тн ы й  м е т р  ж и л ь я , н е м а л о  *  ше ^ ' -  б о ты  в л е тн и е  м е ся ц ы . Н ет на -
р а зл и ч н ы х  о б ъ е кто в  с о ц к у л ь т о ы - *г  д о б н о с ти  д о ка з ы в а т ь , что  сей ча с  
та. И, р а зу м е е тс я , д а л е ко  не б е з -  л е гче  отд елы ва ть  д о м а ,
р а зл и ч н о , к а к  с к о р о  он и  б у д у т  цем  з и м £ й , 
го то вы , к а к о в о  их ка че ство .

. 0  И ли взять  о т д е л ку . Ф а с а д ы
А  п о л о ж е н и е  с е р ь е зн о е . За м н о ги х  нд ш их . Q не

пять м е с я ц е в  п е р в о у р а л ь ц ы  п о -  с и я ю т  о то й  панели  о тсл а и ва .
лучили  лиш ь п я ту ю  часть кв а р ти р . и з  ш во в  в ы кр а ш и в а е тся  с .
И з ш ести  д е т с ки х  к о м б и н а т о в  н е  и б ы с  б лекнуТ ) л и .
сд а н о  в э к с п л у а т а ц и ю  ни о д н о го . н я ю т  с  с п у с ка ю т с я  «черны е
М е д л е н н о  с о о р у ж а е т с я  Д о м  к у л ь -  б  м н ы е  п о д т е к и . Все это  п р е - 
ту р ы  Н о в о т р у б н о го  за во д а . Д е и - те н зи и  к  ка ч  л р о д у к ц и и  з а .
ствител ьн о , р а зв е  м о ж н о  считать ж е л е з о б е т о н н ы х  и зд е л и й  и
н о р м а л ь н ы м , к о гд а  и з  686 ты сяч к о н с т р у к ц и й - К о гд а -т о  зд е сь  б ы - 
р у б л е и  о с в о е н о  чуть б о л е е  150? ла о с в о е н а  р е л ье ф н а я  ф а ктур а . 
Ж аль, что  сл а вн ы й  ко л л е кти в  Нд та ки е  па не ли  тно  п о с м о т .
к о м м у н и с т и ч е с к о го  т р уд а  —  че т- д  в н асто я (ц е е  ,  вид
в е р то е  с т р о й у п р а в л е н и е  -  те р я е т  и б ость  их Q сн и зи -
б ы л у ю  славу. М е д л е н н о  строи т  о н  „ ись Т е хн о л о ги я  и зго т о в л е н и я  п о - 
и ж и л ь е  ко о п е р а т и в о в , не б л е - с то я н н о  н а р уш а е тся  -  щ е б е н ь  не 
ш е т о н о  ка ч е с тв о м  Д о м  из м е л - фра|<ЦИОНи Руе тся , а р м а ту р н а я  
к и х  б л о к о в  растет м е д л е н н о . К а - сеткд  н е  п о д в е ш и в а в тся  и т .
м е н ш и к и  «за стр я л и ,. на в т о р о м  О ч е в и д н о , и н ж е н е р н о -т е х н и ч е с к и е

р а б о т н и к и  м и р я т с я  с н а р у ш е н и я - 
Ещ е х у ж е  дела в с тр о и те л ьн ы х  м и  те х н о л о ги и . Н о  п о ч е м у  ж е  на- 

уп р а в л е н и я х  №  1 и Х р о м п и к о в -  ч а л ь н и к  О Т К  В. М и л л е р  р а з р е ш а - 
с к о м  (н а ч а л ь н и ки  тт. М а слов  и ет о тп р а в л я ть  на с т р о й к и  за в е - 
Л а гун ). П е р в о е  уп р а в л е н и е  о б е - д о м ы й  б рак?
ш а л о , что п е р в а я  о ч е р е д ь  о ч и ст - К о н е ч н о , с тр о и те л и  не си д я т  
н и х  с о о р у ж е н и и  Н о в о у т к и н с к а  с л о ж а  и _ 0 н и  с тр е м я тся  у с к о .
б уд е т  го то ва  в и ю н е . К  с о ж а л е - ь р а б о т ь ,г ул уч ш и ть  ка че ство , 
н и ю , р а б о ты  д о  си *  п о р  не з а к о н - 0 н и  о св о и л и  м е та л л и за ц и ю  за-
че ны . П о э то м у  н е п ь з я  о ткр ы ва ть  , ,n i r iu l lv  в110'  ^ кл а д н ы х  частей  а л ю м и н и е м  в м е -
Ь а н ю * сто  ц и н ка . Э то  увел ич ит  с р о к

В п о с е л ке  К о у р о в с к о г о  ле с- с л у ж б ы  зд а н и й . О сва и ва ю тся  си -
п р о м у о з з  ч е р е п а ш ь и м и  тем пам и  л и ка тн ы е  к р а с к и . Д в а  д о м а  еда-
в о зв о д и тс я  ш ко л а . С р о к  ввод а  е е  с га р а н ти й н ы м и  п а сп о р та м и .
— • 1 ав густа  —  п о д  у гр о з о й  Н о  это  лиш ь п е р в ы е  ш аги.
ср ы ва  О б  этом  за яви л и  на засе - В иноваты  в м е д л е н н о м  и п л о -
дан и и  и с п о л ко м а  г о р о д с к о го  С о - уо м  с тр о и те л ь с гв е  и за ка зч и ки .
вета сам и с т р о и т е /v i. 0 НИ т о л ь к о  в ф е в р а л е -м а р те

У р о м п и к о в с к о е  уп р а вл е н и е  п р е д с та в л я ю т  титульны е с п и ски ,
о к о л о  го д а  с о о р у ж а е т  р е з е р в у а р  в значит, и т е х н и ч е с к у ю  д о к у м е н -
д л я  вод ы , а р а б о та м  и ко н ц а  не  та ц и ю . Вот п о ч е м у  весь пе р в ы й
ви дн о . П р и м е р о м  ^ е т р е б о з а т е л ь - квартал  с тр о и те л и  р а б отал и , не
мости к  ка ч е ств у  м о ж е т  сл уж и ть  и м е я  ни д е н е г , ни планов. С л е д о -
н е д а вн о  вступи вш а я  в с тр о й  ф аб- вательно , о н и  ли ш ены  в о з м о ж н о -
р и ка  р е м о н та  с л о ж н о й  б ы то во й  сти го то ви ть  зад ел  на б у д у щ и й
те хн и ки  по  ул. В атутина. Т рево- Г°А  с осе ни .
ж и т  и то , что  не н ача то  с о о р у ж е -  Ч то  н е о б х о д и м о  сделать сей-
ние ряд а  п у с ко в ы х  о б ъ е кто в  ны - цас? в  п е р в у ю  о ч е р е д ь , сл е д уе т  
н е ш н е го  год а . Н а п р и м е р , станция в ы д а ть . стр о и те Л ям всю  техн и ч е с - 
п .ереливания кр о в и , д о м  инвали- и у ю  д о к у м е Н т а ц и ю  и см еты , 
д ов , м а га зи н  т о р го в о го  ц ентра , 6 Укв а л ь н о  в б л и ж а й ш и е  д н и . Н а- 
п р о ф и п а кт о р и й  на Д и н а се , д ет- д о  р е з к о  Ул уч ш ить  сн а б ж е н и е  
с к и й  к о м б и н а т  С та р о т р у б н о го  за- с т р о е к  в се м и  н е о б х о д и м ы м и  м а-

— Добросовестные, честные работницы, — говорят в цехе 
«Т -5» Новотрубного завода о контролере Нине Лузениной и 
старшем контролере ОТК Вале Пермяковой.

Верно, они хорошо проверяют трубы, настойчиво борются за 
выпуск продукции только отличного качества.

Наш корреспондент А. Кадочигов сфотографировал Н. Лузе- 
кину (слева) и В. Пермякову за проверкой качества изделий.

вода. П ови н ны  в э то м  и с тр о и те 
ли , и з а к а зч и к и ; о с о б е н н о  Н о в о 
т р у б н ы й  завод . С к а ж е м , н о во -

тери ал а м и . К о н то р а  сн а б ж е н и я  
треста У р а л т я ж т р у б с т р о й  явно  не 
сп р а вл я е тся  со  сво и м и  о б я з а н н о -

т р у б н и к и  за тя ги ва ю т  вы д ач у  до- СТЯм и, хотя  ш таты  агентов , кл а д о в  
к у м е н та ц и и  на д е т с ки й  ко м б и н а т .

У с тр о и те л е й  стало  н е хо р о ш е й
п р и в ы ч ко й  ш тур м о в а ть  

« ----------------

ко н ц е

ш и к о в  и д р у ги х  лиц р а зд уты .

О д н о й  из м е р , ко то р а я  п о з в о 
лит р е з к о  улучш ить  ка ч е ств о  
стр о и те л ьства  —  б ы стр е й ш е е  о с 
во е н и е  н о в о й  се р и и  д о м о в . В т р е 
сте, п р и кр ы в а я с ь  р а зн ы м и  о б ъ е к 
т и в н ы м и  п р и ч и н а м и , м е д л я т, за- 
1 я ги в зю т  р е ш е н и е  этой  в а ж н о й  
п р о б л е м ы ..

И дет ле то  п о с л е д н е го  го д а  се- 
Василия М ихайловича  Ушакова  м и л е т ки . д о л г  стр о и те л е й  _  д о - 
умело ухаживает за паровозом

ПЕРЕДОВАЯ 
Б Р И Г А Д А

Бригада старшего машиниста

« Л-1636я

П омощ ник В. С кворцов  и коче 
гар И. Трибе с полуслова  пони-

сто и н о  з а ко н ч и ть  с е м и л е т ку  и 
сдать в с р о к  все п ус ко в ы е  о б ъ 
е кты , п о ка за ть  в ы с о ко е  ка ч е ств о

мают М. Ушакова. За пять меся- всех ра бот. 
Цев бригада сэкономила 12,5 тон-

н о в о с т и
«НЕДЕЛЯ МИРА»
В Р О С Т О К Е

Берлин. В старинном немецком  
гор оде  Ростоке се го д н я  откры
лась традиционная « Н еделя  ми
ра в Прибалтике».  Д о  1945 года  
Росток был небольшим рыболп  
вецким  портом. Сейчас он стал 
крупны м  портом, пром ыш ленны м  
и культурным центром Г Д Р .

В этом городе  на «П е д е л ю  ми 
р а »  соберутся представители об
щественности стран, берега кото
р ы х  омываются Балтийским мо
рем: Г  Д Р , Советского Союза,
П ольш и, Ф ин л ян д и и ,  Ш ве ц и и  
Д а н ии ,  Западной Германии, а 
также Н орвегии  и Исландии. В 
течение недели представители 
этих стран— люди ра зн ы х  поли
тических в з гл я д о в — будут иметь 
возможность обсудить в о л ну ю 
щ ий  всех  вопрос:  как обеспе
чить и сохранить мир в районе  
Балтийского моря?

Озабоченность общественности 
прибалтийских стран вызвана  
серьезны м и причинами. Пароды  
с тревогой следят за л и хорадоч  
ными военными приготовления  
ми на берегах Балтийского моря,  
провидимыми боннским и  реван 
шистами. Эти действия приняли  
особен но  у грож аю щ ий  характер 
после  создания так называемого  
совместного датско-западногер
м анского  командования на Бал
тийском море.

Известно, что боннские м или
таристы интенсивно создают ба
зы  —  форпосты бундесвера в со 
се д н и х  западноевропейских  стра
нах. А цель этого хор о ш о  всем 
известна!

« Н еделя  м ира »  в Прибалтике  
имеет очень важное значение для  
объ един ен ия  усилий м иролю би 
вы х  сил в борьбе против агрес
с и в н ы х  планов бон н ск и х  реван 
шистов.

В ч е с т ь  Д н я  . 
м е т а л л у р г а

ХОРОШАЯ ТРАДИЦИЯ
У  н ас , м е т а л л у р го в , стало 

х о р о ш е й  тр а д и ц и е й  встречать  
свой  п р а з д н и к  п р о и з в о д с т в е н 
н ы м и  ус п е х а м и . И сей ча с  наш  
к о л л е к т и в  т р у д и т с я  с б о л ь ш и м  
п о д ъ е м о м . П о л у го д о в о е  за д а 
н и е  м ы  в ы п о л н и л и , дав о к о л о  
780 то н н  т р у б  с в е р х  плана.

П е р в е н с тв о  в с о р е в н о в а н и и  
д е р ж а т  см е н ы  С. А . Б о н д а р е н 
к о  и М . В. В айдича . О н и  е ж е 
д н е в н о  в ы п у с ка ю т  с в е р х п л а н о 
в у ю  п р о д у к ц и ю . П о  п е р е д о в и 
к а м  р а в н я ю тся  остальн ы е .

М . ЧЕРНЫ Х, 
ста р ш и й  н о р м и р о в щ и к  в о 
л о ч и л ь н о го  це ха  С та р о т р у б - 
к о г о  за во д а .

Огнеупорщики
п р а з д н и к у
Х о р о ш о  отзываются в пер

вом цехе д и на сово го  завода о 
бригаде  ф р и к ц и о н н ы х  прес
сов, которую возглавляет А на 
толий Г р и го р ь е в и ч  Щ ербина .

Отлично трудятся рабочие.  
Готовясь достойно встретить 
Д ен ь  металлурга, рни с каж
дым днем /набирают темпы.

Крепнет трудовой накал и 
в д р у ги х  цехах. Д р у ж н а я  ра
бота дала уже замечательные 
плоды. Т р у ж е н и к и  завода до 
сро чно  заверш или  задание  
первого  полугодия .  С верх  пла
на изготовлено свы ш е 4880 
тонн д и н а со в ы х  изделий.

На пусковых объектах

Д А Л  С Л О В О — Д Е Р Ж И !
Дробильно-сортировочную фабрику на Магнитке готовили к 

сдаче. Ш тукатуры и маляры заканчивали последние работы, 
монтажники вели прокрутку оборудования. Валя Савельева, 
бригадир отделочников Хромпиковского управления, придир
чиво осмотрела стены, железобетонные колонны, лестничные 
марши.

— Галка, тут кое-где надо подкрасить, особенно ступеньки 
лестниц, —  сказала она маляру Подкорытовой. Савельева сде
лала еще некоторые замечания и направилась' в другую Сор
тировку, где тоже работали члены ее бригады. Здесь указы
вать не пришлось. Девчата командовали сами. Зоя Гумарова, од
на из лучших работниц, заметив отбитый кусок раствора, как 
бы вскользь задела Зою Блохину:

— Смотри, монтажники вновь порог нарушили...
Хромпиковцев не однажды ругали. Многое они делали нека

чественно, затягивали сроки. Критика пошла на пользу. По
жарный резервуар, отделку и покраску сортировок они сдали 
на «хорош о». Они были единственными, кто подготовил акты 
технической готовности в срок. Остальные же четыре исполни
теля не успели до первого июля Щладить все узлы  фабрики. 
В результате испытания агрегатов под нагрузкой были отло
жены.

Так, сборщики «Союзшахтоспецмонтаж» задержали 15 актов 
из тридцати одного, уралспецстроевцы —  четыре из пяти, ус
тановив своеобразный «рекорд» нерасторопности.

Плохо поработали монтажники управления Промвентиляцин. 
Из-за их небрежности пылеулавливающие бункера оказались 
без задвижек. Электрики «Уралзлектромонтаж а» почему-то 
«забы ли» поставить кнопки включателей в щитах управления.

В долгу и управление Промсвязьмонтаж. Из четырех телефо
нов смонтировали два, а пожарную сигнализацию не сделали.

Субподрядчики много раз обещали сдать все объекты в 
срок На деле нее оказалось другое.

Это нехорошо. Дал слово— держи его!
Р. ВЕИЦ.

н ы  угля, а все три смены  —  бо- V 
лее 30 тонн.

Бригада  борется, за звание  
коммунистической. Машинист  
В. Попов, помощник В. Скворцов  
и Д. И инее уже ударники.

Право на вож дение паровоза 
имеют В. Скворцов и Д. Кинее, 
а кочегары В. Бурмак и Н. Пет
ров овладели смежными профес
си ям и — слесаря и токаря.

А. КОЛОВ[.

В творческом поиске
У  волочильщиков шестого цеха Новотруб- предложения принято от электрика Н. И. Ба- 

ного завода июнь был особенно урожайным люкина. По мысли слесаря И. М. Хорева из- 
по предложениям умельцев. Их поступило 40. меняется конструкция вала планетарки ста- 
внедрено 35. Сейчас каждый девятый — ра- на ХПТ-32, у него уже это не первое преддо 
ционализатор. Бригадир по коммуникациям жение. Новую конструкцию роликовой дорож 
В. А. Стахов, например, разработал приспо- ки кулачково-правильного стана предложил 
собление для изготовления лопаток ротора мастер А. А, Шачков, На его счету —  пять 
ВВД №  9. Это позволит облегчить труд. Два новшеств.

ВРЕМЕНИ ОСТАЛОСЬ МАЛО
На н о во й  П р о гр е с с к о й  ш ко л е  стр о и те л ьства  с л и ш к о м  вел ик, а 

№  29 началась у ж е  о т д е л ка  п е р - в р е м е н и  остало сь  н е м н о го . Д л я  
в о го  этаж а . Д е й с т в е н н у ю  п о м о щ ь  того , что б ы  уча щ и е ся  с м о гл и  во 
на п о д со б н ы х  р а б о т а *  о ка зы в а ю т  в р е м я  сесть за парты , н е о б х о д и - 
р о д и те л и  и уча щ и е ся , к о т о р ы е  с м о  п е р в о м у  с т р о й у п р а в л е н и ю  
н е т е р п е н и е м  ж д у т  начала заня- (н ач ал ьн и к  И. М а с л о в ) направить 
тий в н о во й  ш ко л е . О д н а к о  есть на с т р о й к у  б о л ь ш е  р а б о ч и х . В 
оп асен и я , что  к  п е р в о м у  сентяб - частности, н уж н а  б р и га д а  М аля
ря  он а  не б уд е т  го т о в а : об ъ ем  ров  —  отд е л ьн ы е  о б ъ е кты  уж е

го то вы  п о д  п о к р а с к у . Д о  сих 
п о р  не  п р и ступ а л о  к  у к л а д к е  ка 
н а л и за ц и о н н ы х  т р у б  упр а вл е ни е  
У р а л сп е ц стр о й , что  з а д е р ж и в а е т  
стр о и те л ьн ы е  р а б о ты . П р и о ста н о 
вил уста н о в ку  ко тл о в  в ко те л ь 
ной  У р а л са н те хм о н та ж , К р о м е  
то го , сан те хн и ки  не за ко н чи л и  
м о н та ж н ы е  ра б о ты  на п е р в о м  
эта ж е  и в спо р тза л е .

Л Я Л И Н А , В О Р С Н КО В , И В А 
Н О В А  и д р у ги е . В сего  8 п о д 
писей .



Р а с с к а з ы  
о коммунистах

а со б р а н и и  все  ш ло о б ы ч н ы м  п о р я д к о м . В пя то м  
че хе  Н о в о т р у б н о го  завод а  к о м м у н и с т ы  пр и н и м а л и  в 

вой  р я д ы  н о в о го  това р и щ а , м о л о д о го  р а б о ч е го . П а- 
сен ь  н е м н о го  вол но вался , го в о р я  о себе , о  п р о и з в о д 
ствен ны х делах, о  работе  б р и га д ы . Н о  р а сска з  е го  п р и 
ш елся по  д уш е  членам  ц е х о в о й  п а р ти й н о й  о р га н и з а 
ц и и : б р и га д а , в ко т о р о й  р а б о та л  б у д у щ и й  к о м м у н и с т , 
(ч и та л а сь  п е р е д о в о й , с н е е  б р а л и  п р и м е р  д р у г и е  к о л 
л е кти вы .

« К а к  п р о с т о  и в то ж е  в р е м я  т о р ж е с т в е н н о » , ___ с л у 
шая м о л о д о го  р а б о ч е го , д у м а л  в ту  м и н уту  А . Н. Та
р а сов . И н е в о л ь н о  всп о м н и л и сь  б ы л ы е  д н и  с о р о к  т р е 
тье го . Те дни, к о гд а  он в п е р в ы е  на сво е м  та н ке  р и 
н ул ся  в б ой , б е р е ж н о  хр а н я  на гр у д и  то л ь ко  что  п о л у - 
че нн ы й  п а р ти й н ы й  б илет...

Б р я н с ко е  н апр авле ни е . И д у т  н е п р е р ы в н ы е  б о и  с о з 
в е р е в ш и м  в р а го м . М е ж д у  н и м и  очен ь  к о р о т к и е  п е р е 
д ы ш к а . И м е н н о  в од и н  и з  та ки х  р е д ки х  м о м е н т о в  з а 
тиш ья  А л е к с а н д р  Н и ко л а е в и ч  п о д о ш е л  к  за м п о л и ту . 
М о л ч а  по д ал  заявл е н и е  о  п р и е м е  в р я д ы  п а р ти и . А 
ч е р е з  н е с к о л ь к о  м и н ут  с о б р а л и с ь  к о м м у н и с т ы . В о п р о 
сы  к  нем у?  О н и  ш ли  от с а м о г о  се р д ц а , п р о с т ы е  и в то  
ж е  в р е м я  п о -б о е в о м у  с е р ь е зн ы е .

ТВЕРДОЙ ПОСТ У ПЬ Ю. . .
« К а к  д е р е ш ь с я  с в р а го м , к а к  за щ и щ а е ш ь  Р одину? 

—  спр аш и вал и  е го  то в а р и щ и  по  о р у ж и ю .
—  М н е  ка ж е тс я , —  с к р о м н о  отвечал  он тогда , —  я 

е щ е  не успел  н и ч е го  сд ел а ть  ге р о й с к о го ...
О  е го  к о р о т к о м , но с л а в н о м  б о е в о м  пути  р а с с ка 

зали на п а р ти й н о м  с о б р а н и и  сам и  ко м м у н и с т ы .
...19 н о я б р я  1942 года. Р е ш а ю щ и е  б о и  на б е р е гу  

В олги , ш т у р м  и о к р у ж е н и е  гр у п п и р о в к и  ф е л ь д м а р ш а 
ла П а ул ю са . И з -за  гу с то го  д ы м а  и в з р ы в о в  н и ч е го  не 
в и д н о  в д в ух  ш агах. П осл е  м о щ н о й  а р т п о д го т о в ки  ла
вина «Т-34» с в к л ю ч е н н ы м и  ф а р а м и  р и н ул а сь  к  л инйи  
в р а ж е с к о й  о б о р о н ы . С п р е в о с х о д я щ и м и  си л а м и  п р о 
ти в н и ка  сб л изи л и сь  в п л о т н у ю . З авязался  н ера вны й  
б ой . Ш а л ь н о й  сн а р я д  п о п а л  в б о е в у ю  м а ш и н у  Т а расо 
ва. Т а нк з а го р е л ся . А л е к с а н д р  Н и ко л а е в и ч , ра не ны й , 
все  ж е  пр иве л  м а ш и н у  к  н а м е ч е н н о м у  р у б е ж у , в м е 
сте с д р у ги м и  тан ки стам и  д остави в  на б р о н е  п е хо тн о е  
п о д р а з д е л е н и е . Враг б ы л  р а зб и т , вы соту , гд е  он у к 
р е п и л ся , захватили  наш и б о й ц ы . Б ое вой  п р и к а з  в ы п о л 
нен !

П о д о б н ы х  б о е вы х  э п и з о д о в  на сче ту  у к о м а н д и р а  
ган ка  Тарасова б ы л о  н е м а л о . Ч е ты р е  р а за  он в ы б и 
р а л ся  из го р я щ е й  б о е в о й  м а ш и н ы , уча ство ва л  в д е с я т 
ка х  се р ь е зн ы х  во е нн ы х  о п е р а ц и й . За в ы д а ю щ и е с я  з а 

сл у ги  бы л н а гр а ж д е н  о р д е н о м  К р а с н о го  З на м е ни , 
б о е в ы м и  м е д а л я м и .

...П осле  вой н ы  в е р н у л с я  А . Н. Тарасов к м и р н о м у  
т р у д у . Р аботать начал, к р е п к о  за сучи в  р ука ва . Т а к он 
тр у д и тс я  и п о  сей д е н ь  в н а ш е м  п я то м  цехе . С и л ь н о  
отставал  ко л л е кти в  п е р в о го  пе р е д е л а . Т о гд а -то  и в о з 
н и к  в о п р о с : к о го  н а пр а ви ть  туд а  б р и га д и р о м , чтоб ы
наладить  д е л о , о б е сп е ч и ть  в ы со ки й  р и тм  р а б о ты  т р у 
б о п р о к а т н о го  стана «160»? Ч лены  ц е х о в о го  п а р т и й н о го  
б ю р о  е д и н о д у ш н о  р е ко м е н д о в а л и  на эту о тв е тств е н 
н у ю  р а б о ту  А л е к с а н д р а  Н и ко л а е в и ч а . И они  не о ш и б 
лись. За к о р о т к и й  п е р и о д  Тарасов  с у м е л  так о р га н и з о 
вать п р о и зв о д с т в о  и в о з гл а в и ть  ко л л е кти в  пе р е д е л а , 
что из отста ю щ и х  тот  стал в ц е хе  п е р е д о в ы м .

В п о с л е д н е е  в р е м я  и з -за  б о л е зн и  (в и д и м о , д а ю т  себ я  
знать ф р о н то в ы е  р а н е н и я ) А . Н. Тарасов  п е р е ш е л  р а 
ботать  в цех «В-4». Н о  и зд е сь  А л е к с а н д р  Н и ко л а е в и ч  
ве р е н  се б е : тр уд и тся  не п о кл а д а я  р у к , с л у ж и т  п р и 
м е р о м  для м о л о д ы х  р а б о ч и х . О н , к а к  ве р н ы й  б о е ц  на 
ф р о н те , гд е  бы  ни б ы л , все гд а  ве р е н  д о л гу , т в е р д о й  
п о с т у п ь ю  ш агает б о л ь ш о й  д о р о го й , н а ч е р та н н о й  К о м 
м у н и с т и ч е с к о й  па ртие й .

Ю . У Л Ь Я Н О В , 
ста р ш и й  о т ж и га л ь щ и к .

^Трояшка партийной
f e A g M M .  .i . n ж и з н и

О Т К Р Ы Т О Е  партийное собра  
ние прош ло  в медсанчасти х р о м 
п и к о в о го  завода. На повестке дня  
стоял в о п р о с • « О моральном ко
д ек се  строителя коммунизма».

В  заклю чение  собрания  состоя
л о с ь  п рисуж ден ие  почетного зва
н и я  ударника коммунистическо
го  труда. Е г о  удостоены х и р у р г
С. М. Федотовских, деж урная се 
стра А . И. Данилова , старшая се
стра Г. В. Н овоселова , санитарка 
Г .  Толстых и дру гие ,  всего пят
надцать человек. Теперь в м ед
санчасти 32 разведчика бу ду щ его  
и з  200 работающих.

*  *  *
Н А  А В Т О Р Е М О Н Т Н О М  З А В О Д Е  

еж е м есячн о  устраиваются л ек 
ц и и  на самые разнообразны е  те
мы. Н еда вно  состоялась л ек ц ия  
о  преодол ен и и  пережитков капи 
тализма в со знании  людей. Она  
б ы л а  построена на местных фак
тах и примерах. Тут говори л ось  
и о  л у ч ш и х  л ю д я х  предприятия,  
и  о  тех, кто допускает брак, на
рушает трудовую д и сц и п л и н у  и 
п л о х о  ведет себя в быту. Л е к ц и ю  
просл у ш ал о  более 100 человек,

*  *  *

П А Р Т И Й Н О Е  собрание автоба- 
въг №  8 обсудило  м еры по пе
р е х о д у  на н овы й  агрегатно-уча
стковый метод ремонта автома
ш ин. Д о л о ж и л  по этому воп росу  
сл а вн ы й  инж енер  А . М. К ни ж и н .  
Этот метод позволит увеличить  
количество вы хода  автомашин на 
трассу, повысит производитель
ность труда ремонтных рабочих .  

*  *  *

В  , А В Т О Х О З Я Й С Т В Е  в ы ш е л  
о ч е р е д н о й  номер стенной газеты  
вЗа р у л е Я » .  О н  п освя щ ен  п о д г о 
товке коллектива к уборке у р о 
жая. Н ачальник  автохозяйства в 
ваметке вОтлично работать на 
у б о р к е »  поставил такую задачу :  
детально проверить и хор о ш о  от
ремонтировать автомашины.

У д а р н и к  коммунистического  
труда, ш офер Н. К ок о р е в  делит
с я  своим  опытом вы во зк и  зерна  
урож а я  1964 года и призывает  
с в о и х  коллег  по труду самым  
внимательным обравом, п о -б о е во 
м у подготовиться к вы езду  и по 
казать там образцы  вы сокой  д и с 
циплинированност и.

С  поучительными заметками 
вы ст упили также председатель  
месткома И. И. Возж аев  и х у д о ж 
н и к  А . А. К узнецов .

Стенгазета хорош о оформлена,  
привлекает вним ание читателей. 

•  *  *

Н А  У Р А Л Ь С К О М  ваводе тепло
и зо л я ц и о н н ы х  изделий  с к о м п 
лектована политсеть на н о в ы й  
у ч ебн ы й  год. Коммунисты и не
которые ком сом ольцы будут и зу 
чать историю КПСС. Руководить  
втим круж ком  станет начальник  
совелит ового цеха К . С. Чендев.  
В  круж ке  конкретной экономики  
будут повышать знания  21 чело 
век. Руководить им поручено на
чальнику  планового  отдела В. Н. 
М е х р я к о в о й .

А. Т И М О Ш И Н .

Под знаменем Ленина
4 июля 1965 г., N* 131

Из последней почты
ИВ А Н  Васильевич Смолен

цев —  настоящий при
родный пахарь. 22 года он ра
ботает трактористом и любви к 
своей профессии не изменяет. 
За сохранность машин, эконо
мию горючего и безупречный 
труд Иван Васильевич награж
ден Почетными грамотами.

В любую погоду жители се
ла Слободы привыкли видеть 
его за рулем машины. Брига
дир тов. Зимина говорит:

«Н а  Ивана Васильевича всег
да можно положиться. Он без
отказно выполняет любое пору
чение».

Ю. КУДИНОВА, 
зав. клубом с. Слобода.

* ★ *

З Н А Н И Я , которые дают 
опытные педагоги, очень 

и очень помогают нам. Ведь 
многие не учились более двух 
десятков лет, а раньше закон
чили по 4 — 5 классов. Благода
ря Зинаиде Андреевне Авдюко- 
вой, Василию Васильевичу А ф о

нину, Владимиру Степановичу 
Ездакову и другим учителям, 
многие ученики техшколы Но
вотрубного завода получили за 
два года восьмилетнее образо
вание.

Н. С АВРУЛИ Н , 
учащийся, токарь цеха Ха 2.

*  .* *

Н АМ , ребятам с площадки 
«Чайка», готовили обеды 

повара столовой №  9 (ресторан) 
Валентина Васильевна Немьгго- 
ва, Нина Андреевна Сергеева, 
Ольга Степановна Котегова. 
Кормили они нас очень вкусно, 
а официантка Р.. Шилова от
лично обслуживала. Особенно 
чутко, внимательно к нам от
неслась зав. производством .Ан
на Ивановна Сергеенко. Она 
всегда интересовалась, что мы 
больше любим, заботилась, что
бы в жаркий день компот был 
холодным, окрошка — вкусной.

Нам очень понравилась эта 
столовая.

Дети площадки «Чайка».

Одна из заповедей ударников коммунистического труда —- 
давать продукцию только высокого качества. Она стала зако
ном для Владимира Карповича Желудок, вальцовщика калиб
ровочного стана цеха №  1 Новотрубного завода. «Брака по его 
вине нет», —  отмечают его товарщци.

Фото А. КАДОЧИГОВА.
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КОГДА ЗАКРЫЛСЯ ЗАНАВЕС РАЗД УМ ЬЯ  
ПОСЛЕ СМ О ТРА

П осл е  к р н ц е р т а  —  з а к л ю ч и 
т е л ь н о го  к о н ц е р т а  с м о т р а  х у д о 
ж е с тв е н н о й  с а м о д е я те л ь н о с т и  
х р о м п и ко в ц е в  —  к  а в т о р у  этих 
с т р о к  п о д о ш е л  о д и н  из у ч а с тн и 
ко в  и с п р о с и л  о б ы ч н о е : «Н у,
как?». Я хо те л  у ж  б ы л о  о тв е ти ть  
т а к ж е  т р а д и ц и о н н ы м : «Д а , в р о д е , 
н и ч е го » , —  н о  за д ум а л ся . Ведь 
р а в н о д у ш н о е  « н и чего»  д е й с тв и 
те л ьн о  н и ч е го  ни о че м  не  г о в о 
р и т . К а к и м  ж е  на с а м о м  д е л е  
б ы л  этот к о н ц е р т , ка к и м  б ы л  сам  
см отр?

П о ж а л у й , т а к о го  с м о т р а  на 
Х р о м п и к е  не  б ы л о  у ж е  д авн о . 
А , м о ж е т  б ы ть , и в о о б щ е  н и к о г 
да  не б ы л о . И д е л о  д а ж е  не в 
то м , что в н е м  уча ство ва л о  сем ь  
ко л л е кти в о в  —  б о л ь ш е , че м  б ы 
ло  в п р о ш л ы е  го д ы , п о ч ти  в д в о е : 
б о л е е  400 ч е л о в е к . Д е л о , п о ж а 
луй , в то м , ч то  ка ч е ств о  н о м е р о в  
з а кл ю ч и т е л ь н о го  к о н ц е р т а  на г о 
л о ву  вы ш е  п р о ш л о го д н и х . С ухи е  
и и ф р ы  и н о гд а  го в о р я т  гр о м ч е  
са м ы х  в о зв ы ш е н н ы х  сл о в . И вот 
о д н а  такая ц и ф р а : п р и д и р ч и в а я  
с тр о га я  с м о т р о в а я  ко м и с с и я  п о 
ставила 43 о тл и ч н ы х  о ц е н к и ! И н а 
че го в о р я , б о л е е  трети  н о м е р о в  
ц е х о в о й  са м о д е я те л ь н о с ти  п о л у 
чили  сам ы й  в ы с о ки й  балл.

Э то не зн а чи т , к о н е ч н о , что 
в ы ступл е н и я  са м о д е я те л ь н ы х  а р 
тистов  бы ли  св о б о д н ы  о т  н е д о 
ста тко в . К р и ти к а  вы и скива ет  их и 
у а кте р о в  с м и р о в ы м  и м е н е м . Н о 
гл а вн о е , что  х а р а кте р и зу е т  уча ст
н и ко в  з а к л ю ч и те л ь н о го  ко н ц е р та , 
—  в ы со ка я  к у л ь т у р а  и сп о л н е н и я ,

в д у м ч и в о е  о т н о ш е н и е  к  к а ж д о 
м у  сл о ву , что  ле ти т  со  с ц е н ы  в 
зал.

И з год а  в го д  н е з а м е т н о  м е 
няется  состав н аш и х  р а б о ч и х . На 
за с л у ж е н н ы й  о т д ы х  у х о д я т  в е те 
раны . Н а их м е ста  стан овятся  в ч е 
р а ш н и е  д е с я ти кл а с с н и ки , у ч а щ и е 
ся за о чн ы х  т е х н и к у м о в  и и н сти 
тутов, м о л о д е ж ь , в п о д а в л я ю 
щ ей м а ссе  св о е й  ку л ь т у р н а я , д у 
м а ю щ а я . И эти вот н е з а м е тн ы е , на 
пе р в ы й  взгл яд , и зм е н е н и я  не м о г 
ли не пр иве сти  к  я р ко  в ы р а ж е н 
н о м у  ка ч е с тв е н н о м у  с к а ч к у  и в 
х у д о ж е с т в е н н о й  с а м о д е я т е л ь н о 
сти. Х о р о ш и й  в к у с  и к у л ь т у р а  ___
они  становятся  н е о б х о д и м о с т ь ю  и 
на к л у б н о й  сц е н е .

С м о т р  за ко н ч е н  в м е сте  с п о 
с л е д н и м  н о м е р о м  з а к л ю ч и т е л ь 
н о го  к о н ц е р та  ц е х о в о й  с а м о д е я 
тельности . Три о тд е л е н и я , б о л е е  
40 н о м е р о в , 250 м и н у т  « ч и сто го  
в р е м е н и » , а за этим  —  ТРУД н е 
с ко л ь к и х  м е ся ц е в . М н е  все гд а  к а 
ж ется , что м ы  м а л о  о т м е ч а е м  са 
м о д е я те л ьны х  ар ти сто в . х Ведь это  
все гд а , в п е р в у ю  о ч е р е д ь ,— па т
ри о ты  и эн тузи а сты . Н е та к -то  
п р о с т о  .отры вать  о т  их и так н е 
б о л ь ш о го  с в о б о д н о го  в р е м е н и  
д о р о ги е  часы на р е п е ти ц и и , и с 
пы ты вать м а ссу  н е у д о б с тв , и 
все это б е с к о р ы с т н о , р а д и  чести 
с в о е го  ко л л е кти в а  и в ы с о ко й  р а 
д ости  п р и о б щ е н и я  к  и скусству .

Вот Вера Р я б ко в а  из че тве р то  
го  цеха , одна из п е р в ы х  уд а р н и  
ко в  к о м м у н и с т и ч е с к о го  тр уд а  на 
з а в о д е . О на р а б о та е т  п о с м е н н о ,

учи тся  в и нсти туте , во сп и ты ва е т  
р е б е н к а , ка за л о с ь  б ы , нет ни 
о д н о й  с в о б о д н о й  м и н уты . Н о  
все гд а  о н а  п е р в о й  п р и хо д и л а  на 
р е п е т и ц и ю  и часто  п о сл е д н е й  с 
нее ух о д и л а . Д а  и не о д н а -о н а  
такая. Л е о н и д  М а р к о в и ч  Р а зб о й 
н и ко в , н а ч а л ь н и к  цеха  №  7, и м е я  
б о л ь ш и е  и м н о го т р у д н ы е  п р о и з 
в о д ств е н н ы е  и о б щ е с тв е н н ы е  о б я 
за н н о сти , в п е р и о д  п о д го т о в к и  к  
с м о т р у  б ы л  о р га н и з а т о р о м  всей  
ц е хо в о й  с а м о д е я те л ь н о с ти . Т р уд  
е го  не  о ка з а л с я  н а п р а с н ы м : о б ъ 
е д и н е н н а я  х у д о ж е с т в е н н а я  с а м о 
д е я те л ьн о сть  це ха  №  7 и е го  
п о д ш е ф н о го  д е т с к о го  ко м б и н а т а  
№  21 з а с л у ж е н н о  зан яла  на с м о т 
ре  п е р в о е  м е сто .

У цеха  №  4 и ц е н тр а л ь н о й  з а 
в о д с к о й  л а б о р а то р и и  д р у ж б а  т р а 
д и ц и о н н а я . Р аньш е эти два к о л 
ле кти ва  н а хо д и л и сь  в о д н о м  з д а 
нии. Т е пер ь  л а б о р а то р и я  п е р е е х а 
ла в н о вы й  к о р п у с , но д р у ж б а  о с 
талась. Ни р а з у  е щ е  с а м о д е я те л ь 
ность д р у з е й  не за н им ал а  на 
с м о т р е  м е ста  н и ж е  в т о р о го . Н е 
по д ка ч а л и  о н и  и на этот раз.

Явно н и ж е  св о и х  в о з м о ж н о с т е й  
вы ступи л  п р о ш л о го д н и й  п о б е д и 
тель —  це х  №  8 . И весьм а  и н те 
р е сн о  п р о а н а л и з и р о в а т ь  п р и ч и н у  
та ко го  з а м е т н о го  уп а д ка . Не о б о 
ш лось зд е сь , о ч е в и д н о , б е з  эта 
к о го  « ш а п ко за ки д а те л ь ств а » , б е з  
о т го л о с к о в  « з в е з д н о й  б о л е зн и »  
П о н и ж е н н а я  тре б о ва те л ьн о сть  и к 
р е п е р т у а р у , и к  ка ч е ств у  и с п о л 
нения по  с р а в н е н и ю  с п о б е д и т е 
лям и  б ы л и  х а р а к те р н ы  д л я  а р ти с 

тов из в о с ь м о го  цеха . П о т о м  о н и  
го то в ы  б ы л и  о б ви н и ть  к о г о  у г о д 
н о  —  и ж ю р и ,  и б аян и ста , и то , 
что  и м  в ы п а л о  о т кр ы т ь  с м о т р . А  
д е л о , о ч е в и д н о , б ы л о  в д р у г о м :  
п о  с р а в н е н и ю  с п р о ш л ы м  г о д о м  
д р у г и е  к о л л е кти в ы  яв н о  ш а гн ул и  
в п е р е д , а це х  №  8 остался  на 
п р е ж н е м  м е сте .

О тр а д е н  в ы хо д  на с ц е н у  кл у б а  
и м е н и  Л е н и н а  н овы х ко л л е к т и в о в  
цеха  э л е к т р о с н а б ж е н и я  и э н е р г о 
цеха . П усть п о ка  о н и  не  оч е н ь  
си л ьн ы , н а ч а л о  п о л о ж е н о , и 
нача л о  н е п л о х о е .

М о ж н о  б ы л о  м н о го  го в о р и т ь  об  
успе хах  и п р о м а х а х  о т д е л ь н ы х  и с
п о л н и те л е й  и к о л л е кти в о в . Но 
не о б  этом  р е ч ь . Х о че тся  п о р а д о 
ваться т о м у , что  с м о т р  х и м и к о в  
п р о ш е л  у с п е ш н о , и п о се то в а ть , 
что  оп ять , к а к  и в п р е ж н и е  го д ы , 
р у к о в о д и т е л и  и о б щ е с т в е н н и к и  
ц е хо в  № №  3, 5, 6 , К И П , т р а н 
с п о р т н о го  и р я д а  д р у ги х  не с о ч 
ли н у ж н ы м  п р и н я ть  уча сти е  в 
н е м . О б и д н о , что  с п о с о б н ы й  к о л 
ле кти в  х у д о ж е с т в е н н о й  с а м о д е я 
тельности  р е м о н т н о  - м е х а н и ч е 
с к о г о  цеха в э то м  го д у  не  з а к р е 
пил п р о ш л о го д н и х  у сп е хо в . И 
е щ е  о д н о . Д о  ка ки х  п о р  в к л у б е  
и м е н и  Л е н и н а  не б у д е т  ни х у д о 
ж е с т в е н н о го  р у к о в о д и т е л я , ни р у 
ко в о д и те л е й  б о л ь ш и н ств а  к р у ж 
ков? Ведь к л у б н о й  с а м о д е я те л ь 
н ости  п р а к т и ч е с к и  нет. М о ж е т  
бы ть, и м е н н о  п о э т о м у  от с м о т р а  
до с м о т р а  п р е к р а щ а е т с я  всяка я  
р а б о та  и в цехах.

С. Ф ЕТ.
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ЗА КРУГЛЫ М  
СТОЛОМ  

РЕДАКЦИИ

МАСТЕР—КОМАНДИР ПРОИЗВОДСТВА, 
УЧИТЕЛЬ И ТОВАРИЩ РАБОЧЕГО

Как повысить роль мастера? Об этом шел разговор на оче
редной встрече в редакции. К нам в гости пришли мастера ряда 
предприятий и строительных управлений. Они говорили о том, 
что в современных условиях высокопроизводительного произ
водства со сложной техникой и оборудованием роль мастера 
как главного организатора трудового процесса возрастает день 
ото дня.

«Вникать глубоко? 
Нет в р е ме н и »
— Да, умело руководить кол

лективом — большое искусст
во, —  заметил Г. М. Шекунов, 
мастер первого цеха Новотруб
ного завода — Без мастера на 
производстве не обойтись...

Он улыбнулся, добавив:
—  Очевидно, поэтому наш 

рабочий день и длится 10— 11 
часов!

Шутка шуткой, а ведь Ген
надий Михайлович прав: рабо
чий день мастера... Нелегок и 
долог.

—  Верно! —  подтвердил ма
стер трубосварочного цеха Ста
ротрубного завода Г. И. Ко
мендантов. —  Если работаем с 
первой !смены, то около семи 
часов утра мы уже в цехе. А  
уходим...

Завязался откровенный раз
говор. Все согласились с тем, 
что рабочий день, действитель
но, длинноват. Но как упорядо
чись его у мастера?

— Приходится решать много 
самых различных вопросов, —  
снова сказал Г. М. Шекунов.—  
А  после работы —  рапорт на
чальнику цеха или смены. Ес
ли трудились успешно — от
пускают домой, если же плохо
вато —  разговор затягивается...

—  О совещаниях забыли! —  
напомнил механик восьмого це
ха Новотрубного завода П. А. 
Марус.

Геннадий Михайлович кив
нул.

—  Приходится задерживаться 
на собраниях, совещаниях. А  
общественные нагрузки?

Шекунов загибает пальцы:
—  Я, к примеру, член пар

тийного бюро —  раз, агитатор 
—  два, пропагандист —  три, 
член парткома...

Вопрос серьезный. До сих
пор не изжита на некоторых 
предприятиях порочная практи
ка, когда одних и тех же работ
ников загружают до предела 
различными поручениями.

—  Мы обязаны заниматься 
экономическим анализом, уча
ствовать в . совершенствовании 
производства, —  сказал кто-то 
из мастеров,— Для этого необхо
димо глубоко вникать в произ
водство...

Г. И. Комендантов смущенно 
развел руками.

—  А  когда? День-день
ской решаешь множество во
просов. Какое там уж техниче
ское творчество! Придешь до
мой усталый, еле-еле наспех га
зеты перелистаешь. До техни
ческой литературы и руки не 
доходят...

Мастера сетовали на боль
шую загруженность, мешаю-' 
гцую им глубоко, по-инженерно- 
му делать сложные расчеты, 
решать проблемы технического 
прогресса. Ведь при таком по
ложении, прямо скажем, мож
но и отстать, растерять инсти
тутские знания, дисквалифици
роваться как инженеру.

Нам кажется, пора подумать 
над тем, как лучше, боле^ ра
ционально построить рабочий 
день мастера. Словом, сделать 
так, чтобы у него было время 
творчески, по-научному решать 
крупные проблемы ’ производ
ства.

М а с т е р
или снабженец?

— Все это правильно, —  со
гласился мастер первого строи 
тельного управления треста 
Уралтяжтрубстрой А [1 Вак 
ланов. — И все же мы, строи 
тели. находимся н еще более 
х\дших у с ло в и я х  Мы теперь 
не организаторы производства,

а всего-навсего... «доставалы»! 
Даже трудно подсчитать, сколь
ко уходит времени на то, чтобы 
раздобыть разные материалы. 
Утром придешь и за голову хва
таешься: материалов не хвата
ет, машин и механизмов мало
вато... Ходишь по инстанциям, 
выколачиваешь необходимое, а 
организацией производства за
няться -как следует и некогда.

К сожалению, Аркадий Пет
рович прав. В наше время ру
ководить любым производством 
по существу значит обеспечить 
планомерное, организованное 
внедрение самых прогрессивных 
приемов и методов, вести дело 
расчетливо, на научной основе.

Между тем, мастер на строй
ке вынужден «дум ать», если 
можно так выразиться... ногами! 
Он бегает, достает, упраши
вает. Сплошная нервотрепка!

Мешают не только срывы в 
доставке материалов, но и сла
бое взаимопонимание, отсутст
вие чувства локтя у заказчика, 
генерального подрядчика у суб
подрядных организаций. Порой, 
не в обиду им сказано, они, тя
нут в разные стороны, как ле 
бедь, рак и щука в басне...

Пора, наконец, глубоко, по- 
научному, на высоком инженер
ном уровне и в комплексе ре
шать все вопросы, в том числе 
технического снабжения, взаи
мосвязи между заказчиком и 
строителями.

Что для этого необходимо 
сделать? А  -вот что: смелее
внедрять сетевой график. Его 
можно составить на любой ком
плекс. он позволяет учесть мно
гообразие всех операций. И что 
важно, выделить те главные, 
критические операции, от вы
полнения которых в первую 
очередь зависит успешное окон
чание работ в срок. Недзоом 
на передовых стройках сейчас 
говорят: хочешь работать быст
рее —  внедряй сетевой график!

Начало в нашем городе уже 
положено: первый сетевой гра
фик применен на строительстве 
Дома культуры Новотрубного 
завода.

Мало п р а в ,  
а верно ли?

Между прочим, А. П. Бакла
нов говорил и о правах ма
стера.

—  Спрашивают с нас много, 
обязанности у нас большие, а 
прав мало. Скажем, прогуляет 
рабочий. Что я могу сделать? 
Только пожурить его. А отли
чившегося? Не имею права да
же премировать: нет фонда!

Мастер Новотрубного завода 
И. Д. Токаревских внимательно 
слушал Аркадия Петровича. Он 
согласился с ним.

—  Судите сами, какие у нас 
права. Материально поощрить 
рабочих не можем, лишить пре
мии — тоже, уволить бездель
ника — тем паче... Простое,- ка
залось бы, дело — выделить 
путевку в пионерский лагерь 
ребенку хорошего производст
венника. Мастер t сделать такое 
тоже не в силах.*.

Спору нет/ обязанностей у 
мастера хоть отбавляй. Но сле
дует ли согласиться с тем, что 
его права ущемл.ены до преде
ла? Сошлемся на «Книжку мас
тера». составленную специалис
тами одного из предприятий 
Кузбасского совнархоза. В ней,' 
в частности, говорится, что мас
тер имеет право:

принимать на работу с офор 
млением в установленном по 
рядке, производить расстановку 
рабочих на участке и с утверж 
дения начальника цеха осво
бождать излишних рабочих, а 
также рабочих, систематически

нарушающих производственную 
и трудовую дисциплину;

присваивать рабочим с ут
верждением в установленном 
порядке 1 тарифные разряды в 
соответствии с тарифно-квали
фикационным справочником и 
сданной рабочим пробой или ис
пытаниями;

премировать рабочих за вы
сокие производственные показа
тели, образцовую работу и ус
пешное выполнение заданий за 
счет средств премиального фон
да, выделяемого ежемесячно в 
распоряжение мастера в разме
ре до трех процентов фонда за
работной платы по участку. 
Расходование этого премиально
го фонда производить при от
сутствии перерасхода и в пре
делах установленного участку 
фонда заработной платы;

средства премиального фон
да, не израсходованные в дан
ный месяц, мастер может ис
пользовать в течение последую
щих трех месяцев;

предоставлять отличившихся 
рабочих к премированию и дру
гим видам поощрения;

требовать от начальника це
ха или, где имеется старший 
мастер, от старшего мастера 
изменения технологических про- 
цесов, если они не обеспечива
ют высокой производительности 
труда и качества выпускаемой 
продукции;

не допускать выполнения ра
боты на неисправном оборудо
вании, применения неисправных 
инструментов, приспособлений и 
контрольно-измерительных при
боров, а также использовать в 
производстве сырья, полуфабри
катов и материалов, не отвеча
ющих техническим условиям;

в установленном порядке на
лагать дисциплинарные взыска
ния на рабочих, допускающих 
недоброкачественное выполне
ние работ, нарушающих произ
водственную или трудовую дис
циплину и переводить на ниже
оплачиваемую работу рабочих, 
систематически не выполняю
щих по своей вине норм выра
ботки и допускающих брак;

требовать от начальника це
ха или, где имеется старший 
мастер, от старшего мастера 
своевременной выдачи ему про
изводственных заданий и обес
печения их материалами, ин
струментом и механизмами.

Как видим, мастеру даны 
большие права. Возможно не 
все их знают или не все ими 
умело пользуются? Безусловно, 
следует подумать и над расши
рением прав мастера, если это 
принесет пользу делу.

Руководить -  
значит и  воспитывать
Большое, емкое слово— мас

тер. Издавна им называют лю 
дей особо искусных. Советский 
мастер не только умелец. Дей
ствительно, с чего начинается 
мастер? С мастерства? Не толь
ко. Скорее всего с того ключи
ка, который сумеет он подо
брать к сердцам людей. В уме
нии хорошо понимать каждого 
рабочего, находить путь к его 
сердцу — сила и авторитет ру
ководителя. Прежде всего быть 
воспитателем, а потом уже ад
министратором!
- Мастер —  первый наставник, 

учитель, товарищ рабочего. 
Знать нужды людей, помогать 
им советами, разъяснять пар
тийную линию, давать ясные от
веты на острые волнующие воп
росы, выступать против отста
лых настроений — разве это не 
его святая обязанность?

—  В нашем механическом 
цехе мастера часто беседуют со 
станочниками, систематически 
ведут с ними работу, —  сказал 
П. А. Марус.

Геннадий Иванович Комен
дантов посмотрел на него с не
доверием.

—  И времени хватает. Па
вел Алексеевич? Мы тоже бе
седуем. Но это получается как 
го попутно, в текучке, а не спе 
циально.

Геннадия Ивановича поддер
жал Г. М. Шекунов.

— Вот, вот, текучка заедает. 
Много вопросов приходится раз
бирать, по-настоящему воспита
нием и заняться-то не имеем 
времени...

Разумеется, каждый мастер 
по-разному строит воспитатель
ную работу. В цехах она ведет
ся, и, спорить не приходится, 
иногда даже хорошо.

Но вот вопрос: заглядывают 
ли мастера в общежития, до
мой к рабочим?

За нашим «круглы м » столом 
на несколько минут воцарилось 
молчание. Его нарушил А. П. 
Бакланов,

—  Честно признаюсь: на 
квартирах рабочих не бываю. 
Когда?

Г. М. Шекунов вздохнул:
—  Он прав. Все упирается в 

нехватку времени. Но раз в два 
месяца заглядываю к кому-ни
будь...

—  Я  вчера был, —  сообщил 
Г. И. Комендантов. —  Рабочий 
нарушил трудовую дисципли
ну. Однако, как правило, си
стемы —  пока нет. Захожу из
редка.

Что таить греха? Так оно и 
есть. Руководитель зачастую не 
знает, как живет его подчинен
ный, в чем нуждается, с кем 
дружит, как отдыхает. И неред
ко случается так: рабочий пере
крывает норму —  его всюду 
хвалят, ставят в пример. В цехе 
не знают, что дома он ведет се
бя недостойно, пьет, скандалит, 
плохо воспитывает детей. Узна
ют лишь тогда, когда в семье 
такого рабочего случается беда. 
Неприятное известие поражает, 
как гром среди ясного неба: « А  
он казался нам таким хоро
шим»...

Вывод ясен: необходимо ду
шевно относиться к людям, 
поддерживать в коллективе бод
рое, светлое настроение. Надо 
систематически, планомерно и 
продуманно вести воспитатель
ную работу. И что весьма важ
но: не следует' ограничивать 
свбю деятельность стенами за
вода. Хорошо, когда мастер уча
ствует в массовой работе по ме
сту жительства трудящихся, 
регулярно посещает молодеж
ные общежития, квартиры ра
бочих, выступает с лекциями 
и беседами в клубах, красных 
уголках.

е н  о п ы т о м - х о р о ш о : г

Успешно руководить людьми 
и управлять производством, ра
зумеется, весьма не просто.. По
этому мастеру необходимо по
стоянно учиться, пополнять 
свои технические и экономиче
ские знания, расширять куль
турный кругозор, перенимать 
передовой опыт.

^Разговор об учебе, передо
вом опыте взволновал наших 
гостей.

—  Разве мы против? Но вот 
времени, времени нет!..

—  И опытом не обмениваем
ся...

—  А  когда? Собирают нас 
редко — раз в год но обеща
нию...

Кто-то из мастеров мечта
тельно произнес:

—  Побывать бы на лучших 
предприятиях других городов 
и областей. Наверное, много хо
рошего увидели бы. Перенять 
бы!

Дельные высказывания! Мас
тера правы, они предоставлены 
самим себе. Собирают их от 
случая к случаю, мало заботят
ся о повышении их знаний. Да 
и обмен опытом тоже необхо
дим. как воздух.

На некоторых передовых 
предприятиях регулярно прово
дят «Д ень мастера». Мастер 
может получить консультации у 
руководителей отделов заводо
управления по интересующим 
его темам, принять участие в 
обсуждении технико-экономиче
ских вопросов, связанных с

дальнейшим улучшением рабо
ты участков.

«Д ень мастера» проводят по? 
разному. Иногда в его повест- 

.ку входит рассмотрение. какой- 
нибудь одной специальной те
мы, например, хозрасчет на уча," 
стке, пути снижения себестои
мости продукции, как улучшить 
использование оборудования И 
т, д. В других случаях «Ден^ 
мастера» посвящается переда
че опыта лучших мастеров илц  
рассмотрению вопроса о том, 
что мешает коллективу добить? 
ся высокой производительное^ 
труда. А  иногда в этот день 

.устраивают, и вечера отдыхц 
мастеров вместе с членами 
семейств, вечера вопросов и от* 
ветов. Щ

На некоторых предприятия^ 
действуют советы мастеров. Они 
организуют учебу, обмен опы
том, заботятся об отдыхе рука* 
водителей.

Словом, мастер должен быть 
всегда на высоте своего поло
жения, показывать во всем доб« 
рый пример, разжигать в лю
дях огонек творчества. А  для 
этого требуется повышать роль 
мастера, освободить его от из* 
лишних, второстепенных дел, 
дать ему возможность в полную 
силу, с хозяйским расчетом ве* 
сти производство и умело зани* 
маться воспитанием людей, 
смело идти вперед, навстречу 
новому и множить своим тру* 
дом всеобщее наше богатство.

Важные, наболевшие вопросы затронули мастера на встрече 
в редакции. Разговор о повышении их роли, нам кажется, еле* 
дует продолжить, широко развернуть на предприятиях. Будет, 
думается, полезно, если мастера выступят на страницах нашей 
газеты с советами и предложениями, обменяются мнениями.

Ждем ваших писем, товарищи! 
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ЧЕБОКСАРЫ . Площадь име
ни В. И. Ленина Вид на здание 
Верховного Совета и Совета 
Министров Чувашской АССР, 
Чувашского обкома КПСС.



30 мая газета опубликовала передовую статью «Подели
тесь богатством со всеми». Она призывала читателей расска
зывать о хороших людях нашего города. Этот призыв услы
шан. Сегодня мы публикуем уже третью страницу, состав
ленную по письмам читателей, которая рассказывает о кра
соте человеческой. Мы надеемся, что рассказов о наших за
мечательных земляках, их делах, достойных подражания, бу
дет больш е. А редакция открывает им зеленую улицу. Ждем 
ваших писем, др узья !

ЩЕДРОСТЬ Д У Ш И  [ Ж # ^ |

т р у д  и  П О Ч Е Т
р я д о м  и д у т

П ом ощ ник садчика о гн еуп ор 
ны х и зделий  динасового завода—  
ударник  колгаунистического  труда 
А гаф ья  Сергеевна П олковникова
—  добрейш ей душ и человек , 
старейш ая работница предприя
тия. Около двадцати пяти л е т  от
дала  она производству. И  за это 
время, кроме благодарностей  и 
прем ий , завоевала  право на по
л у ч ен и е  Значка «О тли ч н и к  соци
али стического  сор евн ова н и я ». 8 
м арта —  в день М еж дународной 
солидарности  ж енщ ин в с е х  стран
—  она бы ла награж дена этим 
значком .

П а сменном собрании директор 
завода И. Т . Губ к о  вручил Агаф ье 
С ергеевне значок, денеж ную  п р е 
мию и  пам ятны й  подарок. На 
собрании бы ла тольк о  своя смена. 
Все знаком ы е, все вместе рабо
таю т. Но Агаф ья Сергеевна, нем 
нож ко см утивш ись чести, оказан 
ной ей , п остояла , подум ала . П о
том м а хн ула  р укой  и ск азала :

*—  П остараю сь работать еще 
луч ш е . А  за награду, спасибо !

К огда проходиш ь по цехам  за 
вода и видиш ь, с каким высоким  
м астерством  и подлинным вдохно
вением  работает эта уж е не м оло 
дая ж енщ ина, невольно  вспом ина
еш ь слова  п и сателя  II. П. Б аж о
ва : «Р а б о т а  —  ш тука  долгов ек о 
в а я » .  В  этих словах  отраж ена на
родная м удрость, отнош ение ра
бочего  человека к  своему труду.
В самом деле, сколько  за годы 
работы  на заводе А . С. П олк ов н и -

Иртсшесте

И О Г О Н Ь  
ОТСТУПИЛ

24 и ю н я  гр у зовая  автомашина 
№  98— 02 из Б и л и м б аевск их  цент
р а л ьн ы х  ремонт но-м еханических  
мастерских следовала по  мар
шруту Б илим бай  —  Ч ел яби нск .  
О к оло  трех Часов дня  она  оста
н овилась  вблири Сысерти. Ш о 
фер добавлял в радиатор воду. 
О дна  за д ру гой  мимо п р оход и л и  
м аш ины . П рошел и маршрутный  
автобус С вердловск  —  Сысерть 
ва №  04— 37. И  вдруг автобус 
« ч и х н у л »  несколько раз, а затем 
из в ы х л о п н о й  трубки вылетело 
пламя. Секунды , и из под к р ы ш и  
мотора повалил черный дым. 
В с е  это п роизош ло  на глазах  
В. Я. Котенко.

Быстро схватив полное ведро  
воды , он  в скочил  в м аш ину  и 
повел  ее к за горе вш ем уся  авто
бусу . К а к  только была поднята  
к р ы ш к а  мотора —  оттуда вы р ва 
лось  пламя. Ш оф е р  в ы пл есну л  
туда воду. Мало. На счастье из 
Сысерти шла водовозка. Котенко  
и водитель автобуса вскоре  л и к •> 
в и д и р ова ли  пожар. Пассазкиры  
б л а гоп ол у ч н о  добрались до места.

К а к и е  бы происшествия ни  

сл учались  на авт омобильных до 
р огах ,  В. Я. Котенко всегда при
ходит на помощь. Так поступают 
советские люди.

Н. П АНТЕЛЕЕВ. '

кова посадила  о г
неупорны х изде
лий? Д есятк и  ты 
сяч дчшн. Из этих 
десятков ты сяч  

тонн построена не одна коксовая 
батарея, м артеновская и ли  с тек ло 
варенная печи.

Вез труда А. С. П олковникова 
не м ы слит себя ни м ин уты . Даж е 
в обеденный переры в, оставш ие
ся от обеда м инутки , она и сп о ль 
зует  для  уборки  рабочего  места. 
Труд  принес Агафье С ергеевне ав 
торитет и уваж ение заводского 
коллекти ва . С первого  ию ня он 
отправил ее на за служ ен н ы й  от
ды х.

С. ДАНИЛЕННО.

Внимание— тоже лекарство

Кто трудился рядом с Евдо- ным Гарри оказались на Урале, 
кией Моисеевной Лесниченко, Материальные трудности фрон- 
всегда был благодарен ей за тового времени усугубило лич- 
внимательность, уважение к ное горе. В 1943 от семьи ушел 
человеку. А  сколько в ней мо- отец, рабочий баллонного цеха 
ральной чистоты, нравственной Новотрубного завода. Только 
силы. Как-то раз зимой мы шли глубокое: уважение к Евдокии' 
с Евдокией Моисеевной по Моисеевне и ее просьба не упо- 
улице, Пуховая шаль красиво минать о подлости этого «отца» 
обрамляла лицо женщины. Ян- удерживают не сказать о нем 
варский снежок садился на ее в полный голос. Лесниченко 
пальто,, на ресницы. А  глаза одна вырастила своих детей. 
Евдокии Моисеевны излучали Людьми честными, открытыми, 
такое наслаждение жизнью... Она из рук смерти вырвала их. 
Это смог бы только изваять А теперь у Елены дочка Люд-, 
скульптор, отобразить худож- мила будет учиться уже в чет
ник, Подумалось: нет, не ме- вертом классе. И Сереженька 
няют ее характер годы. Как и скоро пойдет в школу. Гарри, 
пятнадцать лет, она такая же бывший моряк флота, живет в 
жизнерадостная, сильная. Я Николаеве. Женат, 
знаю Евдокию Моисеевну - с Двадцать третий год трудит- 
1949 года. Занятия в вечернещ ся Евдокия Моисеевна Лесни- 
школе у меня кончались позд- ченко в столовых Новотрубного 
но и переночевать негде было, завода. Она вежлива, общитель- 
Город и его люди были тогда на, исполнительна. Ее бригада 
мне мало знакомы: я только что борется за звание коммуниста 
нриёхала в Первоуральск. Но ческой. Евдокия Моисеевна уже 
чевала у Лесниченко. Тогда же в 1965 году получила две По- 
узнала о ее жизни. четные грамоты. И отзывы ра-

1941 год. Сады Украины на- бочих о ней самые лестные. Она 
ливались плодами. И это вели взяла индивидуальное обяза- 
колепие — труд людской — по гельство обучить себе -замену и 
глотил пожар войГны. Эвакуа уже выучила Настеньку КуЗь- 
ция длилась восемнадцать дней мичеву своему искусству. На- 
Евдокия Моисеевна’ с восьми стеньке присвоено звание нова 
летней Еленой и восьмимесяч- ра третьей категории. У самой

Евдокии Моисеевны вторая. Хо
тя и оформлены уже докумен 
ты на пенсию, но она говорит. 
«В от добьемся звания бригады 
коммунистического труда, тог
да и пойДу отдыхать».

Рабочие тт. Черных, Пильщи
ков, Смирнов'. Устинов, Любов 
просили администрацию отме 
тить труд бригады Лесниченко 
благодарили з.а вкусно приго

В п о с л е д н и е  го д ы  у м е н я  зн а ч и те л ь н о  у х у д ш и л о с ь  з д о р о в ь е . З а 
м етив , ч то  я часто  н а х о ж у с ь  на л е че н и и , н а ч а л ь н и к  о тд е л а  Л е о н и д  
Д м и т р и е в и ч  П апу п о м о г  м н е  п р и о б р е с ти  п у т е в к у  в з а в о д с к о й  п р о 
ф и л а кт о р и й . О ч е н ь  т е п л о  и ч е л о в е ч н о  встр е ти л а  м е н я  гл а в в р а ч
г , . . - _  \ xyu .if У > 4 Ч (./ Г Л 11Г1 w  KJ
.Л ю дм ила  А л е к с а н д р о в н а  К у з ь м е н к о . О на п р е д л о ж и л а  п р о д л и ть  уовленные блюда
л е че н и е  в д ве  о ч е р е д и .

С ейчас я вновь  в е р н у л а с ь  на п р о и зв о д с т в о  и ч у в с т в у ю  себ я  з н а ч и - Мет более высокой оценки 
те л ьн о  л уч ш е . Все это  б л а го д а р я  ч у т к о м у  о т н о ш е н и ю  к о  м н е  тт. как Добрее СЛОВО рабочего че
К у з ь м е н к о  и П а п у . ловека.

М. СКВО РЦО ВА, л .  БАЕВА,
пневм опрессовщ ица  цеха №  2 НТЗ. рабкор.

Читатели рассказывают 
о красоте че

Любят свой детский садик 
ребятишки трудящихся по
селка Магнитка. Во дворе 
тут зелень, цветы. Можно 
побрызгаться и у фонтана. 
Особенно приятно это в жар
кий летний день.

Фото Д. КИРЕЕВА.

П О Н ЕДЕЛ ЬНИ К, 5 и ю л я

18.00 Для детей. Ф ильм  «Тай* 
на далекого острова». 18.30 
«Обновленная зем ля ». Кино 
очерк Пятигорской студии те 
левидения 18.50 Десять минут 
поэзии. 19.00 «Лю бим ы е страни
цы». Сергей Рахманинов. 20.00 
Передачи из Москвы. Телеви 
знойные новости. 20.20 Борцы 
за народное счастье. Комдив 
Киквидзе. 20.45 Показывает 
Свердловск. Худож ественный 
ф ильм  «Ж ена для австралий 
ца» ’ 22.45 Передачи из Москвы 
■Открытие М еждународного ки 
нофестивяля. 23.30 Телевизион 
ные новости. ,

В ТО Р Н И К, 6 и ю л я

18.00 Телевизионны е новости.
18.20 Знакомьтесь, выпускники 
м узы кального училищ а имени 
Чайковского. 19.00 Передачи из 
Москвы. Ребятам  о зверятах.
20.00 Телевизионны е новости
20.20 Мир сегодня. 21.00 На 
М еждународном кинофестива 
ле. 22.45 Телевизионны е ново 
сти.

С РЕДА, 7 и ю л я

11.00 Худож ественный ф ильм  
«Ж ена для австралийца». 18.00 
Телевизионные новости. 18.20 
Для детей. Ф ильм . 18.50 Пере

1 дача «Сетевой график — орга 
1 низатор производства». 19.25 
! «Песни славы  боевой ». Кон 
| церт. 20.10 По вашим письмам 
' 20.40 «Н е считая воскресенья».
! Спектакль Ленинградской сту- 

дни телевидения. 21.40 Ф ильм  
«Д ля  ваш его отды ха». 22.00 Пе
редачи из Москвы. На стадно 
нах и спортивных площ адках 
22.45 На М еждународном кино 
фестивале.

Ч ЕТВЕРГ, 8 и ю л я

18.00 Телевизионны е новости.
18.20 Для детей. Ф ильм  «Питом  
цы детской спортивной шко 
лы ». 18.40 «Город — с ел у ». Се 
ло  меняет облик 20.45 Наш 
концертный зал. «П утеш ествие 
по Ф ранции». 21 45 Передачи 
из М осквы Эстафета новостей
23.00 Программа Риж ской сту 
дии телевидения.

П Я ТН И Ц А , 9 и ю л я

11.00 Художественный фильм 
«Х оккеи сты ». 18 00 Для детей. 
«Н а ваш ей книжной полке» 
18.40 Ф ильм  «Лгуниш ка Гош о» 
18.50 Передача «С лава труду !»
20.00 Показывают киполюбите 
ли. «П ер ед  вальсом ». 20.20 «Н; 
пороге творчества». Репоотаи 
из худож ественного училищ а
21.00 Б. Брехт «С трах и огчая 
ние Третьей империи». Спек 
такль Ленинградской студи 
телевидения.

С УББО ТА , 10 и ю л я

18.00 Для школьников. «Т в о ! ' 
будущ ая проф ессия». 18.30 Пс 
редача. посвященная Всесою. 
ному Дню здоровья. 18.55 Теле 
визионные новости. 19.15 Пере 
дача из Москвы. «Зн'ание». Те
левизионная программа. 20.15 
Показывает Свердловск. «М озч 
ика». Сборник народного твор 
чества. 21.10 Худож ественны!: 
ф ильм  «Х оккеи сты ». 23.30 Пере 
дачи из Москвы. Телевизион 
ные новости. 24.00 Ф естиваль 
популярны х песен прибалтый 
ских стран.

ВО СКРЕСЕНЬЕ, 11 и ю л я

13.00 Передачи из Москвы 
Скульптор Ковавич. 13.30 М уль т 
фильмы. 14.0о Трудовым резер 
вам — 25 лет. 16.00 На просто 
рах Родины 16.15 Для воинов 
Советской Армии и Ф лота
17.00 М узы кальны й киоск. 17.25 
«З доровье». 1800 Телевизион 
ные новости. 18.10 На Между 
народном киноф естивале. 19.00 
«Свет и тени». М еждународная 
программа 19.4о День рыбака ' 
Репортаж  с ВДНХ. Павильон | 
«Ры бн ое  хозяйство». 21.00 По ; 
вашим просьбам. Концерт для ; 
рыбаков. 21.30 Худож ественный i 
фильм. «В се  золото  мира». 1
23.00 Телевизионны е новости. !

Рэдантор С. И. ЛЕКАНОВ.

К И Н О

С Е Г О Д Н Я

«КОСМОС». «П ослед няя  н о ч ь  в
паю ». Начало: 11-30, 1-00. 2-30.
4 00. 5-30. 7-00. 8-30, 10 час веч. 
Для детей. « М и ко л ка -п а р о в о з» . На 
чало 10 часов утра.

«БУРЕВЕСТН И К» (Динас). « З ай 
ч и к» . Начало: 5. 7, 9 час. веч,

КЛУБ Т УД ПОСЕЛКА. « К а р а м 

боль». Начало: 7, 9 час. веч Для 
детей « М а л е н ьки е  р ы ц а р и » . Нача
ло ' 5 час. веч.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА. «Ч е рн ы е  
о ч ки » . Начало: 1. 7. 9 час. веч.

КЛУБ СТРОИТЕЛЕН «М не д вад
ц ать  лет». Начало: 3, 5, 7, 9 ч. веч.

Продается пианино «У рал »  
по адресу: ул. Ватутина, 52, кв. 
40..

П Е Р В О У Р А Л Ь С К О М У  ЗАВО Д У 
Ж Е Л Е З О Б Е ТО Н Н Ы Х  И ЗД ЕЛИ И  И К О Н С Т Р У К Ц И И  

Т Р Е С Т А  У Р А Л Т Я Ж Т Р У Б С Т Р О Й  

С Р О Ч Н О  Т Р Е Б У Ю Т С Я
н о р м и р о в щ и к д л я  р а б о т ы  в к о т е л ь н о -с в а р о ч н ы й  цех, 

э л е ктр и ки , слесари, токари , ф р е зе р о вщ и ки , строгальщ ики, 
бетонщ ики  (м у ж ч и н ы ).

С Т Р О И Т Е Л Ь Н О М У  У П Р А В Л Е Н И Ю  №  1 
, ТРЕСТА У Р А Л ТЯ Ж ТР У Б С ТР О Й  J

на п о с т о я н н у ю  р а б о т у

Т Р Е Б У Ю Т С Я
и н ж е н е р ы  и техники-строители на д о л ж н о с т ь  н а ч а л ь н и ка  

Н ТО , п р о р а б о в , м а с те р о в . Т а к ж е  т р е б у ю т с я  ш тукатуры , м а 
ляры , плотники , а р м атурщ и ки , зем лекопы .

н о м е

п и ш и т е

ПО А Д Р Е С У : г . П е р в о у р а л ь с к , п р о с п е к т
Ильича, 21/40.

ТЕ Л Е Ф О Н Ы : р е д а кто р  —  5-72, вам. р е д а к 
тора (партотдел) — 2-83. о т в е т с тв е н н ы й  с е к 
ретарь — 2-05, э к о н о м и ч е с к и й  отдел —  3 47, 
отдел пи сем  —  2-21, б у х га л т е р  —  4 94,




