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Широким развертыванием предмай 
ского соревнования и досрочным выпол 
нением планов обеспечим новый подъеі 
в работе промышленности города, до 
стойно встретим первомайский празд 
ник.

И НОВОМУ ПОДЪЕМУ РАБОТЫ 
ДОБРОВОЛЬНЫХ ОБЩЕСТВ

На промышленных предприятиях, 
в государственных учреждениях и 
учебных заведениях нашего города 
действуют многочисленные первич
ные организации Всесоюзных Добро
ву і ь н ы х  обществ содействия армии, 
флоту и авиации. В своих рядах они 
объединяют тысячи ' рабочих и ра
ботниц, инженеров и техников, слу
жащих и учащихся. Своим актив
ным участием в их работе перво
уральцы крепят могущество нашей 
Родины.

В первичных организациях за
кончились отчетно-выборные собра
ния, прошли городские конференции 
членов Досарм, Досфлот и Досав. 
Прошедшие отчеты и выборы руко
водящих органов явились своего ро
да смотром деятельности доброволь
ных обществ, проверкой работы ру
ководителей организаций, экзаме
ном их готовности нести в массы 
военно-научные знания.

заводской организации и обращали 
внимание на улучшение руководст
ва ею со стороны общественных ор
ганизаций.

На второй городской конференции 
Досав делегаты критиковали горком 
и его председателя тов. Зольникова 
за то, что он редко бывает в пер
вичных организациях и недостаточ
но оказывает им практической помо
щи. На конференции членов Досфлот 
приводились факты отсутствия вся
кой помощи со стороны горкома Дос
флот и его председателя тов. Гор
деева. Справедливо делегаты конфе
ренции критиковали горком Досарм 
и его председателя тов. Кривошеина 
За недостаточное оказание председа
телям первичных организаций помо
щи в налаживании массовой работы, 
в организации различных кружков и 
обеспечении наглядными пособиями 
и материальной базой.

Отчетно-выборная кампания до- > 
бровольных обществ вызвала новый 
прилив активности членов обществ, 
способствовала резкому подъему 
всей деятельности организаций. Уча
стники собраний и делегаты конфе
ренций приводили немало фактов, 
когда первичные организации 
расширяют свои ряды, приводили 
примеры активной деятельности раз
личных кружков военно-техниче
ских знании.

В большинстве своем отчетно-вы
борные собрания и конференции 
прошли на высоком идейно-полити
ческом уровне, под знаком критики 
и самокритики недостатков и про
махов в деятельности организаций.

Вместе с тем, члены добровольных 
обществ отмечали недостатки в ра
боте своих организаций, намечали 
пути устранения их, требовали по
вседневного внимания к их деятель
ности партийных, профсоюзных и 
комсомольских организаций.

Делегаты конференций Новотруб
ного и Хроыпикового заводов, об
суждая деятельность заводских ко
митетов Досав, указывали, что они 
мало проводят лекций, докладов и ; 
бесед на авиационные темы, недо
статочно используют наглядную аги
тацию, мало создают кружков авиа
ционных знаний. На отчетно-выбор
ной конференции Досарм Новотруб
ного завода делегаты приводили фак
ты недостаточной работы с членами 
общества, приводили примеры от
сутствия массово-политической рабо
ты „о досарііовцами. Делегаты по- 
тр йвали улучшения деятельности

Члены добровольных обществ, 
критикуя недостатки в деятельности 
своих руководящих органов, хотят 
видеть новый подъем в деятельности 
своих обществ. И это вполне зако
номерно. Трудящиеся нашего города 
желают быть активными деятелями 
массовых организаций. Поэтому 
председатели первичных организа
ций и городских комитетов добро
вольных обществ должны коренным 
образом перестроить свою работу, 
теснее связаться с первичными ор
ганизациями, оказывать им всемер
ную помощь и поддержку, улуч
шать постановку агитационно-мас
совой работы и материально-тех
ническую базу.

Дальнейший подъем в работе до
бровольных обществ требует самого 
конкретного руководства их деятель
ностью со стороны партийных, 
профсоюзных и комсомольских ор
ганизаций. Они обязаны всеми ме
рами помогать развертыванию на 
предприятиях, в учреждениях, учеб
ных заведениях массово-политиче
ской работы с членами доброволь
ных обществ, созданию необходимых 
условий для плодотворной работы 
различных кружков и секций. Толь
ко при этих условиях добровольные 
общества станут боевыми, работо
способными и массовыми.

В нашем городе имеются все воз
можности к тому, чтобы доброволь
ные общества резко улучшили свою 
работу, несли в широкие массы на
учно-технические знания, пропаган
дировали достижения советской 
авиации и флота. Надо только пол
нее использовать эти возможности.

ВЕСЕННИЕ ПОЛЕВЫЕ РАБОТЫ

На Кубани, в южных и централь
ных районах идет сев ранних коло
совых, развертывается сев подсол
нечника, конопли и кормовых куль
тур. Совхозы выполнили государст
венный план сева ранних колосо
вых.

Развернулся массовый сев яровых 
в колхозах 28 районов Ставрополь
ского края, Установилась теплая 
погода на Дону, где предстоит засе
ять значительно большую площадь, 
Чем в прошлом году. Первыми нача
ли полевые работы колхозы Алек
сандровского района. Используя 
каждый погожий день, расширяют 
фронт полевых работ хлеборобы 
Украины. В разгаре сев в Измаиль
ской, в половине районов Херсон
ской, во многих колхозах Одесской, 
Николаевской, Запорожской, Черно
вицкой. Станиславской и Закарпат
ской областей. За четыре —  пять 
дней завершили сев пшеницы, яч
меня, овса, подсолнечника и люцер

ны колхозы 11 районов Южной Мол
давии.

Десятки тысяч сельских механи
заторов серевнуются за лучшее ис
пользование техники, за высокий 
урожай.

За четыре рабочих дня, вместо 
семи в прошлом году, завершила сев 
ранних колосовых тракторная брига
да Героя Социалистического Труда 
Ивана Бунеева из Малороссийской 
МТС, Краснодарского края, высту
пившая инициатором в соревновании 
за использование внутренних резер
вов, за подъем урожайности. Каче'- 
ство сева признано отличным. За
кончила также сев ранних колосо
вых, сократив сроки работ, соревну
ющаяся с бригадой Ивана Бунеева 
тракторная бригада депутата Вер
ховного Совета СССР Ивана Шацкого 
из Михайловской МТС, Краснодар
ского края. Сейчас она завершила 
сев подсолнечника.

(ТАСС).

Первомайскому празднику— достойную встречу!
Предмайские обязательства коллективов

Титано- 
Магнетитовый

рудник
Обсудив обращение коллектива 

Старотрубного завода о развертыва
нии предмайского социалистического 
соревнования, коллектив Титано- 
Магнетитового рудника включается 
в предмайское соревнование и берет 
на себя следующие обязательства: 

государственный план апреля по 
концентрату повышенного качества 
выполнить на 125 процентов и за
кончить его к 25 апреля, четырех
месячный план выполнить на 116 
процентов и закончить его к 15 ап
реля;

план вскрышных раоот апреля 
выполнить к 15 апреля на 125 про
центов;

план по глубокому бурению стан
ками канатно-ударного бурения в 
апреле выполнить к 21 числу на 
110 процентов;

апрельский план отгрузки про
дукции выполнить на 110 про
центов;

снизить себестоимость продукции 
в апреле, на один процент к плану, 
а производительность труда по ко
нечной продукции повысить не ме
нее 10 процентов к плану;

снизить простои основных меха
низмов против марта 1951 года на 
пять процентов;

снизить расход топлива и элек
троэнергии на единицу продукции 
не менее одного процента;

к 20 апреля закончить устрой
ство и оборудование восьми питье
вых колодцев в поселке Магнитка;

к 25 апреля закончить наружные 
отделочные работы и благоустройст
во дома № 5;

план товарооборота второго квар
тала выполнить к 1 мая на 40 про
центов;

открыть к 1 апреля два киоска 
на руднике и один на Авторемза
воде;

вывезти на поля к 1 мая 100 
тонн навоза сверх плана.

Вызываем на социалистическое 
соревнование коллектив трудящихся 
Динасового завода.

Управляющий рудником П. КА 
ЗАНЦЕВ, секретарь партбюро
В. ХУХАРЕВ, председатель руд

кома Б. ЧИЖОВ, секретарь коми
тета ВЛКСМ А. СТАВРОВ.

 О ------

Хромпиковый 
завод

В ответ на обращение коллектива 
Старотрубного завода о развертыва
нии предмайского соревнования, ра
бочие, инженеры, техники и служа
щие Хромникового завода берут сле
дующие обязательства:

апрельский план по валовой и то
варной продукции выполнить на 
два дня до срока, а по хромовым со
лям —  перевыполнить на 1,5 про
цента;

едіскую сохранность рабочим 25 
ниц оборудования;

к  1 мая привести в санитарш 
состояние территорию завода, цехе 
и рабочих поселков.

Директор завода А. АРЕФЬЕІ 
секретарь партбюро А. ДЕМ/ 
КИН, зам. председателя завнок
В. УСТЮГОВ, секретарь комитет 
ВЛКСМ Н. МАЛАХОВ.

Динасовый
завод

В ответ на призыв коллевтш 
Старотрубного завода о соревновани 
за достойную встречу междунаро, 
ного праздника трудящихся 1 Ма 
рабочие, инженерно-технические р; 
ботники и служащие Динасового з; 
вода берут на себя следующие об) 
зательства:

четырехмесячныи план произво; 
ства в натуре выполнить к 29 аі 
реля и дать сверх плана сотни тов 
динаса;

ооеспечить в апреле освоение про
грессивных норм расхода основных 
видов Сырья;

за счет снижения себестоимости 
продукции получить в апреле сверх
плановой^ экономии не менее 100 
тысяч рублей;

повысить производительность тру
да против 1950 года на один про
цент;

сдатѣ до 1 мая на соцналистиче- 
------------------------Ф О Ф --------------------

достичь в апреле прогрессивно 
нормы по выходу годной продукцш 

снизить в апреле на два процент 
плановые нормативы, по удельном 
расходу топлива и электроэнергиі 

снизить в апреле себестоимост 
продукции на полтора процента г 
сравнению е планом;

повысить производительность трі 
да в апреле на три процента;

ввести к 1 мая в эксплоатацию и; 
тернат для молодых рабочих завод;

привести в санитарное состоянг 
территорию поселка и закончит 
подготовительные работы к озелеш 
нпю его-

Директор завода Д. ГАВРИН 
секретарь партбюро Е. ЛОМОНС 
СОВ, председатель завком 

Н. РЕПИН.

У инициаторов 
соревнования

28 марта коллектив волочильного 
цеха Старотрубного завода завершил 
выполнение квартального плана. Эта 
победа воодушевила волочильщиков 
на новые трудовые успехи. Кольце
вые тт. Марченко и Зворыгнн свои 
задания ежедневно выполняют на* 
125 процентов. По полторы нормы и 
более выполняют отжигальщики труб 
тт. Никифоров и Гайнетдинов. Упор
ная борьба за звание лучшего куз
неца идет между тт. Бурдейным и 
Фархиулиным. По итогам соревнова
ния за 30 дней марта, первенство 
держит кузнец Фархиулин.

Н. ГУДОВСКИЙ.

Трубопрокатчики взяли на себя 
обязательство досрочно выполнить 
годовой план и это слово держат 
крепко. Квартальный план выполнен 
досрочно. До конца марта прокатчи
ки решили еще прокатать сотни 
тонн труб.

Н. БАЛАБОЛИНА.

Коллектив мартеновского цеха 
план первого квартала завершил до
срочно на одни сутки. Мартеновцы 
прилагают все силы к  тому, чтобы 
успешно выполнить ч(етырехмесяч- 
ный план.

М. ЧЕРНЫХ.

А1. К. СЫСОЕВ —  кузнец цеха 
№  2 Новотрубного завода. На ста
хановской вахте в честь 1 Мая тов. 
Сысоев выполняет нормы на 156 
процентов. Фото Я. Кунина.

ПО ПРИЗЫВУ СТАРОТРУБНИКОВ
В ответ на призыв старотрубни- 

ков, трудящиеся хлебокомбината 
встали на предмайскую вахту и обя
зались четырехмесячный план вы
полнить досрочно. В коллективе хле
бозавода №  2 успешно несет вахту 
по выпечке мелкоштучных изделий 
работница тов. Андреева, выполняю
щая задания на 117— 120 процентов 
В хлебопекарне Хромпика самоот 
верженно трудится бригада тов 
Юриновой. Свои нормы она выпол 
няет на 144 процента. На хлебоза  
воде №  1 успешно трудится мастер 
печи тов. Дворов. М. МАЛКИНА.

Соревнование 
электриков

С каждым днем на предприятия 
нашего города ширится волна пре; 
майского социалистического соревш 
вания. На стахановскую вахту 
честь 1 Мая встают волочнлыцикі 
токари, сталевары, строители, щи 
катчики, кузнецы.

Коллектив электроцеха Новотруі 
ного завода, обсудив на своем собра 
нии обращение старотрубнпков, р( 
шил включиться в предмайское сі 
ревнование и взял на себя конкрет 
ные обязательства:

не иметь ни одной минуты щк 
стоя основных станов по вине элеі 
троцеха;

выполнить план всеми ремонтнь 
ми бригадами на 104 процента;

передать все электрооборудованг 
на социалистическую сохранное! 
рабочим.

На собрании было также приняі 
решение вызвать на соревноваш 
коллектив электроцеха Старотрубн; 
го завода.

29 марта представители электрі 
цеха Новотрубного завода присутс 
вовали на производственном собр; 
нип старотрубников.

Коллектив горячо одобрил пні 
цнативу новотрубников и приня 
вызов на соревнование.

На собрании было намечено 
ближайшие дни провести обмен опь 
том работы между коллективам! 
что будет способствовать повыгаени 
производительности их труда.



Городское собрание работников торговли 
и общественного питания

28 марта в клубе имени В. И. 
[енина Хромпикового завода состоя- 
;ось городское собрание работников 
орговли и общественного питания. 
!обрание заслушало и обсудило до- 
лад заведующего планово-финансо- 
о-торговым отделом горкома ВКП(б) 
ов. Ягуткина «Об итогах работы 
оргуыщих организаций города за 
.950 год и о мерах по улучшению 
орговли в 1951 году».

Докладчик отметил хорошую рабо- 
у коллективов ОРС’а Титано-Магне- 
итового рудника, магазина Сверд- 
ниготорга, отделения «Союзиеча- 
к», буфета, станции Хромпик, кото- 
ые успешно справились в 1950 го- 
у с выполнением государственного 
:лана товарооборота. Тов. Ягуткші 
собенно резко нодвергнул' критике 
:едостатки в деятельности ряда тор- 
овых предприятий и общественного 
итания. Особенно он подробно оста- 
овился на деятельности ОРС’а Ново- 
рубного завода и магазина «Гастро- 
:ом», которые не справились с по- 
тавленными задачами. Коллективы 
гих организаций не выполнили пла- 
:а товарооборота и первых двух ме- 
яцев 1951 года.

Докладчик указал, что руководи- 
ели торгующих организаций в сво- 
и деятельности ограничиваются 
олько продажей фондируемых това- 
ов и совершенно не занимаются 
орговлеи товарами местной про- 
ышленностц. Полезная площадь 
ногих магазинов используется не- 
довлетворптельно. Товары медленно 
оставляются к магазинам, а из ма- 
ізинов к потребителю.

Тов. Ягуткпн отметил слабую ор- 
інизацию встречной торговли на 
олхозном рынке. Работники пргілав- 
а и общественного питания рабо- 
іют непроизводительно, рабочее 
есто продавца организовано плохо, 
о многих магазинах и столовых на
копаются правила санитарии и гп- 
іены.

Докладчик призвал всех работни- 
ов торговли и общественного пита- 
пя повысить в текущем году произ- 
ідптельность труда, выполнять план 
іварооборота, улучшать советскую 
ірговлю, добиваться сверхплановых 
ікоилений с тем, чтобы завоевать 
зрвенство в социалистическом со- 
івновании с работниками торговли 
ірода Каменск-Уральского.

По докладу тов. Ягуткина развер
нулись оживленные прения. Первым 
выступивший председатель исполко
ма горсовета тов. Чирков заявил:

—  Руководители торгующих орга
низации недостаточно занимаются 
подбором и воспитанием кадров. Это 
в значительной мере сказывается на 
результатах деятельности торговой 
сети и общественного питания. Мно
гие руководители торговли и общест
венного питания не знают запросов 
потребителей и, следовательно, ни
как не реагируют на их замечания. 
Надо в первую очередь улучшить 
воспитательную работу с работника
ми торговли, развернуть социалисти
ческое соревнование за досрочное 
выполнение плана товарооборота 
и социалистических обязательств. 
Только при этих условиях мы можем 
добиться серьезного улучшения ра
боты торговли и завоевать первен
ство в соревновании с трудящимися 
города Каменск-Уральского.

Деловым было выступление про
давца магазина Л? 4 ОРС’а Ново
трубного завода тов. Немытовой. Она 
поделилась с участниками собрания 
опытом работы своего коллектива, 
занявшего во Всесоюзном социали
стическом соревновании третье ме
сто.

На собрании выступили также 
зав. торговым отделом ОРС’а Динасо
вого завода тов. Панкратов, сани
тарный врач города тов. Фрейберг, 
директор хлебокомбината тов. Вало- 
вич, и. о. начальника ОРС’а Ново
трубного завода тов. Анно, секретарь 
горкома ВКП(б) тов. Савельев, сле
сарь Старотрубного завода тов. Елов- 
Ских и другие. В своих выступле
ниях они резко критиковали недо
статки в деятельности торговли и об
щественного питаний и наметили за
дачи по лучшему удовлетворенью 
запросов трудящихся.

Затем были обсуждены и приня
ты социалистические обязательства 
работников торговли и общественно
го питания города Первоуральска на 
1951 год. Работники торговли реши
ли государственный план товарообо
рота 1951 года выполнить к 25 де
кабря, в течение года оборудовать и 
открыть пять магазинов и 3 пред
приятия общественного пптанця, обо
рудовать все магазины холодильны
ми установками и т. д.

Вторая городская  
конференция 

ДО САРМ
Позавчера состоялась II городская 

отчетно-выборная конференция Дос- 
арм, на которой с отчетными докла
дами выступили председатели горко
ма тов. Кривошоин и ревизионной 
комиссии тов. Андреева. Как и сле
довало ожидать, не самокритичный 
доклад тов. Кривошеина вызвал 
оживленные прения. ■

Все выступающие справедливо 
критиковали горком Досарм и его 
председателя тов. Кривошеина, за то, 
что он мало и плохо руководил пер
вичными организациями, недостаточ
но помогал развертыванию активной 
деятельности общества.

Первыми выступившие делегаты 
Новотрубного завода тт. Сухих и Ку
ликов справедливо говорили о том, 
что члены горкома и тов. Кривошеин 
мало бывали в первичных организа
циях, недостаточно уделяли внима
ния организации различных круж
ков на предприятиях.

Делегаты тт. Филимонов и Ковков 
говорили о том, что горком Досарм 
не- помогал первичным организациям 
в развертывании разносторонней дея
тельности.

Делегаты тт. Тюртяев (горздрав- 
отдел) и Плотников (Новотрубный 
завод) указывали на то, что тов. 
Кривошеин редко бывал в первич
ных организациях и по существу 
никакой помощи в их работе не ока
зывал.

Зав. отделом пропаганды и агита
ции горкома ВІіП(б) тов. Тимошин 
заявил, что отчетный доклад тов. 
Кривошеина не отразил истинного 
положения дел в городской органи
зации Досарм. Тов. Кривошеин не 
дал глубокого анализа деятельности 
первичных организаций в членов 
горкома. Он указал, что лекционная 
пропаганда поставлена неудовлетво
рительно, а материальное обеспече
ние первичных организаций пло
хое.

Конференция избрала новый со
став горкома и ревизионной комис
сии, а также делегатов на II област
ную конференцию Досарм.

На первом заседании председате
лем горкома избран тов. Криво
шеин.

В  Д Е Т С К О М  С А Д И К Е  №  6
Невысокое двухэтажное здание 

детского садика № 6 видно издале
ка. Веселые голоса малышей слыш
ны далеко. В тот час, когда мы под
ходили к нему, девочки и мальчики 
играли на веранде. Лица их порозо
вели, а солнце ласково, по-весенне
му грело. Дети любят этот час про
гулки и игр на воздухе.

Но вот время истекло. Разрумя
нившиеся и веселые пришли с про
гулки воспитанники младшей груп
пы. Каждый из них раздевается 
возле своего шкафчика. Воспитатель
ница Галина Петровна следит за 
каждым из них.

Затем дети направляются в свою 
светлую комнату. Там много различ
ных игрушек. Толя Попов и Юра 
Ваганов увлеклись строительством 
парохода, а Тома Рябушкина играет 
куклой, которую она называет «Ла
ра».

Дети, любят показывать и расска
зывать то, чему они научились в 
детском садике, что сделали своими 
руками. Леня Мусихин, например, 
с интересом показывает нам вы
лепленный им из глины паровоз. 
Галя Рачева показала нам вылеплен
ную ею вазу с фруктами. По особо
му рады Саша Вдовий и Юра Копы- 
тин. Им удалось вылепить из гли
ны главных персонажей сказки 
«Заяц и Лиса». Толя Хуржинов и 
Владик Серебряков принесли альбом. 
Они рассказали, как рисуют'и на
клеивают в альбом картинки из раз
личных газет и журналов. Напере
бой показывают нам свои вышивки 
Женя Терещенко и Вера Степанова.

Особенно весело бывает в садике 
в часы музыкальных занятий. 
Дети очень любят этот час. Счастли
вая советская детвора уже знает 
много песен, в которых выражеца 
любовь к своей стране, творцу сча- 
-стья, родному Сталину. Воспитан
ники сада знают много стихов. Без 
запинки, например, Даня Довидович 
рассказывает стихотворение о 
Сталине.

Большим уважением у детей поль
зуется свой огород. С радостью рас
сказывают воспитанники о том, ка
кие они выращивают овощи.

— На улице еще снежок и зима„ а 
мы уже кушаем в садике зеленый 
лук, выращенный в нашем огороде, 
—  рассказывает Галя Варава.

Дети знают каждое название ово
щей. Воспитатели дают им первые

знания, которые потом они будут 
расширять и углублять в школе. 
Сейчас они уже имеют правильное 
представление о том, что их окру
жает.

Детский сад № 6, в котором во
спитываются дети трудящихся Ново
трубного завода, считается лучш.' .: 
в городе. Коллектив воспитателей 
здесь состоит в основном из людей 
со специальным образованием. Как 
и в других детских садиках города, 
в нем проводится большая воспита
тельная работа. Дети получают пра
вильное и всестороннее воспитание. 
В этом большая заслуга инспектора 
дошкольных учреждений М. В. Ка Га
чевой. Она иридает большое зна .-і- 
ние созданию в детских учрежде
ниях уюта и чистоты, правильному 
воспитанию детей, хорошему и раз
нообразному приготовлению блюд.

Вся работа детского учреждения 
строится строго по плану. При этом, 
большое внимание уделяется работе 
с родителями воспитанников.

При детсаде действует родитель
ский комитет, который во многом 
помогает коллективу воспитателей в 
организации всей работы. Воспита
тели детсада часто посещают кварти
ры детей, интересуются их бытом, 
дают практические советы, как пра
вильно организовать досуг ребенка 
дома.

Родители воспитанников с боль
шой любовью отзываются о коллек
тиве воспитателей. Родительница Те
рещенко в книге отзывов так пишет: 
«Два года наш сын Женя посещает 
детский сад № 6. В нем он очень 
много воспринял хорошего и полез
ного. Особенно хочется отметить 
чуткое и заботливое отношение к де
тям со стороны воспитательницы 
Е. П. Омельченко. Чувствуется, что 
она любит свой труд и вкладывает 
в него все свое умение. Я от души 
благодарю весь коллектив садика за 
большую и всестороннюю работу по 
воспитанию подрастающего поколе
ния строителей коммунизма».

Счастливо и весело живется на
шим советским детям под солнцем 
Сталинской Конституции. Советское 
государство уделяет огромное внима
ние воспитанию молодого поколения. 
В детском садике X» 6 дети трудя
щихся Новотрубного завода растут 
счастливыми и жизнерадостными, 
всесторонне развитыми, достойные 
нашей сталинской эпохи.

С. ПИЛЬЩИКОВА.

I ОЛЬШ ЕВИСТСКАЯ партия и 
’ Советское правительство неус- 
інно заботятся о  благе наро- 
і, о повышении материального и 
ільтурного уровня трудящ ихся. Со
тский социалистический строй соз- 
іет  все условия для неуклонного 
шышения жизненного уровня совет- 
:их людей.
Н есмотря на колоссальный ущ ерб, 

зичиненный нашей Родине войной, 
іветский народ под руководством  
іртии Л енина— Сталина за корот- 
ій срок не только возродил хозяй- 
■во пострадавших от гитлеровской 
(купации районов страны, но и до- 
ілся нового мощного подъем а эко- 
змики и культуры СССР.
Огромные успехи в развитии на- 

здного хозяйства обеспечили в пос- 
звоенные годы новый подъем жиз- 
энного уровня советских людей, 
ациональный доход СССР из года 
год растет. В 1950 году он превы- 

іл уровень довоенного 1940 года 
а 64 процента вместо предусмот- 
'ііных по пятилетнему плану 38  про- 
гнтов. В нашей стране весь нацио- 
альный доход  используется в инте- 
гсах народа.
За  годы послевоенной пятилетки 
СССР были три раза снижены  

эзничные цены на продукты и про- 
ышленные товары, что дало насе- 
ению выигрыш в размере не менее 
57 миллиардов рублей. Значительно 
ыросла реальная и денеж ная зара- 
отная плата рабочих и служащ их и 
величились доходы колхозников. 
Постановлением Советского прави- 

зльства и Центрального Комитета 
артии с I марта 1951 года прове-

В  ПОМОЩЬ АГИТАТО РУ

Повышение жизненного уровня советского народа
дено новое — четвертое по счету —  
снижение цен.

З а  годы пятилетки намного вырос
ло производство товаров для насе
ления. Н ародное потребление еще в 
прошлом году значительно превыша
ло довоенный уровень.

Н а фоне неуклонного улучшения 
ж изни трудящихся СССР особенно 
ярко выступает растущ ее обнищание 
народных масс в капиталистических 
странах. В 1950 году прибыли аме
риканских монополий были на 
54 процента выше, чем в 1949 году, 
а реальная заработная плата рабо
чих понизилась в среднем  на 20 про
центов. Сорок процентов националь
ного дохода СШ А присваивает себе 
маленькая группа капиталистов, со
ставляющая 10 процентов населения 
страны. Прибыли 280 крупных капи
талистических объединений Франции 
с 1947 по 1949 год повысились бо
лее чем вдвое, а реальная заработ
ная плата рабочих и служащ их за 
это время снизилась на 28 процен
тов. В странах капитала увеличи
вается армия безработны х и полу
безработных.

Правящие круги империалистиче
ских государств во главе с США в 
погоне за ещ е более крупными 
прибылями пытаются развязать но
вую мировую войну. Военные расхо
ды составляют почти девять десятых  
всей расходной части бю дж ета США 
на 1951— 1952 г.

Бешеная гонка вооружений в им
периалистических государствах при
водит к усилению эксплуатации тру
дящ ихся, к дальнейшему снижению  
ж изненного уровня народных масс. 
Резко повышаются налоги с трудо
вого населения, растет дороговизна, 
непрерывно повышаются цены на 
товары массового потребления. В 
США только во второй половине
1950 года цены на товары повыси
лись на 15 процентов. Миллионы ра
бочих семей получают заработок, 
которого хватает только на удовле
творение одной четвертой части их 
минимальных потребностей. В Анг
лии за первые 40 дней 1951 года  
были повышены цены на 40 видов 
продовольственных и промышленных 
товаров.

И ное положение у нас, в СССР. 
Советское государство твердо и по
следовательно осуществляет, сталин
скую политику мира и друж бы  м еж 
д у  народами. Советский народ з а 
нят мирным, созидательным трудом. 
П од руководством партии Ленина—  
Сталина трудящ иеся Советского 
Союза успеш но строят коммунизм.

М ирная политика Советского пра
вительства находит свое выражение 
и в том, что расхбды на оборону в
1951 году составляют всего 21,3 про
цента всех расходов Государствен
ного бю дж ета СССР против 32,5 про
цента в довоенном 1940 году.

В Государственном бю дж ете СССР

ярко воплощена сталинская забота  
о благе народа. Около 40 процентов 
расходов Государственного бю джета  
на 1951 год направляется на финан
сирование народного хозяйства 
СССР, почти 27 процентов состав
ляют ассигнования на сойиально- 
культурные мероприятия, т. е. на 
просвещение, здравоохранение, фи
зическую культуру, социальное обес
печение и социальное страхование. 
Известно, что в бю дж ете США рас
ходы на просвещение и здравоохра
нение занимают менее 2 процентов 
и ныне подвергаются дальнейшему 
сокращению.

Ярким свидетельством заботы об 
улучшений жизни советских людей  
является огромный разм ах жилищ 
ного строительства в СССР. За  4 го
да и 10 месяцев послевоенной пяти
летки в нашей стране восстановле
но и построено жилищ  общ ей пло
щадью около 90 миллионов квад
ратных метров. В сельских местно
стях восстановлено и построено бо
лее 2,5 миллиона жилых домов. 
Расходы  на жилище в Советском 
С ою зе составляют всего лишь 4 про
цента бю джета рабочей семьи.

В капиталистических странах тру
дящ иеся лишены благоустроенных 
жилищ. В США, например, третья 
часть населения ж ивет в трущобах. 
В Л ондоне насчитывается полтора 
миллиона человек, остро нуж даю 
щихся в жилищах. Расходы  на квар

тирную плату в США составляют 
25— 40 процентов бю джета рабочей
семьи.

Советское государство предостав
ляет населению ряд льгот и оказы 
вает ему полностью или частично за  
свой счет ряд услуг, занимающ их  
видное место в бю дж ете трудящ ихся  
(оплачиваемые отпуска, выплата 
пенсий, оплата путевок в санатории  
и т. п .). В 1950 году, например, на
селение получило таких выпл> •' и 
льгот на сум м у более 120 мил;4 р- 
дов рублей.

Н еуклонное повышение материаль
ного и культурного уровня совет
ского народа, с  одной стороны, и 
непрерывный рост нищеты и голода  
трудящ ихся масс в странах капитала, 
с другой, говорят о том, что «...капи
талистическая система хозяйства яв
ляется системой несостоятельной, что 
советская система хозяйства обладает  
такими преимущ ествами, о которых 
не смеет мечтать ни одно б у р ж у а з
ное государство...» (И. В, Сталин. 
Сочинения, том 12, стр. 323— 324).

Народы СССР, используя преиму
щества социалистического строя, 
под руководством партии Л енина—  
Сталина борю тся за  новый мощный 
подъем экономики й культуры, за  
дальнейш ее повышение жизненного  
уровня трудящ ихся, за  новые победы  
коммунистического строительства.

Н. ВЛА ДИМ ИРО В.
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