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ХОРОШО подготовить
ПРЕДПРИЯТИЯ К ЗИМЕ

УХ О ДИ Т короткое  уіраль. 
ское лето. На смену ему 
идут осень и зима. М ноголет­
няя практика и опыт показы ­

вают, чтоі это самое трудное 
для производства время, ибо 
работать приходится в моірозы 
и метели. Нужна большая вы ­
держ ка  и воля, чтобы не сни­
жать выработку, обеспечить 
ритмичный выпуск продукции .

Вместе с тем, наблюдения 
показы ваю т, что уральская зи ­
ма н е  страшна тому, кто за­
ранее, с лета готовится к  ее 
приходу, кто  заблаговременно 
отремонтирует кровлю , почи­
нит; двери и окіна, исправит 
отопление, организует поло­
женны й запас материалов, сы ­
рья, топлива. Именно это обе_ 
спечивает коллективам вы со­
кий ритм  труда, нормальный 
вы пуск продукции.

Несколько лет назад горня­
ки  П ервоуральского р уд о уп ­
равления на себе испытали 
плоды беспечности и раскачки 
пе ре д  наступлением зимы. Как 
правило, рудник в зимние м е . 
сяцы не справлялся с планом, 
м орозы  и снежные бури лихо­
радили производство. Этот 
горький урок, как говорят, 
пош ел горнякам  впрок.

За последние годы они к 
работе в осаннеі-зимний п е ­
риод готовятся заранее и р е ­
зультаты стали другими. З и ­
м ой работают так ж е  успешно, 
ка к  и летом. И нынче горняки  
давно готовят путевое хозяй­
ство к  зиме, приводят в п о ­
р я д о к  технику, проверяю т на­
руж ны е комм уникации, сло ­
вом  все то, что будет зимой 
решать успех дела.

Давно готовятся к  работе в 
зимнее врем я огнѳупорщ ики 
Д инасового завода'. Там с о ­
ставлен план действия, опре­
делены конкретны е  сроки  и 
исполнители. Еженедельно р у . 

ководители предприятия п р о ­
веряю т результаты выполне­
ния плана, строго  спрашива­
ю т с тех, кто  затягивает о су ­
ществление мероприятий, И 
это дает положительные р е ­
зультаты. На всех участках за­
вода идет ремонт кровли и 
перекры тий, проверка  всех 
линий и сетей комм уникаций, 
остекление окон.

С ерьезно готовится к  зиме 
коллектив завода саінтехизде- 
лий. Пример в этом показы ва­
ет . партийная организация. 
Проявляя заботу о  ритмичной 
работе предприятия в осенне- 
зимний период, партбю ро за­
вода еще в июле обсудило на 
своем заседании ход подгото­
вительных работ, потребовало 
от хозяйственных руковод и те ­
лей строгого  выполнения всех 

намеченных планом м ероприя­
тий. И это повы сило темпы 
подготовки цехов к  зиме. 
Идет строительство новой па­
рокотельной, которая обеспе­
чит теплом не  только завод, 
но и  поселок, завершается 
монтаж приточной вентиляции 
и строительство душ евых к о м .  
інат и гардероба.

Н о  не везде у  нас готовят 
зиме хорош ую  встречу. В ря­
де цехов Н овотрубного завода 
медленно ведутся работы по 
ремонту крыши, га зо . паро - 
возд ухо . водопроводов, элек­
тролиний, не остеклены окна, 
не приведены в готовность 
двери. В первом  цехе, к  пр и ­
меру, крыш а пришла в ава­
рийное  состояние, н о  к  ее ре­
монту ремонтно _ строитель­
ный цех до сих пор  не пр и ­
ступил.

М ного недостатков в по дго ­
товке цехов к  зиме имеется 
на Старотрубном заводе. За'_ 
кон н ую  трезогу выражаю т 
трубоэлѳктрооварщ ики. У них 
до сих пор  іне решен вопрос с 
отоплением здания цеха. 
Странно, что общественные 
организации предприятия те р ­
пи м о  проходят м им о  этого.

Повысить темпы ремонтных 
работ, хорош о и своевремен­
н о  подготовить предприятия к  
зиме — вот сейчас важная заь 
дача всех наших хозяйствен­
ников. Д олг партийных и 
проф сою зны х организаций в 
систематическом контроле за 
ходом выполнения планов, 
строго спрашивать с тех, кто  
своей неразворотливостью  и 
беспечностью ставит под  серь­
езную  угр озу  работу пр ед ­
приятий зимой.

Хорош ая подготовка пр ед ­
приятий к  зи м е  — залог их 
ритмичной работы, путь к  вы ­
сокопроизводительному труду 
в осенне-зимний период.

П риказ М и ни стр а  обороны С С С Р
2 сентября 1960 г. № 216 г. М осква

ОБ У В О Л Ь Н Е Н И И  ИЗ В О О Р У Ж Е Н Н Ы Х  С И Л  СССР 
В О Е Н Н О С Л У Ж А Щ И Х . В Ы С Л У Ж И В Ш И Х  У С Т А Н О В Л Е Н Н Ы Е  

С Р О К И  С Л У Ж Б Ы , И ОБ О Ч Е Р Е Д Н О М  П Р И З Ы В Е  
Н А Д Е Й С Т В И Т Е Л Ь Н У Ю  В О Е Н Н У Ю  С Л У Ж Б У

Б соответствии с Законом о всесоответствии с 
оошей воинской обязанности П Р И ­
К А З Ы В А Ю :

1. Уволить из рядов Советской 
Армии, Военно-М орского Флота, 
пограничных и внутренних войск 
в запас солдат, матросов, серж ан­
тов и старшин, выслуживш их 
установленные Законом сроки 
действительной военной службы.

2. В связи с увольнением воен­
нослужащ их, указанны х в пункте 
1 настоящего приказа, призвать 
на действительную военную слу. 
Жбу в Советскую Армию, Военно-

М орской Флот, в пограничные и 
внутренние войска Граждан 1941 
года рождения, не имеющ их пра­
ва на льготу и отсрочку от при­
зыва, а такж е граж дан призыв­
ных возрастов, которым истекли 
отсрочки от призыва и сверстники 
которых проходят действительную 
военную службу.

3. П риказ объявить во всех ро­
тах, батареях, эскадрильях и на 
кораблях.

М инистр обороны СССР 
М аршал Советского Союза 

Р. М А Л И Н О В С К И Й .

ЗАГОТОВКА КОРМОВ

Новоуткинекий совхоз заскир­
довал 24 тысячи-центнеров се­
на, что составляет 80 процентов 
к плану. Из двух тысяч тонн по 
плану засилосовано 1110 тонн 
зелеіной массы. Большую помощь 
в уборочной совхозу оказывают 
шефы— завод «Искра». Заготов­
ка кормов продолжается.

Обеспечить стеклом
Н астала  дара 

о сте кл е н и я  ф о­
нар ны х  переплетов  го р я ч е й  ча ­
сти істана « 1 0 2 » . О д н а ко  у п ­
равление « У р а л с та л ь ко н с тр у к - 
ция» не м о н ти р уе т  и х  и тол ько  
и з-за  о тс у тс тв и я  подвесок. Т е ­
перь эта, казал ось  бы , н езн а ­
чительная деталь остановила 
работу н а  в аж н о м  участке . 
К ром е это го , до с и х  пор не 
реш ен в о пр о с  с. по с та в ко й  с т е к ­
ла. С ейчас н и к т о  не м о ж е т  о т ­
ветить, ко гд а  оно п о с ту п и т  на 
строительство .

П л о хо  об сто ит дело и  с п л и ­
там и оте пле н и я  кровл и . - В се 
эти  в о п р о сы  необходим о р е ­
ш и ть  се го д н я  с тем . чтоб ы  к о ­
р о б ка  зд а ни я  стана  бы ла -пол­
н о с ть ю  за ко н ч е н а  до холодов.

К о л л е к т и в  уч а с тка  С п е ц р а ­
б от обращ ается к  н а ч а л ь н и ку  
у п р а в л е н и я  строительством  то в . 
Ф у р м а н о в у  о  просьбой : обеспе­
ч и ть  всем и необходим ы м и  м а ­
териалам и .

В. Д А В Ы Д О В , 
начальник участка 

Спецработ.

Тов. Комзин, дело за вами
С тро и те ли  у ч а с тка  П р о м с т- 

дзой №  1 и  суб по др ядны е о р ­
ганизации . заняты е  на  возведе­
нии стана  « 1 0 2 » . в ы н у ж д е н ы  
м ного те р я ть  врем ени н а  обед. 
И м  пр и х о д и тс я  ход и ть  в цехо­
вые сто л о в ы е  Н о во тр уб н о го  з а . 
вода.

К о л л е кт и в  с т р о й к и  с  н етер­
пением ж д е т , к о ш а  в бы то вы х  
по м е щ е ни ях  строителей  начнет 
работать стол овая . Сейчас там  
за ка н ч и в а ю тс я  отделочны е р а ­

б о ты , устан авл ивае тся  о б о р у ­
дование. Н о  сдать бы товы е  п о ­
м е щ е н и я  в  э кс п л у а т а ц и ю  н е л ь ­
зя , т а к  к а к  у ч а с то к  « У р а л - 
с п е ц с тр о й »  очень м едленно ве ­
дет  р а б о ты  по у с тр о й с тв у  в о ­
допровода и кан ал и за ци и .

С п раш и ва ется : к о гд а  ж е
спе ц стр о е в ц ы  за й м у тс я  делом  
п о -н а сто я щ е м у , тов. К о м зи н ?

И. БУЛ АН О В , 
мастер.

Дополнительно к плану
Настойчиво борются трубово- 

лочилыцщш Старотрубного заво­
да за досрочное выполнение пла­
на второго года семилетки. На 
этом пути  уж е  видны первые ус ­
пехи. За восемь месяцев они изго­
товили для народного хозяйства 
около двухсот пятидесяти тонн 
труб дополнительно к  плану, из 
которых более половины выданы 
в августе. Свою  продукцию  тру- 
боволочилыцики поставили пред­
приятиям более пятидесяти раз­
личных ведомств.

Л учш ей в истекшем месяце о ка ­
залась смена комсомольца Рэма 
Толстикова. З.а счет более лучшей 
Организации труда и использова­
ния техники  она изготовила труб 
на пятьдесят тонн больше плана.

—  Н а достигнутом не остано­
вимся, —  говорят молодые трубо. 
волочилыцики. —  В предоктябрь­
ском соревновании обеспечим еше

больший вы пуск сверхплановой 
продукции.

Д р у ж н о  работает на .отжиге 
іргуб бригада Алексея Сало. Толь­
ко  в прош лом месяце она о т о ж г­
ла дополнительно к  норме девя­
носто пакетов труб. Сейчас этот 
коллектив трудится с еще боль­
шим напряжением, готовя д о ­
стойную  встречу октябрьском у
празднику.

Н а  правке труб лучших показа ­
телей добился Иван Гецман, За 
последний месяц он выправил 
кроме нор»мы пять тысяч труб.

Уопеіху волочильщиков способ­
ствует постоянное совершенство­
вание производства. Недавно в 
цехе установлена и пущ ена в э к ­
сплуатацию  новая роликовая м а ­
ш ина для предварительной пр а в ­
к и  труб. Она намного улучш ила 
условия труда правильщиков.

Г. М И Х А Й Л О В .

ТАСС сообщает:
П о  С С С Р

В О З В Р А Щ Е Н И Е  Н. С.
Х Р У Щ Е В А  ИЗ Ф И Н Л Я Н Д И И
Председатель Совета М инистров 

СССР іН. С. Хрущев, выезжавший 
в Хельсинки с визитом дружбы  
на празднование 60-летия прези­
дента Финляндии Урхо Кекконе­
на, 5 сентября возвратился в М о ­
скву.

На Ленинградском вокзале, 
украшенном государственными 
флагами ОССР, Н, С. Хрущева 
встречали товарищи Н . Г. И гна ­
тов, А . И. М икоян, Д .  С. П олян ­
ский, М . А . Суслов, П . Н. Поспе­
лов и другие  официальные лица, 
а та кж е  руководители партийных 
и советских организаций М осквы  
и М осковской  области.

Этим же поездом из Хельсинки 
в М оскву прибыл посол Ф инлян­
дии в Советском Союзе Ээро 
А. Вусри, выезжавший) вместе с 
Н. С. Хрущ евым на празднование 
60-летия президента Финляндии.

С О Л Д А Т Ы  Е Д УТ  Д О М О Й
Началось очередное увольнение 

военнослужащих, выслуживших

установленные сроки службы . 
Эшелоны солдат, честно сдавш их 
свою боевую вахту новому попол­
нению, отходят в направлениях 
строек семилетки. Из М осквы  в 
Сибирь вышли первые поезда на 
новые стройки.

Ю Ж Н О  .КАЗАХС ТАН С КАЯ  О Б. 
ЛАСТЬ. В совхозе XXI съезда 
КПСС на площади в тысячу тек- 
гаров началась уборка кукур узы  
на силос. Первой закладку силоса 
начала бригада X. М усаметова 
из отделения имени Тельмана. 
К укурузоводы  получают с гекта­
ра по 550—600 центнеров зеле, 
ной массы — в полтора раза 
больше, чем предусматривалось 
планом.

На снимке: уборка кукур узы  ни 
силос в бригаде X. Мусаметова.

Ф ото А. Идрисова.
Ф отохроника ТАСС.

Заслуживают
одобрения

'Когда девчатам из бригады раз­
норабочих Н. Ш иховой пришлось 
вязать арматуру на двенадцати­
секционном отстойнике, все реш и­
ли овладеть специальностью арма­
турщ иков. С этого и началось. По 
вечерам девуш ки <ходят в учеб­
ный комбинат, а на работе п р акти ­
чески осваивают навы ки  этой сне. 
циальнасги. Больш ую  помощ ь в 
этом им оказывает мастер 
Н , Семко. Девчата у ж е  заарми- 
ровали семьдесят тонн арматуры. 
Получается хорошо. С коро они 
закончат занятия. Им будет при ­
своен разряд.

М онтаж ники , плотники , бетон­
щ ики стремятся закончить 
отстойник до 20 сентября. Здесь 
уложено около 500 кубометров 
бетона. Это значит, что коллектив 
прорабского участка И . Волкова 
свое слово сдержит.

Ю. И В А Н О В .

З А  Р У Б Е Ж О М
ВАЖНЕЙШЕЕ 

ПОЛИТИЧЕСКОЕ СОБЫТИЕ
О Г Р О М Н Ы Й  И Н Т Е Р Е С  во 

всем мире вызвало известие о 
том, что Советскую  делегацию на 
X V  сессию Генеральной Ассам­
блеи О рганизации Объединенных 
Наций возглавит Председатель 
Совета М инистров СССР Н . С. 
Хрущев. Предстоящ ая поездка 
Н. С. Хрущ ева на сессию Гене­
ральной Ассамблеи О О Н  во всем 
мире оценивается к а к  важнейш ее 
политическое событие.

Л И В А Н С К А Я  Г А З Е Т А  «Ан- 
Нида» в передовой статье под 
заголовком «За совещание на 
высшем уровне для обсуждения 
проблемы разоружения в О ОН» 
пишет, что назначение Н . С. Х р у ­
щева главой Советской делега­
ции яа  сессию Генеральной А с ­
самблеи О О Н  свидетельствует об 
искреннем стремлении Советского 
Союза решить самую насущ ную  
проблему современности. Газета 
подчеркивает, что главы  прави­
тельств социалистических госу­
дарств назначены руководителями 
делегаций в ООН.

ЧТО К А С А Е Т С Я  позиции Ф ран­
ции, то представитель Елисейско- 
го дворца заявил, что «пока не 
стоит вопрос о присутствии гене­
рала де Голшя на сессии ООН».

Обязательства пионеров
Мы, десятитысячная армия

юных ленинцев города Перво­
уральска, активно включаемся в 
уральскую пионерскую двухлет­
ку  и обязуемся:

1. Учиться хорошо и отлично.
2. Составить летопись пионер­

ской организации города it со­
здать краеведческий музей при 
Доме пионеров.

4. Пионерским дружинам го­
рода бороться за присвоение 
имени Павлика Морозова.

б. Каждому пионерскому от­
ряду бороться за звание «Отряд- 
спутник семилетки».

б. Пионерам города разбить 
пионерский парк и на средства, 
полученные от сбора металло­
лома, макулатуры, от воскресни-

3. Каждой пионерскон дружи- ков, установить памятник ураль- 
не превратить пришкольные екому пионеру Павлику Морозе 
участки в фруктовые сады. bj,



Парторганизация в борьбе 
за  качественные показатели

Июльский Пленум ЦК КПСС 
обратил особое внимание пар­
тийных, хозяйственных и проф­
союзных организаций на усиле­
ние работы по улучшению эко­
номических показателей во всех 
звеньях народного хозяйства.

Для партийной организации 
Хромпикового завода вопросы 
борьбы за улучшение качествен­
ных показателей приобрели осо­
бо важное значение. Вступив во 
второй год семилетки, в течение 
1 квартала наш коллектив имел 
неплохие количественные пока­
затели по выполнению государ­
ственного плана, но он не спра­
вился с плановым заданием по 
снижению себестоимости продук­
ции. Перерасход по себестоимости 
за 1 квартал составил 857 тысяч 
рублей, в том числе только за 
январь он выразился в сумме 
559 тысяч рублей.

Такое неудовлетворительное 
состояние с себестоимостью- не 
могло не вызвать серьезной тре­
воги у партийной, профсоюзной 
организаций и руководства заво­
да. В феврале мы проанализиро­
вали работу предприятия за ян­
варь и наметили ряд практиче­
ских мероприятий, направлен• 
ных на снижение себестоимости 
продукции и улучшение эконо­
мических показателей.

Прежде всего, на заседании 
партбюро в феврале было приня­
то решение организовать эконо­
мическую учебу со всеми ИТР и 
рабочими основных цехов завода 
с тем, чтобы не только мастера, 
бригадиры, но рабочие хорошо 
знали, из чего складывается себе­
стоимость продукции и пути ее 
снижения.

С этой целью была разработа­
на 24-часовая программа, в ко­
торую вошли темы по техниче­
скому прогрессу, повышению 
производительности труда, себе­
стоимости продукции, нормиро­
ванию труда и заработной платы. 
Экономическая учеба была орга­
низована непосредственно в це­
хах по сменам и бригадам. Для 
проведения занятий в группах 
было подобрано 80 человек ин­
женерно - технических работни­
ков. Эта учеба принесла огром­
ную пользу.

Немалую роль в этом деле сы­
грала комиссия по контролю за 
себестоимостью продукции, воз­
главляемая 3. Н. Пильщиковой. 
Она проанализировала состояние 
себестоимости продукции в це­
хах, вынесла ряд .предложений на 
партийное бюро. В частности, по 
снижению потерь хромпика в це­
хе № 7 и но улучшению сорт­
ности выпускаемой продукции в 
цехе Л1» 4 и другие. Эти предло­
жения были обсуждены на засе­
дании партийного бюро и прове­
дены в жизнь.

Партийное бюро тщательно 
подготовило и провело в апреле 
общезаводскую экономическую 
Конференцию На тему: «Себестои­
мость промышленной продукции, 
резервы и пути ее снижения». 
Проведению конференции пред­
шествовала тщательная ее под­
готовка. Созданные секции по 
видам продукции всесторонне 
проанализировали причины удо­
рожания .продукции. Конференция 
прошла активно. Помимо основ­
ных докладчиков на ней высту­
пило 13 человек, которые ука ­

зывали на имеющиеся резервы 
производства и внесли ценные 
предложения, направленные на 
снижение себестоимости продук­
ции.

Вскрытые на конференции ре­
зервы производства свидетельст­
вовали о том, что коллектив за­
вода при умелом их использова­
нии-в течение второго квартала 
в состоянии не только перекрыть 
образовавшуюся задолженность., 
но иметь экономию от сниіжения 
себестоимости 'Продукции.

После проведения конференции 
во всех цехах, сменах и  бригадах 
были разъяснены рабочим реко­
мендации конференции. В соот­
ветствии с рекомендацией конфе­
ренции на заводе была разрабо-

Партийная жизнь
тана и выпущена тиражом в 50-0 
экземпляров памятка для трудя­
щихся по режиму экономии. Со­
ветом по наглядной агитации 
разработаны лозунги, плакаты и 
призывы но экономии топлива, 
сырья, материалов и  рабочего 
времени.

В борьбе за снижение себе­
стоимости продукции большая 
роль принадлежит организован­
ным на заводе школам передово­
го опыта. За шесть месяцев про­
ведено 191 школ и совещаний по 
передаче опыта лучших рабочих 
с охватом около 200 человек ве­
дущих профессий. Результаты от 
этих мероприятий огромны. На­
пример, школа по передаче- опы­
та с фильтровщиками в цехе 
№ 7, проведенная передовым 
фильтровщиком тов. Султангарее- 
вым, позволила увеличить выпуск 
травленых щелоков с 62 до 
85,6 процента и совратить рас­
ход вспомогательных материалов. 
Экономический эффект от прове­
дения этой школы составит 59 
тысяч рублей в год.

Школа по передаче передового 
опыта с мельниками и скрепе­
ристами в цехе № 1, проведен­
ная мельником тов. Анчуговым и 
скреперистом тов. Хам-атовым, 
позволила повысить производи­
тельность мельниц на 3 процен­
та и производительность труда 
мельников и скреперистов —  на 
И  процентов.

По почину уралмашевцев на 
заводе создано общественное бю­
ро экономического анализа в со­
ставе 13 человек во главе с 
главным бухгалтером завода тов. 
Логиновым.

По решению партбюро и зав­
кома в период с марта по июнь 
проведен общественный смотр 
оборудования, охраны труда и 
техники безопасности. Этот смотр 
совпал с общественным смотром 
по-выявлению резервов производ­
ства и снижению себестоимости, 
объявленным обкомом КПСС в ап­
реле. В смотре приняло участие 
свыше 70 процентов всех трудя­
щихся завода. В ходе его от ра­
бочих, инженерно - технических 
работников и служащих поступи­
ло 1573 предложения, направлен­
ных на снижение себестоимости 
продукции. В предложениях пи­
шут о замене и модернизации 
оборудования, об улучшении ох­
раны труда и техники безопасно­
сти. В ходе смотра 1124 предло­
жения были внедрены в произ­
водство.

Проведенные мероприятия по­

ложительно сказались на резуль­
татах работы коллектива заво­
да. Уже в апреле коллектив ус­
пешно справился с заданием по 
снижению себестоимости и дал 
экономию в сумме 179 тысяч 
рублей. В мае от снижения се­
бестоимости получено 340 тысяч 
рублей, в июне —  342 тысячи 
рублей экономии. В результате 
работы во втором квартале наш 
коллектив не только перекрыл 
образовавшуюся задолженность в 
1 квартале, но имел за полуго­
дие экономию 95 тысяч рублей. 
В июле завод от снижения себе­
стоимости сэкономил 312 тысяч 
рублей.

Улучшение экономических по­
казателей предприятия позволи­
ло коллективу при обсуждении 
итогов работы июльского Плену­
ма ЦЕ КПСС пересмотреть свои 
первоначальные социалистиче­
ские обязательства по экономии 
от снижения себестоимости про­
дукции. Если в начале года мы 
брали обязательство от сниже­
ния себестоимости получить 500 
тысяч рублей, то теперь мы ре­
шили увеличить эту сумму до 1 
миллиона рублей.

Заводская партийная органи­
зация мобилизует коллектив на 
использование всех возможно­
стей, чтобы и дальше улучшать 
качественные и количественные 
показатели в работе коллектива.

И. ГЕРАСИМЕНКО, 
секретарь партбюро 

Хромпикового завода.

ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

СВЕРДЛОВСК. Первенец совет, 
ской тяжелой индустрии — Урал, 
машзавод переживает свое вто­
рое рождение. Территория пред . 
приятия превратилась в о гро м ­
ную  строительную площадку. Со. 
оружаютея новые цехи. Уж е в 
нынешнем году вступят в строй 
новый цех валков, большой ко р . 
пус кузнечно.прессового цеха, 
склад крупных моделей. Будет 
заново реконструирован сталефа­
сонный цех, где на смену уста, 
ревшей технике придут новые 
формовочные машинные и потом, 
ные линии.

Полным ходом идет строитель, 
ство крупнейшего в Европе цеха 
металлоконструкций. Ведется 
монтаж его первой очереди. 
Стройка объявлена ком сом оль. 
ской. Молодые патриоты решили 
сдать в эксплуатацию цех метал, 
локонструкций на год раньше на­
меченного срока.

Новый гигантский цех еж егод­
но будет выпускать 135 тысяч 
тони металлоконструкций. Многие 
литые детали будут заменены 
сварными, что сбережет сотни 
тони металла м сотни миллионов 
рублей государственных средств.

На снимке: передовики ком со­
мольской стройки Николай М ат. 
веев и Аркадий Алешенко.

Ф ото  Б. Назарова.
Ф отохроника ТАСС.

М АМ  Ш ІШ УТ 
ЗА ЗАБОТУ О МАЛЫШАХ

Много труда и  любви вклады­
вают в свою работу сотрудники 
детсада, й  это все —  во имя на­
ших детей! У меня дочка находи­
лась в детском саду № 16 Ди­
наса четыре года. За это врегия 
■она ни разу не болела., чувство­
вала себя очень хорошо, в садик 
всегда шла с радостью.

Я- н  другие родители, от все­
го сердца говорим спасибо всему 
коллективу, замечательным лю­
дям, хорошим воспитателям, та­
ким, как В. М. Казарина, заве­
дующая садом,.А. С. Гаранина и 
другие воспитатели и сотрудни­
ки  сада.

Н. МАТЮХИНА 
и другие родители.

ХО РО Ш О  ОТДО ХНУЛИ
В июне при клубе Отаротруб­

ного завода была организована 
детская площадка, На ней про­
водилась всесторонняя работа но 
воспитанию детей. Ездили в г. 
Свердловск, где дети посещали 
Дворец пионеров, музеи, зоопарк, 
парк имени Маяковского.

Регулярно проводились музы­
кальные занятия.

При площадк? работали физ­
культурные секции: футбольная, 
баскетбольная. Кроме этого про­
водились массовые физкультур­
ные игры, эстафеты. Болыцую 
практическую помощь в проводи­
мой работе оказывали учителя 
школ та. Кокоулина, Волчкова, 
Февралева. Исключительно до­
бросовестное отношение к  рабо­
те с деТьмн проявила комсомолка 
•Надежда Газидулина, ученица 
школы М5 10.

Н. БОРЦОВ.
W V V V V V V W W V V

Буравцев Александр 
Иванович уходил на 
пенсию. Тридцать лет 
жизни отдал он маляр­
ному делу. За это время 
он обучил своему ма­
стерству несколько де­
сятков людей. Первым 
ученикам Александра 
Ивановича уже под со­
рок лет. Многие из них 
навсегда шдаобили про­
фессию маляра и теперь 
трудятся не хуже учи­
теля. Учатся работать и

Последний мазок кистью
жить так, как Алек­
сандр Иванович, кото­
рый 25 лет был ак­
тивным общественником 
и  десять лет бессменно 
избирался на почетную 
должность секретаря 
партийной организации.

Недавно в красном 
уголке горпромкомбйна- 
та собрался весь кол­
лектив предп р и я т и я. 
Александру Ивановичу

товарищи по раоота же­
лали хорошего отдыха и 
доброго здоровья, ,3а до­
бросовестный труд ему 
на память подарили ча­
сы. Александр Ивано­
вич, растроганный вни­
манием коллектива, по­
благодарил за подарок. 
Потом взгляд его оста­
новился на Доске поче­
та. Там, на там самом 
месте, где", много лет бы­

ла помещена его фото­
графия, сейчас красо­
вался портрет его быв­
шей ученицы Валенти­
ны Бузуевой...

После собрания Алек­
сандр Иванович, взяв 
краску и  кисть, пере­
красил Доску почета.

— Раз здесь люди по­
мещены почетные, —  
сказал пенсионер, —  
значит и Доска почета 
должна быть не хуже 
их... В. 0Б0ЖИН.

А  ВРАЩАЯСЬ к  участникам 
^  Всесоюзного совещания пе­
редовиков соревнования за зва­
ние бригад и ударников комму­
нистического труда. Н. С. Хру­
щев сказал:

—  Жизнь идет вперед, совет­
ские люди все больше и больше 
обогащаются опытом и  знания­
ми, вооружаются умением лучше 
использовать имеющиеся возмож­
ности для увеличения социали­
стического производства.

Каждый день семилетки под­
тверждает эти слова. Жизйь по­
рождает уже не только ростки, 
но могучую поросль нового. Об 
этом свидетельствует й новая 
инициатива ленинградских рабо­
чих, создавших совет новаторов 
при Ленинградском совнархозе. 
Этот совет не числится ни в ка­
ких штатных расписаниях, но он 
живет и делает много полезного, 
олицетворяя собой частицу на­
шей сегодняшней коммунистиче­
ской нови.
• Ленинградские новаторы и 
раныне часто встречались вместе 
для обмена опытом. Как-то об­
суждая свои дела, они пришли к  
выводу, что нередко вокруг ка­
кого-нибудь предложения подии-

На общественных
СОВЕТ НОВАТОРОВ

мается шумиха, тратятся огром­
ные средства и  силы на его вне­
дрение. Потом оказывается, что 
все это зря: новшество или «не­
дозрело» или где-то на другом 
предприятии давно есть нечто 
лучшее и более совершенное.

Как же сделать так, чтобы 
избежать напрасной траты на­
родных средств, а уж  если что 
внедрять, то с гарантией, что это 
хорошо и полезно. И вот в среде 
передовых рабочих родилась за­
мечательная идея: создать при 
совнархозе на общественных на­
чалах совет новаторов. Его цель 
—  быстрее делиться передовым 
опытом, обсуждать творческие 
замыслы и начинания, дополнять 
ДРУГ друга и коллективными уси­
лиями добиваться широкого вне­
дрения ценных предложений и 
начинаний, полезность которых 
совместно обсуждена и рекомен­
дована.

Б совет вошли токарь-налад­
чик Герой Социалистического 
Труда В. Я. Еарасев, выдающий-

ЛЕНСОВНАРХОЗД

ся рабочий-изобретатель Й. Д. Ле­
онов, лауреат Сталинской пре­
мии токарь В. Н. Трутнев, рас­
точник. К. М. Романов, слесарь 
іпО механизации, руководитель 
заводской лаборатории Н. Н. Ва­
сильев и многие другие. Каждый 
из них возглавляет секцию по 
своей профессии —  токарей, фре­
зеровщиков, расточников, слеса- 
рей-адехаштаторо®. Есть и сек­
ция по организации технических 
семинаров на производственных 
участках. Ее возглавляет инже­
нер Ижорскош завода И. В. 
Яшин, прославившийся организа­
цией обучения сварщиков пере­
довым методам труда. Образована 
секция пропаганды комплексного 
повышения ~ производительности 
труда на каждом рабочем месте. 
По- каждому новшеству совет вы­
носит свои рекомендации, адресо­
ванные руководителям предприя­
тий. Совнархоз поддержал патри­
отическую инициативу рабочих- 
новаторав, выделил в помощь 
каждой секции высококвалкфи-



За технический прогресс!

Вчера и сегодня старого завода
Выполняя решения X X I съезда 

КП С С , коллектив Старотрубного 
завода за последние полтора го ­
да добился определенных успе­
хов. План 1959 года по всем по­
казателям был выполнен досроч­
но, 20 декабря. Сверх плана вы­
даны сотни тонн труб и 2.112 
крш атей . Сэкономлены сотни 
тонн металла и топлива, а такж е 
около ста тысяч килоіватт-ічаоов 
электроэнергии. План по произво­
дительности труда выполнен на 
104 процента, а за счет сверх­
планового снижения себестоимо­
сти получено 1.291 тысяча рублей 
прибыли.

За семь месяцев 1960 года за­
водом план по валовой продукции 
выполнен на 102 процента. С ни­
жена себестоимость продукции и 
повышена производительность 
труда. Значительно активизиро­
валась работа БРИ За. Так, в 
1959 году было внедрено 368 
предложений, против 310 в 1958 
году, и получен экономический 
эффект 3.052 тысячи рублей, про­
тив 1.200 тысяч рублей в 1958 го ­
ду. За первую половину 1960 го ­
да уж е внедрено ‘ 221 предложе­
ние с общим экономическим эф­
фектом более 1.600 тысяч рублей.

За истекший после X X I съезда 
К П С С  период коллектив завода 
добился внедрения ряда новых 
технологических процессов, ме­
ханизации и автоматизации по­
следних, а такж е выполнения ус­
тановленного правительством пла­
на внедрения новой техники.

На заводе автоматизировано 
сжигание топлива в термапечах 
волочильного цеха, отключение 
станов при достижении предель­
ных скоростей сварки в трубо­
электросварочном цехе и загруз­
ка вагранок ш ихтой в труболи­
тейном цехе. Механизированы 
смена ножей на пиле продольной 
резки ленты и задача последней 
в агрегат в трубозлектросвароч- 
ном цехе, шихтовый двор и вы­
бивка труб .из опок в труболитей­
ном цехе, а такж е  целый ряд др у­
гих производственных процессов.

Только в прошлом году за 
счет осуществления мероприятий 
по организации, механизации и 
автоматизации производства на 
заводе высвобождено 33 челове­
к а  и получен экономический эф­
фект в сумме 860 тысяч рублей.

Освоено производство нержаве­
ющих труб способом аргоно - ду­
говой сварки на стане, спроек­
тированном и изготовленном си­
лами завода. Начато производст-

И. П0ЛУЯН,
директор Старотрубного завода

во стальных труб, футерованных 
изнутри винипластом, на агрега­
тах собственного изготовления, 
содовых чугунны х труб, профиль­
ных электросварных труб и т. д.

■Осваивается производство эім ау­
дированных труб на сооруженной 
заводом опытной установке. В 
процессе освоения изготовления 
опытная партия эмалированных 
труб, которая отправлена в Н и ж ­
ний Тагил и Хромпиковому заво­
ду для испытания в производст­
венных условиях.

Сейчас завод приступает к  ос­
воению производства чугунны х 
труб отливкой в кокиль и техно­
логии стыковой электросварки 
чугунны х труб. Означенные рабо­
ты по внедрению новой техники 
осуществляются коллективом заво­
да по линии еоіздания ком плекс­
ных бригад, общественных конст­
рукторских бюро и мобилизации 
творческой активности рационали­
заторов и изобретателей.

Работа по внедрению новой 
техники производится в тесном 
содружестве с научно-исследова­
тельскими институтами —  Ураль­
ским политехническим. Челябин­
ским политехническим, Уральским 
институтом черных металлов и 
Украинским трубным институтом.

В создании новой техники и со­
вершенствовании технологии про­
изводства на заводе активное 
участие принимали тт. Н . Ф. 
Клекоакина, 3. И . М еркинд, С. Я. 
Корнилов (технический отдел),
С. А . Ш ейн, Г. В. Ш уш ков , В. С. 
Дроздедаий, Н. И . Кирсанов 
(проектный отдел), Г . А. Х оро­
ших, А . М . Меньшиков, Б. Н. Са- 
пегин, И . М . Лыоов, А. Г. То- 
дорочко, Р. И. Фаерман (трубо­
волочильный цех), Р. Г. Янно, 
Н. Ф . М орозов. Б. К . Зуев, И . А. 
Татау.ров. Б. М . Яковлев, 
Р. Францкевич (трубосварочный 
цех), В. М . Сырчин. Е. Р. Ш е ­
стаков, В. Ф Оглоб.тин, И. Т. 
■Посшухаев (труболитейный цех),
A. М . Угольников, Ю . А. К лю кин ,
B. Г. Васильев, И. Й . Демидов,
В. С Демидов, П . Я. Катаев,
В. П. Л актионов (механический 
цех), Ю . А. Сурганов, Н . И . 
Яковлев, В. Н. филева (футеро- 
вочная мастерская), С. А. Грин­
берг, Г. И . Черняев, В. М . Баб­
кин . Г. Е. Тыщенко и другие.

На базе производственных ра­
бот по освоению и внедрению но­

вой техники на заводе разрабо­
тан план строительства новых 
и реконструкции действующих 
цехов. В нем предусмотрено рас-, 
ширениё производства нержавею­
щих труб, расширение действую­
щего производства футерованных 
труб, строительство новых цехов 
по производству футерованных и 

-эмалированных труб, реконструк­
ция труболитейного цехи с пере­
водом на центробежное литье чу­
гунных труб и организация термо­
обработки выпускаемых углеро­
дистых электросварных труб.

О днако выполнение указанных 
мероприятий идет медленно, т.ак 
к а к  отсутствую т надлежащие ас­
сигнования и техническая доку­
ментация.

Н уж но  отметить, что, несмотря 
и  а достигнутые успехи в работе 
за семь месяцев 1960 года, кол­
лектив завода не выполнил взя­
тых обязательств в части эконо­
мии металла, топлива, электро­
энергии и снижения потерь от 
брака.

Перед коллективом завода по­
ставлены большие задачи по до­
срочному выполнению обяза­
тельств, дальнейшему внедрению 
новой техники, экономии рас­
хода металла, топлива и элек­
троэнергии, а такж е улучшение 
качества продукции.

Коллектив завода и  впредь бу­
дет бороться за безусловное вы­
полнение социалистических обяза­
тельств и постановлений партии 
и правительства по дальнейшей 
реконструкции к а к  отдельных це­
хов, так  и всего завода в целом.

Н А М  О Т В Е Ч А Ю Т
«ДОГОВОР или 
П Е Р Е БР А Н КА ?»

Н а м атериал , опуб ли н ован ­
ны й  под т а к и м  заголовком , 20  
августа  1 9 6 0  года , и. о. заве­
д ую щ е го  П е р в о у р а л ьс ки м  гор- 
ф инотделом  тов. О сипчикова  
сообщ ает: «Горф инотделом  у с . 
тановлены  ф а кты , ч то  Г уб и н  
П . И . за н и м а л ся  ф отограф иро­
ванием  о тд ы х а ю щ и х  в  К о у р а в . 
с ко м  доме отды ха , и  раздачу 
ф о токарто ч ек  частично п р о и з ­
водил через Н ем тина  Ф . Д ., ра­
ботающего там  киномехаником.

М атер и ал ы  обследования н а ­
правлены  в С вердл овский  го р - 
ф иногдел д л я  .привлечения Г у ­
бина к  обл ож ен и ю  налогам и.

К и н о м е х а н и к  Н е м ти н  под­
в е р гн у т  ш тр а ф у  в размере 30 0  
рублей  и пред упре ж д ен » .

Д а д и м  72  тысячи 
квадратны х метров жилья!

’.■Ѵ-Ѵ Х Х Ѵ Ѵ Ѵ Х Ѵ Х Ѵ Ѵ Ѵ Ѵ Х Ѵ Х Ѵ Л . Ѵ Ѵ Ѵ Ѵ Ѵ Х Л

НЕОБХОДИМО
ПЕРЕСТРОИТЬСЯ

Да зов дартии и правительст­
ва строители участка Жилстрой 
отвечают новыми трудовыми ус­
пехами. При переходе «а сокра­
щенный рабочий день комплекс­
ные бригады улучшили качество 
отделочных работ. Повысилась 
производительность труда и за­
работная плата, которая увеличи­
лась на 20— 25 процентов, по 
сравнению с восьмичасовым ра­
бочим днем.

В. И. Ленин указывал, что 
рабочий должен работать не 
больше восьми часов ‘ в сучки, 
свободное время он должен уде­
лять для отдыха, своего развития, 
семье и т. д. Предсказания
В. И. Ленина сегодня претворя­
ются в жизнь. При семичасовом 
труде рабочие имеют больше сво­
бодного времени. Они стремятся 
повышать свои знания, общеоб­
разовательный уровень.

Е примеру, в нашей комплекс­
ной бригаде пятнадцать человек 
овладели двумя смежными про­
фессиями— маляра и  штукатура. 
Пять человек освоили по три 
специальное™. Пять человек 
закончили среднюю школу и по­
ступили в строительный техни­
кум. /В новом учебном году мно­
гие начади учиться в вечерней 
школе.

Перед домостроителями стоит 
большая и трудная задача —  до 
конца года построить и сдать в 
эксплуатацию более двадцати ты ­
сяч квадратных метров жилья. С 
большим желанием отделочники 
стремятся выполнять порученное 
задание. Но на нашем пути сто­
ят большие трудности. На доме 
Л? 8 мы должны были закончить 
отделочные работы к  1 сентября. 
Этого мы не сделали. А почему? 
Прежде всего неразворотлнвость 
субподрядных организаций. Уча­
сток «Сантехмонтаж» работает

цированных инструкторов.
За короткое время совет нова­

торов завоевал прочный автори­
тет не только среди рабочих, но

началах
и руководителей предприятий, 
отраслевых управлений совнар­
хоза. И это не’ удивительно. Лю­
ди, которые пришли сюда не по­
долгу службы, а по велеяню 
еердца, тщательно н любовно 
рассматривают каждое новшест­
во л выносят о нем авторитетное, 
суждение, основанное на богатом 
личном опыте.

Руководители предприятий, ве­
дущие инженеры все чаще и ча­
ще обращаются в совет за ре­
комендациями. Очень важно, что 
совет новаторов выносит свои 
рекомендации не «в общем и це­
лом», а применительно к  опреде­
ленному предприятию, где это 
новшество может быть особенно 
полезным и найти широкое рас­
пространение. Так было, напри­
мер, с внедрением скоростной об­
работки длинных втулок с боль­
ном внутренним диаметром, впе­
рвые примененной на заводе 
«Русский дизель». На обработку 
чугунной втулки здесь стали за­
трачивать пять часов, тогда как 
на Балтийском заводе эта опера­

ция занимала 19 часов. Совет 
рекомендовал этому предприятию 
перенять опыт «Русского дизе­
ля». Одновременно секция фре­
зеровщиков обратилась к руково­
дителям ряда предприятий с 
предложением внедрить высоко­
производительную прорезную 
фрезу, изобретенную рабочим Ки­
ровского завода И. Леоновым, ко­
торая втрое повышает производи­
тельность труда на операциях, 
выполняемых на всех этих пред­
приятиях.

Часто совет в полном составе 
выезжает на предприятия для оз­
накомления с последними работа­
ми рационализаторов и изобрета­
телей. А недавно представители 
совета выезжали в Москву, что­
бы перенять вее лучшее, что на­
копили передовые производствен­
ники столицы. Возвратясь из 
творческой командировки, они 
многое сделали для того, чтобы 
внедрить опыт москвичей на 
предприятиях Ленинграда.

Совместно с Ленинградским 
обкомом ВЛКСМ совет новаторов 
организовал постоянно действую­
щие краткосрочные школы по 
подготовке общественных ин­
структоров передового опыта не­
посредственно на рабочем месте 
новаторов. Это делается для то­
го, чтобы не повторять прежней 
ошибки, когда новатор практиче-

и н и ц и а т и в а о п ы т

ски переставал трудиться на сво­
ем заводе и все время разъезжал 
по другим предприятиям и рас­
сказывал о своем опыте. Теперь 
это делает на своем предприя­
тии общественный инструктор.

По примеру совета новаторов 
при совнархозе на ряде ленин­
градских предприятий возникли 
свои заводские и фабричные со­
веты Новаторов. Они создаются 
при бюро технической информа­
ции предприятия, проводят всю 
свою работу в технических каби­
нетах и дают рекомендации ру­
ководству предприятия о внедре­
нии в производство того или ино­
го передового опыта. Заводской 
совет новаторов образуется из 
председателей секций по профес­
сиям. На этом заседании откры­
тым голосованием избирается 
председатель заводского совета 
новаторов. Им может быть из­
бран наиболее активный новатор 
одной из секций.

Совет новаторов предприятия 
объединяет, ка к минимум, три—  
пять секций по массовым профес­
сиям, в которые входят 20— 25 
активных новаторов, рационали­
заторов и изобретателей. Каждая 
секция выбирает своего предсе­
дателя, намечает первоочередные 
мероприятия по обобщению и

внедрению передового опыта в 
цехах, на участках и рабочих 
местах.

Председатели секций совета 
новаторов предприятия входят в 
соответствующие секции совета 
новаторов Ленеовнархоза. Пред­
седатели заводского совета нова­
торов автоматически входят в 
президиум совета новаторов Лен- 
совнархоза.

Председатель ВОІІР предприя­
тия входит в состав заводского 
совета новаторов с правом ре­
шающего голоса, а начальник 
БРИЗ— с правом совещательного 
голоса. В секции совета новато­
ров могут войтн с нравом реша­
ющего голоса и инженерно-тех­
нические работники —  авторы 
новаторских предложений или 
систематически и безвозмездно 
помогающие новаторам в реали­
зации их предложений. Предста­
вители НТО входят в состав каж ­
дой секции совета новаторов с 
правом совещательного голоса.

Совет новаторов —  большое 
общественное движение за луч­
шее выполнение семилетки. Это 
движение заслуживает всяческой 
поддержки и широкого распрост­
ранения.

Б. МАРКОВ.
г. Ленинград.

по старинке: с молотком и зуби­
лом, порой делает пробоины в 
капитальных стенах, что приво­
дит к дополнительным затратам. 
Сантехмонтажники выполняют 
работы небрежно, не уважают 
труд своих товарищей. Стены 
разбивают до пределов, а когда 
устанавливают радиаторы, за­
грязняют суриком обои стен. При 
опробовании системы отопления 
все межэтажные перекрытия за­
ливаются водой, намокают обои, 
стены, а нам опять повторная 
работа.

Па доме ЛІ2 8 сантехмонтажня- 
ки  ведут работы крайне медлен­
но. 26 августа они приступили 
к  делу, но до 1 сентября их не 
закончили, потому что трест 
«Сантехмонтаж» не обеспечил за­
готовками Цервоуральский учас­
ток.

Участок «Термоизоляция», как 
обычно, плетется за отделочника­
ми. Его работники не спешат и 
спокойно утверждают: «Успеем». 
Качество работ плохое. К тому 
же, ранее отделанные поверхно­
сти стен загрязняют.

Электрики сейчас работают го­
раздо хуже, чем: раньше. Сделают 
проводку в двух-трех квартирах, 
через неделю приступают в дру­
гих комнатах. Бывает и  так, что 
мы закончим штукатурные и по­
красочные работы и вот они, 
электрики, тут как тут. Они не 
соблюдают осторожность, не ценят 
труд отделочннковТсделают элек­
тропроводку, оставляя за собой 
массу дефектов в потолке п сте­
нах. И опять отделочники, как 
няньки, за ними убирают и на­
водят порядок.

Деревообрабатывающий цех 
поставляет некачественную про­
дукцию, да и то с большим опоз­
данием. Поручни и половые дос­
ки  поступают иногда на объект 
нестроганнымп. Пора покончить с 
этими недостатками.

Каждому ясно, что домострои­
тели должны вести работы по­
точным методом: впереди —  суб­
подрядные органпзадии, за ними 
должны идти отделочники. На 
практике получается обратное: 
субподрядчики идут за отделоч­
никами, сокрушая все на своем 
пути. Непоследовательность в ра­
боте снижает производительность, 
заработную плату.

В этом важном вопросе долж­
ны принять деятельное участие 
управляющий трестом «Сан- 
техмонтаж» тов. Сачков, на­
чальник управления строительст­
вом тов. Фурманов и другие ру­
ководители субподрядных орга­
низаций, участки которых зани­
маются домостроением. Сегодня 
этого требует жизнь.

Просьба ко всем домостроите­
лям участка Жилстрой выска­
зать свои мнения, предложения, 
направленные на улучшение ор­
ганизации труда отделочных, 
монтажных и других работ, с 
тем, чтобы покончить е порочной 
практикой на строительстве и 
выполнить взятые обязательства 
по вводу жилья в эксплуата­
цию в 1960 году.

П. НЕКРАСОВ, 
бригадир комплексной

бригады участка Жилстрой.



Старт пионерской двухлетки
О н п р и н я т  3  сентяб ря . В 

этот день пионеры  го ро да  с о ­
брались в кл у б  М етал л ургов  на 
городской  слет, по свящ енны й  
па м яти  пионера -героя  П а вли ка  
М орозова. 2 8  л ет  -назад в Г е ­
расимовне о т  р у к  к у л а ко в  -по­
гиб  ю ны й пи о не р  П а в л и к  М о­
розов. Н а см е н у  ем у приш ли 
ты ся ч и  ю н ы х  ленинцев. П ио­
нер ска я  ор га ни зац и я  то л ько  в 
наш ем городе н асчи ты вае т се й ­
час в своих ря д а х  по ч ти  десять 
ты сяч  человек, а -в стране  их 
больш е 14 м иллионов. Через 
два года пионерии  -исполнится 
40  лет. В ознам енование этого 
пр азд н и ка  и  ре ш и л и  -пионеры 
города п р и ня ть  п и о н е р с ку ю  
д в у х л е тку , стар т ко то р о й  -дан 
3 сентября в день гибели  П ав­
л ика  М орозова.

...Н а  слет явились  сводны е 
отряды  ш ко л  города. Р авняя  
ряды , стоят -в -парадной форме 
ш ко л ь н и ки . Н а  п р а зд н и к  к  
ю ны м  ленинцаім п р и ш л и  гости  
—  одни и з  п е р в ы х  пионеров го ­
рода. Среди н и х  П. Д . С олом е- 
ин, автор первой  кн и ги  -о П ав­
л ике  М орозове, Н. А . В оло . 
вич, В. И , К о сти н . К .  А .  Р у -  
ком о й ни кова . О т  -имени первы х 
пионеро-в города -В. И . К о сти н  
рапортует секретарю  го рком а  
ком сом ола .- О дин  за д р у ги м  
сдаю т рапорты  председатели 
сводны х др-ужин, ш ко л  -М агнит, 
ки , С еверки , П рогре сса , С л о ­
боды, Н и ж н е го  Села, Б и л и м - 
бая, Б и ти м ки , С тар ы х  Реш ет...

Р апорты  сданы . К о р о тко е  
приветственное слово секре та ­
ря го р ко м а  ком сом ола В.. Ж е г ­
лова. М и н у та  скорб н о го  -мол­
чания. П р и спущ ен ы  алы е зна ­
мена. Слет -чтит пам ять П а вли ­
ка М орозова.

Т орж ествен н о , к а к  клятва , 
звуча т  слова  из поем ы  о ю ном 
герое. И  ка ж е тс я , что ты  -ви­
диш ь с е н тя б р ьски й  лес, село и 
м аленьких  героев -в неравной 
схватке  с кулачьем .

У ч а с тн и ки  слета в зр и те л ь ­
н ом  зале. Затаив ды хание сл у ­
ш аю т все ра сска з  П. Д . Соло­
менна о ж и зн и  пионера , о борь­
бе сел ьски х  ш ко л ь н и ко в  с к у ­
лакам и. о их*#юмощ и С оветской  
в-лаоти.

И н с т р у к то р  го р ко м а  ком со­
мола Т, Ш е ста ко ва  рассказала 
ребятам о задачах пи о не рской  
двухл етки . М ы  ж и вем  в зам е ­
чательное врем я, ко гд а  -в стра . 
не началось ра зве рн уто е  стро ­
ительство ко м м ун и зм а . Задачи 
этого  строительства  по ло ж е ны  
в основу сем илеткего  плана. 
К а к  у  в зр о сл ы х  составлен се­
м илетний  труд овой  план, та к  и

у  ш ко л ь н и ко в  —  двухлетка . 
П и онерская  д в у х л е тка  —  это 
соревнование м е ж д у  пионер­
с ки м и  д р у ж и н а м и  ш ко л  и дет­
с ки х  дом ов. С оревнование за 
пра-во н а зы в а ть ся  л уч ш е й  д р у ­
ж и н о й  города, области. В  п и ­
о н е р скую  дв-ухлетку в кл ю ч а ю т ­
ся  все пион-еры области.

И то ги  д в у х л е т ки  будут по д ­
ведены на тр-етье-м областном 
слете п и о не рской  д р у ж и н ы . 
Если все пионеры  будут а кт и в - 

. ны м и  у ч а с т н и ка м и  д в у х л е тки  
в св-оей ш ко л е , в  своем дворе-, 
в пио-нерском лагере , то др у ­
ж и н а  п о л у ч и т  почетное  -право 
назы ваться  л уч ш е й  д р уж и н ой  
области. О на будет н а граж д е на  
П очетной  грам отой  Ц К
В Л К О М , -а л у ч ш и й  -отряд ее 
по-едет в А р т е к .

Д в у х л е т ка  —  это этапы  пи ­
онерской  ж и зн и . В ы по л н яя  ее, 
ребята с м о гу т  бы стрее ш агать 
по своим  пи о не рски м  « с ту ­
пенькам » .

Э ти обязательства  ребята 
п р и н и м а ю т  дружн-о. О дин за 
д р у ги м  по д н и м а ю тся  на  три б у­
н у  представители  ш кол . Они 
ч и таю т с-вои обязательства: 
уч и ться  хорош о и отлично, с а ­
ж а ть  сад ы , пом отать взрослым , 
собирать лом  и  м а ку л а ту р у , 
участвовать в субботіниках, а 
деньги, заработанны е на  них, 
собирать н а  п а м я тн и к  П авли ­
н у  М о р о зо в у . Е го  пионеры  ре ­
ш и л и  уста н о в и ть  в городском  
парке. И  п е р в ы й  взнос в этот 
фонд внесли  пионеры  Б илим - 
баевской средней  ш ко л ы . И з 
средств, зар аб ота нн ы х  этим  ле­
том, они  р е ш и л и  внести  на 
строительство  па м я тн и ка  20 0  
рублей . Н ачало  полож ено .

Д о кл а д ы  -окончены . У ч а с тн и ­
ки  слета остались на местах и 
превратились тепе рь  -в зрите ­
лей. С .к о н ц е р т о м  для н и х  в ы ­
ступи ла  сам одеятельность дет­
ско го  сектор а  кл у б а  г-о-ряяков. 
Ребята тепло и д р у ж н о  привет­
ствовали ка ж д ы й  номер. С тихи , 
песни, п л я с ки , танцы . П р о гр а м ­
ма бы ла и н тересной  и у в л е ка ­
тельной. О собенно запом ина­
ется та-нец «Хору-м и», ч а с т у ш ­
к и  на  ш ко л ьн ы е  тем ы  в испол ­
нении сестер Н и н ы  и Та-мары
Б ерсеневы х. « Ч е ш ска я  п о л ь ­
ка» , с ти хотво ре ни е  « П а в л и к  
М орозов»  и д р уги е . Не зря  так 
д р у ж н о  кр и ч а л и  ребята своим 
сверстни ка м  —  участн и ка м
концерта  —  больш ое пионер­
ское  спасибо.

Слет окончен. П ионерия  го ­
рода п р и н я л а  ста р т  пи о не рской  
д в ухл е тки . В добры й путь ,
ребята! М . В И К Т О Р О В .

СПОРТ

ТЕЛЕВИЗОРА
СРЕДА, 7 сентября

19— 00— Концерт детской саи 
мо-деяте-лыности го-рода- Кам енск. 
Уральского; 19—30 —  Киіносбор_ 
ник для детей; 20—00 —Послед­
ние известия; 20— 20 — С псаш и. 
вайте — отвечаем. «Что у вас 
нового?» (О начале- учебного го­
да в еуза-х города); 20 — 35 — 
Концерт для любителей музы ки;
21— 00 —  Художественный фильм 
«По-еди-нок» (детям до 16 лет 
смотреть не разрешается); 22 — 50 
—в  последний -час.

ПЯТНИЦА, 9 сентября 
19— 00 — Последние известия;

19— 10 — Кинохроника-; 19—30— 
Передача для молодежи-; 19— 40 
«Уральские са-моцветы»; 20—15—  
Документальный фильм «С окро­
вищница- морской сла-вы»; 20—35 
—  Литературная передача «О 
времени и о себе» — писатели и 
современность (передача 5_я);
20—45 — Художест-вен-ный фильм 
«К-рик с улиц»; 22— 25 —  В по­
следний ча-с.

СУББОТА. 10 сентября 
17— 30 — Для детей. Художест. 

венный фильм «Зуб акулы»; 
19—00 —  Трансляция торжест­
венного заседания, посвященного 
Д ню  танкиста (в переры ве —по­
следние Известия); 21—30—Кон­
церт по заявкам танкистов;
22— 00 —  Художественный фильм 
«Баллада о солдате»; 23 — 30 — В 
последний час.

ВОСКРЕСЕНЬЕ. 11 сентября
16— 00 — Концерт для ш коль­

ников; 16 — 25 — Художественный 
фильм «Команда с нашей улицы»; 
19—00 —  Последние известия; 
19— 20 —  Телевизионный фелье­
тон; 19 — 35 — Документальный 
фильм «В чудесном саду»; 20— 15
— Литературная п-ередача. Лаг 
тышский поэт — революционер 
Я-н Рай-нис; 20— 40 — Советские 
масте-pa- искусств, Та-нцует Майя 
Плисецкая (Передача Централь­
ной студии телевидения); 21— 15
—  Художественный фильм «Пер­
вое свида-ние».

Играют 
„старички и

В  воскресенье  у  н о в о тр уб н и ­
ко в  бы л день больш ого  ф утбо­
ла. К  трем  ча-сам у  Д во рц а  
спорта  собрались -ветераны к о ­
ж а н о го  мяча. іС -горечью он и  
по гл яд ы в ал и  д р уг на д р уга . 
С ы гр а ть  охо-та, а их собралось 
свы ш е  двадцати чело-век. Х о ть  
к о н к у р с  объявляй! Н о  все обо­
ш лось  благополучно . -Г-о-сти из 
Р евды , с  котор ы м и  д о л ж н ы  бы_ 
ли  встретиться  .первоураль­
ские  « с та р и ч ки » , не приехали. 
Т о гд а  ветераны  сф орм ировали 
две ком а н д ы . В первую  вош ли 
и гр о ки  3 5 — 40 -л е тне го  .возра­
ста. В тор ая  -команда бы ла со­
ставлена и з  и гроков , к-оторы-е 
до си х  -пор не оход-ят с ф у т ­
б ол ьн ы х полей.

И  во-т у ж е  на центральном  
« п я та ч ке »  звучи т тр а д и ц и о н ­
ное: «Ф и зкул ь т ,привет!» . М гн о ­
вение —  и «седая гвардия»  
уст-р-емляется вперед. Н е р е д ко  
о-ни созд аю т у гр о зу  воротам  
п р о ти вн и ка . Н о вісе ж е  более 
молоды е берут свое. -В -первой 
поло-вине А л е ксе ю  П л о тн и ко в у  
и Е вгению  П оторочину удается 
йабить тр и  гола . К азал ось , 
что  и во  второй  поло-вине и г ­
р ы  в ворота ветеранов -голы 
по сы п л ю тся , к а к  -го р о к . Н о нет. 
П ервы й тайм  бы л для « с та р и н , 
ко в »  к а к  бы репетицией. Во 
втором  они  начинаю т ве-сти 
ко м б и н а ц и о н н ую  и гр у  и з а б и ­
ваю т ответны е тр и  мяча. '  Со 
счетом  4 :3  в -п о л ь з у  м о л о д ы х  
за ко н ч и л ся  и н тересны й  матч.

Ведут
новотрубники

-Р езкий ко н тр а с т  -приняла и г ­
ра , ко гд а  на -поле -вышли ф у т ­
болисты  С и н а р ско го  и Н о в о ­
тр у б н о го  заводов, оспар иваю , 
щ и х  первенство области. Б ы с т ­
р ы й  темп, остры е ко м б и н а ц и о н ­
ны е ата ки  заставили  б олельщ и­
ков  бы ть более сосредоточен­
ны м и . В, -течение 3 0  м и н у т  и г ­
ра  идет безрезультатно . От 
в ерн о го  -гола гостей спасает 
сто й ка  в о р о г. Н а  31 -й  ми-нуте

Техническое училище на базе Новотрубного за-вода произ­
водит дополнительный набор учащ ихся. Срок обучения один 
год. Принимаю тся юноши с образованием 10 классов. Все 
учащиеся обеспечиваются в -период обучения стипендией. П о ­
сле окончания училища —  работой на Новотрубном заводе. 
Окончившие техническое училище пользуются льготами при 
поступлении в вуз. Заявления принимаются ежедневно с 
9 часов утра до 4 часов дня. Обращаться по адресу: город
Первоуральск, Новотрубный завод, -помещение ремесленного 
училища N° 6.

К  заявлению приложить; Свидетельство -о рождении (в под­
линнике) или -паспорт. Свидетельство об образовании (в под­
линнике) . Характеристику из школы. Ш есть фотокарточек.

Дирекция.’

В сберегательных кассах, магазинах, почтовых отделениях, 
газетных киосках продаются билеты денежно-вещевой лоте­
реи 1960 года третьего выпуска.

Стоимость билета 3 ірубля.
Имея лотерейные билеты, можно выиграть ценную вещь 

или деньгами 500 и 100 рублей.
Тираж  выигрышей состоится 17 сентября в-гор. Краснодаре.
Будет разыграно 3.200.000 вещевых и денежных выигрышей 

на общую -сумму 1-20 000 000 рублей.
П Р И О Б Р Е Т А Й Т Е  Б И Л Е Т Ы  Д Е Н Е Ж Н О -В Е Щ Е В О Й  Л О ­

ТЕР Е И  I960 ГО Д А  3-ГО В Ы П У С К А .

В оронов (Н Т З ) вблизи  ш тра ф ­
н о й  пл ощ ад ки  посы л ает у д а ч ­
н ы й  пас. Последовал си л ьн ы й  
удар  в левый у го л  ворот. Счет 
о ткр ы т .

Н а ш естой минут-е -второго 
тайма на  ворота -синар-цев шел 
навесной м яч. В ратарь с тр у ­
дом  отбивает ег-о кул-аком, -но 
подоспевш ий А н а то л и й  К озло в  
(Н Т З ) сильно  -простреливает -во­
рота. И  снова го л ! Н а  20 -й  
м и н уте  следует новая  ко м б и н а ­
ц и я  —  В оронов —  К и я й ки н . 
С чет -становится 3  : 0.

Н о во тр уб н и ки  пр овел и  этот 
м атч  на  вы со ко м  сп-ортив-н-о-м 
уровне . -В -предыдущ ем матче 
первенства н -овотрубники  одер­
ж а л и  победу над  кар іпинским  
«Ш ахте-ром» -со счетом  4 : 1 .  
С ейчас у. -них 2 5  очко-в.

Д л я  -новотрубников в о с кр е с , 
н ы й  -матч бы л 1 8 -м  туром . 
П осле -семнадцати и-гр -в гр уп п е  
л и д и р ую щ и х  и д у т  ком а нды  
«Динаімо» и города А сбеста  —  
по 26  очков . У  армейцев 
-Свѳрдло-всіка 2 4  очка , 2 3  очка 
н аб р ал и  кр а сн о тур ьи н ц ы . У  
динасовц-ев 13 очков . Замы-кают 
т-урнирну іо  та б л и ц у  ком анды  
Ревды  и  Карпин,ска .

А. ПОНОМ АРЕВ.

НА СТАДИОНЕ НТЗ } 
jj Игра на первенство области 4 
/  по футболу,
/  Ф ото  А . Судаков ас /

О Л И М-ПИ й СіІуИЕ -ВЕСТИ

12-й день
Пя-того августа на X V I I  О лим­

пийских играх был двенадцатый 
де-нь соревнований. -В э-тот день 
-н-аіши легкоатлеты добились новых 
п-обед. Чемпионкой -иг-р стала со ­
ветская ди-ско-б-олка Нина П оно­
марева. Ее результат —- 55,1 ме­
тра. Это н-овый олимпийский ре­
корд. .Второе імест-о- по метанию 
диска заняла Тамара Пресс.

Золотую  медаль чемпиона заво­
евал советский -боксер легчайшего 
веса Олег -Григорьев.

Начались, состязания гим-настов. ' 
П-о итогам іпервы-х выступлений 
впереди идет японский спортсмен. 
Наш гимнаст Борис ИІахдин на 
втором месте.

Сегодня состяза-ния продолжа­
ются.

По завышенным ценам
С 25 августа цены на арбузы 

были снижены облисполкомом АО 
дву-х рублей -за килограмм. Пер­
во-уральский то-рг 28 августа по­
лучил три вагона арбузов. Поль­
зуясь тем, что решение обли-с-пол- 
кома не поступило в горгоргот- 
дел, торг пустил в продажу ар­
бузы по старой цене. Когда  мы 
обратились с этим вопросом к  за­
ведующему гор-торгатделом т-ов. 
Рузано-ву, он спокойно ответил: 
«У нас нет -распоряжения». А 
между тем, еще 22 а-в-густа тов. 
Руза,нов и директор т-орга тов. 
Бютцинов были на co-вещании в 
облисполкоме -и их предупредили 
о снижении цен. Предупредили, а 
бумаги не дали. Оми, конечно, 
могли позвонить в Свердловск и 
своевременно произвести пере­
оценку. Но не сделали этого. 
Формально они правы. А  вот под­
линной заботы о покупателе * у 
них не обнаружилось. Ф актиче­
ски это привело к  массовым об­
счетам людей.

Насколько безответственно от­
носятся у нас к -вопросу цен, гово­
рит тот факт, что и после полу­
чения распоряжения с опоздани­
ем на 4 дня во многих местах 
продолжали продавать арбузы по 
завышенным ценам. М агазин № 33 
29 августа с 5 часов вечера на­
чал продавать арбузы по 2 руб­
ля за килограмм, а-палатка № 17 
от этого же магазина продолжа­
ла до -конца дн-я продавать по 3 
рубля. Не удивительно, что ко г­
да на следующий день сюда при­
шли пе-реоценять а-рбузы, то де­
лать, было нечего. Палатка № 18

по -графику работает до 7 час-о-и 
вечера. А  вот 29 августа здесь 
работали д-о поздней но-чи, пока из 
полученных 2000 кил-огра-ммо.-в ар­
бузов 1.300 килограммов не были 
проданы по завышенным ценам. Б 
палатке № 15 29 а-вгуста был вы ­
ходной. -Поѳтоіму продавщица п о ­
старалась на следующий день от­
крыть по-раньше, -чтобы ус-петь 
продать а-р-бузы по  завышенным 
ценам.

-От пр-одажи -бахчевых по завы­
шенной -цене торгую щ ие организа­
ции не имеют никакой выгоды, 
вырученные излиш ки идут в поль­
зу государства. А  вот покупатель 
переплачивал зря. И  все благода­
ря «забо-та-м» товарищей из гор- 
торготд-ела.

-Избавьте -покупателей -от этаких 
забот. б. ГР И Н Б Е Р Г.

С Т А Д И О Н  Н Т З  
С Е Г О Д Н Я  в 5  часов вечера

П Е Р В Е Н С Т В О  О Б Л А С Т И  
П О  Ф У Т Б О Л У , (АО Б-ЕіСТ —  
НТЗ).

П О П Р А В К А
В номе-ре за 4  се-н-тября і 

м атериале « Х у л и га н а м  на п о л і 
не м есто» п о  ви-не сотруднике  
-редакции -В. К о р м и  ль ц-еіва ош и 
бочио у ка з а н ы  ф амилии С Ва 
ш е нкова  и  Е, Б елы х.

Р е д а кц и я  приносит им свог 
извинения .

Н а с о тр у д н и ка , д о пусти вш е­
го  н е то ч н о сть , нал ож ен о  с т р о ­
гое  взы ска н ие .

Редактор Н. А . КОРДЮ КОВ,

Ч А Й К И Н  П е т р  А ндреевич  
п р о ж и в а ю щ и й  в г . іП-ерав-оураль 
ске , с та н ц и я  К у зи н о , ул . Д е  
мьяіна Б едного . 9, -кв. 2, -во-з 
б уж д а е т  судебное  дело о рас 
тор ж еш га  б ра ка  с Ч А Й К И -Н О Е  
Т аисьей  Е вгеньевной , -прожи. 
ваю щ ей  в  г . П е рвоур ал ьске  
ст. К у з и н о , ул . Д ем ь ян а  Бедно 
го, 9, к в . 1, Д ел о  будет ра с ­
см атриваться  -в народном  с-уде 
V  у ч , с та н ц и и  К у зи н о ,
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