
ОПЫТУ ПЕРЕДОВИКОВ—  
ШИРОКИЙ ПРОСТОР

н А ПРЕДПРИЯТИЯХ наш его 
порода трудится большая 

армия .передовиков и новато. 
ров .производства., имеющих 
большой опыт и практику. 
Как правило1, все оініи .намного 
перекрываю т задания, дают 
продукцию  отличного качест­
ва. Вооружить опытом ш иро­
ки е  массы работающих, оде. 
лать лучшие приемы труда до . 
ступными всем рабочим— п е р . 
вейшая обязанность хозяйст­
венных руководителей и проф ­
союзных организаций.

Хорош о усвоено и неплохо 
выполняется это требование 
ж изни  на Хромпиковом заво­
де. Здесь систематически и зу ­
чается, обобщается, распрост­
раняется и внедряется опыт 
передовиков и новаторов пр о ­
изводства. Достаточно оказать, 
что только в первом полугодии 
достижения семнадцати луч­
ших производственников ста­
ли достоянием ста пятидесяти 
работающих. Это не м огло не 
сказаться на общих результа­
тах работы предприятия. За­
вод досрочно выполнил вось­
мимесячный план и имеет не­
плохие технико - экономиче­
ские показатели.

Ш ироко  распространяется 
опыт лучших рабочих и работ­
ниц на Новотрубном заводе, 
В четвертом цехе, например, 
за семь месяцев достижения 
лучших рабочих стали достоя­
нием 350 тружеников массо­
вых и отдельных профессий. 
Муфтонарезчики цеха, овладев 
приемами работы тт. Ануф ри­
ева и Дударева, на пять п р о ­
центов повысили свою выра­
ботку. Изучив «секреты» пра­
вки  труб тов. Сабурова, ра­
ботники этой специальности на 
22 процента снизили брак 
труб по  сжатости их.

Систематическое и настой­
чивое распространение опыта 

передовых производственни­
ков благотворно сказывается 
и  на делах трудящихся Дина­
сового завода. Здесь бегунщ и, 
ки , прессовщики, садчики и 
вы грузчики не  держат под спу­
дом передовые приемы труда, 
а охотно делятся ими с това­
рищ ами по работе, обучают

их высокопроизводительным
методам труда.

О днако, к  сожалению, не 
везде у нас дается широкий 
простор передовому опыту, не 
все наши хозяйственные и 
проф союзные руководители 
проявляют заботу о  выполне­
нии своих обязательств по ор ­
ганизации школ передового 
опыта. Это, в первую  очередь, 
касается предприятий местной 
и кооперативной пром ы ш лен­
ности. Редко, например, прак­
тикуются выступления лучших 
фо рмо в щ иков, заливщиков,
сборщиков и других специали­
стов о  своем опыте работы. 
На металлозаводе директору 
тов. М ош кину и председателю 
завкома тов. Куклину невдо­
мек, что это одна из пр и ­
чин плохой работы завода.

Мало организуется работы 
по  распространению лучших 
приемов труда своих рабочих 
в промкомбинате, Перво, 
уральской мебельно - дерево, 
обрабатывающей фабрике^ за­
воде сантехизделий, швейной 
фабрике и ряде других пред­
приятий. Это — невнимание 
хозяйственных руководителей 
и проф союзных деятелей к  
своему коллективу, нежелание 
повозиться вокруг лучших из 
лучших, найти и распростра­
нить все то. что позволит до­
биться более высоких показа­
телей, приблизит отстающих 
рабочих к  уровню  передовых.

Пример передовых пр ед ­
приятий ярко  показывает, что 
ш ирокое распространение луч­
ш его опыта —  это не простая 
формальность, а один из р е ­
зервов и средств роста пр о ­
изводительности труда, м ощ ­
ный рычаг подтягивания о т ­
стающих рабочих, целых уча­
стков и отделов до уровня 
передовых. Вот почем у надо 
на всех без исключения пред­
приятиях города дать передо- 
вьгм приемам труда ш ирокую  
улицу, сделать лучший опыт 
достоянием широких масс. 
Это позволит коллективам 
всех предприятий города о б е ­
спечить досрочное выполне­
ние годового плана и обяза­
тельств в соревновании с ка- 
мемцами и тагильчанами.

60 тонн силоса 
заложено

22 августа на очередной опера­
тивке у начальника автобазы 
№ 15 присутствовали все руко ­
водители автоколонн. Доложено 
решение горисполкома — коллек­
тиву засилосовать 60 тонн зеле­
ной массы в колхозе имени К и ­
рова. Это сообщение было приня­
то с воодушевлением. На днях 
после работы шоферы выехали в 
район силосования и друж но 
принялись за работу. Д ля каждой 
автоколонны был дан участок. 
Все трудились с большой энер­
гией. Первой закончила свою 
работу первая колонна, где 
начальник В. Томплин и предцех- 
кома А. Подъяков и вторая колон­
на, где начальником С. М икуш ин 
и предцехкома В. Чернецов.

После небольшого перерыва

Вести с полей
они пришли на помощь четвертой 
и базовой колоннам.

Силосная яма постепенно на­
полнялась. Работу закончили в 
8 часов вечера, засилосовав 60 
тонн зеленой массы. Председатель 
колхоза П. Н. Федоров поблагода­
рил за большую помощь, оказан­
ную колхозу нашим коллективом.

Н. З И Н О В Ь Е В , 
председатель месткома 

автобазы № 15.

Хороший
поступок

У каждого советского человека 
есть благородное чувство —  лю ­
бовь к  своей профессии. Он готов 
отдать все силы на благо нашей 
Родины. Такими качествами и об-

Пролетарпи всех стран, соединяйтесь

п е д  з н я м е н е м
л с н и н а
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На тему дня

Не медлить ни часу
Животноводы колхоза имени 

Кирова должны нынче получить 
от каждой коровы  2700 литров 
молока, и продать государству 
1500 центнеров мяса. Каковы же 
результаты их борьбы за выпол­
нение этих планов? За семь ме­
сяцев план продажи мяса выпол­
нен приблизительно на тридцать 
процентов. От 262 дойных коров 
недополучено на первое августа 
26.200 литров молока. М ежду тем, 
в животноводстве работают заме, 
нательные люди. У пастуха А лек­
сандра Павловича Ярина 98 голов 
скота, и каж дое животное еж е­
дневно в течение июня имело 
привес 900 граммов. У Валенти­
ны Сысоевой и Зои Михалевой 
стадо состоит из 100 голое, В 
этом ж е  месяце и здесь у скота 
был солидный привес — ежедне­
вно по  770 граммов. Д оярки Та­
мара Берсенева. Ксения Рогодни. 
кова, Ф аина Горбушина, Анаста­
сия Дегтярева надоили от ка ж ­
дой коровы  за  семь месяцев б о ­
лее 1.600 килограммов молока.

Почему ж е  такой прорыв в мя­
сопоставке, в получении молока?

Заместитель председателя пра­
вления колхоза Михаил Яковле­
вич Кыштымов поясняет:

  Не все наши колхозники
одинаково добросовестно работа­
ют, да и корм ов в прошлом го . 
ду было недостаточно заготовле­
но. Сейчас предприятия 
оказывают нам помощь в
рении корм овой базы. В прислан­
ных бригадах особое место зани­
мают комсомольцы  и молодежь, 
которые своим боевым задором 
и о гоньком  задают тон в работе,

ладает инженер - строитель, ньше 
пенсионер Николай Григорьевич 
Ряпосов.

Прош ло два месяца, ка к  он 
пришел на стройку химической 
промышленности. За это время 
Рятюсов провед большую работу 
по борьбе за высокое качество 
строительства. Совместно со стро­
ителями Хромпиковского стройуп­
равления и субподрядных органи­
заций он ежедневно уделял вни­
мание организации труда и т. Д. 
В результате этого качество стро­
ительных работ и особенно из­
готовление сборного железобето­
на на полигоне улучшилось.

Но вот прошло два месяца, 
пенсионер Ряпосов решил еще 
поработать десять дней на стро­
ительстве без оплаты труда.

Т ак поступаю т только патриоты 
нашей Родины. А. БЫ Ч КО В , 

главный инженер О КСа 
Хромпикового завода.

Вместо 1.600 тонн сочных кормов 
рабочие засилосовали 1.619 тонн.

Труднее идет эта работа сила­
ми самого колхоза. Из 1.400 тонн 
сочных корм ов засилосовано 
только 812 тонн. Артель должна 
заготовить восемь тысяч центне­
ров клевера и естественных трав, 

і Все сроки  прошли, а до плана 
j ещ е далеко. Скосить траву ведь 
; еще недостаточно —  надо еще 
! ее сгрести, смешать. В чет- 
! вертой бригаде (деревня Черем- 
! ша) сена заготовлено немного 
j более пятидесяти процентов — 

вместо двух тысяч центнеров 
1040 центнеров.

Мы во второй бригаде (дерев­
ня Крылосово). Там на помощь 
колхозу пришли рабочие извест­
ко в о го  завода и Билимбаевских 
ЦРММ. Ребята боевые, но не су­
мели их по-настоящ ему органи­
зовать. У ж е  десять часов утра, а 
■лошади только запрягаются, что­
бы выехать в поле на стогование 
скош енного сена. Чеоез два ча­
са встречаем в поле группу  тех 
ж е  рабочих, которые ищут место, 
где ж е  им работать. Руководитель 
участка Александр Герасимо­
вич Ж уков с удивлением смотрит 
на них. Но ведь руководить— не 
рукам и разводить. На сегодняш ­
ний день в колхозе грубых к о р ­
мов заготовлено всего 6.832 цен­
тнера. А  время не ждет —  кал о . 

города ! рийноогь клевера и естественных 
расши. | трав все снижается. Во второй

В П О М О Щ Ь  А ГИ Т А Т О Р У

Примерная тематика бесед на сентябрь
ТЕМ А. 1. Успешно завершим выполнение 

заданий третьего квартала I9 6 0  года.
Л И ТЕ Р А ТУ Р А : « У р а л ь с ки й  рабочий» за

2 6  августа . М естны й  материал.
Тема 2. Быстро и без потерь уберем уро­

жай.
Л И ТЕ Р А ТУ Р А : « У б о р ка  не ж д ет» . П ере­

довая « У р а л ь с ко го  рабочего» за 18  августа. 
« Н о в ы й  хлеб». Передовая « У р а л ь с ко го  рабо­
чего»  за  2 6  августа . М е с тн ы й  м атериал.

Т Е М А  3. Выдающийся успех советской на­
уки  и техники.

Л И ТЕ Р А ТУ Р А : сообщ ение ТАСС о за п ус ­

ке  в то ро го  ко см и че ско го  корабля. «П равда» за 
2 0  августа . Б л и ста тел ьн ы й  успех. Передовая 
га зе ты  «П равда» за  2 2  августа. М атериалы  о 
полете и  возвращ ении  н а  землю  вто ро го  ко с ­
м и ч е ско го  корабля. «П равда» за  21 —  26 ав. 
густа . « У р а л ь с ки й  раб очий»  за 2 0 — 2 3  а в гу ­
ста.
Т Е М А  4. Рушатся последние бастионы ко ­
лониальной системы.

Л И ТЕ Р А ТУ Р А : тер ед о ва я  «П равды » за 4 
а в густа  19 60  года. П р об уж дение  А ф ри ки . 
Ж у р н а л  « А ги та то р »  №  15 за 1 9 6 0  год.

К  ПО ЛО Ж ЕНИЮ  В ЛАОСЕ

Л О Н Д О Н . (Т А С С ). В  п о с ту ­
пи в ш и х  сю да сообщ ениях з а ­
падных агентств утверждается.

что капи тан  К о н г  Л е , совер­
ш и вш и й  переворот в Лаосе, со . 
гл аси л ся  на вклю чение в со-

бригаде, м еж ду прочим, рабочие 
жалуются, что им не доставляют 
свежих газет.

У б о рку  овса и пшеницы колхоз 
еще не начинал. А гроном  Зоя Ни­
колаевна Белова утверждает, что 
культуры  еще не поспели. Но 
ведь 120 гектаров рж и начали 
косить еще 16 августа. Тракто­
рист Владимир Александрович 
Крылосов весной вспахал 86 ге к­
таров. За семь дней без выпол­
нения двойной нормы не  уходил 
с поля, но в августа он с к о м ­
байнером И. П. Бажиным присту­
пил к  косовице ржи лафетной 
жаткой и за три дня вместо 30 
гектаров скосил всего одиннад­
цать.

Причиной такой работы оказа ­
лось то, что техника плохо отре­
монтирована. Пока ее чинили, 
рож ь поспела для прямого ко м . 
байнирования. За два дня четыре 
сложные машины скосили всего 
23 гектара.

Давненько над полями не и г­
рало так весело солнышко, как в 
прош едш ие дни. Тут бы механи­
заторам колхоза имени Кирова 
размахнуться, ведь всю ду еще 
лежит рожь в валках, осыпается. 
Нет. ка к  видно, в артели имени 
Кирова надлежащей заботы об 
организации труда людей на уб о . 
ркѳ.

Недостаточно оказывают колхо­
зу помощ ь предприятия Вместо 
двухсот человек, на 30 августа 
работало только сто человек. 
Ведь заготовка корм ов, о с о ­
бенно грубых, далеко н е  за­
кончена. Предстоит еще убрать 
150 гектаров пшеницы, 630 ге к­
таров овса, гороха, в»жи. Вот по. 
чем у нельзя медлить ни часу.

Д. ИЛЬИНСКИЙ.

став нового правительства мя­
тежного генерала Фуми Нооа- 
ваяа, поскольку, дескать, по­
следний дал обещание поддер­
живать политику нейтралитета.

Между тем еще вчера капи ­
тан Конг Ле потребовал от 
аіремьер-мцнисгра Суванна Ф у. 
ма исключить Носавана из со­
става правительства.

УКРАИНСКАЯ ССР. В Вмнннц. 
кой области начались осенние 
полевые работы. Колхоз имени 
Мичурина в онатые сроки завер. 
шил уборку хлебов и первым и 
Хмельницком районе приступил 
к севу озимых культур.

На снимке: сев озимой ржм в 
колхозе имени Мичурина.

Ф ото Е, Копыта,

ТРИ ДЦ АТЬ Д ЕВ Я ТЫ Й  ТОМ 
СОЧИНЕНИИ В. И . Л Е Н И Н А

Вышел из дечати 39-й том 
4-го издания Сочинений В. И . 
Ленина, подготовленный Инсти­
тутом марксизма-ленинизма при 
Ц К  КПСС и изданный госпо- 
литиздатом. 39-й том содержит 
«Тетради по империализму» — 
подготовительные материалы к  
произведению «Империализм 
как высшая стадия капитализ­
ма».

Весь текст настоящего изда­
ния вновь проверен по рукопи. 
сям В. И. Ленина и первоисто­
чникам, заново проверены ста­
тистические данные и приведе­
ны в полное соответствие с ру­
кописями.

В конце тома помещены: при. 
мечания, указатель литерату­
ры, цитируемой В. И. Ленн« 
ным. указатель имея.

ЦЕХ «ВО Л Ш Е БН Ы Х 
Э КР АН О В*

ЛЬВОВ. Львовский электро­
ламповый завод становится од­
ним из основных поставщиков 
«волшебных экранов» для пред­
приятий, выпускающих телеви­
зоры. Он обогатился новым 
мощным цехом по производст* 
ву электронно-лучевых трубок. 
Подвесной цепной конвейер 
общей протяженностью почти в 
три километра, связал все обо­
рудование цеха. Установлены 
новые агрегаты, автоматы и по­
луавтоматы. Многие из них соз­
даны .умельцами из заводского 
конструкторского бюро.

Теперь специалисты завода с 
местными учеными работают 
над созданием комплекса обо- 

I рудования для сборки элек­
тронно-оптической системы. Он 
поможет значительно сократить 
объем ручного труда.

Коллектив нового цеха с 
каждым днем наращивает тем. 
пы выпуска «волшебных экра­
нов».

СКО ЛЬКО  Л Ю ДЕЙ  
Н А  ЗЕМНОМ Ш А РЕ ?

Ж ЕН ЕВА. (ТАСС). По дан­
ным демографического еже. 
годника ООН, опубликованным 
в швейцарских газетах, населе­
ние земного шара достигло к  на, 
стоящему времени 2,9 милли­
арда человек. Ежегодный при­
рост населения составляет 48 
миллионов человек. Наивысший 
уровень рождаемости отмечает­
ся в странах африканского кон­
тинента.

По численности населения 
первое место занимает Китай 
— 669 миллионов. Далее следу, 
ет Индия — 403 миллиона. 
СССР — 209 миллионов. В ы ­
ступая на Всероссийском съе­
зде учителей, Н. С. Хрущев 
указал, что, по предваритель­
ным данным, на 1 июля 1960 
года, население СССР состави­
ло 214 млн. 400 тыс. человек и 
С Ш А  — 170 миллионов чело­
век.



По-деловому обсудили отчет
Трубоэлектросварочный цех ус. 

■решно справился с планом 1959 
года- В текущем году за семь ме­
сяцев выдал 800 тонн труб сверх 
плана. Однако в работе цеха име­
ются серьезные недостатки- Об 
этом говорили коммунисты на 
отчетно-выборном партийном со­
брании. С пуском стана № 3 
кадры были взяты с других ста­
нов, чем ослабили 
эти бригады. Цех 
расширяется, а 
подготовка кад­
ров не проводится. За послед­
нее время возрос брак- Ослаблена 
производственная дисциплина. В 
коллективе нет должной борьбы 
за чистоту. Все эти недочеты не 
встревожили партбюро цеха.

Выступающие тт. Коновалов, 
Угольников, Полуян указали, что 
в цехе не чувствуется организу­
ющей роли со стороны партийно­
го бюро. /Не случайно в докладе 
секретаря партбюро тов. Рыбки­
на ничего не было сказано о ра­
боте в партийных группах и ко­
миссиях партийного контроля. От­
сутствием повседневного руковод­
ства была принижена роль пар­
тийных групп. Деятельность их 
не направлялась партийным бюро, 
в результате чего комиссии пар­
тийного контроля прекратили 
свою работу

В своих выступлениях тт- 
Яковлев, Топтун, Груднистый от­

мечали, что не проводится подго­
товка кадров для новых станов, 
слабо партбюро и цеховой коми­
тет профсоюза занимаются брига­
дами, борющимися за звание; ком­
мунистического труда. Мало в це­
хе читается лекций и докладов- 
Не осуществлялось должного ру­
ководства агитколлективом.

Как отмечали коммунисты, в 
работе партбюро и 

Партийная администрации це- 
Ж И ЗН Ъ  ха не было кон-

    __—  такта, работали
они разобщенно, цеховой ко­
митет профсоюза (председатель 
коммунист М. Галактионов) осла­
бил свою деятельность, а партбю­
ро не заслушало и не поправило 
его- Плохо партбюро руководило 
комсомольской организацией.

Партийный комитет завода не 
раз слушал руководителей цеха 
и партийное бюро на своем засе­
дании. Однако секретарь партбюро 
тов. Рыбкин, начальник цеха тов. 
Гуковский должных выводов для 
себя не сделали. *

Собрание прошло при острой 
критике партийного бюро. Ком­
мунисты по-деловому обсудили 
отчет. Собрание приняло поста­
новление, выполнение которого 
будет способствовать повышению 
организующей роли парторгани­
зации и улучшению всей произ­
водственной работы цеха.

С. ЧИСТОВ

НАМ ПИШУТ

Собрались биологи
Методист гороно М. А. Власова 

еще в марте раздала учитеяям- 
биологам темы докладов и обе­
спечила соответствующей лите­
ратурой. Накануне работы сек­
ции было проведено инструктив­
ное совещание руководителей 
секций.

26 августа двадцать два био­
лога города и поселков приняли 
участие в работе секции. На за­
нятии присутствовал секретарь 
горкома КПСС тов. Сбоев И. Н, 
Участники заслушали ряд. докла­
дов. Биолог Ніовоуткижкой шко­
лы Г. В. /Бородина, выступила ато 
теме «Работа учащихся по био­
логии по пионерским ступень­
кам», преподаватель школы N«32 
Т. Р. Киселева —  «Фенологи­
ческие наблюдения по биологии», 
биолог школы 2 К. К. Елов- 
сжая— '«Об организации выстав­
ки  по биологии». На секции бы­
ла обсуждена новая учебная 
программа, проведён широкий /об­
мен опытом, подведен итог рабо­
ты на пришкольных участках. 
Глубокий анализ работы по-но­
вым программам сделала препо­
даватель школы , \ і 11 Н. П. 
Зотова. Преподаватели - биологи 
приняли единые формы методи­
ческой работы внутри школы в 
новом учебном году.

X. ВОРОВИЧ.

* С отчетно-выборного партийного 
\ собрания * Хороший опыт * Письма 
ів  редакцию

Н икогда  не стареет душ ой
Ему уже за л/ятыцесят, но о.н 

бодр и жизнерадостен. Я просто 
был поражен, корда узнал, что 
он 36 лет не сходит с футболь­
ных полей.

Д . JI. Рутман, бригадир метиз­
ного отдела дека №  9 Н овотруб­
ного завода, начал ■ играть еще 
мальчиком. Детские дівороівые к о ­
манды, а пото/м юношеские 
Днепропетровска, Днепродзер­
ж инска , /Киева... В то  время Р у т ­
ман славился среди юношеских 
команд Украины мастерством 
классического удара по воротам. 
Е го  имя часто мелькало на, га­
зетных страницах, а фотография 
красовалась на  от/адионах,

іНо годы дают себя вна/ть. Годы 
работы, война. Рутман переезжа­
ет н а  местожительство' в Пер/ао- 
уральск. Осваивая метизное про­
изводство, он не забывает и ста­

дион. У ж е  здесь -он стал с/удьей 
первой категории и теперь отстаи- 
/вает уж е  не собственные ворота 
родной ко/манды, а интересы все­
го матча. Кроме этого, Рутман 
находит время и для тренировок 
цеховой ко/манды. О б ее ,успехах 
красноречиво говорят-куб ки , при­
зы и грамоты. В цехе хранится 
куб ок  первенства завода по фут­
болу.

Неутомимый человек, с вечно 
молодым спортивным задором. 
Спорт для него —  активный, по­
лезный обдых в свободное тот ра­
боты время. А  в цехе он счита­
ется одним из лучш их производ­
ственников. Д а  еще обществен­
ные дел-a. Д . Л . Рут/ман вот уж е  
несколько лет является секрета­
рем партийной органява/ции. На 
все хйатает у  него времени и сил.

Б'. Р О ЗА Н Ц Е В .

Тан будет

*

Такие совещания полезны
Перед членами цехового коми­

тета профсоюза цеха № 4 Ново­
трубного завода встала задача, 
как улучшить полит массовую ра­
боту профгрупоргов и других ак­
тивистов, чтобы через них еще 
больше охватить влиянием каж­
дого труженика.

Было решено со всеми проф­
групоргами и страховыми деле­
гатами провести совещание. С 
докладом перед активом высту­
пил предцехкома Н. А. Овсиенко. 
Он рассказал о задачах профак­
тива по выполнению решений 
июльского Пленума ЦК КПСС и 
пятого Пленума ВДСПС. Доклад-

БЫВШИЙ СОЛДАТ

U  ОВОСИБИРСК. Комсомолец 
•■ Ф е д о р  Зубарев после дем о­

билизации из рядов Советской 
Армии пришел на завод тяжелых 
станков и гидропрессов имени 
А . И. Ефремова. В короткий сро к 
он овладел сложной специаль. 
н octl-ю электромонтажника стан­
ций управления уникальных рас­
точных станков.

На снимке: Ф едор ЗУБАРЕВ.
Ф ото П. Лисенкина.
Ф отохроника ТАСС.

чик. основное внимание уделил 
развертыванию социалистическо­
го соревнования- Пн указал, что 
коллектив цеха /вступил в борь­
бу -за звание коммунистического 
труда. Роль профсоюзного актива 
состоит в том, чтобы постоянно 
помогать трудящимся в выполне­
нии принятых повышенных обя­
зательств. Страховые делегаты 
должны повседневно вести рабо­
ту с членами профсоюза за здо­
ровый быт.

Тов. Овсиенко обратил также 
серьезное внимание актива на 
усиление революционной бдитель­
ности в связи с попытками про­
никновения империалистических 
лазутчиков в нашу страну. Зна­
ния, подушенные активом на со­
вещании, несутся в массы. Такие 
совещания полезны. Они помо­
гут активистам в мобилизации 
трудящихся на успешное решение 
всех наших задач.

Д. ПЕТРИ НА.

Н А  П И С Ь М О  Р А Б О Ч Е Г О

В редакцию с письмом обра­
тился рабочий цеха АТ? 14 Ново­
трубного завода тов. Екимовских. 
Он сообщал о плохих квартирных 
условиях. Комитет профсоюза за­

вода ответил редакция, что в 
настоящее время заводским ко­
митетом и це/хом :А« 14 принима­
ются меры по удовлетворению 
семьи Екимовского жильем.

Просторные, уютные комнаты- 
Кругом цветы, ковры, красивая 
мебель. Тишина...

Но вот комнаты заполняются 
людьми. Одеты они по-тгразднич- 
ному. Среди них выделяется мо­
лодая пара. Это жених и неве­
ста. Сегодня у них важное собы­
тие —  регистрация брака- Под 
тихие звуки вальса происходит 
бракосочетание. Потом новобрач­
ных поздравляют, преподносят 
букеты цветов, подарки. Офици­
антка буфета подносит по бокалу 
вина...

Окажут: «Неправда- У нас та­
кого никогда не было». Да, этого 
еще нет, но обязательно будет. 
Пока у нас в Первоуральском го­
родском отделе ЗАГСа положено 
еще только начало.

Помещение ЗАГСа расположе­
но в новом доме в Соцгороде. Для 
регистрации браков отведено 
здесь две комнаты. Одна —  не­
большой, уютный зал, другая —  
для ожидания .—  пока еще сов­
сем пустая. Нет здесь даже 
стульев. Есть еще и комната для 
переодевания, гардероб. Но они 
тоже бедно обставлены- Нет му­
зыки. На оборудование помеще­
ния горисполком выделил всего 
900 рублей. А ведь этого слиш­
ком мало. Почему бы не помочь в
оборудовании помещения дирек- |
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циям, завкомам предприятий? В 
комнате ожидания, например, 
нужны стол, стулья, диван, бу­
фет е небольшой стойкой, свежие 
газеты, журналы. Для постоянно­
го обслуживания ЗАГСа можно 
прикрепить одну из лучших сто­
ловых, кафе. Работники ЗАГСа 
недавно побывали на семинаре в 
Свердловске, где познакомились с 
организацией бракосочетания на 
Верх-Исетском заводе и в других 
районах и городах области-

Было бы неплохо, если бы мас­
совые регистрации брака прово­
дились в клубах предприятий, 
как это делается во Дворце куль­
туры Верх-Иеетского завода.

Общественные организации 
должны оказать . больше внима­
ния этому большому и  важному 
делу. Надо, чтобы день регистра­
ции браков остался в памяти мо­
лодоженов на долгие годы, как 
самое значительное событие в 
их жизни.

Новая форма организации бра­
косочетания будет иметь боль­
шое воспитательное значение для 
нашей молодежи, будет повышать 
их ответственность за совершен­
ный важный шаг в жизни, спо­
собствовать сохранению и укреп­
лению советской семьи.

Г. АКИМОВ.
,\« \\T O \w w \v v x v \\v x v \\

Пятая сессия верховного Сове, 
та СССР одобрила постановле. 
н и в  Совета М инистров СССР об 
изменении масштаба; цен и за . 
мене ныне обращ ающихся денег 
новыми деньгами. Это важное 
мероприятие будет проводиться с 
1 января 1961 года и направлено 

на укрепление денежного обра­
щения СССР и совершенствова­
ние денежной системы. Покупа­
тельная сила нашей денежной 
единицы —  рубля возрастет в 
10 раз, соответственно повысит­
ся золотое содержание рубля и 
его курс  к  иностранным валютам.

Коммунистическая партия и  Со­
ветское правительство всегда при . 
давали больш ое значение роли 
денег в строительстве комму/низ. 
ма, правильной финансовой поли, 
тике, в частности укреплению  
денежной системы. В. И. Ленин 
учил, что «...всякие радикальные 
реформы наши обречены  на н е . 
удачу, если мы н е  будем  иметь 
успеха в финансовой политике». 
(Соч., т. 27, стр. 347). Поэтому 
правильная организация денеж ­
ного  обращ ения в стране, повы­
шение покупательной способности 
рубля представляют собой осно­
ву финансовой политики нашего 
государства. Д еньги  —  это важ ­
нейший экономический инстру-

Укрепление советского рубля
мент строительства ком м унисти­
ческого общества.

Роль денег определяется п р и . 
родой общ ественного строя. В ус ­
ловиях капитализма они использу­
ются главным образом как  сре д ­
ство эксплуатации трудящихся 
масс и накопления богатств у ка ­
питалистов. Иная роль денег при 
социализме. Здесь они служат 
делу укрепления плановой о р га ­
низации социалистического хозяй­
ства, осуществления социалисти­
ческого  принципа оплаты по тр у . 
ду. правильной организации рас­
пределения предметов народного 
потребления на основе разверну, 
той советской торговли.

Советские деньги выполняют 
ряд важных общественных 
ф ункций. Они служат мерой сто . 
имости товаров: при помощ и д е ­
нег мы сравниваем величину в о ­
площ енного в них общ ественного 
труда. Без денег невозможно на ­
ладить обращ ение товаров, со­
ветскую  торговлю . Деньги вы ­
ступают у нас и ка к  средство 
платежа м еж д у социалистически­
ми предприятиями, м еж ду п р е д . 
приятиями и государством, а так. 
ж е  м еж ду государством и  насе­
лением. Они служат такж е сред , 
ством социалистического н акоп .

лемия и сбережения трудящихся 
и, наконец, средством м еж дуна­
родны х расчетов в наших взаи­
моотношениях с другим и го су ­
дарствами.

Все эти экономические отнош е­
ния нельзя осуществлять без де­
нег, и они останутся вплоть до 
построения высшей фазы — к о м . 
мунистичеокого общества. «Н уж . 
но, —  указывал Ленин, —  очень 
м ного  технических и. что  гораздо 
труднее и гораздо важнее, орга._ 
низациовных завоеваний, чтобы 
уничтожить деньги.. » (Соч. т. 29, 
стр. 329).

Коммунистическая партия и С о­
ветское  правительство постоянно 
заботятся об укреплении д е н е ж ­
н о го  обращения и соверш енство­
вании денежной системы. Этому 
важ ном у делу служит и постанов­
ление об изменении масштаба 
цен и  замене ныне обращ аю ­
щихся денег новыми.

Чтобы лучш е понять важность 
Проводимого партией и прави­
тельством мероприятия, н еоб хо­
дим о преж д е  всего уяснить та-

но  выпускаться такое  количество, 
которое необходим о, чтобы об­
служивать /население, беспере­
бойно вести торговлю , произво­
дить платежи за коммунальные и 
другие  услуги.

Под денежной системой пони ­
мается устройство денежного о б . 
ращения в стране^ закрепленное 
законам . У нас установлена де ­
нежная единица —  рубль. Струк­
туру  денежны х знаков определя­
ю т банковые билеты достоинст­
вом  в  10, 25, 50 и 100 рублей и 
казначейские билеты в 1, 3 и 5 
рублей, а такж е разменная м о ­
нета в 1, 2, 3, 5, 10, 15 и 20 к о ­
пеек.

Под масштабом цен принято 
понимать денеж ную  единицу с ее 
кратными частями. В нашей стра­
не денежной единицей служит 
рубль. Изменение масштаба цен 
1 : 10, то есть увеличение в 10 
раз, означает, что там, где дей­
ствовал рубль, будет действовать 
его десятая часть —  10 копеек.

Изменение масштаба цен вы­
звано огром ны м  ростом  наш его 
народного  хозяйства и необходи.

ки е  понятия, ка к  денеж ное об р а . мостью упрощ ения денежных рас . 
щ ениѳ и денежная система. Д е - четов. В 1960 году валовая пр о - 
н еж но е  обращ ение означает дей_ дукция промыш ленности составит 
ствие денег в качестве средства почти полтора триллиона руб - 
обращ ения и платежа. Их д о л ж . лей, а к  ко н ц у  семилетки достиг.



П о в с е д н е в н о
Было бы неправильно умалчи- производительность. Так, в ию- 

вать о тех улучшениях в рабо- .ш> пнтгѵшено   шлттыгп

Рейд бригады по столовым Новотрубного завода

заботиться о людях
те столовых Новотрубного заво­
да, которые произошли за 1959 
-— 1960 годы. К ним в первую 
очередь относится организация 
цеха полуфабрикатов. Этим самым 
не только облегчен труд работ­
ников столовых, но созданы не­
обходимые условия для соблюде­
ния санитарии, для улучшения 
качества питания, упрощен учет, 

* уменьшена возможность пересор­
тицы, злоупотребления при за­
кладке сырья. Однако сказать, 
что все столовые завода полно­
стью удовлетворяют запросы тру­
дящихся, еще нельзя.

Прежде всего, именно здесь, 
на крупнейшем промышленном 
предприятии города, можно было 
ожидать больших успехов н улуч­
шении качества блюд с одновре­
менным снижением их стоимости. 
Нужно сказать, что выполнение 
выше поставленной задачи толь­
ко силами ОРСа, без помощи за­
вода, цехов,. почти невозможно. 
Только общими усилиями можно 
добиться нужных результатов. 
Это отнюдь не означает, что мы 
не должны уже сегодня предъяв­
лять претензии к  руководству 
ОРСа Первоуральских предприя­
тий совнархоза.

КАКОВЫ НАШИ ПРЕТЕНЗИИ?

Выше мы говорили, что созда­
ние цеха полуфабрикатов явля­
ется важным мероприятием, сви­
детельствующим о стремлении и 
инициативе руководства ОРСа в 
применении прогрессивных ̂  мето­
дов труда. Сделан большой шаг 
и на пути перестройки работы 
столовых. Казалось бы, что чем 
дальше, тем больше этому добро­
му начинанию будет уделяться 
серьезное внимание- Так ли слу­
чилось здесь? Нет. Если в нача­
ле организации цеха полуфабри­
катов дело было более-менее на­
лажено, іго в декабре 1959 года 
цех выпустил полуфабрикатов на 
532 тысячи рублей. При этом сле­
дует учесть, что к  тому времени 
продуктов было значительно мень­
ше, чем сейчас- Вот почему мы не 
можем спокойно реагировать те­
перь, когда на базах ОРСа име­
ются в изобилии мясо, жиры и 
многие другие продукты, а цех 
полуфабрикатов резко снизил

ла бы в нынеш них деньгах более 
двух триллионов рублей. Нацио­
нальный доход з-а один только 
прошлый го д  увеличился на 100 
миллиардов рублей, а  в этом го . 
ду должен возрасти е д ѳ  на 9 
процентов и достигнет .примерно 
одного триллиона 450 миллиар­
дов рублей. Товарооборот к  ко н ­
цу семилетки превысил бы трил­
лион рублей, госбю джет также 
скоро  подош ел бы к  триллиону. 
В таких условиях быстрого р о ­
ста хозяйства и денежного обо­
рота и возникла необходимость 
у круп нить денежную  единицу, 
еще больше повысить ее покупав 
тельную силу путем изменения 
масштаба цен.

С 1 января 1961 года будут 
выпущены новые деньги, взамен 
ныне действующих по  соотноше­
нию  1 рубль новых денег к  10 
обращ ающимся сейчас. Денежны е 
знаки нового образца будут вы ­
пущены теми ж е  купюрами, за 
исключением того, что среди 
разменно _ металлической моне­
ты будут фигурировать также м о ­
неты в 50 копе ек и в 1 рубль. 
Новая разменная монета будет 
способствовать расширению авто­
матизации в советской торговле. 
Обмен старых денег на деньги 
нового образца реш ено провести 
в течение первого квартала 1961 
года.

Д енежны е реф ормы  и другие 
финансовые изменения в б урж у-

иа 414 тысяч рублей. Не лучше 
обстоят дела в июле и августе. 
И это не случайно.

Ничем нельзя оправдывать тот 
факт, что в столовых завода нет 
в достаточном количестве овощ­
ных и молочных блюд. Такое 
обычное блюдо, как -салат ив 
•свежих помидоров, не найдешь в 
меню столовых. Заведующая сто­
ловой № 8 тов- Фаб'рикова нам 
заявила: «Наши требования на
картофель удовлетворяются не 
больше, чем на одну треть!» Кла­
довщица этой же столовой тов. 
Нифонтова рассказывает, что из 
полученных ОРСом • нескольких 
вагонов соленых огурцов нового 
урожая удалось получить только 
одну бочку. На нехватки картофе­
ля, овощей, молочных продуктов 
и колбасных изделий жалуются 
как работники столовых, так и 
столующиеся. В этом мы убе­
дились, посетив большинство 
столовых завода-

Нам понятно, что все это про­
исходит из-за многих трудностей, 
особенно с транспортом. Тем не 
менее нельзя мириться с та­
ким положением, когда в магази­
нах торгуют' картофелем и ово­
щами, а в столовых эти продукты 
первой необходимости отсутст­
вуют. Но следует учесть, что 
именно из-за отсутствия овощных 
и молочных блюд стоимость пи­
тания в столовых значительно 
удорожается. Нам пришлось слы­
шать многочисленные жалобы ра­
бочих. А ведь этих жалоб могло 
бы не быть.

Нельзя считать нормальным и 
то, что работники общепита мало 
бывают в столовых завода, недо­
статочно оказывают им практи­
ческую помощь. К сожалению, в 
этих столовых часто меняются 
заведующие- Сюда приходят но­
вые люди, порою плохо знающие 
эту работу. Им особенно необхо­
дима повседневная помощь- Заве­
дующая столовой № 2 тов. Хлеб- 
цевич жалуется на постоянную 
нехватку молока и молочных про­
дуктов. Чувствуется, что между 
заведующей и экспедитором 
ОРСа, доставляющей сюда молоч­
ные продукты, есть какая-то не­
договоренность. Об этом гово­
рит тот факт, что в других сто-

аэных государствах обычно п р о ­
водятся в интересах «ал итал истов 
и в ущ ерб трудящимся. И змене­
ние масштаба цен и замена ны­
не обращающихся денег новыми 
осуществляется ѵ нас исклю чи­
тельно в интересах народа и слу­
жит делу комм унистического 
строительства. От этого м е ро ­
приятия не проигрывает ни насе­
ление, ни государство. Новые 
деньги будут приравнены к ныне 
действующим 1 к  10. О дновре­
менно по  такому ж е  соотнош е­
нию  будут пересчитаны все цены 
на товары, тарифы за услуги, за­
работная плата и  другие  доходы 
населения, а также сбережения 
трудящихся. Соответс т  в ѳ н н о 
уменьшатся и платежи населе­
ния государству.

За один рубль новыми деньгач 
ми население получит столько 
ж е  товаров и услуг, сколько оно 
получает ныне за 10 рублей. На­
пример, рабочий или служащий, 
получающий сейчас 800 рублей 
зарплаты, будет получать 80 р уб ­
лей, В то ж е  время вместо, ска ­
жем, 18 рублей он уплатит за 
квартиру 1 рубль 80 копеек в 
месяц и т. д.

ловых не жалуются на нехватку 
молока и молочных продуктов. 
Если бы работники общепита по­
чаще бывали здесь, то они бы 
легко нашли выход из этого поло­
жения и столующимся JB этой сто­
ловой не пришлось" бы жаловать­
ся. Б то время, когда все столо­
вые получают одинаковые полу­
фабрикаты, приготовленная пища 
далеко не одинакова. В столовых 

8 и 5 'значительно больше 
разнообразных блюд, чем в столо­
вой № 2.

В некоторых столовых завода, 
как №,М 1, 4 и 6 зачастую ра­
бочие теряют много времени на 
принятие пищи. Вместо 20 минут 
обедают по 40 и более. Это про­
исходит из-за того, что не соблю­
дается график очередности.

КАК ЦЕХИ ПОМОГАЮТ 
СТОЛОВЫМ

Заведующая столовой № 2 го­
ворит, что во всех случаях, ког­
да .она обращается за помощью к  
руководству цеха, не было слу­
чая, чтобы ей отказали- Такие же 
отзывы можно услышать и в 
других столовых. Однако не вез­
де так бывает- Заведующая столо­
вой Л? 3 товарищ Нечаева со­
общает: «За последнее время наш 
цех не оказывает нам ни малей­
шей помощи, и это несмотря на 
то, что условия для работы у нас 
гораздо хуже, чем в других сто­
ловых. Наша кухня находится 
внизу, а зал наверху. Пол здесь 
деревянный, некрашеный- Не 
успеешь его помыть, как первая 
группа рабочих заходит. У них 
обувь всегда пропитана жиром, 
грязью, и смотришь —  пол уже 
опять грязный. Специального че­
ловека для мытья полов у нас 
нет, вот мы и обращаемся за по­
мощью к  руководству цеха. Но 
даже и эту помощь нам не ока­
зывают».

Велики расходы столовых на 
электроэнергию. Электросчетчи­
ков в столовых нет, а предъяв­
ляемые заводом счета намного 
превышают лимиты, установлен­
ные ОРСу. В результате большой 
перерасход по издержкам. Отдель­
ные рабочие небрежно, а норой 
явно безответственно относятся к

сится покупательная способность 
советского рубля. Это явится 
важіным фактором режима эконо­
мии, бережливости и укрепления 
хозрасчета. Значительно упростит­
ся и техник а. расчета. Для пла­
тежей и расчетов потребуется 
меньше денежных знаков. Сокра­
тятся расходы на ведение кассо­
вого хозяйства предприятий и о р ­
ганизаций. Более чеім в три раза 
уменьшатся расходы государства 
на изготовление денежных зна­
ков. Все это будет способство­

вать ускорению  темпов ком м уни ­
стического строительства, и повы­
шению благосостояния народа.

О дновременно Советское пра­
вительство предусматривает соот­
ветственное повышение золотого 
содержания рубля и его курса 
к иностранным валютам. Это зна­
чит, что увеличится покупатель­
ная сила советского рубля на 
международной арене, возрастет 
его значение во внешней эконо­
мической политике Советского 
государства.

Ф. ИВАНОВ.
Кандидат экономических наук

столовой посуде. Здесь посуду не 
берегут, при проверке в цехах 
находят десятки тарелок, свален­
ных в кучу, унесенных из сто­
ловой. При этом многие тарел­
ки согнуты, испачканы так, что 
не пригодны к дальнейшему 
пользованию- В этих случаях как 
цеховая администрация, так и об­
щественность цеха считают, что 
такие «мелочи» не заслужива- 
вают внимания и поэтому не ре­
агируют. А все это приводит к 
завышению издержки и, следова­
тельно, является тормозом в сни­
жении цен на питание. Ясно, что 
снижение цен главным образом 
зависит от торгующих организа­
ций- Большую роль здесь играет 
выбор дешевых качественных 
продуктов. Во многом могут и 
обязаны помочь столовым цехи и 
заводоуправление.

НАШИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ

1. ОРСу нужно принять все 
меры для полного обеспечения 
столовых доброкачественными, 
наиболее дешевыми продуктами, 
в том числе картофелем, овощами 
и молочными продуктами. Это 
даст возможность уже сейчас не 
тойько полнее удовлетворять за­
просы трудящихся, но и будет 
способствовать снижению стои­
мости питания.

2. Работникам общепита надо 
регулярно посещать заводские 
столовые и оказывать им повсе­
дневную помощь.

3. Начальникам цехов следует 
усилить помощь своим столовым 
в деле улучшения работы и об­
служивания трудящихся.

4. Общественности ОРСа над­
лежит усилить политмассовую 
работу в столовых, развернув 
соцсоревнование, как между ра­
ботниками заводских столовых, 
так и столовых города-

5. По мере возможности орга­
низовать конференции столую-

і щихся с целью изучения их 
опроса и претензий.

Рейдовая бригада печати:
И. В А Ж Е Н И Н , Р. В А Л Е Е В ,
Б. Г Р И Н Б Е Р Г  — рабкоры га ­
зеты «П од знаменем Ленина».

П О  С О Ю З У

К ОСТРОМА. На экскаваторном 
заводе «Рабочий металлист» 

освоено серийное производство 
новых машин марки Э.1011 с 
ковш ом емкостью  один ку б о ­
метр. В отличие от экскаваторов 
прежней конструкции эта машина 
имеет пневматическое управле. 
нме, значительно облегчающее 
работу машиниста.

Конструкторы  предприятия ра ­
ботают над созданием еще одной 
новой машины для подземных 
работ на медных рудниках.

На снимке: сборка экскаватора 
Э.1011.

Ф ото  И. Дынин».

Бывшие 
воспитанники

ФЗУ
Исполнилось пятнадцать лет с 

тех пор, как школа фабрично-за­
водского ученичества Новотруб­
ного завода подготовила очеред­
ную группу рабочих-специалистов 
различных профессий. В наш цех 
из этого выпуска пришли рабо­
тать пиковщйками т-т. Харисов, 
Макеев, Гаев, Никифоров, Бортни­
ков, Крылатых, помощниками ма­
шинистов тт. Пономарев, Була- 
шев, Дыбин, Торонкин, шуров- 
щиками тт. Бормин, Феденев, 
слесарями тт. Стахеев, Кршотин, 
Самойлов, электриками тт. Кобя- 
ков, Малмыгин я  другие.

При выпуске из школы всем 
был присвоен ученический раз­
ряд. Прошло 15 лет, и сейчас 
многие из них, благодаря добро­
совестному отношению к  пору­
ченным обязанностям, пытливо­
сти и настойчивости, стали спе­
циалистами высокой квалифика­
ции. В настоящий момент все 
они являются кадровыми рабочи­
ми нашего цеха. До старших ра­
бочих продвинулись тт. Гаев, 
Булашев, .Крылатых, Бортников, 
АІакеев, Бормин, Феденев, Тороп- 
кин, Кобяков и другие.

Юрий Кропотин уже в цехе 
овладел двумя профессиями: он 
специализировался на токаря и 
автогенщика, и хорошо владеет 
специальностью сварщика.

Многие из них повышают об­
щеобразовательный уровень. 
Крылатых закончил десять клас­
сов школы рабочей молодежи, 
Феденев занимается в школе 
мастеров, учится и  Булашев.

(Коллектив цеха тепло поздра­
вил всех их с пятнадцатилетием 
трудовой деятельности и  пожелал 
успехов в работе, учебе и лич­
ной жизни.

А. ЗВЯГИНЦЕВА,
заместитель начальника 

цеха N°. 7 Новотрубного завода.

ПО С И Г Н А Л У  Т Р Е В О ГИ
З то  было под вечер двадцать 

девятого августа. На лугу, что 
недалеко от речки Черемши, воз­
ник пожар. Загорелся зарод сена, 
принадлежащий колхозу имени 
Кирова. Первым плаімя. заметил 
житель деревни Черемша, колхоз­
ный пенсионер Сергей Яковлевич 
Уш аков. Не растерявшись, он 
ударил' в -колокол. П о сигналу 
тревоги на борьбу с огнем бро­
сились А . Уш аков. В. Ш иряев, 
Л , Н Іиринкина, Н . Бабинцев, 
А. Бородин, А. Ярина, М . Боло­
това, С. Ш естаков, А. Ушакова, 
Е. Ш яриикина, А . Арефин и 
другие жители деревни. Сбивая 
пламя подручными средствами, 
люди туш или пожар. Благодаря 
их героизму вскоре удалось одо­
леть стихию. Колхозный ф ураж 
был опасен от уничтожения. В
борьбе с огнем отличились т а к ­
же ученицы местной ш колы  Галя
А.рефина, Надя Соловьева и Л ю ­
ба Ушакова. П. М И Ч У Р О В .

Деревня Черемша,

ЗА  ПРИЛАВКОМ КИО СКА

Двенадцать лет работает в 
киоске союзпечати при заво­
доуправлении Новотрубного 
завода Анна Дмитриевна Пря­
дение Любители книг и ж у р . 
налов знают ее хорош о. Для 
каж дого из читателей он.з на­
ходит необходимые газеты и 
книги, а если что и не оказы . 
вается в наличии, обязательно 
постарается выполнить прось­
бу.

Тесную связь держит А. Д . 
Прядеина с активистами цехов 
Через нее они получают н о ­
вую литературу. помогаю т 
распространять книги и ж у р . 
налы. М. ЧУДИНОВ.

Изменение масштаба цен и за­
мена денег принесут огром ную  
пользу как  населению, так и го ­

сударству. Прежде всего повы-

В ПОМОЩЬ АГИТАТОРУ



Олимпийские вести
23 М Е Д А Л Е Й

На X V I I  О л и м ­
п и й с к и х  играх в 
Риме продолжает­
ся борьба за по­
четные звания 
чемпионов. Н ачав­
шиеся состязания 
легкоатлетов при­
несли советским 
спортсменам пер­
вые успехи. Но-- 
вый мировой ре­
корд в метании 
копья установила 
советская спорт­
сменка Эльвира 
Озолина. Ее ре­
зультат
метра.
медаль

— 55,98 
Золотую 
чемпион­

ки завоевала И р и ­
на Пресс в беге 
на 80 метров с 
барьерами. Эту 
дистанцию она 
прошла за 10,6 
секунды.

1 сентября на­
чались финальные 
игры по баокегбо- 
лу. Команда СССР 
выиграла у спорт­
сменов Уругвая со 

счетом 89 : 53. 
Советская ком ан­

да вышла на пер­
вое место. На 1 
сентября н а ш и  
спортсмены имели 
25 медалей: 12 зо ­
лотых, 5 серебря­
ных и 8 бронзовых.

РИМ. Церемония открытия X V II Олимпийских 
игр.

На снимке: по О лим пийскому стадиону про . 
ходит колонна советских спортсменов.

Ф отохроника ТАСС. 
(С нимок принят по фототелеграф у ТАСС).

Соревнования в Риме продолжаются.

Начало щ т
Р адостны е лица, _ кр а сн ы е  

-галстуки , о т кя б р я тс ки е  зве зд о­
ч к и . . .  Т о л ь ко  у  самы-х м а л е н ь ­
к и х  девочек и м а л ьчи ко в  нет 
ещ е ни га л с ту ко в , ни  з-начков. 
О ни  —  п е рвокл а ссн ики . У  н и х  
в .руках —  огром ны е б у к е т ы  
ж и в ы х  цветов. С егодня  и х  п р а ­
з д н и к  —  1 сентября.

Ц веты , цветы , цветы ... О ни  
зал или  д в о р  ш ко л ы  №  2. Д и ­
р е кто р  ш ко л ы  О льга  Г р и го р ь ­
евна Г о ш ка р е и ко  обращ ается 
со  сл овам и  пр и ве тстви я  к  у ч е ­
н и ка м , вы стро и вш и м ся  н а  т о р ­
ж е с тв е н н у ю  л инейку .

—  П оздравляю  вас, —  го во ­
р и т  О л ьга  Г ри гор ьевна , —  с 
началом  н ового  учеб н о го  года , 
в то р о го  го д а  ра б оты  ш к о л ы  по - 
новом у. Р ебята, у ч е н и к и , пе р ­
в о кл а с с н и ки . о вас -все врем я  
ізаботятся наш а п а р т и я  и п р а ­
в и те л ь ств о . Н аш а с вам и зад а ­
ча —  хор ош о  у ч и ться ...

Более 180  п е р в о кл а ссн и ко в  
с я д у т  сегодня  з а  па рты . С е кр е ­
тар ь  -партийной ор га ни зац и и

Вести 
из школ

Снова 
з классы

„  „  Н а ста л  д о л го ж д а н н ы й  день
ш ко л ы  Ц и л я  -Борисовна К у ш -  - —  j  сен тяб р я . Г р уп п а м и  и в 
н и р  рассказы вает о ш ка л ь н ы х  . о д и н о ч ку  по д тя ги в а л и сь  реб ята  
успе хах , н а п утств уе т  новое  по- . к  н ач а л ьно й  ш ко л е  №  3. О д-
полнение хр а н и ть  и у м н о ж а ть  
добры е тр а д и ц и и  ш ко л ы . Н о ­
в и ч ко в  п р и в е тс тв у ю т  с та р ш е ­
кл а с с н и ки .

1 сентяб ря  н а ч и н а ю т свой 
н овы й  п у т ь  не то л ь ко  перво­
к л а с с н и ки . -В ы пускн и ц а  этой 
ш ко л ы  Т а тьян а  Малоземо-ва. 
н ы н че  о ко н ч и л а  и н сти тут . О на 
впервы е сам остоятельно пове. 
дет у р о к  а н гл и й с ко го  я зы ка .

У л ы б ки , цветы , аплодисм ен­
ты ... Д р у ж н о й  ц е по ч ко й  учени . 
к и  -входят в кл а ссы . У  пе рво ­
кл а ссн и ко в  пе рв ы й  у р о к  не ­
обы чен. О ни делаю т э к с к у р с и ю  
п о  ш ко л е  —  стра не  учеб ы  и 
труда.

В  добры й п у т ь , б удущ ие  
стро ите ли  ко м м у н и зм а !

Ф. Л О П АТКИ Н .

Первого сентября
-В Н о в о у тки н с ке  у  н о в о го  

зд а н и я  ш к о л ы  собрались у ч а ­
щ и е ся , уч и тел я , го с ти  и  о б щ е ­
стве н но сть  поселка на  тр а д и ц и ­
о н н у ю  то р ж е ств е н н ую  л и н е й ку . 
Д и р е кто р  ш ко л ы  3 . Н . М а м о н -

С  і к о д л ш н ж ы т

Когда плохо 
лежит

(Несколько месяцев в небольшом 
стареньком строении, что ютится 1 
около цеха № 12 на Новотрубном 1 
завоДе, «хранились» электропри­
боры, полученные -работниками 
участка «Востокмонтажавтомати-’ 
ка» для -пусковых агрегатов цехов 
№№ «В-4» и «В-5». Все это обо­
рудование, сваленное в Кучу, ле­
жало без надзора и охраны.

Хватились ка к -то  монтажники, а 
оборудования нет. часть его ис­
порчена. Ущерб государству со­
ставлял около сорока тысяч руб­
лей.

Возникло -уголовное дело. Сле­
ды -привели в цех № 12. Зло­
умышленниками оказались элек­
трик Ворошилов и слесарь А к у ­
лов. При обыске у  них на кварти­
ре были обнаружены пропавшие 
электроприборы.

Следствие установило и третье­
го соучастника. Хищение и снятие 
приборов велось-при участии и со­
действии мастера смены ПоТеряе- 
-Ва. Это у него в конторке рас.хи-

ИЗ З А Л А  С У Д А

тители разбирали ночами обору­
дование, снимали моторы. Н е н уж ­
ное себе они выбрасывали на 
свалку.

И  вот —  суд. Коллектив цеха 
направил общественного обвини­
теля Г. А. Корютов-ски-х. Рабочие 
надеялись, что их представитель 
сурово осудит действия расхити­
телей государственного оборудо­
вания, Н о  й-х надежды не сбы­
лись. Коротовских из обвинителя 
превратился в защ итника и пы­
тался выгородить преступные 
действия подсудимых.

Суд- разобрался в деле и. уста­
новил, что хищение совершено с 
умыслом, государству нанесен 
ущерб и, кроме того, был по­
ставлен -под угрозу арьіва пуск 
важны х объектов. Сурово -нака­
зал суд виновных. Все трое осуж ­
дены на различные сроки испра­
вительно-трудовых работ в мес­
тах заключения с  взысканием 
суммы нанесенного ущерба.

П реступники понесли заслужен­
ное наказание. А  ведь этого мог­
ло и не случиться...

М  Ч У Д И Н О В .

ОРСу Первоуральских предприятий требуются:
повара, буф етчицы , ка сси р ы , ку х о н н ы е  р а б о тн и ки , р а з ­
д а тчиц ы , по суд н и ц ы , продавцы , ки о с ке р ы , л о то ш н и ц ы  и 
уб орщ ицы . П р и н и м а ю тс я  у ч е н и ки  поваров и  -продавцов.

Б А З Е  О Р С а  требуются гр у з ч и к и  и а ге н ты , а Д Л Я  
С Т Р О Й Г Р У Ш ІЫ  —  п л о тн и ки , ш т у к а т у р ы  и  разнорабочие 

О Р С  производит наб о р  у ч а щ и х с я  на 2-годичные кур ­
сы поваров о отры вом  от производства. О б учаться  в г , 
К а м е н с к-У р а л ь с ко м . С типенд ия  2 1 6  руб л ей . П р и н и м а ю т­
ся  лица, и м ею щ ие образование 7 — 10 кла ссов . Начало 
занятий  1 сентяб ря  1 9 6 0  года, О б ращ аться  в отдел ка д ­
ров О РС а.

с к в е р н о

Н А В О Д Н Е Н И Е  В П О Д В А Л Е

Д ом  № 12 по улице П арковой 
зеленел еще весной прошлого го ­
да. И с тех пор в подвале стоит 
вода. От ее испарения в н и ж ­
нем этаже постоянно -держится 
сырость, разрушается фундамент.

Ж ильцы  дома неоднократно пы ­
тались вызвать слесарей из Ж К О . 
Н о все попытки кончались неуда­
чей. Начальник отдела Ж К О  
Завьялова находит отговорки, да­
ет обещания, а вода стоит. По- 
видимому, над Завьяловой не ка п ­
лет.

А  каково -жильцам дома?
А. ЗО Л О ТА Р Е В .

ПОЖАРНАЯ КАРУСЕЛЬ

В магазинах № 8 в поселке 
Хромпикового завода и № 83 в 
Соцгороде нет специальных поме­
щений для тары. Ее ставят в про­
ходах, в лестничных клетках, 
вдоль стен. Попробуй в случае 
пожара добраться до огнетушите­
ля! Заставят работников -магази­
на убрать ящ ики с одного места, 
они их переставляют на другую  
сторону, снова загромождая про­
ходы. Т ак и крутится эта ка р у ­
сель старой. Чего бы, казалось, 
проще сделать навесы для скла­
дирования тары? И  затраты не­
большие, и удобно. Т ак нет. у 
-руководителей торга до этого ру ­
ки  не доходят. Хлопотно, говорят.

Противопожарная карусель с 
тарой продолжается.

И. Б У Б Л И К О В .

С Т А Д И О Н  Н ТЗ; 4 сентября в 
5 часов вечера —  П Е Р В Е Н С Т В О  
О Б Л А С Т И  по футболу. (Ка-менск- 
Уральский —  Н Т З ).

Техническое училище на базе НовоТрубно-го завода произ­
водит дополнительный набор учащ ихся. Срок обучения один 
год. Принимаются юноши с образованием 10 классов. ‘Все 
учащиеся обеспечиваются в период обучения стипендией. П о ­
сле окончания училищ а — работой на Новотрубном заводе. 
Окончившие техническое училище пользуются льготами при 

поступлений в в-уз. Заявления принимаются ежедневно с 
9 часов утра до 4 часов дня. Обращаться по  адресу: город
Первоуральск, Новотрубный завод, помещение ремесленного 
училища № 6.

К  заявлению приложить; Свидетельство о  рождении (в под­
линнике) или паспорт. Свидетельство об образовании (-в под­
линнике). Характеристику из школы. Ш есть фотокарточек.

Д ирекция.

ПЕРВОУРАЛЬСКОМУ
АВТОХОЗЯЙСТВУ

ТРЕБУЮТСЯ 
на постоянную работу: 

мастер по строительству, токари, 
шоферы, слесари, разнорабочие.

Ч И К Р Е Е В А  Тамара В асиль-1 судебное дело о расторжении бра- 
евна, проживающ ая в гор. Пер- I ка с Ч И К Р Е Е В Ы М  Евгением 
в-оуральске, рудник М агнитка, ул. | Аруновичем. проживаю щ им в гор. 
Энгельса, 12, кв. 36, возбуждает , Сталимске, С таро-Кузнецкий рай- 
    . I он, ул. Каршаоск-ая, дом 34. Д е ­

ло будет рассматриваться в на­
родном суде Старо-Кузнецкого 
района гор, Стали-нска.

тов а позд равил а  п р и с у тс тв у ю ­
щ и х  с новы м  учеб н ы м  годом, 
поблагодарила строителей  за 
хо р о ш и й  п о д а р о к  —  н овую  
св е тл ую  ш к о л у . Затем  она вы . 
несла  благодарность ста р ш е ­
кл а с с н и ка м  А . Я-лупову, А . Х о ­
лод н ы х , Э. Н е й гу м , Л . Г у щ и ­
н о й , В . С увор овой , Н . -Векш и­
н о й , ко то р ы е  все лето работа­
ли  -на строительстве  ш ко л ы .

С п р и ве тствен н ы м  словом  
в ы с ту п и л и  се кр е та р ь  п а р то р га , 
н и за ци и  завода « И с кр а »  тов" 
П етров , д и р е кто р  мебельной 
фабрики, тов. К р ы е о в  и д р уги е .

И н сп е кто р  горо-но А . Р епа- 
к о в  передал д и р е кто р у  ш ко л ы  
кл ю ч и  от нового  зд а ни я . П е ре­
резав а л ую  л е н ту . 3 .  Н . М а ­
м о н то ва  вош ла в ш к о л у , за ней 
-последовали -первоклассники . 
В о т  о н и  уселись за  парты . З а ­
таив ды хание, м а л ы ш и  в ни м а­
тел ьно  с л уш а л и  св о и х  у ч и те ­
лей. И  к т о  зъа-ет. в о зм о ж н о  -в 
то т  день за  п а р ты  сели  буд у­
щ ие  учены е, ко см о н а в ты , про­
и зво д стве н ни ки , агроном ы .

н и  с  м а м ам и , д р уги е  са м о сто я ­
тел ьно . У  к а ж д о го  б уке ты  ц в е ­
тов. Р еб я т  ж д е т  хорош о под ­
го товле нн а я , уб р а н н а я  ш ко л а ...

Л и н е й ка . Т орж ествен н о , т и ­
хо. С началом  учеб ного  года 
по зд ра ви л а  зав. ш ко л о й  В. И . 
Ж и н ге л ъ . О т уч е н и ко в  ч етвер ­
т ы х  кла ссов  В а н я  Х ренов  п о ­
здравляет сівоих н о в ы х  д р узей  
—  пе р в о кл а ссн и ко в .

—• З десь, —  го в о р и т  он, —  
вас н а у ч а т  ч и тать , писать, 
считать. А  в ы  д о л ж н ы  беречь 
ш ко л у , у ч и т ь с я  на  «хорош о» и 
« о тл и чн о» .

В  это м  го д у  в ш ко л е  5 5  п е р ­
в о кл а ссн и ко в . М н о ги е  из н и х  
п р и ш л и  сю д а  -прямо из д е тс ко . 
го  сада. Л у ч ш и е  у ч е н и ки  с т а р ­
ш и х  кл а ссо в  д а р я т  и м е я и н н и . 
ка м  о т к р ы т к и ,  карандаш и.

З в е н и т  пе рв ы й  зівонок. Р е ­
бята о тп р а в л я ю тс я  по  классам .

У  своего  кл а сса  оста но ви ­
лись  н о в и ч ки . К р а с н у ю  л е н т о ч ­
к у  ра зреза ет са м ы й  м а л ен ьки й  
ученик, В о в а  Д е в и н . Все з а х о ­
дят в кла сс , (рассаж иваю тся п о  
свои м  м естам . Н а чинается  п е р ­
вы й  у р о к  н ов ого  учеб н о го  года.

Л. СИМОНОВА.

ОТКРЫТА ПОДПИСКА
С первого сентября открыта 

подписка на газеты и журналы  на 
1961 год от предприятий и  орга­
низаций. Подписка принимается 
отделами союзпечати.

Представители организаций дол. 
ж к ы  заблаговременно получить 
бланки заявок.

Спешите оф ормить подписку на 
газеты и журналы.

КЛ У Б  М Е ТА Л Л У Р ГО В
С Е Г О Д Н Я  

Художественный фильм 
«ЭТО БЫЛО ВЕСНОЙ»

Н а ч .: 11, 5  7. 9  час. вечера.

Ш А Х М А Т Н А Я  Х Р О Н И К А
В  ш а х м а тн о м  клуб е  Д во рц а  

спо р та  Н о в о тр у б н о го  завода с 
2 0  а в густа  п р охо д и т ком андное  
первен ство  завода по ш а х м а ­
там  в зачет летней  с п а р т а ки а ­
ды.

В  соревн ован и и  пр и ни м аю т  
участие  сем ь ком анд . В  к а ж ­
дой и з  н и х  восем ь ш ахм атистов  
и ш аш истов .

С ы гр а н о  три  тура . Н а  п е р ­
вом  м есте н а хо д и тся  ком анда 
цеха №  6 , н аб р авш ая  2 2 ,5  о ч ­
к а  и з  3 0  в о зм о ж н ы х . Н а  в то ­
ром  м есте  —  ком анда  заводо- 
упраіВ ілеяия —  1 4 .5  о ч ка  из 
2 0  в о зм о ж н ы х .

В. РОЛЬ.

ПИСЬМ О  В Р Е Д А КЦ И Ю
П р и н о с и м  и с кр е н н ю ю  и  с е р ­

д е чн ую  б л аго д а рн ость  -Перво­
у р а л ь с ко м у  -рудоуправлению , 
рабочим  га р н о го  цеха  и  всем 
лицам , о ка за в ш и м  пом ощ ь и  
п р и н я в ш и м  уч асти е  в п о х о р о ­
н а х  Г о л и ко в а  Н и ко л а я  Д м и т ­
риевича. ГО ЛИ КО ВА,

Т О КА Р Е В Ы .

Зам. редактора А. ТИМ ОШ ИН.

К Л У Б  И М Е Н И  Л Е Н И Н А
С Е Г О Д Н Я  

Художественный фильм 

«ВДАЛИ ОТ РОДИНЫ»

Н а чал о : 5 , 7 и  9 час. веч.

ПЕРВОУРАЛЬСКИЙ ТОРГ
с 1 сентября с. г. 

начинает распродажу ящ иков 
на дрова населению по  очень 
н изким  ценам. Быв-озка транспор­
том  покупателя.

Продажа та-ры производится на 
ковном дворе торга с 8 часов ут­
ра до 17 часов ежедневно, кро­
ме воскресенья.

М И Р Ж А Н О В  Мирсайд, пр ож и ­
вающий в гор. Первоуральске, 
дер. Крылосово. ул. Новая, воз­
буждает судебное дело о растор­
жении брака с М И Р Ж А іН О В О Й  
Ш амсикамар, проживаю щ ей в 
гор. Первоуральске, дер. К ры ло­
сово, ул. Ленина. Дело будет слу­
шаться в народном суде IV  уча­
стка пос. Билимбай,

П Е Р В О У Р А Л Ь С К И Й  Т О Р Г  10 сентября с- г . после  
капи тал ьн о го  рем онта О Т КР Ы В А Е Т  в Техгороде моло­

дежно-комсомольский магазин № 11 (сам ообслуж ивания). 
Торг приглашает молодежь и  комсомольцев на должно­
сти: ка сси р о в -ко н тр о л е р о в , прод авцов  в  весовой и хлео 
н ы й  отделы , ф асовщ иков  и у б о р щ и ц . В  это м  м агазине  в 
сравнении  с д р у ги м и  зарплата  с о т р у д н и ко в  зна чи те льн о  
повы ш ена . Б у д е т  введен1 7 -часовой  р а б о ч и й  день.
8а спр авка м и  обращ аться в отдел кад р ов  тор га .

Администрация торга.
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С Л О Б О Д Е Н К Ж  М айя Василь­
евна, проживаю щ ая в гор. Перво­
уральске, поселок Строителен, 
6-й квартал, до-м 9, кв. 8, воз­
буждает судебное дело о рас­
торжении брака со С Л О Б О Д Е - 
Н К Ж О М  Петром Семеновичем, 
проживаю щ им в г. (Первоуральске, 
Соцгород, ул. Трубников, Д о м  

К * 9, кв. 15. Дело будет рассмат­
риваться в народном суде 2 уча­
стка гор. Первоуральска.

м »  >
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Р У З А К О В  Алексей Павлович, 
прож иваю щ ий в гор. Первоураль­
ске, Соцгород, -ул. ПапанинцеВ, 
общ ежитие 8, к-в. 2, возбуждает 
судебное дело о  расторжении бра­
ка с Р У З А іК О В О Й  Людмилой 
Афа-насьевной, проживающей в г. 
Первоуральске, поселок Ельнич- 
ный, ул. Толмачева, 26, кв. 1, Д е ­
ло будет слушаться в народном 
суде 3 участка гор. Первоураль­
ска.
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