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ХОРОШО подготовить
ПРЕДПРИЯТИЯ Н ЗИМЕ!

Стоит средина лета. Не загорами 
время, когда наступит осень, а затем 
и зима с ее морозами и метелями. Зи
ма— наиболее ответственный период ра
боты предприятий промышленности, она 
—суровый ревизор деятельности завода, 
фабрики, рудника, стройки. Горе тому 
хозяйственнику, который не думает о 
подготовке своего предприятия к  зиме 
и, наоборот, не страшны морозы и 
вьюги тому руководителю, который 
вовсеоружии встретит приход каприз
ной гостьи.

В подготовке к  зиме необходимо в 
первую очередь извлечь уроки из оши
бок прошлого года, когда на ряде пред
приятий из-за плохой подготовки име
ли место перебои в обеспечении цехов 
материалами, топливом и сырьем. На 
Новотрубном заводе, например пз-за 
неподготовленности коммуникационных 
линий понапрасну расходовались пар 
и воздух, чем наносился заводу значи
тельный материальный ущерб.

Каждый руководитель предприятия 
должен прежде всего выявить, что и где 
надо отремонтировать, переоборудовать 
пли построить для того, чтобы создать 
работающим нормальные условия, учесть 
наличие материалов, средств и рабочей 
силы для выполнения этих мероприя
тий.

Надо также разработать и составить 
план и график, предусматривающие 
подготовку к  зиме. На ряде наших 
предприятий это делается. Но план— 
это только начало. Надо довести его 
до каждого рабочего, инженера и тех
ника. Партийные организации должны 
привлечь к  обсуждению планов всех 
работающих, учесть их советы и заме
чания, обеспечить повседневный конт
роль за выполнением каждого мероприя
тия.

Особое внимание в подготовке к  зи
ме должно быть обращено на тран
спортные цехи— своеобразные каналы, 
через которые идет обеспечение пред
приятий сырьем, материалами, топли
вом, а оттуда уходит готовая продук
ция. Их работа в зимних условиях дол
жна быть четкой и бесперебойной.

Много надлежит поработать сейчас 
строителям треста Трубстрой. Известно, 
что на стройках этой организации в 
зимнее время ощущается перебой в 
строительных материалах—лесе, песке, 
щебенке, глине. Чтобы не повторять 
этого, строители должны использовать 
летнее время для заготовки всех необ
ходимых материалов для бесперебойной 
работы зимой.

Подготовка к  зиме—всенародное де
ло. К  этому должно быть приковано 
внимание всех рабочих и работниц, 
инженеров и техников, всех руководи
телей хозяйственных и общественных 
организаций. Надо развернуть широкую 
борьбу за своевременную и полную под
готовку предприятий к  работе , в зим
них условиях. Каждый завод, цех, пе
редел и участок должен быть подготов
лен к  бесперебойной работе в суровых 
условиях уральской зимы.

Святой долг каждого хозяйственни
ка, партийного, профсоюзного и комсо
мольского руководителя — организовать 
четкую подготовку предприятий к зиме. 
Надо помнить, что от нормальной ра
боты предприятий в зимнее время бу
дет зависеть успех выполнения госу
дарственных заданий, успех выполне-! 
нпя пятилетки в четыре года.

Все силы и внимание—на образцо-1 
вую подготовку предприятий к  зиме! |

Что дают нам стахановские планы
Для того, чтобы выполнить пяти

летку в четыре года, надо каждый 
день, каждый месяц, ежеквартально 
выиолнять производственные планы.

Коллектив трудящихся ремонтно- 
механического цеха Новотрубного заво
да имени Сталина, чтобы взять сразу 
же более высокие темпы работы, раз
работал план организационно-техничес
ких мероприятий повышения произво
дительности труда, использования всех 
резервов производства. Этот план был 
направлен на устранение узких мест, 
облегчение труда в трудоемких процес
сах производства.

Откликнувшись на призыв муфто- 
нарезчиков четвертого цеха, смена тов. 
Тихонова наметила такой план. Ее при
меру последовали смены других участ
ков цеха тт. Костина, Гремячкина и 
других.

В результате подробного обсуждения 
работы участков с помощью лучших 
стахановцев цеха и инженерно-техниче
ских работников был составлен стаха
новский план повышения производи
тельности труда в целом по цеху. Он 
насчитывал 53 мероприятия.

С начала осуществления этого пла
на прошло уже 5 месяцев, что дает 
возможность подвести некоторые итоги. 
По ним можно судить, что дают нам 
такие стахановские планы.

В нашем цехе имел место значи
тельный простой станков— ремни часто 
выходили из строя, а на сшивку их 
затрачивалось много времени. Из-за 
простоя цех недодавал большое количе
ство деталей и инструмента. Механик 
цеха тов. Крючков предложил неревестп, 
станки на текстропную передачу. Про
стои станков были ликвидированы.

По ореантировочным подсчетам, об
щий простой от перевода группы стан
ков в цехе на этот вид передача в це
лом по цеху сократится на 0 ,2  про
цента. Цех даст дополнительно продук
ции на несколько десятков тысяч руб
лей в год.

На изготовлении наварных оправок 
для протяжки труб обычно было занято 
в цехе в каждой из трех смен по од
ному, а иногда и по два станка, не 
считая кропотливой работы по шлифов

ке оправок после термообработки. При 
этом качество оправок по чистоте их 
рабочей поверхности не всегда удовле
творяло заказчика.

Большое количество размеров опра
вок и необходимость их изготовления в 
срок вызывали неизбежность их обработ
ки в 3-х сменах. А это создавало час
то путаницу в размерах.

Начальник смены тов. Тихонов пред
ложил способ обработки оправок с при
пуском иод шлифовку на бесцентрово
шлифовальном станке. Этим устранилась 
трудоемкая работа но шлифовке оправок 
в сыром виде, чем резко повысилась 
производительность при изготовлении 
их на токарном станке.

По предложению группы молодых 
рабочих, выпускников ремесленного 
училища и школы ФЗО, были органи
зованы курсы по изучению методов за- 
точкп резцов. Этими курсами были ох
вачены 54 человека, недавно прибыв
ших в пех.

Обучение заточке резцов сокращает 
время на ожидание их, пока резец бу
дет заточен в централизованном поряд
ке в заточном отделении, выпускающем 
новые резцы, Кроме того, сам станоч
ник каждый раз может заправить ре
зец именно так, ка к  этого требует ха
рактер обрабатываемой детали, о чем 
не всегда может знать работник заточ
ного отделения.

Зубофрезеровщикамп тт. Лактионо
вым и Тихоновым под руководством 
технолога цеха тов. Носова освоена на
резка червячных колес «летѵчкой». 
Применение этого метода нарезки зна
чительно удешевляет изготовление чер
вячных колес.

Здесь были названы только несколь
ко мероприятий из осуществленных це
хом. Достаточно сказать, что плановых 
мероприятий осуществлено уже 28. 
Однако есть много мероприятий, необ
ходимость в осуществлении которых 
возникает сразу же в процессе работы. 
Такие мероприятия пополняют ранее 
составленный план.

Пнпцпатором выполнения многих 
мероприятий является смена, руководи
мая тов. Тихоновым. Этим можно в

значительной степени об‘яснить хоро
шую работу этой смены.

Выполнение номенклатурной про
граммы этой сменой за пять .месяцев 
работы 1948 года в среднем составляет 
112,4 процента. Эго на 2,4 процента 
выше обязательств, взятых коллекти
вом смены в соревнования по повыше - 
*нию производительности труда с муфто- 
нарезчпками четвертого цеха. Не слу
чайно, что лучшие люди смены т. Ти
хонова фрезеровщики тт. Крохпн и 
Кротиков, токари тт. Зубрицин и Ни
фонтов, шлифовщик т. Козлов уже вы
полнили свои пятилетниё планы. Сле
дуя их примеру, слесари цеха т т. Нрач- 
кис, Лавренов, Коновалов, ранее вы
полнившие свои пятидетнпе нормы, в 
мае закончили выполнение годового 
задания 1948 года.

Мы убедились, что осуществление 
тех мероприятий, которые рождаются в 
процессе соревнования, выдвинутых пе
редовыми людьми цеха и после обсуж
дения записанных в стахановский план, 
дает повышение производительности тру
да, увеличивает выпуск продукции, ли
квидирует узкие места. Но очень пло
хо то, что среди многих мероприятий 
есть еще невыполненные.

Мы систематйческп затрачиваем 
много времени на изготовление роли
ков правильных станков «Абрамсон»
только из-за того, что конструкторское 
бюро отдела главного механяка завода 
пз месяца в месяц откладывает разра? 
ботку чертежей для осуществления об
работки этих роликов по копиру.

Чрезвычайно трудоемкой работой,
задалжовающей много слесарей, являет
ся сборка узлов. Она осуществляется
нами примитивным способом и часто 
технологически неправильно пз-за от
сутствия в цехе механизированного 
пресса для посадкп деталей.

Отдел главного механика завода 
обязан принять все меры к  тому, что
бы этот пресс в цехе был независимо 
от того, будет ли он заказан на смеж
ных заводах пли пзготовіен силами ре
монтных цехов завода.

Б. ЗЕЛЕНСКИЙ, 
начальник механического цеха

Новотрубного завода имени Сталина.

ТЕКСТИЛЬНАЯ 
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ 

ПЕРЕВЫПОЛНИЛА ПЛАН 
ПЕРВОГО ПОЛУГОДИЯ

Предприятия Министерства 
текстильной промышленности 
СССР по выработке основных 
видов продукции перевыпол
нили план первого полугодия.

Полугодовой план по выра
ботке хлопчато-бумажных тка 
ней выполнен на 102 процен
та, льняных—на 103 процента, 
шерстяных—на 102,8 процен
та, шелковых—на 103 процен
та. Выпуск по разным видам 
продукции по сравнению с 
прошлым годом увеличился от 
26 до 37 процентов.

СОРЕВНОВАНИЕ
КОМ БАЙНЕРОВ

4 тысячи комбайнеров Крас
нодарского края соревнуется 
между собой за выполнение 
3-х сезонных норм. Во главе 
соревнования идет знатный 
йомбайнер страны Константин 
Борин.

6 июля он добился выдаю
щегося рекорда. Сцепом 2-х 
машин „Сталинец—6“ Борин за 
20 часов работы убрал хлеб 
со 103 гектаров и намолотил 
2 тысячи центнеров зерна. Он 
выполнил более пятидневных 
норм.

В этом году Борин уже 
скосил зерновые с 600 гекта 
ров, что составляет полторы 
сезонных нормы.

гитгичт lAnrwuiruwwawiruinHro» 
(Радиограммы TAGG)

ВРУЧЕНИЕ ТОВАРИЩУ СТАЛИНУ МЕДАЛИ 
«В ПАМЯТЬ 800-ЛЕТИЯ МОСКВЫ»

Московский городской Совет депутатов трудящихся 
от имени Президиума Верховного Совета СССР наградил ме
далью „В  память 800-летия Москвы" товарища Сталина 
Иосифа Виссарионовича, великого вождя советского народа, 
инициатора и вдохновителя социалистической реконструкции 
М осквы—столицы Союза Советских Социалистических'  Рес
публик. По поручению М осковского Совета председатель 
исполкома Моссовета Г. М . Попов вручил товарищу 
И . В. Сталину медаль „В память 800-летия М осквы *.

УБОРКА ХЛЕБОВ В КОЛХОЗАХ СТРАНЫ
Быстрое и дружное созрева

ние озимых и яровых прибли
зило сроки начала уборки. В 
ряде районов хлеба созрели 
на 1—2 недели раньше прош
логоднего. Уже убирают ози
мые хлеба колхозы Владимир
ской, Орловской и Рязан
ской областей.

Министерство сельского хо
зяйства СССР обязало рес- 
пуб ликанскне, краевые, об
ластные и районные органы 
сельского хозяйства и дирек
торов М ТС  принять дополни
тельные меры к  скорейшему 
окончанию ремонта и подго

товки к уборке урожая всех 
машин, уборочного и тран
спортного инвентаря, исполь
зуя для этой цели предприя
тия, мастерские и кузницы, на
ходящиеся в сельской местно
сти и в городах.

За созреванием хлебов дол
жно быть организовано тща
тельное наблюдение. Уборка 
должна начинаться по мере 
созревания на отдельных участ
ках, своевременным закрепле
нием всех машин с таким рас
четом, чтобы в каждом кол
хозе она была закончена в 
сжатые сроки и без потерь.

СОВХОЗЫ ПЕРЕВЫПОЛНИЛИ 
ПОЛУГОДОВОЙ ПЛАН

с д а ч и  м о л о к а , м я с а ,
ШЕРСТИ

Совхозы Министерства сов
хозов СССР перевыполнили 
план сдачи государству продук
ции животноводства за первое 
полугодие 1948 года.

План сдачц молока выпол
нен нз 118 процентов — сдано 
молока в полтора с лишним 
раза больше, чем в перзом 
полугодии 1947 года. План 
сдачи мяса выполнен на 144 
процента, шерсти—на 132 про
цента.

ХЛЕБНЫ Е АВАНСЫ  
НА ТРУДО ДН И 

Богатый урожай выростили 
нынче колхозы Дона. В колхо
зе .Красный Октябрь», Пес- 
чаноковского района, валовой 
сбор зерна в три раза превы
шает прошлогодний. Каждый 
день комбайны намолачивают 
по 5 вагонов пшеницы. Зерно 
с тока круглосуточно вывозит
ся на элеватор в счет хлебо
поставок государству. Колхоз
ники решили выполнить план 
хлебопоставок к  25 июля вме
сто 20 октября, как обещали 
хлеборобы Дона.

В колхозах Дона началась 
выдача хлебного аванса на 
трудодни. В колхозе им Ка
линина, Мясниковского райо
на, на трудодень выдается по 
одному килограмму зерна,



В  ПОМОЩЬ А Г И Т А Т О Р У

Лучше использовать отходы производства
К уда и дут отходы ?

Почти во всяком производстве пос
ле использования сырья, материалов, 
топлива образуются отходы и отбросы.

Хозяйственные люди умеют найти 
применение отходам тут же на произ
водстве. На многих заводах существуют 
утильцехи или цехи ширпотреба, рабо
тающие преимущественно на отходах 
своего предприятия. Скажем, куски ме
талла или высечка, образующиеся при 
изготовлении деталей больших размеров, 
идут на поделку меньших деталей. Из 
обрезков досок, из кусков лесоматериа 
лов изготовляются различные деревян
ные изделия, начиная от стола или 
скамьи и кончая шахматными фигура
ми.

Существуют в Советском Союзе и це
лые предприятия, в особенности пред
приятия местной промышленности и 
промкооперации, которые работают поч
ти целиком на отходах государственной 
промышленности.

Хозяйственное использование отхо
дов и отбросов помогает экономить для 
народного хозяйства огромное количе
ство сырья и материалов. Поэтому к 
использованию отходов надо подходить 
с общегосударственной точки зрения. 
Если отходы нельзя использовать у се
бя на производстве, следует тщательно 
собирать их, сортировать, оберегать от 
порчи и расхищения.

Второе рож дение металла
В нашей стране миллионы тонн чу

гуна, стали, проката ежегодно идут на 
изготовление всевозможных машин, 
станков,- металлических нзд лай. При 
обработке металла часть его идет в от
ходы в виде стружки, опилок, обрезков, 
забракованных деталей. До войны в 
народном хозяйстве СССР отходы ме
талла в производстве достигала 10 мил
лионов тонн в год.

В послевоенной пятилетке потребле
ние металла в народном хозяйстве зна
чительно возраста-т. Поэтому прежде 
всего надо добиваться сокращения от
ходов металла путем уменьшения допу 
сков, решительного устранения брака 
и т. и , а неизбежные отходы с толком 
использовать.

Вся беда, однако, в том, что цен 
ный металлический ломи отхода, осо
бенно же. отходы цветных w та мав, ча
сто нейдут для вторичного использова
ния, а разбрасываются, теряются по 
мелочам.

Между тем вторичная переработка 
металла обходится гораздо дешевле. Как- 
известно, производство металла требует 
больших затрат руды, агломератов, 
топлива, электроэнергии п т. п. Этл 
затраты резко сокращаются, если ме

талл изготовлять из лома и отходов. На 
выплавку тонны меди из отходов рас
ходуется электроэнергии в 2 раза, а 
топлива в 5 раз меньше, нежели на 
производство тонны меди из руды. Удель
ный расход энергии на производсгво 
алюминия из отходов в несколько сот 
раз меньше, чем на производство его 
из бокситов. Меньше затрат требуется 
и на производство черных металлов из 
лома и металлических отходов.

Поэтому металлические отходы, в 
особенности цветные, надо рационально 
использовать в производстве, тщательно 
собирать и обязательно сортировать по 
маркам и сплавам лом, стружку, опил
ки, обрезки.

На многих предприятиях это дело 
поставлено хорошо. Станки, например, 
оборудованы щитками, которые предот 
вращают разлет стружки, у рабочего 
места положена сетка, чтобы мелкая 
стружка или опилки цветных металлов 
не втаптывались в иол и не разноси
лись по цеху. Хорошо также у каждо
го станка, штамповочного пресса, сле
сарного верстака сделать специальные 
выдвижные поддоны для собирания ме- 
таллоотходов.

Нередко в лом попадает п сработан
ный инструмент. А бережливые люди 
сработанный инструмент восстанавлива
ют путем наплавки рабочей части, свар
ки  или хромирования, либо из одного 
сработанного инструмента делают дру
гой (наорямер, из фрезы— резец).

Да и не каждый кусок металла, 
обрезок железного пли цинкового листа 
обязательно должен пття в лом. Обре
зок железного листа или жести разме
ром 20 на 10 сантиметров может’ при- 
год :ть я в цехе ширпотреба, либо в 
промартели хотя бы для изготовления 
корпуса карманного фонаря, детской 
игрушки п т .  п. Из небольших обрезов 
алюминиевого листа ш ш иовкой  можно 
и зго т о в л я т ь  посуду и другие предметы 
домашнего обпхода.

В больш ом хозяйстве  
все пригодится

Кроме металлических отходов, на 
каждом производстве можно нейти не- 

других ценностей, которые, каза
лось бы, совсем не идут в качестве I 
сырья или материалов, а в действптель-! 
ности могут пригодиться.

Использованные обтирочные матерп-1 
алы чаще всего выбрасывают, сжигают. 
А ведь концы, тряпки и ветошь, про
питанные маслом можно путем регене
рации вновь пустить в дело. Для этого 
на заводе, в железнодорожном депо 
надо завести несложную установку для 
отжі ма масла пз концов и очисткп их. 
Дело это не мелочною, каждая тонна

концов стоит не меньше 6 тысяч руб
лей, а регенерация ее обходится куда 
дешевле.

Большую экономию дает использо
вание отработанного масла. Из тонны 
отработанного масла можно получить 
путем очистки полтонпы свежего. Стало 
быть, надо тщательно собирать отра
ботанное масло. Каждая тонна его поз
воляет сэкономить две тонны нефти и 
мазута, необходимых для изготовления 
масел.

Или взять бумажные отходы, сколь
ко их бесцельно пропадает в типогра
фиях, на бумажных складах, наконец, 
в конторах, учреждениях. А если ма
кулатуру по-хозяйски собирать, то из 
1,3 тонны ее можно изготовить на бу
мажной фабрике тонну картона. Из 
тонны макулатуры с добавкой незначи
тельного количества тряпья получается 
почти тонна бумаги. А тонны бумаги 
достаточно для того, чтобы изготовить 
примерно 33.000 школьных тетрадей.

Немало денных отходов гниет или 
сжигается на предприятиях деревообра
батывающей промышленности, на ново
стройках и восстановительных работах.

Но из отходов древесины можно из
готовлять очень ценные изделия и про
дукты. Так, из опилок и бросовых от
ходов целлюлозного производства выра
батывается пищевой и технический 
спирт; из отдельных кусков сшиваются 
на клею хорошие доски; из сучьев и 
веток можно получать дорогие масла, 
пз пней—различные химические про
дукты, а из любой древесины—пласти
ческие массы, которые успешно ваме- 
ш ш г металл и егекло.

На обувных фабриках нередко вы
брасывают небольшие куски кожи пли 
резины. А  между тем даже кусок хро
ма в 3 — 4 квадратных дециметра мо
жет пойти на вяутренюю отделку обу
ви, а кусок резины размером 6 на 8 
сантиметров—на изготовление каблука.

Немало полезных вещей можно пз- 
готовпть из отходов пряжи, лоскутьев 
мехов и тканей.

В нашем большом п многообразном 
хозяйстве каждая мелочь может приго
диться, пойти в дело. Разумное и бе
режливое использование отходов произ
водства сберегает миллионы рублей, 
тысячи и сотни тысяч тонн ценных ма
тер атов и, следовательно, в немалой 
сіепени содействует успешному выпол
нению народнохозяйственного плана.

Взгляните хозяйским глазом на то, 
как используются у вас на производст
ве отходы, и вы наверняка найдете, на 
чем можно сберечь народную копейку 
для приумножения общественного до
стояния. н . НЕМОВ.

За рубежом
(Радиограммы ТАСС) 

ЗАБАСТОВКИ В ИТАЛИИ И ФРАНЦИИ
В Италии продолжается борьба за по

вышение заработной платы квалифициро
ванным рабочим и служащим. В поддерж
ку этого требования 6 июля состоялась 
демонстративная забастовка работников 
химической промышленности Италии.

7 и 8 июля по всей стране состоялись 
общенациональные демонстративные заба
стовки еталлистов и работников электроѵ 
промышленности.

В течение недели бастуют работники 
нефтепромышленности всей' Италии.

Конфедерация промышленников отвечает 
отказом на требование Всеобщей итальян
ской конфедерации труда о переговорах по 
вопросу повышения зарплаты. Она требует 
сначала прекратить „профсоюзные волне
ния “ .

Утром 7 июля в Париже забастовали 
120 тысяч служащих финансовых учреж
дений города. Чиновники требуют пере
смотра разрядной сетки, повышения жало
вания и проведения в жизнь устава госу
дарственных служащих.

ПОЛОЖЕНИЕ В ПАЛЕСТИНЕ
Арабы отвергли предложение посред

ника Об‘единенных Наций в Палестине 
Бернадотта о продлении перемирия. Госу
дарством Израиль эти предложения были 
приняты.

8 июля министр иностранных дел го 
сударства Израиль Ш ерток сообщил О р
ганизации 0 6 ‘единенных Наций, что еги
петские войска в составе двух бронеко- 
лонн и пехоты начали наступление на ев
рейские позиции в южной части Палести
ны. Ш ерток сообщил, что вооруженные 
силы государства Израиль готовы к реши
тельным действиям на всех фронтах. Од
нако „правительству Израиль крайне важ
но знат^,—пишет Ш ерток, —какое реше
ние примет Совет Безопасности при ны
нешнем чрезвычайном положении".

По сообщению из Тель -Авива, в ночь 
на 9 июля на северном и южном фронтах 
Палестины отмечена боевая активность 
арабских войск.

Соединенные армии Израиля в секто
ре Газа остановили атаку египетской пехо
ты.

П И С Ь М А  В Р Е Д А К Ц И Ю  

Нарушают трудовое законодательство
В законах о труде указывается о том, 

что заработная плата рабочим, служащим и 
инженерно-техническим работникам, неза
висимо от их места работы, должна вы 
плачиваться своевременно, без задержек.

Однако руководители артели имени 
Тельмана считают, что к  ним это не отно
сится. В бригаде работников, руководимой 
т. Желомских, до сих пор не выдали рас
чет за апрель, а бригадам тт. Борисовой 
и Захаровой еще не выдали аванса за май.

А  когда кто нибудь начнет спраши
вать главного бухгалтера Медведева о

сроках выдачи зарплаты, то он, улыбаясь, 
отвечает:

—А что, вы умираете без денег? 
Когда спросишь об этом заместителя 

председателя артели тов. Сысоеву, она 
отвечает, что торопиться не куда, «так как 
вам не сколько дней тому назад выдали 
расчет за апрель».

Когда же нам выдадут зарплату за 
май и июнь? Почему руководители артели 
нарушают трудовое законодательство?

Группа работников артели 
имени Тельмана

В ожидании квартиры...
С 1931 года я работаю на Новотруб

ном заводе. До Великой Отечественной 
войны проживал в поселке Трубный, по 
ул. Уральской, дом № 5. Из этой квар
тиры я ушел на фронт

пор администрация завода квартиры мне 
не предоставляет.

Был я у начальника цеха. Тот напра
вил меня к  заместителю директора завода 
т. Довбенко, который дал указание т. Та-

Возвратичшись из рядов Советской Ар- расову обеспечить меня квартирой, но до 
мни, я надеялся снова поселиться в гей, j сит пор последний только обещает,' а не 
но квартира была уже занята. делает.

Временно я устроился на частной ; Спрашивается, когда т. Тарасов вы- 
квартире. Хозяин теперь дом продал и мне : полнит указание заместителя директора за- 
необходимо выселяться из нее. Но до сих | вода т Довбенко? Г. ЛОБАНОВ.

Расчетные книжки... 
на складе

Вот уже второй год идет разговор о 
том, что на Старотрубном заводе будут 
введены расчетные книжки. Однако глав
ный бухгалтер завода тов. Шѵтов до сих 
пор почему-то не соизволит дать указание 
о введении расчетных книжек, которые ле
жат на складе.

Когда рабочие приходят справляться 
в расчетный отдел, то им расчетчик гово
рит по ведомости количество вычетов, а 
рабочие точно не представляют, сколько 

I они заработали. Из-за того, что нет рэс- 
; четных книжек, некоторые работники за- 
і нимаются обсчетом трудящихся.

В расчетном отделе силит работник 
[ гаража М Трифонова. Она каждый месяц 
■ обсчитывает рабочих. Один месяц она за- 
) будет подсчитать наряды, другой—запишет 
j зарплату одного рабочего другому. Каждый 

раз рабочие обнаруживают ошибки в рас
чете.

Надо, чтобы т. Ш утов навел порядок 
в работе расчетчиков и быстрее ввел рас
четные книжки. Председатель завкома 
т. Тарасов обязан также проследить, что
бы расчетные книж ки были у каждого ра
бочего. А. ПАВЛОВ.

РЕШЕНИЕ БЕРЛИНСКОГО МАГИСТРАТА
Берлинский магистрат принял решение,

согласно которому во всем Большом Бер
лине будут иметь хождение только рейхс
марки советской зоны Еще недавно боль
шинство м.тисірата высказывало как раз 
противоположное мнение по валютному во- 
прос}'. Нынешнее решение магистрат был 
вынужден принять, чтобы* и (бежать хо
зяйственного хаоса в немецкой столице, 
неизбежного пр.-: двойной валюте.

Прекращение работы метро 
и трамвая в западных секторах 

Берлина
Коменданты 3-х западных секторов Бер

лина об'явили населению города о прекра
щении движения городскэго железнодорож
н о го  транспорта вследствие ограничений в 
снабжении электроэнергией.

АНГЛИЙСКИЕ В ЗЭРУЖЕННЫЕ С'ДЛЫ
В отчете, опубликованном английским 

правительством, говорится, что в Англии 
на оборонѵ работает 1.165 тысяч человек. 
Из этого количества в вооруженных си
лах служат 93! тысяча человек.

И Н ТЕ Р Е С Н Ы Е  М А Т Ч И
8 июля на стадионе Новотрубного за

вода, несмотря на дождливую погодѵ. 
бралось более 3.000 любителей фѵібола, 
чтобы посмотреть матч на первенсіво Рос
сийской Федерации между командами Че
лябинского «Торпедо» и Новотрѵбного за
вода.

. На 20 минуте хавтайма левомѵ край
нему перзоуральцев удается забить мяч 
челябинцам. До перерыва счет остался 
неизменным.

Во втором тайме „Торпедо* стремится 
отквитать гол, но взятый ими темп 
первоуральцы принимают и снова берут 
инициативу в свои руки.

Интересный матч закончился со счетом 
3:0 в пользу первоуральцев.

9 июля на стадионе Хромпикового за
вода встретились команды г вердловского 
машиностроительного техникума и Хром- 
пиковогп завода. Почти во всем тече
нии игры преимущество было на стороне 
хромпиковцев

М а и  закончился со счетом 11:4 в поль
зу хромпиковцев.

З а  отв ет. р е д а к т о р а  
М. Г. Ч У В А Ш О В .

Горпрэмкомбизат, ТРЕБУЮТСЯ: столяры, 
разнорабочие ученик а и  завхоз Спра
виться: ул. Чекистов, д. № 2.


