
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

п о д  з н а м е н е м

л е н и н д

ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА  
КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮ ЗА  
И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩ ИХСЯ

№ 157 (6076) 

СУББОТА

8
АВГУСТА 1959 г.

29-й год издания

Газета выходит 
5 раз в неделю

Цена 15 коп.

П Л Е Н У М  Ц К  К П СС П Р И З Ы В А Е Т :

СМ ЕЛЕЕ В Н Е Д Р Я Й Т Е  НОВОЕ О Б О РУ Д О В А ­
Н И Е, М О Д Е РН И ЗИ РУ Й Т Е  ДЕЙ СТВУ Ю Щ И Е  
С ТАН КИ  И М АШ И Н Ы , СО ВЕРШ ЕН СТВУЙ ТЕ  
ТЕХН О Л О ГИ Ч ЕСКИ Е ПРОЦЕССЫ , Л У Ч Ш Е И С­
П О Л ЬЗУ Й ТЕ П РО И ЗВ О Д С Т В Е Н Н Ы Е  МОЩ НО­
СТИ И Р Е ЗЕ Р В Ы .

Ширить соревнование за технический прогресс!
☆  ☆  

ВЫШЕ УРОВЕНЬ ПАРТИЙНОЙ
ОЛЛЕКТИВ Новотрубного 
завода много поработал 

по техническому прогрессу. 
Автоматизировал три трубо­
прокатных стана, осуществил 
ряд других важных мероприя­
тий, направленных на облегче­
ние труда, увеличение выпус­
ка продукции. Во главе тех­
нического прогресса стоит 
партийная организация. Ком­
мунисты сами активно участву­
ют в автоматизации и механи­
зации трудоемких процессов. 
На протяжении двух кварталов 
подряд (IV  —  1958 года и I—  
1959 года), завоевывал перехо­
дящее Красное знамя обкома 
КПСС, совнархоза и облпроф- 
совета.

Успехи бесспорны. Но рабо. 
та, проводимая партийной ор­
ганизацией, хозяйственниками 
по. техническому прогрессу не 
отвечает требованиям июнь­
ского Пленума ЦК КПСС. За 
последнее время замечается 
некоторый спад в этой рабо­
те. Не этим ли м ожно объяс­
нить тот факт, что по резуль­
татам соревнования за II 
квартал 1959 года обком 
КПСС, совнархоз и облпроф- 
сочет лишили коллектив Ново­
трубного завода переходяще­
го Красного знамени области?

Успехи, достигнутые в прош­
лом, видимо, вскружили голо­
вы руководству завода: дирек­
тору тов. Данилову, секрета­
рю парткома тов. Ткаченко и 
председателю завкома тов. 
Дмитриеву. Довольствуясь 
прежними успехами и дости­
жениями, они «проглядели» 
миого серьезных и важных 
дел. В самом деле, разве не 
стоило по-настоящему внед­
рить во всех цехах, на всех 
участках ценные начинания, 
рожденные на заводе, о кото­
рых и рассказывается на 
третьей странице нашей газе­
ты, внедрить я практику име­
ющиеся резервы, которыми 
располагает завод. По поводу 
их важности и значимости 
много переговорено, но их 
распространение находится в 
зачаточном положении. Ог­
ромной важности начинание 
инженеров и техников цеха 
№ 3, зародившееся более 
полугода назад. Оно осо­
бенно ценно в то время, ког­
да необходима серьезная ра­
бота по техническому прог­
рессу. Нельзя же довольство­
ваться лишь автоматизацией 
станов. Да и автоматизация 
нужна не ради автоматизации. 
М ежду тем, освоение стана 
«140» №  1 настолько затяну­
лось, что стан выдает труб 
меньше, чем до автоматиэа-

РАБОТЫ
ции, да и высвобождено лишь 
7 человек.

На заводе ничего не дела­
ется, а если и делается, 
то крайне мало по ав. 
томатизации отделочных опе­
раций на станах «220» и «160». 
По заявлению директора тов. 
Данилова, на отделке занято 
примерно 60 процентов от 
всех работающих на заводе. 
Это очень много. И тут ог­
ромное поле для творческого 
труда инженеров и техников. 
К этому стоит добавить и та­
кой факт. Добрая половина 
пунктов из плана организаци­
онно-технических мероприятий 
не выполнена.

А сколько сулит почин бри­
гады мастера тов. Терехина? 
Миллионы. Но и он не рас­
пространен на заводе. Разве 
можно спокойно называть та­
кую  цифру: в борьбу за сни­
жение материальных затрат на 
каждую  выпущенную тонну 
продукции включилось не­
многим более 500 человек?! 
Это в то время, когда завод 
более чем на 5 миллионов 
рублей превысил себестои­
мость продукции, когда на 
заводе свыше 700 тонн пере­
расходованного металла. За­
вод не укладывается в зада­
ния по повышению произво­
дительности труда.

Все выше приведенные при­
меры, а также и рейдовый ма­
териал, напечатанный сегодня 
в номере, говорят о том, что 
уровень партийной работы на 
заводе отстает от требований 
июньского Пленума ЦК КПСС. 
Единственным критерием ж и­
вой организаторской ' работы 
парткома завода, цеховых пар­
тийных организаций должны 
стать результаты хозяйствен­
ной деятельности предприя­
тия. А ее нельзя признать 
удовлетворительной.

Партком, цеховые партий­
ные организации Новотрубно­
го завода должны резко изме­
нить стиль своей работы, ак­
тивно и повседневно зани­
маться внедрением и распро­
странением всех ценных начи­
наний, рожденных как на за­
воде, так и за его пределами. 
Решения июньского Пленума 
ЦК КПСС требуют от всех 
коммунистов Нозотрубного за­
вода резкого повышения 
уровня всей партийной, орга­
низаторской работы. Всяческо­
го одобрения и распростране­
ния заслуживает и начинание 
молодых специалистов цеха 
№ 2.

Одобряют визит руководителей 
двух великих держав

Трудящиеся и все население нашего города с воодушевлением 
обсуждают речь Председателя Совета Министров СССР Н. С. Хру­
щева на пресс-конференции и отклики зарубежной печати о пред­
стоящем взаимном официальном визите руководителей двух круп­
ных государств: Советского Союза и Соединенных Штатов Америки.

—  В нашей стране, —  сказал элекгрослесарь цеха X: 3 Ново­
трубного завода тов. Мичуров,—каждый человек стремится к 
дружбе и хорошему взаимопониманию с американским народом 
Поездка Никиты Сергеевича Хрущева в Америку и посещение на­
шей страны президентом США Эйзенхауэром укрепит эту дружбу

—Я восхищаюсь мудрой миролюбивой политикой нашего пра­
вительства, —  сказал слесарь труболитейного цеха Старотрубно­
го завода тов. Зотин. —  Взаимопосещение двумя руководящими 
деятелями стран принесет несомненную пользу в упрочении мира 
между народами земного шара.

☆

П ОШЕЛ ВТОРОЙ месяц, как совет молодых 
специалистов второго цеха Новотрубного 

завода приступил к 'осуществлению намеченных 
мероприятиям по автоматизации и механизации 
трудоемких процессов баллонного производства.

Член совета, 
мастер отдела фм- 
низажа техник 
А. 3. Зинатулин после

СОВЕТ СПЕЦИАЛИСТОВ
разработки и внедрения 
предложения, поданного 
рабочим К. Подборновым по штамповке резино­
вых прокладок, приступил к разработке рацио­
нализаторского предложения, поданного пенсио­
нером М. Л. Невелевым. С внедрением предложе­
ния последнего будет сделана установка подъ­
емника на пневматическом испытании баллонов 
малой емкости; отпадает необходимость в тяже­
лом физическом труде, увеличится производи­
тельность, повысится культура производства.

Отсутствие асбоцемента тормозило работу па 
внедрению приспособления механизированной по­
краски баллонов в электростатическом поле. Над

ЗА РАБОТОЙ

☆

этим узким местом взял шефство совет молодых 
специалистов. По ходатайству завкома ВЛКСМ 
перед администрацией завода этот материал на 
днях был доставлен в цех. На другой же день 
по инициативе руководителя совета молодого ин­

женера Н. Пирого­
ва и комсорга 
С. Игошина груп- 

о  па электриков - комсо­
мольцев (в составе 
В. Матушкина, Д. Бой­

кова, В. Белоусова, П. Ушакова и А. Носова) 
изъявила желание после окончания работы про­
вести субботник для разработки новой механиза­
ции. Каждый из этих товарищей в этот день от­
работал по четыре часа.

Много работы перед советом молодых специа­
листов. Члены сонета надеются, что в тесном со­
дружестве с партийной, профсоюзной и комсо­
мольской организациями они с поставленными 
задачами справятся.

Р. ВАЛЕЕВ.

семь ме- 
по внед- 
109 про- 

экономической эф- 
-  на 134 процен-

Рационализато- 
ры Хромпиково­
го завода за истекшие 
сяцев выполнили план 
рению предложений на 
центов, а по 
фективности 
та.

Группа инженерно - техниче­
ских работников цеха № 2 в со­
ставе начальника цеха тов. Чер­
ных, его заместителя тов. Али­
кина, главного энергетика тов. 
Зотина, заместителя главного ме­
ханика тов. Дятлова, старшего 
мастера тов. Зарудного и слеса­
ря тов. Пильникова внедрила не­
давно предложение о реконст­
рукции котла утилизатора. Это 
повысило производительность 
печей более чем на 10 процен­
тов и дает 336 тысяч рублей 
экономии в год.

За семь месяцев хороших ре-

Новый станок
зультатов допился коллектив цеха 
IN5 6 По внедрению предложений 
план перевыполнен на 33 про­
цента, по экономической эффек­
тивности — на 23 процента. 
Сейчас здесь уже имеется столь­
ко рационализаторов, сколько 
должно быть к концу года.

Хуже идут дела у ремонг- 
но - строительного и ремонтно- 
механического цехов.

Очень интересно изобретение 
рационализатора цеха КИП и 
автоматики тов. Ковалева. 0ч 
сконструировал станок для на­
мотки проводов в катушки мало­
габаритных трансформаторов. Те­
перь вместо двух часов катушка 
наматывается в течение пяти— 
семи минут. Это достигнуто бла­
годаря приводу, который легко 
управляется нажатием педали.

НА ВЫСТАВКЕ ДОСТИЖЕНИИ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА СССР
Большой популярностью ПОЛЬ, 

зуется у посетителей ВДНХ 
Дом культуры выставки. Здесь 
всегда бывает много людей.

...Делегации из Кировградской 
и Полтавской областей, побы­
вав в павильоне «Земледелие», 
направляются в Дом кулвтуры 
на лекцию Героя Социалисти­
ческого Труда Т. С. Мальцева 
о новой системе обработки поч­
вы. 7\екцию знатного хлеборо. 
ба пришли послушать также 
колхозники, механизаторы, аг­
рономы, прибывшие на выстав­
ку из Воронежской области, 
Молдавии, Бурятии.

Рабочие, колхозники, строи­
тели идут в Дом культуры, что.

бы послушать доклад о между­
народном положении, принять 
участие в семинаре, обменяться 
опытом работы.

На днях в Доме культуры 
выступил Ивановский молодеж­
ный народный театр клуба фаб­
рики имени Балашова, который 
поставил пьесу «Походный 
марш» А. Галича. Затем состоя­
лась конференция зрителей с 
участием артистов этого театра 
и представителей Центрального 
Дома народного творчества.

Большой, интересный план 
работы у Дома культуры на вы­
ставке достижений народного 
хозяйства СССР.

(ТАСС).

СОРЕВНОВАНИЕ КУЗНЕЦКИХ ГОРНЯКОВ

КЕМЕРОВО. 7 августа. 
(ТАСС). Горняки Кузнецка Ши. 
роко развертывают соревнова­
ние за достойную 'встречу Дня 
шахтера.

Инициатором этого соревно­
вания выступают трудящиеся 
Прокопьев ского рудника. Одни­
ми из первых они поддержали 
почин свердловчан, и сейчас 
трудятся над выполнением 
своего обязательства — выпил.

нить семилетний план на год 
раньше.

За истекшие семь месяцев 
этот передовой отряд угольщи­
ков выдал сверх плана более 
200  тысяч тонн угля. За счет 
снижения себестоимости добы 
того топлива за полугодие сэ­
кономлено 1.142 тысячи руб­
лей.

В августе прокопьевские гор. 
няки обязались добыть сверх 
плана 20  тысяч тонн угля.

СОРВАТЬ ОПАСНЫЕ 
ВОЕННЫЕ ПЛАНЫ

ЯПОНСКОГО ПРАВИТЕЛЬСТВА
ТОКИО, 7 августа. .ТАСС). 

Вчера японский народ вместе с 
народами всего мира отмечал 
14-ю годовщину атомной бом­
бардировки Хиросимы.

На улицы японских городов 
в пятый раз в этом году выш­
ли сотни тысяч трудящихся, 
чтобы заявить о своей решимо­
сти предотвратить пересмотр 
японо - американского «догово­
ра безопасности», направленно­
го на вооружение Японии атом, 
ным оружием. На многих част­
ных и государственных пред­
приятиях и в учреждениях в  
этот день в рабочее время 
прошли митинги, участники ко­
торых приняли резолюции про­
теста против планов пересмотра 
«договора безопасности», про­
тив ремилитаризации страны.

РЕПРЕССИИ В ИСПАНИИ
ПАРИЖ, 7 августа. (ТАСС). 

Как сообщает газета «Либе- 
расьон», «Национальный комн. 
тет защиты жертв франкизма» 
опубликовал заявление, в кото­
ром говорится, что в послед­
ние месяцы во франкистской 
Испании снова усилились реп. 
рессин против прогрессивных 
элементов. В заявлении отмеча­
ется, что в связи с забастов­
кой, состоявшейся 18 июня, в 
Мадриде, было арестовано 500  
антифашистов. в том числе 
член Политбюро Коммунисти­
ческой партии Испании Симон 
Санчес Монтеро, которого пала, 
чи Франко подвергли жестоким 
пыткам.

ИЗУЧЕНИЕ 
РУССКОГО ЯЗЫ КА  

В ИТАЛИИ
РИМ, 7 августа. (ТАСС). В 

городе Дженцано (Римская про­
винция) закончился общенаци­
ональный семинар изучающих 
русский язык и преподавателей 
этой дисциплины, организован­
ный обществом «Италия — 
СССР».

В заключение семинара его 
участники приняли резолюцию, 
в которой подчеркивается ог­
ромное международное. значе­
ние русской культуры и выра­
жается призыв к итальянской 
интеллигенции изучать русский 
язык, а также русекуто и совет­
скую литературу-



П а р т и й н а я  
ж и з н ь

Новые партийные 
группы

Партийный комитет Старотруб. 
ного завода, слушая на своем за­
седании работу парторганизации 
трубоэлектросварочного цеха, 
признал необходимым в цехе со­
здать партийные группы по сме­
нам.

Всего в трубоэлектросвароч­
ном цехе организуется 5 групп. 
На проводимых собраниях ком ­
мунисты выделяют партийных о р ­
ганизаторов. В смене мастера 
тов. Топтуна партгрупоргом нз. 
бран подручный сварщика тов. 
Симаков, в смене тов. Евтушен­
ко — старший сварщик тов. Д о ­
рофеев, в футировочной — тов. 
Зиновкин

С ЧИСТОВ.

Рейдовая бригада 
приступила к работе
Партийное бюро труболитей­

ного цеха Старотрубного заво­
да для проверки поступивших 
предложений в ходе массовых 
рейдов и в период обсуждения 
мероприятий по вопросам тех­
нического прогресса создало 
рейдовую бригаду. В нее вошли 
браковщик, член партийного бю. 
ро тов. Гребнева, старший газо­
сварщик тов. Казанцев, формов­
щик тов. Бобылев, плотник тов. 
Солдатов и другие, всего 8 че­
ловек. Бригаду возглавляет ком­
мунист тов. Крымов.

Все члены бригады проин­
структированы и раскреплены 
по участкам. Сейчас они зани­
маются проверкой поступивших 
предложений. 13 августа весь 
материал будет обобщен, поме­
щен в стенных газетах и пред­
ставлен в городскую газету 
«Под знаменем Ленина».

А. МАКАРОВ, 
секретарь партбюро.

Идет народная милиция...
☆

Н АД ГОРОДОМ опускает­
ся ночь. В окнах домов 

то тут, то там гаснут огни. 
Но жизнь на улицах еще не 
прекратилась. Шушо возвра­
щается молодежь нз кино, 
идут поодиночке люди...

По улицам медленным ша­
гом проходят небольшие груп­
пы людей. На рукавах у них 
—  красные повязки. Это де­
журные, члены народной дру­
жины. Они охраняют спокой­
ствие трудящихся.

В кварталах общежитий и 
домов Первоуральского строй­
управления и Хромпиковогэ 
завода сегодня дежурят дру­
жинники отряда № 1. Наряд 
в количестве 17 
человек обходит 
кварталы между 
улицами Коммунальная, Вату­
тина, Папанинцев,’ Трубников. 
В составе наряда— 'секретарь 
парторганизации тов. Заха­
ров, инженеры, и техники 
цеха № 20, Новотрубного за­
вода. Старший по наряду тов, 

•Бушманов, сидящий в штабе, 
принимает донесения и сооб­
щает в городской штаб о хо­
де дежурства.

—  Происшествий нет, — 
сообщает ему дружинник. Вик­
тор Семенович Колчин.

Секретарь комсомольской 
организации цеха тов. Трубин 
докладывает о происшествии 
в клубе Строителей: рабочий 
Первоуральского стройуправ­
ления плотник Лавренев явил­
ся в пьяном виде в клуб, стал 
дебоширить в зале, где шло

☆
кино. Дружинники его выве­
ли. При проверке личности он 
предъявил документ... комсо­
мольский билет. Его настыди- 
ли и отправили домой. Но тот 
вскоре снова вышел на ули­
цу. Его опять крепко преду­
предили. Он ушел, наконец, 
домой и больше не появлял­
ся.

— Сейчас стало куда спо­
койнее, чем раньше, —  рас­
сказывает тов. Бушмаков. —  
Бывало, ни одного вечера не 
проходило без происшествии, 
драк, ругани. А теперь даже 
и такие случаи бывают ред­
ко.

Затем тов. Бушмаков рас-

Люди с красной повязкой

Подготовка к  автоматизации стана 
под контролем парторганизации

Со второй половины сентября 
текущего года намечается прове­
сти автоматизацию стана «140» 
•N? 3 на Новотрубном заводе. В 
этой ответственной работе ком­
мунисты трубопрокатного цеха 
№ 4 занимают ведущую роль. 
Секретарь партбюро тов. Малю­
тин, руководящие работники тт. 
Калинин, Степанов, Грабарник, 
мастера проката тт. Чурсинов, 
Дерябин, партгрупорги смен и 
многие другие проводят большую 
работу. Сейчас в цехе силами 
прокатчиков роются траншеи, 
подготавливается мостик для пе­
реноса пультов управления и 
другие работы.

До остановки стана предстоит 
сделать еще много, не меньше 
дел будет и во время капиталь­
ного ремонта. Особенно важно—  
это автоматизация пневматиче­
ских длинно-ходовых цилиндров 
упорных подшипников обкатных 
машин и прошивного стана. Впер­
вые на заводе при автоматике 
этими процессами будет приме­
нено электронно-счетное управ­
ление, впервые также будет осу­
ществлен перевод редуктора об­
катной машины X; 1 с подшип­
ников скольжения на подшипни­
ки качения. Это позволит изжить 
узкое место но шабровке под­
шипников и увеличить срок их 
службы.

Сейчас прокатчики упорно за­
нимаются освоением несменяемой 
оправки прошивного стана —  
одним из этапов перехода на

«ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»
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автоматическое у п р а в л е н и е .
Вопрос автоматизации имеет 

весьма большое значение. Вот 
почему недавно его обсудили на 
открытом партийном собрании с 
приглашением руководящих ра­
ботников завода. Коммунисты 
весьма озабочены тем, что до сих 
пор нет полностью технической 
документации. Угрожающее поло­
жение и с обеспечением кабель­
ной продукцией, электроаппара­
турой, железом.

Сейчас ставятся щиты управ­
ления, прокладываются трубы 
под кабели, а кабелей нет.

Наблюдаются срывы графика 
работ. Не готово литье-для за- 
держнвателей перед жолобом про­
шивного стана. Не отгружена за­
готовка на Уралмашзавод для из­
готовления длинно-ходовых ци­
линдров прошивного стана, не ре­
шен вопрос конструктивно с ав­
томатизацией путера автоматста- 
на и т. д.

Коммунисты, учитывая недо­
статки работы на автоматизиро­
ванном стане «140» X» 1, ре­
шили вопрос об учебе прокатчи­
ков, слесарей, электриков по ав­
томатическому управлению. Это 
нужно для того, чтобы после ав­
томатизации стан не снизил, а 
наоборот, повысил производитель­
ность труда.

Большую и ответственную ра­
боту проводят коммунисты по 
мобилизации коллектива на ус­
пешное проведение автоматизации 
стана. В этом деле им должны 
помогать все отделы заводоуп­
равления и вспомогательные цехи.

И СТЕПАНОВ.

сказывает, как организуется 
дежурство, обходы дружинни­
ков.

—  Обходы мы делаем, как 
правило, встречными маршру­
тами небольших групп по 4 — 
6 человек. Кроме того, но 
этим маршрутам постоянно 
курсирует наш цеховой мото­
цикл с коляской. Это обеспе­
чивает быструю связь, мы мо­
жем своевременно принимать 
меры к пресечению беспоряд­
ков.

... На дежурство выходит 
группа дружинников. Она дви­
жется в направлении женско­
го общежития строителей.

—  Сегодня здесь спокойно,
—  говорит одни дружинник,
—  но в дни получки сюда 
иногда приходят пьяные пар­
ни. Они устраивают здесь де­
боши. Но как только появля­

ется дружинник —  безобразие ’ 
прекращается. Пьяные разбе­

гаются. '
—  Дебоширы ведут себя по 

пословице: «Молодец против
овец, а против молодца —  
сам овца»! —  смеются все..

— А что .если установить 
на «бойких» местах постоян­
ные посты? — предложил 
кто-то. —  Одни группы ходят 
по маршрутам, а другие сто­
ят на посту.

— Пожалуй, так лучше, — 
соглашаются остальные.

... Скоро 12 часов. Дру­
жинники отдают в штабе по­
следние донесения, снимают 
повязки.

А завтра другой отряд — 
новые люди с красной повяз­
кой будут охранять спокойст­
вие города. Г. АКИМОВ.

Члены отряда №  4 друж и­
ны Новотрубного завода.

На снимке (слева направо): 
3 П. ГАЗУКИНА. С. Ф . ЧЕ- 
РЕЗНИЧЕНКО, С. X УРДЕНКО, 
В. Ф . ШКЛЯЕВ и Л. В ХРИ- 
ПУНОВА.

Ф ото А. Арчажникова.

Дружинники, 
обратите внимание!

В районе Старотрубного за­
вода, около пруда есть памят­
ник, который обнесен краси­
вой изгородью. Здесь хорошо 
разрослись елочки и кусты 
акации. В этом скромном1 и 
уютном уголочке очень краси­
во, особенно летом.

В скверике бывают слу­
чаи, когда какне-то забул­
дыги и пьяницы устраивают 
«праздники» по случаю полу­
чения зарплаты на заводе.

Почему же все-таки дру­
жинники города не обратят 
внимание на такое безобразие?

Е. ЗЛОКАЗОВА.

Почему срываются дежурства?
После опубликования по­

становления партии и прави­
тельства о создании отрядов 
народных дружин партбюро, 
комсомольская и профсоюз­
ная организации Первоураль­
ского стройуправления прове­
ли большую разъяснительную 
и организационную работу. 
Создан штаб дружинников.
Начальником штаба назначен 
начальник отдела кадров тов. 
Ламкин, командиром отря­
д а  —  очень энергичный това­
рищ, коммунист, депутат го­
родского Совета тов. Беспа­
лов, который с большим ж е ­
ланием взялся за новую об 
щественную работу.

Несмотря на эти мероприя­
тия, дежурство дружинников 
организовано плохо. Многие 
не являются на дежурство, и 
есть даже случаи полного 
срыва дежурства. Так, было 
сорвано дежурство 7, 8, 10,

11 и 14 июля. Почему же это 
происходит?

Партбюро, в основном, уде­
ляет много внимания работе 
дружинников, но  отдельные 
товарищи, руководители пар­
тийных и комсомольских ор ­
ганизаций небрежно относят­
ся к этому важному поруче­
нию. Это можно сказать, на­
пример, о коллективах участ­
ка «Востокметаллургмон-
таж», «Уралэлектромонтаж» и 
«Уралспецстрой», которые за 
этот период не соизволили ни 
разу организовать дежурство. 
8 июля сорвал дежурство 
участок «Жилстрой», 11 июля 
—  ЖКК. Доказательством не­
серьезного отношения к де­
журству служит и тот факт, 
что начальник штаба тов. 
Ламкин вынужден был график 
дежурства отдать на эти уча­
стки под распиской (потому

что те не раз оправдывались 
тем, что у них нет графика),

И все же, несмотря на это, 
тт. Питков. Попов, Серов и 
другие сорвали дежурство. 
Секретарь партбюро тов. 
Елькин не раз говорил с эти­
ми товарищами, а тов. Беспа­
лов не раз напоминал им о 
своих обязанностях. Но они 
все еще, как говорится, рас­
качиваются.

Нельзя не упрекнуть и 
председателя постройкома 
тов. Королева, который от­
кровенно заявил: «Я не зани­
маюсь этим вопросом». Воз­
ложив все обязанности на 
своего заместителя тов. Ру­
бинштейна. он сам отстра­
нился от руководства народ­
ной дружиной.

Нужно строже относиться к 
виновникам срыва дежурств, 
а не только агитировать их и 
уговаривать. X. ХАЙРУЛЛИН

Отмечены наградами передовые 
коллективы торговли

В проведенных Министерством торговли 
конкурсах городов РСФСР и областным управ­
лением торговли по внедрению новых форм 
торговли в период IV квартала 1958 года и 1 
квартала 1959 года принимали участие 9 мага, 
зинов нашего ОРСа. Они добились некоторых 
успехов в работе по обслуживанию трудящих­
ся.

Областная комиссия, рассмотрев результаты 
конкурса-смотра, за активное участие в конкур­
се в осуществлении прогрессивных форм тор­
говли. вручила ОРСу первоуральских предпри­
ятий диплом первой степени.

Вручен диплом второй степени и денежная 
премия коллективу магазина № 37 (директор 
тов. Просвирник). Магазин в основном рабо­
тает по новым формам' торговли: одежда и
обувь продаются в салоне, организованы при­
лавки открытой выкладки (чулок, носков, пар­
фюмерии и мужских сорочек). План товаро­
оборота выполнен за период конкурса на 110,5 
процента. Диплом второй степени и денежная

премия 750 рублей вручена также коллективу 
хлебного магазина № 80 самообслуж ивания 
отделения Динас  (директор тов. Максимова).

М агазин № 80 среди хлебных магазинов са­
мообслуживания Свердловской области добил 
ся наивысшего товарооборота на одного ра­
ботника, составившего 41 тысячу рублей в ме­
сяц.

По итогам весеннего областного конкурса 
смотра оконных витрин вручена вторая пре­
мия (750 рублей) коллективу магазина № 12 
ОРСа (директор тов. Охотникова). Оконные 
витрины этого магазина хорошо просматрива­
ются, оформлены натуральными товарами, ча 
образцах указаны цены.

Отмечена хорошая работа по оформлению 
оконных витрин магазинов № 10 (директор 
тов. Махонина), Л& 21 (директор тов. Понома­
рева), № 22 (директор тов. Ермолович), Ni 55 
(директор тов. Красногорцева), Л» 25 (дирек­
тор тов. Токарев).

Н. СУББОТИНА
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ОММУНИСТИЧЕСКАЛ пар­
тия наметила величествен­

ную программу по Хорошее начинание,
строительству ком- 1 ^  1
муиизма. Эту про- ВСвМИ ОДООреННО©
грамму партия изложила в своем ботке своими силами технических 
историческом документе —  ре­
шениях XXI съезда. Ясная и чет­
кая программа партии вдохнови­
ла советских людей на новые 
славные дела. II люди, стремясь 
внести свей скромный вклад в 
общее дело, проявляют творче­
ский энтузиазм, выдумку и сме­
калку. Все это направлено к 
одному —  как лучше, и быстрее 
выполнить указания партии.
Этим же руководствовались и 
передовики, новаторы Новотруб­
ного завода. Как известно, здесь 
зародились замечательные начи­
нания.

Это —  почин бригады тзз.
Терехина из цеха № V  —  
снижение материальных затрат 
на каждую выпущенную тонну 
продукции, начинание инженеров 
и техников цеха № 3 о разра-

Ценный почин не нашел 
широкого распространения

В СОРЕВНОВАНИЕ за сниже­
ние материальных затргт на 

каждую выпущенную тонну про­
дукции, -значит, -за снижение ее 
себестоимости, включилась 21 
бригада. Более половины из них 
падает на первый цех, где и ро­
дилось это замечательное движе­
ние. Хороших показателей доби­
ваются инициаторы. Только в 
июне себестоимость тонны труб 
бригада тов. Терехина снизила на 
13 рублей 63 коп., при обяза­
тельстве в 7 рублей 50 копеек.
На стане «140» № 2 брига­
да тов. Дроздецкого имеет сни­
жение на 9 рублей 36 копеек, а 
бригада тов. Клониус на стане 
«140» Mi 1 — 7 рублен ?! 
копейки,

В первом цехе налажен учет 
расходования материалов и показ 
хода соревнования прокатчиков 
по примеру бригады тов. Терехи­
на. Для этого _в цехе установле­
на специальная доска с ежене­
дельным показом борьбы коллек­
тивов трудящихся за экономию 
материалов и сырья, снижение 
себестоимости.

Почин бригады тов. Терехина 
нашел Горячий отклик среди 
травильщиков и отжигальщиков 
волочильного цеха № 3. И люди 
самоотверженно борются за эко­
номию и бережливость, стремят­
ся с честью выполнить свои 
обязательства. А обязательства у 
них серьезные. Например, брига­
да травильщиков тов. Новожило­
ва обязалась на каждый про­
травленный пакет экономить ки­
слоты 2,7 килограмма. Для вы­
полнения такого обязательства 
предусмотрены конкретные ме­
роприятия: полный слив про­
травленного раствора из протрав­
ленных пакетов в ванну, одно- 
временнное травление двух — 
трех пакетов одинаковых марок 
и т. д.

Результаты отрадны. За пер­
вое полугодие на счету бригады 
тов. Новожилова значится 9763 
рубля сэкономленных государст­
венных средств, В остальных

творить, дерзать,
- ~ал

за технический прогресс!
дили точный учет участия ИТР в 
рационализации. На каждого 
инженера и техника заведен 
лицевой счет экономии от1 рацио­
нализации и изобретательства. 
Итоги этой работы ежемесячно 
отражаются в наглядной агита­
ции —  на доске показателей. Но 
ней можно судить о том, кто 
и как ' дерзает. Старший мастер 
стана «140» № 1 тов. Нодев, 
мастер тов. Рябков да и другие 
имеют на своих лицевых счетах 
десятки тысяч рублей сэконом­
ленных средств.

Но есть еще —  а их десятки, 
к сожалению, —  инженеры и 
техники, которые просто устра­
нились от инженерной деятель­
ности, превратились в «протал- 
кивателей» заказов, наблюдате­
лей. Они забыли, чему их учили, 
забыли, видимо, сопротивление 
материалов, разучились чертить. 
К числу таких специалистов от­
носятся техник тов. Акимов, на­
чальники смен, инженеры тт. 
Дунаев и Тарарин, техник тов. 
Поликарпов (.цех № 5), началь­
ник смены тов. Сушко, мастера 
стана «220» тт. Стерн и Нло- 
хов (цех № 1) и многие другие.

*  * *
ТАК, о ценности и важно­
сти починов много говори­

лось и в парткоме, и в завко­
ме, и в цехах, приняты и 
хорошие решения. Но все же 
дальше этих елейных речей и 
мудрых постановлений дело не 
пошло. С большим скрипом они 
продвигаются вглубь и вширь 
даже в тех цехах, где они и ро­
дились. Незавидную роль в 
этом деле занимает и отдел орга­
низации труда заводоуправления.

Все это можно объяснить тем, 
что партком завода, одобривший 
в свою пору ценные начинания, 
не проявил настойчивости к их 
внедрению и распространен™ и 
не предъявил требовательности 
к цеховым партийным н профсо­
юзным организациям и к ООТ.

Почины, проявленные на за­
воде, ценны и важны. Они ис­
ходят из тех требований, кото­
рые предъявил к партийным 
организациям июньский Пленум 
ЦК КПСС. Поэтому они требуют 
немедленного и повседневного 
распространения. Участвовать в 
соревновании за самый богатый 
лицевой счет рационализаторов, а 
также в реконструкции оборудо­
вания, конечно, долг каждого ин­
женера и техника. Множить нуж­
но ряды участников соревнования 
и по примеру бригады т. Терехина.

Рейдовая бригада газеты 
«Под знаменем Ленина» и бю ­
ро Свердловского отделения 
Союза журналистов СССР: 
X. ХАЙРУЛЛИН. В БЕРЕЗИН, 
И. ВАЖЕНИН, Р. ВАЛЕЕВ. 
П ЧЕРНОСКУТОВА — рабко 
ры, В. КОСЬМИН — мастер- 
электрик стана «140» №  2. за. 
меститель редактора стенной 
г а з е т ы  «Трубопрокатчик»,
A. ЩЕТКОВ — председатель 
цехкома цеха № 8, С. ШЛЕЙ. 
БЕРГ — завтехбюро и Т. ПРИ­
ВОРОТОВ — разметчик, се­
кретарь бюро ВЛКСМ цеха 
MS 8, Ю  КОНЬШИН— сотруд­
ник газеты «Под знаменем 
Ленина», М. ЧУВАШОВ и
B. ДРОТКЕВИЧ — члены Сою­
за журналистов СССР

«ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА»
8 августа 1959 г. 3 стр.

Все ценное, передовое— в практику!
цеха (начальник тов. Придан), 
но и партийная (секретарь тов. 
Марюха) и профсоюзная органи­
зации.

Начинание бригады тов. Тере­
хина недооценивается и не под­
хвачено также в десятом и 
других цехах завода.

мероприятий. Инженерно - техни- 
j чёские работники пятого цеха 
; заявили о твердом решении —  
; каждому стать рационализатором 

и внести в фонд семилетки от 
внедрения предложений не ме­
нее годового фонда заработной 
платы.

Все эти начинания горячо под­
держали партийный и заводской 
комитеты профсоюза. Секретари 
партийных организаций, предсе­
датели цеховых комитетов проф­
союза были проинструктированы. 
На таких совещаниях присутст­
вовал.! и хозяйственные руково­
дители.

Ну, а как все же обстоят де­
ла на заводе по распространению 
этих ценных начинании? Этим 
вопросом и интересовалась рей­
довая бригада.

бригадах травильщиков экономи­
ческие показатели тоже хорошие. 
Перевыполнили свои обязатель­
ства по экономии топлива и от­
жигальщики. В результате бе­
режливого и расчетливого расхо­
дования топлива сбережено 
111.320 рублей государственных 
средств.

Все эти примеры говорят о 
том, что люди стали беречь и 
считать государственную копей­
ку. Счет деньгам они ведут как 
настоящие хозяева своего обще­
ства. Но так не везде. Не везде 
нашел широкий отклик почпн 
бригады тов. Терехина. Широкого 
распространения он не нашел, 
прежде всего, в трубопрокатных 
цехах четвертом и пятом. Здесь 
даже не все рабочие знают о по­
чине терехинцев, о сущности и 
важности его. В том же пятом 
цехе о нем не знают, например, 
рабочие тт. Глазов, Титарь и дру­
гие.

Во втором квартале все цехи, 
за исключением пятого, уложи­
лись в планы по снижению себе­
стоимости, и в этом ничего нет 
удивительного. В пятом цехе 
большой перерасход металла. 
Здесь имеются внутренние ре­
зервы, которые не поставлены на 
службу производству.

Каждая несменяемая оправка 
стоит 126 рублей. За качеством 
и расходованием ее никто не 
следит. Ее можно брать сколько 
угодно. То же можно сказать и о 
расходовании стержней, проводок, 
линеек. Нет ценников на матери­
алы. Все это в конце месяца 
списывается на себестоимость 
трубы. Не всегда производится 
точное взвешивание готовой 
продукции.

Во всех этих недостатках по­
винна не только администрация

Непростительная медлительность
Т РУДНО оценить, насколько 

важно начинание инженеров 
и техников цеха № 3. Они обяза­
лись в нерабочее время, без оп­
латы произвести все расчеты, 
все проектные решения по ос­
новным техническим мероприяти­
ям, намеченными по цеху.

Для лучшей организации и ру­
ководства в цехе было органи­
зовано девять комплексных 
бригад. Каждой бригаде для раз­
работки поручены конкретные 
темы, предусмотрены пути их 
решения и установлены сроки их 
выполнения.

Так, бригада тов. Трифонова 
работала над темой «Реконструк­
ция двух пятнадцатитонных во­
лочильных цепей и увеличение 
их тяговой мощности». Все рабо­
ты в основном закончены.

С успехом выполнила свое 
обязательство и бригада тов. 
Пышного. Активное участие здесь 
приняли С. М. Дмитриев, М. И. 
Гремячкин и Ф. Ф. Касимов. 
Они разработали все чертежи, из­
готовили все необходимые детали 
для двухручьевой прокатки труб 
на стане холодной прокатки. Все 
работы, связанные с разработкой 
этой темы, были закопчены еще 
15 мая, а стан не был пущен к 
периоду проверки бригадой. В 
чем дело, почему? Оказывается, 
нет окончательного заключения.

Всем хорошо известно, на­
сколько эффективно будет это, но 
между тем непростительно, что 
так медленно продвигается дело 
со сдачей окончательного заключе­
ния.

Если инженеры и , техники 
цеха № 3 в основном успешно 
выполняют свои обязательства, 
то в этом большая заслуга обще­
ственности. Как партбюро, так и 
цеховой комитет профсоюза не 
раз обсуждали на заседаниях

этот вопрос, принимали меры.
В цехе № 8 много рационали­

заторских предложений было 
разработано силами ИТР цеха. 
Особую помощь в конструктор­
ской разработке и чертежах ока­
зывали тт. Марус, Шулин, Давы­
дова, Ковальская и другие. 
Крупными разработками являют­
ся: модернизация токарных и 
фрезерных станков, подъемных 
механизмов в термоотделе и др.

Почин инженеров и техников 
цеха № 3 формально поддержа­
ли в первом цехе. Заместитель 
начальника цеха тов. Султан­
ский не смог даже ни расска­
зать, ни показать нашей брига­
де конкретных планов и обя­
зательств ИТР цеха по раз­
работке технических проектов 
или рационализаторских предло­
жений. Отсутствием достаточною 
контроля за деятельностью инже­
неров и техников в этой части., 
можно объяснить то, что отдель­
ные из них несерьезно относят­
ся к  разработке предложений ра­
бочих. Например, длительное вре­
мя предложение отжигальщика 
тов. Ахметова находится на раз­
работке у мастера отделки рееч­
ного стана тов. Сироткина.

Такие же факты можно наблю­
дать и в пятом цехе. Здесь не 
создана инициативная группа, 
которая бы по-настоящему взя­
лась за расчеты. А нужда в этом 
крайне есть. Давно назрел, на­
пример, вопрос об автоматизации 
оборудования отделки. Правда, в 
цехе собираются сами составить 
проект, раздать ИТР технические 
задания. Время идет, а дело­
то не движется. Пора думать и 
решать с автоматизацией всех 
термопечей. Словом, инженерам 
и техникам есть над чем серьез­
но и творчески работать. Нужно 
лишь желание да организаторы.

В роли „проталкиватеяей1...
Х ОРОШИЙ почин родился я 

цехе Л1 5. ИТР решил» 
внести рационализаторских пред­
ложений на сумму, которая бы 
равнялась их годовом)' фонду 
зарплаты. Это около одного мил­
лиона 800 тысяч рублей. Из 78 
человек 62 уже внесли в рацио­
нализаторский фонд семилетки 
более 2.200 тыс. рублей. Хорошо!

Этот почин нашел горячую 
поддержку в цехе Л! 3. Здесь г 
рационализаторской работе при­
няли участие 59 человек. От 
внедрения предложения фабрика- 
тора А. И. Павлова уже получе­
на экономия, которая равняется 
почти двум годовым фондам зар­
платы автора. Превышает годо­
вой оклад зарплаты внедрение 
предложений инженеров П. К. 
Стасевича и М. А. Фрейберга.

И

Перевыполнили свои годовые 
обязательства тт. Опанасенко, 
Балаев, Бакулин и другие ин­
женерно - технические работники 
цеха Л? 8.

Поддержав начинание цеха 
№ 5, ИТР цеха № 1 развернули 
большую работу. Однако следу­
ет сразу сказать, обязательство 
они занизили, решив получить 
экономию от внедрения предло­
жений в размере полугодового 
фонда зарплаты. Обязательство, 
как видно, взято с большим «за­
пасом» на «всякий случай». По 
положительным здесь является 
организаторская работа вокруг 
этого почина. Прежде всего име­
ется в виду то, что цеховое бю­
ро по рационализации и изобрета­
тельству и его ответственный ис­
полнитель тов. Мальцев нала-

Всемерно развивайте передовую науку, настойчиво овладевайте новой техникой, 
шире распространяйте и внедряйте опыт передовиков соревнования, новаторов про­
изводства, развивайте массовое движение рационализаторов и изобретателей! Пусть 
крепнет СОЮЗ науки И Труда! (И з Обращения июньского П ленум а ЦК КПСС).

Рейд бригады  
рабкоров и 

журналистов
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Спасибо!
Коллектив агитбригады клуба 

Металлургов Новотрубного заво­
да выступил перед железнодо­
рожниками Кузино со своей про­
граммой первого и второго ав­
густа— во время массового гу­
ляния. Все присутствующие горя­
чо благодарили за столь хорошо 
подготовленные номера:.

От имени поселкового Совета 
благодарю всех участников брига­
ды и желаю творческих успе­
хов. Приезжайте к нам еще!

И. ДУРНОВЦЕВ, 
председатель посел­

кового Совета.

В прошлое воскресенье желез­
нодорожники Новотрубного заво­
да отмечали Всесоюзный день 
железнодорожника. Они провели 
массовое гуляние в районе Голо­
горки. Комсомольцы взяли на се­
бя главную роль в организации 
и проведении всех мероприятий. 
Здесь особенно отличился Ана­
толий Борисов и другие.

Большую помощь оказал на­
чальник цеха Николай Викторо­
вич Иванов.

В Е С Е Л О
Гуляние прошло исключитель­

но хорошо. Молодежь, пожилые 
рабочие и члены их семей весе­
лились, танцевали, пели. Неко­
торые принимали участие в иг­
ре — перетягивание каната, 
играли в волейбол. Победителям 
вручались различные призы.

Заинтересовали отдыхающих 
аттракционы: срезание с закры­
тыми глазами различных вещей 
•и т. д. Особенно здесь усердство­
вали детишки, н. в о р о ж ц о в .

зшнмшшш СОВЕТЫ САДОВОДАМliiainiiiiiii
§ В настоящее время в кол- §
Ё лективных вадах появился • нуть яаетоем коровяка. Настои 
Ё ряд болезней, причиняющих Ё готовится так: -одна часть ста- 
: вред ягодникам. В этой ста- I рого коровяка заливается тре- 
Ё Тье дается краткое описание Ё мя честями воды и настаивает- 
= двух болезней и мер борь. § ся 3 дня, .после чего одну часть 
Ё бы с ними.  ̂ настоя разбавляют 3 частями
Г , в о д ы .  Опрыскивание проводят

«ВСТАВАЙ!»

На ж ивописном бе­
регу Черемш анки рас. Динасового за;ВОДа. и

I даХыне, до самого ве­
чера, он заполнен по-

Зеленый городок Хорошо

кинул свои палатки пи­
онерский лагерь. Ут 
ром, когда над речкой 
еще висит зеленый ту­
ман, а на листьях ку­
старника высыхает ро­
са. из палаты выбегает 
мальчик в пионерском 
галстуке. Он прикла­
дывает к губам горн — 
и над спящим город 
ком зазвучала веселая 
трель: «Вставай, вста­
вай!».

И сразу все ожи; 
ло. Ребята выбегают на 
утреннюю зарядку. Под 
четкую команду физ­
рука они ритмично 
вскидывают руки, под­
прыгивают, приседа­
ют. Потом ребята умы­
ваются и завтракают.

Так начинается день 
в пионерском лагере

лезными делами, увле­
кательными играми. И 
один день совсем не 
похож на другой.

В КРУГЛОМ ДОМЕ
Этот круглый дом с 

застекленными веран­
дами любят все. И все 
охотно сюда заходят. 
Чего здесь только нет! 
И верстаки, и рубанки, 
и ножовки, и длинный 
гладильный стол. Здесь 
работают несколько 
кружков — столярный, 
кружок выпиливания, 
кройки и шитья. Каж­
дый день члены круж­
ков занимаются своим 
делом.

Кружком выпилива­
ния, столярным и Фо­

токружком руководит 
Анатолий Григорьевич 
Минченко. Он научил 
ребят не только дер­
жать рубанок в руках, 
наводить объектив фо­
тоаппарата на рез­
кость, но и выполнять 
столярные работы, де­
лать неплохие фото­
графии. Об этом гово­
рит стенд, установлен­
ный в рабочей комна­
те. Ажурные фанер­
ные полочки, молотки, 
застекленные ящики 
для коллекций, краси­
вые рамки для портре­
тов, фотографий, пока­
зывающие жизнь лаге 
ря, его живописные ок­
рестности, — все эти 
работы заслуживают 
похвалы.

ЗВОНКИЕ ГОЛОСА
Есть в лагере и дру­

гие кружки — художе­
ственной самодеятель­
ности. Пионеры актив­
но участвуют в хоро­
вом, танцевальном
кружках. Концерты са­
модеятельности с удо­
вольствием смотрят все 
ребята. Они горячо 
аплодируют и пионер­
ским песням в испол­
нении хора, и Марине 
Бородулиной, исполня­
ющей «Песню о Ленин­
граде».

САНИТАРЫ
Кружок БГСО, в ос­

новном. посещают де. 
вочки. Многие так на­
учились оказывать по­
мощь «пострадавшим» 
и перевязывать им «ра.

отдыхают дети

ковского лагерей. Эта 
острая игра закончи, 
лась вничью со счетом 
5:5. В этот же день, 18 
июля, девочки — во­
лейболистки выиграли 
V хромпиковцев встре' 
чу со счетом 2:0. Зато 
сплоховали мальчики. 
С таким же результа­
том они потерпели по­
ражение. 23 пионера 
сдали летние нормы на 
значок БГТО.

«ПОТЕРЯННЫЙ
ПОЛДНИК»

Пришли ребята как- 
то после «мертвого ча­
са» на полдник. Глядь 
— а столы пустые. Где 
полдник? Ответ был 
такой: ищите. И ребята 
пошли на по-иски. Сна­
чала о-ни нашли пись­
мо, а в нем маршрут. 
Долго ходили по лесу, 
пока где-то в кустах не 
нашли тетю Лизу (по­
мощника повара Л. Ши. 
вальскую). И здесь те­
тя Лиза щедро оделила 
обрадованных ребяг 
полдником.

КОГДА РЕБЯТА 
СПЯТ...

...У работников лаге, 
ря рабочий день в раз­
гаре. Заседает штаб. 
Начальник лагеря Ли­
дия Васильевна Фера­
понтова принимает ра­
порт о прошедшем дне. 
Здесь по - настоя­
щему, серьезно подхо­
дят к работе и началь­
ник лагеря тов. Фера­
понтова. и старшая пи­
онервожатая, и воспи.

Волезнь появ­
ляется на моло­
дых побегах в виде белого 
мучнистого налета. Затем на­
лет переходит на листья, завя­
зи и плоды. В конце лета муч­
нистый налет становится более 
плотным и темным.

Зараженные ягоды недораз­
виваются и опадают, с р а ж е н ­
ные побеги засыхают или вы­
мерзают зимой. Заболевание 
может привести к гибели ку­
ста.

Йри закладке ягодника еле. 
дует садить сорта устойчивые 
к мучнистой росе крыжовника. 
Растущий куст необходимо с 
весны прореживать, правильно 
его формировать.

В настоящее время следует 
собрать и удалить из сада все 
пораженные ягоды, неплодоно­
сящие молодые кусты опрьге-

Мучнистая роса крыжовника
вечером в сухую погощу.

Плодоносящие кусты насто­
ем коровяка опрыскивают по­
сле снятия урожая, а при нали­
чии ягод опрыскивают раство­
ром углекислой соды (кальци­
нированная сод,а) из расчета 50 
граммов соды н а  10 литров во­
ды. Опрыскивание содой можно ’ 
провести одно до снятия уро­
жая, друяое через 10 дней по­
сле снятия.

В целях профилактики после 
опадения листьев осенью и вес­
ной до распускания почек и 
почву под кустами-лопрыскива- 
ют трехпроцентным раствором 
железного купороса (300 
граммов железного купороса на 
10 литров воды). Почву под ку­
стами тщательно перекапыва. 
ют.

На снимке: кружковцы за изготовлением
маек для футболистов.

Фото А , Тимофеева,

ны», что лагерный врач | тател„ _  Любовь Ан- 
довеояет им дежурство дрееБна Кутюхина и 
в медпункте. Соню Ха- | Нииа Степановна Ба­
занову и Люду Шалы- I женИна. Очень доволь- 
гину наградили за это  ̂ ны все старШим пова­

ром Александрой Ти­
мофеевной Немкиной,

даже грамотами.
ИГРЫ,

ТРЕНИРОВКИ
Каждый день запол­

нен доотказа у люби 
телей спорта. Трени­
ровки, товарищеские 
игры, состязания сле­
дуют одни за другими. 
Оживленно прошла 
встреча футболистов 
динасовского и хромпи-

которая уже не первый 
год работает в дииа- 
совском лагере.

Сейчас в лагере от 
дыхает третья смена. И 
можно с уверенно 
стью сказать родите 
лям: их ребята отданы 
в надежные руки.

В ЛОБАНОВ.

В насаждениях 
земляники садов 
№  №  1, 3, 12, 13 н других 
многие кусты поражены бо­
лезнью мучнистой росой земля 
ники. При заболевании нижняя 
сторона больных лйстьев по.

Интересно проводят 
время

Мучнистая роса земляники

Л а г е j) н ы е б у д н иИнтересно и ув­
лекательно отды­
хают ребята в 
Пионерском лагере Д 1енасового завода. В лагере 
организованы различные кружки.

Круж ок бытового обслуживания, которым ру­
ководит Лидия Васильевна Ферапонтова, заинте­
ресовал многих девочек. Участницы этого кр уж ­
ка Нина Тишеева, Люда Павлова и другие сши­
ли хорошую спортивную форму для футболи­
стов и волейболистов.

Толя Сафоноз, Воза Клочко, Коля Смирнов и 
другие мальчики посещают столярный кружок, 
круж о к выпиливания и фотокружок. Ведет эти 
круж ки  Анатолий Григорьевич Минченко. Зани­
маются ребята изготовлением различных пред­
метов для нужд лагеря. Они сделали стол для 
«теремка», скамейки для «страны сказок», почи­
нили табуретки. Сейчас ребята готовят подарки 
для школы и детского сада. Малыши получат 
новую мебель для своих кукол, сделанную ру ­
ками старших товарищей. Ш коле ребята по­

дарят четыре ма­
кета. Подарок би­
ологическому ка. 

бинету приготовили натуралисты Мифа Кутю­
хина и ее помощники Гена Кириллов и Вова 
Брусков. Ребята заспиртовали лягушек, ящериц, 
и гусениц.

Дружинный альбом полностью оформляют 
фотокружковцы. Они же готовят е подарок гор­
ком у ВЛКСМ альбом с фотоснимками.

Юные кулинары: Галя Харитонова, сестры Га­
ля и Рита Дементьевы и Саша Назаров испекли 
большой русский пирог и сделали уральские 
пельмени. Пирог и пельмени удались на славу.

В один из лагерных дней ребята ездили в де­
ревню Починок на открытие памятника героям 
—  воинам, погибшим во время освобождения 
уральской земли от Колчака. У памятника ре­
бята возложили венки и букеты цветов.

За дни, проведенные в лагере, ребята отдох­
нули и сделали много полезных и хороших дел.

В. ДИБРОВА

Восемь часов утра... На­
чинается рабочий день у  <ао 
дителей.

А в это время по всей 
улице разносятся звуки гор. 
на. Это Миша Баев и Петя 
Федотов сзывают ребят на 
зарядну. Так начинается 
«рабочий» день на детской 
площадке № 7 при домоуп­
рав лении №  3.

Умело организует отдых 
детей воспитательница Г. В. 
Воскобой никова. Ей хоро­
шо помогли пионервожатые 
— Галя Куликова и Наташа 
Ненашева.

Ребята очень часто ходят 
на экскурсии. Так. они по­
бывали на Магнитке, где со­
ставили коллекцию минера­
лов, на реке Чусовой, на' бе­
регу которой собрали герба­
рий. Ходят и в лес за гриба­
ми, купаются. Коллекцию и 
гербарий ребята подарили 
школе.

Дети под руководством 
пионервожатых подготовили 
концерт. В нем активное 
■участие приняли сестры Ле­
на и Лара Колчины. Наташа 
Щукина.

С увлечением занимаются 
ребята спортом. На площад­
ке проводились соревнова­
ния в беге на 30. 40. 60  
метров и в прыжках на ска­
калке, Первые места заняли 
Саша Смолев, Тамара Бае­
ва, Лена Терентьева, Вова 
Ануфриев и другие.

Хорошо поставлена рабо­
та на площадке. За это ре­
бят премировали бесплатной 
поездкой в Свердловск. Там 
они побывали во Дворце пи. 
онеров. Долго гуляли по 
парку, знакомились с Двор­
цом, но больше всего им по­
нравилась «комната сказок»,

В плохую погоду все со­
бираются в школе №  4. 
Здесь им показывают диа­
фильмы, читают интересные 
книги.

О хорошем, здоровом от 
дыхе детей немало позаботи­
лись и старшие — пенсио­
нерка тов. Зубко и домоуп­
равляющая тов. Гуревич.

Родители очень довольны 
организацией детских пло­
щадок. М. А. Терентьева, у 
которой площадку посеща­
ют сын и дочь, говорит: «Я 
совершенно спокойна за  сво­
их детей, когда они на дет­
ской площадке. Знаю, что 

. они отданы в надежные ру- 
I КИ». Л. СОЛОМЕННА,

нрывается светлым войлочным 
налетом, и листья скручивают­
ся, затем буреют и отмирают. 
Ягоды больного куста недо­
развиваются, иногда становят­
ся уродливыми и подсыхают, 
вкус ягод ухудшается.

Меры борьбы следующие:
после уборки урожая растения 
опрыскивают раствором каль­
цинированной соды: 50 граммов 
соды на 10 литров воды с до­
бавлением 40 граммов хозяйст­
венного мыла для лучшей при- 
липаемоети раствора к листьям. 
При опрыскивании надо обра­
батывать листья с нижней сто­
роны. При жаркой и сухой по­
годе (температура плюс 25 
градусов) растения можно опы­
лять молотой серой (серый 
цвет) утром по росе. В про­
хладную погоду сера не дейст­
вует.

Товарищи садоводы! Уничто­
жайте заболевания мучнистой 
росой на растениях, берегите 
насаждения в саду.

Т. ВИТУШКИНА, 
старший агроном.

Редактор Н. А. КОРДЮКОВ.

КЛУБ МЕТАЛЛУРГОВ
СЕГОДНЯ 

Художественный фильм 
«ПЕРВЫЙ ПАРЕНЬ»

Нач.: 5. 7, 9, 10-30 час. аеч.

ЛЕТНИИ КИНОТЕАТР
СЕГОДНЯ 

Художественный фильм 
«ЧУЖАЯ В ПОСЕЛКЕ»

Начало: 5, 7 и 9 часов вечера.

КЛУБ ИМЕНИ ЛЕНИНА
СЕГОДНЯ 

Художественный фильм 
«ФЕЙЕРВЕРК»

Нач.: 7 и 9 часов вечера.

Первоуральскому торгу
СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 

на постоянную работу
ПРОДАВЦЫ, ПОВАРА, КЛАДОВ­
ЩИКИ. ПРОДАВЦЫ ОВОЩНЫХ 
ПАЛАТОК, КОНОВОЗЧИКИ, ГРУЗ­
ЧИКИ НА АВТОМАШИНЫ,

Обращаться по адресу; город 
Первоуральск, ул. Торговая, 7, 
отдел кадров.

ЧИСТОВ Иван Иванович, 
проживающий в гор. Перво­
уральске, деревня Старые Решо- 
та, улица Пушкина, дом № 40, 
возбуждает судебное дело о 
расторжении брака с ЧИСТО­
ВОЙ Ниной Александров­
ной. проживающей в Свердлов­
ской области, В-Пышминском 
районе, Исетский поселковый 
Совет, станция Шувакиш, ул. 
Свердловская, дом № 3. Дело 
будет рассматриваться в Народ­
ном суде II участка СУГРЭСа*
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