
Посмотрите, как внимательно следит этот человек за рабо
той своего агрегата. Ведь малейшая оплошность может привести 
к браку или к напрасной трате топлива. Вот почему старший 
сварщик пятого цеха Новотрубного завода Федор Николаевич 
Пьянков так ревностно наблюдает за работой печи. Он — один 
из лучших и экономных рабочих. Участвуя в рейде за экономию 
и бережливость, тов. Пьянков вместе с группой своих товари
щей высказал много ценных и важных советов, направленных на 
еще лучшую работу трубопрокатной установки «160».

На снимке: Ф. Н. П Ь Я Н К О В  за работой.
Фото М. Просвирнина

ЗА БЕРЕЖЛИВОСТЬ В Е З Д Е -
И  ВО ВСЕМU  А НОВОТРУБНОМ заводе 

* закончился, продолжав
шийся две недели, массовый 
рабкоровский рейд за эконо
мию и бережливость. Он про
шел организованно и плодо
творно. Участники рейда по
бывали на многих производст
венных участках, побеседова
ли со многими рабочими, ин
женерами, техниками, выяви
ли ряд недостатков, наметили 
пути более экономного расхо
дования материальных ценно
стей и денежных средств.

Рейд приковал к себе вни
мание широких. трудящихся 
масс. Только в одних рейдо
вых бригадах участвовало око
ло восьмисот человек, не счи
тая сотен трудящихся, помо
гавших бригадам выявлять ре
зервы и пути экономии, по
давших тысячи ценных пред
ложений. Характерно, что в 
дни рейда прокатчики, воло
чильщики, баллончики, меха
ники, энергетики и люди дру
гих профессий искали и нахо
дили резервы производства 
не только в большом, но и в 
малом. Эти факты — прямое 
свидетельство хозяйского под
хода к делу, серьезного отно
шения рабочих к производ
ству.

В публикуемых сегодня ма
териалах участники рейдовых 
бригад рассказывают о пред
варительных результатах, об 
успехах большого дела. Осо
бенно активно прошел рейд в 
первом цехе. Там трудящиеся 
подали свыше тысячи предло
жений. Примечательно, что 
часть их уже воплощена в 
практические дела и дает свои 
положительные результаты.

Теперь, когда рейд закон
чился, борьба за экономию и 
бережливость не должна пре
кратиться. Рейд явился нача
лом серьезной и повседневной 
борьбы новотрубников за эко
номное расходование матери
алов. В поход за бережли
вость долж1НЫ включиться са
мые широкие массы трудя

щихся. Дельными мыслями и 
советами, ценными предложе
ниями и делами рабочие и ра
ботницы, новаторы и передо
вики производства, инженеры 
и техники призваны отыскать 
и поставить на службу произ
водства новые резервы.

Сейчас партийные и проф
союзные организации обязаны 
повести серьезный разговор о 
закреплении результатов рей
да, о незамедлительном внед
рении предложений участни
ков рейда и всех трудящихся. 
Общественность цеха и заво
да вправе спросить хозяйст
венных руководителей, что и 
как они намерены сделать, 
чтобы устранить вскрытые 
рейдом недостатки, пустить в 
действие новые источники эко
номии. Необходимо широко 
обсудить на собраниях трудя
щихся итоги рейда, системати
чески информировать коллек
тивы о ходе выполнения всех 
наказов смотровых бригад.

Борьба, которая началась на 
Новотрубном заводе за эконо
мию и бережливость, должна 
перекинуться на другие пред
приятия города. По их приме
ру надо всюду широко вести 
соревнование за экономию 
металла, топлива, сырья, элек
троэнергии и других материа
лов.

Задача всех партийных ор
ганизаций города состоит в 
том, чтобы взять под свой 
строгий, повседневный и неос
лабный контроль выполнение 
планов и обязательств по эко
номическим вопросам, поощ
рять рачительных людей, стро
го наказывать расточителей.

Нет сомнения в том, что 
борьба первоуральцев за эко
номию и бережливость везде 
и во всем улучшит экономи
ческие показатели, поможет 
выполнить обязательства, взя
тые городом в соревновании 
с каменцами и тагильчанами.

П Р Е Б Ы В А Н И Е  В  М О С К В Е  П Р Е З И Д Е Н Т А  
Ч Е Х О С Л О В А К И И  А. Н О В О Т Н О ГО

Пролетарии всея стран, соединяйтесь!

2 июля в Советский Союз по 
приглашению ЦК КПСС и Прези
диума Верховного Совета СССР 
с официальным дружеским визи
том прибыл первый секретарь 
Центрального Комитета коммуни
стической партии Чехословакии 
н Президент Чехословацкой Рес
публики Антонин Новотный, в 
сопровождении видных чехосло
вацких деятелей.

На летное поле Внуковского 
аэродрома встречать друзей при
были К. Е. Ворошилов, 0. В. Ку
усинен, А. И. Микоян, Е. А. Фур- 
цева, Н. С. Хрущев, Н. М. Швер

ник, А. М. Косыгин, Д. С. По
лянский, представители палат 
Верховного Совета СССР, марша
лы Советского Союза, рабочие, 
служащие и студенты столицы.

В 13 часов 30 минут воздуш
ный корабль «ТУ-104» совершил 
посадку. #

Президент Антонин Новотный 
вместе с К. Е. Ворошиловым и
II. С. Хрущевым обошел круг 
почетного караула.

Оркестры исполнили Государ
ственные Гимны Чехословакии и 
СССР.

(ТАСС).
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Достойно встретим День строителя
На трудовую вахту встали каменщики 

бригады И. Кургана
Строители и монтажники! Активно включайтесь о соревнование 

за выполнение социалистических обязательств'.
Не снижать 

темпов
Самоотверженно трудились в 

июне строители и монтажники 
на комплексе «В-3». Все основ
ное оборудование подготовле
но. Смонтирован стан «ХПТ- 
90». Подведены железнодорож
ные пути, заасфальтирована 
дорога. Сдана на постоянную 
эксплуатацию подстанция. Н а 
комплекс поданы мазут, пар, 
воздух, вода.

Оборудование по отдельным 
объектам опробуется н прини
мается.

В  июне план строительно- 
монтажных работ перевыпол
нен. Но успокаиваться на этом 
нельзя. Предстоит еще много 
дел. С Уралмашзавода идет 
оборудование двух станов 
«ХПТ-120». Монтаж их надо 
закончить быстро и качествен
но.

Большие дела ждут монтаж
ников и строителей и на ком
плексе «В-4». К_5  декабря его 
нужно сдать в эксплуатацию. 
Чтобы с этим обязательством 
справиться, надо ежемесячно 
осваивать капиталовложения в 
сумме 8 — 8,5 млн. рублей.

Только организованность, 
железная дисциплина всех 
строителей и монтажников, их 
трудовой героизм могут ре
шить эту серьезную задачу. 
Помни это, товарищ, не сни
жай темпы, наращивай их! По 
примеру бригады Н. Г . Курга
на становись на вахту в честь 
Дня строителя!

Не менее полутора норм в смену 
— таково наше слово

Дорогие товарищи!
В этом году во второй раз Зудет отмечаться Всесоюзный день 

строителя. В нашей стране уже вошло в традицию —  праздники 
встречать производственными достижениями. Так и строители 
стремятся свой праздник достойно отметить.

По примеру передовиков производства уже идет социалистиче
ское соревнование за достойную встречу Дня строителя. В это со
ревнование включилась и наша бригада.

Мы принимаем повышенные обязательства: выполнять произ
водственные нормы не ниже 150— 160 процентов при хорошем 
качестве работ и вызываем на соревнование коллектив бригады 

^тов. Дьячкова.
С сего дня наша бригада встает на трудовую вахту в честь 

Дня строителя и призывает всех строителей, всех монтажников по
следовать нашему примеру.

Постараемся в работе не подкачать. Администрация обязана 
обеспечить нас всеми необходимыми материалами.

Итак, за работу, за новые успехи в честь Дня строителя!
По поручению  бригады: И КУРГАН — бригадир, М  К А 
ЛАШ НИКО В, Ю . ТОЛСТЫХ, В. СТАХЕЕВ, В. М ОЧАЛОВ, 
А КОНОВАЛО ВА, М  ЧИЖОВ

245 ПРОЦЕНТОВ
Хорошо трудилась в июне § 

на монтаже электрооборудова- : 
ния цеха «В-3» бригада элек- I 
тромонтажников А. И. Яковле- | 
ва. Члены бригады С. И. i 
Агалаков, М. Н. Грехов, Е. В- | 
Бубнов и Е. В. Зимин в труд- | 
ных условиях с честью спра- = 
вились с порученной работой. \ 

Бригада в июне выполнил." I 
нормы на 245 процентов.

С ЧУМ АКО В §

С В О Д К А
выполнения оперативного пла
на строительно-монтажных ра
бот по промстрою н субподряд
ным организациям на комплек
се «В-3», «В-4» за нюнь 1958 

года (в процентах)
По генподряду 
Промстрой 
Уралспецстрой 
Уралсантехмонтаж 
Уралэлектромонтаж 
У  ра лета льконструкцня 
Востокметаллургмонтаж 
Контора спецработ 
Монтажхимзащита 
Участок термоизоляция

109
100
122
106
111
85

117
88
64
28

  -TW
Итоги трудовой вахты в честь Дня молодежи

12 июня на комсомольском собрании комсо
мольцы решили встать на трудовую вахту в 
честь Дня Молодежи- Инициаторами трудовой 
вахты были комплексная бригада М. Дьячкова, 
бригады разнорабочих А. Иванниковой и М. Берд
никовой. По их примеру всего двадцать две 
бригады встали на двухнедельную трудовую вах
ту. В субботу, 28 июня, бюро комсомольской 
организации подвело предварительные итоги 
трудовой вахты.

Выяснилось, что первое место заняла бригада, 
которую возглавляют бригадир Е. Паклина и

группорг А. Солодникова. Бригада награждена 
переходящим вымпелом городского комитета 
комсомола «Лучшей комсомольско-молодежной 
бригаде».

Второе место заняла бригада А. Иванниковой, 
комсомольскую группу в ней возглавляет В. Но
рина, третье место —  бригада тов. Урывской, 
группорг тов. Криворотова. Эти коллективы 
будут награждены грамотами городского комите
та комсомола.

А. ЧУГУНОВ, 
секретарь бюро ВЛКСМ  Промстроя.

ЗАКОНЧИЛСЯ УЧЕБНЫЙ ГОД В ВУЗАХ СТРАНЫ

В высших учебных заведениях 
закончился учебный год. Вузы 
выпускают 290 тысяч молодых 
специалистов, среди которых 110 
тысяч учителей, 94 тысячи ин
женеров, 31 тысяча специали
стов сельского хозяйства, 23 ты
сячи врачей, а также экономи
сты, юристы, философы.

Пройдет всего немного време
ни, и новый большой отряд вы
пускников начнет новый путь во 
многих отраслях промышленности 
и сельского хозяйства. Найдут 
применение своим знаниям в 
науке, технике, культуре и ис

кусстве. Их ждут во всех угол
ках нашей страны-

В нынешнем году из школ 
примут около 440 тысяч новых 
студентов, из которых более по
ловины поступает на учебу без 
отрыва от производства на заоч
ные и вечерние отделения. В те
кущем году значительно увели
чен прием в вузы юношей и де
вушек, имеющих не менее, чем 
двухгодичный опыт работы в 
промышленности, сельском хо
зяйстве и других отраслях народ
ного хозяйства и культуры.

(ТАСС).

Д В А  М И Л Л И О Н А  М Е Т Р О В  
Т К А Н Е Й  с в е р х  п л а н а

О Р ЕХ О В О - З У Е В О  (Москов
ская область), 3 июля. (ТАСС). 
На Ореховском хлопчатобумаж
ном комбинате имени Николае
вой, многотысячный коллектив 
которого соревнуется с тек
стильщиками «Трехгорная ма
нуфактура» Глуховского ком
бината, подведены итоги рабо
ты за июнь и первое полуго
дие.

Коллективы всех восьми фаб
рик комбината успешно выпол
нили месячные планы. Полуго
довая программа перевыполне
на. С начала года на комбина
те изготовлено сверх плана на 
23 миллиона рублей продук 
ции, в том числе два миллио
на метров готовых изделий,



Каждый новый день искать, находить, использовать резервы производства!
Рачительным хозяи

ном производства слы
вет в кузнечно-свароч
ном цехе прессовщик 
Аркадий Алексеев. Не 
остался безучастным 
он и вовремя рейда за 
экономию и бережли
вость. В  эти дни 
Аркадий посоветовал 
заменить штамповкой 
токарную обработку 
кулачков. Это сократит 
расход металла.

На снимке: Аркадий 
А Л Е К С Е Е В  за рабо
той.
Фото М. Просвирнина.

Металлург! Еще раз проверь: по-хозяйски ли ты расходуешь металл, сырье, материалы?
f t  'ir

Л у ч ш е  и с п о л ь з о в а т ь  
р а б о ч у ю  сил у

Рейдовая бригада из работни- I чить основам слесарного дела 
ков по труду побывала в третьем всех вальцовщиков, кольцевых и

☆  ☆

Большие дела маленького цеха

: и шестом трубоволочиль- 
\ ных цехах. На отдельных произ- 
\ водственных участках здесь име- 
! ет место недостаточно эффектив- 
\ ное использование рабочей силы. 
= Так, рабочие, ожидая окончания 
= ремонта механизмов слесарями, 
| стоят без дела и теряют десятки 
I минут драгоценного времени. Для 
[ устранения таких потерь, а так- 
1 же повышения эффективности 
= труда слесарей необходимо обу-

Рейд за экономию и 
бережливость позволил 
волочильщикам третьего 
цеха вскрыть новые ре
зервы экономии метал
ла, топлива, электро
энергии и дополнитель
ного производства. В 
нем участвовало более 
50 человек и собрано 
много ценных и деловых 
предложений, часть ко
торых уже внедрена че
рез БРИЗ, часть из них 
будет внедрена прика
зом по цеху с указанием 
сроков и ответственных 
лиц за выполнение.

Примятые и внедрен
ные через БРПЗ предло
жения тт. Завьялова, 
Явенко '  и Никитина 
незвелят сэкономить до 
00 тонн металла в год.

Немалую экономию 
может дать реализация 
предложения группы 
старших кольцевых тт. 
Шестакова, Мочалова, 
Ивашины по уменьше
нию длины разлохмачен
ного конца на трубной 
заготовке, прокатывае
мой в трубопрекатном 
цехе Л! 1.

Изменение графика 
подачи заготовки в про
лет склада цеха и точ
ное соблюдение этого 
графика диспетчерским 
аппаратом завода позво
лит улучшить загрузку 
оборудования и повы- 

- - -----

В одном цехе
сить производительность 
труда кольцевых и куз
нецов — такое предло
жение внес бригадир 
склада тов. Пелевин.

Стандартизация длин 
стержней на волочиль
ных станах и на станах 
холодной прокатки труб 
позволит уменьшить за
трату времени на опе
рации смены стержня.

Много поступило пред
ложений, касающихся 
создания нормального 
8апаса инструмента — 
сменных болтов, кулач
ков, роликов, штампов.

С целью экономии 
электроэнергии трудя
щиеся предложили не 
допускать перебоев в
загрузке цепей сдвоен
ных волочильных ста
нов. С этой же целью 
кузнецы и отжигальщи
ки строго следят за теп
ловым режимом своих 
агрегатов, стараясь эко
номно расходовать газ. 
Реализация предложе
ний трудящихся позво
лит цеху до конца года

сэкономить 12 000 ки
ловатт-часов электро
энергии и 20 тонн ус
ловного топлива.

Немало выявлено и 
таких случаев, когда в 
результате нарушения 
технологии возникает 
брак, на исправление 
которого тратятся допол
нительно материалы и 
труд. В цехе вывешены 
плакаты с указанием 
стоимости травления, от
жига, протяжки одного 
пакета. Организована 
витрина брака, на ко
торой вывешиваются об
разцы брака, указывает
ся стоимость нанесенно
го ущерба и большими 
буквами выписывается 
фамилия бракодела.

Эта форма обществен
ного порицания неради
вых работников имеет 
большое воспитательное 
значение, способствует 
укреплению технологи
ческой дисциплины и, 
следовательно, экономии 
материальных ценно
стей.

Каждому ясен метод расчета:
Итог тем больший будет у нас̂  
Чем больше часов горячей работы, 
Тем больше проката в горячий час!i

В цехе также выпу
щен специальный но
мер стенной газеты, по
священный рейду.

Много гневных строк 
отведено бракоделу За
рипову, который дал 
брак по вмятинам при 
правке легированных 
дорогостоящих труб раз
мером 25 х 1,5 мм, бра
коделу Карповичу, до
пустившему брак при 
волочении труб. Выявле
ны недостатки в работе 
отдела механика, не до
бивающегося создания 
надежных уплотнений 
на соединениях паро- 
воздухопроводов. Так 
называемые «шипуны» 
приводят к прямым по
терям сжатого воздуха и 
пара в магистралях.

Рейд за экономию и 
бережливость активизи
ровал трудящихся на 
постоянную заботу  ̂ о 
бережном расходовании 
всех материальных цен
ностей, которые, нам до
верены народом.

М. ФРЕЙБЕРГ — на
чальник штаба рейда, 
заместитель начальни
ка цеха; А. Ш ЕСТА
КОВ — член рейдовой  
бригады, старший 
кольцевой; С. Д М И Т
РИЕВ — член рейдо
вой бригады, мастер 
станов «ХПТ».

Наша бригада, 
р а б о т а я  по 
изысканию резервов рабочего 
времени в некоторых из вспомо
гательных цехов, определила уча
стки, где севершенствование ор
ганизации и структуры управле
ния отдельных звеньев произ
водства будет являться серьезным 
фактором дальнейшего роста про
изводительности труда.

Так, например, изучив орга
низацию службы электроцеха, мы 
пришли к выводу, что передача 
обслуживания главных приводов 
из электроцеха непосредственно 
производственным цехам дает 
возможность ликвидировать в
электроцехе участок главных
цриводов и высвободить 35 чело
век для других участков произ
водства.

Следует отметить, что обслу-
жвмяяе глаынв приводов не-

Резервы не исчерпаны
посредственно

довательскую ра
боту, что сулит 

производственны- большой экономический эффект
ми цехами является давним ре
шенным вопросом на других тру
бопрокатных, а также на метал
лургических заводах. Даже на 
нашем заводе главные привода, 
введенные несколько лет назад 
на двадцатиклетьевом редукцион
ном стане цеха Л1» 1, обслужи
ваются непосредственно службой 
отдела электрика цеха.

По железнодорожному цеху уп
лотнение рабочего дня на неко
торых участках и некоторое пе
рераспределение функций обес
печивает высвобождение восьми 
человек для других работ. По 
этому же цеху, с целью опреде
ления рациональности передачи 
функций по погрузке труб отделу 
«быта, намечено провести иссле-

н высвооождение раоочеи силы.
Реализация предусмотренных 

оргтехпланом завода на 1958 
год работ по переводу на ди
станционное управление и элек
трификация железнодорожных пе
реездов высвободит по тому же 
железнодорожному цеху 28 че
ловек.

Подключение купоросной уста
новки к паровой магистрали ТЭЦ 
позволит ликвидировать котель
ную купоросной и высвободит 
четырех кочегаров.

Намечен ряд других мероприя
тий по высвобождению рабочей 
силы.

С. ШАЙКЕВИЧ, 
руководитель рейдовой  

бригады

рабочих других профессий. Осу
ществление этого мероприятия 
обеспечит проведение мелких те
кущих ремонтов эксплуатацион
ным персоналом, что сократит 
время простоев оборудования и 
высвободит слесарей для выпол
нения других работ.

В кладовых третьего цеха не
достаточно загружены работой 
кладовщики по запчастям, а так
же инструментальщики на выда
че инструмента. Необходимо со
вместить эти две профессии с 
тем, чтобы высвободить прочих 
рабочих для выполнения * других 
работ. Особое внимание следует 
уделить механизации резки труб в 
отделе холодной прокатки труб. 
Осуществление этого мероприятия 
высвободит более тридцати под
ручных вальцовщиков. Для вы
полнения работ по механизации 
необходимо, как можно скорее, 
привлечь высококвалифицирован
ных работников завода,

В механической мастерской 
третьего цеха в ночной смене, 
где работает только три — четы
ре станочника, нет надобности 
содержать освобожденного брига
дира. Его обязанности с успехом 
можно поручить квалифицирован
ному токарю с оплатой за брига
дирство.

Выполнение всех этих меро
приятий будет способствовать 
более экономному использованию 
рабочей силы и повышению про
изводительности труда.

Рейдовая бригада работников 
организации труда: А. КОТО

ВА, Н. НАРБУТОВСКИХ, 
Н ПРОХОРОВ, Н ШПИНЯК.

Труженики фасонно-литейного, 
цеха всегда уделяли большое 
внимание режиму экономии. На 
своих участках они боролись за хо
зяйский расход материалов. Осо
бенно большую активность литей
щики проявили в период рейда за ; 
экономию и бережливость. Создан
ные три рейдовых бригады вместе 
со всеми трудящимися выполнили 
большую работу.

Они, во-первых, проверили со
стояние расхода материалов в 
сменах, подсказали им пути эконо- ; 
мии; во-вторых, провели сбор пред-

Большую заботу об увеличении 
экономии проявили обрубщики фа
сонного литья тт. Дзирун и Гаков. 
Чтобы еще больше повысить стой
кость зубил пневматических молот
ков, они предложили изменить их 
конструкцию. Первые же опыты, 
проведенные по их совету в дни 
рейда, , подтвердили правильность 
этого решения. Стойкость зубил 
значительно повышается. Это поз
волит резко сократить расход это
го ценного инструмента.

В нашем цехе плавление бронзы 
осуществляется в графитовых ти.ложении трудящихся по экономно- : гелях. Да и стойкость их, как из- му расходованию металла, топли- | ^. вестно, не очень высока. Поэтому ва, электроэнергии, воздуха, пило- i >- с » vрасход их у нас большой. Кроме материалов и снижению потерь от и А  ̂ vтого, на плавку бронзы расходует.
ся большое количество кокса. Ибрака.

В товарищеских и задушевных 
беседах рабочие и работницы вы- ЭТо в т0 время’ когда в ^ехе есть
сказали членам рейдовых бригад специальная печь для плавки цвет.
много сокровенных дум, ценных 
советов и мыслей. Формовщики 
трубопрокатного инструмента, на
пример, пожелали, чтобы ремонт 
опок проводился ежедневно. И это 
не без оснований. Нередко им при
ходится работать на неисправных 
опоках.

С тревогой люди рассказывали о 
фактах, когда на многих рабочих 
местах формовщиков теряется сжа
тый воздух. Почти все шланги для 
обдувки форм не оборудованы кла
панами.

ных металлов. Но она бездейст
вует — установка ее неопределен
но затянулась.

Сейчас все усилия цехового шта
ба, рейдовых бригад и всего кол
лектива литейщиков направлены на 
то, чтобы быстрее внедрить все 
предложения, устранять помехи, 
сдерживающие борьбу трудящихся 
за экономию и бережливость.

В. ЗИМИН, 
председатель цехового штаба, 

технолог цеха N° 10.

Очередное за
седание рейдо
вой бригады от
делок цеха №  1.

На с н и м к е  
(слева направо): 
И. Титарь, К . Мя- 
кота, Э. Билин- 
кис, А . Кураев 
и Л. Левин.

Фото
Арчажникова.

Трудящиеся це
ха ЛИ 2 в период 
рейда уделили 
большое внимание вопросам эко
номии везде и во всем.

Руководитель рейдовой брига
ды в смене «В» Гаврил 
Иванович Терентьев, проверяя е 
членами бригады в смене «С», 
как там экономится металл и 
идет борьба с браком, встречался 
с кузнецами, вальцовщиками, 
резчиками, токарями, которые 
внесли ряд хороших предложе
ний.

Кузнец тов. Колчин, например, 
предложил для резкого уменьше
ния брака в ближайшее время 
освоить закатку горловин балло
нов 2,3 на обкатной машине. 
Резчик тов. Сакса предложил 
для уменьшения отходов труб 
при порезке заготовок пересмот
реть систему раскроя их и изме
нить длину для получения наи- 
большого количества кратных за
готовок 219x8.

Рабочие горячего отдела в бе
седе с членами рейдовой бригады 
просили ускорить изготовление 
механизированной обкатной ма
шины для баллонов малой емко
сти. Это позволит значительно 
улучшить качество продукции.

Руководитель рейдовой брига
ды в смене «С» Николай Серге
евич Быков вместе с членами 
бригады 27 июня провел в сме
не «В» очередную проверку, как 
там идет борьба за бережное рас
ходование металла и других ма
териалов. Рабочие смены тепло 
встретили рейдовую бригаду и 
внесли целый ряд хороших пред
ложений.

Токари холодного отдела и от
дела подготовки труб успешно 
выполняют свое обязательство и 
последнюю неделю текущего ме
сяца работают на сэкономленном 
инструменте.

Ч у в с т в о  х о з я и н а
Руководитель рейдовой брига

ды смены «А» Сергей Степано
вич Суворов вместе с членами 
бригады провел несколько очеред
ных рейдов и собрал много хо
роших предложений по экономии 
и бережливости на всех производ
ственных участках.

В дни рейда собрано и рас
смотрено 60 предложений, из ко
торых 20 внедрены в ходе рейда 
и 10 внедряются. Имеются пред
ложения, которые цех своими 
силами внедрить не может и об
ращается к заводскому штабу 
рассмотреть их. Это следующие 
предложения.

1. Строительство крытого скла
да для хранения трубной заготов
ки.

2. Термообработка крупнолит- 
ражных баллонов на Новотруб
ном заводе вместо Челябинского 
трубопрокатного завода.

3. Обеспечение цеха качест
венным режущим инструментом.

Трудящиеся цеха в лице рей
довых бригад видят надежных 
помощников по внедрению нуж
ных предложений, дающих боль
шую экономию металла, сокра
щение брака и экономию других 
вспомогательных материалов- В 
период проведения рейда за эко
номию и бережливость поднялась 
активность трудящихся цеха в 
борьбе за экономию везде и во 
всем.

Нет сомнения в том, что, под
водя итоги работы рейдовых 
бригад, коллективом завода бу
дет еще внесено много цен
ных предложений, направленных 
на экономию металла и других 
вспомогательных материалов.

Н АБАЗОВ, 
начальник штаба рейда 

цеха № 2.

Проведению рей
да за экономию и 
оережливость пар
тийное бюро цеха 
№  1 придало большое значение. На спе
циальном заседании члены партбюро 
подробно обсудили вопросы организации 
рейда и разъяснительной раооты. Для 
руководства смотром был создан цехо
вой штаб в составе 11 человек. Ш таб 
утвердил семь рейдовых бригад в 
составе 126 человек. Они были 
созданы на всех основных пере
делах цеха. Кроме этого, партбюро 
привлекало к участию в организации и 
проведении рейда весь цеховой актив: 
членов партийного бюро, партгруппор- 
гов, ^большинство инженерно-техниче
ских работников, профсоюзный актив.

Цеховой штаб по проведению рейда и 
партийное бюро цеха решили проводить 
раооту по выявлению резервов и вскры
тию недостатков двумя путями, д ля 
привлечения к участию в рейде боль
шинства рабочих цеха были отпечатаны 
листы с основными вопросами по эко
номии и бережливости и розданы рабо
чим для внесения предложений; на 
рейдовые бригады возлагалась задача 
путем систематических проверок выяв
лять резервы и недостатки.

Рейд за экономию и бережливость не 
на всех участках начался активно. Ор
ганизованно и с большим охватом рабо
чих прошел он в инструментальной 
группе (руководитель рейдовой бригады 
М. Г. Барахнин), отделке (руководитель 
бригады И. Г. Штейнберг) и первом пе
ределе (руководитель бригады Н. К. 
Резник).

В  первые дни рейда очень мало по
ступало предложений от рабочих тру
бопрокатных станов. Руководителю 
рейдовой бригады, начальникам станов, 
мастерам, всему активу не удалось сра-

Пробудившаяся инициатива
зу добиться активности рабочих. Штаб 
по проведению рейда принял меры по 
улучшению разъяснительной раооты. 
На заседании штаба немедленно было 
рассмотрено положение дел. Члены шта
ба совместно с начальниками станов и 
членами рейдовой бригады наыётили 
мероприятия по активизации рабочих. 
В  результате активность и подача пред
ложений на станах значительно возрос
ла.

Ход смотра ежедневно освещался на 
специальном щите, установленном у 
главного входа в цех. Выпускались 
«молнии», поздравляющие коллективы, 
собравшие наибольшее количество пред
ложений и обеспечившие участие всех 
трудящихся в проводимом рейде. Они 
были посвящены коллективам инстру
ментальной группы, отделки нержавею
щих труб и другим.

Проведенные мероприятия подняли ак
тивность коллектива прокатчиков. Рейд 
получил поддержку у большинства ра
бочих цеха. В  ходе рейда было собрано 
свыше тысячи предложений. По пред
варительным подсчетам в нем участво
вало около тысячи человек.

Подано много полезных предложений, 
внедрение которых в будущем даст 
большую эффективость. Так, работни
ки инструментальной группы М. Г. Ба- 
рахннн и Н. И. Липин предложили 
проработать на сэкономленном инстру
менте на реечном стане одну неделю.

Такая же задача ставится перед кол
лективом инструментальной группы и 
по трубопрокатному стану «140» №  2.

Мастер стана «140» №  1 тов. Кло- 
нюс выдвигает предложение по увели
чению длины прокатываемых труб из 
нержавеющей марки стали в 1,5— 2 ра
за. Это даст возможность увеличить 
производительность стана и сократить 
расход металла на обрезь.

Старший сварщик методической пе
чи трубопрокатного стана «140» №  1 
тов. Ведерников посоветовал повысить 
температуру углеродистого металла пос
ле прошивки на 10— 15 градусов, что 
даст снижение брака и экономию ме
талла.

Вальцовщик редукционного стана 
«140» №  1 тов. Авраменко и работни
ки инструментальной группы предло
жили использовать старые проводки ма
лого редукционного стана путем их рас
точки на большой размер. Техник по 
запчастям тов. Мякинин порекомендо
вал ремонтировать проводки правиль
ных станов. Эти два предложения так
же дадут значительный экономический 
эффект.

Немалую работу провели рейдовые 
бригады по выявлению резервов. Так, 
рейдовая бригада одной из смен на тру
бопрокатных станах под руководством 
тов. Соминского выявила много недо
статков на реечном стане.

Хорошо поработала рейдовая брига-

З н а е т  каждый, в ком мысль,
богат а,

Н а с т а н а х  огромны резервы
проката:

CVVVVVV\.VV44VVXVVVVVVVV4VVVV4VVVVVVVVVXVVVVVVVVVVVV>VVVVV4VV-VXVVVVVVVXV\VVVVVVVVV'

Ст ана любого м инут ны й
простой

Н аносит  з а в о д у  ущ ер б  большой!

да на отделках под руководством ком
муниста тов. Немытова.

Во время рейда внедрено свыше пя
тидесяти предложений. В  инструмен
тальной группе уже осуществлено 10 
предложений: перетачиваются использо
ванные оправки обкатных машин с 
большего размера на меньшин для ста
на «220». Перетачиваются валки две- 
надцатиклетьевого редукционного ста
на с большего размера на меньший. На 
заднем столе автоматического стана 
«140» №  1 ставятся проводки по раз
мерам стержней и другие.

Смотр пробудил широкую инициати
ву рабочих. Наряду с предложениями, 
направленными на экономию и береж
ливость, поданы предложения по росту 
производительности труда, улучшению 
работы оборудования, увеличению вы 
пуска труб и по многим другим вопро
сам.

Благодаря большой разъяснительной 
работе привлечено много рабочих, ко
торые раньше никогда не подавали 
предложений и не принимали активно
го участия в общественных мероприя
тиях. К  ним относятся тт. Ю. А. Кови
на, В. Ф . Борисов, М. И. Лебедкин, 
В. И. Немытов, Т. С. Печник, Ф . Н. 
Клабуков, Н. М. Чумичев, И. Т. Дудин 
и многие другие.

Сейчас, когда рейд завершен, глав
ная задача, которую ставит перед со
бой штаб рейда и партийное бюро цеха, 
— быстрейшее рассмотрение всех посту
пивших предложений, строгий контроль 
за их внедрением.

Партбюро одной из своих важнейших 
задач считает также доведение до всех 
трудящихся результатов рейда и инфор
мацию о судьбе поданных ими предло
жений.

Б МАМАЕВ, 
начальник штаба ранда цеха N* 1.

В  ходе рейда 
печати за эконо
мию и бережли
вость на произ
водстве в цехах 
Новотрубного за
вода системати
чески освеща
лись результаты 
работы.

На снимке: до
ска учета соб
ранных предло
жений трудящих
ся.

Фото
Арчажникова.

Иван Петрович Вдумчиво, рачительно
Сокирко. взгля

нул на членов рейдовых бригад: 
— Значит, задача рейда по

нятна?
— Конечно, —  заговорили про

катчики. —  Если глубже вник
нуть в производство, выявит
ся немало резервов экономии ме
талла, электроэнергии.

Кто-то из рабочих заметил:
— Браку много дает наш цех...
Иван Петрович поддержал:
—  Верно, брак у нас растет. 

Следовательно, надо усилить 
борьбу с бракоделами!

... Так начался рейд печати в 
отделе холодной прокатки труб 
пятого цеха. Собрания состоялись 
и на других переделах, в каждой 
смене. Участвовать в рейдовых 
бригадах по цеху изъявило же
лание свыше 60 человек. А фак
тически в поход за экономию и 
бережливость включился весь 
коллектив.

Поиски увенчались хорошим 
результатом. Руководитель цехо
вой комиссии по проведению рей
да тов. Попов сообщил:

—  За две недели собрано око
ло 130 предложений, из них 59 
уже реализовано. Это позволит 
сэкономить много металла, элек
троэнергии, снизить брак.

Расскажем о некоторых пред
ложениях.

Обычно в процессе производст
ва шарикоподшипниковых труб от 
мерной трубы отрезаются патруб
ки длиной до одного метра (так 
называемые негостовские). Они 
заказчику не идут, а часть их 
реализуется. Однако много па
трубков остается в цехе. Рабо
чие считают необходимым, что
бы дирекция завода позаботилась 
о полной реализации таких па
трубков. Это дало бы цеху боль
шую экономию средств.

Хозяйский подход к делу? 
Безусловно.

А вот еще предложение: по
ставить в цехе многорезцовый 
разрезной станок, из забракован
ных, негодных труб вырезать ша
рикоподшипниковые кольца.

Целесообразно это? Конечно: 
за год можно сэкономить 75—  
100 тонн металла!

Характерно, что в период рей
да браку и бракоделам была объ
явлена настоящая война. За бра
коделов брался весь коллектив: 
их «пропесочивали» на собрани
ях, о них писали в «молниях». И 
многие рабочие резко улучшили 
качество продукции. Так, тока
ри отдела «ШХ— 15» Б. С. 
Угольников, Г. Фатихов, В. Е.

Будь экономным при резке 
металла, J 

Р е з ч и к ,  слово здесь
за тобой:  ̂

Тонн сэкономить мы можем  ̂
немало, 

Если правильным будет
раскрой! 2

I w w x w v w v v x w w  VWVVWVVVV 4

Калашников снизили брак более 
чем на 10 процентов.

—  Много бывает труб, кото
рые в обдирочном отделе браку
ются по наружным пленам и за
тем идут в металлолом, —  гово
рит мастер А. Матюнин. —  Про
катчики стана «160» предложи
ли такие трубы не выбрасывать, 
а пускать на перекатку. Это даст 
возможность ежемесячно перево
дить из брака в годные 60— 70 
тонн труб.

Ничего не скажешь: мысль
ценная!

Положительно и то, что много 
предложений было внедрено не
медленно. Сошлемся на такой 
пример.

Калибры для валков трубопро
катных станов изготовляются в 
цехе на шлифовальной машине. 
Она была настроена неточно и 
качество калибров получалось не
высокое. В результате при про
катке труб на стане много шло 
браку по диаметру. И с этим 
как-то смирились, не обращали 
внимания.

Рейд показал, что у народной 
инициативы нет предела.

Рейд закончен. Но перед кол
лективом цеха, партийной орга
низацией стоит большая задача. 
Во-первых, надо в кратчайший 
срок внедрить все принятые к 
реализации предложения. Во-вто
рых, еще более настойчиво изы
скивать новые резервы, усилить 
поход за экономию и бережли

в о е ,  Г ВАСИЛЬЕВ



З а р у б е ж н ы е  н о в о с т и
ТРУДЯЩИЕСЯ КНР ОТМЕЧАЮТ 
37-ю ГОДОВЩИНУ СОЗДАНИЯ 

КОМПАРТИИ КИТАЯ
П ЕК И Н , 3 июля. (ТАСС). 

Трудящиеся К Н Р  отметили 
37-ю годовщину создания ком
мунистической партии Китая. 
В  честь этой знаменательной 
даты в столице республики — 
Пекине состоялся митинг, на 
котором присутствовало 40 ты
сяч трудящихся. На митинге 
выступили члены политбюро и 
первый секретарь Ц К  комму
нистического союза молодежи 
Китая Ху  Яо-бан.

В  Тяньцзине на митинг, по
священный 37-й годовщине 
создания К П К , собралось 30 
тысяч человек." За большие ус
пехи в труде более тысячи ра
ботников и 330 производствен
ных коллективов города были 
награждены на митинге почет
ными грамотами.

Массовые митинги в честь 
37-й годовщины создания ком
мунистической партии Китая 
состоялись также в Ханчжоу, 
Шанхае и других городах

Федеративная Республика Германии. В  середине июня в 
Ганновере (Саксония) состоялась массовая демонстрация про
теста против атомного вооружения бундесвера, в которой при
няло участие свыше 40 тысяч человек. Демонстрация была 
организована местным комитетом «борьбы против атомной 
смерти» накануне обсуждения в ландтаге земли Нижняя Сак
сония законопроекта о проведении народного опроса об атом
ном вооружении.

На снимке: колонна демонстрантов. Во втором ряду идут че
тыре министра земли Нижняя Саксония.

Фото агентства ДПА.

М О Н ГО Л И Я  З А  37 Л Е Т  Н А РО Д Н О Й  В Л А С Т И
УЛАН -БАТО Р, 3 июля. 

(ТАСС). Монгольский народ с 
большим подъемом готовится 
отметить 37-ю годовщину на
родной революции, исполняю
щуюся 11 июля. Эту знамена
тельную дату трудящиеся 
встречают новыми производст
венными достижениями, даль
нейшим развертыванием со
циалистического соревнования 
за успешное выполнение реше
ний X I I I  съезда народно-рево
люционной власти.

Вчера в газете опубликована 
статья, в которой приведены 
данные, характеризующие ус
пехи страны. В  статье подчер
кивается, что за годы народной 
власти создана современная 
промышленность. Успешно осу
ществляется социалистическое 
преобразование сельского хо
зяйства. За минувшие 37 лет 
возникли такие отрасли произ

водства, как нефтяная, энерге
тическая, горнорудная и уголь
ная промышленность, пред
приятия по переработке про
дукции животноводства. Ныне 
51 процент всей промышлен
ной продукции, выпускаемой в 
стране, приходится на долю 
тяжелой промышленности.
Только за последнее пятилетие 
подъем валовой продукции 
промышленности возрос на 69 
процентов.

В  стране произошла куль
турная революция, ликвидиро
вана неграмотность взрослого 
населения. Большая работа j ^й ты м щ  потери ""французов

В О Е Н Н Ы Е  Д ЕЙ С Т В И Я  
В А Л Ж И Р Е

П А Р И Ж , 3 июля. (ТАСС). 
Ни на один день не утихают 
в Алжире бои между француз
скими войсками и отрядами 
алжирской национально - осво
бодительной армии.

Большую активность прояв
ляют алжирские партизаны.

В  официальном коммюнике, 
опубликованном командовани
ем французских войск в А лж и 
ре. указывается, что за период 
с 22 по 29 июня повстанцы по
теряли в боях 613 человек

неизвестны.
Правящие власти Алжира

К Р А Т К И Е  С О О БЩ ЕН И Я
яа В Риме закончилась меж

дународная выставка достиже
ний в области использования 
атомной энергии в мирных це
лях и электроники. За две не
дели выставку посетило 550 
тысяч человек. Особенно боль
шой интерес посетителей вы 
звали экспонаты, выставлен
ные в советском павильоне.

«а В  Португалии вновь на-

проведена в области народного 
здравоохранения. Среднегодо
вой прирост населения за по
следние пять лет составил два j продолжают преследование уча - 
процента, а смертность за это j стников национально - освобо- 
же время снизилась в пять ; дительного движения.
Раз- Репрессиям подвергаются

-----------  также алжирцы, живущие во
Франции. За шесть месяцев 

| этого года полиция допросила 
чались забастовки рабочих и 32 тысячи алжирцев. 1.242 че- 
служащих, вызванные ухудше- : ловека были переданы суду во 
нием экономического положе- | енного трибунала за^ участие 
ния трудящихся. По сообще- j в национально - освободитель- 
нию газеты «Юманите», в рай- | ном движении алжирского на-
оне Бежа бастуют трудящие
ся, занятые в промышленно
сти, на строительстве и в тор
говле. Многие заводы и фаб
рики закрыты.

рода.
Проходящие бои в Алжире 

вызывают протест многих 
французских общественных де
ятелей и различных демократи
ческих организаций страны.

В  последние дни к весам, 
что стояли в медпункте пионер
ского лагеря, началось целое 
паломничество — каждому хо
телось скорее узнать — на 
сколько он прибыл в весе. Мно
гие ребята отлично поправи
лись. Галя Рачева прибавила 
в весе 2 килограмма 400 грам
мов, Гуля Шейхисламова — 
2, Виталий Старков — одни 
килограмм 800 граммов. Све
жий воздух, отличное питание, 
режим, разумный отдых сдела
ли свое дело — ребята окреп
ли, загорели, набрались новых 
сил.

В  этом году пионерский ла
герь Новотрубного завода в 
первую очередь принял 550 
детей. Для работы с ними бы
ли подобраны 30 опытных вос
питателей и пионервожатых. 
Как  и в прошлые годы, сюда 
приехали старейшие учителя— 
Нина Львовна Пелевина и 
Клавдия Григорьевна Южако- 
ва. Свою педагогическую прак
тику проходили в лагере сту
денты старших курсов педин
ститута и института иностран
ных языков. И надо сказать, 
что будущие учителя полюби
лись ребятам. Они сумели хо
рошо поставить работу, увлечь 
своих воспитанников разумным

До новой встречи у костра
высокие оценки по дисципли
не, организации игр, полезным 
работам, самодеятельности.

В  воскресенье, ' 29 июня, 
юное население лагеря поки
дало. чудесное место. Незамет
но пролетело 20 дней. Сколь
ко интересного было за это 
время! Увлекательные походы 
туристов на двухдневный сбор 
в Коуровке, поход в лагерь 
хромпиковцев, где состоялся 
футбольный матч, и многое, 
многое другое.

Многих участников привлек
ли спартакиады. Тут были бе
гуны, прыгуны, гимнасты, фут
болисты. В  упорной борьбе вы 
явились незаурядные юные 
спортсмены. Ленты чемпионов 
и призы были вручены Толе 
Кирину, Вите Михальчуку, Лю 
де Хоревой, Люде Чепчуговой 
и другим. 15-й и 8-й отряды 
показали лучшую физическую 
подготовку.

Воспитатели и руководители 
пионерлагеря старались разно
образить отдых детей, совме
щая его с полезными делами. 
Ребята разбивали клумбы и 
цветники, высаживали рассаду, 
ухаживали за цветами. На под- 

отдыхом. Студентки Рита Бу-Iсобном хозяйстве они прополо-
ковская, Валя Савотеева и В а 
ля Рублева особенно хорошо 
провели смены. Отряды, в ко
торых они рабо?али, получили

ли 20 гектаров посевов. Дети 
сами обслуживали себя в сто
ловой, в палатах. Желание 
приобрести трудовые навыки

Областные соревнования § 
школьников Сп о р т J

2, июля на стадионе Ново- 1  ловчане. Молодые спортсмены 
трубного завода состоялось от- Первоуральска в этот день 
крытие областной легкоатлета- оказались на шестом месте.
ческой спартакиады школьни
ков. В  наш город съехалось 
320 юных спортсменов из 20 
городов и районов: Свердлов
ска, Нижнего Тагила, Каменск- 
Уральского, Серова. Асбеста, 
Краснотурьинска, Кировграда 
и других.

В  первый день состязаний 
успешно выступали представи
тели города Ирбита. Ш коль
ники были в хорошей спортив
ной'- форме и им удалось на
много очков опередить силь
нейшие коллективы таких го
родов, как Свердловск, Н иж 
ний Тагил, Ревда, Перво
уральск. Ирбитчане в этот 
день набрали по всем видам 
соревнований 4.142 очка и вы 
шли на первое место. Отстав 
от них более чем на 500 оч-

Соревнования продолжаются.
П О Б Е Д И Л А  К О М А Н Д А  

Ц Е Х А  №  6
Закончились футбольные со

стязания между цеховыми 
командами на первенство в за 
чет спартакиады Новотрубного 
завода. В  них принимало уча
стие десять коллективов. Пер
венство одержали футболисты 
цеха №  6, на 2-м— баллонники.

С 3 июля начался розыгрыш 
по футболу по круговой систе
ме. В  этом состязании прини
мают участие 14 команд.

Футболисты сборной коман
ды ->завода уже провели восемь 
встреч на первенство области 
по своей зоне, набрав 10 оч
ков. Им предстоит ответствен
ная встреча с командой Ревды. 
Новотрубники пока в таблице

ков, на втором месте сверд- на четвертом месте.

640 Д Е Т Е Й  У Е Х А Л О  В  Л А Г Е Р Ь
Вчера 640 детей трудящих

ся Новотрубного завода уехало 
в пионерский лагерь. От клуба 
Металлургов один за другим 
ушли красиво украшенные ав
тобусы. Сотни родителей про
вожали ребят на отдых. Во

вторую очередь, в июле, в пи
онерском лагере завода пред
стоит много интересного для 
ребят: будет проведен День 
металлурга. День Военно-Мор
ского Флота С С С Р  и много 
других мероприятий.

влекло их в различные кружки 
ремесел и прикладного искус
ства. Особенной популярно
стью пользовался впервые ор
ганизованный кружок жестян
щиков. которым руководил
пенсионер Василий Степанович 
Чичиркин. Ребята делали из 
жести формочки для печенья, 
лейки для поливки цветов, учи
лись паять, раскраивать раз
личные предметы домашнего
обихода. ч

Интересными были экскур
сии на подсобное хозяйство 
ОРСа. Здесь бригадир тов. Ку- 
желюк познакомил детей с ос
новами животноводства. Мно
гое они узнали и о парниковом 
хозяйстве.

Большим познавательным 
материалом была насыщена 
увлекательная беседа участни
ка героических походов кито
бойной флотилии «Слава» Бо- 
нева. Эта встреча навеяла на 
ребят морскую романтику. Не
даром после беседы, когда они 
пошли купаться в бассейн, 
всем хотелось изображать из 
себя отважных китобоев!

Постоянно масса ребят соби
ралась у «звериной железной 
дороги». Это довольно большая 
площадка, обнесенная оградой, 
внутри здания станции. На 
рельсах стоит «под парами» 
паровоз. К  вагонам

Получил по заслугам
Человек! Как это гордо зву

чит, особенно у  нас, в Совет
ском Союзе. Это он покоряет 
природу, - это он завоевывает 
воздушные пространства и нед
ра земли.

Но среди здорового советско
го общества встречаются сор
няки, паразиты, которые своим 
поведением оскверняют нашу 
прекрасную действительность.

В  общежитии №  24 по ули
це Коммунальной живет семья 
Неганова. "Сам «глава семьи» 
работал на сыпучей базе строй
управления. В  доме его знали, 
как изверга, на работе, как ло
дыря и прогульщика.

Редкий день проходил без 
слез и криков детей и жены в 
комнате №  15. А  сколько пе
режила жена! Не обеспечивая 
семью материально, Неганов 
вымогал у нее последние день
ги, сбереженные для питания 
детей. А  если денег не было, 
он бил жену, выгонял ребят из 
комнаты. Так было в декабре 
прошлого года, в мае нынешне
го.

Все радостно встречали пра
здник весны, а семья в страхе

зайцы, ёжики, лисы, волки, 
мишки. Паровоз дает свисток 
и, все ускоряя ход, мчится по 
кругу. Этот чудесный подарок 
преподнесли детям работники 
железнодорожного цеха завода 
и Ж КО .

Развлечений было много: 
спорт, концерты, игры, кино
фильмы, купанье, костры. Все 
это оставило неизгладимое впе
чатление. Отдыху способство
вала прекрасная погода.

Накануне разъезда из лаге
ря для ребят был организован 
костюмированный карнавал. 
Запылали огромные костры. 
Зазвучала песня «Взвейтесь 
кострами». Ребята тепло про
щались с лагерем и теми, кто 
позаботился о их хорошем от
дыхе. Дети сделали своими ру
ками много подарков и пре
поднесли их работникам столо
вой, руководству лагеря.

— До новой встречи у ко
стра! — кричали счастливые 
ребятишки.

В. ДРОТКЕВИЧ.

Хромпиковому заводу
Т Р Е Б У Ю Т С Я  

на постоянную работу 
грузчики, печники, разнорабо

чие, каменщики, слесари, 
уборщицы.

Оплата по соглашению. Об
ращаться: Хромпиковый завод, 

спешат отдел кадров.

ИЗ ЗАЛА СУДА

ждала появления Неганова. И 
он пришел. Его вид не предве
щал ничего доброго. С похаб
ными словами он выбросил Же
ну и детей из комнаты, разбил 
телевизор, изрезал ножом 
одежду, разбил посуду. Соседи 
пытались подействовать угово
рами на «Анику-воина». Да 
куда там! Он схватил Козули
на за горло и стал избивать. 
Подоспевшие работники мили
ции с трудом доставили его в 
отделение милиции, но к вели
кому сожалению, он был отпу
щен сердобольными дядями.

4 мая Неганов вновь был 
пьян. Разогнав семью, он вы 
бросил все вещи в коридор, 
обозвал соседей нецензурной 
бранью. На этом и закончились 
похождения хулигана. Народ
ный суд второго участка при
говорил изверга к 5 годам ли
шения свободы. Теперь семья 
Неганова в полной безопасно
сти. Только нужно оказать по
мощь жене, и дети будут жить 
спокойно.

Но возникает вопрос: почему 
и откуда берутся выродки, по
добные Неганову? Да, потому, 
что общественные организации 
еще мало, очень мало уделяют 
внимания быту.

М  ЧУДИНОВ.

Редактор Н. А . К О Р Д Ю К О В .

К Л У Б  М Е Т А Л Л У Р Г О В
С Е Г О Д Н Я  

Новый художественный фильм 
« Ш Т Е П С Е Л Ь  Ж Е Н И Т  

Т А Р А П У Н Ь К У »
Начало: 11, 5-30, 7-30 и

9-30 час. веч.

Подсобному х о з я й с т в у ^  
Свердловского Госнпподро- £ 
ма в Нижне-Сергинском рай- J 
оне требуются сезонные pa- J 
бочие на сеноуборку, Опла- j 
та сдельная.

Обращаться: поселок Ми- $ 
хайловский завод, Нижне-  ̂
Сергинского района, ул. Тру- $ 
да, №  26, к агроному хозяй- i 
ства тов. Щипанову или: 2 
Свердловск, Бульвар ВИ За, > 

\ ипподром. w  ^  ̂ \

Л У Ч Н И К О В А  Райса~Сер 
геевна, проживающая в г. Пер
воуральске, Соцгород, ул. В а 
тутина, дом №  37. кв. №  5, 
возбуждает судебное дело о 
расторжении брака с Л У Ч Н И 
К О В Ы М  Виктором Иванови
чем, проживающим в г. Сверд
ловске, Втузгородок, ул. Малы
шева, дом №  142, ком. №  29. 
Дело будет рассматриваться в 
народному суде II участка гор. 
Первоуральска.
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